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328
ZAKON

ze dne 23. dervence 2025

o vyzkumu, vyvoji, inovacich a transferu znalosti

Parlament se usnesl na tomto zdkoné Ceské republiky:

CAST PRVNI
UVODNI USTANOVENI

§1
Predmét upravy
Tento zikon upravuje v nidvaznosti na pfimo pouZitelné piedpisy Evropské unie')

a) prdva a povinnosti osob a organizacnich slozek stitu zabyvajicich se védeckou ¢&innosti spo-

Civajici ve vyzkumu, vyvoji, inovacich a transferu znalosti podporovanou z vefejnych pro-
stfedkd,

b) ochranu védecké integrity, dobré védecké praxe a ochranu etiky vyzkumu,

c) vydaje stitniho rozpoltu na vyzkum, vyvoj, inovace a transfer znalosti a podminky posky-
tovani podpory na vyzkum, vyvoj, inovace a transfer znalosti,

d) poskytovini informaci o vyzkumu, vyvoji, inovacich a transferu znalosti,

e) pusobnost organt vefejné spravy v oblasti vyzkumu, vyvoje, inovaci a transferu znalosti.

§ 2
Vymezeni pojmu
(1) Pro ulely tohoto zdkona se rozumi

a) zdkladnim vyzkumem zdkladni vyzkum podle pfimo pouzitelného predpisu Evropské
unie upravujiciho blokové vyjimky?),

b) aplikovanym vyzkumem prumyslovy vyzkum podle pfimo pouzitelného predpisu
Evropské unie upravujictho blokové vyjimky?), experimentilni vyvoj podle pfimo po-
uZitelného predpisu Evropské unie upravujictho blokové vyjimky*) nebo jejich kombi-
nace,

¢) inovaci ¢innost vedouci k novému nebo vylepSenému vyrobku, sluzbé nebo postupu,
které se podstatné lisi od predchozich vyrobkq, sluzeb nebo postupu,

d) transferem znalosti proces spoéivajici v ziskdvani, shromazdovini a sdileni znalosti
véetné dovednosti v hospodafskych 1 nehospodarskych ¢innostech,

e) vyzkumnou organizaci organizace pro vyzkum a Sifeni znalosti podle pfimo pouZitel-
nych predpistt Evropské unie upravujicich blokové vyjimky”).
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(2) Pro ulely tohoto zdkona se dile rozumi

a)

b)
©)

d)

f)

g)

h)

)

k)

D

podporou podpora vyzkumu, vyvoje, inovaci a transferu znalosti z vydaji stitniho
rozpodtu na vyzkum, vyvoj, inovace a transfer znalosti,

instituciondlni podporou podpora dlouhodobého rozvoje vyzkumnych organizaci,

ucelovou podporou podpora poskytovand na feSeni projekti k dosazeni cilti zdkladniho
vyzkumu, aplikovaného vyzkumu, inovaci, transferu znalosti, operaénich programu
nebo jejich &asti zajistujicich cile ve vyzkumu, vyvoji, inovacich a transferu znalosti,
projektl mezindrodni spoluprice a systémovych projekti v oblasti inovaci,
systémovou podporou podpora mezinirodni spoluprice, sdilenych cinnosti, velkych
vyzkumnych infrastruktur, testovacich a experimentilnich infrastruktur, vécné nebo
penézni ocenéni mimofidnych vysledkti nebo propagace nebo popularizace vyzkumu,
vyvoje, inovaci a transferu znalosti, dhrada nikladd spojenych s ¢innosti jednotlivych
poskytovateld a tstfednich spravnich ufadt v oblasti vyzkumu, vyvoje, inovaci a trans-
feru znalosti a Rady pro vyzkum, vyvoj, inovace a transfer znalosti,

partnerem osoba, organizaéni slozka stitu nebo organizaéni jednotka organizaéni slozky
statu,

1. jejiz Gclast je vymezena v navrhu projektu a
2. s niz prijemce uzaviel smlouvu o tcasti na feSeni projektu,

programem soubor vécnych, Casovych a finanénich podminek ucelové podpory projekti
potfebnych k dosaZeni stanovenych cilt vyzkumu, vyvoje, inovaci a transferu znalosti
nebo k popularizaci vyzkumu, vyvoje, inovaci a transferu znalosti,

projektem dinnosti, které maji splnit nedélitelny dkol s predem jasné uréenymi cili,
véetné jejich olekdvanych ndkladt a vysledka,

velkou vyzkumnou infrastrukturou vyzkumnd infrastruktura podle pfimo pouzitelného
predpisu Evropské unie upravujiciho blokové vyjimky®), kterou schvilila vldda,
testovaci a experimentdlni infrastrukturou testovaci a experimentdlni infrastruktura
podle pfimo pouzitelného predpisu Evropské unie upravujictho blokové vyjimky”),
kterou schvailila vlada,

systémovym projektem v oblasti inovaci ¢innost zajistovand ustfednim spravnim dfadem
nebo pravnickou osobou, ke které ustfedni spravni trad plni funkei zakladatele nebo
zfizovatele, jako souddst vlidou schvileného programu,

sdilenymi ¢innostmi podpurné Cinnosti schvdlené vladou, které slouzi k organizaci nebo
zabezpeleni vyzkumu, vyvoje, inovaci a transferu znalosti,

vysledkem nové védomosti o zdkladnich principech jevi, procest nebo pozorovatelnych
skute¢nosti, nové poznatky a dovednosti pro vyvoj vyrobkd, postupt nebo sluzeb, které
jsou publikoviny podle zvyklosti v daném védnim oboru nebo které mohou byt jako
vysledky tviréi dusevni éinnosti chranény podle zikont upravujicich ochranu vysledki
autorské, vynilezecké nebo obdobné ¢innosti nebo vyuziviny jinymi uZivateli nebo
organy verejné sprivy pti rozhodovdni a pfi tvorbé politik a strategii, nebo ndvrhy
novych nebo podstatné zdokonalenych vyrobku, postupti nebo sluzeb nebo podstatné
zdokonalené vyrobky, postupy nebo sluzby zavedené do praxe,

zpusobilymi naklady takové ndklady nebo vydaje, které mohou byt pfijemcem vynalo-
Zeny na {innosti ve vyzkumu, vyvoji, inovacich a transferu znalosti, na jejich populari-
zaci, nebo v souvislosti s nimi,
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n)

uznanymi naklady takové zpusobilé niklady nebo vydaje ve vyzkumu, vyvoji, inovacich
a transferu znalosti, které poskytovatel schvalil.

(3) Pro ulely tohoto zdkona se dile rozumi

a)

b)

©)

d)

mezinirodni spolupraci mezindrodni spoluprice Ceské republiky ve vyzkumu, vyvoji,
inovacich a transferu znalosti uskute&iovani mezi orginem Ceské republiky a orgdnem
jiného stitu nebo samostatné jurisdikce, kterd nenf stitem, mezinirodni organizaci nebo
zahraniéni osobou, na jejimz zdkladé dochidzi k poskytovini podpory ze stitniho
rozpoctu,

otevienou védou pfistup zaloZeny na spoluprici a $ifeni znalosti, zlepSovani dostupnosti
a opakované pouzitelnosti a ovéfitelnosti vysledka vyzkumu zahrnujici

1. otevfeny pfistup k védeckym publikacim,

2. spravu udaju z vyzkumu, véetné otevieného pfistupu k témto tdajum, zaloze-
ného na principu dohledatelnosti, pfistupnosti, mnohostranného a opakovaného
vyuziti a na souladu se zdsadou tak otevfeného pfistupu k vysledkim, jak je jen
mozné,
uchovédvani a opakované vyuzivini védeckych informaci,

4. mnohostranny dialog zdcastnénych stran o principech otevené védy na vnitro-
statni, evropské a mezindrodni tdrovni,

5. vyuzitl otevieného kédu v rdmei vyzkumné ¢innosti a ¢innosti velkych vyzkum-
nych infrastruktur, nebo

6. otevreny pfistup k velkym vyzkumnym infrastrukturdim nebo k testovacim
a experimentalnim infrastrukturdm,

vyzkumnym pracovnikem fyzickd osoba, kterd se zabyvad vyzkumem, vyvojem, inova-
cemi a transferem znalosti nebo takové ¢innosti fidi,
vyzkumnym pracovnikem v rané fazi kariéry vyzkumny pracovnik, ktery fadné ukonc¢il
vysokoskolsky studijni program nebo doktorsky studijni program pfed dobou kratsi
nez 8 let; tato doba se prodluzuje o dobu matefské dovolené, rodi¢ovské dovolené nebo
o dobu péce o osobu blizkou, pokud tento pracovnik v dobé matefské dovolené, rodi-
Covské dovolené nebo dobé péce o osobu blizkou nevykonival vyzkumnou ¢innost
v rozsahu vét$im nez 20 hodin tydné,

vyzkumnym pracovnikem ze tfettho stitu osoba, kterd neni oblanem ¢lenského stitu
Evropské unie nebo smluvniho stitu Dohody o Evropském hospodéirském prostoru, je
absolventem studia v doktorském studijnim programu nebo ma vysokoskolské vzdélani
umoznujici pfistup ke studiu v doktorském studijnim programu a byla vyzkumnou
organizaci vybrina k Géasti na provadéni vyzkumu, vyvoje inovaci, pro kterou se dani
kvalifikace vyzaduje.
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(1)

@)

©)

(1

)

(3)

CAST DRUHA
SYSTEM VYZKUMU, VYVOJE, INOVACI A TRANSFERU ZNALOSTI

HLAVA'I

Koncepéni dokumenty pro oblast vyzkumu, vyvoje,
inovaci a transferu znalosti

§3

Nirodni politika vyzkumu, vyvoje,
inovaci a transferu znalosti

Niérodni politika vyzkumu, vyvoje, inovaci a transferu znalosti (dile jen ,nirodni politika®) je
strategicky dokument pro oblast vyzkumu, vyvoje, inovaci a transferu znalosti.
Nirodni politika musi obsahovat alespon

a) zékladni cile a jejich odtivodnéni,

b) opatfeni k naplfiovani zdkladnich cild,

¢) indikdtory plnéni zikladnich cilg,

d) predpoklad vyvoje vydaji na vyzkum, vyvoj, inovace a transfer znalosti ze stitniho

rozpoctu, z prostfedkt Evropské unie a z jinych zdroju k plnéni cilt nirodni politiky.

Nirodni politiku schvaluje vldda.

§ 4
Koncepce poskytovatele

Poskytovatel je povinen zpracovat koncepci vyzkumu, vyvoje, inovaci a transferu znalosti
poskytovatele (dile jen ,koncepce poskytovatele®). V pfipadé ustfedniho spravniho ufadu,
jehoZ program realizuje Technologicki agentura Ceské republiky, je koncepci poskytovatele
povinen zpracovat tento Ustfedni spravni ufad.
Koncepce poskytovatele obsahuje na obdobi nejméné 5 let

a) cile podpory v pusobnosti poskytovatele,

b) vécné zaméfeni podpory,

c) predpoklidané néklady,

d) opatfeni k realizaci koncepce poskytovatele,

e) indikdtory pro prubézné monitorovani a zhodnoceni plnéni cild podpory a hodnoceni

dopadu.

Koncepce poskytovatele musi byt zpracovina v souladu s ndrodni politikou a s ohledem na

a) podporu rozvoje partnerstvi ve vyzkumu, vyvoji, inovacich a transferu znalosti mezi
vefejnou spravou, podnikateli a neziskovymi organizacemi,

b) podporu transferu znalosti,
¢) rozvoj lidského potencidlu a rovnych pfilezitosti a zdkaz diskriminace,

d) etiku vyzkumu, védeckou integritu a dobrou védeckou praxi,
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(4)

®)

(1)

@)

)

(4)

©)

e) ochranu bezpeénostnich zdjmu stitu a instituciondlni odolnost,
f) zjednodusoviani administrace a sniZovani administrativni zatéZe a
g) principy oteviené védy.

Koncepci poskytovatele schvaluje vlida po projednini Radou pro vyzkum, vyvoj, inovace
a transfer znalosti. Poskytovatel zvefejtiuje koncepci poskytovatele na svych internetovych
strankdch.

Poskytovatel nezpracoviva koncepci poskytovatele, jestlize jsou naleZitosti koncepce poskyto-
vatele podle odstavct 2 a 3 uvedeny v jiném koncepénim dokumentu poskytovatele schvalova-
ném vlddou po projednini Radou pro vyzkum, vyvoj, inovace a transfer znalosti a jestlize
poskytovatel tento dokument zvefejni na svych internetovych strinkich a uvede, Ze tento do-
kument je povazovin za koncepci poskytovatele.

§5
Dlouhodoba koncepce rozvoje vyzkumné organizace

Dlouhodobou koncepci rozvoje vyzkumné organizace (dile jen ,koncepce vyzkumné organi-
zace®) je povinna zpracovat vyzkumnd organizace, kterd je pfijemcem instituciondlni podpory
nebo kterd o instituciondlni podporu zada.

Koncepce vyzkumné organizace obsahuje na obdobi 5 let
a) poslani vyzkumné organizace a jeji zdkladni rozvojové cile
1. v oblasti vyzkumu, vyvoje, inovaci a transferu znalosti,
2. v oblasti spoluprice s organy vefejné spravy, podnikateli a neziskovymi organi-
zaceml,

b) predpoklidané niklady,

c) opatfeni k rozvoji lidského potencidlu, zejména k zajisténi rovného zachdzeni, rozvoji
kariéry vyzkumnych pracovniki, vyzkumnych pracovniktl v rané fizi kariéry a vyzkum-
nych pracovnikil po preruseni kariéry, sladovani osobniho a pracovniho Zivota, na pod-
poru mobility a ndvratové politiky vyzkumnych pracovnikt a jejich zaclefiovini do
vyzkumnych tymu po pferuseni kariéry,

d) opatfeni k dodrzovéni etiky vyzkumu, védecké integrity a dobré védecké praxe,

e) opatreni k realizaci koncepce vyzkumné organizace,

f) opatfeni k realizaci oteviené védy,

g) indikdtory pro monitorovani rozvojovych cila vyzkumné organizace.

Koncepce vyzkumné organizace musi byt zpracovana v souladu s nirodni politikou a koncepci
poskytovatele instituciondlni podpory.

Koncepci vyzkumné organizace schvaluje poskytovatel instituciondlni podpory. Vyzkumnd
organizace zvefejiiuje koncepci vyzkumné organizace na svych internetovych strankich.
Vyzkumni organizace na svych internetovych strinkich koncepci vyzkumné organizace
nezverejiiuje, jestlize by tim porusila ustanoveni § 7 odst. 1.

Vyzkumna organizace nezpracovava koncepci vyzkumné organizace, jestlize jsou jeji nileZitosti
podle odstavct 2 a 3 uvedeny v jiném koncepénim dokumentu vyzkumné organizace, ktery
schvaluje poskytovatel instituciondlni podpory a ve kterém uvede, Ze tento dokument je pova-
zovan za koncepci vyzkumné organizace. Je-li jinym koncepénim dokumentem vyzkumné
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(1)

@)

(3)

(4)

(1)

)

organizace strategicky zdmér vzdéldvaci a tvirdi innosti vysoké Skoly, nevyzaduje se jeho
schviéleni ze strany poskytovatele.

HLAVA II

Zisady cinnosti ve vyzkumu, vyvoji,
inovacich a transferu znalosti

§ 6
Etika vyzkumu, védecka integrita a dobra védecka praxe

Pfi provadéni ¢innosti ve vyzkumu, vyvoji, inovacich a transferu znalosti jsou pfijemce a partner
povinni dodrZzovat etiku vyzkumu a zdsady védecké integrity a dobré védecké praxe. Posky-
tovatel v oblasti své pusobnosti podporuje dodrzovini etiky vyzkumu a zdsad védecké integrity
a dobré védecké praxe.

Pfijemce instituciondlni podpory a pfijemce systémové podpory jsou povinni zavést a udrzovat
vnitfni systém pro ochranu etiky vyzkumu, védecké integrity a dobré védecké praxe, jehoz
prostfednictvim bude zajisténo, Zze v rdmci innosti pfijemce nebude dochdzet k
a) padéldni, pozméfiovani nebo plagidtorstvi ddaji z vyzkumu nebo vysledkd, neodtivod-
néného pfipisovani nebo nepfiznidni autorstvi nebo puvodcovstvi k vysledku, a to
v kterékoli fizi procesu vyzkumné, vyvojové nebo inovalni price od zdméru az ke
zvefejnéni vysledka,
b) zatajeni vysledkt nebo selektivniho nakldddni s vysledky a
¢) znieni Udaji z vyzkumu nebo materidld s dmyslem zabranit vySetfeni pochybeni pfi
provadéni vyzkumu, vyvoje, inovaci a transferu znalosti.

V rdmci vnitfniho systému pro ochranu etiky vyzkumu, védecké integrity a dobré védecké
praxe je prijemce instituciondlni podpory a pfijemce systémové podpory povinen zfidit jednu
nebo vice etickych komisi a stanovit pravidla pro jeji jedndni, véetné pravidel feSeni podjatosti,
nebo zajistit vykon Cinnosti etické komise prostfednictvim etické komise jiného pfijemce.

Pfijemce zajisti posouzeni etickou komisi u vyzkumu na ¢lovéku nebo na biologickém mate-
ridlu lidského ptuvodu, projekti zahrnujicich prici s pokusnymi zvifaty nebo prici s geneticky
modifikovanymi organismy.

§7
Institucionalni odolnost

Prfijemce instituciondlni podpory je povinen zajistit instituciondlni odolnost proti vlivovému
pusobeni cizi moci, kybernetickou a informacni bezpe¢nost a dodrzovani predpist a pravidel
tykajicich se ochrany dusevniho vlastnictvi, mezinirodnich kontrolnich rezima a mezinarodnich
sankci, a to v souladu se zdsadou tak otevieného pfistupu k vysledkiim, jak je jen mozné.

Pfijemce instituciondlni podpory je povinen zpracovat a napliiovat bezpecnostni a krizovou
koncepci. Bezpeénostni a krizovd koncepce musi zohledfiovat rizika souvisejici s nelegitimnim
ovliviiovdnim v oblasti vyzkumu, vyvoje, inovaci a transferu znalosti, ochranu bezpe¢nostnich
zdjmu stitu a zdjem na rozvoji Evropského vyzkumného prostoru.
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(3) Bezpecénostni a krizovad koncepce, jejiz souldsti je systém fizeni rizik, musi obsahovat

a) rizika naruSeni vyzkumu, vyvoje, inovaci a transferu znalosti, a opatfeni k jejich elimi-
naci,

b) opatfeni v oblasti kybernetické bezpeénosti,

c) opatfeni v oblasti ochrany vysledkt vyzkumu, vyvoje, inovaci a transferu znalosti a tidaji
z vyzkumu v souvislosti s jejich zvefejiovanim a ochranou prfed neoprivnénym pfi-
stupem k nim nebo nakldddni s nimi,

d) hodnocenti rizik u partnert v oblasti vyzkumu, vyvoje, inovaci a transferu znalosti a

e) opatfeni za ilelem rozvoje povédomi o bezpeénosti vyzkumu, vyvoje, inovaci a transferu
znalosti, vnitfnich hrozbich a o fizeni potencidlnich rizik spojenych s vyzkumem,
vyvojem, inovacemi, transferem znalosti, $ifenim informaci a s vyzkumnou spolupraci.

(4) Pfijemce instituciondlni podpory je povinen nejméné jednou za 3 roky vyhodnotit systém fizen{
rizik a v pripadé potfeby jej aktualizovat.

§ 8

Zvlastni postupy pro zajisténi ochrany
bezpecnostnich zdjmu stitu
(1) Zatcelem zajisténi ochrany bezpecnostnich zdjmu stitu lze pro utajeni Cinnosti zpravodajskych
sluZeb pouzit zvlastni postupy pfi plnéni povinnosti stanovenych timto zikonem. Tyto zvlastni
postupy stanovi vlida svym usnesenim.

(2) V programech bezpetnostniho nebo obranného vyzkumu muZe Ministerstvo vnitra nebo
Ministerstvo obrany

a) stanovit omezujici podminky vyhldSeni vyzvy k poddvani ndvrhu projekti nebo ucasti
v projektech a

b) stanovit, Ze se neuplatni povinnosti podle § 82 a 83.

HLAVA III
Statni sprava vyzkumu, vyvoje, inovaci a transferu znalosti
Dil 1

Ustfedni spravni urady v oblasti vyzkumu, vyvoje,
inovaci a transferu znalosti

§9
Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy

(1) Ustfednim spravnim tfadem pro vyzkum a vyvoj, v€etné mezindrodni spoluprice v této oblasti,
je Ministerstvo $kolstvi, mliddeze a télovychovy. Pasobnost Rady pro vyzkum, vyvoj, inovace
a transfer znalosti tim neni dotcena.



Akt & 328 / 2025 Sb. Strana 9

(2) Ministerstvo $kolstvi, mlideze a télovychovy

a)
b)
©)
d)
e)

f)

g)

koordinuje mezinirodni spoluprici ve vyzkumu a vyvoji, uskutefiovanou ostatnimi
poskytovateli,

zpracovavé koncepci velkych vyzkumnych infrastruktur a pfedklddd ji vladeé,

zpracovavié ve spoluprici s Radou pro vyzkum, vyvoj, inovace a transfer znalosti zdsady
hodnoceni velkych vyzkumnych infrastruktur, zpracovavd metodiku hodnoceni velkych
vyzkumnych infrastruktur a predklida je vladé,

zajistuje hodnoceni velkych vyzkumnych infrastruktur,

vede evidenci vyzkumnych organizaci a evidenci pravnickych osob opriavnénych k pfi-
jiméni vyzkumnych pracovniku ze tfetich stita,

zajistuje &lenstvi Ceské republiky v mezindrodnich organizacich vyzkumu a vyvoje
a konsorciich evropské vyzkumné infrastruktury a

koordinuje agendu oteviené védy.

§ 10

Ministerstvo prumyslu a obchodu

(1)  Ustfednim spravnim tGfadem pro inovace je Ministerstvo pramyslu a obchodu. Péisobnost Rady

pro vyzkum, vyvoj, inovace a transfer znalosti tim neni dotena.

(2) Ministerstvo prumyslu a obchodu

a)

b)

koordinuje mezindrodni spoluprici v oblasti inovaci uskutecfiovanou ostatnimi tstfed-
nimi spridvnimi urady,

zpracovavd koncepci testovacich a experimentdlnich infrastruktur a pfedklddd ji ke
schvileni vlidé a

zpracovavié ve spoluprici s Radou pro vyzkum, vyvoj, inovace a transfer znalosti zdsady
hodnoceni testovacich a experimentilnich infrastruktur a metodiku hodnoceni testova-
cich a experimentdlnich infrastruktur a predklidd je vlade.

§ 11

Pasobnost ustfednich spravnich urfadu v oblasti vyzkumu,

vyvoje, inovaci a transferu znalosti

(1)  Ustfedni spravni tGfad poskytujici podporu

a)
b)

c)

d)

hodnoti plnéni cilt stanovenych koncepci poskytovatele,

pfipravuje a realizuje programy a dal$i aktivity vyzkumu, vyvoje, inovaci a transferu
znalosti ve své pusobnosti,

vyhlasuje vyzvy k poddvini nivrht projekta podle tohoto zdkona a zaddvad verejné
zakdzky na poskytnuti téelové podpory ze své rozpoctové kapitoly,

provadi hodnoceni podle tohoto zdkona a vysledek hodnoceni predklidd Radé pro
vyzkum, vyvoj, inovace a transfer znalosti a

predklddd Radé pro vyzkum, vyvoj, inovace a transfer znalosti ke stanovisku vSechny
materidly za oblast vyzkumu, vyvoje, inovaci a transferu znalosti pfed jejich predloze-
nim vlddé, véetné ndvrha programi a nidvrha dohod a ujednani tykajicich se mezinarodni
spoluprice pred jejich predlozenim vlideé.
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(2) Ustfedni spravni tfad, ktery podle zikona o stitnim rozpoétu Ceské republiky neposkytuje

ucelovou podporu ze své rozpocétové kapitoly a ktery zajistuje poskytovani icelové podpory na

program v oblasti své piisobnosti ve spoluprici s Technologickou agenturou Ceské republiky,

a)
b)

c)

d)

e)

pfipravuje a realizuje koncepci poskytovatele,

vykondva pusobnosti podle odstavce 1 pism. a), d) a e),

pfipravuje ndvrhy programt, jejich? realizaci zajisti Technologickd agentura Ceské
republiky,

hodnoti ve spoluprici s Technologickou agenturou Ceské republiky programy pfipra-

vené a realizované podle pismene b) a jejich dopady a vysledek hodnoceni predklida
Rad¢ pro vyzkum, vyvoj, inovace a transfer znalosti a

poskytuje instituciondlni a systémovou podporu v oblasti své pusobnosti.

(3) Pokud ustfedni spravni tfad podle odstavce 1 spolupracuje pfi poskytovini ucelové podpory

u nékterého programu ve své ptisobnosti s Technologickou agenturou Ceské republiky, postu-

puje podle odstavce 2 pism. ¢) a d).

Dil 2
Rada pro vyzkum, vyvoj, inovace a transfer znalosti

§ 12

Rada pro vyzkum, vyvoj, inovace a transfer znalosti

(1) Rada pro vyzkum, vyvoj, inovace a transfer znalosti je odbornym orginem vlidy pro oblast

vyzkumu, vyvoje, inovaci a transferu znalosti.

(2) Rada pro vyzkum, vyvoj, inovace a transfer znalosti

a)

b)

d)

f)

g)

zpracovava ve spoluprdci s Ministerstvem $kolstvi, mlideze a télovychovy, Minister-
stvem prumyslu a obchodu a v soudinnosti s dal$imi dstfednimi spridvnimi urady
pusobicimi v oblasti vyzkumu, vyvoje, inovaci a transferu znalosti narodni politiku a jeji
aktualizaci a predklada ji vlddé,

kontroluje plnéni opatfeni nirodni politiky,

zpracovava priority aplikovaného vyzkumu a predklada je vladé,

zpracovavd metodiku hodnoceni vyzkumnych organizaci a pfipravuje zdsady pro hod-
noceni programu a jejich dopadd po 5 letech od ukonceni a predklidi je vlidé ke
schvilent,

zpracovava zisady hodnoceni velkych vyzkumnych infrastruktur ve spoluprici s Minis-
terstvem Skolstvi, mlddeZe a télovychovy a zdsady hodnoceni testovacich a experimen-
tilnich infrastruktur ve spoluprici s Ministerstvem prumyslu a obchodu a predklidd je
vladg,

provadi hodnoceni v rozsahu podle metodiky hodnoceni vyzkumnych organizaci schva-
lené vladou,

posuzuje soulad prubéhu hodnoceni vyzkumnych organizaci provadéného poskytova-
teli v segmentu, do kterého vyzkumné organizace poskytovatele patfi, s metodikou
hodnoceni vyzkumnych organizaci,
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)

(1)
@)

©)

h) posuzuje soulad
1. hodnoceni programu providéného pfislusnym poskytovatelem se zdsadami pro
hodnoceni programt a jejich dopadd,
2. hodnoceni velkych vyzkumnych infrastruktur se zdsadami hodnoceni velkych
vyzkumnych infrastruktur,

3. hodnoceni testovacich a experimentilnich infrastruktur se zdsadami hodnoceni
testovacich a experimentdlnich infrastruktur,

1) vyddva doporudeni ke sjednoceni podminek pro poskytovani téelové podpory,

j) zpracovava stanoviska ke vSem materidlam predklidanym vladé za oblast vyzkumu,
vyvoje, inovaci a transferu znalosti, vCetné stanovisek k programim pfedlozenym
poskytovateli a stanovisek k ndvrhiim dohod a ujedndni tykajicich se mezindrodni spolu-
prace pred jejich predlozenim vlddé,

k) zpracovdvi stanoviska k zZddosti o povoleni vyzkumu na lidskych embryonalnich kme-
novych burkdch nebo k Zddosti o jeho zménu, poptipadé k zZidosti o povoleni dovozu
lidskych embryondlnich kmenovych bunék,

1) navrhuje vlidé &leny pfedsednictva a predsedu Grantové agentury Ceské republiky
a &leny predsednictva a pfedsedu Technologické agentury Ceské republiky,

m) navrhuje vlddé ¢leny védecké rady Grantové agentury a vyzkumné rady Technologické
agentury,

n) zpracovavd analyzy a hodnoceni stavu vyzkumu, vyvoje, inovaci a transferu znalosti
v Ceské republice a jejich srovnani se zahrani&im a predklada je vlidé,

0) zpracovava navrh vyse celkovych vydaju stitniho rozpoétu na vyzkum, vyvoj, inovace
a transfer znalosti, ndvrh vydaji jednotlivych rozpoétovych kapitol na vyzkum, vyvoj,
inovace a transfer znalosti a ndvrh stfednédobého vyhledu podpory vyzkumu, vyvoje,
inovaci a transferu znalosti a predklida je vladé a

p) spolupracuje s poradnimi orgdny pro vyzkum, vyvoj, inovace a transfer znalosti jinych

statl a samostatnych jurisdikci, které nejsou stitem.

Rada pro vyzkum, vyvoj, inovace a transfer znalosti maze vlidé predklidat podnéty, doporu-
Ceni a ndvrhy opatfeni tykajici se oblasti vyzkumu, vyvoje, inovaci a transferu znalosti.

§ 13

Clenstvi v Radé pro vyzkum, vyvoj,
inovace a transfer znalosti
Rada pro vyzkum, vyvoj, inovace a transfer znalosti md 16 ¢lena a pfedsedu.

Predsedou Rady pro vyzkum, vyvoj, inovace a transfer znalosti je ¢len vlidy. Pro dcely zaseddni
Rady pro vyzkum, vyvoj, inovace a transfer znalosti plati, Ze pfedseda Rady pro vyzkum,
vyvoj, inovace a transfer znalosti ma postaveni ¢lena Rady pro vyzkum, vyvoj, inovace a transfer
znalosti.

Cleny Rady pro vyzkum, vyvoj, inovace a transfer znalosti jmenuje vlida na ndvrh pfedsedy
Rady pro vyzkum, vyvoj, inovace a transfer znalosti tak, aby byli zastoupeni zejména odbornici
zikladniho vyzkumu, aplikovaného vyzkumu, inovaci a transferu znalosti. Funkéni obdobi
&lent Rady pro vyzkum, vyvoj, inovace a transfer znalosti jsou 4 roky. Clen Rady pro vyzkum,
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vyvoj, inovace a transfer znalosti mize byt jmenovidn nejvySe na 2 po sobé jdouci funkéni

obdobi.

Cleny Rady pro vyzkum, vyvoj, inovace a transfer znalosti odvolava vlida na ndvrh pfedsedy
Rady pro vyzkum, vyvoj, inovace a transfer znalosti. Clenstvi v Radé pro vyzkum, vyvoj,
inovace a transfer znalosti déle zanikd odstoupenim z funkce.

Clenstvi v Radé pro vyzkum, vyvoj, inovace a transfer znalosti je vefejnou funkci, kterd
nezaklddd pracovnépravni vztah k Ceské republice. Za vykon funkce nilezi odména, jejiz vysi
stanovi vldda, a cestovni ndhrady.

Clen Rady pro vyzkum, vyvoj, inovace a transfer znalosti nesmi byt v projedndvané véci
podjaty.

§ 14

Predsednictvo Rady pro vyzkum, vyvoj,
inovace a transfer znalosti

Predsednictvo Rady pro vyzkum, vyvoj, inovace a transfer znalosti tvofi predseda Rady pro
vyzkum, vyvoj, inovace a transfer znalosti a tfi mistopfedsedové, které voli ¢lenové Rady pro
vyzkum, vyvoj, inovace a transfer znalosti ze svych fad.

Pfedsednictvo fidi ¢innost Rady pro vyzkum, vyvoj, inovace a transfer znalosti a koordinuje
¢innost pracovnich komisi Rady pro vyzkum, vyvoj, inovace a transfer znalosti.

§ 15

Pracovni komise Rady pro vyzkum, vyvoj,
inovace a transfer znalosti

Rada pro vyzkum, vyvoj, inovace a transfer znalosti zfizuje alespoii tyto pracovni komise:

a) Komisi pro hodnoceni vyzkumnych organizaci a programu, kterd pro Radu pro
vyzkum, vyvoj, inovace a transfer znalosti zpracoviva zejména podklady pro hodnoceni
vyzkumnych organizaci a pro posouzeni souladu hodnoceni programt poskytovateli se
zasadami pro hodnoceni programu a jejich dopadu,

b) Etickou komisi, kterd pro Radu pro vyzkum, vyvoj, inovace a transfer znalosti zpraco-
vavd podklady k etice vyzkumu, zdsadim védecké integrity a dobré védecké praxe
a k zddostem o povoleni vyzkumu na lidskych embryondlnich kmenovych buiikich
nebo zidostem o jeho zménu, popfipadé k Zidostem o povoleni dovozu lidskych
embryonélnich kmenovych bunék.

Cleny pracovnich komisi z fad odbornikt pro danou oblast jmenuje a odvoldva na ndvrh Rady
pro vyzkum, vyvoj, inovace a transfer znalosti jeji pfedseda.

Clenstvi v pracovnich komisich je vefejnou funkci, kterd nezaklddd pracovnéprivni vztah
k Ceské republice. Za vykon funkce ndlezi odména, jejiZ vysi stanovi vldda, a cestovni nahrady.
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Dil 3
Grantovi agentura Ceské republiky

§ 16

Grantovi agentura Ceské republiky

Grantovd agentura Ceské republiky je tstfednim spravnim tradem v oblasti poskytovani
ucelové podpory zdkladntho vyzkumu. Grantovd agentura Ceské republiky md samostatnou
kapitolu ve stdtnim rozpoctu.

Sidlem Grantové agentury Ceské republiky je Praha.
Grantovi agentura Ceské republiky poskytuje déelovou podporu zikladniho vyzkumu a v této
oblasti
a) zpracoviva navrh vydaja Grantové agentury Ceské republiky,
b) podporuje spoluprici mezi vyzkumnymi organizacemi, orginy vefejné spravy, podni-
kateli a neziskovymi organizacemi a
c) spolupracuje s pfislusSnymi orgdny jinych stitd a samostatnych jurisdikei, které nejsou
stitem.

Grantovd agentura Ceské republiky pfedklidd nejméné jedenkrit rocné Radé pro vyzkum,
vyvoj, inovace a transfer znalosti informaci o své innosti za uplynulé obdobi.

§ 17

Orginy Grantové agentury Ceské republiky
Orgény Grantové agentury Ceské republiky jsou
a) predseda,
b) predsednictvo,
c) védeckd rada a
d) kontrolni rada.

S vyjimkou ¢lenstvi predsedy v predsednictvu nejsou funkce ¢lenti orginid Grantové agentury
Ceské republiky vzdjemné sluditelné.

§ 18
Predseda

Predseda zastupuje Grantovou agenturu Ceské republiky navenek a plni funkci vedouciho
organizalni slozky stdtu.

Pfedsedu jmenuje z ¢lenti predsednictva a odvoldva na ndvrh Rady pro vyzkum, vyvoj, inovace
a transfer znalosti vlida. Neni-li funkce predsedy docasné obsazena, vykondvd v nezbytné
nutném rozsahu jeho funkci mistopfedseda, kterého jmenuje vlida z &lenu predsednictva na
navrh Rady pro vyzkum, vyvoj, inovace a transfer znalosti.

Predseda je vedoucim sluzebniho ufadu a sluzebnim orgdnem podle zikona o stitni sluzbé.
Predseda jednd jménem stitu v pracovnépravnich vztazich. Pfedseda muze povéfit vykonem
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svych pravomoci sluzebniho orgdnu svého zistupce, kterého pisemné uréi podle zikona o statni

sluzbé.

§ 19

Predsednictvo

Predsednictvo je nadfizenym spridvnim orgidnem Grantové agentury Ceské republiky.

Pfedsednictvo

a)

f)

zajiStuje pfipravu ndvrhd programi v oblasti zdkladntho vyzkumu a s vyjidfenim
védecké rady je predklidd Radé pro vyzkum, vyvoj, inovace a transfer znalosti ke
stanovisku a vlidé ke schvileni,

schvaluje vyhld$eni vyzev,

vytizuje nidmitky proti oznimeni o odmitnuti ndvrhu projektu a ozndmeni o nevybrini
nivrhu projektu,

schvaluje poskytnuti podpory,

predklddd Radé pro vyzkum, vyvoj, inovace a transfer znalosti ke stanovisku a vlidé ke
schvéleni névrh statutu Grantové agentury Ceské republiky a jeho zmén a

predklidd Radé pro vyzkum, vyvoj, inovace a transfer znalosti ndvrh rozpoc¢tu Grantové
agentury Ceské republiky.

Predsednictvo tvofi predseda, mistopredseda a dalsi 3 ¢lenové predsednictva. Predsedu v dobé

jeho nepfitomnosti zastupuje mistopiedseda. Cleny predsednictva Grantové agentury jmenuje

a odvolava vldda na ndvrh Rady pro vyzkum, vyvoj, inovace a transfer znalosti.

Funkéni obdobi &lena predsednictva jsou 4 roky. Clen predsednictva mtiZe byt jmenovin

nejvyse na 2 po sobé jdouci funkéni obdobi.

Clenem pfedsednictva mize byt jmenovdna pouze fyzickd osoba, jejiz znalosti a zkuSenosti

jsou predpokladem, Ze bude svoji funkci fddné zastdvat, a kterd

a)

b)

je plné svéprivnd a bezihonnd; za beztthonnou se nepovazuje fyzickd osoba, kterd byla
pravomocné odsouzena pro imyslny trestny ¢in, pokud se na ni nehledi, jako by nebyla
odsouzena,

zastdvala fidici funkci v oblasti vyzkumu, vyvoje, inovaci a transferu znalosti po dobu
nejméné 5 let.

§ 20

Vykon funkce predsedy a clent predsednictva

Predseda a ¢lenové predsednictva vykondvaji funkci v pracovnim poméru.

Vykon funkce predsedy nebo ¢lena predsednictva je nesluditelny s vykonem funkce

a)
b)
c)
d)
e)

prezidenta republiky,

poslance nebo sendtora,

poslance Evropského parlamentu,
Clena vlidy,

¢lena Nejvyssiho kontrolniho tfadu,
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f) ¢lena orgdnu dzemniho samospravného celku, s vyjimkou funkce neuvolnéného ¢lena
zastupitelstva,

g) Clena Rady pro vyzkum, vyvoj, inovace a transfer znalosti,

h) ¢&lena orgint Technologické agentury Ceské republiky,

1) statutdrniho orgdnu pravnické osoby zabyvajici se vyzkumem, vyvojem, inovacemi nebo

transferem znalosti,

j) dékana fakulty vysoké skoly nebo feditele vysokoskolského dstavu,

k) ¢&ena odborného poradniho orginu Grantové agentury Ceské republiky.
Predseda nebo ¢len predsednictva se nesmi podilet na feSeni projektu s poéitkem fesSeni po dni
jeho nistupu do funkce, kterému poskytuje iéelovou podporu Grantova agentura Ceské repub-
liky, ani na zpracovidni navrhu projektu ve vyzvé k podidvini nidvrhi projekti vyhlisené
Grantovou agenturou Ceské republiky.
Clenové predsednictva vykondvaji své funkce osobné a pro jejich vykon nesmé&ji pfijimat zadné
pokyny a instrukce.

§ 21

Védecka rada
Védecka rada

a) navrhuje pfedsednictvu ustaveni a zaméfeni odbornych poradnich orginu,

b) navrhuje prfedsednictvu pfipravu novych programi v pusobnosti Grantové agentury
Ceské republiky a jejich zaméfeni a pisemné se vyjadfuje k navrhiim novych programt
v oblasti zdkladniho vyzkumu pfipravenych predsednictvem a

¢) prubé&zné vyhodnocuje vysledky a dopady programt Grantové agentury Ceské repub-

liky a informuje o nich pfedsednictvo.

Clen védecké rady se nesmi podilet na procesu poskytovani tcelové podpory. Clen védecké
rady se nesmi zG&astnit jedndni odbornych poradnich orgint Grantové agentury Ceské repub-
liky a jedndni predsednictva, které se tykd hodnoceni ndvrha projektd nebo procesu poskyto-
vani téelové podpory projektam.

Védeckd rada mai 12 ¢&lent, které z fad odbornikt jmenuje a odvoldva vlida na navrh Rady pro
vyzkum, vyvoj, inovace a transfer znalosti.

Funkéni obdobi ¢lena védecké rady jsou 4 roky. Clen védecké rady mize byt jmenovin nejvyse
na 2 po sobé jdouci funkéni obdobi.

Clenstvi ve védecké radé je vefejnou funkci, kterd nezaklidd pracovnéprivni vztah k Ceské
republice. Za vykon této vefejné funkce nalezi odména, jejiz vysi stanovi vldda, a cestovni
nahrady.

§ 22

Kontrolni rada

Kontrolni rada kontroluje hospodafeni Grantové agentury Ceské republiky a predklidd svi
zjisténi pfedsednictvu. Kontrolni rada pfi kontrole pfezkoumivi a vyhodnocuje sprivnost
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finan¢nich a majetkovych operaci a i¢innost vnitfniho kontrolniho systému Grantové agentury
Ceské republiky. Kontrolni rada je oprdvnéna vyzadat si pfi kontrole nezavisly audit.

Kontrolni rada projedndvé stiznosti na postup Grantové agentury Ceské republiky p#i hodno-
ceni ndvrhu projektu, navrhuje pfedsednictvu zpusob vyfizeni ndmitek proti ozndmeni
o odmitnuti ndvrhu projektu a ozndmeni o nevybrani ndvrhu projektu a pfedklidd sva stanovis-
ka predsednictvu.

Stanovisko kontrolni rady je pfedsednictvo povinno projednat. Pokud se predsednictvo odchyli
od ndvrhu opatfeni k ndpravé obsazeného ve stanovisku, musi tento postup oduvodnit.

Kontrolni rada ma 10 ¢lent, které z fad odbornikd voli Poslaneckd snémovna. Funkéni obdobi
&lentt kontrolni rady jsou 4 roky. Clen kontrolni rady mtzZe byt zvolen nejvyse na 2 po sobé
jdouci funkéni obdobi.

Kontrolni rada pfedklddd Poslanecké snémovné vyroéni zpriavu o své ¢éinnosti. Poslaneckd
snémovna muze odvolat kontrolni radu, pokud dvakrit po sobé neschvili vyroéni zprivu.

Clenstvi v kontrolni radé je vefejnou funkei, kterd nezaklidd pracovnépravni vztah k Ceské
republice. Clentim kontrolni rady za vykon jejich funkce nélezi odména, jejiz vysi stanovi vlida,
a cestovni nihrady.

Clen kontrolni rady se nesmi podilet na feeni projektu s poéitkem Fe$eni po dni jeho ndstupu
do funkce, kterému poskytuje tiéelovou podporu Grantova agentura Ceské republiky, ani na
zpracovani ndvrhu projektu ve vyzvé k poddvini navrht projektd, vyhlisené Grantovou agen-
turou Ceské republiky. Vykon funkce &lena kontrolni rady je nesluéitelny s vykonem funkce
¢lena odborného poradniho orginu Technologické agentury Ceské republiky, s vykonem
funkce statutirniho orginu privnické osoby zabyvajici se vyzkumem, vyvojem a inovacemi
véetné statutdrniho orgdnu vysoké Skoly a s vykonem funkce dékana fakulty vysoké skoly.

Dil 4
Technologicka agentura Ceské republiky

§ 23
Technologicka agentura Ceské republiky

Technologicks agentura Ceské republiky je ustfednim spriavnim ufadem v oblasti poskytovani
ucelové podpory aplikovaného vyzkumu, inovaci a transferu znalosti. Technologickd agentura
Ceské republiky ma samostatnou kapitolu ve stitnim rozpoctu.

Sidlem Technologické agentury Ceské republiky je Praha.

Technologicka agentura Ceské republiky poskytuje Géelovou podporu aplikovaného vyzkumu,
inovaci a transferu znalosti vCetné aplikovaného vyzkumu pro potfeby vefejné spravy a v této
oblasti

a) zabezpeluje pfipravu a realizaci programu v oblasti aplikovaného vyzkumu, inovaci
a transferu znalosti v€etné programu pro potfeby orgdnt vefejné spravy,

b) realizuje programy pfipravené dstfednimi sprdvnimi ufady podle § 11 odst. 2 pism. b)
a odst. 3,
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¢) hodnoti programy podle pismene a) a jejich dopady a spolupracuje s dstfednimi sprav-
nimi dfady, které nejsou poskytovateli icelové podpory, na hodnoceni programti podle
pismene b) a jejich dopadu,

d) zpracovava ndvrh vydaja Technologické agentury Ceské republiky,

e) poskytuje poradenstvi pfijemctim ucelové podpory, partnerim a uzivatelim vysledka
aplikovaného vyzkumu a inovaci,

f) podporuje spoluprici mezi vyzkumnymi organizacemi, orgdny verejné spravy, podni-
kateli a neziskovymi organizacemi a

g) spolupracuje s obdobnymi organy jinych stitd a samostatnych jurisdikci, které nejsou
stdtem.

Technologickd agentura Ceské republiky predklidd nejméné jedenkrit roéné Radé pro vyzkum,

v§voj, inovace a transfer znalosti zpravu o &nnosti Technologické agentury Ceské republiky za
uplynulé obdobi.

§ 24
Organy Technologické agentury Ceské republiky
Organy Technologické agentury Ceské republiky jsou
a) predseda,
b) predsednictvo,
¢) vyzkumnd rada a
d) kontrolni rada.

S vyjimkou ¢lenstvi predsedy v pfedsednictvu nejsou funkce ¢lent organt Technologické
agentury Ceské republiky vzdjemné sluéitelné.

§ 25
Predseda

Predseda zastupuje Technologickou agenturu Ceské republiky navenek a plni funkci vedouciho
organizaéni slozky stitu.

Predsedu jmenuje a odvoldvd na niavrh Rady pro vyzkum, vyvoj, inovace a transfer znalosti
vldda. Predseda je jmenovidn z ¢lent predsednictva, ktefi nezastupuji dstfedni spravni urady.
Neni-li funkce pfedsedy docasné obsazena, vykondva v nezbytné nutném rozsahu jeho funkci
mistopfedseda, kterého jmenuje vldda z ¢lent pfedsednictva na navrh Rady pro vyzkum, vyvoj,
inovace a transfer znalosti.

Predseda je vedoucim sluzebniho ufadu a sluzebnim orgdnem podle zikona o stitni sluzbé.
Predseda jednd jménem stitu v pracovnéprivnich vztazich. Pfedseda mtze povéfit vykonem
svych pravomoci sluzebniho orginu svého zastupce, kterého pisemné uréi podle zdkona o stdtni
sluzbé.

§ 26

Predsednictvo

Predsednictvo je nadfizenym spravnim orginem Technologické agentury Ceské republiky.
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(2) Predsednictvo
a) zajistuje pfipravu ndvrhi programi v oblasti aplikovaného vyzkumu, inovaci a transferu
znalosti a s vyjiddfenim vyzkumné rady je predklddd Radé pro vyzkum, vyvoj, inovace
a transfer znalosti ke stanovisku a vlidé ke schvileni,
b) schvaluje vyhldSeni vyzev,
¢) vyfizuje ndmitky proti ozndmeni o odmitnuti ndvrhu projektu a oznimeni o nevybrani
nivrhu projektu,
d) schvaluje poskytnuti podpory,
e) predklidd Radé pro vyzkum, vyvoj, inovace a transfer znalosti ke stanovisku a vlidé ke
schvileni nivrh statutu Technologické agentury Ceské republiky a jeho zmén a
f) predkliddi Radé pro vyzkum, vyvoj, inovace a transfer znalosti ndvrh rozpoctu
Technologické agentury Ceské republiky.
§ 27
Clenstvi v predsednictvu
(1) Predsednictvo tvofi predseda, mistopfedseda a dalsi 3 ¢lenové predsednictva. Pfedsedu v dobé
jeho nepfitomnosti zastupuje mistopredseda. Cleny predsednictva Technologické agentury jme-
nuje a odvoldvd vlida na navrh Rady pro vyzkum, vyvoj, inovace a transfer znalosti.
(2) Funkéni obdobi &lena predsednictva jsou 4 roky. Clen pfedsednictva miZe byt jmenovéan nej-
vyS$e na 2 po sobé jdouci funkéni obdobi.
(3) Clenem predsednictva miize byt jmenovina pouze fyzickd osoba, jejiz znalosti a zkuSenosti
jsou predpokladem, Ze bude svoji funkci fddné zastdvat, a kterd
a) je plné svéprivnd a bezihonni; za beztthonnou se nepovazuje fyzickd osoba, kterd byla
pravomocné odsouzena pro umyslny trestny ¢in, pokud se na ni nehledi, jako by nebyla
odsouzena,
b) zastidvala fidici funkei v oblasti vyzkumu, vyvoje, inovaci a transferu znalosti po dobu
nejméné 5 let.
§ 28
Vykon funkce predsedy a clent predsednictva
(1) Pfedseda a ¢lenové predsednictva vykonavaji funkeci v pracovnim poméru.
(2) Vykon funkce predsedy nebo &lena predsednictva je nesluéitelny s vykonem funkce

a)
b)
©)
d)
e)
f)

g)
h)

prezidenta republiky,

poslance nebo sendtora,

poslance Evropského parlamentu,
Clena vlidy,

¢lena Nejvyssiho kontrolniho tradu,

¢lena orgdnu tzemniho samosprivného celku, s vyjimkou funkce neuvolnéného ¢lena
zastupitelstva,

lena Rady pro vyzkum, vyvoj, inovace a transfer znalosti,

¢lena organti Grantové agentury Ceské republiky,
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1) statutirniho orgdnu pravnické osoby zabyvajici se vyzkumem, vyvojem, inovacemi nebo
transferem znalosti,

j) dékana fakulty vysoké skoly nebo feditele vysokoskolského dstavu,

k) ¢lena odborného poradniho orginu Technologické agentury Ceské republiky.

(3) Clenové piedsednictva vykondvaji své funkce osobné. Clenové piedsednictva nesmé&ji pro
vykon funkce pfijimat zddné pokyny a instrukce.

§ 29

Skoncéenti ¢lenstvi v predsednictvu

V piipadé skonéeni funkéniho obdobi ¢lena predsednictva nebo jiného ukonéeni jeho funkce predlozi
Rada pro vyzkum, vyvoj, inovace a transfer znalosti vlidé do 3 mésicti ndvrh na jmenovani nového
Clena predsednictva.

§ 30

Vyzkumna rada

(1) Vyzkumnd rada
a) navrhuje pfedsednictvu ustaveni a zaméfeni odbornych poradnich orgint,

b) navrhuje pfedsednictvu pfipravu novych programt aplikovaného vyzkumu, inovaci
a transferu znalosti a jejich zaméfeni a pisemné se vyjadfuje k ndvrhim programu
aplikovaného vyzkumu, inovaci a transferu znalosti pfipravenych predsednictvem
a ustfednimi spradvnimi trady a

¢) prab&iné vyhodnocuje vysledky a dopady programii Technologické agentury Ceské
republiky a informuje o nich pfedsednictvo.

2) Clen vyzkumné rady se nesmi podilet na poskytovini iéelové podpory. Clen vyzkumné rady se
nesmf Géastnit jedndni odbornych poradnich orgint Technologické agentury Ceské republiky,
kterd se tykaji hodnoceni ndvrhu projektt, nebo procesu poskytovini ucelové podpory pro-
jektam.

(3) Vyzkumnd rada md 13 ¢lent, které z fad odbornikt jmenuje a odvolavd vlida na navrh Rady

pro vyzkum, vyvoj, inovace a transfer znalosti.

(4) Funkéni obdobi ¢lena vyzkumné rady jsou 4 roky. Clen vyzkumné rady mize byt jmenovan
nejvysSe na 2 po sobé jdouci funkéni obdobi.

(5) Clenstvi ve vyzkumné radé je vefejnou funkci, kterd nezaklddd pracovnéprivni vztah k Ceské
republice. Za vykon funkce nilezi odména, jejiz vysi stanovi vldda, a cestovni nihrady.

§ 31

Kontrolni rada

(1) Kontrolni rada kontroluje hospodateni s finanénimi prostfedky Technologické agentury Ceské
republiky a predklidid svad zjisténi pfedsednictvu. Kontrolni rada pii kontrole prezkoumava
a vyhodnocuje sprivnost finan¢nich a majetkovych operaci a G¢innost vnitfniho kontrolniho
systému Technologické agentury Ceské republiky. Kontrolni rada je opriavnéna si vyzadat pfi
kontrole nezavisly audit.
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@)

)

(4)

®)

(6)

(1)

@)

(1)

@)

Kontrolni rada projedniva stiznosti na postup Technologické agentury Ceské republiky pii
hodnoceni navrhu projektu, navrhuje predsednictvu zpusob vyfizeni nimitek proti ozndmeni
o odmitnuti ndvrhu projektu a ozndmeni o nevybrani navrhu projektu a predklddd sva stanovis-
ka predsednictvu.

Stanovisko kontrolni rady je predsednictvo povinno projednat. Pokud se predsednictvo odchyli
od ndvrhu opatfeni k ndpravé obsazeného ve stanovisku, musi tento postup oduvodnit.

Kontrolni rada md 10 ¢lenu, které z fad odbornika voli Poslaneckd snémovna na navrh prav-
nickych osob zabyvajicich se vyzkumem a vyvojem. Funkéni obdobi élenti kontrolni rady jsou
4 roky. Clen kontrolni rady mtize byt zvolen na 2 po sobé jdouci funkéni obdobi.

Kontrolni rada pfedkldidd Poslanecké snémovné vyroéni zprivu o své ¢Einnosti. Poslanecka
snémovna muze odvolat kontrolni radu, pokud dvakrit po sobé neschvili vyro¢ni zprivu.

Clenstvi v kontrolni radé je vefejnou funkei, kterd nezaklidd pracovnéprivni vztah k Ceské
republice. Za vykon této vefejné funkce ndlezi odména, jejiz vysi stanovi vlidda, a cestovni
nahrady.

§ 32

Stiet zajmu clena organu Technologické agentury
Ceské republiky

Predseda, ¢len pfedsednictva nebo ¢len kontrolni rady se nesmi podilet na feSeni projektu
s politkem feSeni po dni jeho ndstupu do funkce, kterému poskytuje ulelovou podporu
Technologickd agentura Ceské republiky, ani na zpracovani navrhu projektu ve vyzvé k po-
dévéni navrhi projektd, vyhldsené Technologickou agenturou Ceské republiky.

Vykon funkce ¢lena kontrolni rady je neslucitelny s vykonem funkce ¢lena odborného porad-
niho orginu Grantové agentury Ceské republiky, s vykonem funkce statutirniho orgdnu prav-
nické osoby zabyvajici se vyzkumem, vyvojem, inovacemi a transferem znalosti véetné statu-
tirniho orgdnu vysoké skoly a s vykonem funkce dékana fakulty vysoké skoly.

HLAVA IV

Evidence vyzkumnych organizaci a pfijimani vyzkumnych
pracovniku ze tretich stata

Dil 1
Evidence vyzkumnych organizaci

§ 33

Evidence vyzkumnych organizaci

Evidence vyzkumnych organizaci je informaénim systémem vefejné spravy, jehoZ spriavcem je
Ministerstvo Skolstvi, mliddeze a télovychovy.

Udaje zapsané v evidenci vyzkumnych organizaci zvefejniuje Ministerstvo Skolstvi, mlideze
a télovychovy na svych internetovych strinkich.
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(1)

2)

)

(4)

®)

(1)

2)

§ 34

Zapis do evidence vyzkumnych organizaci
Ministerstvo Skolstvi, mlideze a télovychovy zapiSe do evidence vyzkumnych organizaci
vyzkumnou organizaci, kterd o zdpis pozadala a kterd prokazala, ze

a) byla zaloZena nebo zfizena za ilelem provadét nezavisle zikladni vyzkum, pramyslovy
vyzkum nebo vyvoj jako svou hlavni ¢innost a

b) po dobu 5 let bezprostfedné predchizejicich roku podani zddosti

1. samostatné, systematicky a pravidelné provadi zdkladni vyzkum, primyslovy
vyzkum nebo vyvoj a vefejné $ifi jejich vysledky formou vyuky, publikaci nebo
transferu znalosti,

2. vede oddélené uletnictvi pro Cinnosti spoéivajici v nabizeni vyrobku nebo sluzeb
na trhu, pokud je vykonavi,

3. podniky®), jeZz mohou na vyzkumnou organizaci uplatiovat rozhodujici vliv,
nemaji pfednostni pfistup k vysledkim jeji ¢innosti.

Soudidsti zadosti o zdpis do evidence vyzkumnych organizaci jsou pisemnosti prokazujici sku-
te¢nosti podle odstavce 1 a dalsi ddaje, které maji byt do evidence vyzkumnych organizaci
zapsany.
Do evidence vyzkumnych organizaci se zapisuji tyto udaje o vyzkumné organizaci:

a) jméno a sidlo,

b) pravni forma,

¢) identifikaéni ¢islo osoby, pokud bylo pfidéleno,

d) druh vykondvanych ¢&innosti podle odstavce 1 pism. b) bodu 1,

e) nabizeni nebo nenabizeni vyrobku nebo sluzeb na trhu,

f) datum zdpisu do evidence vyzkumnych organizaci a

g) datum posledni zmény tdaju v evidenci vyzkumnych organizaci.

Udaje o vyzkumnych organizacich v evidenci vyzkumnych organizaci jsou vedeny ve struktu-
rovaném formdtu.

Neprokdze-li vyzkumnd organizace skuteénosti uvedené v odstavci 1, Ministerstvo $kolstvi,
mlddeze a télovychovy rozhodne, Ze Zidost zamitne.

§ 35

Povinnosti vyzkumnych organizaci zapsanych
v evidenci vyzkumnych organizaci

Vyzkumni organizace zapsand v evidenci vyzkumnych organizaci ma povinnost jakoukoliv
zménu ddaju zapsanych v evidenci vyzkumnych organizaci nebo zménu skutecnosti rozhod-
nych pro provedeni zdpisu ozndmit Ministerstvu $kolstvi, mlideze a télovychovy, a to
do 7 pracovnich dnt ode dne, kdy se o takové zméné dozvi.

Vyzkumnd organizace zapsani v evidenci vyzkumnych organizaci ma povinnost podat Minis-
terstvu Skolstvi, mlddeZe a télovychovy pfehled o vysi pfijma z transferu znalosti a zptisobu
jejich uziti (dile jen ,pfehled”) za uplynuly rok vzdy nejpozdéji do 30. Cervna nésledujiciho
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(1)

@)

©)

(1)

2)

kalenddfniho roku. Formuldf pro poddni pfehledu vydd Ministerstvo $kolstvi, mlideze a télo-
vychovy a zvefejni ho na svych internetovych strankach.

§ 36

Vymaz z evidence vyzkumnych organizaci
z evidence vyzkumnych organizaci, pokud

a) na zakladé vlastni dfedni ¢innosti nebo na zdkladé podnétu poskytovatele zjisti, Ze
zapsand vyzkumnd organizace nespliiuje podminky zdpisu do evidence vyzkumnych
organizaci, nebo

b) zapsand vyzkumnd organizace nedodd Ministerstvu $kolstvi, mlddeZe a télovychovy pre-
hled podle § 35 odst. 2.
Ministerstvo Skolstvi, mlddeZe a télovychovy na zidost zapsané vyzkumné organizace provede
jeji vymaz z evidence vyzkumnych organizaci.

Vyzkumnd organizace, kterd byla z evidence vyzkumnych organizaci vymazana, mize pozidat
o zapis do evidence vyzkumnych organizaci nejdfive 5 let po roce, ve kterém byl proveden
vymaz.

Dil 2
Prijimani vyzkumnych pracovnika ze tretich stata

§ 37

Podminky pro prijimani vyzkumnych
pracovniku ze tretich stata

Privnickd osoba provadéjici vyzkum podle tohoto zikona (dile jen ,osoba provadéjici
vyzkum®) maze pfijmout vyzkumného pracovnika ze tfettho stitu na dobu delsi nez 3 mésice
k Gcasti na vyzkumné &innosti®), jestlize

a) je zapsdna Ministerstvem Skolstvi, mlddeze a télovychovy do evidence osob provadéji-

cich vyzkum oprivnénych k pfijimdni vyzkumnych pracovnikt ze tfetich stita a

b) wuzavfela s vyzkumnym pracovnikem ze tfetiho stitu smlouvu o hostovani.
Podminky pro pfijimdni vyzkumnych pracovnikt ze tfetich stitd stanovené timto zékonem se
nevztahuji na

a) zadatele o udéleni mezinidrodni ochrany, azylanta a osobu pozivajici doplnkové ochrany,

b) Zadatele o udéleni oprivnéni k pobytu za dcelem poskytnuti do¢asné ochrany a cizince,
kterému bylo toto oprivnéni k pobytu udéleno,

c) statntho obcana tfettho stitu, u néhoZ nastaly divody znemoziujici jeho vycestovani
z tizemi Ceské republiky podle jiného pravniho pfedpisu nebo z diavodd na jeho vili
nezvislych,

d) stitntho obcana tfetiho stitu, ktery je rodinnym piislusnikem ob&ana Evropské unie,
ktery uplatnil své pravo volného pohybu v rimci Evropské unie,
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(1)

@)

)

4)

f)

g)

h)

stitniho obcana tfetiho stitu, ktery je dlouhodobé pobyvajicim rezidentem jiného ¢len-
ského stitu Evropské unie'®),

stitniho obcana tfetiho sttu, ktery spolu se svymi rodinnymi pfislu$niky a bez ohledu
na svou statni prislusnost pozivd priv na volny pohyb rovnocennych s pravy obc¢anu
Evropské unie na zikladé dohod mezi Evropskou unii a jejimi ¢lenskymi stity a tfetimi
stity nebo mezi Evropskou unii a tfetimi stity,

stitniho obc&ana tfetiho stitu, ktery pfichdzi na izemi Evropské unie jako zaméstnany
stazista na zikladé pfevedeni v rimci spolecnosti''), a

stitniho ob&ana tietiho stitu, ktery byl pfijat jako vysoce kvalifikovany zaméstnanec'?).

§ 38
Zidost o opravnéni k pfijimani vyzkumnych
pracovnika ze tretich statt

Osoba provadéjici vyzkum podd Zidost o opravnéni k pfijimani vyzkumnych pracovnika ze

tretich statd (dile jen ,zddost o opravnéni“) Ministerstvu Skolstvi, mlideze a télovychovy.

V Zzédosti o oprivnéni osoba provadéjici vyzkum uvede své jméno, identifikacni &islo nebo

obdobny udaj a adresu sidla, popfipadé jinou adresu pro dorudovani.

Souéisti zddosti o opravnéni je

a)

b)

originil nebo ovérend kopie zakladatelského pravniho jednini, kde je uveden jako pred-
mét ¢innosti vyzkum,
originil nebo ovéfend kopie listiny prokazujici oprdvnéni podnikat podle jiného priv-
niho pfedpisu, kde je uveden jako pfedmét ¢innosti vyzkum, a
1. platné rozhodnuti poskytovatele o poskytnuti instituciondlni podpory, pokud
existuje,
2. doklad o uplatnéni odpoctu na podporu vyzkumu a vyvoje podle zikona o danich
z pfijmu, nebo
3. doklad o dosaZeni vlastnich vysledkt ve vjzkumu providéném na tzemi Ceské
republiky.

Odstavec 2 se nepouzije, pokud lze obsah pisemnosti ovéfit z informaéniho systému vefejné

spravy nebo pokud o oprdvnéni zida

a)
b)

c)

vyzkumnd organizace zfizend na zdkladé jiného privniho predpisu,

osoba se sidlem v jiném ¢lenském stdté Evropské unie, kterd prokaze, Ze jeji vyzkumnd
¢innost vyplyva z pravniho predpisu nebo sprivniho aktu jiného ¢lenského stitu Evrop-
ské unie v obdobném rozsahu jako u osoby podle pismene a), nebo

jini osoba schvileni v souladu s predpisem Evropské unie’) v jiném &lenském stité
Evropské unie, kterd se prokdze vypisem z evidence tohoto ¢&lenského stitu obdobné
evidenci vyzkumnych organizaci opravnénych k pfijimani vyzkumnych pracovnika ze
tretich stitd ne star$im nez 90 dnda.

Osoba provadéjici vyzkum se sidlem v jiném ¢lenském stité Evropské unie, kterd byla oprav-

néna k pfijimdni vyzkumnych pracovnika ze tfetich stitd v tomto stdté nebo v Ceské republice,

muze pfijimat za podminek stanovenych timto zikonem vyzkumné pracovniky ze tfetich statu

po zfizeni své pobocky v Ceské republice.
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§ 39

Opravnéni k pfijimani vyzkumnych pracovnika
ze tfetich stath

Ministerstvo $kolstvi, mlddeze a télovychovy posoudi ziddost o oprivnéni pfedloZzenou osobou
provadéjici vyzkum z hlediska souladu tdajia uvedenych v zadosti o opravnéni nebo v pfiloze-
nych listindch s vefejné pristupnymi rejstiiky.
Pokud Ministerstvo $kolstvi, mlddeZe a télovychovy Zddosti o opravnéni vyhovi, zapiSe osobu
provadéjici vyzkum do evidence osob provadéjicich vyzkum opravnénych k pfijimani vyzkum-
nych pracovniki ze tfetich stiti. Oprivnéni osoby provadéjici vyzkum k pfijimani vyzkum-
nych pracovnikl ze tfetich stith se vydd s platnosti nejméné na 5 let, avSak nejvyse 10 let.
Ministerstvo Skolstvi, mlideze a télovychovy rozhodne o odnéti oprivnéni osoby provadéjici
vyzkum k pfijimini vyzkumnych pracovnikt ze tfetich statt, pokud

a) osoba provadéjici vyzkum pfestane provadét vyzkum na tzemi Ceské republiky,

b) zjisti, Ze osoba provadéjici vyzkum nespliiuje podminky pro udéleni oprivnéni, nebo

c) zjisti, Ze obsah smlouvy o hostovani uzaviené osobou provadégjici vyzkum s vyzkumnym

pracovnikem ze tfettho stdtu je podvodny.

Je-li Zidost o oprdavnéni zamitnuta nebo oprivnéni osoby provadéjici vyzkum pfijimat
vyzkumné pracovniky ze tfetich stitd odiato, mize Ministerstvo Skolstvi, mlddeze a télovy-
chovy v rozhodnuti stanovit, Ze osoba provadéjici vyzkum muZe novou zidost o oprivnéni

podat az po uplynuti doby stanovené v rozhodnuti; tato doba nesmi byt del$i nez 5 let od nabyti
pravni moci rozhodnuti.

§ 40

Evidence osob provadéjicich vyzkum
opravnénych k prijimani vyzkumnych pracovnika
ze tretich stata
Evidenci osob providgjicich vyzkum oprdvnénych k pfijimani vyzkumnych pracovniki ze
tretich stitt vede Ministerstvo $kolstvi, mlideze a télovychovy.
Do evidence osob provadéjicich vyzkum opravnénych k prijimdni vyzkumnych pracovnikt ze
tretich stdtd se zapisuje
a) jméno, adresa sidla a identifikaéni &islo osoby provadéjici vyzkum, pokud bylo pridé-
leno,
b) datum nabyti pravni moci rozhodnuti o opravnéni osoby provadéjici vyzkum k pfijimani
vyzkumnych pracovnika ze tfetich stitd a
¢) udaj o odnéti oprivnéni osoby providéjici vyzkum k pfijimani vyzkumnych pracovnika
ze tfetich statt pfed uplynutim doby jeho platnosti nebo udaj o tom, Ze novou zadost

o povoleni muze osoba provadéjici vyzkum podat az po uplynuti doby stanovené v roz-
hodnuti podle § 39 odst. 4.

Evidence osob providéjicich vyzkum opriavnénych k pfijimini vyzkumnych pracovnika ze
tretich stdtd je vefejné pfistupnd na internetovych strainkich Ministerstva Skolstvi, mladeze
a télovychovy.
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(4) Osoba provadéjici vyzkum je povinna ozndmit zménu udaju zapsanych do evidence osob pro-
vadéjicich vyzkum opravnénych k pfijimdni vyzkumnych pracovnik ze tfetich stith Minister-
stvu Skolstvi, mlddeze a t€lovychovy do 30 dnti ode dne jejich vzniku. Ministerstvo skolstvi,
mlddeze a télovychovy provede zménu ddaju bez zbyteéného odkladu.

(5) Dozvi-li se Ministerstvo $kolstvi, mladeze a télovychovy, Ze doslo ke vzniku skute¢nosti, kterd
md nebo muZe mit vliv na zamitnuti Zidosti o oprdvnéni, odnéti opravnéni osoby provadéjici
vyzkum k pfijimani vyzkumnych pracovnika ze tfetich stitd nebo na zdpis osoby providéjici
vyzkum do evidence osob providéjicich vyzkum opriavnénych k pfijimini vyzkumnych pra-
covnik ze tfetich stitd, informuje o tom bezodkladné Ministerstvo vnitra a dals${ spravni urady,
tykd-li se tato skutecnost jejich pusobnosti.

§ 41

Smlouva o hostovani

(1) Smlouvou o hostovini se osoba provadéjici vyzkum zavazuje pfijmout vyzkumného pracov-
nika ze tfettho stitu za ulelem jeho tcasti na vyzkumné ¢innosti a vyzkumny pracovnik ze
trettho stitu se zavazuje provést vyzkumnou ¢innost uvedenou ve smlouvé o hostovéni.

(2) Smlouva o hostovdni obsahuje vedle obecnych nileZitosti smlouvy
a) ndzev nebo tcel vyzkumné ¢innosti nebo oblasti vyzkumu,
b) datum zahdjeni a ukonéeni nebo odhadovanou dobu trvdni vyzkumné ¢innosti,

c) udaje o zamysleném pobytu pracovnika ze tfettho stitu na tizemi jednoho nebo vice
jinych ¢lenskych stitt Evropské unie za ulelem providéni ¢isti jeho vyzkumu, pokud
jsou tyto informace znimy v dobé podani zadosti, a

d) tddaje o pravnim vztahu mezi osobou proviadéjici vyzkum a vyzkumnym pracovnikem
ze tfetiho stitu.

(3) Osoba provadéjici vyzkum mutze smlouvu o hostovidni s vyzkumnym pracovnikem ze tfetiho
stdtu uzaviit, jestlize

a) se rozhodla uskuteénit vyzkumnou ¢éinnost a ovéfila

1. uacel, dobu vyzkumné Cinnosti a dostupnost finanénich prostfedkt na vyzkum-
nou dinnost,

2. dostate¢nou odbornou kvalifikaci vyzkumného pracovnika ze tfettho stitu
k Gcasti na vyzkumné ¢innosti; vyzkumny pracovnik je povinen svou kvalifikaci
dolozit kopii dokladu o dosazeném vzdélini podle jiného privniho pfedpisu,
b) vyzkumny pracovnik ze tfettho stitu mdi zajistén mésicni pfijem alesponl ve vysi
dostadujici k pokryti pfiméfenych nikladt souvisejicich s pobytem na tzemi Ceské
republiky po celou dobu trvdni smlouvy o hostovini, vetné nikladid spojenych
s ndvratem do stitu puvodu po ukonéeni této smlouvy, aniz by musel vyuzivat systém
socidlni pomoci Ceské republiky, a
c) vyzkumny pracovnik ze tfettho stitu predlozi Cestné prohldseni, Ze uzavie cestovni
zdravotni pojisténi na dobu pobytu ode dne vstupu na tizemi Ceské republiky do doby,
nez se na ného bude vztahovat pojisténi podle jiného privniho pfedpisu.

(4) Zavazek vyplyvajici ze smlouvy o hostovini zaniki, jestlize

a) vyzkumnému pracovnikovi ze tfettho stitu neni udéleno povoleni k dlouhodobému
pobytu za téelem védeckého vyzkumu podle jiného priavniho predpisu, nebo
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b) dojde mezi osobou provadéjici vyzkum a vyzkumnym pracovnikem ze tfettho stitu
k ukonceni pravniho vztahu podle odstavce 2 pism. d).

Dojde-li ke vzniku skutecnosti, kterd brini nebo by mohla zabrinit uzavfeni nebo dalsimu
pokracovani smlouvy o hostovini, je osoba provadéjici vyzkum povinna o této skutenosti
neprodlené informovat Ministerstvo vnitra a dalsi sprdvni dfady, tykd-li se tato skutecnost jejich
pusobnosti.

CAST TRETI
PODPORA VYZKUMU, VYVOJE, INOVACI A TRANSFERU ZNALOSTI

HLAVA'1

Vydaje na vyzkum, vyvoj, inovace a transfer znalosti

§ 42

Navrh vydaju na vyzkum, vyvoj, inovace a transfer
znalosti ze statniho rozpoctu

Navrh vydajt stitniho rozpoétu na vyzkum, vyvoj, inovace a transfer znalosti vychdzi z nairodni
politiky a obsahuje ndvrh vydaju na kalenddrni rok a stfednédoby vyhled vydaji na obdobi
bezprostfedné navazujicich 2 let.

Navrh vydaju jednotlivych rozpoétovych kapitol podle odstavce 1 schvaluje vlida na ndvrh
Rady pro vyzkum, vyvoj, inovace a transfer znalosti.

Rada pro vyzkum, vyvoj, inovace a transfer znalosti zale spravcim rozpoétovych kapitol navrh
celkové vyse vydaji na vyzkum, vyvoj, inovace a transfer znalosti jednotlivych rozpoctovych
kapitol, ktery vychazi z nirodni politiky, mezinirodnich zdvazk Ceské republiky podle § 56
odst. 1 pism. a) bodt 1 a 2 a ze stfednédobého vyhledu. Sprivci rozpoctovych kapitol, ze
kterych je vyzkum, vyvoj, inovace a transfer znalosti podporovin, zpracuji nivrh vydaji na
vyzkum, vyvoj, inovace a transfer znalosti svych rozpoctovych kapitol tak, aby pfednostné
zajistili plnéni zdvazku tykajicich se vyzkumu, vyvoje, inovaci a transferu znalosti. Technolo-
gickd agentura Ceské republiky zpracuje nivrh vydaji ve spoluprici s dstfednimi spravnimi
urady, jejichZ programy realizuje. Ndvrh vydaju obsahuje zejména
a) ndvrh vyse vydaju v ¢lenéni podle § 43 a dalsich potfebnych identifikitora Integrova-
ného informaéniho systému stitni pokladny a
b) tdaje o schvilenych programech a o dalsich aktivitich vyzkumu, vyvoje, inovaci a trans-
feru znalosti, na které Ize poskytnout podporu podle tohoto zdkona.

Navrhy vydaji na vyzkum, vyvoj, inovace a transfer znalosti predloZi spravci rozpocétovych
kapitol Radé pro vyzkum, vyvoj, inovace a transfer znalosti, kterd je s nimi projedni. Rada pro
vyzkum, vyvoj, inovace a transfer znalosti mtize vladé navrhnout dpravu navrha vyse vydaja.

Rada pro vyzkum, vyvoj, inovace a transfer znalosti predlozi nivrh celkové vyse vydaji na
vyzkum, vyvoj, inovace a transfer znalosti jednotlivych rozpoc¢tovych kapitol podle odstavce 1,
véetné ndvrhu stfednédobého vyhledu vydaji na vyzkum, vyvoj, inovace a transfer znalosti
vlidé vzdy nejpozdéji do 15. kvétna; vlida jej projednd a po pfipadnych tpravich jej schvili
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do 20. ervna téhoz roku. Po projednani vlidou ho Ministerstvo financi zapracuje v souladu
s rozpoltovymi pravidly do ndvrhu zdkona o stitnim rozpoctu.

Je-li souddsti nivrhu stfednédobého vyhledu podpory ndvrh na zahidjeni nového programu,
musi nivrh obsahovat
a) nazev programu,
b) zaméfeni a cile programu,
c) dobu trvani programu a
d) vysivydaju z vefejnych prostfedkt s uvedenim vyse vydaju ze statniho rozpoétu v jed-
notlivych letech.

§ 43

Zavazné ukazatele rozpoctovych kapitol vyzkumu,
vyvoje, inovaci a transferu znalosti

Zavaznymi ukazateli pfislusnych rozpoétovych kapitol jsou vydaje na vyzkum, vyvoj, inovace

a transfer znalosti celkem v ¢lenéni na instituciondlni podporu celkem, téelovou podporu celkem

a systémovou podporu celkem.

(1)

@)

)

(1)

@)

)

§ 44

Spoluprice soukromého kapitalu pfi financovani vyzkumu,
vyvoje, inovaci a transferu znalosti

Poskytnuti daru na financovani vyzkumu, vyvoje inovaci a transferu znalosti musi byt usku-
te¢néno na zakladé pisemné smlouvy.

Vyzkumna organizace je opravnéna provadét vyzkum v rezimu ucinné spoluprice podle pfimo
pouzitelného pfedpisu Evropské unie upravujiciho blokové vyjimky.

Pravidla spoluprice soukromého kapitilu pfi financovani vyzkumu, vyvoje, inovaci a transferu
znalosti, a to podminky financovani, sdileni a $ifeni dosazenych vysledki a pfistupu k pravim
dusevniho vlastnictvi, stanovi vlada nafizenim.

HLAVA II

Obecna ustanoveni o podpore vyzkumu, vyvoje,
inovaci a transferu znalosti

§ 45
Obecné podminky podpory

Podporu lze poskytnout jen v rozsahu a za podminek stanovenych timto zédkonem a predpisy
Evropské unie'), a to jako tcéelovou, instituciondlni nebo systémovou.

Podpora muze byt poskytnuta pouze na zpusobilé niklady. Druhy zpusobilych ndkladu
stanovi vldda nafizenim.

Pfijemce nebo partner, ktery je ucetni jednotkou, vede v rimci téetnictvi podle jiného pravniho
pfedpisu pro kazdy projekt, pro poskytnutou institucionilni podporu a pro kazdou ¢innost
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financovanou systémovou podporou oddélenou evidenci o vynaloZenych vydajich nebo
nakladech a v ramci této evidence sleduje vydaje nebo niklady hrazené z podpory. To neplati
v pfipadé vydaju nebo ndklada, které maji byt vyuctovany jako pausilni. Pfijemce nebo partner,
ktery neni ucetni jednotkou, vede tuto oddélenou evidenci v rimci danové evidence na zdkladé
zdkona upravujictho dané z pfijmu. Zpusob vedeni této evidence stanovi na zdkladé zikona
upravuyjictho dané z pfijmt poskytovatel.

§ 46
Lhuta pro poskytnuti podpory

Jsou-li evidovany udaje v informaénim systému vyzkumu, vyvoje a inovaci v souladu s timto
zdkonem a s jinym priavnim predpisem, poskytovatel zacne poskytovat
a) instituciondlni podporu do 60 dnt ode dne nabyti pravni moci rozhodnuti o poskytnuti
podpory a v dalsich letech v terminech stanovenych rozhodnutim o poskytnuti podpory
vydanym na vice let,

b) dlelovou podporu v terminech stanovenych smlouvou o poskytnuti podpory a v dalsich
letech pfi splnéni zdvazkd pfijemce vyplyvajicich ze smlouvy o poskytnuti podpory
v terminech stanovenych smlouvou o poskytnuti podpory, nebo

¢) systémovou podporu na velké vyzkumné infrastruktury nebo testovaci a experimentalni
infrastruktury v terminech stanovenych rozhodnutim o poskytnuti podpory, v dalsich
letech pfi splnéni podminek vyplyvajicich z rozhodnuti o poskytnuti podpory v termi-
nech stanovenych rozhodnutim o poskytnuti podpory.

Poskytovatel mtze v rozhodnuti o poskytnuti instituciondlni podpory stanovit, ze ¢dst pod-
pory, kterd ma byt podle rozhodnuti o poskytnuti podpory vyplacena v pfislusném roce, bude
proplacena jako zdlohova platba. V takovém pfipadé musi rozhodnuti o poskytnuti podpory
stanovit prijemci povinnost vratit zdlohovou platbu pro pfipad, Ze nesplni podminky pro
poskytnuti podpory v pfislusném roce nebo splnéni téchto podminek ve stanovené lhuté
neprokdze.

Poskytovatel v ndvrhu programu stanovi, zda delovou podporu poskytne bud jako zdlohovou
platbu na budouci uznané niklady, nebo jako dhradu jiz vzniklych zptsobilych nikladd, nebo
jako jejich kombinaci.

Je-li Gicelovd podpora poskytovina jako thrada jiz vzniklych zpusobilych niakladd, nebo jejich
asti, musi byt ve smlouvé o poskytnuti podpory uvedeny lhuty, ve kterych pfijemce predlozi
poskytovateli doklady o plnéni podminek. Poskytovatel vyhodnoti plnéni podminek pfijemcem
a posoudi vysi zpusobilych nékladt v souvislosti s plnénim projektu. Lhita pro zhodnoceni
plnéni podminek, posouzeni zpusobilych niklada a pro proplaceni uznanych ndkladu je nejvyse
90 dnu a zalinid plynout ode dne nisledujictho po pfedlozeni dplnych dokladd pfijemcem
poskytovateli.

§ 47
Zpusob poskytnuti podpory

Organizalnim slozkdm stitu je podpora poskytovina prostfednictvim zvySeni vydaji v rozpoc-
tové kapitole prijemce.
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Podporu poskytuje poskytovatel pfijemci na zikladé smlouvy nebo rozhodnuti pfevodem
z Uétu poskytovatele na tcet pfijemce. Je-li pfijemcem nebo partnerem organizalni slozka stitu
zabyvajici se vyzkumem, vyvojem, inovacemi a transferem znalosti, poskytovatel stanovi vydaje
organizaéni slozky stdtu, nebo pozddd o provedeni rozpoétového opatreni podle rozpoltovych
pravidel.

Pokud se na feseni projektu podili partner, poskytuje poskytovatel pfijemci téelovou podporu
véetné jeji Casti uréené partnerovi prevodem na tlet pfijemce.

§ 48

Zpusobilost Zadatele a partnera

Zadatel je zpusobily, pokud

a) nebyl pravomocné odsouzen pro trestny ¢in souvisejici s predmétem jeho ¢innosti, nebo
pro trestny ¢in hospodafsky nebo trestny ¢in proti majetku, pokud se na néj nehledi,
jako by nebyl odsouzen; je-li Zadatelem pravnickd osoba, tyka se tento pozadavek i osob,
které vykondvaji funkci statutirntho orginu Zadatele nebo ¢lena jeho statutirniho
organu,

b) nemd evidovidn nedoplatek, s vyjimkou nedoplatku, u kterého je povoleno poseckani
jeho thrady nebo rozlozeni jeho thrady na splitky,

1. u organd Finanéni sprivy Ceské republiky,

2. u orgint Celni sprivy Ceské republiky,

3. na pojistném a na pendle na vefejné zdravotni pojisténi,

4. na pojistném a na pendle na socidlni zabezpeleni a pfispévku na stitni politiku
zaméstnanosti,

5. u statniho fondu, nebo

6. u organu uzemniho samosprivného celku,

c) ma pfislu§né opravnéni k ¢innosti, je-li podle jiného pravniho predpisu vyzadovino,

d) neni v likvidaci nebo proti nému nebylo vyddno rozhodnuti o dpadku podle jiného
pravniho predpisu ani neni v obdobné situaci podle pravniho fidu zemé svého sidla,

e) neni podle pfimo pouzitelného predpisu Evropské unie podnikem v obtizich'?),

f) vaci nému nebyl v ndvaznosti na rozhodnuti Evropské komise, jimz je podpora poskyt-
nutd Ceskou republikou prohldSena za protiprivni a nesluéitelnou s vniténim trhem,
vystaven inkasni pfikaz, ktery je nesplaceny,

g) md evidovaného skute¢ného majitele v evidenci skuteénych majitelt podle zikona o evi-
denci skute¢nych majiteld, jde-li o éeskou pravnickou osobu, nebo v zahrani¢ni evidenci
obdobné evidenci skuteénych majiteld, jde-li o zahrani¢ni privnickou osobu,

h) se vudi nému neuplatiiuje zdkaz zadat o podporu vydany nékterym z poskytovatelt
podle § 94 odst. 3.

Zpusobilym je zadatel, ktery spliiuje podminky podpory podle odstavce 1 a ktery v pfipadé, ze
je fyzickou osobou, neni v pracovnépravnim vztahu nebo ve sluzebnim poméru k pravnické
osobé povéfené organizaci vyzev; to neplati pro organizalni jednotky organizaéni slozky statu,
zabyvajici se vyzkumem, vyvojem inovacemi a transferem znalosti.

Pozadavky zpusobilosti Zadatele podle odstaveti 1 a 2 se vztahuji na partnera obdobné.
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§ 49

Prokazovani zpusobilosti Zadatele

Zadatel prokazuje svou zptsobilost podle § 48 odst. 1 pism. b) a c) pfi podani zidosti
o poskytnuti podpory estnym prohldsenim. Zpusobilost podle § 48 odst. 1 pism. ¢) musi
prokdzat pouze ten zadatel, ktery v rdmci projektu bude uskutectiovat innost, ke které je
pfedmétné opravnéni zapotfebi. Je-li zpusobilost prokazovina Cestnym prohldSenim a posky-
tovatel ma pochybnosti o pravdivosti takového Cestného prohldsent, je poskytovatel opravnén
pozadovat prokdzani zpusobilosti prostfednictvim listin prokazujicich pozadované skuteénosti.
Organizalni slozky stitu nebo organizaéni slozky dzemnich samospriavnych celkl, vefejné
a statni vysoké skoly, vefejné vyzkumné instituce nebo prispévkové organizace predklidaji
Cestné prohldseni pouze k prokdzini zpusobilosti podle § 48 odst. 1 pism. ¢), pokud budou
uskute¢riovat ¢innost, ke které je pfedmétné opravnéni zapottebi. Misto predloZeni ¢estného
prohldSeni muze zadatel prokizat zpusobilost zpusobem podle zikona upravujiciho privo na
digitilni sluzby nebo dokumenty uvedenymi v § 50.

Zadatel neni povinen prokazovat zptsobilost vyplyvajici z tdaja, které podle zikona upravu-
jictho prdvo na digitdlni sluzby poskytovatel nevyzaduje.

V reakci na vyzvu k poddvani ndvrht projektt predklddd Zadatel listiny prokazujici jeho
zpusobilost pouze jednou. Listiny nesmi byt star$i nez 90 dnu.

Vysoké skoly, verfejné vyzkumné instituce, organizaéni slozky stdtu, stitni prispévkové orga-
nizace, Uzemni samospravné celky, dobrovolné svazky obci a pfispévkové organizace izemnich
samospravnych celkd nejsou povinny prokazovat zpusobilost v tom rozsahu, v jakém ze
zakladatelského pravniho jedndni, zikona nebo rozhodnuti orgianu vefejné moci, kterym byly
zaloZzeny, vyplyvd, Ze uvedenou zpusobilost spliuji.

Jestlize poskytovatel pozaduje k prokazini zpusobilosti Zadatele splnéni dal$ich pozadavkdy,
stanovi zpusob jejich prokizdni. V pfipadé ucelové podpory musi poskytovatel tyto pozadavky
a zpusob jejich prokdzani stanovit pfedem v podminkdch vyzvy k poddvani ndvrht projektu.

Podani ndvrhu projektu se miize zticastnit i pravnickd osoba usazend v ¢lenském stdté Evropské
unie nebo v jiném stité tvoficim Evropsky hospodifsky prostor nebo ve Svycarské konfederaci
nebo obéan takového stitu nebo dlouhodobé pobyvajici rezident na tzemi Ceské republiky
nebo stitni pfislusnik jiného stitu, byl-li mu na tdzemi Ceské republiky povolen pobyt za
ulelem vyzkumu, pokud spliuje podminky zpusobilosti podle § 48 odst. 1 a 2.

Partner prokazuje svoji zpusobilost podle odstavct 1 az 6 obdobné.

§ 50

Ovérovani zpusobilosti Zadatele

Poskytovatel ovéfi zpusobilost zadatele podle § 48 odst. 1 pism. a), d) az h) v informaénich
systémech vefejné spravy prostfednictvim informaéniho systému pro administraci icelové pod-
pory (déle jen ,informaéni systém pro administraci“), popfipadé v jinych informacnich systé-
mech vefejné sprivy, které jsou mu pristupné. Nelze-li platnost ddaju takto ovéfit, vyzve
poskytovatel zadatele, aby zptisobilost prokizal zptisobem podle jiného zikona'*), anebo aby
k prokdzani zpusobilosti

a) podle § 48 odst. 1 pism. a) a d) pfedlozil vypis z vefejného rejstiiku, vypis z rejstitku

trestd nebo jiné potfebné doklady ne starsi nez 90 dnt a
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b) podle § 48 odst. 1 pism. e) pfedlozil fddné nebo mimotadné uletni zdvérky za posledni
2 roky, pokud je ma.

Je-li Zadatelem osoba podle § 49 odst. 6 a nelze-li jeji zpusobilost ovéfit podle odstavce 1, vyzve
poskytovatel takového zadatele, aby zpusobilost prokazal listinami nebo dokladem obdobnym
vypisu z rejstiiku tresttl vydanym stitem, ve kterém ma sidlo, je-li pravnickou osobou, nebo
jehoZ je oblanem nebo ve kterém prevdzné pobyval posledni tfi roky pfede dnem podani
nivrhu projektu v reakci na vyzvu k poddvani navrht projektq, je-li fyzickou osobou, a které
prokazuji pozadované skutecnosti. V takovém pripadé zahraniéni osoba prokazuje zpusobilost
podle § 48 odst. 1 pism. d) a g) vypisem z prislusné evidence vedené podle pravniho fidu zemé
svého sidla.

U zadatele, ktery je Ceskou pravnickou osobou, poskytovatel zjisti idaje o jeho skute¢ném
majiteli podle zdkona o evidenci skute¢nych majitelt z evidence skuteénych majitela. Zjisténé
udaje poskytovatel uvede v pfislusném spravnim spisu. Pro tyto dcely umozni Ministerstvo
spravedlnosti poskytovateli ziskat zpisobem umoziujicim dilkovy pfistup z evidence skutec-
nych majiteld dplny vypis platnych tdaja a ddaja, které byly vymaziny bez ndhrady nebo
s nahrazenim novymi tdaji podle zdkona upravujiciho evidenci skute¢nych majitelt.

Pfi ovéfovani zpusobilosti partnera se odstavce 1 aZz 3 pouziji obdobné.

§ 51

Povinnost zZadatele a prijemce informovat
o zméndich zpusobilosti

Zadatel nebo pijemce je povinen pisemné informovat poskytovatele o zménach, které se tykaji
zru$eni nebo pfemény pravnické osoby, udaju pozadovanych pro prokiazini zpusobilosti nebo
které by mohly mit vliv na feSeni projektu nebo jinych podpofenych Cdinnosti, a to
do 7 pracovnich dnt ode dne, kdy se o takové skute¢nosti dozvédél.

Pfijemce neni povinen informovat poskytovatele o zméné udaji vztahujicich se k jeho zpuso-
bilosti, které podle zikona upravujiciho privo na digitlni sluzby'*) poskytovatel nevyzaduje.

Pfijemce je povinen bez zbyteéného odkladu pisemné informovat poskytovatele o tom, Ze byl
pravomocné odsouzen pro trestny &in souvisejici s predmétem jeho ¢innosti, nebo pro trestny
¢in hospodérsky nebo trestny &in proti majetku, pokud se na né& nehledi, jako by nebyl
odsouzen; je-li zadatelem pravnickd osoba, tyka se tento pozadavek i osob, které vykondvaji
funkei statutdrnitho orgdnu Zadatele nebo ¢lena jeho statutirniho orginu. Poskytovatel si také
muze ohledné pfijemce vyzadat vypis z rejstiiku trestu.

§ 52

Ztrata zpusobilosti prijemce

V piipadé, kdy byl pfijemce pravomocné odsouzen pro trestny ¢in podle § 48 odst. 1 pism. a),
muze poskytovatel smlouvu o poskytnuti podpory vypovédét. Vypovédni lhuta se pro tento
pfipad nesjednava a z tohoto duvodu zanikd zdvazek ze smlouvy ke dni doruceni vypovédi
pfijemci. Pfijemce je povinen vritit zpét poskytovateli tu ¢ist podpory, kterd byla dotlena
vypovédi.

Doslo-li po vydani rozhodnuti o poskytnuti podpory k pravomocnému odsouzeni pfijemce pro
trestny ¢in podle § 48 odst. 1 pism. a) anebo nastaly duvody k odnéti dotace nebo nivratné
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finan¢éni vypomoci podle rozpoétovych pravidel, zahdji poskytovatel fizeni o odnéti dotace
nebo navratné finanéni vypomoci podle rozpoctovych pravidel.

HLAVA III

Institucionalni podpora

§ 53

Predmét a poskytovatelé institucionalni podpory

Instituciondlni podporu vyuzivd vyzkumnd organizace na plnéni koncepce vyzkumné organi-
zace.

Vyzkumni organizace, kterd je pfijemcem instituciondlni podpory, zajistuje transfer svych
vysledkt vyzkumu, vyvoje a inovaci, které maji potencidl tvofit spoleCenské a ekonomické
hodnoty, v souladu se zdsadou tak otevieného pristupu, jak je jen mozné.

Instituciondlni podpora je poskytovdna vyzkumné organizaci
a) jejim zfizovatelem nebo zakladatelem, nebo

b) tustfednim spravnim ufadem, pokud lze z jeho rozpoctové kapitoly podle zikona o stat-
nim rozpoctu poskytovat institucionalni podporu.

Instituciondlni podpora nesmi byt poskytovdna téZze vyzkumné organizaci vice poskytovateli

soucasné.

§ 54

Poskytnuti institucionalni podpory

Instituciondlni podpora je poskytovdna z vydaji na vyzkum, vyvoj, inovace a transfer znalosti
v souladu s pravidly vefejné podpory formou dotace privnickym osobdm anebo zvySenim
vydajl organizalnich slozek stitu zabyvajicich se vyzkumem, vyvojem, inovacemi a transferem
znalosti.

Instituciondlni podpora je poskytovidna vyzkumné organizaci pouze v souladu s koncepci
vyzkumné organizace a na zdkladé hodnoceni vyzkumné organizace, a to na dobu 5 let.

Instituciondlni podporu muZe vyzkumni organizace vyuZzit i na zfizeni pravnické osoby
zfizované za Glelem transferu svych vysledki vyzkumu, vyvoje a inovaci. V pfipadé, ze
instituciondlni podpora nemd charakter vefejné podpory podle zikona o tpravé nékterych
vztaht v oblasti vefejné podpory, je poskytovatel povinen v rozhodnuti o poskytnuti podpory
stanovit podminky tak, aby veskeré plnéni, které vyzkumnd organizace coby zakladatel nebo
spolenik obdrzi od privnické osoby zfizené za ulelem transferu vysledku vyzkumu, vyvoje
a inovaci, bylo pouzito na providdéni vyzkumu, vyvoje a inovaci ze strany vyzkumné organi-
zace.

Organizadni slozka stitu nebo stitni pfispévkova organizace, kterd je vyzkumnou organizaci, je
opravnéna za Ulelem transferu znalosti uzavirat licen¢ni smlouvy a smlouvy o postoupeni
majetkovych prav nebo vykonu majetkovych priv k vysledkim vlastnitho vyzkumu, vyvoje
nebo inovaci. Ustanoveni § 14 odst. 7, § 19b odst. 3 az 5 a § 19¢ a 32 zdkona & 219/2000 Sb. se
nepouziji. Souhlas zfizovatele se nevyzaduje.
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Vyzkumny pracovnik v zdkladnim pracovnéprivnim vztahu k vyzkumné organizaci, kterd je
pfijemcem instituciondlni podpory, je povinen tuto vyzkumnou organizaci informovat o kaz-
dém svém dal$im soucasné vykondvaném pracovnépriavnim vztahu v pfipadech, kdy jde o vykon
védecké nebo pedagogické ¢innosti. Obdobnou informaéni povinnost ma i uchaze o zamést-
néni, ktery s danou vyzkumnou organizaci sjedndva pracovnépravni vztah, jehoz predmétem je
provadéni vyzkumu. Vyzkumnd organizace informuje vyzkumného pracovnika nebo uchazece
pfi sjedndvéni pracovnépravniho vztahu, Ze je pfijemcem instituciondlni podpory.

§ 55

Rozhodnuti o poskytnuti institucionilni podpory

Poskytovatel stanovi v rozhodnuti o poskytnuti instituciondlni podpory nebo v rozpoctovém
opatfeni ucel podpory a podminky, které musi v souvislosti s pouZzitim podpory prijemce splnit
tak, aby odpovidaly koncepci vyzkumné organizace, pokud jiny prdvni pfedpis nestanovi
jinak'?).

V rozhodnuti o poskytnuti instituciondlni podpory nebo v rozpoétovém opatfeni je poskyto-
vatel povinen ddle stanovit povinnosti vyzkumné organizace podle hlavy druhé &isti druhé
tohoto zdkona, které musi pfijemce v souvislosti s pouzitim dotace splnit. Za poruseni téchto
povinnosti nebo za selhdni vnitfniho systému pro ochranu etiky vyzkumu, védecké integrity
a dobré védecké praxe nebo systému fizeni rizik mize poskytovatel stanovit v rozhodnuti
o poskytnuti instituciondlni podpory niz§i odvod. Postupuje pfi tom podle § 14 odst. 4 a 5
rozpoctovych pravidel. Poskytovatel neni oprivnén oznalit tyto povinnosti v rozhodnuti
o poskytnuti instituciondlni podpory za povinnosti, jejichZz nedodrZeni neni neoprivnénym
pouzitim instituciondlni podpory.

Vyse institucionilni podpory se odviji od zidvért hodnoceni vyzkumné organizace. Poskyto-
vatel muze pfihlédnout pfi stanoveni vySe instituciondlni podpory i k jinym podkladim
a skuteénostem. Své rozhodnuti podle véty druhé musi odivodnit a na vyzadani predlozit Radé
pro vyzkum, vyvoj, inovace a transfer znalosti.

Rozhodnuti o poskytnuti instituciondlni podpory pracovistim Akademie véd Ceské republiky
je prvnim tkonem poskytovatele v fizeni. Ustanoveni § 14j az 14l rozpoétovych pravidel se
nepouziji.

Kromé duvodi stanovenych v rozpocétovych pravidlech muze poskytovatel zahijit fizeni
o odnéti instituciondlni podpory, pokud neni napliiovina koncepce vyzkumné organizace.
Ustanoveni § 15 odst. 5 rozpoctovych pravidel se v takovém pripadé nepouzije.

HLAVA IV

Systémova podpora

§ 56

Predmét a poskytovatelé systémové podpory

Systémova podpora je poskytovdna z vydaji na vyzkum, vyvoj, inovace a transfer znalosti na

a) mezindrodni spoluprici poskytovatelem, ktery Ceskou republiku zastupuje, ve formé

thrady
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1. za &enstvi Ceské republiky v mezinirodnich organizacich vyzkumu, vyvoje,
inovaci a transferu znalosti a v evropskych konsorciich pro vyzkum, vyvoj
a inovace,

2. zatcast Ceské republiky v mezindrodnich programech vyzkumu, vyvoje, inovaci
a transferu znalosti,

3. thrady penéZnich podilt na podporu projektid podporovanych z rozpoétu jiného
stitu nebo samostatné jurisdikce, kterd neni stitem, Evropské unie nebo z roz-
poctu jiné mezindrodni organizace, popfipadé z rozpocltu konsorcia evropské
vyzkumné infrastruktury z vydaji na vyzkum, vyvoj, inovace a transfer znalosti,

b) velkou vyzkumnou infrastrukturu Ministerstvem $kolstvi, mlideze a télovychovy,
c) testovaci a experimentdlni infrastrukturu poskytovatelem,
d) sdilené ¢innosti Ministerstvem Skolstvi, mlddeze a télovychovy a Ministerstvem

@)

3)

(4)

®)

prumyslu a obchodu.

Prostfedky systémové podpory lze pouzit dile na

a)

b)

d)

zabezpeceni innosti spojenych s poskytnutim podpory a hodnocenim dopaddg, a to az
do celkové vyse 2,5 % prostfedkt poskytovatele na vyzkum, vyvoj, inovace a transfer
znalosti v daném kalenddfnim roce,

vécné nebo penézni ocenéni mimofidnych vysledkt vyzkumu, vyvoje, inovaci a trans-
feru znalosti nebo penézni ocenéni propagace nebo popularizace vyzkumu, vyvoje,
inovaci a transferu znalosti, kde podminky pro ocenéni stanovi vlida nafizenim na navrh
Rady pro vyzkum, vyvoj, inovace a transfer znalosti,

thradu nékladt spojenych s ¢innosti Rady pro vyzkum, vyvoj, inovace a transfer
znalosti, nebo

néklady spojené s &innosti Grantové agentury Ceské republiky, Technologické agentury
Ceské republiky a Akademie véd Ceské republiky, jakoZ i ndklady bezprostfedné
spojené s ¢innosti Ministerstva Skolstvi, mlddeZe a télovychovy jako dstfedniho spriv-
niho dfadu pro vyzkum a vyvoj a Ministerstva prumyslu a obchodu jako dstfedniho
spravniho tfadu pro inovace.

Systémovou podporu na velkou vyzkumnou infrastrukturu, systémovou podporu na testovaci

a experimentalni infrastrukturu nebo systémovou podporu na sdilené &innosti poskytne

pfislusny poskytovatel az po schvileni vlidou. Navrh podpory velké vyzkumné infrastruktury,

nivrh podpory testovaci a experimentdlni infrastrukturu nebo nivrh podpory sdilenych

¢innosti schvaluje vldda.

Vyse systémové podpory na velkou vyzkumnou infrastrukturu se odviji od zdvért hodnoceni

velké vyzkumné infrastruktury. Poskytovatel maZze prihlédnout pfi stanoveni vyse systémové

podpory 1 k jinym podkladum a skute¢nostem. Své rozhodnuti musi odtivodnit a na vyzidani

predlozit Radé pro vyzkum, vyvoj, inovace a transfer znalosti.

P11 stanoveni vySe systémové podpory na testovaci a experimentdlni infrastrukturu postupuje

poskytovatel podle odstavce 4 obdobné.
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§ 57

Poskytnuti systémové podpory

Poskytovatel poskytuje systémovou podporu ve formé dotace nebo ve formé vydaje organi-

zaéni slozky stitu na

a)

b)
©)

d)

f)
g)

mezindrodni spoluprici podle § 56 odst. 1 pism. a) bodd 1 a 2 zptisobem stanovenym
v aktech mezinirodniho priva nebo predpisech Evropské unie, na jejichz zikladé se
mezindrodni spoluprice realizuje,

mezindrodni spoluprici podle § 56 odst. 1 pism. a) bodu 3 podle rozpoctovych pravidel,

velkou vyzkumnou infrastrukturu na zdkladé rozhodnuti o poskytnuti podpory, ve
kterém stanovi ucel podpory a podminky, které musi v souvislosti s pouzitim podpory
pfijemce splnit, po provedeném mezinirodnim hodnoceni velké vyzkumné infrastruk-
tury a po schviéleni vlidou,

testovaci a experimentalni infrastrukturu na zdkladé rozhodnuti o poskytnuti podpory,
ve kterém stanovi tucel podpory a podminky, které musi v souvislosti s pouzitim pod-
pory pfijemce splnit, po provedeném hodnoceni testovaci a experimentilni infrastruk-
tury a po schvileni vlidou,

sdilené ¢innosti na zdkladé vefejnoprivni smlouvy o poskytnuti podpory; pro smlouvu
o poskytnuti podpory na sdilené ¢innosti se obdobné pouzije § 64,

zabezpedeni innosti spojenych s poskytnutim podpory a hodnocenim dopadu a
vécné nebo penézni ocenéni mimoridnych vysledkt vyzkumu, vyvoje, inovaci a trans-
feru znalosti nebo penézni ocenéni propagace nebo popularizace vyzkumu, vyvoje,
inovaci a transferu znalosti.

Akademie véd Ceské republiky poskytuje systémovou podporu na niklady spojené s &innosti
Akademie véd Ceské republiky podle zikona o Akademii véd Ceské republiky na ziklad&
rozhodnuti o poskytnuti dotace.

HLAVA V

Ucelova podpora

Dil 1
Obecna ustanoveni o téelové podpore

§ 58

Predmét a poskytovatelé ucelové podpory

Ucelovou podporu lze poskytnout na

a)

b)

projekt v oblasti zdkladniho vyzkumu z vydaji na vyzkum, vyvoj, inovace a transfer
znalosti Grantové agentury Ceské republiky a jde-li o projekt mezindrodni spoluprice
v oblasti zdkladniho vyzkumu z vydaji na vyzkum, vyvoj, inovace a transfer znalosti
Ministerstva skolstvi, mlideze a télovychovy,

projekt v oblasti aplikovaného vyzkumu, inovaci nebo transferu znalosti z vydaji na
vyzkum, vyvoj, inovace a transfer znalosti poskytovatele ucelové podpory; feseni



Strana 36 Akt & 328 / 2025 Sb.

2)

)

(4)

©)

(1)

projektu v programu aplikovaného vyzkumu, inovaci nebo transferu znalosti muze
obsahovat 1 nezbytné ¢innosti zdkladnitho vyzkumu, pokud je poskytovatel schvali
a pokud na né navazuji linnosti aplikovaného vyzkumu nebo inovaci a transferu
znalosti,

c) projekt v oblasti aplikovaného vyzkumu, inovaci nebo transferu znalosti z vydaju na
vyzkum, vyvoj, inovace a transfer znalosti poskytovatele icelové podpory na zikladé
zaddni projektu vlastni organizaéni jednotce zabyvajici se vyzkumem a vyvojem,

d) vefejnou zakizku z vydaji na vyzkum, vyvoj, inovace a transfer znalosti poskytovatele
ulelové podpory, pfi¢emz poskytovatel predivd udaje do informaéniho systému
vyzkumu, vyvoje a inovaci,

e) projekt kontrolovaného testovactho prostfedi (regulatorni sandbox), z vydaji na

vyzkum, vyvoj, inovace a transfer znalosti poskytovatele téelové podpory za podminek

podle § 63,

f) projekt mezindrodni spoluprice ustfedniho spravniho ufadu, které nejsou soucdsti mezi-
ndrodnich programi vyzkumu, vyvoje, inovaci a transferu znalosti podle § 56 odst. 1
pism. a), z vydaju na vyzkum, vyvoj, inovace a transfer znalosti poskytovatele ucelové
podpory, nebo

g) systémovy projekt v oblasti inovaci z vydaji na vyzkum, vyvoj, inovace a transfer
znalosti poskytovatele téelové podpory.

Z ucelové podpory projektu lze hradit zpusobilé niklady na vyzkum, vyvoj, inovace a transfer
znalosti provadény pfijemcem, popifipadé partnerem.

Prostfedky tcelové podpory lze pouzit dile na operaéni programy ve vyzkumu, vyvoji, inova-
cich a transferu znalosti nebo na jejich &ast zajistujici cile ve vyzkumu, vyvoji, inovacich a trans-
feru znalosti z vydaji na vyzkum, vyvoj, inovace a transfer znalosti poskytovatele tcelové
podpory. Na financovani opera¢nich programi se nevztahuji ustanoveni § 59 az 81.

Finan¢ni spoluticast na nakladech projektu nelze pozadovat po pfijemci, ktery je organizalni
slozkou stétu.

Na postup pfi poskytovédni ucelové podpory na zikladé vefejnopravni smlouvy se § 163 odst. 4
spravniho fddu nepouZije; pfiméfené pouziti § 36 odst. 3, § 37 odst. 3, § 41 a § 45 odst. 2 a 4
spravniho fddu je vylouleno.

Dil 2
Program

§ 59

Priprava programu

Navrh programu schvaluje vldda pred pfedlozenim ndvrhu vydaja podle § 42 na rok, ve kterém
je program zahdjen. Ndvrh programu zpracuje pfislusny dustfedni spravni ufad. Néivrh
programu pfedlozi zpracovatel ke stanovisku Radé pro vyzkum, inovace a transfer znalosti
ve lhtté nejméné 90 dnti pred pfedpoklidanym predlozenim vlddé, pokud nejde o postup podle
odstavce 6. Vyzaduje-li to zaméfeni programu, muze nivrh programu predlozit vlidé spoleéné
vice poskytovatelt.
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V piipadé, ze Technologickou agenturou Ceské republiky ma byt realizovin program pfipra-
veny uUstfednim sprdvnim uifadem podle § 11 odst. 2, musi navrh programu obsahovat také jeji
vyjadfeni.
Ustfedni spravni dfad v programech

a) zohlednuje cile ndrodni politiky a koncepce poskytovatele,

b) zohledniuje cile Evropské unie ve vyzkumu, vyvoji, inovacich a transferu znalosti,

c) zohlednuje cile a opatfeni dalsich strategickych a koncepcnich dokumentu dstfednich
spravnich orgdna pusobicich v oblasti kybernetické a informaéni bezpecnosti a kyberne-
tické obrany a

d) podporuje konkurenceschopnost a udrzitelnost.

V pfipadé aktuédlnich rizik muze vldda rozhodnout o

a) pripravé nivrhu programu v oblasti aktudlnich rizik; rozhodne-li tak vlada, neuplatni se
pro program v oblasti aktudlnich rizik odstavec 1 véta prvni, nebo

b) navySeni rozpoctu nékterého z realizovanych programt podpory, spadajictho do
pusobnosti jednoho nebo vice poskytovateli, a o dalsich opatfenich k urychlenému
poskytnuti ucelové podpory.

Pokud nejsou vydaje na program v oblasti aktudlnich rizik rozpoctové zajistény, rozhodne
vldda soulasné o zpusobu jeho financovani.

Ustiedni spravni fad je povinen predloZit nivrh programu v oblasti aktudlnich rizik Radé pro
vyzkum, vyvoj, inovace a transfer znalosti. Nestanovi-li ustfedni spravni ufad pozdéjsi termin,
je Rada pro vyzkum, vyvoj, inovace a transfer znalosti povinna pfijmout stanovisko k ndvrhu
programu ve lhaté 7 pracovnich dnt ode dne, kdy ndvrh programu obdrzela.

Névrh programu se nezpracoviva pro vydajové aktivity podle § 58 odst. 1 pism. f) a g).

Na vydaje podle tohoto zikona se nevztahuji ustanoveni o programech podle rozpoctovych
pravidel s vyjimkou toho, Ze na evidovini ddaji o dotacich a ndvratnych finanénich vypomo-
cech podle tohoto zdkona se pouziji ustanoveni o evidovani dotacnich neinvesti¢nich akei.

§ 60

Obsahové naleZitosti ndvrhu programu

Navrh programu obsahuje identifikaéni tidaje programu, jeho ¢lenéni, cile a informace o zahdjent
a ukondeni, tdaje o financovini, o vydajich na uskutednéni programu a jejich ¢lenéni, udaje
o pravnim rdmci vefejné podpory, intenzité podpory a o zpusobilych nikladech, informace
o prijimani ndvrha projektt a zptsobu jejich hodnoceni a dile tdaje a informace potfebné
pro monitorovani, hodnoceni dosazeni cilti a hodnoceni dopadu, vetné indikdtort, a pozadavky
na zpusobilost Zadateld.

V programu mezindrodni spoluprice musi byt dile uvedeny informace o zpusobu spoluprice
s organem jiného stitu nebo samostatné jurisdikce, kterd neni stitem, a zpusob hodnoceni
navrha projektt a rozhodovidni o ndvrzich projektt, pokud se lisi od podminek stanovenych
timto zdkonem.

Poskytovatel mize v programu stanovit kritéria hodnoceni ndvrht projektd, kterd zohledni
napriklad
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a) uplatnéni spoluprice mezi vefejnou spravou a podnikateli a neziskovymi organizacemi
pfi realizaci projektu,
b) predpoklidané zhodnocovini dosazenych vysledkd,
c) zapojeni malych a stfednich podnikti do vyzkumu, vyvoje a inovaci,
d) rovné prilezitosti muZzu a Zen pfi uskuteéfiovani vyzkumu, vyvoje, inovacich a transferu
znalosti,
e) zapojeni vyzkumnych pracovniki v rané fizi kariéry v rdmci realizacnich tymu
projektl,
f) zapojeni vyzkumnych pracovnikt ze zahraniéi v rdmci realizalnich tymut projektd,
g) vy$$i miru spolufinancovini ze soukromych zdroju.
Poskytovatel muze v ndvrhu programu stanovit vicestupniové hodnoceni ndvrht projekta
spojené s jejich upfesfiovainim a dopracovanim v nékolika kolech tak, aby vybrany ndvrh co
nejlépe spliioval pozadované feSeni; v takovém piipadé se kazdého dalsiho stupné muZze
zulastnit pouze zadatel, ktery uspé$né prosel predchizejicimi stupni.

Podrobnosti o obsahu ndvrhu programu stanovi vlada nafizenim.

§ 61

Zména programu

Navrh na zménu programu se predklida vladé, pokud poskytovatel hodla

a) zvysit nebo sniZit celkové vydaje na uskutednéni programu, podprogramu, dosazeni cile
programu nebo dil¢iho cile programu o vice nez 20 %,

b) zménit nejvyssi povolenou intenzitu podpory,
¢) zménit dobu trvdni programu, nebo
d) zménit cil programu nebo dil&i cil programu.

Névrh na zménu programu lze vlidé predlozit také na zdkladé vysledkt prubézného hodnoceni
programu nebo v pfipadé, Ze nastala podstatnd zména okolnosti, kterou nemohl poskytovatel
predvidat, ani ji nezpusobil.

Pfi pfedlozeni ndvrhu na zménu programu se postupuje podle § 59 odst. 1 obdobné.

O ostatnich zménich programu rozhoduje poskytovatel.

Dil 3
Poskytovani ucelové podpory

§ 62
Naistroje ucelové podpory a zpusob
poskytovani ucelové podpory

Ucelova podpora je poskytovdna formou dotace, ndvratné finanéni vypomoci nebo ve formé
uhrady plnéni vefejné zakizky. Je-li pfijemcem organizalni slozka stitu, je ucelovd podpora
poskytovina prostfednictvim zvySeni vydaji v jejim rozpoctu.

Uctelovou podporu poskytne poskytovatel na zikladé vyzvy k poddvani ndvrht projektd, na
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zdkladé zadani vefejné zakizky nebo na zdkladé zaddni projektu vlastni organizaéni jednotce
zabyvajici se vyzkumem a vyvojem.

Pokud byl vybér projektu mezinirodni spoluprice proveden na mezinirodni trovni, poskytne
poskytovatel tcelovou podporu na zidkladé zidosti, kterou predlozi poskytovateli zadatel
vybrany v souladu s pravidly pfislu§ného meziniarodniho programu vyzkumu, vyvoje, inovaci
a transferu znalosti.

Poskytovatel neni povinen vyhldsit vyzvu k podavini nivrhu projekta v pfipadé poskytnuti
podpory na systémovy projekt v oblasti inovaci.

Poskytovatelé s vjjimkou Grantové agentury Ceské republiky a Technologické agentury Ceské
republiky mohou nékteré ¢éinnosti pfi poskytovini ucelové podpory pfenést na pravnickou
osobu nebo jinou organizaéni slozku stitu. VyhldSeni vyzvy k podavini ndvrha projekta
a uzavfeni smlouvy o poskytnuti podpory nelze prenést.

§ 63

Projekt kontrolovaného testovaciho prostredi
(regulatorni sandbox)

Projekt kontrolovaného testovaciho prostfedi je ¢asové omezeny regulaéni rimec, ktery umoz-
fiuje testovani inovativnich technologii, produkti a sluZeb v redlném prostfedi tak, aby se
usnadnil vyvoj nebo standardizace inovativnich technologii, produktd nebo sluzeb. Projekt
kontrolovaného testovactho prostfedi se fidi pravidly odchylnymi od obecné privni dpravy
stanovené jinym prdvnim pfedpisem.
Ustiedni spravni Gfady mohou na zikladé jiného pravniho pfedpisu zfizovat projekty kontro-
lovaného testovaciho prostiedi. Ustfedni spravni tfady mohou zfizovat spoleéné projekty
kontrolovaného testovactho prostredi.
Pfed zfizenim projektu kontrolovaného testovaciho prostfedi pfislusny tstfedni spravni urad
na zakladé jiného privniho pfedpisu stanovi alespori

a) délku trvéni projektu kontrolovaného testovacitho obdobi,

b) cile projektu kontrolovaného testovaciho obdobi,

¢) indikdtory ovéfeni naplnéni cilt inovace,

d) rozsah a zpusob dozoru pfislusného ustfedniho spravniho ufadu,

e) pravidla, kterymi se projekt kontrolovaného testovactho prostfedi fidi odchylné od
pravni Upravy stanovené jinym pravnim pfedpisem.

§ 64

Smlouva o poskytnuti podpory

Nestanovi-li tento zdkon jinak, uzavie poskytovatel s pfijemcem na feSeni projektu vefejno-
pravni smlouvu o poskytnuti podpory. Smlouva o poskytnuti podpory se uzavird na dobu
feSeni projektu a ndsledujici obdobi potfebné pro vyhodnoceni vysledku feseni projektu, véetné
finan¢niho vyporadani poskytnuté podpory podle rozpoétovych pravidel.

Smlouva o poskytnuti podpory musi obsahovat

a) oznaleni smluvnich stran,
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b) ndzev, identifikaéni tdaje projektu a pfedmét jeho fesent,

c) cile projektu a jeho predpoklidané vysledky,

d) jméno, popfipadé jména, a pfijmeni fyzické osoby, kterd je odpovédnd za odbornou
uroveri projektu, (ddle jen ,feSitel“),

e) datum zahdjeni a datum ukondeni feSeni projektu,

f) vySe uznanych nakladd projektu a jejich ¢lenéni, vyse a forma podpory a jeji rozdélent
v jednotlivych letech, pokud poskytovatel nestanovi jiné c¢lenéni, vCetné terminua
a zpusobu jejiho poskytovini,

g) upravu prav k vysledktim,

h) smluvni podminky pro téast partnert, pfipadnou vysi jejich podpory s uvedenim vyse
vydaju stitnitho rozpoétu a jeji rozdéleni v jednotlivych letech, pokud poskytovatel
nestanovi jiné ¢lenéni, vetné termint a zpusobu jejiho poskytovini a kontroly,

1) zpusob vykazovini uznanych ndkladt projektu, pficemZ se postupuje obdobné podle
§ 14 odst. 6 rozpocltovych pravidel, a to i v pfipadé podpor, které nejsou spolufinanco-
vany z rozpoétu Evropské unie nebo finan¢nich mechanismau,

j) zpusob vyhodnoceni vysledki feseni projektu vEetné finanéniho vypofidani poskytnuté
podpory a

k) informace o dostupnosti a zptisobu $ifeni vysledkti vyzkumu a ddajt z vyzkumu podle
§ 82 a 83, pokud byly vytvofeny za podpory z vefejnych prostfedku podle tohoto
zdkona, v souladu se zdsadou tak otevieného pfistupu k vysledkim, jak je jen mozné.

Poskytovatel muze ve smlouvé o poskytnuti podpory stanovit dalsi
a) podminky, které musi Zadatel v souvislosti s pouzitim podpory splnit, pficemz muze byt
sjedndno, Ze jejich nesplnéni bude postizeno odvodem za poruseni rozpoétové kizné
niz$im, nez kolik ¢éini celkova ¢astka podpory, a
b) povinnosti, které je pfijemce v souvislosti s poskytnutim podpory povinen splnit a jejichz
nedodrzeni neni neopravnénym pouzitim podpory.

Pfi sjedndni niz$§tho odvodu musi smlouva o poskytnuti podpory obsahovat procentni rozmezi
nebo pevny procentni podil vztahujici se bud k celkové astce podpory, nebo k Castce, ve které
byla porusena rozpoétova kizen, nebo obsahovat pevnou ¢astku odvodu.

Je-li pfijemcem organizaéni slozka stitu zabyvajici se vyzkumem, vyvojem, inovacemi a trans-
ferem znalosti nebo jeji organizaéni jednotka, poskytovatel stanovi pfimérené podle odstav-
ct 1 az 3 podminky, za kterych maji byt prostfedky pouzity.

§ 65

Zména projektu

Vyse uznanych ndklada a s tim souvisejici vySe podpory poskytnuté na feSeni projektu, ktery
neni vefejnou zakdzkou, na celou dobu feSeni nesmi byt v prubéhu feSeni zménéna o vice nez
50 % vyse podpory z vefejnych prostfedkt uvedené ve smlouvé o poskytnuti podpory, jak
o nich poskytovatel rozhodl pfi vyhodnoceni vyzvy k podédvani nivrhi projektd. U projektu
realizovaného na zdkladé verejné zakizky se postupuje podle zdkona o zaddvini vefejnych
zakazek.

Zmény vySe podpory musi byt zdivodnéné, podlozené schvilenymi ¢innostmi a zménou
smlouvy o poskytnuti podpory a musi spliiovat podminky podpory uvedené v tomto zikoné.
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Pfijemce muze v dobé platnosti smlouvy poziddat o zménu doby feSeni projektu.

Zmény projektu mohou byt provedeny pouze tehdy, neodporuji-li pravidlim vetejné podpory.

§ 66

Prenositelnost projektu
U projektu muze puvodni piffjemce na zikladé pisemného souhlasu poskytovatele prenést
smlouvu o poskytnuti podpory na nového pfijemce.
Poskytovatel mize souhlas k uzavieni smlouvy o pfeneseni projektu udélit pouze, pokud
a) v programu pripusti moznost uzavfit smlouvu o pfeneseni projektu,

b) zmeéna pfijemce neni takového charakteru, Ze pokud by k ni doslo pfed poddnim névrhu
projektu, poskytovatel by ve vyzvé k podavini nivrhu projektd nerozhodl o vybéru
takového ndvrhu projektu, a

c) prenesenim projektu nedojde ke zméné projektu.
Poskytovatel je smluvni stranou smlouvy o pfeneseni projektu.
Smlouva o pfeneseni projektu musi obsahovat alespon
a) oznadeni smluvnich stran,
b) identifikaéni ddaje projektu,
¢) jméno, popfipadé jména, a pfijmeni puivodniho fesitele a nového fesitele projektu, pokud
se odlisuje od fesitele ptivodniho,
d) povinnost nového piijemce dosihnout cilt projektu a jeho prfedpoklidanych vysledkd,

e) Upravu prav a povinnosti vSech smluvnich stran vyplyvajicich ze smlouvy o poskytnuti
podpory puvodnimu pfijemci a vyporddani prdv a povinnosti mezi puvodnim a novym
pfijemcem ve vztahu k jiz poskytnuté podpofte,

f) tddaje o vysledcich dosazenych ptivodnim pfijemcem a partnery a ujednini o postoupeni
prav k takovym vysledkiim novému pfijemci a

g) vysi podpory, kterd ma byt ode dne uzavfeni smlouvy o pfeneseni projektu poskytnuta
novému prijemcl.

Prestane-li pfijemce v prubéhu realizace projektu spliiovat nékterou z podminek zpusobilosti,
muze uzaviit smlouvu o pfeneseni projektu za predpokladu pisemného souhlasu poskytovatele
za pouziti odstavct 3 a 4. Ustanoveni odstavce 2 pism. a) se nepouZije.

V pfipadé, Ze smlouva o preneseni projektu mi byt uzaviena z divodu soudem zjisténého
upadku ptvodniho pfijemce podle jiného privniho pfedpisu, mize poskytovatel souhlas udélit
pouze tehdy, pokud s uzavienim smlouvy o pfevedeni projektu vyslovil souhlas insolvenéni
soud. Pro souhlas poskytovatele s uzavfenim smlouvy o pfeneseni projektu se pouZziji obdobné
odstavce 2 az 4.

Dil 4
Vyzva k podavani niavrhu projektu
§ 67
Vyhlaseni vyzvy k podavani navrhua projekta

Poskytovatel uverejni prostfednictvim informaéniho systému vyzkumu, vyvoje a inovaci pred-



Strana 42 Akt & 328 / 2025 Sb.

@)

)

(1

@)

3)

(1

béZné oznidmeni o vyhldSeni vyzvy k podavani ndvrhi projekti nejméné 30 dnu pfed prfed-
poklddanym vyhlaSenim vyzvy k poddvani ndvrht projekti.

Vyzvu k poddvani ndvrha projektd, jeji obsah a podminky poskytovatel vyhlasi prostfednic-
tvim informaéniho systému pro administraci. Pfilohou vyzvy k poddvani ndvrha projektu je
program, na jehoz zikladé je vyzva k poddvini ndvrhu projektt vyhlasovina. Podminky vyzvy
k podévani ndvrhu projektd nelze po vyhldseni zménit.

Navrh projektu je Zddosti zadatele o poskytnuti tcelové podpory a soufasné niavrhem na
uzavieni smlouvy o poskytnuti podpory. Tim neni dotleno privo poskytovatele uréit ve vyzvé
k podavini ndvrhu projektt ¢asti ndvrhu projektu, které se po vybrani navrhu projektu nesta-
nou souédsti smlouvy o poskytnuti podpory.

§ 68
Nalezitosti vyzvy k poddvani navrhu projekta
Vyzva k poddvani nivrhu projektt musi obsahovat alespon

a) ndzev a sidlo poskytovatele,

b) ddaje o vécném zaméfeni vyzvy,

c) udaje o okruhu oprivnénych zadately,

d) udaj o formé podpory,

e) soutézni lhitu a hodnotici lhiitu nebo dobu zahdjeni pfijimani ndvrha projektd a délku
lhaty pro vyhodnoceni navrhu projektu a vyhlaseni vysledku vyzvy v pfipadé, Ze nivrhy
projekti budou pfijimdny a hodnoceny priubézné,

f) pripadné pfipusténi vyuziti anglického jazyka k dkontim podle odstavce 2,

g) rozsah pozadovanych udaju a pokyny pro zpracovdni ndvrhu projektu, popfipadé
povinné pfilohy, nezbytné pro rozhodovini poskytovatele,

h) vymezeni rozsahu tdaju o ndvrzich projekta a Zadatelich uréenych ke zvefejnéni,

1) postup pfi pfijimani ndvrhu projekta,

j) postup pfi hodnoceni ndvrha projektt a kritéria hodnoceni navrht projektt, nejsou-li
tyto ddaje uvedeny jiz v programu.

Poskytovatel muze ve vyzvé k podavini ndvrha projektd pfipustit, Ze se v anglickém jazyce

a) podévaji nivrhy projekti nebo éini 1 jiné ukony Zzadatele,

b) vyhotovuji nebo pfedkliddaji pisemnosti, nebo

c) uskuteéiuje hodnoceni ndvrha projektd nebo provadi jiné procesni tikony poskytova-

tele.

Poskytovatel mize stanovit 1 dal$i nélezitosti vyzvy k poddvani ndvrhi projekta.

§ 69
Lhuta pro podavani navrhu projektt a hodnotici lhuta
Lhuta pro podévani ndvrht projektt je obdobi, ve kterém je mozno podévat nivrhy projektu.
Zalind plynout ode dne nésledujictho po dni vyhldseni vyzvy k poddvani ndvrhii projektt

a kondi v den ukonceni pfijimani ndvrht projektd. Délka lhuty pro podavini nivrhu projekta
nesmi byt krat$i nez 43 dnu, nejde-li o prubézné pfijimani nidvrha projekta.
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Hodnotici lhita je obdobi, ve kterém poskytovatel zajisti posouzeni a hodnoceni ndvrhi pro-
jektd, rozhodne o vysledcich vyzvy k poddvani ndvrha projektd a tyto vysledky zvefejni.
Zalind plynout ode dne nisledujiciho po ukonceni lhity pro podavéni ndvrht projektt a kondi
dnem zverejnéni vysledka vyzvy k podavini ndvrht projekta. Délka hodnotici lhiuty nesmi byt
del$i nez 240 dnu, nejde-li o prubézné prijimani navrhu projektd. Lhitu je mozné prodlouzit
o dalsich 60 dnu, jestlize se poskytovateli nepodafilo zajistit predepsany pocet oponentnich
posudkt. Ozndmeni o prodlouzeni lhity zvefejni poskytovatel postupem podle § 67 odst. 2
véty prvni.
Umozni-li poskytovatel prabézné pfijimani nivrha projektd, stanovi namisto lhaty pro po-
ddvani ndvrht projektt a hodnotici lhuty
a) dobu, po kterou budou navrhy projekti prubézné pfijimany, kterd
1. nesmi byt kratsi nez 90 dnut,
2. zalne plynout ode dne ndsledujictho po dni vyhliseni vyzvy k poddvini nivrha
projektl a
3. muze byt ukonéena pfed uplynutim stanovené doby, pokud to poskytovatel
ozndmi nejméné 5 pracovnich dni pfed pfedéasnym ukonéenim.
b) lhatu pro posouzeni a hodnoceni navrhu projektu a vyhldseni vysledku, ktera
1. nesmi byt delsi nez 180 dnu,

2. zalne plynout pro kazdy nivrh projektu samostatné ode dne nésledujiciho po dni
doruleni ndvrhu projektu poskytovateli a

3. kondi dnem vyhldseni vysledku hodnoceni nivrhu daného projektu.

V pfipadé postupu podle odstavce 3 vyhlasuje poskytovatel vysledky hodnoceni ndvrha pro-
jektt v pofadi podle ¢asu doruéeni nivrhu projektu poskytovateli.

Stanovi-li poskytovatel v ndvrhu programu postupné hodnoceni navrhu projektt, stanovi délku
lhaty pro poddvani ndvrht projekt a hodnotici lhity pro kazdy stupen.

§ 70

Posouzeni navrhu projektu

Po uplynuti lhity pro podivini ndvrha projektd posoudi poskytovatel splnéni naileZitosti
vyzvy k poddvani ndvrhi projektd. Pokud ndvrh projektu trpi vadami a pokud poskytovatel
uved! tuto moznost ve vyzvé k podavini navrht projektd, postupuje poskytovatel podle § 14k
rozpoctovych pravidel.

Poskytovatel zpracuje protokol, ktery obsahuje seznam dorucenych nidvrha projektt, tdaje
o dorudeni ve lhuté pro poddvdni ndvrhu projektt a o dplnosti ndvrht projektd. Protokol musi
obsahovat 1 tdaje o odmitnutych ndvrzich projekti s uvedenim duvoda pro jejich odmitnuti
a udaje o zadatelich, kteff odstoupili z vyzvy k poddvani ndvrha projektt.

Navrh projektu podany v rozporu s podminkami vyzvy k poddvani navrha projektd neni dile
hodnocen. Pfijeti nebo odmitnuti ndvrhu do hodnoceni zvefejni poskytovatel na svych inter-
netovych strinkich a v informaénim systému pro administraci.

V pfipadé prubézného prijimani ndvrht projektt se ustanoveni odstavce 1 nepouzije a ustano-
veni odstavce 2 se pouzije pfiméfené po skonleni doby, po kterou byly ndvrhy projekta
prubézné pfijimany.
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§ 71
Oponentni posudky

Poskytovatel je povinen zajistit ke kazdému navrhu projektu, ktery nebyl odmitnut po posou-
zeni ndvrhu projektd, nejméné 2 posudky oponentti zpracované podle stanovenych hodnoticich
kritérii.

Poskytovatel je povinen zajistit nejméné 2 posudky oponentl alespori jedenkrit v prubéhu
postupného hodnoceni ndvrha projektt.

Poskytovatel neni povinen zajistit k ndvrhu projektu posudky oponentt v pfipadé, Ze odborny
poradni orgin prevezme oponentni posudky nebo cely vysledek hodnoceni niavrhu projektu,
u kterého vybér projektu probéhl u jiného poskytovatele nebo na mezindrodni drovni.

Poskytovatel upravi vnitfnim pfedpisem, ktery zvefejni nejpozdéji soulasné s vyhldSenim
vyzvy k poddvdni nivrhu projektt, zptsob nakliddni s idaji obsazenymi v ndvrzich projekta
a dalsi pravidla ¢innosti odborného poradniho organu.

Clen odborného poradniho orginu nesmi byt ve vztahu k pfedmétu vyzvy k podavani nivrha
projekti nebo k Zadatelim nebo partnerim podjaty, zejména se nesmi podilet na zpracovini
projektu, nesmi mit osobni zijem na poskytnuti podpory urlitému projektu a s Zzadateli
a partnery ho nesmi spojovat osobni ani pracovni nebo jiny obdobny pomér.

Oponentem, ktery zpracoviva oponentni posudek ndvrhu projektu, nemuze byt osoba, u které
vzhledem k jejimu vztahu k navrhu projektu nebo k nékterému ze Zadatelti nebo partnert lze
mit divodné pochybnosti o jeji nepodjatosti.

Jestlize se v prubéhu hodnoceni ndavrhu projektu prokize, Ze oponentni posudek zpracoval
oponent, ktery nespliiuje podminky podle odstavce 5 nebo 6, odborny poradni orgin ani
poskytovatel k obsahu oponentniho posudku nepfihlédnou a poskytovatel zajisti zpracovini
nového oponentniho posudku.

§ 72

Hodnoceni navrhu projekta

Pro hodnoceni nidvrhu projektu pfijatych ve vyzvé k poddvani ndvrhu projektt ustavi posky-
tovatel odborny poradni orgdn. Seznam ¢lent odborného poradniho orginu poskytovatel
zvefejni soucasné s vyhldSenim vysledkt vyzvy k poddvani navrht projektt.

Odborny poradni orgin provede na svém zaseddni, s vyjimkou podle § 71 odst. 3, vlastni
nezaujaté hodnoceni navrht projektt, vyhldsenych pravidel a kritérii vyzvy k podavani nivrht
projektt a stanovenych hodnoticich kritérii s pfihlédnutim k posudkiim oponentt. O vysledku
hodnoceni kazdého ndvrhu projektu zpracuje odborny poradni orgin protokol v elektronické
podobé, ve kterém své doporuceni oduvodni. Jednini odborného poradniho orginu véetné
vyjadreni jeho &lend ucinénych v prubéhu jedndni je nevefejné.

Protokoly o hodnoceni ndvrhi projekti a doporuceni vysledného potadi viech ndvrhi projekta
ve vyzvé k poddvani ndvrhua projektt predlozi odborny poradni orgdn poskytovateli ke schvi-
leni. Poskytovatel muZe vybrat nivrhy projektd v rozporu s doporucenim odborného porad-
niho orginu, oduvodnéni takového rozhodnuti musi byt uvedeno v protokolu o hodnoceni
ndvrhi projektid. Poskytovatel zpfistupni schvilené vysledky vyzvy k poddvdni ndvrhu
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projekt prostfednictvim informaéniho systému pro administraci a zvefejni je na svych inter-
netovych strinkdch ve vyhldsené hodnotici 1huté.

V piipadé vyuziti prubézné vyzvy k podavini ndvrha projekta pfedlozi odborny poradni orgin
poskytovateli ke schvileni protokol o hodnoceni ndvrhu projektu. Jestlize poskytovatel
v rozporu s doporu¢enim odborného poradniho orgidnu protokol o hodnoceni ndvrhu projektu
neschvili, musi byt odavodnéni uvedeno v protokolu o hodnoceni ndvrhu projektu. Poskyto-
vatel po schvileni zvefejni vysledek prostfednictvim informaéniho systému pro administraci ve
vyhldSené lhuté.

Navrh projektu nesmi byt v prubéhu vyzvy k poddvani niavrha projektd ménén s vyjimkou
postupu podle § 60 odst. 4. Za zménu ndvrhu projektu se nepovazuje, pokud poskytovatel
neuzni Cast zadatelem navrzenych celkovych nikladt projektu, nezahrne je mezi uznané
niklady projektu a snizi celkovou vysi podpory. SniZeni navrzenych celkovych nédkladu
projektu nebo vySe podpory musi byt uvedeno v protokolu podle odstavce 2.

Ozndmeni o vybrini ndvrhu projektu je vyzvou k uzavfeni smlouvy o poskytnuti podpory.
Ozndmeni o odmitnuti ndvrhu projektu a ozndmeni o nevybrani ndvrhu projektu je odmitnutim
navrhu na uzavfeni smlouvy o poskytnuti podpory. V pfipadé dodatené ziskanych finanénich
prostfedkti nebo odmitne-li néktery z vybranych Zadatelti uzavfit s poskytovatelem smlouvu
o poskytnuti podpory, muze poskytovatel odvolat své pfedchozi oznimeni o nevybrani ndvrhu
projektu uéinéné podle odstavce 3 nebo 4 a vyzvat dalstho Zadatele podle poradi vyplyvajiciho
z vysledkt vyzvy k uzavfeni smlouvy o poskytnuti podpory.

§ 73

Niamitky
Zadatel je oprivnén podat nimitky proti odmitnuti nivrhu projektu nebo proti nevybrani
nivrhu projektu. Ndmitky jen proti odivodnéni ozndmeni o odmitnuti nivrhu projektu,

odtvodnéni ozndmeni o nevybrani nivrhu projektu nebo jen proti odbornému hodnoceni jsou
nepripustné.

Nimitky je mozné podat do 15 dnt ode dne doruceni ozndmeni o odmitnuti ndvrhu projektu
nebo ozndmeni o nevybrani nivrhu projektu Zadateli.

V ndmitkich musi byt uvedeno, kdo je podéva, proti odmitnuti nebo nevybrani jakého projektu
sméfuji, v {em je spatfovan rozpor s pravnimi predpisy nebo nespravnost oznimeni o odmitnuti
nivrhu projektu, ozndmeni o nevybrani nidvrhu projektu nebo postupu, ktery predchdzel jeho

vydéni, a ddle Ceho se Zadatel domdha.

Postupuje-li poskytovatel podle § 71 odst. 3, nelze podat ndmitku proti nevybrani na zikladé
oponentniho posudku nebo proti celému vysledku hodnoceni provedenému na mezinirodni
drovni.

§ 74
Vyfizeni namitek
Némitky vyfizuje nadfizeny spravni orgin poskytovatele.

Poskytovatel mize ndmitkami napadené oznimeni o odmitnuti ndvrhu projektu nebo ozndmeni
o nevybrani nivrhu projektu zménit, pokud tim plné vyhovi nimitkdm a jestlize tim nemuze
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byt zptusobena djma zidnému jinému Zadateli. V takovém pfipadé poskytovatel doruéi zadateli
ozndmeni o vybrani nivrhu projektu.

Nadfizeny spravni orgin poskytovatele zasle sdéleni o vyfizeni ndmitek Zadateli do 30 dnti a ve
zvldst oduvodnénych pfipadech do 60 dnti. Ve sdéleni uvede, zda ndmitkdm vyhovuje, zamitd je
nebo je odmitd. Soudldsti sdéleni musi byt odivodnéni. Vyhovi-li nadfizeny spravni orgin
poskytovatele nimitkdm, uvede ve sdéleni, kterd opatfeni k nipravé méd poskytovatel provést.
Pokud nadfizeny spravni organ poskytovatele neshledd duvody pro vyhovéni, nimitky sdéle-
nim zamitne. Za zamitnuti se povazuje i ¢astetné vyhovéni nimitkdm nebo provedeni jiného
opatfeni k ndpravé, nez kterého se Zadatel v ndmitkich doméhal.
Nadfizeny spravni orgin odmitne nimitky, které

a) nejsou poddny opriavnénou osobou,

b) jsou podiny opozdéné, nebo

c) nespliuji ndlezitosti podle § 73 odst. 3.
Spor o uzavfeni vefejnopriavni smlouvy nelze vést ve véci, v niz byl navrhovatel oprivnén podat
ndmitky.

Lhita pro podédni Zaloby podle soudniho fadu spravniho pocind béZet ode dne doruéeni sdéleni
o namitkich.

§ 75

Lhuta pro uzavreni smlouvy

Poskytovatel a pfijemce jsou povinni uzavfit smlouvu o poskytnuti podpory do 90 dnu

a) ode dne nabyti G&innosti zdkona o stitnim rozpoétu Ceské republiky na pfisluiny rok,
v némz ma byt zahdjeno feSeni a poskytovani podpory projektu podle jiného pravniho
predpisu, jestlize byl vysledek vyzvy k podavini ndvrht projektd vyhldSen pfede dnem
nabyti Génnosti zikona o stitnim rozpoétu Ceské republiky na pfislusny rok,

b) od vyhldSeni vysledki vyzvy k podédvani navrha projektd, jestlize byl vysledek vyhldsen
pfede dnem nabyti Géinnosti zdkona o stitnim rozpoétu Ceské republiky na pfislusny
rok, v némZ mé byt zahdjeno feSeni a poskytovani podpory projektu, nebo

¢) od projedndni zddosti v pfipadé projektti mezindrodni spoluprice, pokud se postupuje
podle § 62 odst. 3.

V pfipadé nedodrzeni lhity pro uzavfeni smlouvy o poskytnuti podpory zptisobeném Zadate-
lem muze poskytovatel vyzvat dalstho Zadatele podle potadi vyplyvajiciho z vysledkt vyzvy
k uzavfeni smlouvy o poskytnuti podpory. Lhiita pro uzavfeni smlouvy s timto zadatelem se
stanovuje na nejvySe 60 dni ode dne doruceni ndvrhu na uzavfeni smlouvy o poskytnuti

podpory.
§ 76

Odvolani a zruseni vyzvy k poddvani navrhu projekta

Poskytovatel mtize vyzvu k poddvini navrhu projektt odvolat, jestlize nastala podstatnd zména
okolnosti, za nichz byla vyzva k poddvani ndvrht projektd vyhldSena a kterou nemohl posky-
tovatel predvidat, ani ji nezptsobil, nebo pokud pominuly diavody pro plnéni pfedmétu vyzvy
k podavani ndvrhu projekta.
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Poskytovatel zrusi vyzvu k poddvani ndvrht projektd, pokud je vyhldseni vyzvy k podavini
navrht projektd nebo jeji podminky v rozporu s timto zdkonem, s vlidou schvilenym
programem nebo vysledkem jeho posouzeni Evropskou komisi. Pfi tom poskytovatel postu-
puje podle § 156 odst. 2 sprivniho fidu.

Za podstatnou zménu okolnosti uvedenou v odstavci 1 se povazuje také takové snizeni vyse
ulelovych vydaji na vyzkum, vyvoj, inovace a transfer znalosti v rozpoctové kapitole posky-
tovatele, které neumozfiuje financovat nové zahdjené projekty s tim, Ze pfednost ma podpora jiz
feSenych projekta.

Poskytovatel neprodlené zvefejni zruseni vyzvy k poddvani navrht projektt stejnym zptisobem

a na stejném misté jako vyhldseni této vyzvy k poddvani ndvrha projektt.

Zadatel mtZe vzit sviij ndvrh projektu kdykoliv zpét.

§ 77

Prava zadatele na informace o posuzovani,
prijimani a hodnoceni navrha projekta

Poskytovatel zpfistupni v informalnim systému pro administraci pfi dorudeni oznidmeni
o odmitnuti nivrhu projektu nebo ozndmeni o nevybrini nivrhu projektu Zadateli

a) davody pro odmitnuti nebo nevybrani jeho ndvrhu projektu a

b) posudky oponentl bez uvedeni jejich osobnich udaju a protokol o vysledku hodnoceni

jeho navrhu projektu, které provedl odborny poradni orgin.

Poskytovatel Zadateli neposkytne vyjidfeni ¢lent odborného poradniho orginu uéinénd v pru-
béhu jeho jedndni.

Poskytovatel zajisti prava zadatele na informace podle odstavce 1 jejich zpfistupnénim Zadateli
prostfednictvim informaéniho systému pro administraci.

HLAVA VI

Hodnoceni a kontrola

§ 78

Hodnoceni vyzkumnych organizaci

Hodnoceni vyzkumné organizace provadi podle metodiky hodnoceni vyzkumnych organizaci
pfislusny poskytovatel a Rada pro vyzkum, vyvoj, inovace a transfer znalosti.

Vyzkumnd organizace, kterd neni pfijemcem instituciondlni podpory, je zapsand v evidenci
vyzkumnych organizaci a md v informaénim systému vyzkumu, vyvoje a inovaci vloZeny
vysledky alespori za poslednich 5 let, muze pozidat poskytovatele instituciondlni podpory,
do jehoz ptisobnosti nélezi, o zafazeni do hodnoceni vyzkumnych organizaci.

Vyhovi-li poskytovatel Zidosti vyzkumné organizace, vyrozumi Radu pro vyzkum, vyvoj,
inovace a transfer znalosti. Hodnoceni této vyzkumné organizace se provede podle metodiky
hodnoceni vyzkumnych organizaci pfi nejblizsim hodnoceni vyzkumnych organizaci, nasledu-
jicim po schvileni Zddosti o zafazeni do hodnoceni vyzkumnych organizaci.
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§ 79
Kontrola podpory

Poskytovatel, ktery poskytuje podporu ne vice nez 5 pfijemctim, provadi verejnospravni kontrolu

u kazdého pfijemce alespori jedenkrit za 5 let.

(1)

@)

)

(4)

©)

(1)

)

)

(4)

§ 80
Hodnoceni podpory

Poskytovatel je povinen provddét hodnoceni plnéni cila projektu a vyuzivini podpory
a ulelnosti vynalozenych nikladt projektu. Hodnoceni vletné zhodnoceni dosazenych
vysledkt a jejich pravni ochrany se provadi vzdy po ukonéeni feSeni projektu. V pfipadé, ze
doba, po kterou se poskytuje podpora, je delsi nez 2 roky, je poskytovatel povinen provést
hodnoceni rovnéz nejméné jedenkrit v prabéhu feSeni projektu.

Poskytovatel je povinen pfi zdvéreéném hodnoceni projektd po ukonéenti jejich feSeni zhodnotit
dosazeni cilt stanovenych ve smlouvé o poskytnuti podpory, dosazené vysledky projektu,
jejich vztah k cilim projektu a ddaje predat do informalniho systému vyzkumu, vyvoje
a inovaci.

Hodnoceni velkych vyzkumnych infrastruktur zajistuje Ministerstvo Skolstvi, mlddeze a télovy-
chovy podle metodiky zpracované na zdkladé zdsad hodnoceni velkych vyzkumnych infra-
struktur podle § 9 odst. 2 pism. ¢).

Hodnoceni testovacich a experimentilnich infrastruktur zajistuje poskytovatel podle metodiky
zpracované na zakladé zdsad hodnoceni testovacich a experimentalnich infrastruktur podle § 10
odst. 2 pism. c).

Zpusob hodnoceni sdilenych Cinnosti a jejich financovini je souédsti navrhu sdilenych ¢innosti.
Hodnoceni provede poskytovatel systémové podpory na sdilené ¢innosti. Vysledek hodnoceni
predlozi poskytovatel Radé pro vyzkum, vyvoj, inovace a transfer znalosti ke stanovisku a vlidé

pro informaci.

§ 81
Hodnoceni programu a jejich dopadu

Zpusob hodnoceni programu a jeho dopadti vychdzi ze zdsad hodnoceni program?ti a je soulasti
ndvrhu pfislusného programu.

Hodnoceni programu a jeho dopadt zajistuje poskytovatel tcelové podpory. Hodnoceni
dopadt programu pfipraveného dstfednim spravnim dfadem a realizovaného Technologickou
agenturou Ceské republiky zajistuje ve spoluprici s Technologickou agenturou Ceské repub-
liky dstfedni spravni ufad, ktery program pfipravil.

Vysledek hodnoceni programu a jeho dopadu predlozi poskytovatel dcelové podpory nebo
ustfedni spravni urad, ktery program pfipravil, vlidé pro informaci.

Pfi hodnoceni programu zaméfeného na mezindrodni spoluprici postupuje poskytovatel podle
odstavce 1, pokud pravidla pfislusného mezinirodniho programu vyzkumu, vyvoje, inovaci
a transferu znalosti nestanovuji jinak.
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CAST CTVRTA
POSKYTOVANI INFORMACI O VYZKUMU, VYVOJI,
INOVACICH A TRANSFERU ZNALOSTI

HLAVA'I

Otevrena véda

§ 82

Zvetejnovani informaci o vyzkumu

Pfijemce zvefejiiuje informace o provedeném vyzkumu, vyvoji a inovacich a jejich vysledcich,
autorech nebo puvodcich vysledkia a duvérnosti idaju formou otevieného pfistupu, ktery musi
byt dilkovy, bezplatny a ktery umozni koncovému uzivateli opakované vyuziti téchto infor-

maci.

Vyzkumni organizace, jejiz vyzkumnd innost je financovina z vefejnych prostfedkia a kterd
§ifi vysledky svého vyzkumu v publikacich zakladniho vyzkumu, uloZi rozmnoZeninu koneéné
verze védecké publikace pfijaté ke zvefejnéni v instituciondlnich nebo tematickych repozitéfich,
uréenych k dlouhodobému uchoviviani a ifeni digitdlnich objektt a zajistujici uloZeni, ochranu,
integritu, autenticitu a zpfistupnéni digitdlnich objekta.

Poskytovatel podporuje preddvani informaci o jim financovaném vyzkumu, vyvoji, inovacich
a transferu znalosti a jejich vysledcich orgdntim vefejné spriavy pro rozhodovini a tvorbu
strategickych dokumentl a vefejnosti za ucelem zlepSeni dostupnosti znalosti a vzdélavani.

Jestlize by postupem podle odstavct 1 az 3 doslo k zdsahu do prdva na ochranu soukromi, prava
na ochranu obchodniho tajemstvi, bezpecnosti nebo obrany stitu, kybernetické bezpeénosti
vyzkumné organizace nebo jinych opravnénych zdjmu poskytovatele nebo pfijemce, postupuji
poskytovatel nebo pfijemce v souladu se zdsadou tak otevieného pfistupu k vysledkim, jak je
jen mozné.

§ 83

Pristup k udajom z vyzkumu

Prijemce zajisti spravu tdaji z vyzkumu, kterymi jsou dokumenty v elektronické podobé,
s vyjimkou védeckych publikaci, které jsou shromazdoviny nebo vytvifeny v prubéhu ¢innosti
védeckého vyzkumu a jsou pouziviny jako dukazy v procesu vyzkumu, nebo které jsou
akceptoviny vyzkumnou obci jako nezbytné k validaci zjisténi a vysledka vyzkumu, vytvore-
nych nebo uzitych ve vyzkumu podpofeném z vefejnych prostfedku podle tohoto zékona tak,
aby byly dohledatelné, pfistupné a opakované vyuzitelné.

Pifjemce bezplatné poskytne tfeti osobé udaje z vyzkumu, které byly jiz dfive zvefejnény
prostfednictvim institucionilniho nebo tematického repozitire a které nejsou chrianény podle
zikonu upravujicich ochranu vysledkt autorské, vynilezecké nebo obdobné tvuréi ¢innosti
nebo které jsou chranény pouze zvlaStnim pravem pofizovatele databize podle jiného pravniho
predpisu'®), jehoZ je pfijemce vykonavatelem. Povinnost podle véty prvni se vztahuje pouze na
udaje z vyzkumu vytvofené nebo shroméizdéné ve vyzkumu podporovaném podle tohoto
zdkona, ktery byl hrazen z vefejnych prostfedku.
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Pfijemce poskytne tudaje z vyzkumu a informace o nich v otevfeném a strojové Citelném
formdtu a za takovych podminek, které jsou objektivni, pfiméfené, nevylucné, nediskriminaéni
a neomezuji zpusob ani Gcel ndsledného vyuziti poskytovanych udaji z vyzkumu.

V pfipadé, Ze jsou tdaje z vyzkumu jiz zvefejnény zpusobem umoziujicim bezplatny ddlkovy
pfistup, postacuje ke splnéni povinnosti podle odstavct 1 a 2 uvedeni odkazu, kde jsou tyto
udaje z vyzkumu jiz zvefejnény.

Pfijemce muze odmitnout poskytnuti ddaju z vyzkumu v pfipadech, kdy by jim doslo k zdsahu
do pridva na ochranu soukromi v¢etné osobnich tdaju, prava na ochranu dusevniho vlastnictvi,
prdva na ochranu obchodniho tajemstvi, bezpecnosti nebo obrany stitu, kybernetické bezpeé-
nosti nebo jinych opravnénych z4jmt pfijemce, zejména zdjmu na transferu znalosti.
Pfijemce, ktery neni povinen poskytovat informace podle jiného priavniho predpisu'’), mize
odmitnout poskytnuti idaji z vyzkumu v pfipadech, kdy vyzkum nebyl financovin z vefejnych
prostredku.

HLAVA II

Informacdni systém vyzkumu, vyvoje a inovaci
a informacdni systémy poskytovatelti pro administraci

Dil 1
Informacdni systém vyzkumu, vyvoje a inovaci

§ 84

Informacéni systém vyzkumu, vyvoje a inovaci

Informaéni systém vyzkumu, vyvoje a inovaci je informalni systém vefejné sprivy zajiStujici

ziskdvani, zpracovini, poskytovini a vyuzivdni ddaji o vyzkumu, vyvoji, inovacich a transferu

znalosti podporovanych z vefejnych prostfedkti a dal$ich tdaji za podminek stanovenych timto

zakonem.
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§ 85

Spravce informaéniho systému vyzkumu, vyvoje a inovaci
Spravcem a provozovatelem informa¢niho systému vyzkumu, vyvoje a inovaci je Ufad vlady.

Sprivce, po projednini s poskytovateli, uruje Ciselniky, datové prvky a koncepéni zdmér
informaéniho systému vyzkumu, vyvoje a inovaci.

Spriavce zapiSe do informaéniho systému vyzkumu, vyvoje a inovaci udaje, které spliuji
néleZitosti stanovené timto zdkonem.

Sprévce je povinen provést, nejpozdéji do 90 dnu od poditku kalenddfniho roku nasledujiciho
po zafazeni tdaji do informaéniho systému vyzkumu, vyvoje a inovaci, kontrolu souladu mezi
udaji riznych poskytovateld véetné kontroly jejich souladu s tidaji zapsanymi v pfedchazejicich
letech.
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Pfi zjisténi nesouladu mezi Udaji nebo dojde-li ke zméné Ciselniki nebo datovych prvka

informacniho systému vyzkumu, vyvoje a inovaci, je spravce oprivnén pozadovat od posky-

tovatele opravu evidovanych tudajt.

§ 86

Obsah informacniho systému vyzkumu, vyvoje a inovaci

Informaéni systém vyzkumu, vyvoje a inovaci obsahuje idaje o

a)

b)

f)
g)

h)

1)

poskytovatelich, pfijemcich, partnerech a vys$i instituciondlni, téelové a systémové
podpory,

programech, zejména tdaje o poskytovateli, ndzvu programu, cilech, dopadech a jejich
vyhodnoceni po ukonceni programu, dobé jeho trvéni, schvélené vysi podpory na usku-
teCniovani programu celkem a v jednotlivych letech trvani, schvileni vlidou a odkaz na
zvefejnéné znéni programu,

pfipravovanych vyzvich k podavani nidvrha projektd, a to zejména udaje o predpokld-
daném predmétu, vysi vydaji a terminu jejich vyhldSeni,

vyhldsenych vyzvich k poddvini ndvrha projekty,

projektech a aktivitich vyzkumu, vyvoje, inovaci a transferu znalosti podporovanych
z vefejnych prostfedkd, vetné informaci o divérnosti tdajt,

vefejnych zakdzkich,

vysledcich, autorech nebo puvodcich vysledkt, dostupnosti souvisejicich udaju
z vyzkumu a duvérnosti tidaju, véetné vysledkd, jichz bylo dosazeno za vyuziti kapacity
velké vyzkumné infrastruktury nebo testovaci a experimentilni infrastruktury,

hodnoceni vyzkumnych organizaci, velkych vyzkumnych infrastruktur a testovacich
a experimentalnich infrastruktur a

koncovych uzivatelich systémového projektu v oblasti inovaci.

Informacéni systém vyzkumu, vyvoje a inovaci obsahuje o vyzkumnych organizacich dile udaje

o transferu znalosti, zahrnujici tdaje o spoluprici pfi vyzkumu, poradenstvi, poskytovini

licenci, pfevodu prav dusevniho vlastnictvi véetné tdaju o postoupeni majetkovych priv nebo

vykonu majetkovych priv k vysledku vyzkumu, vyvoje a inovaci, zaloZeni pravnické osoby

zfizované za dilelem transferu svych vysledkt vyzkumu, vyvoje nebo inovaci.

Z udaju o pfijemcich, partnerech, fesitelich a dalsich osobéich podilejicich se na feseni projektu,

autorech nebo puvodcich vysledkti a koncovych uzivatelich systémového projektu v oblasti

inovaci obsahuje informaéni systém vyzkumu, vyvoje a inovaci

a)

b)

jméno, poptipadé jména, a prijmeni, rodné pfijmeni, datum narozeni, misto narozeni,
statni obCanstvi, pohlavi, identifikaéni kéd stanoveny sprivcem informaéniho systému
vyzkumu, vyvoje a inovaci, védecky identifikdtor, jednd-li se o fyzickou osobu,
obchodni firmu, adresu sidla a identifika¢ni Cislo, pokud bylo pfidéleno, jedni-li se
o pravnickou osobu.

Vlida stanovi nafizenim podrobnosti idaji o obsahu informa¢niho systému vyzkumu, vyvoje

a 1novaci.
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§ 87

Postup pri predavani adaja do informacniho systému
vyzkumu, vyvoje a inovaci
Udaje o poskytovateli, pifjemci a vy3i institucionilni podpory a systémové podpory piedd
poskytovatel do informaéniho systému vyzkumu, vyvoje a inovaci do 50 dnt ode dne, kdy
se rozhodnuti o poskytnuti institucionilni nebo systémové podpory stalo vykonatelnym.
Poskytovatel pfedd do informacniho systému vyzkumu, vyvoje a inovaci
a) udaje o programu ve lhuté nejméné 5 pracovnich dnia pred zvefejnénim prvniho pred-
bézného ozndmeni o vyhldseni vyzvy k poddvani ndvrha projekta,
b) tddaje o vyhlaSované vyzvé k poddvani ndvrha projekt ve lhté nejméné 5 pracovnich
dnt pred vyhldSenim této vyzvy k poddvani ndvrht projektt.
Poskytovatel pfedd do informaéniho systému vyzkumu, vyvoje a inovaci ddaje o vyhodnoceni
vyzvy k poddvini nivrhi projektt ve lhtté do 50 dnt ode dne jejiho ukondeni.
Poskytovatel pfedd do informaéniho systému vyzkumu, vyvoje a inovaci
a) udaje podle § 86 odst. 1 pism. e) a f) do 60 dnu

1. od pocitku kalendidfnitho roku u projekti nebo aktivitich vyzkumu, vyvoje,
inovaci a transferu znalosti zahdjenych v minulych letech a feSenych v tomto
roce, nebo

2. ode dne nabyti d¢innosti smlouvy o poskytnuti podpory nebo vykonatelnosti
rozhodnuti o poskytnuti podpory u nové zahajovanych projektd nebo aktivit
vyzkumu, vyvoje, inovaci a transferu znalosti, nebo

3. ode dne schvileni programu vlidou nebo ode dne rozhodnuti Evropské komise
o sluditelnosti s pravidly vefejné podpory, podléhi-li program takové posuzovaci
povinnosti,

b) tddaje podle § 86 odst. 1 pism. g) nejpozdéji do 150 dnu od poclitku roku,
c) udaje podle § 86 odst. 1 pism. h) do 60 dnt ode dne provedeni hodnoceni.

Pokud dojde v prubéhu kalenddfnitho roku ke zméné udaju predanych podle odstavce 4,
poskytovatel pfedd nové ddaje nejpozdéji do 30 dnt ode dne, kdy zména nastala nebo byla
poskytovateli oznimena.

Udaje jsou preddviny do informaéniho systému vyzkumu, vyvoje a inovaci prostfednictvim

rozhrani stanoveného sprivcem.

§ 88
Postup pri predavani adaju poskytovateli

Pfijemce je povinen predat poskytovateli idaje o aktivitich vyzkumu, vyvoje, inovaci a transferu
znalosti a o jejich vysledcich, dosazenych s instituciondlni, systémovou nebo ucelovou podpo-
rou, o aktivitich podporovanych ze zahraniénich zdroju a svych dalsich vysledcich dosazenych
v uplynulych 5 letech. Zptisob a terminy pfedani tdaju stanovi poskytovatel.

Vyzkumni organizace, kterd poziddala o zarazeni do hodnoceni vyzkumnych organizaci podle
§ 78 odst. 2, postupuje pfi predini vysledkt poskytovateli podle odstavce 1.
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§ 89
Poskytovani tidaju z informaéniho systému
vyzkumu, vyvoje a inovaci

Z informaéniho systému vyzkumu, vyvoje a inovaci se zvefejiiuji tdaje, které nejsou chrinény

podle jinych pravnich predpisu.

Z informaéniho systému vyzkumu, vyvoje a inovaci se poskytuji pfijemci vSechny udaje, které

do néj predal.

§ 90
Udaje o podpoie poskytnuté podle zvlastnich postupt

V pripadé ucéelové podpory podle § 8 obsahuje informaéni systém vyzkumu, vyvoje a inovaci pouze

udaje o poskytovateli a celkové vysi tcelové podpory a nevztahuje se na né povinnost podle § 89.

(1)

@)

)

(4)

(1)

@)

Dil 2
Informacni systémy pro administraci

§ 91

Informacni systémy pro administraci

Poskytovatelé jsou povinni zajistit poskytovani digitdlnich sluzeb v oblasti poskytovéani téelové
podpory prostfednictvim vlastnich informaénich systémt pro administraci anebo prostfednic-
tvim informacniho systému pro administraci, u néhoz funkci spravce vykondva jiny poskyto-
vatel nebo jiny dstfedni spravni Gfad.

Spréavei informadnich systému pro administraci jsou jednotlivi poskytovatelé ucelové podpory
nebo jiné dstfedni spravni trady.

Prostfednictvim informaénich systému pro administraci lze prokdzat totoznost uzivatele sluzby
s vyuzitim elektronické identifikace, autorizaci digitilntho dkonu uzivatelem sluzby a zpétné
prokdzani projevu vule uZivatele sluzby ucinit digitdlni dkon.

Informaéni systémy pro administraci se nepouziji pro operaéni programy ve vyzkumu, vyvoji
a inovacich, pro vefejné zakdzky a pro postup podle § 8.

§ 92

Komunikace mezi poskytovatelem a Zadateli

a prijemci pri poskytovani ucelové podpory
Poskytovatel prostfednictvim informaéniho systému pro administraci zajisti zvefejnéni vyzev
a prijem ndvrhi projektt a dal§ich privnich jednini Zadatelti a pfijemct souvisejicich s posky-
tovdnim tcelové podpory v elektronické podobé, vetné jejich zpracovani zahrnujiciho digitdlni
kompresi a uchovdvini dat a pofizeni ziznamu o provedenych utkonech, jez jsou souéisti
programového vybaveni informaénich systémt pro administraci.

Navrh projektu s vyjimkou ndvrhu projektu mezinidrodni spoluprice podle § 56 odst. 1 pism. a)
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bodu 3, informace o realizaci projektu, jind poddni a ndmitky se poddvaji a vyfizuji prostfed-
nictvim informaéniho systému pro administraci, uréeného pfislusnym poskytovatelem.

Informace o zméndch tdaju pfedanych poskytovateli se podévaji prostfednictvim informaéniho
systému pro administraci. To neplati pro zmény ddaju, které podle zdikona o privu na digitdln{
sluzbu poskytovatel nevyzaduje.

Pfedédni informaci poskytovateli mé d¢inky doruceni. Dorucenim prostfednictvim informaéniho
systému pro administraci je v takovém pripadé okamzik pfijeti datové zpravy na elektronickou
adresu adresita datové zpriavy v informaénim systému pro administraci. Pfi zpfistupnéni
informaci Zadateli nebo pfijemci je datovd zpriva dorudena okamzikem, kdy se Zadatel nebo
pfijemce do informaéniho systému pro administraci prihldsi. Neptihldsi-li se Zadatel nebo
pfijemce do informaéniho systému pro administraci ve lhaté 10 dnt ode dne, kdy byla infor-
mace zpfistupnéna, povazuje se datovd zprava za doruenou poslednim dnem této lhuty.
O doruceni prostfednictvim informaéniho systému pro administraci musi byt v informacnim
systému pro administraci pofizen zdznam o elektronickém tkonu.

Na komunikaci mezi poskytovatelem a Zzadatelem a pfijemcem pfi sjedndviani smluv o poskyt-
nuti podpory se § 5 a 6 zdkona o sluzbich vytvafejicich duvéru pro elektronické transakce
neuplatni. Ukon uéinény prostfednictvim informaéniho systému pro administraci se povazuje
za podepsany.

CAST PATA
SANKCE

§ 93
Prestupky
Osoba provéadgjici vyzkum se dopusti prestupku tim, Ze
a) prime vyzkumného pracovnika ze tfettho stitu v rozporu s § 37 odst. 1, nebo
b) nesplni oznamovaci povinnost podle § 40 odst. 4.
Za prestupek podle odstavce 1 lze ulozit pokutu do
a) 1000 000 K¢, jde-li o prestupek podle pismene a),
b) 100 000 K¢, jde-li o pfestupek podle pismene b).

Prestupky podle tohoto zdkona projednivd a pokuty vybird Ministerstvo $kolstvi, mladeze
a télovychovy.

§ 94

Jina poruseni zdkona

Pokud se poskytovatel na zdkladé kontrolniho zjisténi nebo zjisténi z provedeného auditu
domnivi, Ze pfijemce v pfimé souvislosti s ni porusil povinnost stanovenou pravnim predpisem,
nebo porusil jinou podminku, za které byla podpora poskytnuta, postupuje podle § 14f
rozpoctovych pravidel.

Pfi uvedeni nepravdivych udaji v Zidosti o podporu nebo pfi predlozeni nepravdivého
Cestného prohliseni prijemcem, které mély vliv na neopriavnéné poskytnuti podpory, poskyto-
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vatel rozhodne, Ze pfijemce nesmi zddat o poskytnuti ulelové, instituciondlni nebo systémové
podpory po dobu az 3 let ode dne pravni moci rozhodnuti o uloZeni zdkazu zidat o podporu.
V rozhodnuti o uloZeni zikazu zidat o podporu poskytovatel vzdy uvede dobu trvani zdkazu
a oblasti podpory, na které se zdkaz zddat o podporu vztahuje. Po nabyti pravni moci
rozhodnuti o uloZeni zikazu zaeviduje bezodkladné poskytovatel, ktery rozhodnuti vydal,
do informa¢niho systému vyzkumu, vyvoje a inovaci tidaj o tom, Ze u dané osoby byl uplatnén
zakaz zadat o podporu.

Po nabyti pravni moci rozhodnuti o ulozeni zikazu podle odstavce 2 je osoba, které byl zdkaz
uloZen, nezpusobild obdrzet podporu od jakéhokoli poskytovatele, ktery poskytuje podporu
v rdmci oblasti podpory uvedené v rozhodnuti o uloZeni zdkazu. Ulozeni zdkazu podle
odstavce 2 nebrini pfijemci Cerpat podporu, o jejimZ poskytnuti bylo rozhodnuto pred pravni
moci rozhodnuti o ulozeni zdkazu zddat o podporu.

CAST SESTA
PRECHODNA, SPOLECNA, ZMOCNOVACI
A ZRUSOVACI USTANOVENI

HLAVA'I

Prechodna ustanoveni

§ 95

Neni-li déle stanoveno jinak, fidi se pravni poméry vzniklé pfede dnem nabyti u¢innosti tohoto
zdkona zdkonem ¢&. 130/2002 Sb., ve znéni Uéinném prfede dnem nabyti Géinnosti tohoto
zikona.

Pokud doslo pfede dnem nabyti ulinnosti tohoto zdkona k zahdjeni vefejné soutéze ve
vyzkumu, vyvoji a inovacich, k vyhldSeni zaddvaciho fizeni vefejnych zakdzek, k vyhldSeni
vyzvy k pfedloZeni Zddosti o udéleni podpory, k zahdjeni fizeni o poskytnuti podpory v oblasti
vyzkumu, vyvoje a inovaci, k zahdjeni fizeni o zdpis do seznamu vyzkumnych organizaci,
dokondi se takové vefejné soutéze ve vyzkumu, vyvoji a inovacich, zadavani, vyzvy k pfedlozeni
zadosti o udéleni podpory, fizeni o poskytnuti podpory v oblasti vyzkumu, vyvoje a inovaci
a fizeni o zdpis do seznamu vyzkumnych organizaci podle zikona & 130/2002 Sb., ve znéni
uéinném prede dnem nabyti uéinnosti tohoto zikona. Privni poméry vzniklé postupem podle
véty prvni se fidi dosavadnimi pravnimi pfedpisy.

Grantovi agentura Ceské republiky je opriavnéna v roce 2027 vyhlésit vefejnou soutdZ ve
vyzkumu, vyvoji a inovacich podle zdkona & 130/2002 Sb., ve znéni G¢inném prede dnem
nabyti Géinnosti tohoto zikona, a to v souladu s pfislusnou skupinou grantovych projekta
schvilenou podle zdkona ¢. 130/2002 Sb., ve znéni G¢inném prede dnem nabyti G¢innosti tohoto
zdkona. Grantovi agentura Ceské republiky je povinna ptedloZit ndvrhy programii vyzkumu,
vyvoje, inovaci a transferu znalosti vlidé podle tohoto zdkona nejpozdéji ve lhuté podle § 59
odst. 1 tak, aby programy mohly byt schvileny vlidou pfed predlozenim navrhu vydaji podle
§ 42 na rok 2028.

Pfi pfipravé ndvrhu vydaju stitniho rozpoctu na rok 2027 a pfi pfipravé navrhu programu,
ktery ma byt zahdjen v roce 2027, se postupuje podle § 42, 43, 59 a 60.
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Pokud doslo pfede dnem nabyti déinnosti tohoto zidkona k zahdjeni fizeni o schvileni
vyzkumné organizace pro prijimini vyzkumnych pracovniki ze tfetich zemi, dokondi se takové

fizeni podle zikona & 341/2005 Sb., ve znéni u¢inném prede dnem nabyti Géinnosti tohoto
zdkona.

Poskytovatel instituciondlni podpory na dlouhodoby koncepéni rozvoj vyzkumné organizace
podle zdkona ¢. 130/2002 Sb., ve znéni iéinném pfede dnem nabyti Géinnosti tohoto zikona, se
povazuje za poskytovatele instituciondlni podpory podle tohoto zikona v pfipadech, kdy
o jejim poskytnuti rozhodl v souladu s § 4 odst. 2 pism. a) zdkona & 130/2002 Sb., ve znéni
ucinném pfede dnem nabyti u¢innosti tohoto zdkona.

Poskytovatel institucionilni podpory vydd rozhodnuti o poskytnuti instituciondlni podpory az
pro prvni kalenddfni rok nésledujici po poslednim kalenddfnim roce, pro ktery byla pfislus-
nému pfijemci poskytnuta podpora poskytovatelem instituciondlni podpory na dlouhodoby
koncep¢ni rozvoj vyzkumné organizace podle zdkona ¢. 130/2002 Sb., ve znéni ulinném prede
dnem nabyti Géinnosti tohoto zdkona.

Vyzkumni pracovnici, ktefi ke dni nabyti u¢innosti tohoto zdkona vykondvaji zdvislou prici
v zdkladnim pracovnépravnim vztahu k vyzkumné organizaci, kterd je pfijemcem institu-
ciondlni podpory, jsou povinni oznamovaci povinnost podle § 54 odst. 5 splnit nejpozdéji
do 4 mésict ode dne nabyti u¢innosti tohoto zikona.

Podle zvldstnich postupt stanovenych vlidou podle § 40 odst. 2 zdkona ¢&. 130/2002 Sb., ve
znéni G¢inném prede dnem nabyti Géinnosti tohoto zikona, lze tam, kde je to z povahy véci
mozné, priméfené postupovat do schvéleni zvldstnich postupt podle § 8 tohoto zikona.

§ 96

Informalni systém vyzkumu, vyvoje a inovaci podle § 30 zdkona & 130/2002 Sb., ve znéni
ucinném prede dnem nabyti Uéinnosti tohoto zidkona, se povaZzuje za informaéni systém

vyzkumu, vyvoje a inovaci podle tohoto zidkona.

Pfi pfeddvini udaju vztahujicich se k podpofe poskytnuté podle zikona & 130/2002 Sb., ve
znéni Uéinném pfede dnem nabyti Géinnosti tohoto zikona, do informacniho systému vy-
zkumu, vyvoje a inovaci, jejich zafazovani a poskytovéni se postupuje podle zikona &. 130/
/2002 Sb., ve znéni u¢inném prede dnem nabyti G¢innosti tohoto zikona.

Seznam vyzkumnych organizaci podle § 33a zdkona & 130/2002 Sb., ve znéni u¢inném piede
dnem nabyti G¢innosti tohoto zikona, se povazuje za evidenci vyzkumnych organizaci podle
tohoto zdkona.

Seznam vyzkumnych organizaci schvélenych pro pfijimani vyzkumnych pracovniku podle
§ 30b zdkona &. 341/2005 Sb., ve znéni Géinném prede dnem nabyti Géinnosti tohoto zidkona,
se povazuje za evidence osob providéjicich vyzkum opriavnénych k pfijimini vyzkumnych
pracovniku ze tfetich stitt podle tohoto zdkona.

Ukl4dé-li tento zdkon poskytovateli uverejnit tidaje prostfednictvim informaéniho systému pro
administraci, je poskytovatel povinen do dne nabyti Géinnosti § 91 a 92 zajistit uverejnéni
takovych Udaju jinym vhodnym zpusobem umoznujicim dilkovy pfistup. Pfede dnem nabyti
ucinnosti § 91 a 92 je poskytovatel povinen ovéfit zpusobilost Zadatele podle § 48 odst. 1
pism. a), d) az h) v informacnich systémech verejné spravy, které jsou mu pristupné.

Rada pro vyzkum, vyvoj a inovace podle § 35 zdkona ¢. 130/2002 Sb., ve znéni u¢inném prede
dnem nabyti Géinnosti tohoto zikona, se povazuje za Radu pro vyzkum, vyvoj, inovace
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a transfer znalosti podle tohoto zdkona. Clenstvi a funkéni obdobi &lentt Rady pro vyzkum,
vyvoj a inovace podle § 35 zdkona ¢ 130/2002 Sb., ve znéni uéinném prede dnem nabyti
ucéinnosti tohoto zikona, se povazuje za Clenstvi a funkéni obdobi ¢lend Rady pro vyzkum,
vyvoj, inovace a transfer znalosti podle tohoto zikona. Pfedseda Rady pro vyzkum, vyvoj
a inovace podle § 35 zdkona ¢ 130/2002 Sb., ve znéni ulinném prede dnem nabyti d¢innosti
tohoto zdkona, se povazuje za pfedsedu Rady pro vyzkum, vyvoj, inovace a transfer znalosti

podle tohoto zikona.

§ 97

Grantova agentura Ceské republiky podle zikona & 130/2002 Sb., ve znéni G&inném prede
dnem nabyti G&innosti tohoto zikona, je Grantovou agenturou Ceské republiky podle tohoto
zikona. Technologickd agentura Ceské republiky podle zikona ¢ 130/2002 Sb., ve znéni G&in-
ném prede dnem nabyti G&nnosti tohoto zdkona, je Technologickou agenturou Ceské repub-
liky podle tohoto zdkona.

Clenstvi a funkéni obdobi &ent piedsednictva Grantové agentury Ceské republiky podle § 36
zdkona ¢. 130/2002 Sb., ve znéni ulinném pfede dnem nabyti ulinnosti tohoto zdkona, se
povazuje za Elenstvi a funkéni obdobi &lent predsednictva Grantové agentury Ceské republiky
podle tohoto zikona. Pfedseda Grantové agentury Ceské republiky podle § 36 zdkona &. 130/
/2002 Sb., ve znéni Géinném prede dnem nabyti ucinnosti tohoto zikona, se povazuje za pred-
sedu Grantové agentury Ceské republiky podle tohoto zikona.

Clenstvi a funkéni obdobi &lent védecké rady Grantové agentury Ceské republiky podle § 36
zdkona &. 130/2002 Sb., ve znéni ulinném pfede dnem nabyti ulinnosti tohoto zikona, se
povazuje za &lenstvi a funkéni obdobi &enti védecké rady Grantové agentury Ceské republiky
podle tohoto zikona. Clenstvi a funkéni obdobi &lenti kontrolni rady Grantové agentury Ceské
republiky podle § 36 zdkona ¢. 130/2002 Sb., ve znéni u¢inném prede dnem nabyti Ginnosti
tohoto zdkona, se povazuje za Clenstvi a funkéni obdobi ¢lent kontrolni rady Grantové
agentury Ceské republiky podle tohoto zikona.

Clenstvi a funkéni obdobi ¢lent predsednictva Technologické agentury Ceské republiky podle
§ 36a zdkona ¢&. 130/2002 Sb., ve znéni téinném prede dnem nabyti Giéinnosti tohoto zdkona, se
povazuje za Clenstvi a funkéni obdobi &lenti pfedsednictva Technologické agentury Ceské
republiky podle tohoto zikona. Pfedseda Technologické agentury Ceské republiky podle
§ 36a zdkona ¢. 130/2002 Sb., ve znéni G¢inném pfede dnem nabyti uéinnosti tohoto zdkona,
se povazuje za piedsedu Technologické agentury Ceské republiky podle tohoto zikona.

Clenstvi a funkéni obdobi &lenti vyzkumné rady Technologické agentury Ceské republiky
podle § 36a zikona & 130/2002 Sb., ve znéni Géinném prede dnem nabyti ulinnosti tohoto
zikona, se povazuje za Clenstvi a funkéni obdobi ¢lent vyzkumné rady Technologické agentury
Ceské republiky podle tohoto zikona. Clenstvi a funkéni obdobi &lenti kontrolni rady
Technologické agentury Ceské republiky podle § 36a zékona & 130/2002 Sb., ve znéni tiéinném
pfede dnem nabyti ulinnosti tohoto zikona, se povazuje za ¢lenstvi a funkéni obdobi ¢lena
kontrolni rady Technologické agentury Ceské republiky podle tohoto zikona.

§ 98

Navrh prvni systemizace sluzebnich a pracovnich mist Grantové agentury Ceské republiky
predseda Grantové agentury Ceské republiky po projednini s Ministerstvem financi predlozi
Ministerstvu vnitra do 1 mésice ode dne vyhlidsSeni tohoto zdkona, ne v3ak dfive, neZ je termin
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stanoveny podle § 17 odst. 2 zdkona o stitni sluzbé pro pfedlozeni ndvrha systemizace pro rok
2027 jednotlivymi sluZebnimi organy.

Pokud ndvrh systemizace podle odstavce 1 nebude schvilen pred 1. lednem 2027, bude v obdobi
ode dne nabyti Géinnosti tohoto zdkona do dne nabyti Géinnosti systemizace podle odstavce 1
systemizace tvofena pracovnimi misty a organizalni struktura tvofena organizalni strukturou
Grantové agentury Ceské republiky podle zikona & 130/2002 Sb., ve znéni G&inném prede
dnem nabyti u¢innosti tohoto zékona.

Vykon prav a povinnosti vyplyvajicich z pracovnépravnich vztaht zaméstnanci Ceské repub-
liky zafazenych ke dni bezprostfedné pfedchizejicimu dni nabyti ulinnosti tohoto zikona
k vykonu price v Grantové agentufe Ceské republiky pfechizi dnem nabyti G&innosti tohoto
zdkona na Grantovou agenturu Ceské republiky podle tohoto zikona.

Dosavadniho zaméstnance Grantové agentury Ceské republiky pfedseda Grantové agentury
Ceské republiky ode dne nabyti G&innosti tohoto zikona zafadi na odpovidajici sluzebni nebo
pracovni misto podle schvéilené systemizace podle odstavce 1 a na ni navazujici organizalni
struktury; doba, na niz bylo sjedndno trvani pracovniho poméru tohoto zaméstnance s Granto-
vou agenturou Ceské republiky, tim neni dotéena. Zaméstnanec zatazeny na sluZebni misto je
opriavnén vykondvat Cinnosti, které zahrnuje statni sluzba, a pfislusi mu plat podle zikona
o statni sluzbé.

Dosavadni zaméstnanec, ktery je podle odstavce 4 zafazen na sluZebni misto, které je sluzebnim
mistem pfedstaveného, se dnem nabyti u¢innosti tohoto zikona povazuje za stitntho zamést-
nance ve sluzebnim poméru na dobu neuréitou a pfedstaveného. Sluzbu na sluzebnim misté
pfedstaveného muze vykondvat nejdéle do doby, nez bude toto sluzebni misto obsazeno na
zikladé vysledku vybérového fizeni podle zdkona o stitni sluzbé vyhldseného nejpozdéji
6 mé&sict ode dne nabyti d¢innosti tohoto zdkona, jednd-li se o feditele sekce, nebo nejpozdéji
do 12 mésicti ode dne nabyti Géinnosti tohoto zdkona, jedni-li se o feditele odboru nebo
vedouciho oddéleni. Do doby trvéni sluzebniho poméru tohoto stitnitho zaméstnance se zapo-
&itavd doba trvani pracovniho poméru v Grantové agentufe Ceské republiky, ktery vzniku
sluzebniho poméru bezprostfedné pfedchizel. U tohoto stitniho zaméstnance plati, Ze vznikem
sluzebniho poméru tspésné vykonal obecnou &ast ufednické zkousky a zvlastni ¢4st drednické
zkousky pro obor sluzby, k jehoZ vykonu byl na sluzebni misto zafazen; pfedseda Grantové
agentury Ceské republiky mu o tom vydd osvédéeni. Predstaveny podle véty prvni slozi do
2 mésicti ode dne nabyti ulinnosti tohoto zdkona sluzebni slib pred pfedsedou Grantové
agentury Ceské republiky; neslozi-li sluzebni slib ve lhaté, odmitne-li jej slozit nebo jej slozi
s vyhradou, sluZzebni pomér mu zanikne.

Dosavadni zamé&stnanec, ktery byl u Grantové agentury Ceské republiky v pracovnim poméru
na dobu neuréitou a je podle odstavce 4 zafazen na sluzebni misto, md ndrok byt pfijat do
sluZebniho poméru na dobu neuréitou, jestlize
a) spliuje predpoklady pro pfijeti do sluZzebniho poméru a
b) pozidi piedsedu Grantové agentury Ceské republiky o pfijeti do sluZebniho poméru
pisemné nejpozdéji do 2 mésict ode dne nabyti G¢innosti tohoto zikona, nebo jestlize
nekond prici z duvodu piekdzky v prici na strané zaméstnance podle zdkoniku price, do
2 mésici ode dne odpadnuti této prekizky.

Vznik sluzebnitho poméru podle odstavce 5 se fidi § 23 a 30 az 32 zidkona o stitni sluzbé.
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Dosavadnimu zaméstnanci, ktery je pfijat do sluzebniho poméru podle odstavce 6, zanika
pfijetim do sluzebniho poméru jeho pracovni pomér. Do doby trvini sluzebniho poméru
tohoto stitnitho zaméstnance se zapoéitidva doba trvini pracovniho poméru v Grantové agen-
tufe Ceské republiky, ktery vzniku sluzebniho poméru bezprostiedné piedchizel.

U zaméstnance, ktery byl pfijat do sluzebniho poméru podle odstavce 6, plati, Ze vznikem
sluzebniho poméru tspésné vykonal obecnou &ast urednické zkousky a zvldsini ¢dst drednické
zkousky pro obor sluzby, k jehoZ vykonu byl na sluzebni misto zafazen; pfedseda Grantové
agentury Ceské republiky mu o tom vydd osvédéeni.

Nepozidi-li dosavadni zaméstnanec uvedeny v odstavci 6 o pfijeti do sluzebntho poméru,
zanikd jeho pracovni pomér na dobu neurcitou uplynutim 2 let ode dne nabyti dlinnosti
tohoto zdkona; to nevylucuje skonceni pracovniho poméru pfed timto dnem podle pracovné-
pravnich pfedpist. Do doby ziniku nebo skonleni pracovniho poméru smi na sluzebnim
misté vykondvat ¢innosti podle § 5 zdkona o stitni sluzbé.

Odstavec 10 se pouzije obdobné 1 v pfipadé, Ze dosavadni zaméstnanec uvedeny v odstavci 6
pozadal o pfijeti do sluzebniho poméru, ale nebyl do néj pfijat proto, Ze nespliiuje pred-
poklady pro pfijeti do sluzebniho poméru; v tomto pfipadé mu piislusi odstupné podle
pracovnépravnich predpist.

Vznikl-li podle odstavce 5 nebo 6 sluzebni pomér osobé, kterd prede dnem jeho vzniku
dovrsila vék 70 let, skonéi uplynutim kalenddfniho roku, v némz tento sluzebni pomér vznikl.

Pro piechod dosavadnich zaméstnancti Grantové agentury Ceské republiky do sluZebniho
poméru podle zdkona o stitni sluzbé se pouziji § 197 a 198 zdkona o stdtni sluzbé.

§ 99

Niévrh prvni systemizace sluZebnich a pracovnich mist Technologické agentury Ceské repub-
liky predseda Technologické agentury Ceské republiky po projedndni s Ministerstvem financi
predlozi Ministerstvu vnitra do 1 mésice ode dne vyhldseni tohoto zdkona, ne vSak dfive, nez je
termin stanoveny podle § 17 odst. 2 zdkona o stdtni sluzbé pro predlozeni ndvrha systemizace
pro rok 2027 jednotlivymi sluzebnimi orginy.

Pokud ndvrh systemizace podle odstavce 1 nebude schvilen pred 1. lednem 2027, bude v obdobi
ode dne nabyti Géinnosti tohoto zdkona do dne nabyti Géinnosti systemizace podle odstavce 1
systemizace tvofena pracovnimi misty a organizalni struktura tvofena organizadni strukturou
Technologické agentury Ceské republiky podle zikona & 130/2002 Sb., ve znéni G&inném prede
dnem nabyti u¢innosti tohoto zékona.

Vykon priv a povinnosti vyplyvajicich z pracovnépravnich vztahti zaméstnancti Ceské repub-
liky zafazenych ke dni bezprostfedné pfedchizejicimu dni nabyti ulinnosti tohoto zikona
k vykonu price v Technologické agentuie Ceské republiky prechdzi dnem nabyti G&innosti
tohoto zdkona na Technologickou agenturu Ceské republiky podle tohoto zikona.

Dosavadniho zaméstnance Technologické agentury Ceské republiky ptedseda Technologické
agentury Ceské republiky ode dne nabyti G&nnosti tohoto zikona zatadi na odpovidajici
sluzebni nebo pracovni misto podle schvilené systemizace podle odstavce 1 a na ni navazujici
organizaéni struktury; doba, na niz bylo sjedndno trvini pracovniho poméru tohoto zamést-
nance s Technologickou agenturou Ceské republiky, tim neni dotéena. Zaméstnanec zafazeny
na sluZebni misto je opravnén vykondvat ¢innosti, které zahrnuje statni sluzba, a pfislusi mu plat
podle zikona o statni sluzbé.
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Dosavadni zamé&stnanec, ktery je podle odstavce 4 zafazen na sluZebni misto, které je sluzeb-
nim mistem predstaveného, se dnem nabyti ulinnosti tohoto zdkona povazuje za stitniho
zaméstnance ve sluzebnim poméru na dobu neurditou a predstaveného. Sluzbu na sluzebnim
misté predstaveného muze vykondvat nejdéle do doby, nez bude toto sluzebni misto obsazeno
na zikladé vysledku vybérového fizeni podle zikona o stitni sluzbé vyhliseného nejpozdéji
6 mésict ode dne nabyti d¢innosti tohoto zdkona, jedni-li se o feditele sekce, nebo nejpozdéji
do 12 mésicti ode dne nabyti dlinnosti tohoto zikona, jednd-li se o feditele odboru nebo
vedouctho oddéleni. Do doby trvini sluzebnitho poméru tohoto stitnitho zaméstnance se
zapo&itiva doba trvani pracovniho poméru v Technologické agentuie Ceské republiky, ktery
vzniku sluZzebnitho poméru bezprostfedné pfedchizel. U tohoto stitntho zaméstnance plati, ze
vznikem sluzebniho poméru uspésné vykonal obecnou &dst irednické zkousky a zvldstni ¢dst
urednické zkousky pro obor sluzby, k jehoZ vykonu byl na sluzebni misto zarazen; pfedseda
Technologické agentury Ceské republiky mu o tom vydi osvéd&eni. Pfedstaveny podle véty
prvni slozi do 2 mésict ode dne nabyti u¢innosti tohoto zdkona sluZzebni slib pfed pfedsedou
Technologické agentury Ceské republiky; neslozi-li sluzebni slib ve lhtté, odmitne-li jej slozit
nebo jej slozi s vyhradou, sluZzebni pomér mu zanikne.

Dosavadni zaméstnanec, ktery byl u Technologické agentury Ceské republiky v pracovnim
poméru na dobu neurdéitou a je podle odstavce 4 zafazen na sluzebni misto, ma narok byt pfijat
do sluzebniho poméru na dobu neur¢itou, jestlize
a) spliuje pfedpoklady pro pfijeti do sluzebnitho poméru a
b) pozidd predsedu Technologické agentury Ceské republiky o pfijeti do sluZebniho
poméru pisemné nejpozdéji do 2 mésicti ode dne nabyti Géinnosti tohoto zikona, nebo
jestlize nekond praci z divodu prekdzky v prici na strané zaméstnance podle zikoniku
prace, do 2 mésict ode dne odpadnuti této prekizky.

Vznik sluzebnitho poméru podle odstavce 5 se fidi § 23 a 30 az 32 zikona o stitni sluzbé.

Dosavadnimu zaméstnanci, ktery je pfijat do sluZzebniho poméru podle odstavce 6, zanikd
pijetim do sluzebniho poméru jeho pracovni pomér. Do doby trvini sluzebniho poméru
tohoto stdtntho zaméstnance se zapoditiva doba trvdni pracovniho poméru v Technologické
agentufe Ceské republiky, ktery vzniku sluZebniho poméru bezprostfedné predchazel.

U zaméstnance, ktery byl pfijat do sluzebniho poméru podle odstavce 6, plati, Ze vznikem
sluzebniho poméru uspéné vykonal obecnou &ast dfednické zkousky a zvldstni ¢ast urednické
zkousky pro obor sluzby, k jehoz vykonu byl na sluZzebni misto zafazen; pfedseda
Technologické agentury Ceské republiky mu o tom vyda osvéd&en.

Nepozada-li dosavadni zaméstnanec uvedeny v odstavci 6 o pfijeti do sluzebniho poméru,
zanikd jeho pracovni pomér na dobu neurcitou uplynutim 2 let ode dne nabyti ucinnosti
tohoto zdkona; to nevylucuje skonleni pracovniho poméru pfed timto dnem podle pracovné-
pravnich pfedpist. Do doby zdniku nebo skonceni pracovniho poméru smi na sluzebnim
misté vykondvat ¢innosti podle § 5 zdkona o stdtni sluzbé.

Odstavec 10 se pouzije obdobné i v pfipadé, Ze dosavadni zaméstnanec uvedeny v odstavci 6
pozadal o pfijeti do sluzebniho poméru, ale nebyl do né pfijat proto, Ze nespliiuje pred-
poklady pro pfijeti do sluzebniho poméru; v tomto pfipadé mu pfislusi odstupné podle
pracovnépravnich predpist.

Vznikl-li podle odstavce 5 nebo 6 sluzebni pomér osobé, kterd prede dnem jeho vzniku
dovrsila vék 70 let, skonéi uplynutim kalenddfniho roku, v némz tento sluZzebni pomér vznikl.
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Pro prechod dosavadnich zaméstnanct Technologické agentury Ceské republiky do sluZeb-
niho poméru podle zdkona o stitni sluzbé se pouziji § 197 a 198 zdkona o stitni sluzbé.

HLAVA II

Zmocnovaci ustanoveni

HLAVA III

Spole¢nd a zrusovaci ustanoveni

§ 100

Uzemni samospravné celky

Uzemni samospravné celky a pfijemci, kterym tzemni samospravné celky poskytuji podporu
na vyzkum, vyvoj, inovace a transfer znalosti, postupuji obdobné podle § 6 a 7, 82 az 88, 91
a 95.

Uzemni samospravné celky, Zadatelé, pfijemci a partnefi postupuji pfi poskytovini podpory
z prostfedkltl izemniho samosprivného celku na vyzkum, vyvoj, inovace a transfer znalosti
pfimérené podle § 4, 5, 11 a 45 az 81. Ustanoveni o schvéleni koncepce poskytovatele a pro-
gramu vlidou se nepouziji.

§ 101

Zrusovaci ustanoveni

Zrusuji se:

1.

Zikon ¢&. 130/2002 Sb., o podpofe vyzkumu a vyvoje z vefejnych prostfedkt a o zméné
nékterych souvisejicich zdkont (zikon o podpofe vyzkumu a vyvoje).

Cist patd zdkona & 41/2004 Sb., kterym se méni nékteré zdkony v souvislosti s pfijetim
zékona o vefejnych zakdzkich.

v

Cist druhd zdkona & 215/2004 Sb., o dpravé nékterych vztaht v oblasti vefejné podpory
a 0 zméné zdkona o podpore vyzkumu a vyvoje.

Cist osm4 zdkona & 341/2005 Sb., o vefejnych vyzkumnych institucich.

Cist druhd zdkona & 342/2005 Sb., o zménich nékterjch zikont v souvislosti s pfijetim
zdkona o vefejnych vyzkumnych institucich.

Cist padesatd prvni zdkona & 413/2005 Sb., o zméné zdkonu v souvislosti s pfijetim zdkona
o ochrané utajovanych informaci a o bezpecnostni zpusobilosti.

Cist patd zdkona & 81/2006 Sb., kterym se méni zdkon & 365/2000 Sb., o informaénich
systémech verejné spravy a o zméné nékterych dalsich zdkonu, ve znéni pozdéjsich predpis,
a dalsi souvisejici zékony.

Cést patd zdkona & 227/2006 Sb., o vyzkumu na lidskych embryondlnich kmenovych
burikdch a souvisejicich ¢innostech a 0 zméné nékterych souvisejicich zikont.
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Zikon &. 171/2007 Sb., kterym se méni zdkon &. 130/2002 Sb., o podpofe vyzkumu a vyvoje
z vefejnych prostfedkd a o zméné nékterych souvisejicich zdkont (zdkon o podpofe
vyzkumu a vyvoje), ve znéni pozdéjsich predpist.

Cist osmdesitd zdkona & 296/2007 Sb., kterym se méni zdkon & 182/2006 Sb., o dpadku
a zpusobech jeho feSeni (insolvenéni zdkon), ve znéni pozdé&jsich predpist, a nékteré zdkony
v souvislosti s jeho pfijetim.

Ciést prvni zidkona & 110/2009 Sb., kterym se méni zdkon & 130/2002 Sb., o podpote
vyzkumu a vyvoje z vefejnych prostfedkt a o zméné nékterych souvisejicich zdkont (zikon
o podpore vyzkumu a vyvoje), ve znéni pozdéjsich predpist, a dalsi souvisejici zikony.
Cist dvaciti &tvred zdkona & 420/2011 Sb., o zméné nékterych zikont v souvislosti s pfijetim
zdkona o trestni odpovédnosti pravnickych osob a fizeni proti nim.

Zikon ¢&. 469/2011 Sb., kterym se méni zdkon ¢&. 130/2002 Sb., o podpote vyzkumu, experi-
mentdlniho vyvoje a inovaci z vefejnych prostfedkt a o zméné nékterych souvisejicich zdkonua
(zdkon o podpofe vyzkumu, experimentilnitho vyvoje a inovaci), ve znéni pozdéjsich
predpisu.

Zikon ¢&. 49/2013 Sb., kterym se méni zdkon ¢&. 130/2002 Sb., o podpofe vyzkumu, experi-
mentélniho vyvoje a inovaci z vefejnych prostfedktl a o zméné nékterych souvisejicich zdkonua
(zdkon o podpore vyzkumu, experimentilntho vyvoje a inovaci), ve znéni pozdésich
predpist.

Cist patd zdkona & 135/2016 Sb., kterym se méni nékteré zdkony v souvislosti s pfijetim
zdkona o zadavini vefejnych zakizek.

Zékon ¢. 194/2016 Sb., kterym se méni zdkon ¢. 130/2002 Sb., o podpore vyzkumu, experi-
mentdlniho vyvoje a inovaci z vefejnych prostfedkt a o zméné nékterych souvisejicich zdkonua
(zdkon o podpofe vyzkumu, experimentilniho vyvoje a inovaci), ve znéni pozdéjsich
predpisu.

Cist tficatd patd zdkona & 298/2016 Sb., kterym se méni nékteré zikony v souvislosti s pfi-
jetim zdkona o sluzbach vytvérejicich davéru pro elektronické transakce, zdkon ¢. 106/1999
Sb., o svobodném pfistupu k informacim, ve znéni pozdéjsich pfedpist, a zdkon &. 121/2000
Sb., o privu autorském, o privech souvisejicich s privem autorskym a o zméné nékterych
zékont (autorsky zikon), ve znéni pozdéjsich pfedpisu.

Zikon ¢. 146/2017 Sb., kterym se méni zdkon ¢. 130/2002 Sb., o podpore vyzkumu, experi-
mentélniho vyvoje a inovaci z vefejnych prostfedkt a o zméné nékterych souvisejicich zdkonua
(zdkon o podpore vyzkumu, experimentilntho vyvoje a inovaci), ve znéni pozdésich
predpist.

Cist tfeti zakona & 367/2017 Sb., kterym se méni zdkon & 218/2000 Sb., o rozpoétovych
pravidlech a o zméné nékterych souvisejicich zikont (rozpoctovd pravidla), ve znéni pozdéj-
Sich predpist, a dalsi souvisejici zdkony.

Cist tficitd devatd zdkona & 277/2019 Sb., kterym se méni nékteré zdkony v souvislosti
s pfijetim zdkona o Sbirce zdkont a mezindrodnich smluv.

Zikon ¢&. 50/2020 Sb., kterym se méni zdkon & 130/2002 Sb., o podpofe vyzkumu, experi-
mentilniho vyvoje a inovaci z vefejnych prostfedkil a 0 zméné nékterych souvisejicich zikont
(zdkon o podpofe vyzkumu, experimentilniho vyvoje a inovaci), ve znéni pozdéjsich
predpisu.
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22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

Cist &tvrtd zdkona &. 484/2020 Sb., kterym se méni zidkon & 218/2000 Sb., o rozpo&tovych
pravidlech a 0 zméné nékterych souvisejicich zdkont (rozpoctova pravidla), ve znéni pozdéj-
Sich predpist, a dalsi souvisejici zdkony.

Cist treti zdkona & 241/2022 Sb., kterym se méni zdkon & 106/1999 Sb., o svobodném
pfistupu k informacim, ve znéni pozdéjsich predpist, zdkon & 123/1998 Sb., o privu na
informace o Zivotnim prostfedi, ve znéni pozdéjsich predpist, a zdkon & 130/2002 Sb.,
o podpore vyzkumu, experimentilniho vyvoje a inovaci z vefejnych prostfedk a o zméné
nékterych souvisejicich zdkonu (zdkon o podpofe vyzkumu, experimentilniho vyvoje
a inovaci), ve znéni pozdéjsich predpisu.

Naftizeni vlady ¢. 397/2009 Sb., o informaénim systému vyzkumu, experimentilniho vyvoje
a movaci.

Nafizeni vlddy ¢&. 71/2013 Sb., o podminkach pro ocenéni vysledka vyzkumu, experimentél-
niho vyvoje a inovaci.

Nafizeni vliddy & 66/2016 Sb., kterym se méni nafizeni vlady ¢. 71/2013 Sb., o podminkdch
pro ocenéni vysledkt vyzkumu, experimentilniho vyvoje a inovaci.

Naftizeni vlady & 160/2017 Sb., o sbirce listin seznamu vyzkumnych organizaci a zpusobu
vykazovani pf{jmu z transferu znalosti.

Nafizeni vlddy ¢&. 493/2020 Sb., kterym se méni nafizeni vlady ¢&. 71/2013 Sb., o podminkdch
pro ocenéni vysledkt vyzkumu, experimentdlniho vyvoje a inovaci, ve znéni nafizeni vlidy
¢. 66/2016 Sb.

Nafrizeni vlady ¢&. 350/2023 Sb., kterym se méni nafizeni vlady ¢. 71/2013 Sb., o podminkéch
pro ocenéni vysledkt vyzkumu, experimentilniho vyvoje a inovaci, ve znéni pozdégsich
predpisu.

CAST SEDMA

UCINNOST

§ 102

Ucinnost

Tento zikon nabyva Géinnosti dnem 1. ledna 2027, s vyjimkou ustanoveni

a)
b)

©)

§ 95 odst. 4, které nabyva dcinnosti dnem 1. ledna 2026,

§ 97 odst. 2 véty druhé, § 97 odst. 4 véty druhé, § 98 odst. 1 a § 99 odst. 1, kterd nabyvaji
Géinnosti dnem 1. zafi 2026, a

§ 50 odst. 1 véty prvni, § 67 odst. 2 véty prvni, § 72 odst. 3 véty tfeti, § 72 odst. 4 véty tfet,
§ 91 a 92, kterd nabyvaji icinnosti dnem 1. ledna 2028.

Pekarova Adamova v. r.
Pavel v. r.

Fiala v. r.
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Cl. 107 a7 109 Smlouvy o fungovéni Evropské unie.

Nafizeni Komise (EU) &. 651/2014 ze dne 17. Cervna 2014, kterym se v souladu s ¢linky 107 a 108 Smlouvy prohlasuji
uréité kategorie podpory za slulitelné s vnitfnim trhem, v platném znéni.

Naftizeni Komise (EU) 2022/2472 ze dne 14. prosince 2022, kterym se v souladu s ¢lanky 107 a 108 Smlouvy o fungovani
Evropské unie prohlasuji urcité kategorie podpory v odvétvich zemé&délstvi a lesnictvi a ve venkovskych oblastech za
sluditelné s vnitfnim trhem, v platném znéni.

Nafizeni Komise (EU) 2022/2473 ze dne 14. prosince 2022, kterym se urcité kategorie podpory pro podniky ptsobici
v oblasti produkce, zpracovani a uvddéni produktd rybolovu a akvakultury na trh prohlasuji za sluditelné s vnitfnim
trhem podle ¢lankd 107 a 108 Smlouvy o fungovani EU, v platném znéni.

Naftizeni Komise (EU) &. 1408/2013 ze dne 18. prosince 2013 o pouziti ¢ldnkd 107 a 108 Smlouvy o fungovéni Evropské
unie na podporu de minimis v odvétvi zemédélstvi, v platném znéni.

Naftizeni Komise (EU) &. 717/2014 ze dne 27. ervna 2014 o pouziti ¢lankt 107 a 108 Smlouvy o fungovani Evropské unie
na podporu de minimis v odvétvi rybolovu a akvakultury, v platném znéni.

Naftizeni Komise (EU) 2023/2831 ze dne 13. prosince 2023 o pouziti ¢lankd 107 a 108 Smlouvy o fungovani Evropské
unie na podporu de minimis.

Naftizeni Komise (EU) 2023/2832 ze dne 13. prosince 2023 o pouziti ¢lankd 107 a 108 Smlouvy o fungovéni Evropské
unie na podporu de minimis udilenou podnikiim poskytujicim sluzby obecného hospodafského zdjmu, v platném znéni.

1. 2 bod 84 nafizeni Komise (EU) & 651/2014, v platném znéni.
1. 2 bod 85 nafizeni Komise (EU) & 651/2014, v platném znéni.
1. 2 bod 86 natizeni Komise (EU) & 651/2014, v platném znéni.
1. 2 bod 83 naftizeni Komise (EU) & 651/2014, v platném znéni.
1. 2 bod 50 nafizeni Komise (EU) 2022/2472, v platném znéni.

1. 2 bod 91 naftizeni Komise (EU) & 651/2014, v platném znéni.
CL 2 bod 98a nafizeni Komise (EU) & 651/2014, v platném znéni.

Ptiloha I &l I natizeni Komise (EU) & 651/2014, v platném znéni.

O O Ox

O O

Smérnice Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/801 ze dne 11. kvétna 2016 o podminkach vstupu a pobytu stitnich
piislusniku tfetich zemi za téelem vyzkumu, studia, stize, dobrovolnické sluzby, programt vyménnych pobytd zdka &
vzdéldvacich projektl a ¢innosti au-pair (pfepracované znéni).

Smérnice Rady 2003/109/ES ze dne 25. listopadu 2003 o pravnim postaveni stitnich pfislusnikii tfetich zemi, ktefi jsou
dlouhodobé pobyvajicimi rezidenty.

Smérnice Evropského parlamentu a Rady 2014/66/EU ze dne 15. kvétna 2014 o podminkdch vstupu a pobytu stitnich
pfislusnika tfetich zemi na zdkladé pfevedeni v rimci spole¢nosti.

Smérnice Evropského parlamentu a Rady (EU) 2021/1883 ze dne 20. fijna 2021 o podminkdch pro vstup a pobyt stitnich
piislusnik tfetich zemi za Glelem vykonu zaméstnini vyZzadujiciho vysokou kvalifikaci a o zruseni smérnice Rady 2009/

/50/ES.
Cl. 2 bod 18 nafizeni Komise (EU) &. 651/2014, v platném znéni.
§ 7 odst. 1 zdkona & 12/2020 Sb., o privu na digitilni sluzby a o zméné nékterych zikont.

§ 21 odst. 1 pism. b) a § 42 odst. 1 pism. b) zdkona &. 111/1998 Sb., o vysokych $koldch a 0 zméné a doplnéni dalsich
zékonil (zdkon o vysokych $kolich), ve znéni zdkona & 137/2016 Sb.

§ 88 aZ 94 zakona & 121/2000 Sb., o privu autorském, o pravech souvisejicich s pravem autorskym a o zméné nékterych
zakont (autorsky zikon), ve znéni pozdéjsich predpist.

Zékon ¢&. 106/1999 Sb., o svobodném piistupu k informacim, ve znéni pozdéjsich predpist.

Zékon &. 123/1998 Sb., o privu na informace o Zivotnim prostfedi, ve znéni pozdé&jsich predpist.
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