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USTAVNI ZAKON
ze dne 23. ledna 1990
o zméné v soustavé federdlnich ustfednich organu,
v jejichz Cele stoji ¢len vlady
Ceskoslovenské socialistické republiky

Federdlni shromdzdéni Ceskoslovenské socialis- pravy a spoji zfizeného tustavnim zdkonem ¢&. 42/

tické republiky se usneslo na tomto dstavnim zikoné: /1988 Sb., o zméndch v soustavé federdlnich ustfed-

CLI nich orgdnu, v jejichz Cele stoji ¢len vlddy Ceskoslo-
' venské socialistické republiky, se zfizuji federdlni mi-
Z dosavadniho federdlniho ministerstva do- nisterstvo dopravy a federdlni ministerstvo spoju.
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CL 11

Pokud dosavadni zdkony a jiné prdvni pfedpisy
svéfuji pusobnost dosavadnimu federdlnimu minister-
stvu dopravy a spoji, vykondvd tuto piisobnost
v oblasti dopravy federdln{ mlmsterstvo dopravy
a v oblasti spoju federdlni ministerstvo spoju

Cl 111

(1) Prdva a povinnosti z pracovnépravnich a ji-
nych vztaht pfechdzeji z dosavadniho federdlnitho mi-
nisterstva dopravy a spoju na federdlni ministerstva,
kterd z néj byla zfizena timto ustavnim zdkonem.

(2) Prava a povinnosti z pracovnépriavnich vzta-
ha, které zanikly do dne rozdéleni federdlniho minis-
terstva dopravy a spojli, prejimd federdlni ministerstvo
dopravy zfizené témto dstavnim zikonem.

ClL 1V

Zrusuje se &l. T odst. 1 ustavniho zdkona ¢&. 42/
/1988 Sb., o zméndch v soustavé federdlnich ustfednich
orgdnt, v jejichZ &ele stoji &len vlidy Ceskoslovenské
socialistické republiky.

ClLV

Tento ustavni zdkon nabyvd ulinnosti dnem
1. dnora 1990.

V. Havel v. r.
A. Dubéek v. r.
M. Calfa v. r.
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USTAVNI ZAKON
ze dne 23. ledna 1990
o odvoldvani poslanct zastupitelskych sbort a volbé novych poslancti narodnich vybora

Federdlni shromdzdéni Ceskoslovenské socialis-
tické republiky se usneslo na tomto ustavnim zdkoné:

Clinek I

(1) Poslanci Federilntho shromdzdéni, Ceské né-
rodni rady, Slovenské ndrodni rady a ndrodnich vy-

borti vSech stupnu, kteff v zdjmu vyrovnani rozlozen{

politickych sil nebo vzhledem k svému dosavadnimu
pusobeni neskytaji zdruky rozvoje politické demokra-
cie, mohou byt ze své funkce odvoldni politickou stra-
nou, jejimiz jsou cleny. Poslance bez stranické piislus-
nosti miiZe odvolat prislusny organ Ndrodnf fronty po
vzdjemné dohodé s Obé&anskym férem v Ceské socia-
listické republice a s hnutim Vefejnost proti ndsili ve
Slovenské socialistické republice.

(2) Ptedsednictva snémoven Federidlnitho shro-

médzdéni, predsednictva ndrodnich rad a rady ndrod-
nich vybort vezmou odvoldvini poslanct na védomi.

(3) Ustanoveni volebnich zikonti o odvoldvani
poslanct voli¢i zustdvaji nedotéena.

Clinek II
Niérodni vybor muze doplnit polet svych ¢&lent
volbou na navrh predloZzeny Obcanskym férem
v Ceské socialistické republice a hnutim Vefejnost
proti ndsili ve Slovenské socialistické republice po vzd-
jemné dohodé s politickymi stranami a s pfislusSnym
orgdnem Nérodnf fronty.

Clinek III

(1) Tento ustavni zdkon nabyvd dlinnosti dnem
vyhld$eni.

(2) Clinky T a II pozbyvaji déinnosti dnem 31.
bfezna 1990.

V. Havel v. r.
A. Dubéek v. r.
M. Calfa v. r.
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ZAKON

ze dne 23. ledna 1990
o politickych strandch

Federdlni shromdzdéni Ceskoslovenské socialis-
tické republiky se usneslo na tomto zikoné:

§1
U¢el zikona

(1) Ob¢ané maji pravo se v demokratickém duchu
sdruzovat v politickych strandch. Vykon tohoto priva
slouzi obfanim k jejich ucasti na politickém Zivoté
spole¢nosti, zejména na vytvdfeni zastupitelskych or-
gantl statu.

(2) Uelem tohoto zdkona je upravit vznik a zdnik
politickych stran.

Podminky vzniku politické strany

§2
(1) Vznik politické strany podléhd Zépisu do evi-
dence politickych stran (ddle jen ,evidence®), kterou
vedou ministerstvo vnitra Ceské socialistické republiky
a ministerstvo vnitra a zivotniho prostedi Slovenské
socialistické republiky (déle jen ,ministerstvo®). Poli-
tickd strana se eviduje v jedné nebo v obou republi-

kach.

(2) Ozndmeni pro evidenci podévé pf‘fpravn}? vy-
bor politické strany (dale jen ,pfipravny vybor®), je-
hoz ¢lenové musi byt ceskoslovenskyml statnimi ob-
Cany star§imi 18 let. Ozndmeni podepfSi viichni cle-
nové ptipravného vyboru a uvedou svoje jména a pfi-
jmeni, rodnd &isla a bydllste Dile uvedou, kdo je
zmocnéncem, ktery je oprdvnén j ednat jejich jménem.
K OZnamenl prlpravny Vybor PrlPO

a) petici alespon jednoho tisice obcanti pozadujicich,
aby pohtlcka strana vznikla. K pOdplSU. pod petici
musi ob&an uvést své jméno a prijmeni, rodné &islo
a bydlisté;

b) stanovy (organizaéni ¥4d) politické strany, v nichz
musi uvést:

1. ndzev politické strany, ktery se musi lisit od
ndzvu pravmcke osoby, kterd jiz vyviji ¢innost
na tzemi Ceskoslovenské socialistické republi-
ky;

2. sidlo;

3. programové cile, které nesméji byt v rozporu
s ustavou a zdkony;

4. orgdny, zpusob jejich demokratického ustavo-
vani a urCeni orgint a funkciondft oprdvné-
nych jednat jménem politické strany;

5. ustanoveni o organiza¢nich jednotkdch, pokud
budou zfizeny a pokud maji jednat svym jmé-
nem.

§3

(1) Mé-li ozndmeni pro evidenci ndleZitosti podle
§ 2 odst. 2, ministerstvo zapiSe politickou stranu do
evidence nejpozdéji do tff dni ode dne, kdy mu ozni-
meni doslo, a zdroveri vydd o tom pfipravnému vyboru
osvédceni.

(2) Nemd-li ozndmeni pro evidenci ndleZitosti
podle § 2 odst. 2 nebo jsou-li ddaje v ném neuplne
anebo nepfesng, mlmsterstvo na to upozorni pifpravny
vybor do tif dni od doruceni ozndmeni s tim, ze do-
kud nebudou tyto zdvady odstranény, zdpis do evi-
dence nemutze byt proveden.

§ 4
Dnem zdpisu do evidence vznikne politickd strana

jako pravnicka osoba. Politickou ¢innost muzZe vyvijet
na uzemi republiky, jejimZ ministerstvem je evidovdna.

§5
Zménu svych stanov (organizaéniho fddu) ozndm{
politickd strana ministerstvu do 15 dna.

§6
Zanik politické strany

Rozhodne-li politickd strana o svém dobrovolném
rozpusténi, rozdéleni nebo slouceni s jinou organizaci,
ozndmi to ministerstvu, které ji vyjme z evidence poli-
tickych stran nejpozdéji do tif dnli ode dne, kdy mu
ozndmeni doslo. Dnem vyjmut{ z evidence politickd
strana zanikd.

§7
Hospodarteni politickych stran

Pro hospodaten{ politickych stran El’latl predpisy
o hospodateni spolecenskych organizaci.")

§8
Politicka hnuti

K volebnim a jinym politickym déelim mohou
vznikat politickd hnut{ (seskupent) jako prdvnické oso-

') Hospoddisky zdkonik (iplné znéni & 80/1989 Sb.), predevsim § 97 — 106.
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by. Mohou se v nich seskupovat politické strany 1 spo-
le¢enské organizace, jakoz 1 ob&ané. Plati o nich pfimé-
fené ustanoveni tohoto zdkona.

Zavéreéna ustanoveni

§9
(1) Za politické strany jiz vzniklé se povazuji Ces-
koslovenska strana lidova, Ceskoslovenskad strana so-

cialistickd, Demokratickd strana, Komunistickd strana
Ceskoslovenska a Strana svobody. Obcanské férum a
Vefejnost proti ndsili jsou politickymi hnutimi podle
tohoto zdkona.

(2) Politické strany a politickd hnuti uvedend
v odstavci 1 jsou prdvnickymi osobami.

§ 10

Tento zikon nabyvd ucinnosti dnem vyhldSeni.

V. Havel v. r.
A. Dubéek v. r.
M. Calfa v. .
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ZAKON
ze dne 23. ledna 1990,
kterym se méni zakon ¢&. 218/1949 Sb., o hospodaiském zabezpeceni cirkvi

a nabozenskych spolecnosti stitem

Federdlni shromdzdéni Ceskoslovenské socialis-
tické repubilky se usneslo na tomto zikoné:

CLI
Zikon &. 218/1949 Sb., o hospoddiském zabezpe-

Ceni cirkvi a ndbozenskych spolecnosti stitem, se méni
takto:

1. Prvnf véta § 1 zni: ,Stdt poskytuje podle dal-
$ich ustanoveni zdkona osobni pozitky duchovnim cir-
kvi a ndboZenskych spole¢nosti, ktefi ptsobi v du-
chovni sprévé, cirkevni administrativé nebo v dstavech
pro vychovu duchovnich a jde-li o duchovni téch cirkvi
a ndbozenskych splecnosti, jejichz duchovnim byly
osobni pozitky stitem poskytovany ke dni 31. prosince
1989, a to v rozsahu, ktery stanovi stitni rozpolty
Ceské socialistické repubilky a Slovenské socialistické
republiky.®.

2.§ 2 znt:
”§ 2

Duchovenskou ¢innost v cirkvich a ndbozenskych
spoleé¢nostech mohou vykondvat jen osoby, které jsou
bezihonné.“.

3. Ustanoveni § 7 se zrusuyje.

ClL 11

Vsechna ustanoveni provddécich pfedpist k zi-
konu ¢&. 218/1949 Sb., o hospoddiském zabezpeleni
cirkvi a ndbozenskych spole¢nosti stitem, kterd odpo-
ruji tomuto zdkonu, pozbyvaji platnosti.

Cl 111

Tento zdkon nabyvd ucinnosti dnem vyhldSeni.

V. Havel v. r.
A. Dubéek v. r.
M. Calfa v. .
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NARIZENI VLADY
Ceskoslovenské socialistické repubilky
ze dne 18. ledna 1990
o zméné doby trvani zdkladni sluzby

Vldda Ceskoslovenské socialistické repubilky na-
fizuje podle § 27 odst. 3 a § 75 branného zdkona ¢&. 92/

/1949 Sb., ve znéni pozd¢sich predpist (dplné znéni

& 121/1978 Sb.):
§ 1

Doba trvéni zdkladnf{ sluzby,

a) absolventt Vysokych skol, ktefi byli zatazeni
do Vo]enske piipravy na Vysokych skoldch a ukon-
¢ili tuto ptipravu zavéreénymi zkouskami,

b) absolventd vysokych skol, ktefi ukonéili vyso-
kou skolu v ciziné, a absolventi bohosloveckych
fakult,

c) zen, které dobrovolné vstoupily do vojska,

d) vojakt, ktefi prevzali zdvazek k dal$i sluzbé, se
stanovi na 9 mésica.

§2
(1) Vojdci, ktefi ke dni dcinnosti tohoto nafizeni
vykondvaji zdkladni sluzbu a
a) jsou Zenati,
b) maji podstatné sniZenou zdravotni zpusobilost
k vykonu sluzby nebo
¢) vyzaduji-li to vdzné socidlni nebo rodinné davo-
dy, se propusti ze zdkladni sluzby, jestlize vyko-
nali tuto sluzbu v délce nejméné 18 mésict.

(2) Za podminek uvedenych v odstavci 1 se pro-
pusti ze zdkladni sluzby absolventi vysokych skol [§ 1
pism. a) a b)], jestlize vykonali tuto sluzbu v délce nej-
méné 9 mésicl.

(3) Vojici, ktefi ke dni dcinnosti tohoto nafizeni
nastoupili k vykonu zdkladni sluzby v roce 1988, se
propusti z této sluzby, jestlize ji vykonali v délce nej-
méné 22 mésict, jde-li o absolventy vysokych Skol [§ 1
pism. a) a b)] v delce nejméné 11 mésict. Soucasné se
jim promijej{ vojenskd cviceni v ihrnné délce osmi tyd-
ni.

(4) Vojici, ktefi ke dni dcinnosti tohoto nafizeni
nastoupili k vykonu zdkladn{ sluzby v roce 1989, se
propustf z této sluzby, jestlize ji vykonali v délce nej-
méné 20 mésicy, jde-li o absolventy Vysokych kol [§ 1
pism. a) a b)] v delce nejméné 11 mésicli. Soucasné se
jim promiji vojenské cviceni v délce ¢tyf tydna.

§3
Zru$uji se:

1. vlddn{ nafizeni ¢ 121/1960 Sb., o stanoveni doby
trvani zdkladni sluzby absolventl vysokych skol,
zafazenych do vojenské pfipravy na téchto sko-
lach;

2. vlddnf{ nafizeni ¢. 88/1964 Sb., o upravé délky zd-
kladni sluzby Zendm, které dobrovolné vstoupi
do vojska;

3. nafizeni vlddy Ceskoslovenské socialistické repu-
bliky ¢. 73/1970 Sb., o tupravé délky zdkladni
sluzby absolventd nékterych vojenskych skol
a kurst.

§4
Toto nafizeni nabyvd ucinnosti dnem 29. ledna
1990.

M. Calfav. .
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NARIZENI VLADY
Ceské socialistické repubilky
ze dne 10. ledna 1990
o regulacnich odvodech ve mzdové oblasti

Vlida Ceské socialistické repubilky nafizuje podle
§ 10 odst. 2 zdkona &. 156/1989 Sb., o odvodech do
statniho rozpoctu:

§1
Uvodni ustanoveni
K zajisténi vyvoje mezd v proporcich vymezenych
vystupy stitniho pldnu se stanovi regulaéni odvod za
prekroceni mzdovych a ostatnich osobnich ndklada
a regulaéni odvod za pfirtstek mzdovych prostiedkt
proti vychozimu roku nad stanovenou hranici (ddle jen
yregulaéni odvod za piirtstek mzdovych prostredka®).

§2
Rozsah platnosti

Regula¢ni odvod za pfekroceni mzdovych a ostat-
nich osobnich ndkladt a regula¢ni odvod za ptirtastek
mzdovych prostedki provadéji ndrodni vybory za své
drobné provozovny a rozpoctové a piispévkové orga-
nizace fizené ustfednimi orgdny statni sprivy Ceské
socialistické republiky nebo ndrodnimi vybory, které
usmérfuji mzdové a ostatnf osobni ndklady limitem')
(ddle jen ,organizace®).

§3
Regulacni odvod za prekroceni

mzdovych a ostatnich osobnich nakladu

(1) Zdkladem regulaéniho odvodu za prekroleni

mzdovych a ostatnich osobnich ndkladd je ¢dstka pie-
kroceni mzdovych a ostatnich osobnich ndkladt zjis-
ténd podle zvldstnich predpisa®) za kalenddini rok
nebo za jeho {dst, zanikne-li organizace pfed skonce-
nim kaledndfntho roku nebo vznikne-li v prubéhu ro-

ku.

(2) Sazba regulaéniho odvodu za ptekroceni

mzdovych a ostatnich osobnich ndkladd ¢ini 200 % ze
zékladu regulaéniho odvodu.

(3) Organizace provedou regulani odvod za pte-
kroCeni mzdovych a ostatnich osobnich ndkladu po-
prvé za rok 1990 s vyjimkou regulaéniho odvodu za
prekroceni mzdovych a ostatnich osobnich ndklada
provddéného ndrodnimi vybory za drobné provozov-
ny, ktery se poprvé provede za rok 1991.

') § 13 odst. 4 vyhldsky federdlniho ministerstva price a socidlnich véci

Regulacni odvod za pfirustek mzdovych prostiedku

§ 4
(1) Zikladem regulaéniho odvodu za prirtstek
mzdovych prostiedkt je &istka prirastku mzdovych
prostredku, kterou zjisti organizace tak, ze od skutec-
ného objemu mzdovych prostiedka za kalenddtni rok
odecte skutecny objem mzdovych prostfedkii za vy-
chozi rok upraveny podle odstavce 2.

(2) Skute¢ny objem mzdovych prostiedkt za vy-
chozi rok organizace zvysi o

a) 3 % v prvém kalenddinim roce a o dalsi 3 % za
kazdy dalsi kalenddtn{ rok,

b) procentni zvySeni skute¢ného prepocteného poctu
pracovniku v kalenddfnim roce proti vychozimu
roku,

c) &istku zuctovanou v kalenddfnim roce k Vyplate
z prostredkt, které si podle zvldstnich predpisi’)
doplni organizace do fondii odmén od viech
organizaci nebo orgina,

d) rozdil, o ktery odmény za vyuzit vyndlezu, pru-
myslovych vzort a zlepSovacich ndvrhii a za vy-
hodnocend feseni tématickych tkold, jakoz i plné-
ni (mzdy, ostatni odmény za prici a ndhrady
mezd) spojend se zabezpeCovanim opatfeni k obra-
né v nirodnim hospodifstvi, pokud jsou hrazend
ze statniho rozpoctu, zictované k vyplaté v kalen-
ddfnim roce pfevySuji tyto odmény a plnéni
zultované k vyplaté ve vychozim roce.

(3) Vychozim rokem je rok 1989. Pro organizace
vzniklé po 1. lednu 1989 je vychozim rokem ten rok,
za ktery mohou poprvé zjistit skuteény objem mzdo-
vych prostiedka.

(4) Sazba regulaéniho odvodu za ptirastek mzdo-
vych prostiedka ¢inf ze zdkladu tohoto odvodu

sazba pfi procentnim ptirastku mzdovych
prostredka proti stavu vychoziho roku
50 % do1 %
100 % do2 %
150 % do3 %
200 % nad 3 %

(5) Procentni ptirastek mzdovych prostredkt
proti stavu vychoziho roku zjisti organizace podilem

&. 145/1989 Sb., o usmériiovani mzdovych prostiedkd.

%) Vyhldska federdlniho ministerstva price a socidlnich véci & 145/1989 Sb.
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skuteného objemu mzdovych prostfedki za kalen-
ddfni rok a skute¢ného objemu mzdovych prostredkt
za vychozi rok upraveného podle odstavce 2.

§5
Organizace provedou regulaéni odvod za pfirts-

tek mzdovych prostfedki poprvé za kalenddini rok
ndsledujici po vychozim roce (§ 4 odst. 3).

Spolecna a zavéreéna ustanoveni

§6
(1) Regulaéni odvod za ptekroeni mzdovych
a ostatnich osobnich ndkladi a regulaéni odvod za pfi-
rustek mzdovych prostfedkt (déle jen ,regulaéni od-
vody“) organizace vypocitaji a vypoclet predlozi pti-

slusné finanéni spravé’) do 15. tinora po uplynuti roku,
za ktery se regulaéni odvody provddéji. Finanéni
spriva muze v oduvodnénych pripadech lhatu pro
poddni vypocétu prodlouzit, nejdéle vSak do konce
unora.

(2) Regulaéni odvody provddéi organizace
z fondu odmén. Nevytvdti-li organizace fond odmén,
provadéji regulaéni odvody ze mzdovych prostiedku.

§7
Regulaéni odvody jsou splatné ve 1htté stanovené
pro predlozeni jejich vypoétu.

§8

Toto nafizeni nabyvd ucinnosti dnem vyhldsen.

Pitra v. r.

19

VYHLASKA
Ministerstva financii, cien a miezd Slovenskej socialistickej republiky
z 15. decembra 1989
o usmernovani mzdovych prostriedkov v druzstevnych organizaciich

Ministerstvo financii, cien a miezd Slovenskej so-
cialistickej republiky ustanovuje podla § 123 ods. 2 Z4-
konnika price po dohode s Federdlnym ministerstvom
price a socidlnych veci, Slovenskym zvizom vyrob-
nych druzstiev, Slovenskym zvizom spotrebnych
druzstiev, Slovenskym zvizom bytovych druZstiev a
Slovenskou odborovou radou:

§1
Rozsah platnosti

Této vyhldska upravuje usmerfiovanie mzdovych
prostriedkov bytovych druZstiev, spotrebnych druz-
stiev, vyrobnych a inych druZstiev a druZstevnych
podnikov (dalej len ,,druzstvd®), zvizov druzstiev (da-
lej len ,zvdz“) a vychovnych a vzdeldvacich druZstev-
nych zariadeni (dalej len ,zariadenie®).

%) Zikon CNR & 33/1970 Sb., o finanénich spravich.

PRVA CAST
Mzdové prostriedky
§2

Mzdovymi prostr1edkam1 si_prostriedky, ktoré
druzstevné organizicie') pouzivaji na odmenovanie
price a na poskytovanie niektorych dalsich plnem v
priamej suvislosti s pracovnou a obdobnou ¢&innostou.
Zahitiajd

a) prostriedky na mzdy a nihrady mzdy poskytova-
né na zdklade pracovného pomeru a obdobné
plnenia poskytované na zdklade ¢lenského po-
meru,

b) prostriedky na odmeny za pricu, pripadne ob-
dobné plnenia, poskytované na zdklade iného nez
pracovného a ¢lenského pomeru,

) § 1 pism. b) zdkona ¢. 94/1988 Zb. o bytovom, spotrebnom a vyrobnom druZstevnictve.
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c) prostriedky na odmeny poskytované za vysledky
v socialistickom sttaZzeni ob&anom, ktori nie sd k
druzstevnej organizdcii v pracovnom, Clenskom
alebo inom vztahu, pokial sa tito obéania mozu
zucastiiovat socialistického sttazenia, ktorého vy-
sledky druzstevnd organizdcia hodnoti,

d) sumy, ktoré druzstevné organizdcie refunduju
inym organizdcidm na thradu plneni uvedenych v
pismendch a) a b),

e) sumy zodpovedajice zdkladnym mzddm v pripa-
doch, ked mladistvi v obdobi pripravy na pracu,
ziaci strednych odbornych udilist a osobitnych
odbornych udilise (dalej len ,,odborné udilistia“) a
ob¢ania, ktorf nie st v pracovnoprdvnom vztahu k
druistevnej organizdcii (napr. prislusnici vojen-
skych dtvarov, obéania z ndpravnovychovnych
zariadeni, pracovnici zahrani¢nych orgnalzacu)
vykonava]u pre druistevni organizdciu price,
ktoré tito riadi alebo zabezpetuje pracovnymi
prostriedkami (mzdovd hodnota prdce); pri préci
vykondvanej Ziakmi odbornych uéilist v obdobi
odborného rozvoja a ob&anmi, ktori nie su k druz-
stevnej organizdcii v pracovnoprivnom vztahu,
zahffia mzdovd hodnota price aj sumy zodpove-
dajice ostatnym zlozkim mzdy a ndhradim
mzdy, ak sa v odseku 6 neustanovuje inak.

(2) Mzdové prostriedky st sdcastou ndkladov
alebo fondu odmien druZstevnych organizicii, pri-
padne iného obdobného fondu alebo zisku druZstva,
ak druzstvo fond odmien nezriaduje (dalej len ,fond
odmien®). V druzstvich tvori td ¢ast mzdovych pro-
striedkov, ktord je sucastou ndkladov prislusného
druzstva, jeho mzdové a ostatné osobné naklady.

(3) Do ostatnych osobnych ndkladov druzstev-

nych organizdcif sa zahffiajui

a) prostriedky na odmeny a plnenia uvedené v od-
seku 1 pism. b) véitane odmien ¢lenom komplex-
nych racionalizaénych brigdd a sim refundova-
nych na thradu tychto odmien a plnent,
prostriedky na odmeny uvedené v odseku 1 pism.
c), ak sa nehradia z fondu odmien,
prostriedky na mzdové vyrovnanie?) poskytnuté
pracovnikom druZstevnej organizdcie véitane sim
refundovanych inym organizdcidm na uhradu
tohto vyrovnania,

b

(g
~ ~

?) Vyhldska Federdlneho ministerstva price a socidlnych veci

d) sumy refundované inym organizidcidm na thradu
ndhrad mzdy, ak sa refunduju len tieto ndhrady.

(4) Druzstevné organizicie nemajd povinnost za-
hrmit do mzdovych prostriedkov plnenia uvedené v
odseku 1 pism. a) a b), ktoré sa im refunduju zo mzdo-
vych prostriedkov inych organizdcii, ak zahrnu tieto
plnenia do mzdovych prostriedkov, vylidia ich pri pri-
jati refundovanej sumy.

(5) Ak druzstevné organizicie poskytu]u plnenia
uvedené v odseku 1 pism. a) a b) a Vyplaca U ich v inej
ako Ceskoslovenskej mene, zahffiji do mzdovych
prostriedkov len sumy vypldcané v Ceskoslovenskej
mene.

(6) Druzstvd, ktoré vykondvajd obchodnd ¢in-
nost, zahffiajd do mzdovych prostriedkov ako mzdovu
hodnotu price vykondvanej Ziakmi odbornych ucilise
[odsek 1 pism. e)] pri vykondvani tejto Cinnosti len
sumy zodpovedajuce odmene za produktivnu pricu
Ziakov.?)

§3
(1) Druzstvd usmerfiujd vysku mzdovych a ostat-
nych osobnych nikladov, ak sa v odsekoch 2 a 3 neus-
tanovuje inak, zvizy a zariadenia vysku mzdovych
prostriedkow.

(2) Bytové druzstvd, ktorych skutoény zisk z vy-
konov ostatnych stredisk hodpoddrenia neprekroéi 200
tis. K& za kalenddrny rok, vysku mzdovych a ostat-
nych osobnych nikladov neusmerfiuju.

(3) Druzstvd nezdruzené do zvizov vysku mzdo-
vych a ostatnych osobnych ndkladov neusmerfiuju.

(4) Vyska mzdovych prostriedkov sa usmernuje
bez fondu odmien, ktory sa pre tento ucel zo mzdo-
vych prostriedkov vylucuje

DRUHA CAST

Usmernovanie mzdovych a ostatnych osobnych
nakladov

§ 4
Sposob usmernovania

(1) Vyska mzdovych a ostatnych osobnych ni-

. 74/1970 Zb., ktorou sa upravuje uvoliiovanie, umiestilovanie a

hmotné zabezpecenie pracovnikov v stivislosti s vykonavanun rac1onal1zacnych a organizaénych opatreni, v znen{ vyhldsky

¢. 4/1979 Zb. a vyhldsky ¢&. 234/1988 Zb.

Vyhldska Federdlneho ministerstva price a socidlnych veci

¢. 82/1988 Zb., ktorou sa upravuje uvolfiovanie, umiestiovanie a

hmotné zabezpeenie pracovnikov v suvislosti s prestavbou nirodného hospodarstva a ustrednych orgdnov.

Vyhldska Federdlneho ministerstva price a socidlnych veci

zmendch a ob&anov pred ndstupom do zamestania.

Vyhléska Federdlneho ministerstva price a socidlnych veci

€. 195/1989 Zb. o zabezpeteni pracovnikov pri organizacnych

&. 102/1987 Zb. o pracovnom uplatneni a hmotnom zabezpelen{

pracovnikov v banictve trvale nespdsobilych na dotera]sm pricu.

%) § 4 vyhlasky Ministerstva Skolstva SSR a Ministerstva prace a socidlnych veci SSR & 4/1987 Zb. o finanénom a hmotnom
zabezpeleni Ziakov strednych odbornych uéilise, strednych odbornych uéilist pre mliddeZ vyZzadujicu osobitnu starostlivost

a osobitnych odbornych udilise.
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kladov sa usmerfiuje v zdvislosti na vyske c1ste] pro-
dukcw, ) pripadne na vy3ke iného ukazovatela®) (dale]
len ,Cistd produkcia®) alebo prostrednictvom sustavy
tarifnych miezd alebo maximdlneho podielu tychto na-
kladov na mzdovych prostriedkoch alebo osobitnym
sposobom (urlenim percentudlneho zvySenia alebo
zniZenia mzdovych a ostatnych osobnych nikladov).

(2) O spdsobe usmeriiovania mzdovych a ostat-
nych osobnych ndkladov podla odseku 1, s vynimkou
sposobu vyuzivajiceho maximélny podiel tychto nd-
kladov na mzdovych prostriedkoch, rozhodne druz-
stvo. Druzstvo nemdze tento sposob v kalenddrnom
roku menit.

(3) Pri usmerniovani mzdovych a ostatnych osob-
nych ndkladov v zdvislosti na inom ukazovateli®) ako
Cistej produkeii sa urdi tento zdrovenl s normativom v
stlade s § 5 ods. 2 pism. b).

(4) Druzstvo, ktoré vznikne k 1. janudru kalenddr-
neho roka, usmerfiuje mzdové a ostatné osobné ni-
klady v tomto kalenddrnom roku prostrednictvom su-
stavy tarifnych miezd. Druzstvo, ktoré vznikne v prie-
behu kalenddrneho roka, usmerfiuje mzdové a ostatné
osobné niklady tymto sposobom este v dalsom kalen-
ddrnom roku.

(5) Spdsob usmertiovania mzdovych a ostatnych
osobnych ndkladov vyuzivajici maximdlny podiel
mzdovych a ostatnych osobnych ndkladov na mzdo-
vych prostriedkoch uréf Ministerstvo financii, cien a
miezd SSR po dohode so Slovenskou komisiou pre pld-
novanie a vedeckotechnicky rozvoj a prislusnym zva-
zom.

§5
Normativy

(1) Druzstvdm sa urcia podla spdsobu usmerfiova-
nia mzdovych a ostatnych osobnych nikladov norma-
tivy jednotne pre druzstvd s rovnakym charakterom

innosti, pripadne pre vSetky druzstvd. Normativy urli

Ministerstvo financif, cien a miezd SSR po dohode so
Slovenskou komisiou pre pldnovanie a vedeckotech-
nicky rozvoj a prislusnym zvizom tak, aby vyvoj
mzdovych a ostatnych osobnych nédkladov zodpovedal
ciefom, zdmerom a proporciam $titneho pldnu.

(2) Normativmi sa vymedzujui na obdobie patroc-
ného plinu (vsetky roky tohto obdobia) a samostatne
na rok 1990

a) rozdelenie mzdovych prostriedkov na mzdové a
ostatné osobné ndklady a fond odmien v pomere
93:7 pre zistenie vychodiskovej zdkladne tychto
nikladov alebo podielu mimotarifnych zloZiek
mzdy; toto ustanovenie sa nevztahuje na bytové
druzstva,

b) percentudlny prirastok alebo pokles mzdovych a
ostatnych osobnych ndkladov za 1 percento pri-
rastku alebo poklesu ¢istej produkeie (prirastkovy
normativ) alebo zniZenie percentudlneho podielu
mzdovych a ostatnych osobnych ndkladov na is-
tej produkcii (normativ zniZenia mzdovej ndroc-
nosti), ak sa usmerfiuju mzdové a ostatné osobné
naklady v zdvislosti na vyske Cistej produkcie,

c) percentudlne zvySenie sumy, ktord zodpovedd re-
gulacnej zdkladni, ak sa usmerfiuji mzdové a os-
tatné osobné ndklady prostrednictvom sustavy ta-
rifnych miezd,

d) percentudlne zvysenie, pripadne zniZenie mzdo-
vych a ostatnych osobnych ndkladov, ak sa usmer-
fiuju tieto ndklady osobitnym spdsobom.

(3) Ak sa usmerfiujd mzdové a ostatné osobné ni-
klady prostrednictvom pravidla uréujiceho ich maxi-
miélny podiel na celkovych mzdovych prostriedkoch,
uré{ sa pre prislusné druzstvd normativ vyjadrujuci
tento podiel.

§6

Plan mzdovych a ostatnych osobnych ndkladov

(1) DruZstvo si vymedz{ v roénom pldne miezd
roény objem mzdovych a ostatnych osobnych nikla-
dov. Vyuziva pritom vysledky &innosti (prirastok, po-
kles alebo objem ¢istej produkcie) a dalsie Cinitele (po-
et a §truktﬁru pracovnfkov fond pracovného Casu a
pod.), ktoré ovplyviuju vysku mzdovych a ostatnych
osobnych nikladov a s ktorymi uvazu]e Vo svojom
pline a postupuje obdobne ako pri zistovani pripust-
ného objemu mzdovych a ostatnych osobnych ndkla-
dov za kalenddrny rok.

(2) Pri vymedzeni ro¢ného objemu mzdovych a
ostatnych osobnych ndkladov mézZe druZstvo pouzit
ako vychodiskovi zdkladiiu ofakdvanu vysku prislus-
nych ukazovatelov. Ak sa odlisuje tito vychodiskovd
zdkladfia od vychodiskovej zdkladne zistenej podfa § 8
ods. 5, § 10 ods. 5, § 11 ods. 4 alebo § 22 ods. 1 a 2 tak,
7e umoznuje druzstvu pldnovat o viac ako 0,5 % vyssi

*) Podla zdviznej jednotnej sdstavy nirodohospodirskych ukazovatefov zahfita &istd produkcia vykony zvysené alebo zniZzené
o vysledky zahrani¢ného obchodu a zniZené o materidlové niklady, sluzby nemateriilovej povahy a odpisy zédkladnych pro-

striedkov.

%) Ukazovatel obdobného charakteru ako é&istd produkcia (redukované vykony, &istd produkcia zniZend o déchodkovi daii a
pod.), pripadne ukazovatel vykonov (maloobchodny obrat, trzby z obchodnych, nevyrobnych a vyrobnych ¢innosti a pod.),
ktory lepsie vyjadruje zameranie a charakter ¢innosti organizicie a je ielne spojeny s odmefiovanim pracovnikov.
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objem mzdovych a ostatnych osobnych ndkladov,
druZstvo upresni najneskér do konca I. Stvrtroka ka-
lenddrneho roka ro¢ny plin miezd podla vychodisko-
vej zdkladne zistenej podfa § 8 ods. 5, § 10 ods. 5, § 11
ods. 4 alebo § 22 ods. 1 a 2.

(3) Ro¢ny objem mzdovych a ostatnych osobnych
nikladov rozdeli druZstvo na jednotlivé polroky Na
rovnaké Casové obdobia rozdeh ak uplatiuje prirast-
kovy normativ alebo normativ zniZenia mzdovej nd-
ro¢nosti, pldnovand roénd vysku Cistej produkcie. V
ramci plénovaného objemu mzdovych a ostatnych
osobnych ndkladov osobitne vymedzi pldnovany ob-
jem ostatnych osobnych ndkladov.

(4) Ro¢ny objem mzdovych a ostatnych osobnych
ndkladov a jeho rozdelenie na jednotlivé polroky moze
druzstvo menit len do posledného diia obdobia, kto-
rého sa zmena tyka.

(5) Druzstvd nezdruzené do zvizov a bytové
druzstvd uvedené v § 3 ods. 2 vymedzia v roénom pline
objem mzdovych a ostatnych osobnych ndkladov
podfa vlastného rozhodnutia.

(6) Druzstva nezdruzené do zvizov zahrni do
mzdovych a ostatnych osobnych nikladov plnenia (§ 2
ods. 1) nehradené z fondu odmien (§ 17 ods. 3). Pléno-
vanu vy$ku mzdovych a ostatnych osobnych nikladov
druzstvo vymedzi pre prislusny rok sumou, ktord zod-
povedd plinovanému poctu a struktire pracovnikov a
mzdovym tarifdm, priplatkom a doplatkom ku mzde a
inym obdobnym plneniam véitane ndhrad miezd.

§7
Hodnotenie skutoéného vyvoja

Druzstvo hodnoti v priebehu plnenia plinu
polro¢ne na ziklade pripustného objemu mzdovych a
ostatnych osobnych ndkladov, ¢ za obdobie od za-
Ciatku roka (hodnotené obdobie) neprekrocilo uréeny
normativ alebo limit. Pripustny objem mzdovych a
ostatnych osobnych ndkladov zistuje podfa dalsich us-
tanoveni tejto vyhldsky.

§8
Usmernovanie mzdovych a ostatnych osobnych

nikladov v zdvislosti na vyske Cistej
produkcie

(1) Druzstvo, ktorému je ureny prirastkovy nor-
mativ, zisti pripustny objem mzdovych a ostatnych
osobnych ndkladov

a) za kalenddrny rok tak, Ze vychodiskovu zdkladiiu
tychto ndkladov vydeli stomi a vyndsobi percen-
tom rastu alebo poklesu Cistej produkcie oproti
vychodiskovej zakladni, ktoré upravi uréenym
normativom [§ 5 ods. 2 pism. b)],

b) v priebehu kalenddrneho roka tak, Ze objem
tychto ndkladov pldnovany na hodnotené obdobie
vydeli stomi a vyndsobi percentom prekrocenia

alebo neplnenia planu distej produkcie za hodno-
tené obdobie, ktoré upravi uréenym normativom.

(2) Druzstvo, ktorému je uréeny normativ znize-
nia mzdovej ndro¢nosti, zisti pripustny objem mzdo-
vych a ostatnych osobnych ndkladov

a) za kalenddrny rok tak, Ze skutoény objem Cistej
produkcie vydeli stomi a vyndsobi percentudlnym
podielom, ktory vypoéita podfa odseku 6,

b) v priebehu kalenddrneho roka tak, Ze objem
tychto ndkladov plinovany na hodnotené obdobie
vydeli stomi a vyndsobi percentom plnenia pldnu
Cistej produkeie za hodnotené obdobie,

c) objem ¢istej produkcie druzstvo zvysi alebo znizi
pripoéftanfm alebo odpoéitanim urceného percen-
tudlneho podielu zo sumy sluzieb obyvatelstvu re-
dukovanych a doddvok pre vnidtorny obchod v
maloobchodnych cendch, o ktord zvysilo alebo
znizilo ich objem za hodnotené obdobie nad alebo
pod skutolny objem za rovnaké obdobie minu-

lého roka.

(3) Druzstvo moze pripustny objem mzdovych a
ostatnych osobnych ndkladov, ktory zisti podfa od-
seku 1 alebo 2, zvysit o sumu, o ktord celkovy objem
odmien za vyuzitie vyndlezov, priemyselnych vzorov a
zlepSovacich ndvrhov a za vyhodnotené riesenie tema-
tickych tloh a plnenf uvedenych v § 2 ods. 1 pism. a) a
b), ktoré su spojené so zabezpecovanim _pripravy na
obranu $tdtu a hradia sa zo $tdtneho rozpoctu (dalej len
,vybrané odmeny®), zi¢tovanych v hodnotenom ob-
dobi na vyplatu, prekroéi celkovy objem tychto od-
mien ziétovanych v rovnakom obdobi predchddzaju-
ceho roka na vyplatu.

(4) Bytové druzstvo zvysi pripustny objem mzdo-
vych a ostatnych osobnych ndkladov, ktory zisti podla
odseku 1 alebo 2, 0 sumu odmien vyplatenych funkcio-
ndrom druzstva a mzdy, nihrady mzdy a obdobné
plnenia zuctované do ndkladov stredisk bytového
hospoddrstva alebo do ndkladov stavieb pri svojpo-
mocnej bytovej vystavbe.

(5) Vychodiskovou zikladfiou mzdovych a ostat-
nych osobnych ndkladov je ich pripustny objem v
predchdzajicom roku, zniZeny v bytovych druzstvich
o odmeny vyplatené funkcionirom druZstva a mzdy,
nihrady mzdy a obdobné plnenia zi¢tované do nikla-
dov stredisk bytového hospodirstva alebo do nikladov
stavieb pri svo jpomocnej bytove] vystavbe. Vychodis-
kovou zakladnou pri zistovani prirastku alebo poklesu
Cistej produkeie je skutocnost dosiahnutd v predchd-
dzajlicom roku.

(6) Ak je druZstvu uréeny normativ zniZenia
mzdove;j narocnosm pouziva namiesto vychodiskove;
zékladne percentualny podiel mzdovych a ostatnych
osobnych ndkladov na Cistej produkeii plinovany v
predchddzajicom roku, ktory kridt podfa urceného
normativu.
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§ 9

Usmernovanie mzdovych a ostatnych osobnych
nikladov prostrednictvom sustavy
tarifnych miezd

(1) Druistvo zisti pripustny objem mzdovych a
ostatnych osobnych ndkladov tak, Ze regulaénd zd-
kladfiu (odsek 3), ktord zodpoveda prislusnym plne-
niam, zuctovanym na vyplatu v hodnotenom obdobf,
zvy$i za kazdy uplynuly rok od roku, z ktorého Vycha—
dza pri zistovani podielu mimotarifnej zlozky miezd a
tiez za hodnotené obdobie podla uréeného normativu
a po tomto zvySeni ju doplni o podiel mimotarifnych
zloziek a o sumu plneni nezahriiovanych do tohto
podielu [odsek 5 pism. c) a d)], ktoré zuctovalo za hod-
notené obdobie na vyplatu. Ak musi druzstvo v prie-
behu roka zmenit podiel mimotarifnych zloziek (odsek
7), zistuje pripustny objem mzdovych a ostatnych
osobnych ndkladov podfa regulacnej zdkladne a
podielu mimotarifnych zloziek za obdobie pred a po
zmene tohto podielu.

(2) Druzstvo, ktoré za hodnotené obdobie zniZi
skutoény prepocitany pocet pracovnikov oproti rovna-
kému obdobiu predchadza]uceho roka a nemd urleny
dtlmovy program, moze zvySit pripustny objem
mzdovych a ostatnych osobnych nakladov o polovicu
sumy, ktord vyplyva zo zniZenia tohto poétu pracovni-
kov, ak skutoény objem ¢&istej produkcie za hodnotené
obdobie nepoklesne oproti rovnakemu obdobiu pred—
chddzajiceho roka o vy$$iu sumu, ako je suma zvyse-
nia prlpustneho objemu mzdovych a ostatnych osob-
nych ndkladov. Sumu, ktord vyplyva zo zniZenia poctu
pracovnikov, druzstvo zisti tak, Ze pripustny objem
mzdovych a ostatnych osobnych nidkladov najprv vy-
delf skuto¢nym prepocitanym poétom pracovnikov za
hodnotené obdobie a potom vyndsobi zniZenim sku-
toného prepocitaného poctu pracovnikov.

(3) Regula¢nou zdkladfiou mzdovych a ostatnych
osobnych ndkladov je sihrn

a) Casovych, tkolovych, podielovych a zmiesanych
miezd bez vplyvu plnenia vykonovych noriem,

b) mzdovych priplatkov a doplatkov bez priplatkov
za prdcu naddas.

(4) Druzstvo upravi regulani zdkladiu o vplyv
plnenia vykonovych noriem tak, Ze celkovy objem
tkolovej mzdy a tikolovej zlozky zmieSanej mzdy vy-
deli koeflclentom Vy]adru]umm plnenie tychto noriem,
ktoré zisti na zdklade celkového objemu normohodin
a vSetkych hodin odpracovanych v prislusnej forme
mzdy.

(5) Podiel mimotarifnych zlozZiek v percentdch na
regulacnej zdkladni si druzstvo, ktoré usmerfiuje
mzdové a ostatné osobné ndklady prostrednictvom sus-
tavy tarifnych miezd od 1. janudra 1990, odvodi z ob-
jemu tychto zlozZiek v roku 1989 a z regulaénej zdklad-
ne, ktord zodpovedd prislusnym plneniam (odsek 3)
zuctovanym v roku 1989 na vyplatu. Objem mimota-

rifnych zloziek zist{ tak, Ze z pouZitelného objemu
mzdovych prostriedkov za rok 1989 odpocita

a) sumu fondu odmien, ktord zodpovedd urcenému
normativu rozdelenia mzdovych prostriedkov na
mzdové a ostatné osobné ndklady a fond odmien, v
bytovych druzstvich skutocnému pridelu do
fondu odmien (§ 22 ods. 1),

b) regulaénu zdkladtiu, ktord zodpovedd prislusnym
plneniam zuctovanym v roku 1989 na vyplatu,

¢) sumu ndhrad miezd zictovanych v roku 1989 na
vyplatu,

d) sumu vybranych odmien (§ 8 ods. 3 a 4) zictova-
nych v roku 1989 na vyplatu.

(6) DruzZstvo, ktoré usmerfiuje mzdové a ostatné
osobné ndklady prostrednictvom sustavy tarifnych
miezd od 1. janudra 1991 alebo neskér, odvodi si podiel
mimotarifnych zloziek obdobne podla odseku 5 z tida-
jov zistenych za posledny rok pred uplatnenim tohto
sposobu usmerfiovania.

(7) Ak druzstvo uplatm v kalenddrnom roku iné
stupnice mzdovych tarif neZ v roku, z ktorého sa vy-
chiadza pri zistovan{ mlmotanfnych zloziek, zmeni
podiel mimotarifnych zloZiek, ktory si odvodilo podfa
odseku 5 alebo 6. Vplyv in}?ch stupnic mzdovych tarif
premietne druzstvo na zdklade prislusnej kvantifikdcie
do regulaénej zdkladne za predchddzajici rok a podiel
mimotarifnych zloziek si odvodi obdobne podfa od-
seku 5 z pripustného objemu mzdovych a ostatnych
osobnych nakladov po vylieni vplyvu zvySenia regu-
latnej zdkladne podla normativu a dalsich udajov ziste-
nych za predchddzajici rok.

§ 10

Usmernovanie mzdovych a ostatnych osobnych
nakladov prostrednictvom ich podielu
na mzdovych prostriedkoch

(1) Druzstvo zisti pripustny objem mzdovych a os-
tatnych osobnych ndkladov za kalendarny rok tak, ze

pri

a) zvySeni skutolného objemu mzdovych prostried-
kov oproti ich vychodiskovej zdkladni vydelf tento
objem stomi a vyndsobi podielom mzdovych a os-
tatnych osobnych ndkladov, ktory je uréeny nor-
mativom rozdelenia mzdovych prostriedkov na
mzdové a ostatné osobné ndklady a fond odmien,

b) zniZeni skuto¢ného objemu mzdovych prostried-
kov oproti ich vychodiskovej zdkladni vydeli tito
zékladiiu stomi a vyndsobi podielom mzdovych a
ostatnych osobnych ndkladov, ktory je uréeny
normativom rozdelenia mzdovych prostriedkov
na mzdové a ostatné osobné naklady a fond od-
mien.

(2) Ak je skutoény pridel fondu odmien zo zisku
vlitane pripadného doplnenia zisku na rozdelenie vyssi
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nez skutocné vyplaty z fondu odmien, druZstvo po-
uZije pri zistovani pripustn¢ho objemu mzdovych a
ostatnych osobnych ndkladov podla odseku 1 pism. a)
skutocny objem mzdovnych prostriedkov zahriiujtici
tento pridel do fondu odmien namiesto skutocnych vy-
plat z fondu odmien.

(3) V priebehu kalenddrneho roka je pripustny ob-
jem mzdovych a ostatnych ndkladov zhodny s obje-
mom tychto ndkladov plinovanym na hodnotené ob-

dobie.

(4) Druzstvo méze pripustny objem mzdovych a
ostatnych osobnych nikladov, ktory zisti podla odse-
kov 1 a 3, zvysit podla § 8 ods. 3.

(5) Vychodiskovu zdkladiiu mzdovych prostried-
kov pre druZstvd uré{ jednotne Ministerstvo financii,
cien a miezd SSR po dohode so Slovenskou komisiou
pre plinovanie a vedeckotechnicky rozvoj a prislus-
nym zvazom.

§ 11

Osobitny sposob usmerfiovania mzdovych a
ostatnych osobnych niakladov

(1) Druzstvo zisti pripustny objem mzdovych a
ostatnych osobnych ndkladov za kalenddrny rok tak,
ze vychodiskovi zdkladiiu tychto ndkladov zvysi alebo
znizi

a) v zdvislosti na urenom normative (§ 5 ods. 2
pism. d),

b) v rozsahu zodpovedajicom percentudlnemu zvy-
Seniu alebo polovici percentudlneho zniZenia sku-
to¢ného prepocitan¢ho poctu pracovnikov oproti
predchddzajucemu roku; pri zvyseni pripustného
objemu mzdovych a ostatnych osobnych nikla-
dov nesmie jeho pomer ku skutonému objemu
mzdovych prostrledkov za kalenddrny rok prevy-
$§it pomer urleny normativom rozdelenia mzdo-
vych prostriedkov [§ 5 ods. 2 pism. a)]. Ak je pri-
del do fondu odmien zo zisku véitane pripadného
doplnenia zisku na rozdelenie vyssi nez vyplaty z
fondu odmien, hodnoti druZstvo dodrzanie tohto
pomeru na zdklade skuto¢ného objemu mzdovych
prostriedkov, ktory zahfiia pridel do fondu od-
mien namiesto sim zuctovanych z tohto fondu na
vyplatu.

(2) V priebehu kalenddrneho roka je pripustny ob-
jem mzdovych a ostatnych osobnych nikladov zhodny
s objemom tychto ndkladov plinovanym na hodnotené

obdobie.

(3) Druzstvo moze pripustny objem mzdovych a
ostatnych osobnych ndkladov, ktory zisti podfa od-
seku 1, zvysi¢ podfa § 8 ods. 3 a 4.

(4) Vychodiskovou zikladiiou mzdovych a ostat-
nych osobnych nikladov je ich pripustny objem v
predchddzajicom roku bez zvySenia alebo zniZenia
podla odseku 1 pism. b) a v bytovych druzZstvich

znizeny o odmeny vyplatené funkciondrom druzstva a
mzdy, nihrady mzdy a obdobné plnenia ziictované
do ndkladov stredisk bytového hospodirstva alebo
do ndkladov stavieb pri svojpomocnej bytovej vystav-

be.
§ 12

Prekrocenie a uspora mzdovych a ostatnych
osobnych ndkladov

(1) Druzstvo prekro¢i mzdové a ostatné osobné
ndklady, ak ich skutoény objem za hodnotené obdobie
véitane zmeny zostatku ich ¢asového rozliSenia, vykd-
zaného na prislusnych dc¢toch, pri usmeriovani mzdo-
vych a ostatnych osobnych ndkladov normativnym
vztahom a bez zmeny tohto zostatku pri usmerfiovan{
mzdovych a ostatnych osobnych nékladov ostatnymi
sposobmi je vy$§i ako pripustny objem tychto ndkla-
dov. Rozdiel je prekro¢enim mzdovych a ostatnych
osobnych ndkladov.

(2) Pri prekroceni mzdovych a ostatnych osob-
nych nékladov druZstvo

a) viaze v priebehu kalenddrneho roka vo fonde od-
mien sumu, ktord zodpovedd vykizanému pre-
kroéeniu,

b) vykond za kalenddrny rok regulaény odvod podla
prislusného nariadenia vlddy,

c) prijme opatrenia umoziiujice zniZit spotrebu
miezd a inych plneni (§ 2 ods. 1) a vyrovnat vykd-
zané prekrocenie v dalsich obdobiach, ak neméze
prekroCenie v plnom rozsahu viazat vo fonde od-
mien; tieto opatrenia prijme tiez pri prerozdelen{
zisku v stivislosti so zaplatenim regula¢ného odvo-

du.

(3) Druzstvo vykdze usporu mzdovych a ostat-
nych osobnych ndkladov, ak skutoény objem tychto
nakladov za hodnotené obdobie, véitane zmeny zos-
tatku ich Casového rozliSenia, vykdzaného na prislus-
nych uctoch, pri usmerfiovani mzdovych a ostatnych
osobnych ndkladov normativnym vztahom alebo bez
zmeny tohto zostatku pri usmertfiovani ostatnych
osobnych ndkladov ostatnymi spésobmi je niz$i nez
pripustny objem tychto nakladov. Rozdiel je dsporou
mzdovych a ostatnych osobnych ndkladov.

TRETIA CAST
Usmernovanie mzdovych prostriedkov

§ 13
Limit a plan mzdovych prostriedkov

(1) Vyska mzdovych prostriedkov zvizu a zaria-
denia sa usmerfiuje limitom, ktory vymedzuje abso-
litnu vysku (objem) tychto prostriedkov.

(2) Limit urdi zariadeniu zvaz po dohode s Minis-
terstvom financii, cien a miezd SSR a Slovenskou ko-
misiou pre plinovanie a vedeckotechnicky rozvoj.
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Zvizu urd limit Ustredny vybor zvazu druZstiev, pri-
padne predstavenstvo.

(3) Zvaz a zariadenie si vymedz{ v ro¢nom pldne
miezd rocny objem mzdovych prostriedkov, ktory
zodpovedd najviac uréenému limitu. Tento objem roz-
deli na ednothve polroky. V rdmci plinovaného ob-
jemu mzdovych prostriedkov osobitne vymedzi plino-
vany objem ostatnych osobnych ndkladov.

(4) Roény objem mzdovych prostriedkov a ostat-

nych osobnych ndkladov a ich rozdelenie na jednotlivé

olroky modze zviz a zariadenie menit len do posled-
ného dna obdobia, ktorého sa zmena tyka.

§ 14
Hodnotenie skutoéného vyvoja

(1) Zviz a zariadenie hodnoti v priebehu plnenia
pldnu polro¢ne na zdklade pripustného objemu mzdo-
vych prostriedkov, ¢ za obdobie od zadiatku roka
(hodnotené obdobie) neprekrodili uréeny limit.

(2) Pripustny objem mzdovych prostriedkov zisti

ako suhrn

a) objemu mzdovych prostriedkov plinovaného na
hodnotené obdobie,

b) sumy, o ktoré celkovy objem vybranych odmien
(§ 8 ods. 3) zictovanych v kalenddrnom roku na
vyplatu prekroéi celkovy objem tychto odmien
zuctovanych v rovnakom obdobi predchddzaju-
ceho roka na vyplatu.

§ 15
Prekrocenie a uspora mzdovych prostriedkov

(1) Zviz a zariadenie prekro¢i mzdové prostried-
ky, ak je ich skutoény objem bez vyplat z fondu od-
mien [§ 17 ods. 5 pism. a) a b)] za hodnotené obdobie
vy$$i nez pripustny objem mzdovych prostriedkov.
Rozdiel je prekro¢enim mzdovych prostriedkov.

(2) Pri prekroceni mzdovych prostriedkov zviz a
zariadenie

a) viaze v priebehu kalenddrneho roka vo fonde od-
mien sumu, ktord zodpovedd vykizanému pre-
kroCeniu, a ak neméze prekrocenie v plnom roz-
sahu viazat vo fonde odmien, prijme opatrenia

umozilujice zniZit spotrebu miezd a inych plnent

(§ 2 ods. 1) a vyrovnat vykdzané prekrocenie v

dalsich obdobiach,

b) odvedie sumu viazani vo fonde odmien za kalen-
ddrny rok do rozpoétu, na ktory je svojimi pri-
jmami a vydavkami alebo finanénym vztahom
(prispevkom alebo odvodom) napojend.

(3) Sumu prekrocenia mzdovych prostriedkov vy-
kdzanui za cely rok, ktord neuhradi podfa odseku

2 pism. b), viaze vo fonde odmien v dalsich rokoch.
Povinnost viazat vo fonde odmien sumu doteraz ne-
uhradeného prekrocenia zanikne, ak toto prekrocenie
podla odseku 2 pism. b) uhradi.

(4) Zvaz a zariadenie vykdZe dsporu mzdovych
prostriedkov, ak je skutoény objem mzdovych pro-
striedkov bez vyplat z fondu odmien [§ 17 ods. 5 pism.
a) a b)] za hodnotené obdobie niZ3i nez ich pripustny
objem. Rozdiel je dsporou mzdovych prostriedkov.

STVRTA CAST
Fond odmien

§ 16

Tvorba fondu odmien

(1) Druzstvd mdzu vytvirat fond odmien zo zisku
vlitane pripadného doplnenia zisku na rozdelenie.

(2) Zviazy a zariadenia mdézu vytvdrat fond od-
mien, a to mimo urceného limitu mzdovych prostried-
kov. Zdrojom fondu odmien je podiel z vyssich pri-
jmov a z uspor na vydavkoch, ktoré sa nedosahuju na
ukor uspokojovania spoloCenskych potrieb, pripadne
podiel zo zlepsenia celkového vysledku hospodarenia.

(3) Podiel z vySSich prijmov a podiel z tspor na
vydavkoch s vynimkou podielu z tspor mzdovych
prostriedkov uréf

a) Ministerstvo financif, cien a miezd SSR po dohode
so Slovenskou komisiou pre plinovanie a vedec-
kotechnicky rozvoj na navrh zvizu jednotne pre
vietky zariadenia v jeho pdsobnosti,

b) dstredny vybor zvizu druZstiev alebo predstaven-

Stvo pre zviz.

(4) Z dspory mzdovych prostriedkov (§ 15 ods. 4)
moze zvaz a zariadenie pridelit do fondu odmien 80 %.

(5) Fond odmien vytvoreny podla odseku 1 alebo
2 si druZstvd, zviz a zariadenie doplfiajd

a) prevodom z fondu odmien inych organizicii,
b) dotdciami poskytnutymi z rozpoltu zvizu, z re-
zortnych fondov a celodruzstevnych fondov.

(6) Zviz moze dopliiovat fond odmien druzstva a
zariadenia zo svojho rozpoctu, rezortného alebo celo-
druzstevného fondu po prerokovani s Ministerstvom
financif, cien a miezd SSR a Slovenskou komisiou pre
plinovanie a vedeckotechnicky rozvoj.

§17
Pouzitie fondu odmien

(1) Druzstvd s vynimkou bytovych druzstiev a
druzstiev nezdruzenych do zvizov z fondu odmien

a) hradia pracovnikom podiely na hospoddrskych
vysledkoch, odmeny podfa mzdovych predpisov
pre uplatiiovanie mzdovych foriem®) s vynimkou

) § 3 ods. 7 a 8 vynosu Federdlneho ministerstva price a socidlnych veci z 30. 12. 1987 &. 51-37608-5116 o posilneni pravomoci
a zodpovednosti podnikov za uplatiiovanie mzdovych foriem (reg. v Ciastke 1/1988 Zb.).
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odmien za pracovni pohotovost, odmien za
kfmenie a vycvik sluZobnych psoy, osobitn}?ch
ro¢nych odmien poskytovanych pri préci s che-
mickymi karc1no§enm1 ) a odmien za vedenie slu-
zobnych vozidiel®) a obdobné plnenia Ziakom od-
bornych uéilist v obdobi odborného rozvoja,

b) hradia predsedom a riaditefom prémie za rocné
vysledky préce a cielové odmeny,

c) hradia pracovnikom prémie alebo ich cast a Zia-
kom odbornych udilist v obdobi odborného roz-
voja obdobné plnenia, ak taky postup uréia vnu-
tornymi mzdovymi predpismi alebo kolektivnymi
zmluvami,

d) prevddzaju sumy do svojich ostatnych fondov,

e) prevadzaju sumy do fondu odmien inych organi-
zdcil s predchddzajuicim sihlasom prislusného od-
borového orgdnu.

(2) Bytové druzstvd z fondu odmien

a) hradia pracovnikom podiely na hospodirskych
vysledkoch,

b) hradia predsedom alebo riaditefom prémie za ro¢-
né vysledky price a ciefové odmeny,

¢) hradia pracovnikom prémie alebo ich Cast a Zia-
kom odbornych uéilist v obdobi odborného roz-
voja obdobné plnenia a odmeny podla mzdovych
predpisov pre uplatiiovanie mzdovych foriem®) s
vynimkou odmien za pracovnu pohotovost, od-
mien za kfmenie a vycvik sluZobnych psov a od-
mien za vedenie sluZobnych vozidiel,®) ak taky
postup urcia vndtornymi mzdovymi predpismi
alebo kolektivnymi zmluvami,

d) prevddzaju sumy podla odseku 1 pism. d) a e).

(3) Druzstvd nezdruZené do zvizov z fondu od-
mien, a ak netvoria fond odmien, zo zisku

a) hradia pracovnikom podiely na hospodirskych
vysledkoch, prémie a odmeny podla mzdovych
predpisov s vynimkou odmien za kfmenie a vy-
cvik sluzobnych psov, osobltnych roénych od-
mien pos ;Itovanych pri prici s chemickymi kar-
c1nogenm1 ) a odmien za vedenie sluzobnych vo-
zidiel®) a obdobné plnenia ziakom odbornych uéi-
152 v obdobi odborného rozvoja,

b) prevddzajd sumy inym organizdcidm.
(4) Druzstvd nezdruzené do zvizov détujd pro-

striedky pridelené do fondu odmien na osobitnom tcte
a ich zostatok prevddzaji do nasledujiceho roka.

Ak druZstvo vykdZze stratu, pouZije na jej dhradu i zo-
statok fondu odmien z minulych rokov.

(5) Zvaz a zariadenie z fondu odmien

a) hradia pracovnikom podiely na hospodirskych
vysledkoch a vedicim pracovnikom zvySenie ro¢-
nych odmien,

b) moézu hradit pracovnikom prémie a odmeny podla
mzdovych predpisov s vynimkou odmien za pra-
covnd pohotovost, odmien za kfmenie a vycvik
sluzobnych psov a odmien za vedenie sluzobnych
vozidiel,®)

¢) prevadzaju sumy podla odseku 1 pism. d) a e).

(6) Druzstvo, zviz a zariadenie modZu pouZit z
fondu odmien podfa odsekov 1,2 a 5 len sumu, ktord
nie je viazand [§ 12 ods. 2 pism. a) § 15 ods. 2 pism. a)
a ods. 3], ak sa neustanovuje dalej inak (§ 23 ods. 1).

(7) Zostatok fondu odmien prevddza druzstvo,
zviz a zariadenie do nasledujiceho roku.

§ 18

(1) Druzstvo si vymedz{ v roénom pline miezd
roény fond odmien (tvorbu), ktory zodpovedd rozde-
leniu pldnovaného zisku véitane pripadného doplnenia
zisku na rozdelenie, a pouzitie fondu odmien véitane
pripadnej zmeny jeho zostatku. Ro¢ny fond odmien
(tvorbu 1 pouZitie) rozdelii na jednotlivé polroky.
Zmeny tohto objemu a jeho rozdelenie méze vykona-
vat len do posledného dia obdobia, ktorého sa zmena

tyka.

(2) V pripadoch zniZenej tvorby fondu odmien
oproti predchddzajicemu obdobiu kalenddrneho roka
sa nepovazuje pouzitie fondu odmien druZzstva, ktoré
prekracuje jeho tvorbu, za neoprivnené, ak pouZzije
fond odmien len do vysky jeho zostatku vykizaného
na konci predchddzajiceho obdobia kalenddrneho
roka alebo podla § 23 ods. 1 poslednej vety.

(3) Ak nesplni druzstvo, zviz a zariadenie povin-
nosti podfa § 113 ods. 2 Zdkonnika price, povazuje sa
akékolvek pouzitie fondu odmien za neopravnené.

(4) Pri nedostatocnej tvorbe fondu odmien mdze
druzstvo rozhodnutie o koneénej vyske dhrady prémif
a odmien z tohto fondu odlozit, najneskor vsak do
schvilenia ro¢nej tltovnej zévierky za nasledujuci ka-
lenddrny rok.

7) Vynos Federilneho ministerstva price a socidlnych veci z 22. 12. 1987 ¢. 313-35673-5118 o poskytovani osobitnych roénych
odmien pracovnikom, ktor{ pracuju s chemickymi karcinogénmi (reg. v &iastke 1/1988 Zb.).

%) Smernice Federdlneho ministerstva price a socidlnych veci z 10. 8. 1979 & 316-1238/79-7305 o odmetiovani pracovnikov,
ktor{ v suvislosti s vykonom povolania vedd sluZobné cestné motorové vozidld (reg. v Ciastke 25/1979 Zb.).
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PIATA CAST
Spolocné, prechodné a ziverecné ustanovenia
§ 19

Osobitny postup pri zistovani pripustného ob-
jemu mzdovych a ostatnych osobnych nakladov alebo
mzdovych prostriedkov uréi na ndvrh zvizu vo vyni-
mocnych pripadoch na odstrinenie nezrovnalosti a
tvrdosti Ministerstvo financii, cien a miezd SSR po do-
hode so Slovenskou komisiou pre pldnovanie a vedec-
kotechnicky rozvoj.

§ 20

Druzstvo upravi vndtorné mzdové predpisy pre
uplatiiovanie mzdovych foriem bez odkladu tak, aby
jednotlivé zlozky miezd, ktoré sa podfa nich vypldcaju
a zahfiajd do mzdovych a ostatnych osobnych nakla-
dov alebo sa hradia z fondu odmien, zodpovedali pld-
novanému objemu tychto ndkladov a pldnovanému po-
uzitiu fondu odmien. Sucasne zabezpeli, aby zlozky
mzdy hradené z fondu odmien [§ 17 ods. 1 pism. a) a
¢) a ods. 2 pism. a) a ¢)] sa nezahrniovali do zakladu pre
vypocet percentudlne) alebo tkolovej sadzby pri od-
metiovani podielovou, dkolovou a zmieSanou mzdou.

§ 21

(1) Vychodiskovi zdkladfiu mzdovych a ostat-
nych osobnych ndkladov, Cistej produkeie (§ 8 ods. 5 a
§ 11 ods. 4) a mzdovych prostriedkov (§ 10 ods. 5)
znizi alebo zvysi druzstvo o sumu, ktord zodpovedd
or%anizaén}?m a metodickym zmendm. V rdmci bez-
ného usmerniovania vyvoja ekonomiky znizi alebo
zvy$i druZstvo podla prislusného opatrenia vlady pri-
padne tieZ vychodiskovi zdkladnu Cistej produkcie o
vplyv zmeny cien alebo ostatnych ekonomickych nd-
Strojov.

(2) Druzstvo, ktoré usmerfiuje mzdové a ostatné
osobné ndklady prostrednictvom ststavy tarifnych
miezd, upravi podiel mimotarifnych zloziek pri orga-
nizaénych zmendch o vplyv tychto zmien. Novy po-
diel si odvodi obdobne podla § 9 ods. 5 z pripustného
objemu mzdovych a ostatnych osobnych nikladov a
dalsich ddajov zistenych za predchdzajici rok.

§ 22

(1) Pre rok 1990 je vychodiskovou zdkladiiou
mzdovych a ostatnych osobnych ndkladov pouzitelfny
objem mzdovych prostriedkov za rok 1989 zniZeny o
sumu fondu odmien, ktord zodpovedd normativu roz-
delenia mzdovych prostriedkov na mzdové a ostatné
osobné ndklady a fond odmien a v bytovych druz-
stvdch skuto¢nému pridelu do fondu odmien.

(2) Percentudlny podiel mzdovych a ostatnych
osobnych ndkladov na ¢istej produkeii za rok 1989 si
odvodia druzstvd, ktoré usmeriiuji mzdové a ostatné

osobné ndklady normativom zniZenia mzdovej ndroc-
nosti, z vychodiskovej zdkladne tychto nikladov podfa
odseku 1 a skuto¢ného objemu Cistej produkcie.

§23

(1) DruZstvo hradi v roku 1990 z fondu odmien
podfa § 17 ods. 1 pism. ¢) a ods. 2 pism. ¢) tieZ prémie
alebo Cast prémif, na ktoré vznikol pracovnikom ndrok
podla plnenia tloh (ukazovatelov, podmienok) do 31.
decembra 1989. Ak tieto prémie alebo Cast prémif hra-
dilo v roku 1989 z ndkladov a vytvorilo si ku koncu
roku 1989 na ich vyplatu rezervu v ndkladoch, méze
sumu zodpovedajucu nevyuZitej rezerve previest do
fondu odmien a upravit o tito sumu zostatok fondu
odmien na zaciatku roku 1990. Na dhradu tychto pré-
mif alebo Casti prémii pouziji druzstvd pripadne tiez
sumu, ktord si pridelia do fondu odmien v roku 1990 a
ktord je viazand. Ak nemaju vo fonde odmien ku diu
vyplaty dostato¢ni sumu, méze pouzitie fondu od-
mien prekro€it jeho tvorbu.

(2) Zviz a zariadenie zniZi pripustny objem mzdo-
vych prostriedkov v roku 1990 o sumu prekrocenia
mzdovych prostriedkov vykdzaného za rok 1989 a v
roku 1991 o sumu prekrocenia mzdovych prostriedkov
vykdzaného za rok 1990, ak nemajd v roku 1989 a 1990
prévo tvorit fond odmien a neuhradia prislusnd sumu
z tohto fondu.

§ 24

Niroky a povinnosti druzstevnych organizdcif
vzniknuté do 31. decembra 1989 sa posudzuji podla
doterajSich predpisov.

§ 25

1), Podfa tejto vyhldsky postupuju druzstevné or-
ganizdcie uz od zadiatku roku 1990 s vynimkou spo-
trebnych druZzstiev, na ktoré sa vztahuje v roku 1990
vyhlaska Federdlneho ministerstva przice a socidlnych
veci ¢ 41/1989 Zb. o usmertiovani mzdovych pro-
striedkov podnikov s obchodnou ¢innostou, bytového
hospoddrstva a miestnej vyroby a sluZieb.

(2) Na zvizy a zariadenia sa nevztahuju v roku
1990 ustanovenia Stvrtej Casti vyhldsky, ak nemali
podfa predpisov platnych v roku 1989 privo tvorit
fond odmien.

§ 26

Zrusuje sa vynos Ministerstva financii, cien a
miezd SSR z 1. augusta 1989 ¢. 5/486/89 o usmertiovani
mzdovych prostriedkov vo vyrobnych druzstvich.

§ 27
Udinnost
Této vyhldska nadobida déinnost dfiom vyhldse-
nia.

Minister:
M. Kovaé v. r.
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o OPATRENI{ o
FEDERALNICH ORGANU A ORGANU REPUBLIK

USNESENI
vlady Ceské socialistické republiky
ze dne 15. ledna 1990 ¢. 18
o udéleni amnestie ve vécech pfestupku, jejichz projednani
patii do ptisobnosti organti Ceské socialistické republiky

Vlada na zdkladé § 1 zdkonnc¢ho opatfeni pred-
sednictva Ceské ndrodni rady & 10/1990 Sb. udéluje
tuto amnestii ve vécech prestupkd, jejichz projedndn{
patif do pusobnosti orgdnti Ceské socialistické republi-
ky:

Clinek I

Promiji se dosud nevykonand opatieni nebo jejich
zbytky uloZend pravomocnym rozhodnutim za pfe-
stupky spdchané pted 1. lednem 1990.

Clanek II

Nafizuje se, aby nebylo zahajovidno, a pokud bylo
zahdjeno, aby bylo zastaveno fizenf o pfestupcich spd-
chanych pfed 1. lednem 1990.

Clinek III

Ukldd4 se ministrim financi, cen a mezd a vnitra,
ministrynim spravedlnosti a obchodu a cestovntho ru-
chu a raddm krajskych ndrodnich vyboru a radé Ni-
rodniho vyboru hlavniho mésta Prahy, aby zajistili
provedeni tohoto rozhodnuti nejpozdéji do 15. unora
1990.

Pitra v. r.
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