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ZAÂ KON

CÏ eskeÂ naÂrodnõÂ rady

ze dne 28. uÂnora 1991,

kteryÂm se zrusÏujõÂ zaÂkon CÏ eskeÂ naÂrodnõÂ rady cÏ. 131/1974 Sb., o NaÂrodnõÂ ceneÏ CÏ eskeÂ socialistickeÂ republiky,

a zaÂkon CÏ eskeÂ naÂrodnõÂ rady cÏ. 132/1974 Sb., o NovinaÂrÏskeÂ ceneÏ Jana SÏvermy

CÏ eskaÂ naÂrodnõÂ rada se usnesla na tomto zaÂkoneÏ:

§ 1

ZrusÏujõÂ se zaÂkon CÏ eskeÂ naÂrodnõÂ rady cÏ. 131/1974
Sb., o NaÂrodnõÂ ceneÏ CÏ eskeÂ socialistickeÂ republiky, a zaÂ-

kon CÏ eskeÂ naÂrodnõÂ rady cÏ. 132/1974 Sb., o NovinaÂrÏskeÂ
ceneÏ Jana SÏvermy.

§ 2

Tento zaÂkon nabyÂvaÂ uÂcÏinnosti dnem vyhlaÂsÏenõÂ.

BuresÏovaÂ v. r.

Pithart v. r.
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ZAÂ KON

Slovenskej naÂrodnej rady

z 13. februaÂra 1991,
ktoryÂm sa menõÂ a doplÂnÏ a zaÂkon Slovenskej naÂrodnej rady cÏ. 41/1972 Zb.

o poÃ sobnosti orgaÂnov Slovenskej socialistickej republiky v oblasti sociaÂlno-ekonomickyÂch informaÂciõÂ

v znenõÂ zaÂkona Slovenskej naÂrodnej rady cÏ. 175/1989 Zb.

SlovenskaÂ naÂrodnaÂ rada sa uzniesla na tomto zaÂ-
kone:

CÏ l. 1

ZaÂkon Slovenskej naÂrodnej rady cÏ. 41/1972 Zb.
o poÃ sobnosti orgaÂnov Slovenskej socialistickej republi-
ky v oblasti sociaÂlno-ekonomickyÂch informaÂciõÂ v znenõÂ
zaÂkona Slovenskej naÂrodnej rady cÏ. 175/1989 Zb.
sa menõÂ a doplÂnÏ a takto:

1. V naÂzve zaÂkona sa vypuÂsÏt'a slovo ¹socialistic-
kejª.

2. V § 2 ods. 1 sa vypuÂsÏt'a slovo ¹socialistickejª.

3. V § 2 ods. 3 sa slovo ¹Podpredseduª nahraÂdza
slovom ¹Podpredsedovª.

4. V nadpise nad § 3 sa slovo ¹OblastneÂª nahraÂ-
dza slovom ¹UÂ zemneÂª.

5. V § 3 ods. 1 a 2 znejuÂ:

¹(1) UÂ zemnyÂmi sÏtatistickyÂmi orgaÂnmi republiky
suÂ

a) OblastnaÂ spraÂva SlovenskeÂho sÏtatistickeÂho uÂradu
v Bratislave, OblastnaÂ spraÂva SlovenskeÂho sÏtatis-
tickeÂho uÂradu v Banskej Bystrici a OblastnaÂ spraÂ-
va SlovenskeÂho sÏtatistickeÂho uÂradu v KosÏiciach
(d'alej len ¹oblastneÂ spraÂvyª) pre uÂzemneÂ obvody
ustanoveneÂ v prõÂlohe tohto zaÂkona,

b) MestskaÂ spraÂva SlovenskeÂho sÏtatistickeÂho uÂradu
v hlavnom meste Slovenskej republiky Bratislave
(d'alej len ¹mestskaÂ spraÂva v Bratislaveª) pre
uÂzemnyÂ obvod hlavneÂho mesta Slovenskej repu-
bliky Bratislavy,

c) okresneÂ oddelenia SlovenskeÂho sÏtatistickeÂho uÂra-
du (d'alej len ¹okresneÂ oddeleniaª) pre uÂzemneÂ ob-
vody okresov,1)

d) MestskeÂ oddelenie SlovenskeÂho sÏtatistickeÂho uÂra-
du v KosÏiciach (d'alej len ¹mestskeÂ oddelenieª) pre
uÂzemnyÂ obvod mesta KosÏõÂc.

(2) SlovenskyÂ sÏtatistickyÂ uÂrad moÃzÏe zriadit' obvod-

neÂ oddelenia SlovenskeÂho sÏtatistickeÂho uÂradu (d'alej len
¹obvodneÂ oddelenieª) ako uÂzemneÂ sÏtatistickeÂ orgaÂny
republiky pre uÂzemneÂ obvody jednotlivyÂch obvod-
nyÂch uÂradov v hlavnom meste Slovenskej republiky
Bratislave.ª.

6. V § 3 ods. 3 sa vypuÂsÏt'a slovo ¹socialistickejª
a slovo ¹krajskejª sa nahraÂdza slovom ¹oblastnejª.

7. V § 3 ods. 5 v prvej vete sa slovo ¹OblastneÂª na-
hraÂdza slovom ¹UÂ zemneÂª a v druhej vete sa slovo
¹KrajskeÂª nahraÂdza slovom ¹OblastneÂª.

8. § 4 znie:

¹§ 4

SõÂdla okresnyÂch oddelenõÂ suÂ totozÏneÂ so sõÂdlami
okresnyÂch uÂradov.1) SõÂdla obvodnyÂch oddelenõÂ zriade-
nyÂch podl'a § 3 ods. 2 urcÏõÂ predseda SlovenskeÂho sÏtatis-
tickeÂho uÂradu.ª.

9. V § 5 sa slovo ¹krajskejª nahraÂdza slovom ¹ob-
lastnejª.

10. V § 6 sa slovo ¹krajskeÂª nahraÂdza slovom ¹ob-
lastneÂª.

11. V § 8 põÂsm. a) sa slovaÂ ¹CÏ eskoslovenskuÂ socia-
listickuÂ republikuª nahraÂdzajuÂ slovami ¹CÏ eskuÂ a Slo-
venskuÂ FederatõÂvnu Republikuª.

12. V § 8 põÂsm. f) sa slovo ¹oblastneÂª nahraÂdza slo-
vom ¹uÂzemneÂª.

13. § 10 ods. 1 znie:

¹(1) SlovenskyÂ sÏtatistickyÂ uÂrad predkladaÂ Sloven-
skej naÂrodnej rade a vlaÂde republiky spraÂvy, cÏõÂselneÂ
podklady a rozbory o stave a vyÂvoji hospodaÂrstva, zÏi-
votnej uÂrovne a spolocÏnosti v republike.ª.

14. V § 11 põÂsm. c) sa slovaÂ ¹CÏ eskoslovenskej so-
cialistickej republikyª nahraÂdzajuÂ slovami ¹CÏ eskej
a Slovenskej FederatõÂvnej Republikyª.

15. Za § 11 sa vkladaÂ novyÂ § 11a, ktoryÂ znie:
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1) § 6 zaÂkona Slovenskej naÂrodnej rady cÏ. 517/1990 Zb. o uÂzemnom a spraÂvnom cÏlenenõÂ.



¹§ 11a

(1) SlovenskyÂ sÏtatistickyÂ uÂrad zabezpecÏuje progra-
moveÂ, organizacÏneÂ a technickeÂ podmienky potrebneÂ
v republike pre spracovanie vyÂsledkov volieb do zaÂko-
nodarnyÂch orgaÂnov a do orgaÂnov samospraÂvy obcõÂ.

(2) SlovenskyÂ sÏtatistickyÂ uÂrad po dohode s Minis-
terstvom vnuÂtra Slovenskej republiky vydaÂva metodi-
ku spracovania vyÂsledkov volieb do Slovenskej naÂrod-
nej rady a do orgaÂnov samospraÂvy obcõÂ.ª.

16. V § 12 sa na zacÏiatku vety nahraÂdza slovo
¹KrajskeÂª slovom ¹OblastneÂª.

17. § 12 põÂsm. b) znie:

¹b) poskytujuÂ sÏtaÂtnym orgaÂnom v dohodnutom roz-
sahu cÏõÂselneÂ podklady a sÏtatisticko-ekonomickeÂ
rozbory o hospodaÂrskom a sociaÂlnom vyÂvoji
v uÂzemnom obvode ich poÃ sobnosti, ktoreÂ tieto or-
gaÂny potrebujuÂ pre svoju cÏinnost',ª.

18. V § 12 põÂsm. d) sa slovaÂ ¹za krajª nahraÂdzajuÂ
slovami ¹za uÂzemnyÂ obvod ich poÃ sobnostiª.

19. V § 12 sa za põÂsmeno h) pripaÂja põÂsmeno ch),
ktoreÂ znie:

¹ch) zabezpecÏujuÂ podl'a pokynov slovenskeÂho sÏtatistic-
keÂho uÂradu organizacÏneÂ a technickeÂ podmienky
potrebneÂ pre spracovanie vyÂsledkov volieb do zaÂ-
konodarnyÂch orgaÂnov a do orgaÂnov samospraÂvy
obcõÂ.ª.

20. § 13 znie:

¹§ 13

OkresneÂ oddelenia najmaÈ

a) organizujuÂ a vykonaÂvajuÂ sÏtatistickeÂ zist'ovania ur-
cÏeneÂ jednotnyÂm plaÂnom alebo ulozÏeneÂ im nadria-
denyÂmi sÏtatistickyÂmi orgaÂnmi republiky a sÏtatis-
tickeÂ zist'ovania potrebneÂ vyÂlucÏne v uÂzemnom ob-
vode ich poÃ sobnosti,

b) poskytujuÂ sÏtaÂtnym orgaÂnom a orgaÂnom samo-
spraÂvy obcõÂ v dohodnutom rozsahu cÏõÂselneÂ pod-
klady a sÏtatisticko-ekonomickeÂ rozbory o hospo-
daÂrskom a sociaÂlnom vyÂvoji v okrese, ktoreÂ tieto
orgaÂny potrebujuÂ pre svoju cÏinnost',

c) urcÏujuÂ podmienky pre sÏtatistickeÂ zist'ovania, ktoreÂ
nevykonaÂvajuÂ orgaÂny sÏtaÂtnej sÏtatistiky a ku kto-
ryÂm je potrebneÂ ich schvaÂlenie,

d) vydaÂvajuÂ a overujuÂ sociaÂlno-ekonomickeÂ informaÂ-
cie za okres,

e) sledujuÂ v organizaÂciaÂch a v ich organizacÏnyÂch
zlozÏkaÂch plnenie uÂloh podl'a zaÂkona o jednotnej
suÂstave sociaÂlno-ekonomickyÂch informaÂciõÂ, podl'a
tohto zaÂkona a vykonaÂvacõÂch predpisov k nim vy-
danyÂch; preverujuÂ spraÂvnost' a vierohodnost' so-

ciaÂlno-ekonomickyÂch informaÂciõÂ a stav informacÏ-
nej suÂstavy organizaÂciõÂ,

f) pridel'ajuÂ identifikacÏneÂ cÏõÂslo obcÏanom individuaÂlne
vykonaÂvajuÂcim podnikatel'skuÂ cÏinnost', ak je trvaleÂ
miesto tejto cÏinnosti v okrese, a ak takeÂho miesta
niet, obcÏanom, ktorõÂ majuÂ trvalyÂ pobyt v okrese,

g) urcÏujuÂ rodneÂ cÏõÂslo obyvatel'om CÏ eskej a Sloven-
skej FederatõÂvnej Republiky vo svojom uÂzemnom
obvode podl'a zaÂsad vydanyÂch FederaÂlnym sÏtatis-
tickyÂm uÂradom,

h) zabezpecÏujuÂ podl'a pokynov SlovenskeÂho sÏtatistic-
keÂho uÂradu organizacÏneÂ a technickeÂ podmienky
potrebneÂ pre spracovanie vyÂsledkov volieb do zaÂ-
konodarnyÂch orgaÂnov a do orgaÂnov samospraÂvy
obcõÂ.ª.

21. § 14 znie:

¹§ 14

FinancÏnyÂmi orgaÂnmi republiky pre uÂcÏely tohto
zaÂkona suÂ Ministerstvo financiõÂ Slovenskej republiky
a danÏ oveÂ uÂrady.ª.

22. § 15 ods. 1 prvaÂ veta znie: ¹Ministerstvo finan-
ciõÂ Slovenskej republiky v suÂlade s jednotnou metodi-
kou ustanovenou FederaÂlnym ministerstvom financiõÂ
organizuje, usmernÏ uje a zabezpecÏuje rozvoj uÂcÏtovnõÂc-
tva, rozpocÏtovnõÂctva a kalkulaÂcie a uÂcÏtovneÂho vyÂkaz-
nõÂctva v republike.ª.

23. V § 15 ods. 2 sa slovaÂ ¹Ministerstvo financiõÂ,
cien a miezd Slovenskej socialistickej republikyª na-
hraÂdzajuÂ slovami ¹Ministerstvo financiõÂ Slovenskej re-
publikyª.

24. V § 15a sa slovaÂ ¹FinancÏneÂ spraÂvyª nahraÂdzajuÂ
slovami ¹DanÏ oveÂ uÂradyª.

25. § 15b sa vypuÂsÏt'a.

26. V § 16 ods. 1 v prvej vete sa slovaÂ ¹Minister-
stvom financiõÂ, cien a miezd Slovenskej socialistickej
republiky nahraÂdzajuÂ slovami ¹Ministerstvom financiõÂ
Slovenskej republikyª.

27. V § 16 ods. 3 sa vypuÂsÏt'a slovo ¹socialistickejª.

28. § 16 ods. 4 sa vypuÂsÏt'a.

29. Nadpis pod piatym oddielom znie:

¹UÂ lohy okresnyÂch a obvodnyÂch uÂradovª.

30. § 17 znie:

¹§ 17

OkresneÂ a obvodneÂ uÂrady

a) pripravujuÂ a vykonaÂvajuÂ scÏõÂtanie l'udu, domov
a bytov a postupujuÂ pritom v suÂcÏinnosti so sÏtatis-
tickyÂmi orgaÂnmi republiky,
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b) poskytujuÂ sÏtatistickyÂm orgaÂnom republiky pomoc
pri sÏtatistickyÂch zist'ovaniach u obyvatel'stva,

c) zabezpecÏujuÂ podl'a pokynov SlovenskeÂho sÏtatistic-
keÂho uÂradu na uÂcÏely sÏtatistickyÂch zist'ovanõÂ vede-
nie jednotnyÂch evidenciõÂ, registrov a pasportov,

d) suÂstredujuÂ a spracuÂvajuÂ sÏtatistickeÂ informaÂcie zis-
t'ovaneÂ ich prostrednõÂctvom v organizaÂciaÂch v ich
poÃ sobnosti.ª.

CÏ l. II

PraÂva a povinnosti z pracovnopraÂvnych a inyÂch
vzt'ahov prechaÂdzajuÂ z doterajsÏõÂch krajskyÂch spraÂv Slo-
venskeÂho sÏtatistickeÂho uÂradu na prõÂslusÏneÂ oblastneÂ
spraÂvy.

CÏ l. III

Tento zaÂkon nadobuÂda uÂcÏinnost' dnÏ om vyhlaÂsenia.

F. MiklosÏko v. r.

V. MecÏiar v. r.

PrõÂloha zaÂkona SNR
cÏ. 82/1991 Zb.

UÂ zemneÂ obvody oblastnyÂch spraÂv

1. UÂ zemnyÂ obvod Oblastnej spraÂvy SlovenskeÂho
sÏtatistickeÂho uÂradu v Bratislave tvoria okresy Bratisla-
va-vidiek, DunajskaÂ Streda, Galanta, KomaÂrno, Levice,
Nitra, NoveÂ ZaÂmky, Senica, Topol'cÏany, TrencÏõÂn
a Trnava.

2. UÂ zemnyÂ obvod Oblastnej spraÂvy SlovenskeÂho
sÏtatistickeÂho uÂradu v Banskej Bystrici tvoria okresy
BanskaÂ Bystrica, CÏ adca, DolnyÂ KubõÂn, LiptovskyÂ Mi-

kulaÂsÏ, LucÏenec, Martin, PovazÏskaÂ Bystrica, Prievidza,
RimavskaÂ Sobota, Vel'kyÂ KrtõÂsÏ, Zvolen, ZÏ iar nad Hro-
nom a ZÏ ilina.

3. UÂ zemnyÂ obvod Oblastnej spraÂvy SlovenskeÂho
sÏtatistickeÂho uÂradu v KosÏiciach tvoria okresy Bardejov,
HumenneÂ, KosÏice, KosÏice-vidiek, Michalovce, Poprad,
PresÏov, RozÏnÏ ava, SpisÏskaÂ NovaÂ Ves, StaraÂ L'ubovnÏ a,
SvidnõÂk, TrebisÏov a Vranov nad Topl'ou.
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ZAÂ KON

Slovenskej naÂrodnej rady

z 13. februaÂra 1991
o poÃ sobnosti orgaÂnov Slovenskej republiky pri zabezpecÏovanõÂ politiky zamestnanosti

SlovenskaÂ naÂrodnaÂ rada sa uzniesla na tomto zaÂ-
kone:

P RVAÂ CÏ A S TÏ

VSÏ EOBECNEÂ USTANOVENIA

§ 1

Politika zamestnanosti

(1) Ciel'om politiky zamestnanosti Slovenskej re-
publiky je dosiahnutie rovnovaÂhy medzi ponukou

a dopytom na trhu praÂce a produktõÂvne vyuzÏitie zdro-
jov pracovnyÂch sõÂl pri slobodnom vyÂbere zamestnania.

(2) Na vykonaÂvanie sÏtaÂtnej politiky zamestnanosti
Slovenskej republiky sa vytvaÂrajuÂ a uplatnÏ ujuÂ vhodneÂ
naÂstroje hospodaÂrskej a sociaÂlnej politiky, najmaÈ

a) prognoÂzy a koncepcie zamestnanosti,

b) programy podpory uÂcÏelneÂho podnikania, rozvoja
sluzÏieb, d'alsÏieho pracovneÂho uplatnenia zamest-
nancov uvol'nÏ ovanyÂch pri realizaÂcii rozsiahlych
sÏtrukturaÂlnych zmien, organizacÏnyÂch a racionali-
zacÏnyÂch opatrenõÂ,



c) spolocÏensky uÂcÏelneÂ pracovneÂ miesta a verejnopro-
spesÏneÂ praÂce,

d) bezplatnyÂ systeÂm sprostredkovania zamestnania,

e) rekvalifikaÂcia obcÏanov a poradenstvo pre vol'bu
povolania a pracovneÂ uplatnenie,

f) hmotneÂ zabezpecÏenie obcÏanov uchaÂdzajuÂcich
sa o zamestnanie a pocÏas rekvalifikaÂcie,

g) hmotnaÂ podpora zamestnaÂvania obcÏanov so zme-
nenou pracovnou schopnost'ou,

h) usmernÏ ovanie zamestnanosti cudzincov na uÂzemõÂ
Slovenskej republiky a obcÏanov CÏ eskej a Sloven-
skej FederatõÂvnej Republiky v zahranicÏõÂ,

i) systeÂm evidencie uchaÂdzacÏov o zamestnanie a vol'-
nyÂch pracovnyÂch miest.1)

(3) Politiku zamestnanosti v Slovenskej republike
zabezpecÏujuÂ orgaÂny sÏtaÂtnej spraÂvy (d'alej len ¹sÏtaÂtne
orgaÂny praÂceª).

§ 2

Sprostredkovanie zamestnania

(1) Sprostredkovanie vhodneÂho zamestnania2) pre
uchaÂdzacÏa o zamestnanie3) a zaÂujemcu o zamestnanie
vykonaÂvajuÂ prõÂslusÏneÂ sÏtaÂtne orgaÂny praÂce. Pri spro-
stredkovanõÂ zamestnania obcÏanom sa zmenenou pra-
covnou schopnost'ou uÂzko spolupracujuÂ s organizaÂcia-
mi, ktoreÂ sa sÏpecializujuÂ na pracovnuÂ rehabilitaÂciu a za-
mestnaÂvanie zdravotne postihnutyÂch obcÏanov.

(2) ZaÂujemcom o zamestnanie je obcÏan, ktoryÂ
je v pracovnom alebo obdobnom praÂvnom vzt'ahu ale-
bo vykonaÂva samostatnuÂ zaÂrobkovuÂ cÏinnost' a maÂ zaÂu-
jem o ineÂ zamestnanie akeÂ doposial' vykonaÂva (d'alej len
¹zaÂujemcaª).

(3) UchaÂdzacÏ o zamestnanie a zaÂujemca je povinnyÂ
poskytovat' prõÂslusÏneÂmu sÏtaÂtnemu orgaÂnu praÂce na jeho
vyzvanie potrebnuÂ suÂcÏinnost' pri sprostredkovanõÂ za-
mestnania a riadit' sa pritom jeho pokynmi.

(4) UchaÂdzacÏa o zamestnanie je prõÂslusÏnyÂ sÏtaÂtny
orgaÂn praÂce povinnyÂ poucÏit' o jeho praÂvach a povinnos-
tiach.

(5) Sprostredkovanie zamestnania, za ktoreÂ je vy-
beranyÂ od zamestnaÂvatel'ov, pre ktoryÂch sa sprostred-

kuÂva zamestnanie, primeranyÂ poplatok vyjadrujuÂci
skutocÏneÂ vyÂdavky suÂvisiace so sprostredkovanõÂm za-
mestnania (d'alej len ¹sprostredkovanie zamestnania
za poplatokª), moÃzÏe vykonaÂvat' praÂvnickaÂ alebo fyzic-
kaÂ osoba za tyÂchto podmienok4)

a) sprostredkovanie zamestnania za poplatok sa musõÂ
vykonaÂvat' v suÂlade s praÂvnymi predpismi o za-
mestnanosti a na zaÂklade povolenia vydaneÂho sÏtaÂt-
nym orgaÂnom praÂce; v zÏiadosti o povolenie vyko-
naÂvat' sprostredkovanie zamestnania je potrebneÂ
uviest' miesto a rozsah sprostredkovatel'skej cÏin-
nosti, ako aj okruh osoÃ b, na ktoryÂ sa sprostredko-
vatel'skaÂ cÏinnost' vzt'ahuje. V povolenõÂ moÃzÏe byt'
urcÏenyÂ aj primeranyÂ poplatok vyberanyÂ za sprost-
redkovanie zamestnania vyjadrujuÂci skutocÏneÂ vyÂ-
davky suÂvisiace s tyÂmto sprostredkovanõÂm,

b) sprostredkovanie zamestnania za poplatok nemoÃ -
zÏe vykonaÂvat' praÂvnickaÂ alebo fyzickaÂ osoba ako
hlavnyÂ predmet cÏinnosti.

§ 3

SpolocÏensky uÂ cÏelneÂ pracovneÂ miesta

a verejnoprospesÏneÂ praÂce

(1) SpolocÏensky uÂcÏelneÂ pracovneÂ miesto je kazÏdeÂ
pracovneÂ miesto vytvoreneÂ zamestnaÂvatel'om vykonaÂ-
vajuÂcim vyÂrobnuÂ, obchodnuÂ alebo inuÂ cÏinnost' za uÂcÏe-
lom dosiahnutia zisku na zaÂklade dohody s prõÂslusÏnyÂm
sÏtaÂtnym orgaÂnom praÂce.

(2) VerejnoprospesÏnaÂ praÂca je kraÂtkodobeÂ zamest-
nanie uchaÂdzacÏa o zamestnanie vykonaÂvaneÂ na pracov-
nom mieste vytvorenom na zaÂklade dohody medzi prõÂ-
slusÏnyÂm sÏtaÂtnym orgaÂnom praÂce, orgaÂnom miestnej
sÏtaÂtnej spraÂvy, orgaÂnom samospraÂvy obcõÂ alebo za-
mestnaÂvatel'om, ktoryÂ nevykonaÂva vyÂrobnuÂ, obchodnuÂ
alebo inuÂ podnikatel'skuÂ cÏinnost' za uÂcÏelom dosiahnutia
zisku.

(3) Podnety na vytvaÂranie spolocÏensky uÂcÏelnyÂch
pracovnyÂch miest a verejnoprospesÏnyÂch praÂc daÂvajuÂ
sÏtaÂtne orgaÂny praÂce, fyzickeÂ a praÂvnickeÂ osoby a posu-
dzujuÂ ich sÏtaÂtne orgaÂny praÂce.

(4) Na uÂhradu naÂkladov na vytvaÂranie spolocÏen-
sky uÂcÏelnyÂch pracovnyÂch miest a verejnoprospesÏnyÂch
praÂc moÃ zÏu sÏtaÂtne orgaÂny praÂce poskytovat' prõÂspevky
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1) § 8 zaÂkona cÏ. 1/1991 Zb. o zamestnanosti.
2) § 1 ods. 2 zaÂkona cÏ. 1/1991 Zb.
3) § 7 ods. 1 zaÂkona cÏ. 1/1991 Zb.
4) § 4 ods. 2 zaÂkona cÏ. 1/1991 Zb.



z uÂcÏelovyÂch prostriedkov na zabezpecÏenie zamestna-
nosti.

(5) Postup pri vytvaÂranõÂ spolocÏensky uÂcÏelnyÂch
pracovnyÂch miest a organizovanõÂ verejnoprospesÏnyÂch
praÂc urcÏõÂ Ministerstvo praÂce a sociaÂlnych vecõÂ Sloven-
skej republiky vyhlaÂsÏkou.

§ 4

RekvalifikaÂcia

(1) Na zabezpecÏenie pracovneÂho uplatnenia
vo vhodnom zamestnanõÂ sÏtaÂtne orgaÂny praÂce uskutocÏ-
nÏ ujuÂ a organizujuÂ rekvalifikaÂciu uchaÂdzacÏov a zaÂujem-
cov o zamestnanie; vychaÂdzajuÂ pritom z potrieb
na trhu praÂce.

(2) SÏ taÂtne orgaÂny praÂce, prõÂslusÏneÂ uÂstredneÂ, odbo-
roveÂ, druzÏstevneÂ orgaÂny, orgaÂny samospraÂvy obcõÂ a za-
mestnaÂvatelia v prõÂpade potreby vypracuÂvajuÂ podniko-
veÂ, oblastneÂ, republikoveÂ a sÏtaÂtne rekvalifikacÏneÂ pro-
gramy. Na zabezpecÏenie realizaÂcie oblastnyÂch, republi-
kovyÂch a sÏtaÂtnych rekvalifikacÏnyÂch programov moÃ zÏu
sÏtaÂtne orgaÂny praÂce zriad'ovat' republikoveÂ a sÏtaÂtne rek-
valifikacÏneÂ strediskaÂ.

(3) ZamestnaÂvatel'om, ktorõÂ zabezpecÏujuÂ rekvalifi-
kaÂciu svojich zamestnancov ako suÂcÏast' oblastnyÂch, re-
publikovyÂch alebo sÏtaÂtnych rekvalifikacÏnyÂch progra-
mov, prõÂslusÏnyÂ sÏtaÂtny orgaÂn praÂce na zaÂklade põÂsomnej
dohody uhradõÂ naÂklady na tuÂto rekvalifikaÂciu alebo ich
cÏast' z uÂcÏelovyÂch prostriedkov na zabezpecÏenie zamest-
nanosti.

§ 5

PoradenskaÂ cÏinnost'

Poradenskou cÏinnost'ou pre uÂcÏely tohto zaÂkona
sa rozumie najmaÈ pracovno-profesijneÂ a pracovno-le-
kaÂrske poradenstvo zameraneÂ na zistenie osobnyÂch
predpokladov uchaÂdzacÏov a zaÂujemcov o zamestnanie
na vykonaÂvanie povolanõÂ alebo pre odbornuÂ prõÂpravu
na povolania, ktoreÂ suÂ pozÏadovaneÂ na trhu praÂce.

§ 6

PracovnaÂ rehabilitaÂcia

Na vykonaÂvanie pracovnej rehabilitaÂcie a rekvali-
fikaÂcie obcÏanov so zmenenou pracovnou schopnost'ou
zriad'ujuÂ najmaÈ sÏtaÂtne orgaÂny praÂce uvedeneÂ v § 14
ods. 1 a 2 vyÂcvikoveÂ strediskaÂ a d'alsÏie zariadenia.

§ 7

PoradneÂ orgaÂny

Na zabezpecÏenie koordinovaneÂho postupu pri re-
alizaÂcii sÏtaÂtnej politiky zamestnanosti za uÂcÏelom dosa-
hovania rovnovaÂhy na trhu praÂce v prõÂslusÏnej uÂzemnej
oblasti zriad'ujuÂ sÏtaÂtne orgaÂny praÂce poradneÂ orgaÂny
zlozÏeneÂ zo zaÂstupcov odborovyÂch zvaÈzov, zvaÈzov za-
mestnaÂvatel'ov, zaÂujmovyÂch organizaÂciõÂ druzÏstiev
a zdruzÏenõÂ zdravotne postihnutyÂch obcÏanov.

KontrolnaÂ cÏinnost'

§ 8

(1) KontrolnuÂ cÏinnost' zameranuÂ na dodrzÏiavanie
praÂvnych predpisov o zamestnanosti a pracovnopraÂv-
nych predpisov5) vykonaÂvajuÂ prõÂslusÏneÂ sÏtaÂtne orgaÂny
praÂce. TyÂm nie je dotknutyÂ vyÂkon kontroly podl'a oso-
bitnyÂch predpisov.6)

(2) Zamestnanci sÏtaÂtnych orgaÂnov praÂce poverenõÂ
vykonaÂvanõÂm kontroly suÂ opraÂvnenõÂ vstupovat' do pre-
vaÂdzkovyÂch objektov a zariadenõÂ zamestnaÂvatel'ov suÂ-
visiacich s ich cÏinnost'ou ako zamestnaÂvatel'ov, pozÏado-
vat' od prõÂslusÏnyÂch zamestnancov predlozÏenie potreb-
nyÂch dokladov, predlozÏenie uÂplnyÂch spraÂv, informaÂciõÂ
a vysvetlenõÂ v lehotaÂch na to urcÏenyÂch, ich uÂcÏast' na pre-
rokuÂvanõÂ vyÂsledkov kontroly a d'alsÏiu suÂcÏinnost' po-
trebnuÂ na vytvorenie podmienok pre nerusÏeneÂ a ryÂchle
vykonanie kontroly.

(3) Ak zamestnanci sÏtaÂtnych orgaÂnov praÂce, ktorõÂ
vykonaÂvajuÂ kontrolu, zistia porusÏenie praÂvnych pred-
pisov podl'a odseku 1, suÂ opraÂvnenõÂ vyzÏadovat' od za-
mestnancov zamestnaÂvatel'a odstraÂnenie zistenyÂch ne-
dostatkov a predlozÏenie spraÂvy o prijatyÂch opatreniach
v lehote na to urcÏenej.

(4) Zamestnancom zamestnaÂvatel'ov, ktorõÂ v urcÏe-
nej lehote nesplnia povinnost', ktoraÂ je im ulozÏenaÂ po-
dl'a odsekov 2 a 3, moÃzÏe zamestnanec sÏtaÂtneho orgaÂnu
praÂce, ktoryÂ vykonaÂva kontrolu, ulozÏit' poriadkovuÂ po-
kutu azÏ do vyÂsÏky 1000 KcÏs, a to aj opakovane, ak nebo-
la ulozÏenaÂ povinnost' splnenaÂ ani v novourcÏenej lehote.
PoriadkovuÂ pokutu mozÏno ulozÏit' v lehote jedneÂho ro-
ka odo dnÏ a, ked' k nesplneniu povinnosti dosÏlo.

§ 9

(1) SÏtaÂtny orgaÂn praÂce je opraÂvnenyÂ ulozÏit' zamest-
naÂvatel'ovi za zavineneÂ porusÏenie povinnostõÂ vyplyÂva-

SbõÂrka zaÂkonuÊ cÏ. 83/1991Strana 422 CÏ aÂstka 18

5) § 26 zaÂkona cÏ. 1/1991 Zb.
§ 270a ZaÂkonnõÂka praÂce.

6) ZaÂkon cÏ. 103/1971 Zb. o l'udovej kontrole.
ZaÂkon SNR cÏ. 121/1971 Zb. o l'udovej kontrole v Slovenskej socialistickej republike.



juÂcich z pracovnopraÂvnych predpisov a praÂvnych pred-
pisov o zamestnanosti5) pokutu azÏ do vyÂsÏky 100 000
KcÏs a pri opaÈtovnom porusÏenõÂ povinnostõÂ, za nedo-
drzÏanie ktoryÂch uzÏ pokuta bola ulozÏenaÂ, pokutu
azÏ do vyÂsÏky 500 000 KcÏs. Pokutu mozÏno ulozÏit' v leho-
te jedneÂho roka odo dnÏ a, ked' sa sÏtaÂtny orgaÂn praÂce do-
zvedel o porusÏenõÂ tyÂchto povinnostõÂ, najneskoÃ r vsÏak
do troch rokov odo dnÏ a, ked' ich zamestnaÂvatel' porusÏil.
Za rovnakyÂch podmienok je sÏtaÂtny orgaÂn praÂce opraÂv-
nenyÂ ulozÏit' pokutu subjektom uvedenyÂm v § 2 ods.
5, ak sprostredkuÂvajuÂ zamestnanie v rozpore so zaÂko-
nom.

(2) Pokutu podl'a odseku 1 nie je mozÏneÂ ulozÏit',
ak bola zamestnaÂvatel'ovi za to isteÂ porusÏenie pracov-
nopraÂvnych predpisov alebo praÂvnych predpisov o za-
mestnanosti5) ulozÏenaÂ uzÏ pokuta alebo inaÂ majetkovaÂ
sankcia inyÂm orgaÂnom podl'a osobitnyÂch predpisov;
to platõÂ aj pre ulozÏenie pokuty za nedovoleneÂ spro-
stredkovanie zamestnania.

(3) Pokuty suÂ prõÂjmom sÏtaÂtneho rozpocÏtu Sloven-
skej republiky. To isteÂ platõÂ aj o ukladanõÂ poriadkovyÂch
pokuÂt podl'a § 8 ods. 4.

D R U H AÂ CÏ A S TÏ

POÃ SOBNOSTÏ SÏ TAÂ TNYCH ORGAÂ NOV PRAÂ CE

§ 10

SÏ taÂtne orgaÂny praÂce

(1) SÏ taÂtnymi orgaÂnmi praÂce Slovenskej republiky
suÂ

a) Ministerstvo praÂce a sociaÂlnych vecõÂ Slovenskej re-
publiky (d'alej len ¹ministerstvoª),

b) okresneÂ uÂrady praÂce,

c) obvodneÂ uÂrady praÂce.

(2) SõÂdla a uÂzemneÂ obvody okresnyÂch uÂradov praÂ-
ce suÂ zhodneÂ so sõÂdlami a uÂzemnyÂmi obvodmi okres-
nyÂch uÂradov;7) sõÂdlo a uÂzemnyÂ obvod UÂ radu praÂce
hlavneÂho mesta Slovenskej republiky Bratislavy
suÂ zhodneÂ so sõÂdlom a uÂzemnyÂm obvodom hlavneÂho
mesta Slovenskej republiky.8) SõÂdlo a uÂzemnyÂ obvod
UÂ radu praÂce mesta KosÏice suÂ zhodneÂ so sõÂdlom
a uÂzemnyÂm obvodom mesta KosÏice.9)

(3) ObvodneÂ uÂrady praÂce sa zriad'ujuÂ pre uÂzemneÂ
obvody a v sõÂdlach, ktoreÂ suÂ zhodneÂ so sõÂdlami a uÂzem-
nyÂmi obvodmi obvodnyÂch uÂradov.7)

(4) OkresneÂ uÂrady praÂce, UÂ rad praÂce hlavneÂho
mesta Slovenskej republiky Bratislavy a UÂ rad praÂce

mesta KosÏice suÂ riadeneÂ ministerstvom; obvodneÂ uÂrady
praÂce suÂ riadeneÂ okresnyÂmi uÂradmi praÂce.

(5) Na cÏele okresneÂho uÂradu praÂce, UÂ radu praÂce
hlavneÂho mesta Slovenskej republiky Bratislavy a uÂra-
du praÂce mesta KosÏõÂc je riaditel', ktoreÂho vymenuÂva
a odvolaÂva minister praÂce a sociaÂlnych vecõÂ Slovenskej
republiky;10) na cÏele obvodneÂho uÂradu praÂce je riaditel',
ktoreÂho vymenuÂva a odvolaÂva riaditel' okresneÂho uÂradu
praÂce.10)

(6) Ak ide o sÏtaÂtnu spraÂvu, ktoraÂ nevyzÏaduje styk
s obcÏanmi alebo sa vyskytuje zriedkavo, moÃzÏe minis-
terstvo poverit' jej vyÂkonom okresnyÂ uÂrad praÂce aj pre
uÂzemneÂ obvody obvodnyÂch uÂradov praÂce.

(7) Na priblõÂzÏenie sÏtaÂtnej spraÂvy obcÏanom alebo
z ineÂho doÃvodu moÃ zÏe ministertsvo zriadit' pobocÏku ok-
resneÂho uÂradu praÂce aj v obci, ktoraÂ nie je sõÂdlom ok-
resneÂho uÂradu praÂce ani okresneÂho uÂradu; okresnyÂ
uÂrad praÂce moÃ zÏe zriadit' staÂle alebo docÏasneÂ pracovisko
obvodneÂho uÂradu praÂce v obci, ktoraÂ nie je sõÂdlom ob-
vodneÂho uÂradu praÂce ani obvodneÂho uÂradu.

(8) K zriadeniu pobocÏky okresneÂho uÂradu praÂce
a pracoviska obvodneÂho uÂradu praÂce sa vyjadruje obec-
neÂ zastupitel'stvo tej obce, v ktorej buduÂ mat' prõÂslusÏneÂ
pobocÏky a pracoviskaÂ sõÂdlo.

§ 11

PoÃ sobnost' ministerstva

Ministerstvo

a) riadi a kontroluje vyÂkon sÏtaÂtnej spraÂvy pri tvorbe
a realizaÂcii politiky zamestnanosti a pri zabezpe-
cÏovanõÂ sociaÂlnych zaÂruk obcÏanov spojenyÂch s rea-
lizaÂciou ich praÂva na zamestnanie,

b) spravuje uÂcÏeloveÂ prostriedky na zabezpecÏenie za-
mestnanosti a rozhoduje o ich pouzÏitõÂ,

c) sleduje a vyhodnocuje situaÂciu na trhu praÂce, vy-
pracuÂva koncepcie vyÂvoja zamestnanosti, podiel'a
sa na vykonaÂvanõÂ opatrenõÂ na vytvaÂranie suÂladu
medzi zdrojmi a potrebou pracovnyÂch sõÂl v prõÂ-
slusÏnyÂch uÂzemnyÂch oblastiach v odvetvovej a pro-
fesijno-kvalifikacÏnej sÏtruktuÂre a predkladaÂ vlaÂde
Slovenskej republiky naÂvrhy naÂstrojov na ovplyv-
nÏ ovanie ponuky a dopytu na trhu praÂce,

d) vypracuÂva v spolupraÂci s prõÂslusÏnyÂmi uÂstrednyÂmi,
odborovyÂmi a druzÏstevnyÂmi orgaÂnmi a zdruzÏenia-
mi zdravotne postihnutyÂch obcÏanov republikoveÂ
a sÏtaÂtne programy d'alsÏieho pracovneÂho uplatnenia
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zamestnancov uvol'nÏ ovanyÂch v doÃ sledku sÏtruktu-
raÂlnych zmien, organizacÏnyÂch a racionalizacÏnyÂch
opatrenõÂ republikoveÂ a sÏtaÂtne programy rekvalifi-
kaÂcie,

e) prijõÂma opatrenia na
1. usmernÏ ovanie pohybu pracovnyÂch sõÂl medzi

zahranicÏõÂm a Slovenskou republikou,
2. zabezpecÏenie mozÏnostõÂ pracovneÂho uplatnenia

obcÏanov so zmenenou pracovnou schopnos-
t'ou11) a uchaÂdzacÏov o zamestnanie, ktorõÂ pre
svoj zdravotnyÂ stav, vek, materskeÂ poslanie ale-
bo z inyÂch vaÂzÏnych doÃvodov potrebujuÂ zvyÂsÏe-
nuÂ starostlivost',12)

f) vykonaÂva kontrolnuÂ cÏinnost' na uÂzemõÂ Slovenskej
republiky13) vraÂtane dodrzÏiavania predpisov o ci-
vilnej sluzÏbe,14)

g) rozhoduje
1. o ulozÏenõÂ pokuty podl'a § 9,
2. o udelenõÂ povolenia praÂvnickej alebo fyzickej

osobe na sprostredkovanie zamestnania za po-
platok podl'a § 2 ods. 5,

3. o zaÂkaze sprostredkovania zamestnania za po-
platok v prõÂpade, ak subjekty uvedeneÂ
v § 2 ods. 5 opaÈtovne alebo hrubyÂm spoÃ sobom
porusÏili praÂvne predpisy o zamestnanosti,

h) moÃzÏe rozhodnuÂt' o zrusÏenõÂ vyÂcvikoveÂho strediska
alebo zariadenia uvedeneÂho v § 6, ktoreÂ zriadil
okresnyÂ uÂrad praÂce,

ch) zabezpecÏuje informacÏnyÂ systeÂm na uÂseku zamest-
nanosti, jeho normatõÂvnu zaÂkladnÏ u, projekcÏneÂ rie-
sÏenie a technicko-programoveÂ vybavenie,

i) urcÏuje vsÏeobecne prospesÏneÂ cÏinnosti vhodneÂ
na vyÂkon civilnej sluzÏby,

j) koordinuje cÏinnost' uÂradov praÂce pri zabezpecÏova-
nõÂ uÂloh suÂvisiacich s civilnou sluzÏbou.14)

§ 12

PoÃ sobnost' okresneÂho uÂradu praÂce

OkresnyÂ uÂrad praÂce, UÂ rad praÂce hlavneÂho mesta
Slovenskej republiky Bratislavy a UÂ rad praÂce mesta
KosÏice

a) poskytuje informaÂcie o mozÏnostiach zamestnania,
odbornej prõÂpravy, vyÂkonu civilnej sluzÏby, o vol'-
nyÂch pracovnyÂch miestach a o pracovnyÂch zdro-
joch,

b) vyhodnocuje informaÂcie o stave na trhu praÂce
vo svojom uÂzemnom obvode a o jeho vyÂvoji, reli-
zuje opatrenia zameraneÂ na zabezpecÏenie jeho
rovnovaÂhy,

c) vypracuÂva v spolupraÂci s prõÂslusÏnyÂmi sÏtaÂtnymi or-
gaÂnmi vo svojom uÂzemnom obvode programy
d'alsÏieho pracovneÂho uplatnenia zamestnancov
uvol'nÏ ovanyÂch v doÃ sledku sÏtrukturaÂlnych zmien,
organizacÏnyÂch a racionalizacÏnyÂch opatrenõÂ,

d) zabezpecÏuje vo svojom uÂzemnom obvode
1. poradenskuÂ cÏinnost',
2. odbornuÂ prõÂpravu a rekvalifikaÂciu15) najmaÈ pre

uchaÂdzacÏov o zamestnanie, ktorõÂ majuÂ trvalyÂ
pobyt v jeho uÂzemnom obvode, v suÂlade s per-
spektõÂvnym rozvojom odvetvõÂ, odborov a cÏin-
nostõÂ; podl'a potreby na tento uÂcÏel spracuÂva
v spolupraÂci so zamestnaÂvatel'mi a orgaÂnmi
samospraÂvy obcõÂ programy opatrenõÂ,

e) organizuje a hmotne stimuluje vo svojom uÂzem-
nom obvode vytvaÂranie spolocÏensky uÂcÏelnyÂch
pracovnyÂch miest a verejnoprospesÏnyÂch praÂc;
spolupracuje pritom s orgaÂnmi samospraÂvy obcõÂ,

f) uhradzuje zamestnaÂvatel'om zabezpecÏujuÂcim re-
kvalifikaÂciu svojich zamestnancov v raÂmci oblast-
nyÂch, republikovyÂch alebo sÏtaÂtnych rekvalifikacÏ-
nyÂch programov naÂklady na tuÂto rekvalifikaÂciu
alebo ich cÏast' z uÂcÏelovyÂch prostriedkov na zabez-
pecÏenie zamestnanosti na zaÂklade põÂsomnej do-
hody,

g) vykonaÂva kontrolnuÂ cÏinnost', vraÂtane dodrzÏiavania
predpisov o civilnej sluzÏbe,14)vo svojom uÂzemnom
obvode,

h) rozhoduje o ulozÏenõÂ pokuty podl'a § 9,

ch) vyplaÂca daÂvky obcÏanom, o ktoryÂch rozhodol ob-
vodnyÂ uÂrad praÂce,

i) vedie evidenciu zaÂujemcov o civilnuÂ sluzÏbu,14)

j) vydaÂva povolaÂvacie rozkazy na vyÂkon civilnej
sluzÏby.14)

§ 13

PoÃ sobnost' obvodneÂho uÂradu praÂce

ObvodnyÂ uÂrad praÂce

a) poskytuje informaÂcie o mozÏnostiach zamestnania,
odbornej prõÂpravy, o vol'nyÂch pracovnyÂch mies-
tach a o pracovnyÂch zdrojoch,

SbõÂrka zaÂkonuÊ cÏ. 83/1991Strana 424 CÏ aÂstka 18

11) § 21, § 22 ods. 1 zaÂkona cÏ. 1/1991 Zb.
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14) ZaÂkon cÏ. 73/1990 Zb. o civilnej sluzÏbe.
15) § 10 zaÂkona cÏ. 1/1991 Zb.



b) eviduje a aktualizuje informaÂcie o uchaÂdzacÏoch
o zamestnanie, o vol'nyÂch pracovnyÂch miestach,
o cÏinnostiach, profesiaÂch a pracoviskaÂch vhod-
nyÂch pre vyÂkon civilnej sluzÏby, o pracovnyÂch po-
voleniach vydanyÂch cudzincom a osobaÂm bez
sÏtaÂtnej prõÂslusÏnosti vo svojom uÂzemnom obvode
a poskytuje ich na vyuzÏitie okresnyÂm uÂradom praÂ-
ce,

c) sprostredkuÂva obcÏanom s trvalyÂm pobytom
vo svojom uÂzemnom obvode vhodneÂ zamestna-
nie,2)

d) zarad'uje obcÏanov s trvalyÂm pobytom vo svojom
uÂzemnom obvode, ktoryÂm v termõÂne a za podmie-
nok urcÏenyÂch osobitnyÂm predpisom nesprostred-
kuje vhodneÂ zamestnanie alebo rekvalifikaÂciu,
do evidencie uchaÂdzacÏov o zamestnanie,16)

e) rozhoduje
1. o nezaradenõÂ obcÏanov do evidencie uchaÂdzacÏov

o zamestnanie alebo o ich vyradenõÂ z tejto evi-
dencie pri nesplnenõÂ zaÂkonnyÂch podmienok,

2. o priznanõÂ, nepriznanõÂ, odnÏ atõÂ alebo zastavenõÂ
hmotneÂho zabezpecÏenia uchaÂdzacÏovi o zamest-
nanie pri nesplnenõÂ zaÂkonnyÂch podmienok,

3. o ulozÏenõÂ pokuty podl'a § 9,
4. o daÂvkach v materstve a o prõÂdavkoch na deti

uchaÂdzacÏom o zamestnanie,17)
5. o povolenõÂ na zamestnanie cudzincovi alebo

osobe bez sÏtaÂtnej prõÂslusÏnosti,
6. o udelenõÂ predchaÂdzajuÂceho suÂhlasu zamestnaÂ-

vatel'ovi na rozviazanie pracovneÂho pomeru
podl'a osobitneÂho predpisu,18)

f) vyzÏaduje od zamestnaÂvatel'ov informaÂcie
1. o zaÂmeroch v uvol'nÏ ovanõÂ zamestnancov v doÃ -

sledku sÏtrukturaÂlnych zmien, organizacÏnyÂch
a racionalizacÏnyÂch opatrenõÂ a o jeho politike
zamestnanosti,

2. potrebneÂ pre evidenciu vol'nyÂch pracovnyÂch
miest,19)

g) predkladaÂ okresneÂmu uÂradu praÂce informaÂcie
o stave na trhu praÂce a o jeho pravdepodobnom
vyÂvoji vo svojom uÂzemnom obvode,

h) poskytuje informaÂcie obcÏanom CÏ eskej a Sloven-
skej FederatõÂvnej Republiky o mozÏnostiach praco-
vat' v zahranicÏõÂ a cudzincom a osobaÂm bez sÏtaÂtnej

prõÂslusÏnosti o mozÏnosti pracovat' vo svojom uÂzem-
nom obvode,

ch) poskytuje poradenskuÂ cÏinnost',

i) navrhuje vytvaÂranie spolocÏensky uÂcÏelnyÂch pra-
covnyÂch miest a organizovanie verejnoprospesÏ-
nyÂch praÂc vo vojom uÂzemnom obvode, vraÂtane
hmotnej stimulaÂcie na ich vytvaÂranie; spolupracuje
pritom s orgaÂnmi samospraÂvy obcõÂ,

j) vykonaÂva kontrolnuÂ cÏinnost', vraÂtane dodrzÏiavania
predpisov o civilnej sluzÏbe,14) vo svojom uÂzem-
nom obvode,

k) odporuÂcÏa zamestnaÂvatel'om prednostne prijat'
uchaÂdzacÏov o zamestnanie na vytvoreneÂ spolocÏen-
sky uÂcÏelneÂ pracovneÂ miesta a verejnoprospesÏneÂ
praÂce.

§ 14

PoÃ sobnost' uÂ radov praÂce pri zabezpecÏovanõÂ

pracovneÂho uplatnenia obcÏanov so zmenenou

pracovnou schopnost'ou

(1) OkresnyÂ uÂrad praÂce, UÂ rad praÂce hlavneÂho
mesta Slovenskej republiky Bratislavy a UÂ rad praÂce
mesta KosÏice

a) zabezpecÏuje pracovnuÂ rehabilitaÂciu obcÏanov
so zmenenou pracovnou schopnost'ou,20)

b) zriad'uje vyÂcvikoveÂ strediskaÂ a d'alsÏie zariadenia
pre pracovnuÂ rehabilitaÂciu obcÏanov so zmenenou
pracovnou schopnost'ou,

c) moÃzÏe zriad'ovat' sÏpecializovaneÂ vyÂcvikoveÂ stredis-
kaÂ a zariadenia pre obcÏanov so zmenenou pracov-
nou schopnost'ou pre potrebu viaceryÂch okresov
alebo Slovenskej republiky,

d) sleduje v spolupraÂci s orgaÂnmi sÏtaÂtnej zdravotnõÂc-
kej spraÂvy, cÏi prõÂprava na pracovneÂ uplatnenie, vyÂ-
kon zamestnania a pracovneÂ podmienky obcÏanov
so zmenenou pracovnou schopnost'ou nemajuÂ ne-
priaznivyÂ vplyv na ich zdravotnyÂ stav,

e) navrhuje zamestnaÂvatel'skyÂm organizaÂciaÂm prõÂ-
slusÏneÂ opatrenia na zlepsÏenie pracovnyÂch podmie-
nok obcÏanov so zmenenou pracovnou schopnos-
t'ou,
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16) § 8 ods. 1 zaÂkona cÏ. 1/1991 Zb.
17) VyhlaÂsÏka Ministerstva praÂce a sociaÂlnych vecõÂ cÏ. 182/1968 Zb. o daÂvkach v materstve a o prõÂdavkoch na deti uchaÂdzacÏom

o zamestnanie v znenõÂ vyhlaÂsÏky FederaÂlneho ministerstva praÂce a sociaÂlnych vecõÂ cÏ. 132/1984 Zb. a vyhlaÂsÏky Ministerstva
praÂce a sociaÂlnych vecõÂ Slovenskej republiky cÏ. 50/1991 Zb., ktorou sa urcÏujuÂ blizÏsÏie podmienky poskytovania hmotneÂho
zabezpecÏenia uchaÂdzacÏom o zamestnanie.

18) § 50 ZaÂkonnõÂka praÂce.
19) § 8 ods. 2 zaÂkona cÏ. 1/1991 Zb.
20) § 23 zaÂkona cÏ. 1/1991 Zb.



f) rozhoduje
1. o prijatõÂ obcÏana so zmenenou pracovnou

schopnost'ou do prõÂpravy na pracovneÂ uplatne-
nie,

2. o hmotnom zabezpecÏenõÂ obcÏana so zmenenou
pracovnou schopnost'ou a jeho rodinnyÂch prõÂ-
slusÏnõÂkov pocÏas jeho prõÂpravy na pracovneÂ
uplatnenie,

3. o uÂhrade naÂkladov na prõÂpravu na pracovneÂ
uplatnenie obcÏana so zmenenou pracovnou
schopnost'ou,

4. o prõÂspevku zamestnaÂvatel'om21) na zriadenie
chraÂnenyÂch dielnõÂ a pracovõÂsk,

g) moÃzÏe rozhodnuÂt' o zrusÏenõÂ vyÂcvikoveÂho strediska
alebo zariadenia uvedeneÂho v § 6, ktoreÂ zriadil ob-
vodnyÂ uÂrad praÂce.

(2) ObvodnyÂ uÂrad praÂce

a) vedie evidenciu obcÏanov so zmenenou pracovnou
schopnost'ou a evidenciu vol'nyÂch pracovnyÂch
miest vhodnyÂch pre tyÂchto obcÏanov,

b) zabezpecÏuje v rozsahu urcÏenom okresnyÂm uÂra-
dom praÂce pracovnuÂ rehabilitaÂciu obcÏanov
so zmenenou pracovnou schopnost'ou,20)

c) moÃzÏe zriad'ovat' vyÂcvikoveÂ strediskaÂ a zariadenia
pre pracovnuÂ rehabilitaÂciu obcÏanov so zmenenou
pracovnou schopnost'ou, ak je to vzhl'adom na po-
cÏet obcÏanov so zmenenou pracovnou schopnos-
t'ou, ktoryÂch treba umiestnit' v tyÂchto strediskaÂch
a zariadeniach, uÂcÏelneÂ,

d) vyzÏaduje od zamestnaÂvatel'ov zoznamy pracov-
nyÂch miest vhodnyÂch pre obcÏanov so zmenenou
pracovnou schopnost'ou s opisom pracovnej cÏin-
nosti a pracovnyÂch podmienok,22)

e) odporuÂcÏa zamestnaÂvatel'om pracovneÂ miesta uve-
deneÂ v zozname vol'nyÂch pracovnyÂch miest vyme-
dzenyÂch pre obcÏanov so zmenenou pracovnou
schopnost'ou prednostne obsadzovat' tyÂmito ob-
cÏanmi,

f) rozhoduje
1. o povinnosti zamestnaÂvatel'a prijat' do zamest-

nania obcÏana so zmenenou pracovnou schop-
nost'ou azÏ do vyÂsÏky podielu na celkovom pocÏte
zamestnancov zamestnaÂvanyÂch zamestnaÂvate-
l'om urcÏeneÂho osobitnyÂm predpisom,23)

2. o povinnosti zamestnaÂvatel'a prijat' na vol'neÂ
pracovneÂ miesto vyhradeneÂ pre obcÏana
so zmenenou pracovnou schopnost'ou iba ta-
keÂho obcÏana,

g) sleduje v spolupraÂci s orgaÂnmi sÏtaÂtnej zdravotnõÂc-
kej spraÂvy vyÂber pracovnyÂch miest pre obcÏanou
so zmenenou pracovnou schopnost'ou a dodrzÏia-
vanie urcÏeneÂho podielu obcÏanov so zmenenou
pracovnou schopnost'ou na celkovom pocÏte za-
mestnancov podl'a osobitneÂho predpisu.23)

§ 15

PoÃ sobnost' obvodnyÂch uÂradov praÂce
pri zabezpecÏovanõÂ pracovneÂho uplatnenia obcÏanov

vyzÏadujuÂ cich zvyÂsÏenuÂ starostlivost'

ObvodnyÂ uÂrad praÂce

a) vedie evidenciu obcÏanov vyzÏadujuÂcich zvyÂsÏenuÂ
starostlivost'24) uchaÂdzajuÂcich sa o zamestnanie
a evidenciu vol'nyÂch pracovnyÂch miest vhodnyÂch
pre tyÂchto obcÏanov,

b) vyzÏaduje, aby zamestnaÂvatelia vyberali z nahlaso-
vanyÂch vol'nyÂch pracovnyÂch miest miesta vhodneÂ
pre obcÏanov vyzÏadujuÂcich zvyÂsÏenuÂ starostlivost',

c) odporuÂcÏa zamestnaÂvatel'om na miesta uvedeneÂ
v põÂsmene b) a na spolocÏensky uÂcÏelneÂ pracovneÂ
miesta a verejnoprospesÏneÂ praÂce prijõÂmat' pred-
nostne uchaÂdzacÏov z radov obcÏanov vyzÏadujuÂcich
zvyÂsÏenuÂ starostlivost'.

§ 16

SpolupraÂca s d'alsÏõÂmi orgaÂnmi a organizaÂciami

(1) SÏ taÂtne orgaÂny praÂce pri vykonaÂvanõÂ tohto zaÂ-
kona spolupracujuÂ s prõÂslusÏnyÂmi uÂstrednyÂmi orgaÂnmi
a orgaÂnmi miestnej sÏtaÂtnej spraÂvy, s prõÂslusÏnyÂmi odbo-
rovyÂmi orgaÂnmi a im na rovenÏ postavenyÂmi prõÂslusÏnyÂ-
mi druzÏstevnyÂmi orgaÂnmi, orgaÂnmi zdruzÏenõÂ zdravot-
ne postihnutyÂch obcÏanov a podl'a povahy veci tiezÏ , s or-
ganizaÂciami zamestnaÂvatel'ov a d'alsÏõÂmi obcÏianskymi
zdruzÏeniami.

(2) UÂ rad praÂce moÃ zÏe vyzÏadovat' suÂcÏinnost' aj od or-
ganizacÏnyÂch jednotiek zamestnaÂvatel'ov, ktoreÂ majuÂ sõÂ-
dlo v jeho uÂzemnom obvode, a od prõÂslusÏnyÂch orgaÂnov
samospraÂvy obcõÂ a orgaÂnov miestnej sÏtaÂtnej spraÂvy.
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21) § 22 ods. 2 zaÂkona cÏ. 1/1991 Zb.
22) § 24 ods. 1 põÂsm. c) zaÂkona cÏ. 1/1991 Zb.
23) § 24 ods. 4 zaÂkona cÏ. 1/1991 Zb.
24) § 9 ods. 1 zaÂkona cÏ. 1/1991 Zb.



T R E T I A CÏ A S TÏ

S P O L O CÏ N EÂ , P R E C H O D N EÂ

A Z AÂ V E R E CÏ N EÂ U S TA N O V E N I A

§ 17

Ustanovenie o konanõÂ

(1) VsÏeobecneÂ predpisy o spraÂvnom konanõÂ
sa vzt'ahujuÂ len na rozhodovanie o ulozÏenõÂ pokuty
[§ 11 põÂsm. g) cÏ. 1, § 12 põÂsm. h), § 13 põÂsm. e) cÏ. 3],
o udelenõÂ povolenia praÂvnickej alebo fyzickej osobe
na sprostredkovanie zamestnania za poplatok podl'a
§ 11 põÂsm. g) cÏ. 2, o zaÂkaze sprostredkovania zamestna-
nia za poplatok v prõÂpade, ak subjekty uvedeneÂ
v § 2 ods. 5 opaÈtovne alebo hrubyÂm spoÃ sobom porusÏia
praÂvne predpisy o zamestnanosti [§ 11 põÂsm. g) cÏ. 3],
o nezaradenõÂ obcÏanov do evidencie uchaÂdzacÏov o za-
mestnanie alebo o ich vyradenõÂ z tejto evidencie
[§ 13 põÂsm. e) cÏ. 1], o priznanõÂ, nepriznanõÂ, odnÏ atõÂ alebo
zastavenõÂ hmotneÂho zabezpecÏenia uchaÂdzacÏovi o za-
mestnanie [§ 13 põÂsm. e) cÏ. 2], o daÂvkach v materstve
a o prõÂdavkoch na deti uchaÂdzacÏom o zamestnanie
[§ 13 põÂsm. e) cÏ. 4], o povolenõÂ na zamestnanie cudzin-
covi alebo osobe bez sÏtaÂtnej prõÂslusÏnosti [§ 13 põÂsm.
e) cÏ. 5], o udelenõÂ predchaÂdzajuÂceho suÂhlasu zamestnaÂ-
vatel'ovi na rozviazanie pracovneÂho pomeru podl'a oso-
bitneÂho predpisu [§ 13 põÂsm. e) cÏ. 6], na rozhodovanie
o prijatõÂ obcÏana so zmenenou pracovnou schopnost'ou
do prõÂpravy na pracovneÂ uplatnenie [§ 14 ods. 1 põÂsm.
e) cÏ. 1], o hmotnom zabezpecÏenõÂ obcÏanov so zmenenou
pracovnou schopnost'ou pocÏas ich prõÂpravy na pracov-
neÂ uplatnenie a o jeho zvyÂsÏenõÂ na rodinnyÂch prõÂslusÏnõÂ-
kov [§ 14 ods. 1 põÂsm. e) cÏ. 2], o uÂhrade naÂkladov
na prõÂpravu na pracovneÂ uplatnenie obcÏana so zmene-
nou pracovnou schopnost'ou (§ 14 ods. 1 põÂsm. e) cÏ. 3],
o prõÂspevku zamestnaÂvatel'om na zriadenie chraÂnenyÂch
dielnõÂ a pracovõÂsk [§ 14 ods. 1 põÂsm. e) cÏ. 4], o povin-
nosti zamestnaÂvatel'a prijat' obcÏana so zmenenou pra-
covnou schopnost'ou azÏ do vyÂsÏky podielu na celkovom
pocÏte zamestnancov, zamestnaÂvanyÂch zamestnaÂvate-
l'om, urcÏeneÂho osobitnyÂm predpisom (§ 14 ods. 2 põÂsm.
f) cÏ. 1], o povinnosti zamestnaÂvatel'a prijat' na vol'neÂ
pracovneÂ miesto vyhradeneÂ pre obcÏana so zmenenou
pracovnou schopnost'ou iba takeÂho obcÏana [§ 14 ods.
2 põÂsm. f) cÏ. 2].

(2) Odchylne od vsÏeobecnyÂch predpisov o spraÂv-
nom konanõÂ sa miestna prõÂslusÏnost' uÂradov praÂce vo ve-
ciach zamestnanosti urcÏuje

a) miestom vyÂkonu praÂce uÂcÏastnõÂka konania, ak roz-
hoduje o udelenõÂ predchaÂdzajuÂceho suÂhlasu za-

mestnaÂvatel'ovi na rozviazanie pracovneÂho pome-
ru podl'a osobitneÂho predpisu,18)

b) miestom prõÂpravy na pracovneÂ uplatnenie, ak ide
o rozhodovanie o hmotnom zabezpecÏenõÂ obcÏana
so zmenenou pracovnou schopnost'ou pocÏas prõÂ-
pravy na pracovneÂ uplatnenie vraÂtane jeho zvyÂsÏe-
nia na rodinnyÂch prõÂslusÏnõÂkov o uÂhradu naÂkladov
na prõÂpravu na pracovneÂ uplatnenie,

c) sõÂdlom uÂradu praÂce, ktoryÂ zriadil a riadi vyÂcvikoveÂ
stredisko alebo zariadenie pre obcÏanov so zmene-
nou pracovnou schopnost'ou, ak rozhoduje o pri-
jatõÂ obcÏana so zmenenou pracovnou schopnost'ou
do prõÂpravy na pracovneÂ uplatnenie.

(3) Odvolanie proti rozhodnutiu o vyradenõÂ obcÏa-
na z evidencie uchaÂdzacÏov o zamestnanie podl'a
§ 13 põÂsm. e) cÏ. 1 nemaÂ odkladnyÂ uÂcÏinok.

PrechodneÂ a zaÂverecÏneÂ ustanovenia

§ 18

(1) Ak pracovnopraÂvne predpisy alebo praÂvne
predpisy sociaÂlneho zabezpecÏenia dotyÂkajuÂce sa alebo
suÂvisiace so zamestnaÂvanõÂm obcÏanov hovoria o poÃ sob-
nosti naÂrodnyÂch vyÂborov, rozumie sa tyÂm prõÂslusÏnyÂ
uÂrad praÂce.

(2) PoÃ sobnost' urcÏenuÂ tyÂmto zaÂkonom pre obvod-
neÂ uÂrady praÂce vykonaÂvajuÂ do ich vzniku, najdlhsÏie
do 31. 12. 1991 okresneÂ uÂrady praÂce.

(3) OkresneÂ uÂrady praÂce zriadeneÂ podl'a doteraj-
sÏõÂch predpisov sa povazÏujuÂ za okresneÂ uÂrady praÂce po-
dl'a tohto zaÂkona.

§ 19

ZrusÏovacie ustanovenie

ZrusÏujuÂ sa

1. zaÂkon Slovenskej naÂrodnej rady cÏ. 444/1990 Zb.
o zriadenõÂ uÂradov praÂce,

2. § 29 a § 31 zaÂkona Slovenskej naÂrodnej rady
cÏ. 106/1988 Zb. o poÃ sobnosti orgaÂnov Slovenskej
socialistickej republiky v sociaÂlnom zabezpecÏenõÂ,

3. nariadenie vlaÂdy Slovenskej socialistickej republi-
ky cÏ. 152/1970 Zb. o povinnostiach organizaÂciõÂ
a obcÏanov pri zabezpecÏovanõÂ praÂce obcÏanom.

§ 20

UÂ cÏinnost'

Tento zaÂkon nadobuÂda uÂcÏinnost' dnÏ om vyhlaÂsenia.

F. MiklosÏko v. r.

V. MecÏiar v. r.
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84

ZAÂ KON

Slovenskej naÂrodnej rady

z 13. februaÂra 1991
o danÏ ovyÂch orgaÂnoch

SlovenskaÂ naÂrodnaÂ rada sa uzniesla na tomto zaÂ-
kone:

§ 1

UÂ vodneÂ ustanovenia

(1) DanÏ oveÂ orgaÂny suÂ orgaÂny miestnej sÏtaÂtnej
spraÂvy, ktoreÂ

a) vykonaÂvajuÂ spraÂvu danõÂ, odvodov, poplatkov
a pokuÂt (d'alej len ¹daneª), ktoreÂ suÂ prõÂjmom sÏtaÂt-
neho rozpocÏtu Slovenskej republiky, sÏtaÂtneho
rozpocÏtu federaÂcie a rozpocÏtov obcõÂ, ak osobitneÂ
predpisy neustanovujuÂ inak,1)

b) vykonaÂvajuÂ spraÂvu financÏno-ekonomickyÂch naÂ-
strojov v zahranicÏnom obchode a dotaÂciõÂ poskyto-
vanyÂch zo sÏtaÂtneho rozpocÏtu Slovenskej republiky
alebo sÏtaÂtneho rozpocÏtu federaÂcie a zo sÏtaÂtnych
uÂcÏelovyÂch fondov Slovenskej republiky alebo fe-
deraÂlnych uÂcÏelovyÂch fondov do podnikatel'skej
sfeÂry,

c) vykonaÂvajuÂ kontrolu spravovanyÂch danõÂ a dotaÂciõÂ
poskytovanyÂch zo sÏtaÂtneho rozpocÏtu Slovenskej
republiky alebo sÏtaÂtneho rozpocÏtu federaÂcie
a zo sÏtaÂtnych uÂcÏelovyÂch fondov Slovenskej repu-
bliky alebo federaÂlnych uÂcÏelovyÂch fondov u prõÂ-
jemcov dotaÂciõÂ uvedenyÂch v odseku 3,

d) uskutocÏnÏ ujuÂ konanie o priestupkoch2) vo veciach
nimi spravovanyÂch danõÂ a dotaÂciõÂ.

(2) SpraÂvou danõÂ sa rozumie urcÏovanie preddav-
kov k danÏ ovej povinnosti, vyrubovanie, vymaÂhanie
a uÂcÏtovanie danõÂ vraÂtane financÏneÂho usporiadania pre-
platkov a nedoplatkov praÂvnickyÂch a fyzickyÂch osoÃ b
podliehajuÂcim daniam podl'a prõÂslusÏnyÂch danÏ ovyÂch
predpisov (d'alej len ¹danÏ oveÂ subjektyª). SuÂcÏast'ou
spraÂvy danõÂ je aj overovanie podkladov na vyÂkon spraÂ-
vy danõÂ predlozÏenyÂch danÏ ovyÂm subjektom priamo
v danÏ ovom subjekte a vyhl'adaÂvacia cÏinnost'.

(3) SpraÂvou dotaÂciõÂ sa rozumie urcÏenie naÂroku
na cÏerpanie dotaÂciõÂ, usporiadanie preplatkov a nedo-
platkov s prõÂslusÏnyÂm sÏtaÂtnym rozpocÏtom. PrõÂjemcom

dotaÂcie je kazÏdyÂ, kto uplatnÏ uje naÂrok a cÏerpaÂ z uÂcÏtu
v penÏ azÏnom uÂstave prostriedky sÏtaÂtneho rozpocÏtu Slo-
venskej republiky alebo sÏtaÂtneho rozpocÏtu federaÂcie,
sÏtaÂtnych uÂcÏelovyÂch fondov Slovenskej republiky alebo
federraÂlnych uÂcÏelovyÂch fondov okrem rozpocÏtovyÂch
a prõÂspevkovyÂch organizaÂciõÂ.

(4) Kontrolou sa pre uÂcÏely tohto zaÂkona rozumie
podrobneÂ preskuÂmanie uÂcÏtovnyÂch a inyÂch dokladov
danÏ ovyÂch subjektov potrebnyÂch na urcÏenie danÏ ovej
povinnosti a naÂroku na cÏerpanie dotaÂciõÂ z hl'adiska ich
hodnovernosti a uÂplnosti, ako aj overovanie d'alsÏõÂch
skutocÏnostõÂ, rozhodujuÂcich pre vyÂpocÏet danõÂ a pod-
mienok pre poskytovanie dotaÂciõÂ s praÂvom ulozÏit' do-
datocÏnuÂ danÏ ovuÂ povinnost' a vymaÂhat' vraÂtenie dotaÂciõÂ
v prõÂpade ich neopraÂvneneÂho pouzÏitia.

(5) Pod vyhl'adaÂvacou cÏinnost'ou sa pre uÂcÏely tohto
zaÂkona rozumie zist'ovanie novyÂch a k danÏ ovej regi-
straÂcii neprihlaÂsenyÂch danÏ ovyÂch subjektov.

§ 2

SuÂstava danÏ ovyÂch orgaÂnov

(1) SuÂstavu danÏ ovyÂch orgaÂnov tvoria danÏ oveÂ uÂra-
dy a danÏ oveÂ riaditel'stvaÂ.

(2) DanÏ ovyÂ uÂrad sa zriad'uje pre uÂzemnyÂ obvod
obce alebo viaceryÂch obcõÂ.

(3) DanÏ oveÂ riaditel'stvo sa zriad'uje pre uÂzemneÂ
obvody viaceryÂch danÏ ovyÂch uÂradov.

(4) SõÂdla a obvody poÃ sobnosti danÏ ovyÂch uÂradov
a danÏ ovyÂch riaditel'stiev ustanovõÂ Ministerstvo financiõÂ
Slovenskej republiky (d'alej len ¹ministerstvoª) vsÏeo-
becne zaÂvaÈznyÂm praÂvnym predpisom.

Miestna prõÂslusÏnost'

§ 3

Miestna prõÂslusÏnost' danÏ ovyÂch orgaÂnov sa riadi,
pokial' tento zaÂkon alebo osobitneÂ predpisy neustano-
vujuÂ inak, trvalyÂm bydliskom alebo sõÂdlom danÏ oveÂho
subjektu, platitel'a danõÂ3) a prõÂjemcu dotaÂcie.
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1) ZaÂkon SNR cÏ. 193/1990 Zb., ktoryÂm sa menõÂ a doplÂnÏ a zaÂkon SNR cÏ. 115/1970 Zb. o financÏnyÂch spraÂvach v znenõÂ neskor-
sÏõÂch predpisov, o zmenaÂch v spraÂve doÃ chodkovej dane a pol'nohospodaÂrskej dane a o rozpocÏtovom urcÏenõÂ vyÂnosu a spraÂve
dane z prõÂjmov obyvatel'stva.
ZaÂkon cÏ. 143/1961 Zb. o domovej dani.
ZaÂkon SNR cÏ. 544/1990 Zb. o miestnych poplatkoch.

2) ZaÂkon SNR cÏ. 372/1990 Zb. o priestupkoch v znenõÂ zaÂkona SNR cÏ. 524/1990 Zb.



§ 4

(1) Pre danÏ oveÂ subjekty, ktoreÂ

a) nemajuÂ v Slovenskej republike trvalyÂ pobyt, ale
obvykle sa tu zdrzÏujuÂ,4) je prõÂslusÏnyÂ danÏ ovyÂ uÂrad,
v ktoreÂho uÂzemnom obvode sa zdrzÏujuÂ. Pre danÏ o-
veÂ subjekty, ktoreÂ nemajuÂ v Slovenskej republike
trvalyÂ pobyt a ani sa tu obvykle nezdrzÏujuÂ , je prõÂ-
slusÏnyÂ danÏ ovyÂ uÂrad Bratislava I,

b) majuÂ sõÂdlo v cudzine, ale zdroj prõÂjmov plynie
z cÏinnosti vykonaÂvanej v staÂlej prevaÂdzkaÂrni5)
na uÂzemõÂ Slovenskej republiky, je prõÂslusÏnyÂ danÏ o-
vyÂ uÂrad, v ktoreÂho uÂzemnom obvode je zriadenaÂ
staÂla prevaÂdzkaÂrenÏ .

(2) Ak je danÏ vyberanaÂ zraÂzÏkou,6) je prõÂslusÏnyÂ da-
nÏ ovyÂ uÂrad, v ktoreÂho uÂzemnom obvode maÂ dlzÏnõÂk
trvalyÂ pobyt alebo sõÂdlo.

(3) Na vyrubenie dane z prõÂjmov obyvatel'stva
je prõÂslusÏnyÂ danÏ ovyÂ uÂrad, v ktoreÂho uÂzemnom obvode
mal danÏ ovyÂ subjekt trvaleÂ bydlisko 31. decembra roku,
za ktoryÂ sa vyrubuje danÏ .

(4) V pochybnostiach urcÏõÂ miestnu prõÂslusÏnost' da-
nÏ oveÂ riaditel'stvo; ak ide o urcÏenie miestnej prõÂslusÏnosti
mimo obvodu jeho poÃ sobnosti, urcÏõÂ ju ministerstvo.

§ 5

PoÃ sobnost' danÏ ovyÂch orgaÂnov

(1) DanÏ oveÂ uÂrady

a) vykonaÂvajuÂ spraÂvu danõÂ,

b) uskutocÏnÏ ujuÂ konanie o priestupkoch vo veciach
nimi spravovanyÂch danõÂ,

c) vykonaÂvajuÂ spraÂvu a kontrolu dotaÂciõÂ.

(2) DanÏ oveÂ riaditel'stvaÂ

a) riadia danÏ oveÂ uÂrady,

b) vykonaÂvajuÂ vo vybranyÂch danÏ ovyÂch subjektoch
a u prõÂjemcov dotaÂciõÂ kontrolu danõÂ a dotaÂciõÂ,

c) rozhodujuÂ o odvolaniach proti rozhodnutiam da-
nÏ ovyÂch uÂradov vydanyÂm v spraÂvnom konanõÂ.

§ 6

PoÃ sobnost' a praÂvomoc ministerstva

(1) Ministerstvo

a) riadi danÏ oveÂ riaditel'stvaÂ a urcÏuje vnuÂtornuÂ sÏtruk-
tuÂru danÏ ovyÂch orgaÂnov,

b) preskuÂmava rozhodnutia danÏ ovyÂch riaditel'stiev
vydaneÂ v spraÂvnom konanõÂ,

c) vyÂnimocÏne vykonaÂva kontroly a cÏinnosti, ktoreÂ
inak patria do poÃ sobnosti danÏ ovyÂch riaditel'stiev.

(2) Ministerstvo moÃ zÏe vyÂnimocÏne poverit' vyÂko-
nom spraÂvy a kontroly danõÂ a kontrolou dotaÂciõÂ v urcÏe-
nom rozsahu alebo okruhu danÏ ovyÂch subjektov a prõÂ-
jemcov dotaÂciõÂ inyÂ ako miestne prõÂslusÏnyÂ danÏ ovyÂ or-
gaÂn.

§ 7

PraÂvna povaha danÏ ovyÂch orgaÂnov

(1) DanÏ oveÂ riaditel'stvo je rozpocÏtovou organizaÂ-
ciou. ObstaraÂva osobneÂ a vecneÂ potreby danÏ ovyÂch uÂra-
dov, ktoreÂ riadi.

(2) Na cÏele danÏ oveÂho uÂradu a danÏ oveÂho riaditel'-
stva je riaditel'. Riaditel'ov danÏ ovyÂch riaditel'stiev vyme-
nuÂva a odvolaÂva minister financiõÂ Slovenskej republiky.
Riaditel'ov danÏ ovyÂch uÂradov na naÂvrh riaditel'ov danÏ o-
vyÂch riaditel'stiev vymenuÂva a odvolaÂva minister finan-
ciõÂ Slovenskej republiky.

§ 8

PraÂva a povinnosti pracovnõÂkov danÏ ovyÂch orgaÂnov

(1) PracovnõÂci danÏ ovyÂch orgaÂnov suÂ opraÂvnenõÂ

a) vykonaÂvat' vsÏetky uÂkony potrebneÂ na vyÂkon spraÂ-
vy a kontroly danõÂ a dotaÂciõÂ v zmysle tohto zaÂko-
na,

b) vstupovat' do vsÏetkyÂch prevaÂdzkovyÂch priestorov
a zariadenõÂ kontrolovaneÂho subjektu, ak si to vy-
zÏaduje vykonanie kontrolnyÂch uÂkonov,

c) zabezpecÏit' preverovanyÂ materiaÂl alebo obstarat'
si odpisy, vyÂpisy a koÂpie preverovanyÂch dokla-
dov, ak je nebezpecÏenstvo, zÏe sa stratõÂ alebo znicÏõÂ,

d) pozÏadovat' od kontrolovanyÂch subjektov v urcÏe-
nyÂch termõÂnoch predlozÏenie potrebnyÂch dokla-
dov, ktoryÂch povinnost' vedenia je ustanovenaÂ vsÏe-
obecne zaÂvaÈznyÂmi praÂvnymi predpismi suÂvisiaci-
mi s vyÂkonom spraÂvy a kontroly danõÂ a dotaÂciõÂ,

e) pozÏadovat' vyÂsledky previerok vykonanyÂch inyÂmi
poverenyÂmi sÏtaÂtnymi orgaÂnmi, pokial' je predpo-
klad, zÏe predmet a vyÂsledky ich kontroly napomoÃ -
zÏu k riadnemu vyÂkonu kontroly danõÂ a dotaÂciõÂ,

f) podat' podnet na zrusÏenie registraÂcie podnikate-
l'a.7) .
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3) § 9 zaÂkona cÏ. 36/1965 Zb. o dani z prõÂjmov z literaÂrnej a umeleckej cÏinnosti v znenõÂ zaÂkona cÏ. 160/1968 Zb.
§ 10 vyhlaÂsÏky FederaÂlneho ministerstva financiõÂ, Ministerstva financiõÂ CÏ eskej socialistickej republiky a Ministerstva financiõÂ
Slovenskej socialistickej republiky cÏ. 161/1976 Zb., ktorou sa vykonaÂva zaÂkon o dani zo mzdy.

4) § 1 ods. 3 zaÂkona cÏ. 389/1990 Zb. o dani z prõÂjmov obyvatel'stva.
5) § 3 ods. 7 zaÂkona cÏ. 157/1989 Zb. o doÃ chodkovej dani v znenõÂ zaÂkona cÏ. 108/1990 Zb.
6) § 19 zaÂkona cÏ. 157/1989 Zb. v znenõÂ zaÂkona cÏ. 108/1990 Zb. § 12 a 21 zaÂkona cÏ. 389/1990 Zb.
7) § 11 ods. 2 zaÂkona cÏ. 105/1990 Zb. o suÂkromnom podnikanõÂ obcÏanov.



(2) PracovnõÂci danÏ ovyÂch orgaÂnov suÂ povinnõÂ

a) preukaÂzat' sa pred zacÏatõÂm kontroly danÏ oveÂmu
subjektu a prõÂjemcovi dotaÂcie kontrolnyÂm preuka-
zom a prõÂkazom na vyÂkon kontroly podpõÂsanyÂm
opraÂvnenyÂm pracovnõÂkom danÏ oveÂho orgaÂnu,

b) vyhotovit' a prerokovat' s danÏ ovyÂm subjektom
a prõÂjemcom dotaÂciõÂ protokol o vykonanej kontro-
le, v ktorom bude zaÂvaÈzne deklarovanyÂ vyÂsledok
kontroly,

c) zachovaÂvat' mlcÏanlivost' o skutocÏnostiach, ktoreÂ
sa dozvedeli pri vyÂkone spraÂvy a kontrole danõÂ
a dotaÂciõÂ v danÏ ovyÂch subjektoch a u prõÂjemcov do-
taÂciõÂ, ak osobitnyÂ predpis neustanovuje inak.8)
NedodrzÏanie tejto povinnosti sa posudzuje ako
zneuzÏitie praÂvomoci verejneÂho cÏinitel'a.

(3) PracovnõÂci danÏ ovyÂch orgaÂnov nesmuÂ zaÂrobko-
vo vykonaÂvat' kontrolnuÂ, danÏ ovuÂ a uÂcÏtovnuÂ poraden-
skuÂ alebo podobnuÂ cÏinnost' pre danÏ ovnõÂkov, platitel'ov
danõÂ a prõÂjemcov dotaÂciõÂ. ZaÂrovenÏ nesmuÂ vykonaÂvat'
cÏinnost' audõÂtorov, revõÂzorov uÂcÏtov, cÏlenov dozornyÂch
alebo spraÂvnych raÂd alebo cÏlenov predstavenstiev.

(4) PraÂva a povinnosti uvedeneÂ v odsekoch
1 a 2 majuÂ aj pracovnõÂci ministerstva pri vyÂkone kon-
troly podl'a § 6 ods. 1 põÂsm. c).

§ 9

PraÂvna ochrana pracovnõÂkov danÏ ovyÂch orgaÂnov

(1) PracovnõÂci danÏ ovyÂch orgaÂnov pozÏõÂvajuÂ pri
plnenõÂ uÂloh podl'a tohto zaÂkona praÂvnu ochranu verej-
nyÂch cÏinitel'ov.9)

(2) V prõÂpade pozÏiadania danÏ ovyÂch orgaÂnov
o ochranu pri vyÂkone spraÂvy a kontroly suÂ prõÂslusÏneÂ
oddelenia polõÂcie povinneÂ v odoÃ vodnenyÂch prõÂpadoch
zabezpecÏit' uÂcÏast' svojich pracovnõÂkov pri vyÂkone kon-
troly, aby nedosÏlo k ohrozeniu ich zdravia.

§ 10

Pokuty

(1) DanÏ oveÂ orgaÂny moÃ zÏu ulozÏit' praÂvnickyÂm a fy-
zickyÂm osobaÂm pokutu azÏ do vyÂsÏky 10 % danÏ oveÂho
zaÂkladu za marenie vyÂkonu kontroly a neplnenie po-
vinnostõÂ ustanovenyÂch tyÂmto zaÂkonom. Pri ukladanõÂ
pokuty sa prihliada najmaÈ na zaÂvazÏnost', dobu trvania
a naÂsledky porusÏenia povinnostõÂ vyplyÂvajuÂcich z § 11.

(2) PraÂvo ulozÏit' pokutu podl'a odseku 1 maÂ aj mi-
nisterstvo pri vyÂkone kontroly podl'a § 6 ods. 1 põÂsm.
c).

(3) Pre konanie o ulozÏenõÂ pokuty platia ustanove-
nia zaÂkona o spraÂvnom konanõÂ.10)

(4) Pokutu mozÏno ulozÏit' najneskoÃ r do jedneÂho ro-
ka odo dnÏ a, ked' sa prõÂslusÏnyÂ orgaÂn dozvedel o porusÏe-
nõÂ povinnosti a do troch rokov odo dnÏ a porusÏenia po-
vinnosti podl'a odseku 1.

(5) VyÂnos pokuÂt je prõÂjmom sÏtaÂtneho rozpocÏtu
Slovenskej republiky.

§ 11

Povinnosti danÏ ovyÂch subjektov

a prõÂjemcov dotaÂciõÂ

(1) DanÏ oveÂ subjekty a prõÂjemcovia dotaÂciõÂ a ich
pracovnõÂci suÂ povinnõÂ poskytnuÂt' preukaznuÂ dokumen-
taÂciu o urcÏenõÂ danÏ ovyÂch povinnostõÂ a cÏerpanõÂ dotaÂciõÂ
v zmysle zaÂsad na poskytovanie dotaÂciõÂ a vytvaÂrat' pri-
meraneÂ vecneÂ a priestoroveÂ podmienky na vyÂkon kon-
troly.

(2) Povinnosti danÏ ovyÂch subjektov a prõÂjemcov
dotaÂciõÂ a ich pracovnõÂkov sa vzt'ahujuÂ aj na vyÂkon kon-
troly vykonaÂvanyÂ ministerstvom podl'a § 6 ods. 1 põÂsm.
c).

SpolocÏneÂ, prechodneÂ a zaÂverecÏneÂ ustanovenia

§ 12

(1) Pre konanie vo veciach danõÂ platia osobitneÂ
predpisy.11)

(2) DanÏ oveÂ orgaÂny sa zriad'ujuÂ z doterajsÏõÂch kraj-
skyÂch financÏnyÂch spraÂv, FinancÏnej spraÂvy hlavneÂho
mesta Slovenskej republiky Bratislavy, okresnyÂch fi-
nancÏnyÂch spraÂv, Mestskej financÏnej spraÂvy KosÏice
a obvodnyÂch financÏnyÂch spraÂv v hlavnom meste Slo-
venskej republiky Bratislave.

(3) PraÂvo hospodaÂrenia s naÂrodnyÂm majetkom do-
posial' uzÏõÂvanyÂm financÏnyÂmi spraÂvami prechaÂdza bez-
odplatne na danÏ oveÂ riaditel'stvaÂ a ministerstvo.

(4) PraÂva a povinnosti z pracovnopraÂvnych vzt'a-
hov pracovnõÂkov financÏnyÂch spraÂv prechaÂdzajuÂ v roz-
sahu poÃ sobnosti tohto zaÂkona na danÏ oveÂ orgaÂny.

(5) Na danÏ oveÂ orgaÂny prechaÂdzajuÂ pohl'adaÂvky
a zaÂvaÈzky financÏnyÂch spraÂv v rozsahu poÃ sobnosti toh-
to zaÂkona.

(6) Pokial' sa v doterajsÏõÂch zaÂkonoch a inyÂch vsÏeo-
becne zaÂvaÈznyÂch praÂvnych predpisoch pouzÏõÂvajuÂ naÂ-
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8) VyhlaÂsÏka ministra sÏtaÂtnej kontroly cÏ. 75/1959 UÂ . v., ktorou sa vydaÂvajuÂ metodickeÂ pokyny pre kontrolnuÂ cÏinnost'.
9) § 89 ods. 8 zaÂkona cÏ. 140/1961 Zb. TrestnyÂ zaÂkon v znenõÂ neskorsÏõÂch predpisov.

10) ZaÂkon cÏ. 71/1967 Zb. o spraÂvnom konanõÂ (spraÂvny poriadok).
11) VyhlaÂsÏka Ministerstva financiõÂ cÏ. 16/1962 Zb. o konanõÂ vo veciach danõÂ a poplatkov.

ZaÂkon cÏ. 71/1967 Zb.
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1) § 1 zaÂkona cÏ. 163/1960 Sb., o staÂtnõÂm znaku a staÂtnõÂ vlajce.
2) § 14 zaÂkona CÏ eskeÂ naÂrodnõÂ rady cÏ. 20/1987 Sb., o staÂtnõÂ pamaÂtkoveÂ peÂcÏi.

zvy okresneÂ financÏneÂ spraÂvy a krajskeÂ financÏneÂ spraÂvy,
rozumejuÂ sa tyÂm danÏ oveÂ uÂrady a danÏ oveÂ riaditel'stvaÂ.

(7) DanÏ oveÂ uÂrady zriadeneÂ podl'a zaÂkona Sloven-
skej naÂrodnej rady cÏ. 193/1990 Zb., ktoryÂm sa menõÂ
a doplÂnÏ a zaÂkon cÏ. 115/1970 Zb. o financÏnyÂch spraÂvach
v znenõÂ neskorsÏõÂch predpisov, o zmenaÂch v spraÂve doÃ -
chodkovej dane a pol'nohospodaÂrskej dane a o rozpocÏ-
tovom urcÏenõÂ vyÂnosu a spraÂve dane z prõÂjmov obyva-
tel'stva, sa povazÏujuÂ za zriadeneÂ podl'a tohto zaÂkona.

§ 13

ZrusÏuje sa zaÂkon Slovenskej naÂrodnej rady cÏ. 115/
/1970 Zb. o financÏnyÂch spraÂvach v znenõÂ cÏl. II zaÂkona
Slovenskej naÂrodnej rady cÏ. 124/1985 Zb., cÏl. II zaÂkona
Slovenskej naÂrodnej rady cÏ. 212/1988 Zb. a cÏl. I, cÏl.
IV bod 3 a cÏl. V zaÂkona Slovenskej naÂrodnej rady
cÏ. 193/1990 Zb.

§ 14

Tento zaÂkon nadobuÂda uÂcÏinnost' dnÏ om vyhlaÂsenia.

F. MiklosÏko v. r.

V. MecÏiar v. r.
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NARÏ IÂZENIÂ VLAÂ DY

CÏ eskeÂ republiky

ze dne 23. ledna 1991,
kteryÂm se stanovõÂ prÏechodnaÂ opatrÏenõÂ pro postupneÂ nahrazenõÂ dosavadnõÂho staÂtnõÂho znaku

novyÂm staÂtnõÂm znakem CÏ eskeÂ republiky

VlaÂda CÏ eskeÂ republiky k provedenõÂ zaÂkona CÏ eskeÂ
naÂrodnõÂ rady cÏ. 68/1990 Sb., o uzÏõÂvaÂnõÂ staÂtnõÂho znaku
a staÂtnõÂ vlajky CÏ eskeÂ republiky, stanovõÂ:

§ 1

OrgaÂny a organizace uvedeneÂ v § 1 odst. 1 a 2 zaÂ-
kona cÏ. 68/1990 Sb., o uzÏõÂvaÂnõÂ staÂtnõÂho znaku a staÂtnõÂ
vlajky CÏ eskeÂ republiky (daÂle jen ¹zaÂkonª), mohou do-
savadnõÂ staÂtnõÂ znak1) pouzÏõÂvat

a) na uÂrÏednõÂch razõÂtkaÂch a pecÏetõÂch do 31. 12. 1991

b) na tiskopisech do 30. 6. 1991

c) na uÂrÏednõÂch pruÊ kazech verÏej-
nyÂch cÏiniteluÊ a pracovnõÂkuÊ staÂt-
nõÂch orgaÂnuÊ CÏ eskeÂ republiky do 30. 6. 1991

d) na insigniõÂch starostuÊ obcõÂ do 30. 6. 1991

e) na budovaÂch a v mõÂstnostech,
kde zasedajõÂ a jednajõÂ staÂtnõÂ orgaÂ-
ny

1. s architektonickou vyÂzdobou,
jejõÂzÏ soucÏaÂstõÂ je staÂtnõÂ znak,

do doby generaÂlnõÂ
opravy, nejpozdeÏji
do 31. 12. 2000,
pokud prÏõÂslusÏnyÂ
orgaÂn nerozhodne
jinak2)

2. v ostatnõÂch prÏõÂpadech do 30. 6. 1992

f) na oznacÏenõÂ staÂtnõÂch prÏõÂrodnõÂch
rezervacõÂ v CÏ eskeÂ republice do 31. 12. 1992

g) na uÂrÏednõÂch sbõÂrkaÂch praÂvnõÂch
prÏedpisuÊ , pokud uÂrÏednõÂ sbõÂrky
vydaÂvajõÂ orgaÂny CÏ eskeÂ republikydo 31. 3. 1991

§ 2

Na sluzÏebnõÂch stejnokrojõÂch pracovnõÂkuÊ orgaÂnuÊ
uvedenyÂch v § 1 odst. 1 zaÂkona nebo prÏõÂslusÏnõÂkuÊ
ozbrojenyÂch sboruÊ CÏ eskeÂ republiky lze dosavadnõÂ staÂt-
nõÂ znak pouzÏõÂvat do 31. prosince 1991.

§ 3

OrgaÂny a organizace uvedeneÂ v § 1 odst. 1 a 2 zaÂ-
kona mohou vydaÂvat osobnõÂ pruÊ kazy, doklady
a osveÏdcÏenõÂ opatrÏeneÂ dosavadnõÂm staÂtnõÂm znakem, a to

a) rodneÂ, oddacõÂ a uÂmrtnõÂ listy do 31. 3. 1991

b) vysveÏdcÏenõÂ do 30. 6. 1991

c) indexy a diplomy vysokyÂch sÏkol
do 31. 3. 1991

d) osveÏdcÏenõÂ o zvolenõÂ poslancem do 28. 2. 1991

e) osveÏdcÏenõÂ o zvolenõÂ soudcem do 28. 2. 1991



f) sluzÏebnõÂ pruÊ kazy do 31. 12. 1991

g) ostatnõÂ doklady a osveÏdcÏenõÂ do 30. 6. 1991

§ 4

Toto narÏõÂzenõÂ nabyÂvaÂ uÂcÏinnosti dnem vyhlaÂsÏenõÂ.
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Pithart v. r.
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Ministerstvo lesneÂho a vodneÂho hospodaÂrstva Slovenskej republiky

vydalo podl'a § 17 ods. 2 zaÂkona cÏ. 100/1988 Zb. o sociaÂlnom zabezpecÏenõÂ a podl'a § 2 ods. 1 nariadenia vlaÂdy
Slovenskej socialistickej republiky cÏ. 117/1988 Zb. o zarad'ovanõÂ zamestnanõÂ do I. a II. pracovnej kategoÂrie
pre uÂcÏely doÃ chodkoveÂho zabezpecÏenia po dohode s FederaÂlnym ministerstvom praÂce a sociaÂlnych vecõÂ, Mi-
nisterstvom praÂce a sociaÂlnych vecõÂ Slovenskej republiky a SlovenskyÂm odborovyÂm zvaÈzom pracovnõÂkov
drevaÂrskeho, naÂbytkaÂrskeho, papierenskeÂho priemyslu, lesneÂho a vodneÂho hospodaÂrstva vyÂnos, ktoryÂm
sa urcÏuje rezortnyÂ zoznam zamestnanõÂ zaradenyÂch do I. a II. pracovnej kategoÂrie v suÂ vislosti s doÃ chod-
kovyÂm zabezpecÏenõÂm z 15. 10. 1990 cÏ. 1489/1990 OSCÏ .

VyÂnos obsahuje zoznam zamestnanõÂ zaradenyÂch do I. a II. pracovnej kategoÂrie a bude platit' pre organi-
zaÂcie v poÃ sobnosti Ministerstva lesneÂho a vodneÂho hospodaÂrstva Slovenskej republiky v odvetviach lesneÂho
a vodneÂho hospodaÂrstva a drevospracujuÂceho priemyslu uvedenyÂch v jeho prõÂlohe.

VyÂnos nadobuÂda uÂcÏinnost' dnÏ om vyhlaÂsenia v Zbierke zaÂkonov.

VyÂnos je uverejnenyÂ v Spravodajcovi Ministerstva lesneÂho a vodneÂho hospodaÂrstva Slovenskej republi-
ky cÏiastka 3/1990 a mozÏno do neho nahliadnut' na Ministerstve lesneÂho a vodneÂho hospodaÂrstva Slovenskej
republiky.
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