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PREDSEDN!_CTV'O FEDERALNIHO SHROMAZDENI

vyhladuje

Gplngé znéni z8kona ze dne 4. cervna 1964 & 101 Sh., o socislnim zabezpedeni, jak vyplfvé z2eé zmén
a doplnéni provedenych zdkonem ze dne 27. &ervna 1988 &. 89 Sh., z6konem ze dne 19. prosince 1968
t. 161 Sh., zdkonem ze dne 8. fervence 1870 &. 71 Sh. a2 zdkonem ze dne 8. Fijna 1971 & 106 Sb. a dale
z dprav provedengch dstavnimi zékony ze dne 27. ¥ijna 1968 &. 143 Sh., ze dne 28. prosince 1970
€. 123 Sb. a & 126 Sh. a zédkony ze dne 25. dubna 1988 &. 33 Sh., ze dne 28. prosince 1988 & 207 Sb.,
ze dne & Jedna 1969 & 2 Sh. a ze dne 20. prosince 1370 & 133 Sh.:

ZAKON
o socldlnim zabezpeteni

Ustava Ceskoslovenské socialistické republiky
zaruCuje vSem pracujicim prévo na hmotné cabez-
peleni ve staf¥i a pri neschopnosti k préci..

Toto pravo je zajiSfovano soustavou socidlniho
zabezpeceni, které se rozvijf v souladu s moZnostmi
a potfebami celého ndrodntho hospodéafstvi.

Socialisticka spoletnost vytva¥i na zdklade ne-
ustdlého rozvoje vyrobnich sil a zdokenaleva <
robnich vztahd stale pfiznivéjsi pfedpoklady k zlep-
Sovan! Zivotnich a pracovnich podminek a k v3e-
strannému uspokojovén{ hmotnych a kulturutch po-
tfeb pracujicich. Tyto zlep3ujicf se pracovni a %i-
votnf podminky a neustélé prohlubovéni zdravotnf
a socidlnf pécte se j12 dnes projevujf nejen ve zlep-
Sovéni zdravotnfho stavu obyvatelstva, ale 1 v pro-
dluZovdni pracovni aktivity. Vyvoj v tomto sm&cu

bude déle urychlovdn postupnym odstratiovanfm
t&Zkgch a zdravi ¥kodlivgch praci, zavdd&nim nové
techniky, zeiména komplexni mechanizaci a auto-
matizact vyroby, postupnym zkracevanfm pracovni
doby a dal3tm prohlubovdnim a zlep3evanim, léZeb-
né preventivni péce. s

Tomuto vyvojl napom&hd { systém socidlniho
zabezpeleni, ktery mA podporovac uvédom&lé pro-
areso canf pracovni aktivity a prispivat k tomu, aby
také pracujicf, kte¥{ ziskaji prdvo na odchod do
ddchodu, podle svfch schopnosti poméahalt k dalsi-
mu rozvoji socialistické spole&nosti.

Systém socldlniho zabezpefen{ musi zajidtovat,
aby v3ech materidlnich a finan¢nfch prostFedki
wEnovgnych na3f spolecnost! na socidlnl potieby
bylo co nejafelndji vyuZivano v souladu se z&jmy
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a potfebami dalsiho rozvoje naseho narodnfho hos-
podafstvi a aby pfi rozdélovani tdchto prostfedkd
byly zabezpeCeny pPedeviim opravnéné potleby
téch pracujicich, kteff pro staff nebo invaliditu ne-
mohou uspokojovat své potfeby vlastnt pract. Tato
zdsada vyZadyje, aby v soustavé ddchodového za-
bezpefeni byla vice uplatnéna hlediska secilng,
zejména zmenienim rozp&ti mezi vyS$imi a ni2Simi
dichody, &eho? bude dosaZeno zdanénim vy33ich
dichodl a zvySovanim nizkych dl‘ichodﬁ vys$simi
Sastkami pFi dalsi praci.

Dichodové zabezpefenf piislugnikd ozbroje-
nych sii z povoldni a pifsludnikt bezpe&nostnich
sbori se pFizplisobuje dichodovému .zabezpedent
ostatnich pracujfcich.

Néaroky z diichodového zabezpeten{ se zajistujf
viem pracujicim na zéklad¥® pr&ce. Z dichodového
zabezpefeni se proto odstrahujf pozistatky d¥f-
véj3ich socidlné pojisfovacich kapitalistickgch sy-
stémi.

Spolefensky vyznam péte o d&ti vyZaduje vy-
bodnéjsi Gpravu ndrokd pracujfcich matek, zejména
sniZenim vékové hranice pro pravo na starobnf di-
chod u Zen s vice d&tmi a zhodnocenfm pé&e o d&ti
pro ndroky z dtichodového zabezpedeni.

Davky a sluZby socidlniho zabezpeden! posky-
tuje stat.

Na provadén! socidlniho zabezpeden{ se Glast-
ni pracujici v nejsir§! mf¥e prostFednictvim nérod-
nich vgbord & svych spoletenskych organizacf.

K provedeni téchto =z&sad, stanovenych XIL
sjezdem Komunistické strany Ceskoslovenska N&-
rodni shroméidéni Ceskoslovenské soclalistické re-
publiky se usneslo na tomto zakons:

Rozsah sociflniho zahézpeteni

§1
{1} Sociaini zabezpedeni podle tohoto zdkoha
zahrnuje:
1. diichodové zabezpedeni

a) pracovnikd (pracujicich v pracovnim nebo
v uebnim poméru a &lend vyrobnich dru2-
stev],

b) pracujicich, ktefi maji podle tohoto zakona,
predpisll vydangch k jeho provedeni nebe podle
jingch predpist v dichodovém zabezpe&enf pré-
va a povinnosti jako pracovnicl, zejména
tfunkcion&fd narodnich vybord, funkcion4fd

komisi lidové kontroly,”} soudct z povoldnt,

.advokéath — ¢lend advokétnich organizact,-stu-
dentd a védeckych a uméleckych aspirantd,

¢) pfislusnikdl ozbrojenych sil a prisiuinikd bez-
pe&nostnich sbord z povolént,

d) ostatnich obfanfi konajicich sluZbu v ozbro-

*) Srov. z&kon & 103/1971 Sb.

jengych silach, pfislusnikd Lidovgch milicf,

pomocnfki Pohrani&ni. strd%e a Clend Pomoc-

né stréZe Vefejné bezpecnosti, pokud nejsou
zabezpeten! podle jingch predpisii**],

eJ bojovnik( prot! radismu, obdtf valky a fasistic-
ké persekuce v dob# nesvobody, jakoZ i Géast-
n{k{t osvobozovacich bojd za prvni svétové
valky (dédle jen ,ulastnici odboje“] a G&astni-
kd pFpravy k obrand Ceskoslovenské socialis-
tické republiky, pokud nejsou zabezpedeni po-
dle jinych pFedpisi**],

f) atastnikd kratkodobgch nebo neplacenych bri-
gdd, dobrovolnych poZérnikli, dobrovolnych
zdravotnikd Ceskoslovenského &erveného kifZe,
G&astnik{, organizované télesné vychovy a dal-
3ich pracujicich, o nichZ to stanovi provéadéc{
predpisy, a to pro piipad pracovniho urazu,

g) spisovateidl, hudebnich skladateld, vytvarngch -
umélcl, architektd, védeckych pracovnikd, no-
vinaid, vykonngch umélcd a artistd {dale jen
,Lumélci“);

2. zabezpelenf ¢lenll rodin ob&and konajicich
sluZbu v ozbrojenych silach, pokud nejsou
zabezpedeni podle jingch piedpisi**};

3. zabezpeleni dichodcfi v nemoci;

4. sluzby socidlniho zabezpedeni.

{2} Socidlnf zabezpeteni zahrnuje té% didcho-

dové zabezpefeni pozilistalfch po osobdch uvede-
nych v odstavei 1 &. 1.

‘ §2
Zvl43tni z&kon upravuje socialni zabezpec‘,eni
druZstevnich roinikid."**)

CAST PRVNI
DOCHODOVE ZABEZPECEN! PRACOVNIKD
Dil prvni
Z&kladnf ustanovent

§3
Druhy dédvek diichodového
zabezpedent

Z dichodového zabezpeceni se poskytuji tyto
d4vky:
1. dichody

a) starobnf,

b} invalidnf a {4steny invalidni,

c) vdovsky,

d) sirotdi,

e} manZelky,

1) osobn,

g) soclélnf;

2: vychovné k ddchoddm;
3. zvy3eni dichodu a v§chovnéhe pro bezmocnost.

°*) Zakon ¢. 103/1964 Sb., o socidlnim zabezpeCen! druZstevnich rolafkfi, ve zn¥n! zékonh & 141/1985 Sb., d.
116/1967 Sb,, 2. 89/1968 Sb., & 1681/1988 Sb., &. 71/1970 Sb. & & 108/1971 Sh. a prevadéci plredpisy k tomuto

zédkonu.
***) Zékon & 103/1984 Sh.
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§ 4
Vseobecna ustanovenl
o podminkd&ch davek

{!) Podminky, za nich? se poskytuji davky
diichodového zabezpedeni, jsou uvedeny v ustano-
venich o jednotlivgch davkéch.

{2} Naroky na dichod starobni a invalidnf
(C4stetny invalidni) se Fid{ pfedevsim
a) pracovni kategorii,
b) délkou doby zamé&stnanf a
¢} vysi vydélku.

§5
Pracovni kategorie

(1] Zameéstnani se pro ugely dichodového
zabezpeleni zafazuji podle druhd vykonévanych
praci do t&i pracovnich kategorii:

1. do I. pracovni kategorie patfi

a) zaméstnan{ v hornictvi pod zemi v hlubin-
nych dolech,

b} zaméstnani &lent leteckych posadek a pra-
covniki soustavné ¢innych v letadlech za
letu,

c) zaméstnani, v nichZ se vyKonavaji zvlast
tézké a zdravi Skodlivé prace v hutich nebo
v t&¢Zkych chemickych provozech,

d) zaméstnani kesonatl a potdpecy,

€) zaméstnani p¥i kone¢ném zpracovani radio-
aktivnich surovin,

f) zam#stnani v horpictvi vykondvana pad
spodni tdrovni nadloZi a na skryvce v po-
vrchovych dolech {lomech) na uhlf a na ra-
dioaktivni suroviny;

2. do 1I. pracovni kategorie patii ostatni za-
méstnani, v nich% se vykonavaji prace za zvlast
obtiZnych pracovnich podminek;

3. do Ill. pracovni kategorie patfi viechna ostat-
ni zaméstnani.

{2) Jako doby zamé&stnani 1. {I1.) pracovni
kategorie se zapotitavaji t1éZ nahradni doby (§ 7
odst. 1}, bylo-1i zamé&stnani 1. (IL) ‘pracovni kate-
gorie pferulenc jen témito dobami. Provéddéci pfed-
pisy stanovi, které doby odbojové &innosti a fa-
Sistické perzekuce a v jakém rozsahu se zapo&it4-
vaji jako doby zam&stn&ni I. (II.) pracovni kate-
gorie.

(3} Vlada stanovi, které druhy pracf odtvod-
fiuji, aby zaméstnén{ bylo zarazeno do 1 nebo IIL
pracovni kategorie, a jak se zatazenf provadi.

§86
Dohbha zam&stnéani

{!) Kde se podle tohoto zdkona po¥aduje pro
vznik neho v§5i ndroku na dichod ur&itd doba za-

méstnani, rozumi se ji tyto doby od vzniku &esko-
slovenského statu:

1. doba pracovniho (uéebnfho} poméru, doba ¢in-
nosti v poméru &lena vyrobniho druZstva a
doba jiné Cinnosti, po kterou pracujici maji
v diichodovém zabezpeden{ prdva a povinnosti
jako pracovnici (§ 1 odst. 1 ¢ 1 pism. b);

2. doba sluZby vojdka z povoldni a pFisluinika
bezpe&nostnfho sboru;

3. doba vyluk, stdvek a perzekucé pro ¢&innost
v revoluénfm délnickém hnuti; jind doba neza-
méstnanosti se zapolitdva v jednotlivych pfi-
padech v rozsahu podle rozhodnut{ okresniho
nérodniho vyboru;

4. doba studia na 3koldch, véetn& vysokych 3kol,
potfebnd k pFipravé pro povoldni po skonfeni
povinné 3kolni dochAzky; doba studia pfed
9. kvétnem 1945 se v3ak zapoclitdvd do doby
zaméstnanf jen pracovniku, z jehoZ celkové
doby vyds&letné ¢&innosti od skonden{ studia
do dne vzniku ndroku na diichod piipadajf
aspoil % na dobu zaméstnani;

5. doba pracovnfho (ucebniho) poméru (pracovnf
¢innosti} v cizing, mé&-1i pracovnik ke dni vzni-
ku naroku na dichod trvaly pobyt v Ceskoslo-
venské socialistické republice a je
a) Ceskoslovenskym obCanem nebo
b} cizim stdtnim pFislu¥nikem, ktery byl na

uzemi Ceskoslovenské socialistické republi-
ky zaméstnén aspoil 10 let,

pokud nevyplyvd néce jiného z mezistatnich

amiuv.*)

(2) Doba pracovnihc {udebniho) poméru (pra-
covnf &ihnosti} .se hodnot! jako doba zaméstnani,
pokud pracovni pomér (pracovni ¢innost} zaklada
nebo zakladdal nemocenské pojisténi podle predpisi
platnych pro pracovniky; nebyl-li pracovnik acas-
ten nemocenského pojisténi proto, Ze nebyl k po-
jisténi pfihléd$en, nebo proto, Ze zamé&sindni neza-
klddalo podle pfedpisit tehdy platnych nemocen-
ské pojisté&n{, hodnoti se zaméstnan{ pro ualely to-
hofo z&kona, jestlie by zakladalo utast na nemo-
cenském pojiSténi podle predpisi platngch v dobéd
vzniku naroku na dfichod.

A(3] Provadé&ci pledplsy stanovi,
a) které {iné doby se povaZujf za dobu zamé&stnan,

b]) jak se zhodnoti doba diichodového zabezpeteni
ziskand podle predpisd o dichodovém zabezpe-
teni drustevnich rolnikd nebo podle predpisi
0 dichodovém pojist&ni jednotlivé hospodali-
cich rolnfkd a jinych osob,samostatn& hospo-
daticich.

§7
Nédhradnf dobsg
[1} Trvalo-li zam&stndni aspoli rok, zapolita-

"} Srov. zdékon & 161/1969 Sb., o né&kterjch didsledcich neopravnéného pobytu pracovnikl v cizine.
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vaji se do doby zaméstnan{ téZ tyto doby {n&hradnf

doby|:

aj doba sluzby v Ceskoslovensk¢ch ozbrojenych
sildch, pokud tato sluZba nebyla vykondvéna
jako povoléanf; doba jiné vojenské sluZzby se za-
poCitava v rozsahu, ktery stanovi provadsct
pfedpisy; '

b) doba odbojové &innosti a véznéni {intérnace)
z politickych; nérodnostnich nebo rasovych di-
vodi v dobé& neswobody*); tyto doby se zapo-
¢itdvaji v rozsahu, ktery stanovi provadsct
predpisy;

¢} doba, po kterou pracovnik nebyl nebo nemohl
byt v pracovnim poméru v dob& nesvobody
z divodu politického, ndrodniho nebo rasového
atisku;

d) doba, po kterou 2ena petovala o dité (i osvo-
jené nebo jiné dité, které p¥evzala do pé&e na-
hrazujici pé¢&i rodi¢ld }ve v&ku do t¥f let anebo
o Invalidnfho nezletilce, ktery potfeboval stdlé
péle a mebyl umist&n v dstavu socidlni péce;

od 1. fijna 1948 téz

€} doba, po kterou mél pracovnfk ndrok na pend-
Zité davky nemocenského pojiSténi poskytova-
né misto mzdy; '

1) doba odborného nebo politického skolenf;

gl doba pfipravy pro povolani, ktera se provadi
podle piedpisi o pracovnl rehabilitaci;

h) doba pobiranf invalidniho diichodu nebo davky,
kterd se povazuje od 1. ledna 1957 za invalidni
diichod, aviak jen pro vznik naroku na difchod;

od 1. ledna 1957 téz

doba pobiranf ¢asteéného invalidnfho dichoduy,
po kterou byl vyplécen prispévek pred umists-
nim do zamé&stnédni.

ch)

{2} Kryje-li se doba zam&stndni a n&hradnt
doba, zapolte se jen doba, jejiZ zdpotet je pro pra-
covnika vyhodn&jsi. TotéZ platf, kryji-i1 se navz4-
jem doby zaméstnani nebo ndhradni doby.

§8
PferuSeni zaméstnédnt

{1) Bylo-ll zamé&stnaénf {§ 8 a 7) pFerudeno
po dobu nepfesahujici p&t rokdi, zapotitdva se doba
zameéstnani pfed preruSenim; trvalo-li v3ak preru-
Sen{ zaméstnani déle neZ pé&t rok®, zapolitav4 se
doba zaméstndnf pFed pferuSenim, jen jestlie za-
meéstnéni trvalo po preruseni aspoit tfi roky.

(2) Pokud bylo zamé#stnan{ p¥erudeno z vé2-
nych divodd, posuzujl se ndroky z dichodového
zabezpeleni tak, jakoby pracovnik nepferusil za-
méstnani; doba pirerulen{ se viak nezapo&itdvd do

doby zaméstnani. O tom, zda zam&stnéni bylo pfe-
rudeno z vainych divodd, rozhoduje na Zadost pra-
covnfka okresni narodnf vybor. Zddost je nutno po-
dat do dvou roki ode dne; kterym bylo zamé&stnani
pterudeno.

§9
Primérny mési&nf vydélek

(1) Starobnf a tnvalldni ({Cé&ste¢ny invalidni]
ddchod se vyméfuje z primérného mési¢ntho vy-
délku.

{2) Primérny mésidni vydélek se zjisfuje
z hrubych vydé&lkd za poslednich 10, popfipadé za
poslednich 5 kalendd¥nich rokd pted rokem, v ném2
vznikl narok na dfichod, podle toho, co je pro pra-
covnika vyhodnéjsi. Byl-li pracovnik po vzniku né-
roku na starobnf dfichod dédle nepfetrZitd zamé&st-
nan, zjiStuje se primeérny mésién{ vydslek pro vy-
méfenf starobnfho dichodu z hrubych vy¢d&lkd za
poslednich 10! (5) kalendé&¥nich rokd pfed rokem,
v n8mZ pracovnik skontil zaméstnani, pokud e
tento vypocet pro né&j vyhodnéjsi neZ vypolet po-
dle ustanoveni prvni véty.

(3) Prevy3uje-li primé&rny mésién! vydélek
vypotteny za dobu uvedenou v pfedchozim odstav-
ci Eastku 2000 K¢&s, bere se v pocet ¢4stka 2000 Kés
v plné vysi a z Castky presahujici 2000 K&s jedna
tietina, nejvyse vSak ¢astka 1000 K¢&s.

{4) Starobni nebo invalidni (&asteény inva-
lidnf) ddchod toho, kdo poZivd nebo jiZ poZival
néktery z téchto dichodd, nesmi byt vyméien
z niZ$iho primérného mési&nftho vydéiku, neZ kolik
¢inil primérny masiéni vydélek, z n&hoZ byl vy-
méi‘en dfiv&jsi diichod.

Dfl druhy
'Dévky ddchodového zabezpetenlt
Starobni dichod
§ 10

Pracovntk mé podle délky doby zaméstnénf a
podle dosaZeného v&ku nérok na plny starobni di-
chod nebo na pomérny starobnf diichod.

§ 11

Podmi{nky pro ndrok na plny
starobnf ddchod

(1) Na plny starobni dichod mé naArok pra-
covnlk, kter§ byl zaméstndn nejméné 25 rokl a
v dob& trvani zamdstndni dosdhl véku aspoit 60 let.

{2} Na piny starobni dichod ma nérok té%
pracovnfk, kter¢y byl zamé&stndn nejmén& 25 rokl a
doséhl v&ku aspoit

®) Zdkon & 255/1948 Sh., o pKslu¥nicich Eeskoslovenské armédy v zahrani®f a o n&kterg¢ch jingych Géastnicich

ndrodnfho boje za osvobozenf,

dekret &. 53/1943 Sb., o od&in&ni kfivd Zeskoslovensk§m velejnym zamgstnancfim, a
zékon €. 47/1948 Sb.,, o odstranénf kftvd a o n&kterych ochrann§ch opatfenich v oboru velfejnopravniho

socidlnfho pojistani,
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a) 55 let, jestliZe konal nejménd 20 rokd zamé&st-
nanf uvedené v § 5 odst. 1 &. 1 pism. a) aZ €}
a toto zaméstnani trvalo p¥i dosaZenf uvede-
ného véku;

b) 58 let, jestliZe konal nejméng 20 rokli zamé&st-
nanf pvedené v § 5 odst. 1 & 1 pism. f) a toto
zamé&stnanf trvalo pii dosaen{ uvedeného viku.

(3} Zena mé nérok na plny starobni{ ddchod,
JestliZe byla zaméstnana nejméné& 25 rokd a v dobé
trvani zaméstnan{ dosdhla véku aspoii

a) 53 let g vychovala p&t nebo vice déti,

b) 54 let a vychovala tfi nebo Ctyii déti,

c) 55 let a vychovala dv& déti,

d) 56 let a vychovala jedno dité,

€] 57 let a nevychovala 24dné dité,
pokud pro ni nenf v¢hodné&jsf ustanoveni pfedcho-
-ztho odstavce.

{4) PFi posuzovanf naroku Zeny na starobnf
dichod se prihli2{ k jejim (i osvojenym) d&tem a
k détem, které pfevzala do péfe nahrazujict péci
rodi&d.

() Vzniku néroku na starobnif dichod podle
pfedchozich odstaved nebrénf, jestliZe pracovnfk
nebyl zamé&stnan nejdéle po dobu dvou rokd bez-
prostfedn& pFfed dosaZenim vé&ku pot¥ebného pro
néarok na tento diichod.

§ 12
Podminky pro ndrok na pomé&rngy
starobnf ddchod

(!} Na pomérny starobn! ditichod mé& narok
pracovnik, ktery byl zam&stndn po dobu krat3f nez
25 rokd, av3ak nejmén& 10 rokil, jestlie v dob#
trvan{ zamé&stnani dosdhl v&ku aspoii 65 let.

(2} Zena m4& narok na pomé&rn§ starobnf da-
chod nejen podle pFedchozfho odstavce, nybri té%,
jestliZe byla zaméstnidna po dobu krat3f neZ 25
rokl, av3ak nejmén& 20 rokd, dosihla v dobs
trvanf zaméstnan{ véku aspoii
a) 60 let a vychovala aspoii jedno dit&, nebo

b) 62 let a nevychovala #4dné dits.
(3) Ustanovent § 11 odst. 4 a 5 platf obdobn.

V¢yse starobnfho diichodu

§ 13
V¢3e plného starobnfho ddchodu

(1) Zakladnf vymé&ra plného starobnfho d-
chodu pracovnfka, kter§ spinil podminky stanovené
pro narok na tente diichod, &inf

a) 60% prim&rného mésiéniho vydsiku, byl-1
pracovnik zamé&stnén z potfebné doby zamést-
nan{ 25 rokll nejméné& 20 rokd v 1. pracovnf ka-
tegori! a trvalo-li zamé&stn4n{ této kategorie ke
dni vzniku néroku na diichod;

*) T§. Y25 2 50 % promérného mésicntho vgdalky,

b} 55 % prdmérného mésiEnfho vydélku, byl-li
pracovnik zaméstnédn z potfebné doby zamégst-
néni 25 rokd nejméné& 20 rokd ve II. pracovnf
kategorii a trvalo-li zam&stndnf této kategorie
ke dni vzniku néroku na dlichod;

c) 50 % priamé&rného mésitntho vydélku v ostat-
* nich p¥ipadech.

(2) K =z&kladni v§m&Fe podle predchoziho
odstavce se pfi¢itaji pracovnikim uvedenym pod
pism. a) a b) od 21. roku zamé&stnédni a pracovn{-
kim uvedenym pod pism. c) od 26. roku zamést-
néanf za kazdy rok zam&stnani

1. pracovni* kategorie . 2 %,
II. pracovnf kategorie . 1,5% a
IIl. pracovnf kategorie . 1%

primé&rného mésitntho vydé&lku, aviak jen do vy3e
stanovené v odstavci 4; piitom se zapolitdva jen
doba zamé&stnAni vykqnavaného po dosaZeni véku
18 let.

(3) JestliZe byl pracovnik zamé&stnén sti¥ida-
vé v riiznych pracovnich kategoriich, v&itd se pro
zvyseni didchodu podle pfedchoziho odstavce do
prvych 25 rokll zamd&stndni vZdy nejprve doba za-
meéstnani III. pracovni kategorie, poté doba za-
méstndnf{ Il. pracovni kategorie a naposled doba
zaméstnan! 1. pracovni kategorie.

() Starobnf dichod &inf ke dni vzniku na-

roku

a} nejvyse 70 % primeérného mési¢éniho vydélku,
byl-1i pracovnik z potfebné doby zaméstnéni
25 rokll zaméstnén nejméné 20 rokd ve lI. pra-
covni kategori;

b) nejvyse 80 % primérnéhoe meési&ntho vydélku,
jestliZze pracovnik nespliiuje uvedenou pod-
minku,

{3} Byl-l pracovnik z potifebné doby zamést-
nédnf 25 rokd zamé&stndn nejménd 20 rokl v L. pra-
covni kategorii, neni vy3e starobniho dlichodu ome-
zena podle predchoziho odstavce.

§ 14
VySe pomérného starobntho
dichodu

Pomérny starobnf didchod é&inf za ka?dy rok
zaméstnadni 2 % primé&rného mésféniho vydélku®).

Nérok na starobni dichod p¥i dal¥im zaméstnénf
§ 15

(!) Rozvoj vyrobnich sil a stdlé zvySovanf i-
votnf trovné a péfe o zdravi pracujicich umoeZiiujf,
aby pracujici, ktef! splnf podminky pro ndrck ns
starobni diichod, pokradovali podle svych fyzickych
a dudevnich schopnostl v dal3fm zam&stnéni. Vzhle-
dem k z4jmu spole&nosti { k posileni hmotného
24jmu pracujicich na dalsfm zamd3stnidnf zvysuje se
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narok na starobnf dichod za dobu dal§fho zamést-
nani podle dalSich ustanoveni.

(2}, Zavody jsou povinny ve spoluprdci se zé-
vodnimi vybory z&kladnich organizac{ Revoluénfho
odborového hnuti vytva¥et v souladu s potfebami
nérodniho hospodéafstvi piiznivé plredpoklady preo
dal3f zaméstnavani t&ch pracovnikii, ktefi nepouZijf
svého prava na edchod do dichodu a rozhodnou se
pokrafovat v praci t po vzniku néroku na starobni
dichod.

(3) Pracovni pomé&r s pracovniky, kter{ do-
sdhli véku potiebného pro nérok na piny starobnf
dichod, lze rozvazat vypoveédi jen po pfedchozim
souhlasu okresniho narodnfho vyboru.

(4) Starobni dichod se po dobu dalitho za-
méstndni a pracovni ¢innosti v jednotném zemédél-
ském druZstvu neposkytuje, pokud vléda . nesta-
novi vyjimky (§ 58).

§ 16

Zvy3enf ndroku na plny starobnf
diichod

{1} Pracovniku, Ktery je zaméstnan po vznl-
ku néroku na pliny starobni diichod a nepobird
invalidni diichod, zvySuje se ndrok na pln¢ starobni
dachod za kazdy dal3! rok zamé&stnani o 4 % pri-
mérného mésiéniho vydélku a pii neukonéeném
roku zaméstnani o 1 % prameérného mésiéniho vy-
délku za kaz2dé tfi mésice zaméstnani.

~[#*) Plny starobni dichod &ini po zvysen{ po-
dle pfedchoztho odstavce nejméné

440 K&s mésiéné, trvale-li dalsi zamastnénf
celkem aspori rok,
480 K€s mésicné, trvalo-li dalsi zaméstnént

celkem aspoit dva roky, a

520 K&s mésicné, trvale-ii
celkem aspoil tfi roky.

dalsf zameéstnéni

(3) Do doby dalsiho zam&stndni se nezapoti-
tdvajl nédhradni doby.

§ 17

ZvySen{ ndroku na pomérnty
starobni ddchod

(') Pracovniku, ktery je zamdstndn po vzniku
nadroku na pomérny starobnf dichod a nepobird
invalidnf diichod, zvy3uje se nfirok na pomérn§
starobni dichod za kaZdy dal§i rok zaméstnani az
do vzniku ndroku na plny starobni dichod o 2 %
priimé&rného mési¢niho vydslku.

{?) Pomé&rny starobnf déchod pracovnika,
ktery byl zaméstndn do dne vzniku ndroku na ten-
to diichod nejméné& 15 rokd, Cini po zvysSeni podle
piedchoziho odstavce nejméné

330 K&s mésicné, " trvalo-li

celkem asporii rok,

350 K&s mésicné, trvalo-li

celkem aspoil dva roky, a

dalsi zaméstnani

dals8f zaméstnéni

400 K&s mésiéné, trvalo-li dals{ zamestnan{

celkem aspoiti tFl roky.

{3} Po dowrSeni 25 rokd zaméstnanf zvysu-
Jje se narok ha starobni dfichod podle vstanovenl
0 zvy3ovani nédroku na piny starobn{ ddchod.

{4) Do doby dals$tho zaméstnanf se nezapofli-
tavajl nahradni doby.

§ 18
NejniZ3i a nejvy335f vyméra
starobnfho didchodu

(1) Starobni dichod spolu s jakymkoli jinym
dichodem 2z diichodového zabezpefeni (pojisténi}
nesmi presahovat &astku

2200 K¢s mésicué, byl-li pracovnik zamestnan
celkem nejméné 20 rokQi v [. pracovni kategorii
a trvalo-li zaméstnani této kategorie ke dni vzniku
naroku na dichod;

1800 Kds mésicénég, byl-i pracovnik zaméstnan
celkem nejméné 20 rokh v I. pracovni kategorii
a zaméstnéani této kategorie netrvalo ke dni vzniku
naroku na dtchod, nebo byl-li zaméstnin celkem
nejméné 20 rokd ve Il. pracovnf kategorii;

1600 K&s mésitné v ostatnich piipadech.
Castkou prevy3ujici tyte vyméry se starobni di-
chod vymérfi, jen pokud jde o zvyseui starobniho
dichodu za dobu dalstho zam&etnani po vzniku na-
roku na tento ddchod; dichod spolu s timto zvy-
Senim a s jakymkoliv jinym dichodem z dachodo-
vého zabezpeceni (pojist&ni} nesmi vSak pfesah-
nout ¢astku 2500 K&s mésicné.

(2) Plny starobni dichod ¢&ini
K¢s mésicné.

nejméné 400

(3) Pomerny starobni dichod ¢ini nejméné
300 K¢s mésicne

(4} Starobni dichod cini vsak nejvyse 90 Y%
primérného meési¢niho vydéiku neomezeného podle
§ 9 odst. 3 a sniZeného o Castku rovilou dani ze

mzdy stanovené ke dni vzniku néroku na dichod.

{5) Je-li starobni diichod jedinym zdrojewm
pFijmu dtchodce, miize byt zvySen na Castku 550
Kés mé&siéng; ma-li dichodce téZ jiny prijem {di-
chod), maZe byt starobni dichod zvySen tak, aby
Gthrn tohoto dichodu a jiného piijmu [dichodu]}
&inil 550 K&s mésiénd. Je-li na dichod odkdzan téz
rodinny p¥islusnik dichodce, miZe byt tento dd-
chod zv¢sen na Castku 900 Ké&s mési¢né; md-1i dd
chodce nebo takovy rodinny prisluSnik téZz jiny
pi¥fjem (diichod), miZe byt starobnf diichod zvysen
tak, aby uahrn tohoto dichodu a jiného ptijmu
{dichodu} ¢&inil 900 K&s mé&s{dné. Spliiuji-li pod-
minky pro zvy$eni diichodu oba manZelé {druh a
druzka}, lze zv¢sit jen dichod jednoho 2z nich
o rozdil mezi astkon 900 K& a thrnem dichodd
a jinych pifijmt obou manZeldl (druba a druzky].
Starobni dichod zvySeny podle piedchozich vét
Ize vymé&fit i nad 90 % prim&rného mésicntho vy-
deélku (odstavec 4).
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(8) Dtichod podle pfedchoziho odstavce lze
zvy§it, jen nemlZe-li si diichodce (rodinny prislus-
nik) pro st4ii, zdravotni stav nebo jiné vaZné di-
vody zvysit Zivotn{ dGroveii vlastni praci. PFi zvy-
$eni dichodu podle uvedeného ustanoveni se nehle-
di k vychovnému, zvySeni dichodu {vychovného}
pro bezmocnost, k pFisp&vkiim z dopliikové socidln{
péce, k pracovnimu pfijmu dGchodce nebo jeho
rodinného pfisludnika z ¢innosti, kterd netrva déle
neZ 60 pracovnich dni v kalend&fnim roce, ani
k pracovnimu p¥ijmu dfichodce nebo jeho rodinié-
ho pfisludnika starSfho 70 let. Zvy3eni dichodu se
nezapolitdvd do vySe dichodu rozhodné pro vy-
pocet dichodl poziastalych.

Invalidni {&aste&n§ invalidni) dichod
§ 19

{1) Socialistick4d spoletnost pefuje o zdravi
pracovnikd a rozvijeni jejich pracovni schopnosti.
PracovnikGm, jejichZ nepfiznivy zdravotni stav pil-
sobi zménu, pokles nebo ztratu pracovni schop-
nosti, poskytuji zdravotnické orgdny a orgény so-
ciainiho zabezpeceni ve spolupréci s organy Revo-
lu¢niho odborového hnuti a v soufinnosti se za-
vody péci, aby potfebnou lécbou, pievedenim
k vhodné préaci, Gpravou pracovnich podminek a
Gcelnou pracovni rehabilitaci [§ 68) si udrieli nebo
ziskali vhodné zaméstnin! a tim si zabezpedili do-
savadni Zivotnf{ firoveii.

{?) PFi dlouhodobém poklesu nebo ztrats pra-
covni schopnosti se pracovnici zabezpe&uji inva-
lidnim (¢asteénym invalidnim} dGchodem. Pokud
povaha zdravotniho poskozeni & vék pracovniki
ptipoustéji zlepeni jejich zdravotniho stavu a ob-
noveni pracovni schopnosti, pfiznava se invalidni
(C&steény invalidnf) ddchod na dobu trvani piné
{Castecné) invalidity a vhodnou pracovni rehabili-
taci se umoZiiuje, aby diichodci znovu ziskali pra-
covni schopnost, popfipad® mohli vhodné vyuZit
zbyvajici pracovni schopnosti.

§ 20

Podminky pro ndrok na invalidni
(Casteény invalidni) dfichod

{1) Invalidni (&4stedny invalidni) dichod na-
leZi pracovniku, ktery byl zaméstnan po dobu po-
tfebnou pro ndrok na dichod (§ 21) a v dobd
trvani zaméstndni nebo nejpozdéji do dvou rokd po
jeho skonlen! se stal pln& (d4asteénd) invalidnim.

{2} Invalidni dichod vSak nendleZi pracovni-
ku, ktery v dobé& vzniku plné invalidity }i¥ splnil
podminky pro nérok na starobni dfchod, pokud
plnéd invalidita neni nésledkem pracovnfho firazu
(§ 22).

(3} Pracovnik je pln& invalidnf, jestlife pro
diouhodobé& nep¥iznivy zdravotni stav

a) je neschopen vykonavat jakékoli soustavné za-
méstnani nebo vykon takového zaméstnani by
vazZzné zhorsil jeho zdravotni stav, anebo

b) je sice schopen vykondvat soustavné zamést-
néni, avSak jen zcela nepfiméfené jeho dfivej-
$im schopnostem a spolefenskému vyznamu
dosavadniho povoléni.

(4] Pracovnik je &astetnd inwvalidni, jestliZe
jeho vydélek podstatné pokles! proto, Ze pro dlou-
hodobé& nepfiznivy zdravotni stav je schopen vy-
konavat
a) dosavadni nebo jiné stejn& kvalifikované za-

méstnéni jen za zvlast ulehfenych pracov-

nich podminek anebo

b) jen jiné zaméstndni méns kvalifikované.

§ 21

Doba zaméstnan{ potfebnéa
pro ndrok na invalidnf (Cdstec¢ny
invalidni} ddchod

(!} Doba zameéstnani potiebnd pro ndrok na
{nvalidni (C&stefny invalidni) ddchod ¢&ini u pra-
covnikl ve véku

do 20 let ., . . . meéné neZ rok,

nad 20 let do 22 let 1 rok,
nad 22 let do 24 lst 2 roky,
nad 24 let do 26 let 3 roky,
nad 26 let do 28 let 4 roky,
nad 28 let . . . . 5 rokd.

Doba zamé&stnani potrfebnd pro nérok pracovnika
ve véku nad 28 let se zji§tuje z poslednich 10 rokd
poditanych zpét od vzniku plné (E&&ste€né) inva-
lidity.

{#) Ziskal-li pracovnik potfebnou dobu za-
mé&stnini v nékterém z vékovych pasem uvedenych
v pfedchozim odstavci a byl-li déle zaméstnén,
povaZuje se za ziskanou doba zamé&stnanf po-
tfebné v nejbliZe vy$Sim vékovém péasmu.

{3) Bez ohledu na délku doby zamé&stnan{
vznikne nérok na invalidni [&astefny invalidni)
diichod,

a) stane-li se pracovnik pin& (C4astedné&) inva-
lidnim nésledkem pracovniho drazu nebo

b} stane-li se plné (C4stedn#) invalidni vdova,
ktera pi¥i vzniku plné (E4stetné) invalidity
jiZ nema& nArok na vdovsky diichod, jestliZe
vstoupila nejpozdé&ji do jednoho roku po z&-
niku néroku na vdovsky diichod do zamé&stnéan{
a pokrafovale v ném aZ do dne, kdy se stala
plng [&dstetn&) invalidnf; toto ustanoveni se
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v§ak nevztahuje na vdovu, které z dﬁ‘vodﬁ plné
invalidity znovu vznikne narok na vdovsky
diichod.
§ 22
Pracovnf! Giraz

(1) Pracovnim fdrazem je draz, ktery pra-
covnik utrpél pri pin&ni pracovnich ukeld nebo
v pFimé souvislosti s nim. Stejné néroky jako pfi
pracovnim @razu mé téZ7 pracovnik, ktery utrpél
draz
a} cestou do zaméstndni a zpét, jestliZe ji pod-

statnd nepferusil z pFi¢in nesouvisicich se za-

meéstnanim,

b} pfi Cinné Géasti na opatfenich proti Zivelnim
pohromédm a p¥ odstraiovdni nésledkft Zivel-
nich pohrom nebo pFi zésluZné &innosti ko-
nané bez pravniho zavazku ve prospéch celkuy,

¢} pfi vfkonu vetejné funkce,

d} pri nékterych zvlastnich druzich Cinnosti sta-
novenych provadécimi ptedpisy.

{2) Pracovnim uraziim se kladou na roveii
nemoci z povolani; které nemoci jsou nemocemi
Z povoléani, stanovi provadéci predpisy.

§ 23

VysSe invalidniho diichodu
(!} Byl-li pracovnik zaméstnan prede dnem
vzniku naroku npa invalidni diichod nejméng
25 rokl nebo po dobu, jeZ s priétenim doby od
vzniku naroku na dichod do dosaZeni véku 60 let
u muzt a véku 57 let u Zen dosahuje nejmén#
25 rokq, ¢inf zAkladni vyméra invalidniho diichodu
a) 60 % primeérného mésiéniho vydélku, byl-li
pracovnik zaméstnan nejméné 20 roki
v L. pracovni kategorii a trvalo-li zamé&stnani
této kategorie ke dni vzniku naroku na diichod,
anebo stal-li se plné (C&4steéneé) invalidnim
nasledkem pracovniho drazu utrpéného pit
plnéni pracovnich tkoltt v zamé&stnani I. pra-
covni kategorie nebo v pfimé souvislosti s nim;
b) 55 % pramérného masiéniho vydélku, byl-i
pracoviik zaméstndn nejméné 20 roki ve
I1. pracovni kategorii a trvalo-li zaméstnani
této kategorie ke dni vzniku néarcku na di-
chod, anebo stal-li se plné [Easteénd) invalid-
nim nasledkem pracovniho drazu utrpéného
pEi plné&ni pracovnich udkolfi v zaméstnani
11. pracovni kategorie nebo v pFimé souvis-
losti s nim;

c) 50 % primérného mé&siéniho wydslku v ostat-
nich p¥Fipadech.

{2) K z&kladn! vymé&fe podle pFedchoziho
odstavce se pFi¢itaji pracovnikiim uvedenym pod
pism. a) a b] od 21. roku zaméstnani a pracov-
nikiim uvedenym pod pism. ¢) od 26. roku za-
méstnani za kaZdy rok

zaméstnani ]. pracovni kategorie . . . 2 %,
zameéstnani I1. pracovni kategorie . . 1,5 %,
zaméstnani III. pracovni kategorie . 1 %,
pri¢tené doby . . . . . . . . 1%

primérného mésiéniho vydélku, aviak jen do vySe
stanovené v odstavci 4; pfitom se zapolitdva jen
doba po dosaZeni v&ku 18 let.

{3) Jestlize byl pracovnik zaméstndn stfidavé
v rlznych pracovnich Kkategoriich, véitd se pro
zvy3eni dachodu podle pfedchoziho odstavce do
prvych 25 rokd zaméstndni vidy nejprve doba za-
méstnani 1. pracevni kategorie, poté doba za-
méstndani II. pracovni kategorie a naposied doba
zaméstnani 1. pracovni kategorie.

(4) Invalidni dGchod &inf

a) nejvyse 70 % pramérného mésicniho vydélkuy,
byl-li pracoveik zaniéstndn nejméné 20 rokil
ve Il. pracovni kategorii anebo stal-li se plné&
(Castednd) invalidnim néasledkem pracovniho
drazu utrpdného pii plnéni pracovnich tkold
v zameéstndni Ii. pracovni kategorie nedO
v pfimé souvistosti s tim;

b} nejvyse 60 % pramérného mésitntho vydelkuy,
jestliZe pracovnik nespliiuje uvedenou pod-
minku.

{3} Byl-li pracovnik zameéstndn nejméng
20 rokQ v 1. pracovni kategorii anebo stal-li se
plng {Castetnsd) invalidnim nédsledkem pracovniho
drazu utrpéného p¥i plnéni pratovnich Gkold v za-
méstnani 1. pracovni kategorie nebo v pfimé
souvisiosti s nim, neni vy3e invalidniho dichodu
omezena podle piedchozfho odstavce.

§ 24

Nebyl-li pracovnik zaméstndn pfede dnem
vzniku ndroku na diichod nejmén& 25 rokli nebho
jestliZe doba jeho zaméstnédnf s pFit¢tenim doby od
vzniku naroku na dGchod do dosaZeni vEku 60 let
u muZd a v8ku 57 let u Zen nedini nejméné
25 rokfi, ¢inf invalidni dichod 2% pramsrného
mésiéntho vydélku za kazdy rok zaméstnani a
prictené doby.

§ 25

Vyse Cadstedného invalidniho
dichodu

Castetny invalidni dichod c¢ini polovinu inva-
lidniho diichodu; pfitom vSak neplati ustanovent
o nejniz¥1 vyméte invalidniho ddchodu (§ 28 od-
stavec 2 a 4].
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§ 26

Vyse invalidniho [Edstetného
invalidniho}] dichodu pfi
pracovnim tdrazu

(}) Invalidni dichod pracovnika, jehoZ piné
invalidita je nasledkem pracovniho 1drazu, je

o 10% pramérného mési¢niho vyd&lku vyssi neZ
invalidnf dlichod vypocteny podle § 23 a 24.

(2) Castetny inval.ani dachod pracovnika,
jehoZ Sastedna invalidita je nasledkem pracovniho
tirazu, &inf polovinu invalidniho dichodu, ktery by
nalezel pFi pracovnim urazu; pfitom vSak neplati
ustanoveni o nejniz§i vymefe invalidntho -dichodu.

§ 27

Invalidoni (§&steény invalidni)

ddchod v mimoifddnych pFfipadech

{'} Invalidui {¢aste¢ny invalidni) dachod na-
le?i ode dne podani Zadosti téZ pracovniku, ktery
se stal plné (¢dastecné) invalidnim
aj pfed vstupem do zaméstnéani, jestliZze byl za-

méstnan po dobu potiebnou pro narok na

dichod; jde-li vSak o pracovnika miladsiho

24 let, ¢ini potfebnd doba zaméstnani aspoii

dva roky;

b} po vstupu do zaméstnani, nebyl zaméstnan po
dobu potiebnou pro narok na “diichod pted
vziiikem plné (&astecné) invalidity, byl vsak
zaméstnadn po potfebnou dobu v poslednich
10 letech pied podanim #adosti.

[2) Obcauun, klery pro plnou  invaliditu
vziiklou v mladi nemoll byt zaméstnldn vihec
nebo po dobu potfebnou pro narok na dichod‘a
dosahl véku 25 let, miiZze byt pfizndn invalidni da-
chod aZ do vyS$e 400 K¢s mésicné.

(3} Za &astecn& invalidniho se povaZuje té%
pracovnik, jemuZ dlouhodob& nepfiznivy zdravotn{
stav znacné zt&Zuje obecné Zivotni podminky, i kdyZ
jeho vydélek podstatn&. nepoklesl; takovému pra-
pracovniku miiZe byt plizndn &asteény inva-
lidni ddchod.

§ 28
Nejvys3si a nejniz3i vyméra
invalidniho didchodu
{1} Invalidni dichod spolu s jakymkoliv jinfm
diichodem z dichodového zabezpeCeni [pojisténi)
nesmi presahovat ¢astku

2200 K¢&s mésicne, jestlize pracovnik

byl zaméstnan v I. pracovni kategorii po dobu
potfebnou pro narok na invalidni dichod a trva-
lo-li zaméstnéni této kategorie ke dni vzniku n4-
roku na diichod, nebo

byl zamé&stnan celkem nejmén& 20 rokd v I. pra-
covif kategorii a trvalo-li zam&stnani této kate-
gorie ke dni vzniku néroku na dichod, anebo

se stal pin& invalidnim nasledkem pracovniho
drazu utrp&ného pFi plnénf pracovnich dkold
v zam&stnani 1. pracovn{ kategorie nebo v pfimé
souvislosti s nim;

1800 K&s mésitné, jestlize pracovnik

byl zaméstndan celkem nejméné 20 roki
v I. pracovni kategorii a zaméstnani této kategorie
netrvalo ke dni vzniku narokus na diichod, nebo

byl zaméstndn ve Il. pracovni kategorii po
dobu potfebnou pro nédrok na invalidni dichod a
trvalo-li zaméstnani této kategorie ke dri vzniku
néroku na diichod, nebo

byl zaméstnan celkem rokd ve

I1. pracovni kategorii, anebo

nejmeng 20

se stal piné invalidnim nasledkem pracovniho
irazu utrpéného pii plnéni pracovnich dkold v za-
méstnani 1J. pracovni kategorie nebo v pfimé sou-
vislosti s nim; :

1600 Kés v ostatnich pripadech.

(2} lnvalidni dachod ¢ini nejmén& 400 Kcs

mésicné.

(3) Invalidni dichod pracovnika star§iho 20
let ¢inf v3ak nejvyse 90 % primérného meésitniho
vydélku neomezeného podle § 9 odst. 3 a sniZe:
ného o C¢astku rovnou dani ze mzdy stanovené ke
dni vzniku néroku na dtichod.

(#) Je-li invalidni dachod
pifjmu dtichodce,

jedinym zdrojem

a) muZe byt invalidui dlchod zvySen, pokud pro
diichodce neni vyhodnéj&i ustanoveni uvedené
pod pism. b), na ¢astku 550 K&s mesicne. Ma-li
diichodce té7 jiny pFijem (dGchod), mize byt
invalidni diichod zvySen tak, aby Ghrn tohoto
ddchodu a jiného pifjmu &inil 550 K&s mé-
siéné. Je-li na dichod odkézdn téz rodinny
pfislugnik diichodce, miZe hyt tento dichad
zvgSen na Castku 900 K¢s mési¢né; ma-li da-
chodce nebo takovy rodinny pfisluinik té%
jiny prijem (dGchod}, mize byt invalidni dd-
“chod zvy3en tak, aby ahrn tohoto ddchodu a
jiného pfijmu {dichodu) ¢inil 900 K& meésic-
ne. Splituji-li podminky pro zvyseni dichodu
oba manzelé [(druh a druZka}, lze zvySit jen
diichod jednoho z nich o rozdil mezi Castkou
900 K&s a ahrnem dachodi a jinych pFijmi
obou manZelt {druha a druZky). Invalidni dd-
chod zv¢Seny podle pfredchozich vét lze vy-
méfrit 1 nad 90% primérného mésitniho v§-
délku (odstavec 3) téZ pracovniku starsSimu
20 let;

b) mfize byt invalidni dichod, .na n&jZ neni od-
k&zédn Zddny rodinny pfisluSnik duchodcs,
zvySen aZ do vysSe 645 Ks mésién&, ne vsak
nad 90 % uvedeného primérného mesi{Cniho
vydé&lku.

Ustanoveni § 18 odst. 6 platf obdobné.
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Dichody poztistalyeh
Vieobecnéd podminky
§ 29

() Diachod vdovsky a sirotéi ndleZejf:

a) po pracovniku, kter§ byl zamé&stné&n po dobu
potfebnou pro narok na invalidni nebo sta-
robnt dichod, jestliZe neuplynuly od skonéeni
zame&stnani do dne smrti vice neZ dva roky,
nebo po pracovaiku, ktery zemiel nédsledkem
pracovniho drazu {nemoc! z povolan{);

b} po poZivateli dichodu starobnfho nebo inva-
lidniho {&asteéného invalidniho].

(2) Ditdti oboustrann® osifelému néaleZ{ si-
rotét dtchod, | kdyZz nikdo z rodi&ld, popiipad®
2 0sob, na néz dit¢ bylo pfevaZné odkazano vyZi-
veu (§ 33 odst. 2}, nesplinil podminky pro narok na
invalidni nebo starobni dichod.

Vdovsky diichod
§ 30
{1} vdovsky diichod nalezf
jednoho roku od smrti manZela.
(2} Po uplynuti této doby ndleZi vdovsky di-

ched, jestlie vdova spliiuje nékterou z té&chto
podminek:

vdové po dobu

a} je plné invalidni,

b) peduje aspoil o jedno dité, jeZ mé& narok na
sirot¢i diichod (§ 33),

c¢) vychovala aspoii t¥i déti {§ 33),

d] dosdhla véku 45 let a vychovala dvé déti,

e) dosédhla véku 50 let,

f) jeji manZel zemiel n&asledkem pracovniho
Grazu (§ 22 odst. 1 prvni v&ta} utrp&ného pii
plnéni pracovnich Gkoli v zamé&stnénf I. pra-
covni kategorie a vdova dosdhla ke dni jehs
smrti aspofi véku 40 let.

(3) Narok na vdovsky dichod vzmikne znovu,
spInf-li se n&kterd z podminek uvedenych v od-
stavcl 2 pism. a) aZ e) do dvou rokdl po zéniku
dfivéjstho naroku na vdovsky diichod nebo do péti
rokfi, zemfel-}i manZel nasledkem pracovnfho tGra-
zu utrpé&ného pfi plné&ni pracovnich dkold v za-
mé&stnapf 1. pracovnf kategorie.

(%) Narok na vdovsky dichod =zaniké pro-
vdanim; pfFi opdtovném ovdové&ni vznikne vSak né-
rok na dfivéj$f vdovsky diichod znovu, jestliZe by
vdovd nédleZel, kdyby se znovu neprovdala, a jest-
lize jf nen&leXi narok na vdouvsky dfichod po
posiednim manZelu.

(5) Vdovsky dichod nale#f za podminek uve-
denych v pfedchozich odstavcich téZ rozvedené
zené&, jestlize byla v dob& smrti byvalého manZela
odkazdna. na ptispévek na vgZivu, aZ do skoncenf
doby, do které mé&l byvaly manZel povinnost jej
poskytovat; po této dob& muaZe byt vdovsky di-
chod poskytovén jen v ptipadech hodnych zfetele.

{8) Nérok na vdovsky didchod nenalezi, jest-
liZe manzelstvi bylo uzavieno po 60. roce véku
pracovnika {dtichodce) a netrvalo aspoil dva roky;
to v3ak neplati, narodilo-li se z manzelstvi nebo
¢z pfedchoziho souZitf dft& anebo jestliZe smrt na- ’
stala nésledkem tirazu.

(7} Zije-li vdova ve spoletné domacnosti
s druhem, vyplata vdovského diichodu se zastavf;
o zastavenf v¢platy rozhoduje okresnf narodnf
vybor. V pfipadech hodnych zietele, zejména jde-1
o star$i vdovu, mizZe okresni narodni vybor povolit
dalsi vyplatu vdovského diGchodu nebo s prihléd-
nutim k pf{jmim vdovy a druha povolit vyplatu
tohoto diichodu ve snizené vyme&ie. Byla-li vyplata
vdovského duchodu zastavena nehbo vdovsky di-
chod vyplacen ve sniZzené vyméle, vyplata diicho-
du se obnovi v pivodni vysi, jestliZe druh zemfe
nebo dojde ke zru$eni sou?iti a vdovsky dichod
by ndleZel, kdyby vdova nezila ve spolec¢né do-
mécnosti s druhem.

{8) Vdove, ktera neZila s manzelem delsf
dobu pfed jeho smrt{ ve spoletné domacnosti a
jejfz manzelstvi pfestato plnit svou spoleenskou
funkci, nale2i vdovsky dichod, jen byla-li vdova
v dobé& smrti manZela odk&zd4na na né&j vyZivou.

§ 31
Vy¢se vdovského didchodu
(Y) Vdovsky diched ¢ini 60 % diichodu
8} starobniho nebo invalidniho, na ktery by mei
pracovnik (pracujici dichodce} ndrok v dobg
smrti, podle toho, ktery z té&chto dichodn je
vySsi;
b) starobniho nebo invalidniho, na ktery
ndrok v dobé smrtt nepracujici duchodce.

mel

(2) Vdovsky dichod po poZivateli tastecného
invalidniho dichodu, ktery nebyl zameéstnan, se
vymé&Fuje z invalidntho dichodu, na ktery by mél
poZivatel Casteiného invalidniho dichodu ndarok
v dobe& smrti, kdyby byl piné invalidni.

(3) Vdovsky doichod ¢&inf nejmén& 360 Kes
mésicné, nesmi viak byt vyssi ne? dichod zemfe-
1ého.

(4) Rozvedené zen& (§ 30 odst. 5) a vdovg,
ktera neZila s manzelem v dobé& jeho smrti ve spo-
letné domécnosti (§ 30 odst. 8), naleZi vdovsky
dichod jen do vy3e piisp&vku na vyZivu, popfipads
v§Zivného, a nesmi byt vy35f nez dichod zemielé-
ho; ustanoveni pfedchoziho odstavce o nejnizsi
vyméie vdovského dlichodu tu neplatl.

(3) Je-li vedle vdovy, kterdA mé& né&rok na
vdovsky dfichod, také rozvedenad 2Zena, kterd mé
narok na vdovsk§ dichod, nesm! dhrn vdovskych
didchodfl prevysovat diichod zemfelého; pokud by
shrn byl vy3$f, sniZujl se tyto dichody pomé&rné.

(8) Je-l1 vdovsky dfichod jedinym zdrojem
pitjmu vdovy, miiZze byt zvyZen ma tdstku 550 Kis
mésiénd; ma-M vdova téZ jiny prijem (dichod},



Castka 2

Sbirka zdkond &. §1972

Strana 27

miuZe byt vdovsky dichod zvySen tak, aby ihrn
tohoto dichodu a jiného pifijmu [diichodu) &inil
550 K&s mésiéné. Je-ll vsak timto jingm pPijmem
starobni nebo invalidni dichod, lze zvysit jen tento
diichod (§ 18 odst. 5 a § 28 odst. 4]. Ustanoveni
§ 18 odst. 6 plati obdobné.

§ 32

Soubéh vdovského dachodu
s pfijmem z vydeéledné ¢innosti

(Y) Je-li vdova vydele¢né &inn4, krati se
vdovsky diichod o polovinu Castky, o kterou "hrn
vdovského diichodu a hrubého plrijmu z vydéletné
Cinnosti prevysuje mesiéné ¢dstku 1500 K&s.

[} vdovsky diichod se vydelecng
¢inné vdové

nekrati

a) po dobu jednoho roku od smrti manzela nebo
b} jestliZze vdova peduje aspoh o jedno dité {§ 11
odst. 4).

Sirotfi dichoed
§ 33
(1) Sirot&i ddched naleZi diisti
mu) zemfelého pracovnika [dichodce).

{1 osvojené-

(2) Sirotti dichod nalezi take didti, jestlize
zemiel pracovnik {dichodce}, ktery pfevzal dité
da péfe nahrazujici pé&i rodict, a dité bylo v dobe
jeho smrti na néj pfevaznd odkazano vyZivou, kte-
rou ditéti nemohou ze zdvainych pricin zajistit
jebo rodice.

(3} Sirot&f dachod nalei aZ do skon&eni po-
vinneé Skolni dochazky dit&te. Poté. nale?i sirotéi
ditchod nejdéle do 26. roku véku, jestlize-dite

‘a) se soustavne pfipravuje na budouci povolani
predepsanym vycvikem anebo studiem, nebo

b} pro dlouhodob& nepfiznivy zdravotni stav je
neschopno se soustavn& pfipravovat k budou-
cimu povoldni anebo je schopno se k n&mu
pfipravoval jen za mimofiadnych podminek,
nebo

¢} pro dlouhodobe nepFiznivy zdravotni stav e
neschopno vykondvat soustavné zamsstnani
{pracovni ¢&innost) nebo vykon takového za-
méstnan! {pracovni ¢innosti] by vaZuné zhorsil
jeho zdravotnf stav.

{*) Po skonteni povinné skolni dochazky se
sirotél dichod nevyplacf, ma-li dft& viastni hruby
mésiéni p¥ijem vy3si ne? 600 Kis.

{3} Ndrok na sirot&f ddchod zanika osvpje-
nim dftéte; ndrok se obnovuje zruZenim osvojeni
nebo smrti osvojitele, jestliZe dit® nemd po ném
narok na sirot&f dichod.

(8) Vyplata sirotstho diichodu muiZe byt za-
stavena, uzavie-li poZivatel sirotéiho dachodu
stiatek a je-li v roding hruby piffjem na osobu
vysS$i neZ 600 K&s mdsitné,

§ 34
Vyse sirotéiho dichodu

(1) Sirot&i diched jednostranng ositelého di-
téte ¢ini 30 % duchodu
a) starobnfho neho invalidniho, na kter¢ by mél
zemfely pracovnik nebo pracujici dichodca
(§ 33 odst. 1 a 2} narok v dobé& smrti, podle

toho, ktery z téchto diichodi je vy$si,

b) starobnfho nebo .invalidniho, na kterg mél
narok v dob& smrti nepracujici dichodce.

(%) Sirotéf diachod po poZivateli ¢aste¢ného
invalidniho diichodu, ktery nebyl zameéstnén, se
vymé&fuje z invalidniho dGchodu, na ktery by mél
poZivatel ¢A&ste¢ného invalidniho dichodu narok
v dobé& smrti, kdyby byl plné invalidni.

(3] Sirotti diichod jednostranné osifelého di-
téte ¢ini nejménd 200 Kdes a nejvyse 450 K&s mé-
si¢ne.

(%) Sirot¢i dichod oboustranng osifelého di-
tdéte Cini 450 K&s mésicéné. Je-li v§ak tento dichod
jedinym zdrojem pFijmu ditéte, miiZe byt zvysen
na &dastku 550 Kés mésiéné; ma-li dité té2 jinv
pfijem {dichod), miize byt sirotff{ dlichod zvy$en
tak, aby udhrn tohoto dichodu a jiného prijmu
[dichodu] &inil 550 Ké&s mésitn&. Ustanovenf § 18
odst. 8 plati obdobna.

{®) Jde-li o vice déti, nesini byt sirotéi da-
chod #a4dného z nich niZsi neZ pomérny dil ptipa-
dajici na jedno dit& z Ghrnu vychovného naleie-
jiciho k invalidnimu ddchodu [ § 38 odst. 3].

Jiné diichody a davky
§ 35
Diichod manZelky

(1) ManZelce pracovnika, ktery ziskal dobu
zamé&sinani potfebnou pro nédrok na invalidni da-
chod nebo starobni dichod, miZe byt pfiznan di-
chod manZelky, jestlize nenf vydéletné ¢inna ani
nema narok na jiny diichod a
a) dosédhla véku 65 let nebo
b} je pln& invalidni.

{2} Dichod manZelky miZe byt ptiznan za
stejnych podminek také manzelce poZivatele di-
chodu starobniho nebo invalidniho (&astedného in-
validniho}.

(3) DGchod manZelky se poskytuje ve vySi
100 aZ 300 K&s mésiéné podle socialnich poméri
rodiny.

§ 36
Osobni diichod

{1) Zv1ast zaslagZilym pracovnfkim v oboru
hospodA4fstvi, védy, xultury a obrany vlasti, v oboru
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sprdvy a v jinych Gsecich vefejné &innosti nebo
poziistalym po nich miZe byt pfiznan osobnf di-
chod. Viada stanovi podrobnosti.

{(2) Osobnf diichod nahrazuje }iné dichody
podle tohoto zdkona nebo jingch pfedpisi.

§ 37
Soeidlnf didchod

(1] Socialni diachad mbZe byt pfiznén po-
tfebnym obcanGm, jestlize nemajl ndrok na jing
dichod a

a) dosahli véku 65 let nebo
b} jsou piné invalidni.

{2} Je-li sociaint dichod jedinym zdrojem
pi{jmu dichodce, miiZze byt prizndn aZ do vyse
550 K&s m#sing; ma-li dichodce téz jiny piijem,
mizZe byt sociéini dichod pirizndn aZ do takové
vyse, aby uhrn tohoto dichodu a jiného prijinu

_ Cinil 550 Kc¢s mésiéné. fe-li na dichod odkazén
téz rodinny prisludnik diichodce, miize byt tento
dichod ptizndn aZ do vy3e 900 K¢s mésién®; ma-li
ddchodce nebo takovy rodinny ptrisludnik téz jing
pifjem, muZe byt socidlni dlichod pfizndn aZ do
takové vyS$e, aby thrn tohoto dichodu a jiného
pifjmu &inil 900 K&s mési¢né. Spliiuji-li podminky
pro pfiznani sociadlnfho dichodu oba manzelé
(druh a druZka), mizZe |im byt pFizndn spoleny
socidlnf dlichod aZ do vySe rozdilu mezi Castkou
900 K&s a dhrnem pfijmd obou manzeld (druha a
druzky).

§ 38
Vychovné k dichodim
{*} Vychovné néleii na kazdé dit& {§ 33} po-

Zivatele didchodu starobnfho, invalidnfho (&asteé-
ného invalidniho), osobniho a sociélniko.
(2) Vychovné ¢inf mésiéné
na na na na
fedno dite dvé dsti tétdétt &ty datt
Kes Kés Kés Kés
k dichodu
invalidnimu 140 330 680 1030
jinému 90 330 680 1030

a zvySuje se za kaZdé dalsf dit& o 240 K&s meésicné.

{3} Jde-li o nezaopattené dit¥, které je podle
posudku orgéni socidlniho zabezpeCen! invalidnf{
a které vyZaduje st&lé pécte, poskytuje se k vychov-
nému na n& pFfiplatek ve vys§i 150 K&s mésiéné;
podminkou pfitom je Ze dité nenf umistdno
v dstavu pro takové déti a Ze se mu neposkytuje
invalidnf dichod.

{4} Mé&lo-11- by nérok na vychovné na toté2
dité n&kolik dichodcd, ndleZf vychovné tomu, kdo
m4 né&rok na vy3S8i{ vychovné, a pfi stejné vysi vy-
chovného omu, jemuZ bylo dfive pfiznéno.

(5} Vychovné nélezi a? do skon€eni povinné
$kolni doch&zky, poté nalezi a vyplaci se za stej-
nych podminek jako sirot¢f dichod.

(6} Je-ll dit& v pFimém zaopatfeni jiné osoby
ne? didchodce, vyplaci se vychovné této osobg,;
vychovné na dit& které je v plném ptrimém za-
opatFeni ustavu (zafizeni]) pro pé&i o dé&ti nebo
o mladez z jingch divedd neZ z dtvodu l1éceni,
se vyplaci tomuto tdstavu.

(7} Ma-li se vychovné na vice deti téhoZ
opravn&ného vyplacet riznym piijemciim, rozdéif
se celkova C&stka pfipadajici na vSechny dé&ti stej-
nou pomérnou &4sti na ka?dé dit®. Pritom se ha-
1é¥ové &dstky zaokrouhlujf na celé koruny smérem
nahoru.

§ 39
Zvyseni diichedu a v¢chovného
pre bezmacnost

Je-11 dlichodce trvale tak bezmocny, 2e potte-
buje oSetieni a obsluhy jinou osobou, miize mu hyt
dichod zvysen o 100 Ké&s aZ 400 K&s mésicne se
zfetelem na stupeil jeho bezmocnosti a jeho so-
cidlni, rodinné a majetkové poméry; obdobné lze
zvysSit pro bezmocnost ditete od sediného roku
jeho véku sirotéi diichod a vychovné.

CAST DRUHA

ZABEZPECENI OBCANU KONAJICICH SLUZBUD
V OZBROJENYCH SILACH A CLENU JEJICH RODIN

Dil prvni

Didchodové zabezpelenf ebani
konajicich sluibu v ozbrejenych
silfich

§ 40

{') Obcantim konajicim sluzbu v ozbrojenych
silach, kteFi nejsou vojdky z povolani a stali se
pln& {C&astedné) invalidnimi ndsledkem trazu neho
onemocn&ni vzniklgch pii vykonu sluzby v ozbro-
jenych silach nebo v ptimé souvislosti s nim, ndleZi
invalidni ({¢aste¢ny invalidnf) dlichod ve zvySené
vyméie, v jaké se poskytuje pfi pracovnim arazu,
a podle ustanpveni o tomto dichodu.

(3} Ob¢anim uvedenymn v piFedchozim od-
stavei, ktefi se stali v dob&, kdy konali sluzbu
v ozbrojenych silach, pln& (&&ste¢ns) invalidnimi
nasledkem frazu nebo onemocn&ni vzniklych za
jingch okolnost{, neZ je uvedeno v pfedchozim od-
stavci, naleZi invalidni {¢astefny invalidn{) dichod
podle ustanoven{ o tamto dichodu.

(3} Dichody se vymé&iuji z &4stky 1000 KCs
m&sién¥; jestlize byl obfan bezprostfedné ptred
nastupem sluZby v ozbrojenych silach dichodoveé
zabezpe&en podle tohoto zakona, vyméiuje se di-
chod z pramérného mesiéniho vydeélku, je-it to pro
né&j vyhodn#&;jsi,
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§ 41

{1} Invalidnf{ (&Astetny invalidnf) dichod n&-
le?i ve zvysené vyméfe, v jaké se poskytuje p¥l
pracovnim Grazu, a podle ustanoveni o tomto dfi-
chodu téZ obZanfim povolanym k osobnim tkontim
podle predpistt o obran& Ceskoslovenské socialis-
tické republiky, G&astnik@im civilni obrany, ufast-
nikm pFipravy k obrand Ceskoslovenské soclalis-
tické republiky*), pFislusnikim Lidovych milict,
pomocnikiim Pohranidni strdZe a ¢leniim Pomocné
straZe Velejné bezpelnosti, jestlie se stali pin&
{&4stetn&) invalidnimi né4sledkem dGrazu, ktery
vznikl p¥i plnéni jejich tkold nebo v pFimé souvis-
losti s nim.

(2] Invalidnf [&&stefny invalidni} dichod né-
le#i podle ustanoven! o tomto diichodu téz

a) obtaniim uvedenym v odstavei 1, jestliZe se
stalf pln& (f4stetns) invalidnimi nésledkem
trazu, ktery vznikl v dob& pln&ni jejich Gkold
bez pF{mé souvislosti s timto pIln&nim; .

b) obfanlm, kteff nekonaji slu¥bu v ozbrojenych
silach, jestliZe se stali pln# {(&&ste&nd) invalid-
nimi nésledkem trazu, ktery byl bez jejich za-
vingni{ zplisoben bojovym prostfedkem; do
skonéeni povinné $kolnf dochazky uéleZl vSak
opravn#nému jen polovina diichodu.

(3) Ustanoveni § 40 odst. 3 plati obdobné.

§ 42

{*} Invalidni diichod podle § 40 odst. 1 a § 41
odst. 1 se vym&tuje ve vysi stanovené v § 23 odst.
pism. a) a v § 26 a €inf nejménd 6850 K&s m&sitng;
astedny invalidn{ dichod podle téchto ustanovenf
&¢inf nejménd 450 K&s mEsitné.

(2) Pozfistalym po ob&anech, kte¥{ zemfell
nasledkem po3kozeni zdravi utirp&ného zphsobem
uvedenym v § 40 a 41 nebo byli poZivateli dichodd
podle t&chto ustanoveni, néleX{ dfichody pozista-
lych.

Dil druh¥

Zabezpefentf ¥lenfl rodin obZani
konajicich slufbu v ozbrojengych
siléch

§ 43

{1) Clenové rodiny obZana konajfciho sluZbu
v ozbrojengch slléch {dale jen ,vojdk“}, s v{jim-
kon sluXby vojdkd z povoléni, majf ndrok na zaopa-
tfovaci pfispdvek, pokud vojdk nemé nérok na n&-

hradn mzdv

(2) ZaopatFovac! p¥isp&vek se poskytuje téZ
nékterym j{ingm osobédmn, které isou zévislé vyZi-
vou na vojikovi.

Sbirka zakont &.

§ 4
(1) Nérok na zaopatfovaci p¥ispsévek majf
a) nezaopatiené dé&ti (§ 11 odst. 4) vojéka;

b) manZelka vojéka, kterd s nim Zije ve spole&né
domacnosti a pefuje o nezaopatfené ditd ve
véku do t¥f let nebo je pln& invalidni anebo
nemit¥e byt vydéletnd &inné z jingch vaZngch
diivodd;

¢) manZelka vojdka, kterd s nim neZije ve spo-
le&né domacnosti, rozvedend manZelka a matka
ditéte vojdka, kterd neni za nd&j provdéna, pfi-
znal-li jim soud v{i¢i nému vyZivné, pap¥ipadé
piispévek na vyZivu;

d) druzka vojédka, kterd s nim Zila do dne jeho
nastoupeni sluZby v ozbrojenych sildch aspoii
t¥1 mésice ve spolefné domacnosti, nadéle v nf
setrvdvd a petuje v ni o nezaopatfené dité vo-
jdka ve v&ku do t¥f let nebo je plné& invalidnf
anebo nemiZe byt vydsletn& &innd z jinych
vaingch dbvodi;

e) zletild ptfbuzné vojéka, kterd s nim Zije ve spo-
letné domadacnosti, vede mu tuto domécnost a
petuje v ni o jeho nezaopatfené dité ve v&ku
do t¥ let;

f) manZel, jehoZ manZelka nastoupila sluZzbu
v ozbrojengch siléch, je-1i pln& invalidni a od-
kéazan vyrivou na p¥ijem manZelky.

(%) Provad&ci pFedpisy stanovf,

a) kterym jinfm osobdm zévislgm vyZivou na
vojdkovi miiZe byt poskytovan zaopatfovact
prispévek a v jaksé vysi; :

za jakych podminek a v jaké vyst mfbZe byt
vojékovi poskytovén pfisp&vek na aGhradu za
uZfvani bytu.

b

—

§ 45

(1) Zaopatfovaci piispdvek pro nezaopatfen#
ditg &inf 170 K&s mésitné

(2) ZaopatFfovaci piispdvek pro nezaopatfené
d1té se kratl o &4stku, o kterou &isty pfijem ditdte
prevySuje Eastku 500 Kés mésitné.

{3} Zaopatfovac! prispdvek pro nezaopatiené
dftd se poskytuje vedle pfidavkd na détl, vedle v§-
chovného i vedle sirotéiho dfichodu.

§ 48

(1) Zaopatfovacf piispdvek. pro manZelkuy,
druzku vojéka, jeho zletilou pffbuznou a manZela
volékyn# &inf 500 K&s m¥si¥n&.

{2) ManZelce, kterd neZije s vojdkem ve spo-
le¥né domécnosti, rozvedené manZelce a matce df
t¥te voidka. kter& nenf za n#i provdéna, se posky

*) Zdkon &. 40/1961 Sb,, o obrand Ceskoslovenské socialistické republikv.
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tuje zaopatifovaci pfFispévek ve vysi vyZivného, po-
piipadé pfispévku na vyZivu priznaného soudem,
nejvyse vsak ve vysi 500 K¢s mésicné.

{3} Md-li manzelka, zletild pFibuzna, druZka
vojdka nebo manel vojakyné jiny pfijem z vygdé-
le¢né ¢innosti a nepecuje o dité (§ 11 odst. 4},
krati se zaopatfovaci prispévek o polovinu Castky,
o kterou Ghrn zaopatfovaciho prispévku a ‘hrubého
pffjmu plevysSuje mésicné &&stku 1500 K¢s.

§ 47

Uhrn zaopatfovacich prispévkii nesmi piesa-
hovat 80 % primé&ru Cistych vydélkd vojaka za po-
slednich 12 kalendafnich mésfcl pFede dnem na-
stoupeni sluzby v ozbrojenych silach. P¥esahoval-li
by dhrn zaopatfovacich pFispévkd tuto vysi, po-
skytuje se manZelce zaopatfovaci pfisp&vek v plné
vy3i, nejvySe viak ve vysi 80 % mési&niho priméru
Cistych vydélkd vojdka. Je-li nejvyssi vyméra vy-
Cerpdna zaopatfovacim piisp&vkem pro manZelku,
neize tento prispévek poskytnout dals$im osobém;
jinak se zaopattovaci pfisp&vek kaZdé z t&chto dal-
§ich osob sniZuje o stejnou Castku.

§ 48

(1) Narok na zaopatifovaci prispsvek ndleZt
od prvniho dne sluzby v ozbrojenych sildach; splni-
li se pifedpoklady pro nadrok na zaopalfovaci pfi-
spévek {[uapf. uzavieni silatku, narozeni ditéte]
teprve po nastupu sluzby v ozbrojenych silach,
vznikd narok ode dne, kdy se tak stalo. Ma-li vSak
voJdk narok na nahradu imzdy za dobu po nastupu
této sluzby, ndlezi zaopattovaci ptispévek aZ ode
dne ndasledujiciho po dni, za ktery jesté naleZela
tato nahrada mzdy.

(?} Narok na zaopatfovaci prispévek zanika
dnem, ktecym pominula néktera z podminek pro
trvani naroku. Skonéi-li viak sluZzba v ozbrojenych
sildch nebo pomine-li nékterd z podminek trvani
naroku a7z po 2%. dni v mé&sici, zanikd narok na za-
opatfovaci plispévek aZz poslednim dnem téhoZ ka-
lendarniho mésice.

§ 49
{') Je-li oprdvnény umistén v 1éCebném
astavu po dohu del$i dvou mésiett, vyplaci se pocl-
najic trfetim mé&sicem polovina zaopatFovaciho
prispévku.

{?) Zaopattovaci pfispévek se nevyplaci, je-li
opravnény déle nez jeden mésic

aj v cizing,
b} v ochranné vychové,

¢) ve vykonu trestu odné&t{ svobody nebo ve vaz-

bé; byl-li oprdvnény propustén z vazby, anil
byl odsouzen, vyplati se mu zaopatfovaci pfi-
spévek zpétné za celou dobu vazby.

§ 50

Vlidda miZe stanovit zvlasStnf Gpravu zaopatias-
vaciho pfispévku pro dobu branné pohotovosti
statu.

CAST TRETI
ZABEZPECENI DUCHODCO V NEMOCI
§ 51

(!) Diichodci, jeho manZelce a dé&tem, jako2
i dalSiin osobam prevdZné odkazanym vyzivou na
diichodce, o kierych to stanovi provadéci pfedpisy,
se poskytuje lé¢ebné preventivni pécCe, podpora pFi
narozeni ditéte a pohfebné za podminek a v roz-
sahu jako pracovnikiim podle pfedpisd o nemocen-
ském pojisténi; miiZe jim byt poskytnuta téz la-
zefiska péce a piispévek na detskou rekreaci.

{2) Lé&ebng preventivni péci poskytuji zdra-
votnicka zaFizenf; lazetiskou péc¢i poskytuji na ddet
socidlntho zabezpeceni.

{3) Ustanoveni odstavcl se ne-

vztahuji

predchozich

a) na dhchodcee, ktefi jsou zabezpeceni v nemoci
aeho v matefstvi podle jinych predpistt™],

b) na manzelku dGchodcee, jeho déti a osoby pfe-
vazné odkazané vyzivou na diichodce, pokud
jsou samy zabezpeleny v nemoci nebo v ma-’
tefstvi podle jinych piedpisti*),

¢} oa osoby, které se trvale zdrzujl mimo dzeml
Ceskosiovenské socialistické republiky.

CAST CTVRTA
SPOLECNA USTANOVENI 0 DAVKACH
§ 52
Povinnosti oprdvnénych osob

(1 Byl-li prijemce davky nebo jiny oprav-
n&ny vyzvan, aby osvédd&il okolnosti rozhodné pro
vyplatu ddavky nebo jeji vysi, je povinen vyzvé vy-
hoveét: neucini li tak ve stanovené lhité,mize hyt
vyplata davky zastavena, jestliZe opravnény byl ve
vyzveé upozornén na tyto nasledky.

{2} Prijemce davky nebo jiny opravnény je
povinen ohldsit do 8 dni zmény ve skutecnostech
rozhodnych pro trvani naroku na davku, jeji vysi
a vyplatu. Neohlasi-1i poZivatel starobnriho diichoda
vstup do zaméstnani nebo zapocCeti pracovni Cin-
nosti v jednotném zemédé&lském druZstvu, nema

*) Z&kon & 54/1956 Sb.,, o nemoccnském pojisténi zaméstnanca,
zakon ¢. 32/1857 Sh.,, o nemocenské péci v ozbrojenych silach, a
zédkon &. 103/1964 Sb., o socidlnim zahezpeteni druZstevnich rolnikg,
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néarok na zvy¥eni dichodu za. dobu, po kterou ne-
spinil ohlaSovac{ povinnost; tim neni dotfena jeho
povinnost vratit davky pfijaté nepravem (§ 53
odst. 2}.

{3} Vyplata davky podminéné nepfiznivym
zdravotnim stavem miiZe byt zastavena, jestliZe
obéan, jehoZ zdravoini stav je tfeba zjistit, se ne-
podrobi lékaFskému vySetfeni p¥esto, Ze byl upo-
zornén na moZné zastaveni vyplaty dévky.

8§ 53
Zmény ddvky a jejf vrédcent

(!} Zanikne-li narok na davku nebo zjisti-ii
se dodatecné&, Ze ddvka byla pFizndna nepravem
nebo v nesprdavné vysi, anebo zméni-li se skute¢-
nosti rozhodné pro vysi davky nebo jeji v¢platu,
davka se odejme, zvysi, sniZf anebo se jeji vyplata
zastavi. Odn&ti, sniZeni a zastaveni vyplaty davky
se provede ode dne nasledujiciho po dni, jimZ uply-
nulo obdobi, za které byla ji¥ vyplacena. ZvySeni
ddvky nespravng vyméfené se provede ode dne, od
n&hoZ zvySeni nédleZi, nejvySe v3ak za t¥i roky na-
zp&t, a na doplatku se vyplati celkem nejvyse
¢astka 12 000 Kés.

[2) Prijemce davky, ktery vé&dom& zpiisobil,
e davka byla vyplacena nepravem nebo v nesprév-
né vysi, je povinen vréatit ddvku ode dne, od néhoZ
nendleZela viibec nebo v poskytované vysi; to plati
zejména, jestlize davku vylakal, zamifel né&kterou
rozhodnou skutefnost nebo nesplnil n&kterou po-
vinnost uloZenou mu timto zdkonem nebo prova-
décimi predpisy anebo jestliZe védomé pfijimal
ddvku vypldcenou neprdvem nebo v nespravné
vysi. O povinnosti vratit preplatek rozhoduje or-
gan, klery je p¥isludny rozhodovat o pi¥iznédni nebo
odnéti ddvky anebo jeji &asti. Castky nepravem
pfijaté mohou byt srdZeny téZ z b&Zné vyplacené
nebo pozdé&ji pFiznané davky anebo ze mzdy
opravnéného; pfitom plati obdobn& plredpisy
o fastkach, které nelze zabavit p¥i vykonu soud-
nich rozhodnuti sraZkou ze mzdy*}.

§ 54
Omezeni vyplaty dadvek

(1) Starobni dichod se nevyplaci po dobu, po
kterou se oprédvnénému poskytuje nemocenské,
pokud vldda nestanovi vy¢jimky. Invalidni (&astes-
ny invalidnij diichod se nevyplaci po dobu vyplaty
nemocenského priznaného na podklad® nemocen-
ského pojisténi (socidlnfho zabezpeZeni) z doby
pfed vznikem ndroku na dfichod. Invalidni [&4s-
te€ny invalidni) diichod podle § 40 se vyplaci nej-
difve po skon&eni sluZby v ozbrojenych silach, za
jeithoZ vykonévani do3lo k poskozeni zdravi.

(2) Je-li dichodce, ktery neplni vit¢i nikomu
vyZivovaci povinnost, umistén v psychiatrické lé-
€ebné po dobu deldi dvou mésicdl, dichod se poci-
najic tfetfm mésicem nevyplaci; ma-li dichodce
jen povinnost poskytovat vyZivné, popfipadé piis-
pévek na vyZivu, pfiznané soudem, vyplaci se &dst
diichodu, které je tfeba k dhradé& tohoto vyZivného
{pfisp8vku). Dichodci nebo jeho opatrovniku se
vyplaci €ast dichodu, kterd je tieba na dhradu ji-
nych zévazkd a osobnich potfeb dichodce. Po na-
vratu z psychiatrické léCebny se doplati diichodci
dfichod zpétn& za posledni dva mé&sice.

{3} Je-li dtGchodce, ktery neplni viéi nikomu
vyZivovaci povinnost, umistén v jiném l[éfebném
distavu neZ v psychiatrické 1écebné po dobu delsi
dvou mésict, vypldci se poéinaiic tfetim mésicem
polovina ddchodu, nejvySe v3ak 500 K&s mésiéné.

Vy388i ¢astka se vypldci, jen vyZaduje-li to dhrada
zavazkl a osobnich potfeb dlichodce.

{4) Je-li obéanu se zmé&ndnou pracovni schop-
nostf, ktery poZiva jiny neZ &astetny invalidni di-
chod a neplni vii¢i nikomu vyZivovaci povinnost,
poskytovdno po dobu p¥Fipravy pro povolani bez-
platné ubytovadni a stravovdni, vyplaci se mu po
dobu p¥ipravy pro povoldni polovina diichodu, nej-
vyse vSak 500 Ké&s mésitné. Vy3si Castka se vyplaci,
jen vyZaduje-li to Ghrada zavazkd a osobnich po-
tfeb diichodce.

§ 55
Vyplata ddvek jiné osobé

{}} Kdyby se v¢platou davky opravnénému
zfejmé nedosahlo Glelu, kterému ddvka ma slouZit,
nebo kdybv tim byly poSkozovany zdjmy osob, které
je povinen vyZivovat, urfi mistni nadrodni vybor
jeho bydlist& na ndvrh manZela nebo opatrovnika
déti anebo z vlastniho podnétu obfana, kterému mé
byt davka vyplacena misto opravnénému; p¥ijemcs
davky je povinen pouZit ji toliko ve prospéch
oprédvnéného a osob, které je oprdvnény povinen
vyZivoval. Mistni ndrodnif vybor sleduje a dozir4,
zda pfijemce davky tuto povinnost plni.

{2] Po dobu, po kterou diichodce odpykéva trest
odndti svobody del3! jednoho médsice nebo je ve
vazbg, dichod se nevyplaci. Byl-li diichodce od-
souzen K trestu odnéti svobody nepfevysujicimu tfi
mésice, vyplati se mu dichod zpétné za jeden mé-
sic; byl-li propu$tén z vazby, aniZ byl odsouzen,
vyplatf se mu diichod zp#tn& za celou dobu vazby.
ManZelce a détem dichodce se vyplaci Gast di-
chodu, které je tfeba k tGhradd jeho zdvazkid a
osobnich potFfeb &lenft jeho rodiny; vychovné se
vSak vypldcf neomezené. Vypldcela-li se manZelca
a dstem ¢ast diichodu a dopléci-li se dtchodcl
dichod zp#tné, vyplati se mu jen rozdil.

®} § 276 a nésl. zdkona €. 89/1963 Sb. (ebfansky soudni Fad).
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§ 56
Soubé&h ndrokid na didchody

(1) Jsou-li splnény podminky pro narok na
dichod starobni a invalidni (Castefny invalidni)
nebo podminky pro ndrok na dva dichody téhoZ
druhu z jakéhokoli socidlniho zabezpefeni (poji%-

ténf}, ndleZi jen dichod vys$3i, pokud se nestanovi
jinak v § 20 odst. 2.

(2) Jsou-li splnény podminky pro narok na
dichod starobni nebo invalidni (Castefny invalid-
ni} a na dichod vdovsky nebo sirotéi anebo na di-
chod vdovsky a sirot€i, ndaleZi diachod vy33i a
z ostatnich diichodii po jedné poloving.

{3) Je-li - poZivateli dichodu vypldcen sou-
Easné z ciziny stejné vysoky nebo vy3si dichod ze
socifilniho zabezpelenl (pnjiiténi), zastavi se vy-
plata diichodu z &eskoslovenského socidlnihe za-
bezpeceni (pojisténi}; je-li tento diichod vy3Si neZz
dichod vyplaceny z ciziny, vyplaci se sniZeny
0 Gastku rovnou dichodu vyplacenému z ciziny.
To plati téZ pro soubéh dvou vdovsk¢ch nebo si-
rotéich diiched a pro soub&h vdovského diichodu
se sirotéim. JestliZe vSak p¥l soub&hu dachedit
z £eskoslovenského socialniho zabezpe€eni s dii-
chodem vyplacenym z ciziny je jen jeden z téchto
dichodi diichodem vdovskym nebo sirotéim a di-
chod z Ceskoslovenského socidlniho zabezpeCeni je
niZ3i, sniZi se dichod z &eskoslovenského social-
niho zabezpedeni na polovinu; je-li tento dichod
vysSi neZz dachod vyplaceny z ciziny, vyplaci se
siniZeny o polovinu ¢astky rovné déchodu vypléace-
nému z ciziny. V p¥ipadech hodnych zietele miiZe
ministerstvo prace a socialnich véci*) povolit vy-
jimky. Pfedchozi ustanoveni tohoto odstavce platf,
jen nestanovi-li jinak mezistatnf imluva.

§ 57

Pfechod ndareku p¥#i{ ¢mrti oprév-
néného

{1} Zemfel-li opravn&ny po uplatnéni ndroku
na davku, vstupuji do dalsiho Fizeni o ddvce a na-
byvaji naroku na tastky splatné do dne smrti oprav-
néného postupné manZelka [manzel), déti a rodide,
jestliZe Zili s opravnénym v dobé& jeho smrti ve spo-
letné domécnosti. Podminka spoleéné domacnosti
nemusi byt spln&na u deéti, které maji narok na
sirotéi dichod.

(?) Jde-li o davky piiznané pred smrtl oprav-
néného, vyplati se splatné féastky, které nebyly vy-
Placeny do dne smrti, &lenim jeho rodiny podle

—

pofadi a za podminek stanovenych v predchozim
odstavci.

{3) Naroky pfrechazejici na pozistalé podle
piedchozich odstavcilt nejsou souldsti dédictvi.

§ 58

Vyplata diichodu pfi dalsSim za-
méstnanif nebo jiné vydélecne
tinnosti

(1) Viada miiZe stanovit,
1. za jakych podminek a v jaké vySi se poskytuje

a) starobni dichod pfi zaméstnani nebo pfi pra-
covni {invosti v jednotném zemédeélském druz-
stvu,

b} starobni déchod a bez ohledu na vySi vydéiku
vdovsky a sirot¢i dichod pti kampafiovém, se-
zonnim anebo jiném krdtkodobém zaméstnanf
nebo pracovni &innosti v jednotném zemédél-
ském druZstvu;

2. 7e se poskytuje Cast starobniho diichodu, aby se
umoznil postupny prechod do starobniho di-
chodt pracovinikim, ktelt jsou zaméstnani po
vziniku nédroku na tento dichod, jestlize se vé-
kem zménila jejich pracovni schopnost tak, Ze
jejich vydélek poklesl v diisledku zmenSeného
pracovniho Gvazku.

{?) Vldda miiZe téz stanovit, pfi jaké jiné vy-
déleéné cinnosti se neposkytuje starobni dichod.

§ 59
Vyplata davek

) 'Dﬁchody se zaokrouhluji pa celé koruny
nahoru. Diichody a estatni davky se vypldceji do-
predu v m&s1énich ihatach.

{2) Davky zkrdcené pro soubg&h s jinym pFi-
jmem mohou byt vypldaceny zédlohou, pozadu a ne-
dosahuji-li primérné 50 KCs mési¢né&, v delsich nei
mésiénich obdobich; zaétovadni z&loh se provadi za
obdobi nepfesahuyjici Sest mésich.

§ 60

Vyplata ddvek pFfi pobytu oprav-
nédného v cizing

Nestanovi-li jinak mezistatni dmiuva, davky
se do ciziny nevypldceji a za dobu, po kterou se
opravndny zdrZuje v cizin& trvale, nenaleZeji; mi-
nisterstva prace a socidlnich véci, nérodni obrany
a vnitra viak mohou v dohodé& s ostatnimi zacast-
ngnymi ustfednimi organy povolit vyjimky a sta-

*) Ministerstvo prace a socidlnich v¥c{ bylo zFizenoc a jeho pisobnost byla upravena zakonem &. 53/1968 Sb.
Pisobnost féderdin'ho ministerstva prdce a socialnich véci a ministerstev prace a socidlnich v&ci Ceské

socialistické rep

* v a Slovenské socialistické republiky

syplyva z Gstavoich zakonii ¢. 143/1968 Sb,

€. 125/1970 Sb. a ¢. 126/1970 Sb. a ze zakond & 207/1968 Sb., &. 2/1969 Sb. a €. 133/1970 Sb.
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novit podminky pro vyplatu davek, zdrZuje-li se
opravnény ve staté, s nimz neni uzaviena amluva.”)

§ 61
Postoupeni a zabaveni dédvek

(1} Naroky na davky mohou byt postoupeny
jen pro pohledavky na vyzivné, popfipadé na pfi-
spévek na vyZivu, a to aZ do poloviny davek. Zaba-
veni naroku na davky se Pidi predpisy o vykonu
soudnich rozhodnuti srdZkou ze mzdy.

{2) Prijetim diichodce do zaopatfeni tstavu
socidlnf pécde ptrechdzi jeho narok na dfici.od na
tento dstav do vy3e pFispévku na uhradu nédkladd
astavni péce.

§ 62
Promlcdent
(1) Narok na davku se nepromliduje.

() Narok na jednotlivou splatku davky se
promlcuje v jednom roce ode dne jeji splatnosti.

(°) Pravo pozadovat vraceni jednotlivych
splitek davek poskytautych nepravem {§ 53 odst.
2) se promlcuje v deseii letech od jejich vyplaty.

Promlteci lhita neb&zi, jsou-li provadény sraZky
z davky na Ghradu davky vyplacené nepravem.

Zvlasiini dait z diichodn
§ 63

{'} Starchni a invalidni {c¢astedné invalidni)
diichody, na néZ vznikne narok po 30. ¢ervnu
1964, vdovské dichody z nich vyméfené a osobni
dichody pFiznané po tomto dni podléhaji zvlastni
dani z diichodu, jestiiZe pfesahuji ¢astku

a) 700 K&s mésiéng,

b) 900 K¢s mésicné&, nalezi-li dichodci vychovné
na jedno ditg,

¢} 1100 K&s mé&sicné, naleZi-li diichodci vychovné
na dvé déti.

Nalezi-li dichodel wvychovné na t¥i d#ti, nepod-
1éha dfchod zvlastni dani z dichodu. Této dani ne-
podiéhaji ani starobn{ a invalidni dfichody zvySené
nad 700 K&s mési¢né z toho diivodu, Ze diichod ani
spolu s jinym prijmem nedosahl Gastky 800 K&s
mésiéné {§ 18 odst. 5 a § 28 odst. 4).

(2} Jde-1i o vdovsky dichod, posuztije se zda-
néni tohoto dichodu podle tohe, zda vdova peduje
o ditd, které mé narok na sirotéi diichod.

() Zviastni dai z dichodu je odstupiovana
podle vy3e diichodu od 1 % do 12,5 % dichody; pti-
tom se diichody uvedené v odstavci 1 pism. a}, b] a
c) podrobuji stejné zakladni procentni sazbg. Dan
se zaokrouhluje na celé koruny smérem doli.

§ 64

Zédklad pro vymeéteni zviastni
dané z dGchodu

{1} Zvlastni daii z dachodu se vymefuje a
srdZi ze zdkladu pro vyméreni této dané. Zakladem
pro vyméieni zvlastni dane& z dichodu je dichod
vypoCteny ke dni vzniku naroku spolu se zvySenim
dichodu ziskanym v diivéj§im vetejném penzijnim
zaopatfeni, s diichodem z penzijniho nadlepSeni,
s ptiplatkem ze zdvazk( rozpoctovych a hospodaf-
skych organizaci a s akymkoli jinym dichodem
7 dichodového zabezpedeni (pojisténi) bez omeze-
ni na hranici 70 %, popfipads 60 % primeérného me-
siéniho vydélku {§ 13 odst. 4, § 23 odst. 4, § 100
odst. 3), aviak po jeho sniZeni na nejvyssi vv-
meéru dichodu stanovenou pevinymi Castkami (§ 18
odst. 1, § 28 odst. 1, § 101 odst. 1, § 103 eodst. 1,
§ 107g odst. 1), pokud by tuto nejvyssi vyméru pire-
sahoval; do zdkladu pro vyméieni zvIla§tni dané
z dfichodu se nezapocitdva zvysen{ dichodu za
dobu odbojové finnosti, vychovné a zvysSeni dficho-
du pro bezmocnost.

(2} PoZiva-li diichedce dva neho vice dichodil
z dlGchodového zabezpeCeni {pojiSténi), podléhd
zvlastni dani z dichodu ahrn vSech diichodil.

{3} Zvyseni dichodu za dobu dal§tho zamést-
nani po vzniku ndarokuv na diichod vykonédvaného
po 30. ervnu 1964 nepodiéha zviastni dani z di-
chodu.

{4} Vdovské a sirotéi diichody se vymeiuji ze
starobntho (invalidniho} dachodu nesniZeného
0 zviastni dai z dichodu; poté se posoudi zdané&ni
vdovského diéichodu podle pFedchozich ustanovent,

(5) Poskytuje-li se diichodei jen &ast dfcho-
du, stanovi se tato ¢ast z dichodu sniZeného
o zvlastni dan z dchodu; ohdobné se postupuje
pfi krdceni diichodu pro soubéh s pfijmem z vy-
délecéné finnosti,

§ 65

{1} Zvlasini daft z dichodu vymsfuje a sraZi
pfi vyplaté diichodu tfad dichodového zabezpefeni
(sprava dfchodii).**)

{2} Ministerstvo prdce a socialnich vé&ci**")

*} Srov. poznamku k § 56 odst. 3, jeZ plati obdobné&, i pokud jde o piisobnost ministerstev ndrodnf cbrany

a vnitra.

**) Pfisobnost Gfadu dichodového zabezpefeni (sprdvy didchodd) vyplyva ze zakond & 53/1968 Sb. a ¢&. 2/1969

Sb. a z viadntho nafizenf ¢ 102/1960 Sb.
***} Srov, pozndmku k § 56 odst. 3.
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vyda tabulky pro vy¢pofet zvldsini dan& z dichodu
a stanovi podrobnosti k provedeni ustanoveni
o této dani; bude-li to vyZadovat potfeba automati-
zovaného zpfisobu vypoctu zvla$tni dan& z dichodu,
miiZe byt tato danl vymé&fena odchyin& v mezich
stanovenych dafiovych pésem.

CAST PATA
SLUZBY SOCIALNIHO ZABEZPECENI
Dil prvn{
V8eobecn& ustanovent
§ 66

(1) Sluzby socidlniho zabezpe&eni se poskytu-
jI oblanGm, ktefi potfebuji pomoc spoletnosti
k pfekonédni nepfiznivych Zivotnich pomérd, ’

{¢) Nové vytvoFené socialistické spoletenské
vztahy vyZaduji, aby si obfané a v rodin& zejména
d&ti a rodite vz4djemn& pomédhali. Narodni vybory

piisobi soustavnou vychovou ob&ant k tomu, aby

pomédhali spoluobfantim starym a t&Zce po3koze-
nym na zdravi a aby se upeviiovaly rodinné vztahy,
zejména aby se d&ti podilely na dal3im zvy3ovéani
fivotni drovn& svych rodiét a pedovaly o n#, jest-
liZe takovou pédi pot¥ebujf

Dil druhy

Péte o obZany se zménénan
pracovnf schopnosti

§ 67

Obtané se zmé&n&nou pracovnf
schopnost{

Ob¢and se zmén&nou pracovni schopnosti jsou
osoby, které majl pro dlouhodob& nepfiznivy zdra-
votni stav podstatné omezeny vyb&r zaméstnanf;
jsou jimi téZ poZivatelé diichodfi podmingnych ne-
pfiznivym zdravotnim stavem, pokud jim jejich za-
chovana pracovni schopnost dovoluje pracovni
uplatnéni.

§ 68

Pracovni rehabilitace

Ob¢anlim se zm&né&nou pracovni schopnosti se
poskytuje bezplatné pracovni rehabilitace jako
souvisl péfe sméfujici k tomu, aby si udrZeli nebo
z{skali vhodné zamé&stnéni.

§ 69
Pracovnif uplatn&nt

() Obtanim se zmé&n&noun pracovni schop-
nosti - se umoZfiuvje pracovn{ uplain®ni na mistech
vhodnych pro n& se zFetelem na jejich zdravotni

stav, schopnosti a kvalifikaci. ZAdvody provadéji za
soutinnosti orgdnd Revolu&niho odborového hnuti a
podle pokynd nérodnich vybord vyb&r vhodnych
pracovnich mist pro tyto obfany a sestavuji se-
znamy takto vybranych pracovnich mist.

() Nérodni vybory sestavuji za soudinnosti
z&vodd kaZdorotn& plan zameéstnanost! obCfanti se
zmé&nénou pracovni schopnosti. ZAvody provadsii
technicka a organizadni opatfeni, kterd umoZiiuj{ co

pracovni schopnosti.

{3} Plan zaméstnanosti ob&anfi se zménsdnou
pracovni schopnosti a technickd a organizad¢ni
opatfeni zdvodi tvofi soucdst jejich hospodarskych
planti. P¥i hodnoceni, jak zdvod plni dkoly vyply-
vajici ze statniho pladnu rozvoje ndrodniho hospo-
dafstvi, se pfihliZi té% k plnéni planu zaméstnanos-
ti obdandi se zm&nénou pracovni schopnosti; v z&-
vaZnych pripadech nepinéni tohoto planu zastavi
okresni nérodni vybor zdvodu nébor z ostatnich
zdrojlt pracovnich sil.

{4) Ustfedni komise lidové kontroly*] stanovi
v dohod€ s ministerstvy pldnovdni**) a prace a
socidlnich véci, jak zdvody vykazuji obcany se
zméné&nou pracovni schopnosti pro G&ely kontroly
plnéni hospodéifského planu.

8 70
Péde o mladistvé

Obaniim se zmé&n&nou pracovni schopnostt
mladsim 18 let se po ukondeni povinné Skoini do-
chédzky umoZiiuje piiprava pro vhodné povolan!
v uebnim poméru nebo studiem, pokud moZno
spolu se zdravou mlédeZi; nemaji-li mladistvi pfed-
poklady pro takovou pFipravu pro povoléni, umisti
se do vhodného zaméstndni. Narodni vybory vy-
hradi kaZdoro&n& v pldnech rozmist&€ni dorostu po-
¢et ufebnich mist, mist ve Skoldch a podet pracov-
nich mist potfebny pro mladisivé se zménénou pra-
covni schopnosti.

§ 71

Sledovani vliivu prdce na
zdravotni stav

{}} Naérodni wybory sledujf v soulinnosti
8 orgény Revoluénihe odborového hnuti a jingch
spolefenskych organizaci, jaky vliv méa pfipravs
pro povoléni, vfkon zam&stndni a pracovni prosife-
di na zdravotni stav obant se zmé&n&nou pracovni
schopnostf a zda tito obfané nepotfebujl daldi po-
moci.

{2) ObéanQun se zme&nsnou pracovnl schop-
nosti se poskytuje soustavné dispenzdrni péce podle
pFedpisit o 16&ebn& preventivni pé&i.

*) Srov. zékony &. 21/1971 Sb., &. 207/1968 Sb. a &. 2/1969 Sb.

**) Srov. zakony & 133/1970 Sb., &. 147/1970 Sb., & 150/1970 Sb. a pozn&mka k § 56 odst. 3.
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§ 72
Hmotné zabezpefent

Hmotné zabezpedeni ohfand se zmén&nou pra-
covii schopnost! zahrnuje piispévek pred umistg-
nim do zamé&stnani, pfispévek po dobu pfipravy pro
povolani a ndhradu nutnych vyloh spojenych s tou-
to pfipravou.

§ 73
Zajisténi pracovniho pomérnu

('} Sjednani pracevniho poméru s obcCanem
se zm&nénou pracovni schopnosti nelze odmitnout
s poukazem na jeho zdravotni stav, jestliZe narod-
ni vybor doporudil pfijeti obfana na misto, které je
uvedeno v seznamu vhodnych pracovnich mist pro
obfany se zmé&nénou pracovni schopnosti. Ohdobné
nesmi $kola odinitnout pFijet! mladistvého se zmé-
nénou pracovni schopnosti ke studiu s poukazem
na jeho zdravotni stav, jestliZe takovou pFipravu
pro povolani oznaéil nérodni vybor za vhodnou.

{2} Pracovni pomér s obfanem se zmé&nénou
pracovni schopnosti lze rozvézat vypovédi jen po
pfedchozim souhlasu okresniho nérodnifho vyboru.

§ 74

Pogvinnosti zdvod

{3} Zavody zahezpetuji obfanlim se zmén&nou
pracovii schopnosti vhodné pracovoi uplatnéni a
jsou zejména povinny

a) prednostng obsazovat mista uvedend v seznamu
vhiodnych pracovnich mist pro ob&any se zmé-
ndnou pracovni schopnosti t&émito ob&any, pfe-
deviim pracovniky, jejichZ pracovini schopnost
<e zmeénila v dob& zaméstnani v zdvode®, a
s ymi byvalymi pracoviniky, u nichZ doSlo ke
zmeéné& pracovni schopnosti,

prova¢at plipravu pro povolani a vénovat
zvla§tni pédi zvySovani kvalifikace obfani se
zménénou pracovni schopnosti,

c) upravovat obéandm se zménénou pracovni
schopnosti pracovni dobu, pracovisté, pomtcky
a ostatni pracovni podminky, jestlie to wyZa-
duje zdravotni stav téchto obfand,

=9
—

zFizovat nebo vyhrazovat zvia§tni dilny (pra-
covis§té) pro obfany se zmé&n&nou pracovnil
schopnosti, ktefi nejsou schopni pracovat za
b&Zznych podminek v zdvodé,

e} vést evidenci vSech obfant se zméné&nou
pracovni schopnosti pracuiicich v zdvodé a vy-
znafovat v ni okolnosti vyznamné pro prové-
d&ni péce o tyto obdany.

{2} Doporudeni vhodného pracovniho uplat-
né&ni ohsana se zmén&nou pracovni schopnosti,
které da okresni ndrodni vybor zdvodu, je pro

zavod zdvazné a zavod je povinen vyhovét mu bez
priitahi.

§ 75
Spolefné ustanovent

Kde se v tomto dilu mluvi o pracovhim po-
méru, rozumi se jim i uebni pomér a &lensky po-
mér kK vyrobnimu druZstvu; pokud by v3ak z ustano-
veni tohoto dflu vyplynula povinnost k pfijeti obCa-
na se zménénou pracovni schopnostf za ¢lena vyrob-
niho druZstva nebo omezeni mozZnostl zrudit &len-
stvi, provadéji se tato ustanoveni v souladu se sta-
novami vyrobniho druiZstva.

Dil tPeti
Péte s obéany téZce poSkozené
na zdravi a staré obéany

Péce o obtany téZce posSkozené
na zdrawi

§ 76

{1y Obgantim s tézkym t&lesnym nebo smys-
lovym poSkozenim, zejména nevidomym a obla-
nim s t&Zkym poikozenim pohybového nebo nosné-
ho astroji, se poskytuiji sluZzby, popFipadé penézité
pFispévky k prekondni obtiZi, jeZ jim- zpisobuijl
uvedené vady. UmoZiiuje se jim zejména ncast
na spoleéném stravovani, poskytuje se jim pecova-
telska sluzba v jejich bytech a poskytuji se jim po-
miicky potfebné k odstranéni, zmirnéni nebo preko-
nani néasledkd jejich poskozeni; misto téchto po-
mticek miZe byt poskytnut pené&Zity prispévek na
jejich- opatient.

{2} Obtantim s t&Zkym t&lesnym nebo smyslo-
vym poskozenim, které podstatné omezuje jejich
pohybovou schopnost, se poskytuji podle druhu a
stupnd podkozeni zvlastni vyhody (napf. v dopravé
neho p¥i potfebé privodce).

{3) Obgantm, ktefi pro velmi t&Zké télesné
nebo smyslové poskozeni anebo pro duSevni vady
potifebuji ustavni pédi, se poskytuje ubytovani, za-
opatfeni, zdravetni a kulturnf péfe, jakoZ i pii-
leZitost k pFfiméfenému pracovnimu uplatnéni, po-
pfipadé& i jiné sluZby v dstavech sociadlni péle pro
dosp8lé osoby t&lesné {smyslové) vadné, popfipadé
v Gstavech socialni péCe pro dospglé osoby duSevné
vadné.

g 77

{1} Détern a mladistvym s té&zkym t&lesnym
poSkozenfm, které znemoziiuje nebo podstatné zis-
Zuje normdlni zplsob vychovy, vzd8lini a pracov-
niho vycviku, se poskytuje ubytovanf, zaopatieni,
$kolni vzdglani, vychova, zdravotni péCe a p¥iprava
pro povoldni v tistavech socidini péte pro t&lesné
vadnou mladeZ.
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{¢) Détem a mladistvym, kteFf nejsou
schopni vzd&ldvani pro duSevni vadu, se poskytuje
ubytovéni, zaopatfeni, zdravotni a vychovni péce
a zacvik pro vykon p¥ftm&t¥ené prdce v Gstavech
socialni péCe pro duSevné& vadnou mlédeZ.

(°) Détem a  mladistvym, Kktefi nejsou
schopni vzd&lavdni pro dulevni vadu a Zijf v ro-
dinach, se poskytuje stravovani a zdravotni a v§-
chovna péce v zafizenich pro denni, popiipadd ty-
denni pobyt,

§ 78
PéCe o staré ob&any

{1) Starym obganim se poskytuji sluby,
kterymi se usnadiinje Zivot ve stafi a umoZiiuje
uspokojovani zvlasStnich potfeb odivodn&nych sta-
Fim. Préce v domdcnosti se jim usnadiiuje Géasti
na spoletném stravevani a poskytovdnim peéovatel-
ské sluZby v jejich bytech. VytvdFenim vhodnych
podminek se jim usnadiiuje G&ast na spoletenskémn
a kulturnim Zivot&, jakoZ i pracovni i vefejna &in-
nost podle jejich zdjmi a zdravotniho stavu.

(?) Ubytovani, zaopatifeni, zdravotni a kultur-
ni péci a jiné sluZby lze poskytnout starym obda-
niim, zejména obfanGm s trvale upravenymi chorob-
nymi stavy, v Gstavech socidini péfe pro staré ob-
tany (domovech diichodcil), pokud chorobny stav
nevyZaduje 1éCeni v liZkovém zdravotnickém zafi-
zeni.

Dil &tvrty
Péte o obfany, kKtefFt
potfebuji zvl&3tni peomoc
§ 79

ObZaniim, ktefi se prechodné& ocitli nebo Z#j{
v mimofadné obtiZnych Zivotnich poms&rech, se
poskytuji sluZby, jichZ je tieba k prekonéni t&ch-
to pomé&rl, pokud je obfané nemohou pFekonat
vlastnim pfifinénim, ani za pomoci své rodiny.

Dil paty
Spoletndé ustanovent
§ 80

(1) Narodni wybor mfie poZadovat od
pfljemce sluZby plnou nebo &4stefnou dhradu ni-
kladi na sluZby poskytované podle dilu t¥eifho a
¢tvrtého této Casti zdkona. Narodnf vybor miiZe ulo-
Zit pfijemci sluZby Ghradu nékladd podle jeho hos-
podé¥skych poméri.

{2} NemfzZe-li p¥Fijemce slufby uhradit né4-
klady na slufbu, miZe narodni vybor poZadovat
Ghradu- postupn& od manZela, d&tf nebo rodi®d pFf-
jemrce sluzby, kteFf jsou povinni vyZivovat p¥ijem-

*} Srov. pos.namky k § 56 odst. 3 a k § 65 odst. L

ce sluZby; nedojde-li k dohod&, rozhoduje soud n¢
navrh ndrodniho vyboru.

§ 81

Pro poskytovani sluZeb socidinfho zabezpelen
plati spoletnd ustanoveni o davkdch uvedent
v§52ai53av§ssodst 1.

CAST SESTA
ORGANIZACE A RIZENI
Dil prvni

Organizace soclidlniho
zabezpebtent

§ 82
Orgédny socidlniho zabezpedent

Socidlni zabezpefen! provadsji ministerstvc
préce a sociflnich vé&ci, afad dichodového zabezpe-
€eni {spréva diichod{i} a ndrodni vybory.*}

§ 83

Ministerstvo préce
a soctdlnich véci

. Ministerstvo prace a socialnich véci fidi a kon-
troluje provadeéni socidlniho zabezpedeni a zajislu-
Je, aby ukoly socidlniho zabezpefeni byly plnény
v souladu s moZnostmi a potfebami spolednosti;
odpovida za Gfelné vynakladani prostFedkd na so-
cidlni zabezpet€eni a za odbornou vychovu pracovni-
ki na tomto fdseku. Utrad dtchodového za-
bezpeceni v Praze a Sprava diichod® v Bratislavé
rozhodujf o davkéach dfichodového zabezpedeni.*}
Vldda miZe pfenést rozhodovéni o téchto davkach
na nérodni vybory.

§ 84
Okoly ndrodnich vgbord

(1) Nérodni vybory zabezpeCuji ve svych ab-
vodech akoly na fGseku socialniho zabezpedeni
v soitladu se stdtnim planem rozvoje nadrodniho hos-
podafstvi a se zietelem na jeho potieby a odpovi-
daji za to, Ze prostfedky urfené na soci&lni zabez-
peCeni budou vynakladdény t&eln& a hospodarns.

(¢) Narodni vybory p¥i provadé&ni socidlniho
zabezped&eni organizuji sluZby socidlniho zabezpe-
¢eni, rozhoduji o t&chto sluZbédch, o zaopatfovacim
piisp&vku ¢lent rodin obfanii konajicich sluZbu
v ‘ozbrojenych sildch, o zaopatfovacim p¥Fisp&vku
umélct po dobu vojenského cvifeni, ve vécech ie-
jich zabezpefeni v nemoci a o davklch zabezpe-
€eni dfichodcdl v nemoci; spolupfisobi v Fizenf o dav-
kdch dichodového zabezpedeni a rozhoduji o t&ch-
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to davkiach v rozsahu na né preneseném*}; roz-
vijeji v8estrannou péci o invalidy a oblany se
zménénou pracovni schopnostl a pe€uji o vytvateni
podminek pro prodluZovani pracovni Cinnosti star-
Sich pracovniki a pro aktivni G&ast dachodct
v hospodarském, kulturnim a vefejném Zivotg.

(°) Narodni vybory zabezpetuji co nejsirsi
G¢ast pracujicich na provadéni socidlniho zabezpe-
¢eni a jeho kontrole zejména pfibirédnim pracuji-
cich k pFimé aéasti na rozhodovani v komisich so-

cialnfho zabezpedeni a uzsich komisich, které zFizuji
pii komisich socidlniho zabezpe&eni.

§ 85

{1} Krajské a okresni ndrodni vybory zfizuji
pFi komisich socialniho zabezpedeni posudkové ko-
mise socidlniho zabezpeceni jako jejich uZ$f komise,
které rozhoduji zejména o tom, zda zdravotni stav
nebo pracovni schopnost posuzovaného odivodiiuje
poskytnuti davky nebo sluZby sociélniho zabezpe-
teni. Krajské posudkové komise socidlniho zabez-
peCeni podavaji téz znalecké posudky v soudnim
Fizeni ve vécech diichodového zabezpeceni, jestliZe
narok zavisf na zdravotnim stavu Zadatele o davku.

(2) Ministerstvo prace a socidlnich véci**}
miZe zFidit jako sviij orgin posudkovou komisi so-
cidlnibho zabezpeéeni k rozhodovdni v pfipadech,
v nichZ zjistovani zdravotniho stavu nebo pracovai
schopnosti vyZaduje zvlaStnich odbormych znalostf.
Podava-l1i tato komise znalecky posudek v soudnim
fizeni, projednd jej v jiném sloZeni, neZ ve Kkterém
rozihodla.

§ 86

(!} Zasady uspof&dani a plsobnosti orgédnfl
nirodnich vybort ve vécech socidlniho zabezpele-
ni stanovi vlada:; podrobnosti stanovi ministerstvo
prace a socidlnich véci*")

(2} Viada mize téf stanovit odchylky od to-
hoto zikona, pokud jde o pfisobnost, organizaci a

fizeni posudkové sluZby ve vécech plné {EdsteCné}
invalidity.

§ 87

Soud¢innost organt
Revoluédniho odborového hnuti
Orgény socidiniho zabezpeleni pini své ukoly

v Gzké soudinnosti s orgédny Revolucénfho odboro-
vého hnuti.

Dil druhy
Rizeni
§ 88
Zadost o davku [(sluZbu)

O poskytnuti davky (sluzby) se rozhoduje
zpravidla na ZAadost, kterd se poddvad u nérodniho
vyboru, v jehoZ obvodu Zadatel bydli; Zada-li
o davku z diichodovéno zabezpeceni pracovnik nebo
pozistaly po n&m, podavéd se Zadost v zdvodé u or-
ganh zakladni organizace Revoluéniho odborového
hnuti. Clen vyrobniho druZstva nebo pozistaly po
ném podava Zadost v druZstvu.

§ 89
Povinnost zdvodd vést
zdznamy a podavat hldseni
pro ucely socidlniho
zabezpecent

{1) Zavody jsou povinny vést zadznamy o okol-
nostech rozhodnych pro narok na davku a jejf vysi,
zejména o dobé& a druhu zaméstnani, o vysi vydelku
svyjch pracovnik@i, o sjednani a skoneni pracov-
niho pomeéru s diichodcem, jakoZ i okolnostech roz-
hodnych pro provadéni péce o obCany se zménénou
pracovni schopnosti, a hldsit je orgdndm sociainiho
zabezpedeni. Na vyzvani téchto organl jsou zavody
povinny podat takova hlaSeni kdykoliv. Organy so-
cidlnfho zabezpeteni maji prédvo pfezkoumat
spravnost a dplnost hladeni.

{2} Zavinil-li zdvod nesprdvnym hiasenim
nebo jeho opomenutim, zejména neozndamenim
vstupu poZivatele diichodu do zamé&stnani (pEijet
za €lena vyrobniho druZzstva, zapodeti pracovni &in-
nosti v jednotném zemeédélském druZstvu), ze dav-
ka byla poskytnuta nepravem nebo ve vy8§i vyms-
fe, neZ naleZela, ie povinen nahradit nepravem
vyplacené ¢astky. O povinnosti nahradit nepravem
vyplacené astky rozhoduje orgdn socidlntho za-
bezpe&eni, ktery je pFisludny rozhodnout o davce;
tento orgéin také maZe od poZadovani néhrady zcela
nebo z&astl upustit.

{3} Narok na nahradu se promluje do ti'i let
ode dne, kdy organ socidlniho zabezpefenl zjistil,
¥e d4vka byla poskytnuta nepravem.

§ 90
Vstup do zadvodu

PovdfFeni funkcionafi a pracovnicl orgdnd so-
cidlniho zabezpeleni jsou oprévnéni vstupovat do
zdvodi a na pracoviité, pokud je toho tfeba pro

*} Vyhl4aska & 108/1964 Sb., o pilisobnosti nirodnich vybord ve vécech socidlnihe zabezpeten{, ve znéni vy-
hla%ek &. 78/1968 Sh., & 131/1971 Sh. a & 143/1971 Sb.

**) Srov. pozndmku k § 56 odst. 3.
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Gc¢ely tohoto zdkona nebo ke zjist€ni skutednosti
rozhodnych pro narok na nahradu davek dichodo-
vého zabezpeceni.

§ 91

Soutinnost zdravotnickych
zafizeni

Zdravotnicka zafizeni jsou povinna na poZa-
dani orgdnu spcidlniho zabezpefeni provést vySet-
feni zdravotniho stavu v Fizeni o davkach {slaZ-
bach), podévat lékafské ndlezy, posudky, zpravy
o prib&hu nemoci, vydavat vypisy z chorobopislt
a poddvat potfebnd hlaseni, jichZ je tfeba k roz-
hodovéani o davce (sluibé).

§ 92

Rozhodnuti aopravné prostfedky
ve vécech davek
diichodového zabezpedeni

{}) Rozhodnuti ve v&cech divek dichodové-
ho zabezpeceni se vydava vZdy pisemng.

(3] O opravnych prostiedcich proti rozhod-
nutim krajskych narodnich vyborilt jako odvolacich
organli a ifadu dichodového zabezpedeni [spravy
dichodii} o zdkonnych nérocich ve vécech diicho-
dového zahezpefeni rozhoduje soud. Proti rozhod-
nutf okresniho nédrodniho vyboru, které je tolike
podkladem rozhodnuti ufadu diichodového zabez-
pecCeni (spravy dichodi), se nelze odvolat ke kraj-
skému nérodnimu vyboru. Soud pfezkoumévéa toto
rozhodnut{ jen p¥i rozhodovani o opravném pro-
stfedku proti rozhodnuti Gfadu dichodového za-
bezpedeni (spravy dichodid). Zrusi-li soud roz-
hodnuti d¥adu dichodového zabezpefeni {sprdvy
dichodi} i rozhodnuti naArodniho vyboru, vyda
ufad dichodového zabezpeleni (sprdva dichodi)
nové rozhodnuti, i pokud jde o otdzky FeSené
v rozhodnuti narodniho vyboru.*)

{3) Bylo-li rozhodnuti okresniho n&rodniho
vyboru, které je toliko podkladem rozhodnuii dGia-
du dichodového zabezpefeni {spravy diichodi) vy-
dano pred 1. ervencem 1964, plati pro opravné ¥i-
zeni spravni dosavadni pFedpisy. Ustanoveni od-
stavce 2 véty tPeti a &tvrté plati i v tomto pFipads;
tato ustanoveni plati rovnéZ p¥i soudnimm pfezkou-
mavani rozhodnuti Gfady dichodového zabezpe-
Ceni (sprévy dlchodt), jestlize soud nevyda! roz-
hodnuti o opravném prostfedku do 30. ¢ervna
1964.*)

{4) Nema-li navrhovatel obecny soud v Ces-
kostovenské socialistické republice, je pFisluiny
k rozhodnuti o opravném prostiedku soud, v jehoZ
obv~dn mé sidlo orgén, ktery rozhodnuti vydal.

*) Srov. posnainku k § 65 odst. 1.

(3) PoZada-li Glastnik Fizeni pFed uplynutim
lhity k opravnému prostfedku o sdéleni podkladi
pro vypoctet dichodu, potind béZet nova lhita
k opravnému prostfedku ode dne, kdy byly tfast-
niku tyto podklady doruceny.

{¢6) Opravny prostfedek je podan véas i teh-
dy, byl-1i podan ve 1hité u okresniho ndrodniho vy-
boru p¥isiu$ného podle mista bydlisté.

() Opravny prostfedek, o n&mZ rozhoduje
soud, lze vzit zp&t bez jeho souhlasu, jestliZe na-
vrhovateli bylo novym rozhodnutim pfislusného or-
génu plné& vyhovéno.

{8) O odvolanich proti jinym rozhodnutim n4-
rodniho vyboru ve vécech diichodového zabezpede-
ni se rozhoduje jen ve spravnim Fizeni.

{%) Opravny prosttedek proti rozhodnuti
o sniZeni, odn&ti nebo o zastaveni vyplaty davek
nema odkladny GCinek.

§ 93
Naklady Fizent

{11 Néaklady fizeni o davky (sluZiby) hradi

stéat.

(2) Stat téZ uhrazuje cestovné, strd\rllé a4 noc-
le¥né, poptipadé i jiné nutué vylohy a usly vydé-
lek obtantim, ktefi se podrobi vySetFeni zdravotni-
ho stavu nebo se na vyzvani dostavi k jednéni po-
sudkové komise socidlnfho zabezpeceni.

§ 94

Obecné p¥edpisy
o Fizeni

Pokud tento zdkon nebo pFedpisy podle n&ho
vydané nestanovi odchylky od obecnych pfedpisd
o Fizeni ve v8cech sprdvnich, plati tyto pfedpisy.

CAST SEDMA

SOCIALNI ZABEZPECENI VOJAKU
Z POVOLANI A PRISLUSNIKU
BEZPEZNOSTNICH SBORU

§ 95
Uvodni ustanoveni

{1} Pro socidluf zabezpeleni vojakli z povo-
lani a pFislugnikéi bezpe&nostnich sbord plati ob-
dobn& ustanoveni &asti prvni, &tvrié, paté a osmé
tohoto zakona, pokud se déle nestanovi jinak.

(2} Kde se v tomto zdkon& mluvi o vojacich
z povoldni a o sluZb& v ozbrojenych silach, rozu-
m&ji se tim té% prisludnici bezpecnostnich sborft
a jejich sluzba.
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Dil prvnf
Dichodové zabezpelfeni
§ 96
Kategorie funkeci

{1} Sluzba vojaklt z povolani vykondvanéd po
31. prosinci 1964 se zafazuje pro tdely diichodo-
vého zabezpefeni do I. nebo I1. kategorie podle
druht vykondvanych funkei.

(%} Ministfi narodnf obrany a vnitra*) urlf
v oborech své plisohnosti, které funkce vojaka z po-
volani se zafazuji do 1. kategorie; pfitom mohou
stanovit, v jakém rozsahu se zapolitdvd doba vy-
konu nékterych téchto funkci do doby zaméstnani.

. {%) Ministfi nérodni obrany a vnitra®} sta-
novi, které druhy sluZeb se hodnoti jako doby za-
méstnani L. pracovni kategorie.

§ 97
PreruSeni zaméstnanf{

O tom, zda zaméstnéni vojakd z povoldni bylo
prferuSeno z vazinych ddivodd (§ 8 odst. 2), roz-
hoduji v oborech své plisobnosti orgdny minister-
stev ndrodni obrany a vnitra.*)

§ 98
Primérny mésiénl vydélek

Pfi vyméireni dichodu podle tohoto dilu se vy-
politdva pramérny mésiéni vydsélek téZ z hrubych
vydélkl za poslednich 5 {10} kalendéfnich rokii
pred propust&nim ze sluZby v ozbrojenych siléch,
jestliZe je to pro opravnéného vyhodnéjsi.

§ 99
Starobni déichod

(4} Na starobni dichod méa nérok vojak z po-
volani, ktery ma nejméné& 25 rok® doby zaméstnani
a v dobé sluZby v ozbrojenych sildch dosdhl véku
aspon

a) 57 let, jestliZe konal nejméné& 20 rokd sluZbu
ve [I. kategorii;

b} 55 let, jestlize konal nejméné& 20 rokd sluZbu
v 1. kategorii.

(2} Na starobni dichod podie tohoto dilu mé
nérok téZ obc&an, kter¢ byl vojdkem z povoldni, m#&l
ke dni propusténi ze sluZby v ozbrojenych silch
nejméné 25 rokt doby zamé&stnédni a dosdhl v dobs
. trvani zaméstnani [pracovni &innestl) vé&ku aspoil

——

a} 60 let, jestliZe konal nejméné 20 roki sluzbu
v I. (11.} kategorii v ozbrojenych sildch;

b) 55 let, jestliZze konal v ozbrojenych silach nej-
méné 20 rokt sluZbu vykonného letce; sluzbé
vykonného letce se klade naroveil vykon
funkci zvlasStni povahy a stupné nebezpednosti,
které stanovi ministfi narodni obrany a -vnit-
ra.*) )

{¥) Ustanoveni § 11 odst. 3 aZ 5 plati ob-
dobné. '

§ 100
Vyse starobniho dichodu

(!) Zakladni vyméra starobniho ddchodu vo-
jdka z povolani neho obfana uvedeného v § 99
odst. 2, ktery splnil podminky stanovené pro ndrok
na tento diichod, {ini

a) 60 % primérného mésidniho vydélku, konal-li
vojdk z povoldni nebo obéan uvedeny v § 99
odst. 2 z potiebné doby zaméstndni 25 rokd
nejméné 20 rokd sluzbu v 1. kategorii v ozbro-
jenych silach;

b} 55 % prdmé&rného m#siCniho vydélku, konal-li
vojdk z povolani nebo obfan uvedeny v § 99
odst. 2 z potFfebné doby zaméstnédni 25 roki
nejméng 20 rokd slu’bu ve II. kategorii
v ozbrojenych sil4ch.

{?} K zakladni vymeéfe podle piedchoziho od-
stavce se pFicitaji od 21. roku zamésinani za kaZdy
rok siuZzby v ozbrojenych silach [zaméstnani)

1. kategorie . ......... 2 O,

II. kategorie ...

1I1. kategorie .......... 1 %
primérného mésitniho vydélku, aviak jen do vyde
stanovené v nésledujicim odstavci; pfitom se za-

pol{tdvd jen doba sluZby v ozbrojenych siléch
{zaméstnéni) vykonavané po dosaZeni v&Eku 18 let,

{3) Starobni dichod podle odstavce 1 pism. b)
&ni ke dni vzniku naroku nejvyse 70 % primér-
ného mésiéniho vydélku.

{4} Ustanoveni § 13 odst. 3 & 5 plati obdobné&.

§ 101

Nejvys$3f a nejniZ8f vyméra
starobniho dichodu
{1} Starobn! dfichod spolu s jakymkoli jinym

dfichodem z dfichodového zabezpeleni (pojisténi)
nesmi pfesahovat ¢astkn

*) Plsobnost a zmocnén!{ ministra vnitra v otdzk&ch Sboru nédpravné vychovy predla na mintsterstva sprave-
dinosti {¢l. 1I. zakona & 173/1968 Sb., § 11 odst. 2 zdkona &. 2/1969 Sb., § 1 zakona &. 207/1968 Sb.}.
Srov. té% pozndmku k § 56 odst. 3, jeZ plati ebdobn&, 1 pokud jde o plisobnost ministerstev ndrodni obrany

a vnitra.
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2200 K&s mésitné, jde-li o vojdka z povoldni
nebo oblana, ktery byl vojdkem z povolani, jestliZe
kounali nejméné 20 rokii sluzbu vykonného letce
nebo sluzbu ji postavenou naroveil [§ 99 odst. 1
pism. b} a odst. 2 pism. b}];

2000 K&s mési¢éné, konal:li vojdk z povolani
nejméné 20 rok jinou sluzbu v L. kategorii v ozbro-
jenych silach [§ 99 odst. 1 pism. b} ];

1800 Ké&s mésiéné v ostatnich pripadech [§ 99
odst. 1 pism. a) a odst. 2 pism. a}].
Castkou pfevySujici tyto v¢mé&ry se starobni di-
chod vyméri, jen pokud jde o zvySeni starobniho
dlichodu za dobu dalSiho zamé&stnani po vzniku
naroku na tento dichod; dichod spolu s timto
zvyienim a s jakymkoliv jinym dachodem z di-
chodového zabezpefeni {pojisténi} nesmi v3ak pfe-
sahnout ¢astku 2500 Kés mesiéna.

(%) Ustanoveni § 18 odst. 2 aZ 6 plati obdobng.

§ 102

Vy3e invalidniho diichodu

(!) Konal-li vojak z povoldani sluzbu v ozbro-
jenych silach (zameéstndni) pfede dnem vzniku na-
roku na invalidni dichod nejméné 25 rokit anebo
po dcbu, jez s prfictenim doby od vzniku ndroku
na dichod do dosaZeni véku 60 let u muzd a véku
57 let u Zen dosahuje nejméné 25 rok, &ini za-
kladni vymeéra invalidniho diichodu

a) 609% priim&rného mésiiniho vydélku, trvala-li
siuzba v ozbrojenych sildch v 1. kategorii nej-
méné& 20 rokfl nebo stal-li se vojak z povolani
pingé (Castetné) invalidnim nasledkem frazu
nebo onemocnéni vzniklych pFi vykonu této
sluzby anebo v pFimeé souvislosti s nim,

b} 55 Y% pramérného mésidniho vydsélkun, trvala-li
sluzba v ozbrojenych silach ve II. kategorii
nejméné 20 rokG nebo stal-li se vojak z povo-
lani plné (&asteénd) invalidnim néasledkem
drazu nebo onemocné&ni vzniklych p¥i vykonu
této sluZby anebo v pFfimé souvislosti s nim,

c) 50 % pramérného meésiéniho vydélku v ostat-
nich p¥ipadech. '

{2) Ustanoveni § 23 odst. 2 aZ 5 plati ob-
dobné.
§ 103

Nejvys3si a nejniZ2%i vymé&ra
invalidniho dichodu

(1) Invalidni dichod spolu s jakymkoli jinym
dichodem z dtchodového zabezpedeni (pojistdni}
nesmfi presahovat ¢astku

2200 K&s mésitné, jde-li o vojaka z povolani,
ktery konal sluZbu vykonného letce nebo sluzbu ji
postavenou naroveii

*} Srov. poznadmku k § 96,

po dobu potfebnou pro narok na invalidni dd-
chod a trval-li vykon této sluZiby ke dni vzniku
naroki na diichod, neho

po dobu nejméné 20 rok{i anebo

se stal piné& invalidnim néasledkem trazu nebo
onemocnéni vzniklych pFi vikonu této sluZby aneb>
v pfimé souvislosti s nim;

2000 K&s mésitné, jestliZe vojadk z povelani ko-
nal sluZbu v ozbrojenych silach v 1. kategorii

po dobu potfebnou pro narok na invalidnf df-
chod a trval-li vykon této sluiby ke dni vzniku
naroku na dfichod nebo

po dobu nejméné 20 rok( anebo

se stal plné invalidnim ndsledkem tdrazu nebo
onemocn&ni vzniklych pti vykonu této sluZby
anebo v piimé souvislosti s nim;

1800 K&s m&siénd v ostatnich pfipadech.

(2) Ustanoveni § 28 odst. 2 aZz 4 plati ob-
dobné.

§ 104
Vyplata davek

Dachody a ostatni davky se vyplacejl ve sta-
noveném vyplatnim terminu na b&Zny kalendatni
mésic.

Dil druhy
§ 105

Sluiby soecidiniheo zabezpeteni

Pengzité prispevky, které se poskytuji jako
sluzba socialniho zabezpeCeni, poskytuji poZivate-
lim diichodt z diichodového zabezpeteni vojaki
z povolani a jejich rodinnym p#islusnikim organy
ministerstev ndrodni obrany a vnitra.”)

Dil t¥eti
Organizace a tizeni
§ 106
Organizace

Socialni zabezpeleni v ozbrojenych silach a
bezpe€nostnich sborech fidi, kontroluji a svymi
organy provadé&ji ministerstva ndrodni obrany a
vaitra. PFitom zaji§tuji, aby tkoly socidlnfho za-
bezpedeni v ozbrojenych sild&ch a bezpe&nostnich
sborech byly plnény v souladu s moZnostmi a po-
tfebami spolednosti, a odpovidaji za Gcfelné a hos-
poddrné vynakladani prostfedkil na socidlni za-
bezpedeni. P¥i plnéni téchto Gkollt postupujl v sou-
¢innosti s ministerstvem prace a socidlnich vé&ci.*)
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§ 107
Rizeni

{1} Spliiuje-li vojak z povolani podminky pro
ndrok na dichod jiE pii propusSténi ze sluiby
v ozbrojenych silach, prFiznad se davka bez Zadosti.
V ostatnich pripadech se uplatiiuje narok pa davku
Zadosti u okresni vojeitské spravy, v jeiimZ obvodu
Zadatel bydli; v oboru pilsobnosti ministerstva
viitra se Zadost podava u prislusné soucasti minis-
terstva vnitra.*}

{%) Rizeni ve v&cech Invalidity {Castecné in-
validity}] provadéji posudkové komise socidlniho
zabezpedeni (§ 85 odst. 1}. Schopnost vojakid z po-
volani k vykonu sluZby v ozbrojenych silach po-
suzuji lékafské komise ministerstev ndrodni obrany
a vnitra, které téZ rozhoduji o pFimé souvislosti
vzniku trazu nebo onemocnéni s vykonem sluzby
pro ucely Fizenf o invalidnim [fasteéném invalid-
nim) dachodu.

{3) O odvoldnich proti rozhodnutim organi
ministerstva ndrodni obrany a ministerstva vnitra
ve vécech ddvek diichodového zabezpefen{ se roz-
hoduje ve spravnim fizeni.

{1} Jinak plati o Fizeni v socialnim zabezpe-
¢eni v ozbrojenych silach obdobng § 89 aZ 94

{°) Provadéci predpisy stanovi, kdy minister-
stva narodni obrany a vnitra nebo jejich organy
provadéji fizeni o davkach a sluzbdch socidiniho
zahezpeceni, vyplatu ddvek a poskytovdni sluZeb,
jestlize

a) Zadatei o davku ({sluZzbu) neni jiZ vojdkem

z povalani v deb& vzniku ndroku na davku

{sluzbu},

b} jde o pozistalé po vojacich z povolani nebo
po obéanech uvedenych pod pism. a}.

CAST OSMA
DUCHODOVE ZABEZPECENI OCASTNIKU
ODBOJE
§ 107a

Uvodni ustanovenft

Pro diichodové zabezpeleni G&astnikdG odboje
a pozustalych po nich plati ustanoveni tohoto za-
kona, pokud se v této ¢asti nestanovi jinak.

§ 107b

Skupiny dfastnikd odboje

[}) Oc&astnici odboje, ktefi spliiuji podminky
stanovené zdkonem ¢&. 255/1946 Sb., o pFisluSnicich

*) Srov. pozndmku k § 98.

¢eskoslovenské armady v zahrani¢i a o nékterych
jinych ddastnicich ndrodniho boie za osvobuzeni,
nebo zdkonem ¢&. 462/1919 Sb., o propiijéovani, mist
legionafim, ve znéni zdkona ¢&. 196/1946 Sh., se
pro (éely dichodového zabezpedeni zaFazuji do

téchto Ctyf skupin:
1. do [. skupiny se za¥azuji Gcastnici odboie,

a) jejichZ odbojova Cinnost {rvala aspon ¢tyti
roky, jestliZe v této dobé aspoil Sesl mesici
— konali polni sluZbu v ozbrojeuych dtvarech
nebo
— byli véznéni z dfivoda fadistické persekuce,

b) kiefi aspoil dva roky konali sluzbu
v ozbrojenych atvarech,

c) kterl byli vykonnymi letci anebo paraSutisty
shozenymi nebo vysazenymi v tylu nepfitele,

d) ktefi zemfieli v boji nebo v dobé vé&znéni z di-
vodd faSistické persekuce, nebo se za uvede-
nych okolnosti stali pin& (&4steénd) invalid-
nimi, pokud tato invalidita trvé ke dn! vzniku
naroku na diichod, nebo

e) jejichZ odbojova &innost trvala nepfPetrzité od
roku 1939 do osvobozeni;

polni

2. do II. skupiny se zafazuji dcCastnici sdboje,

a} jejichZ odbojova finnost trvala aspoii dva roky,
jestliZze v této dobé aspoini tFi mésice
— konali polni sluzbu v ozbrojenych dtvarech
nebo
-- byli v8znéni z dfivod fasistické persekuce,
b) kteFi aspoii $est mésich konali polni sluZbu
v ozbrojenych atvarech nebo
¢) jejichZ odbojova c&innost trvala aspofi C&tyfFi
roky,
pokud nespliiuji podminky pro zafazeni do 1. sku-
piny;
3. do 1IL skupiny se zafazuji G¢astnici odbaje,
a) ktefi byli pfislusniky ozbrojenych atvarl nebo
byli véznéni z dlivodd faSistické persekuce
nebo
b) jejichZ odbojovad &innost trvala aspomi rok,
pokud nespliiuji podminky pro zaFazeni do 1. nebo
II. skupiny;
4. do 1V. skupiny se zafazuji dcastnici odboie,
a) jejichZ odbojova ¢innost trvala po dobu kratsf
neZ jeden rok nebo
b) ktefi byli dfastniky povstani v kvétnu 1945,"")
pokud nespliiuji podminky pro zakazeni do I, IL
nebo III. skupiny.
(2) Ogastnici’ protivaleénych vzpour za prvni
svatové vdlky se zafazuji do IV. skupiny u&astnikd
odboje.

**} Podle § 1 odst. 1 & 1 pism. f] zak. & 255/1946 Sb. je Glastnikem povstdni, kdo se zilastnil povstani
v kvétnu 1945, priGemZ za boji padl, byl téZce zranEn nebo utrp8l t&Zkou poruchu zdravi.
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§ 107c

Primérny mésiénivydélek

JestliZe G¢astnik odboje zménil pro zdravotni.

poskozeni, které utrpél v souvislosti s odbojovou
¢innosti, své dosavadni zaméstnéni, zjiftuje se jeho
primérny mési¢ni vydélek pro vypofet dichodu,
pokud je to pro né&j vyhodn#&jdi, z vydélku, kterého
dosahuji stejné kvalifikovani zdravi pracovnicl
v povolani, jeZ GCastnik odboje dfive vykonaval.

§ 107d

VEék potfebny prondrok na piny
starobni ddchod

(!) Vék potifebny pro ndrok na piny starobnf
diichod tucéastnika odboje L. a II. skupiny se uréi
tak, Ze se od véku 60 let u muZe a véku 55 let
u Zeny odeCte jeden rok za kaZdy zapoc€aty rok
odbojové Cinnosti; potfebny vék vSak §ini nejméné
55 let u muZe a 50 let u Zeny, jde-li o ucastnika
odboje 1. skupiny, a nejmén& 57 let u muZe a
52 let u Zeny, jde-li o G&astnika odboje 1I. skupiny.

(2} V&K potfebny pro narok na piny starobni
diichod G&astnika odboje III. skupiny, ktery byl
aspofi Sest mésicli vézn&n z divodd fasistické per-
sekuce, €ini 59 let u muZe a 54 let u Zeny,

(%) V&k potfebny pro nérok na plny starobui
dfichod tG&astnice odboje &ini 55 let, pokud usta-
noveni predchozich odstavcdt nejsou pro ni vy-
hodn#jsi.

{4} JIsou-l jinA ustanoveni tohoto zakona
o véku potfebném pro nadrok na piny starobnf di-
chod vfhodnéjsi, plati tato jind ustanoveni.

§ 107e

V&k potfebny pronédrok na
pomérny starobni didchod

{!) V&k potiebny pro narok na pomérny sta-
robni dichod adastnika odboje 1. a II. skupiny se
urcéi tak, Ze se od véku 65 let odedte jeden rok
za kaZdy zapocéaty rok odhojové ¢innosti; potiebny
v8k v3ak €in{ nejménd& 60 let, jde-li o G&asinika
odboje 1. skupiny, a nejméng& 62 iet, jde-li o Gfast-
nika odboje II. skupiny.

{2} V&k potiebny pro ndarok na pomérn§ sta-
robni dlchod Glastnice odboje 1. a II. skupiny,
kterd byla zaméstndna aspoit 20 rokfi {§ 12 odst. 2},
se urci tak, Ze se od véku 60 let odette jeden rok
za kazdy¢ zapocaty rok odbojové €innosti; potfebay
vék viak ¢ini nejméné 55 let, jde-li o adastnicl
odboje 1. skupiny, a nejméné 57 let, jde-1i o adast-
nici odboje II. skupiny.

() V&k potFebn§ pro narok na pom&rny sta-
robni diichod Gtastnika odboje 1Il. skupiny, ktery

byl aspoit 3est mésicl véznén z davodid fasistické
perzekuce, &inf 64 let, a jde-li o Zenu, kterd byla
zaméstndna aspoii 20 rokd, 59 let.

{4) Ve&k potfebny pro ndrok na pomerny sta-
robni dichod Gfastnice odboje, ktera byla zamést-
nana aspont 20 rokf, ¢ini 60 let, pokud ustanoveni
pfedchozich odstavcl nejsou pro ni vyhodné&jsi.

§ 107f

VysSe starobniho a invalidniho
diichodu

{1} Zéakladni vyméra plného starobniho a in-
validniho dfichodu (§ 23 odst. 1, § 102 odsi. 1)
gini pro ucéastnika odboje

skupiny

L 60 %
I 55 %
1I1. a 1V, 50 %

primé&rného mési¢niho vydélku.

(2} Ustanoveni § 13 odst. 2, § 23 odst. 2 a § 100
odst. 2 plati s tim, Ze procentni zvySeni zdkladni
vyméry za kaZdy rok zaméstndni nale#i a&astni-
kiim odboje 1. a I1. skupiny od 21. roku zamé&stnani.

(%) Za kazdy zapocaty rok odbojové Cinnosti
se zvySuje starobni a invalidni dichod (§ 23 odst. 1,
§ 24 a § 102 odst. 1] ucCastnika odboje

skupiny mé&sicné o K&s
L 120
il. a IIL 100
Iv. 80

(4) Starobni a invalidni dichod ¢&ini ke dnl
vzniku naroku na diichod

a) nejvySe 70 % pramérného mési¢niho vydélkua,
jde-1i o Giéastnika odboje II. skupiny,

b} nejvyie 60 % primérného mésiéniho vydélku,
jde-li o ucastnika odboje III. a 1V. skupiny,

pokud jind ustanoveni tohoto zdkona nejsou pro
ndj vyhodnéjsi; jde-li o uclastnika odboje I. sku-
piny, neni v¢§$e dichodu takto omezena.

(5} Zvyseni piesahujici hranici 70 %, popii-
padé 60 % primdrného mésiintho vydélku, uvede-
nou v piedchozim odstavci, v § 13 odst. 4, § 23
odst. 4 a § 100 odst. 3, néleZi, jen jde-1 o zvySeni
diichodu podle odstavce 3.

{6) Invalidni (&&steény invalidni) dicheod
Gfastnika odboje, jeho? invalidita [CAstefnd inva-
lidita) vznikla v souvislost! s odbojovou Cinnosti,
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se posuzuje podle ustanoveni o invalidnim {¢4sted-
ném invalidnim) dichodu pii pracovnim ‘drazu
{§ 26); ustanoveni § 20 odst. 1 tu neplati. Ustano-
veni § 40 odst. 3 plati obdobné.

§ 107g

Nejvys§si a nejniZ8f vyméra
starobnihoainvalidniho
dichodu

(}) Starobni a invalidni diichod Gcastnika od-
boje spolu s jakymkoliv jinym dichodem z dicho-
dového zahezpefeni {poji§téni) nesmi presahovat
Castku 2500 K&s mésicné.

(?} Starobni a invalidni diichod €in{ nejméné,
jde-1i o icastnika odboje

skupiny mésitné Kés
1. 1400

11. 1200

11 1000

Iv. 800

() Nejniz8 vymeéra <&dste¢ného invalidniho
dbGchodu ¢ini polovinu nejniZ$i vymeéry invalidniho
dichodu.

(1) Starobni a invalidai dichod &ini nejvyie
100 % primérného mésiéniho vydslku neomezeng-
ho podle § 9 odst. 3 a sniZeného o ¢astku rovnou
dani ze mzdy stanovené ke dni vzniku nédroku na
dlichod; to v3ak neplati, jde-li o starcbni nebon
invalidni dichod néleZejici v nejniZsi vymére {od-
stavec 2} anebo o starcbni nebo invalidni dichod
pfiznany podle predpisfi platnych pfed 1. lednem
1957.

§ 107h

Vdovsky dichod
Starobni ainvalidni dGchod
vdovy

(1) Vdové po uacCastniku .odboje naleZi vdovsky
dichod, spini-li se n¥ktera z podminek stanove-
nych v § 30 odst. 2 pism. a)} aZ e} pro narok na
vdovsky dichod i po uplynuti dvou rokt po z&nika
dFivéjSiho naroku na vdovsky diichod.

{2} Vdovsky dichod vdovy po adastniku od-
boje €inf nejmén& 560 K¢s mésiéns.

(3) Vdovsky dichod héastnice odboje, ktera
nemd jiny dichod ani pfijem ze zaméstnani nebo
z jiné vydéledné <¢innosti, se vyméfl nejmeéns
¢astkou uvedenou v § 107g odst. 2 podle toho, do
které skupiny tastnikdl odboje je vdova zafazena.

(4} Vdevsky diichod se vdové vydéleén& &inné
nekrati, jde-li o Gcastnici odboje nebo o vdovu po
afastniku odboje.

()} Nema-li vdova po uCastniku odboje ndrok

—

na vdovsky dfichod, poZiva viak starobnf nebo in-
validnf dbichod, naleZi tento diichod nejméné ve
vysi 560 K&s mésiéné.
§ 107ch
VysSe sirotéiho diichodu

{1} Sirotéf dichod jednostranné osifelého df-
téte po Gcastniku odboje &ini nejméné 400 K&s mé-
siéné.

(%) Sirotéi dichod oboustrann& osifelého di-
téte po udcastniku odboje €ini 700 KC&s mésicné,
§ 107i
VySe socidalniho dichodu

{}] Je-li wcéastniku odboje pFrizndn sociflni
dichod, poskytuje se tfastniku odbhoje

skupiny ve vy§i K&s mésiéng
L 1400
1. 1200
111 1000
1v. 800

{2} Je-li vdov& po Géastnfku odboje piiznédn
socidlni dichod, poskytuje se ve vysi 560 K&s mé-
siéné.

§ 107j
Vyse dichodi rodiéd

Puskytuje-li se rodifdm uacastnika odboje,
ktery v souvislosti s adbojovou Cinnostf padl, byl
popraven, nebo zemfiel ve vézeni, dfiched rodiéd,
starobni, invalidni, vdovsky nebo socidlni dichod,
natezi tento diichod nejméné& ve vysi 600 K&s mé-
si¢ng, jde-li o jednotlivce, a 900 K&s mésiCné, jde-li
o manZelskou dvojicl.

§ 107k
Vynéti ze zviastni dané& z dichodu

Dichody poskytované v nejniZ$i vyméfe podle
této &asti zakona ani dfchody 2 nich vyméfené
nepodléhaji zvlastni dani z ddchodu.

CAST DEVAT A
USTANOVENI PRECHODNA A ZAVERECNA
Dil prvni
Pfechodna ustanovent
Socidlnf zabezpeteni pracovnikd

§ 108
ustanoveni

Zakladnt

(1) Podle tohoto zdkona se posuzujf od 1. fer-
vence 1964 i naroky na davky, jejichZ podminky se
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—

splnily pFfed timto dnem a nezaklddaly ndrok na
davky podle dosavadnich pfedpisfi, pokud se dale
nestanovi jinak.

{?} O narocich na davky, jeZ wvznikly pfFed
1. dervencem 1964 a o nichZ nebylo do tohoto dne
pravomocné rozhodnito, zejména proto, Ze pracov-
nik pokrafuje v zamé&stnani, se rozhodne podle do-
savadnich pPedpisd s odchylkami podle dal§ich
ustanoveni.

(3) Davky diichodového zabezpedeni prFiznané
podle pfedpisti platnych pfed 1. éervencem 1964 se
povazuji za davky podle tohoto zdkona, a to ve vy5i,
v jaké naleZely ke dni 30. ¢ervna 1964, pokud ne-
vyplyva néco jiného z § 124 aZ 126. Dalsi trvanf{ né-
roku na tyto davky se posuzuje podle tohoto z&-
kona s odchylkami stanovenymi v § 116 a 120 aZ
123.

{4} Pozivatelé davek ddfchodového zabezpe-
&eni, na né% vznikl nArok pied 1. dervencem 1964,
jsou povinni ohlasit do 15. fervence 1964 skuted-
nosti, které podle tohoto zakona oddvodiiuji zanik
naroku na ddvku, sniZenf ddvky nebo zastaveni jejf

vyplaty.

§ 109

Ndroky na dichody, jeX  vzniknou
vdob& od 1. Eervence do
31. prosince 1964

Pro naroky na diichody, jejichZ podminky se
splni v dobé od 1. fervence do 31. prosince 1964,
plati ustanoveni tohoto z&kona s témito odchyl-
kami:

a} doba zamé&stnani a nadhradni doba se posuzuje
podle piedpisti platnych pfed 1. fervencem
1964,

b} doba zamé&stndni potfebna pro vznik néroku
na plng starobni diichod &ini nejméng 20 rokfi
a pro vznik ndroku na pomérny starobni df-
chod nejméné 5 rokii,

¢} hranice v&ku potfebného pro vznik naroku na
plny starcbni dichod u Zen je aspoti 55 let bez
zfetele na pocet vychovanych d&ti; pro vznik
naroku na pomérny starobni dichod u Zen &inf
hranice v8ku vZdy aspofi 65 let,

d) starobni dfichod v pomé&rné vysi &ini 2,5 % prii-
mérného mésitniho vydé&lku za kaZdy rok za-
méstnani,

e) vy3e invalidniho dichodu se stanovi podle
piedpisd platnych pied 1. dervencem 1964, in-
validni diichod nesmi v3ak piesahovat nejvysst
vyméru stanovenou v § 23 odst. 4, popFipads
zvjSenou o 109% pramérného mésiéntho v§-
d&lku p¥i pracovnim Grazu, a v § 28 odst. § a 3,

f} vyse tastedného invalidniho dichodu a &&s-
teCného invalidniho dachodu pi#i pracovnim

arazu se stanovi podle pfedpisti platnych ptred
1. éervencem 1964.

§ 110
Pracovni kategorie

Jde-1i o diachod, na néjz vznikl nérok po
30. Eervnu 1964, uruje se zafazen! zamé&stndni d»
I. nebo II. pracovni kategorie za dobu do 30. ervna
1964 podle predpist platngch pF¥ed 1. ervencem
1964, pokud jsou pro pracovnika vyhodné&jsi; jsou-li
vyhodné&jsi ustanoveni tohoto zdkona, uréuje se za-
Fazeni zamé&stnani podle téchto ustanoveni a pro-
vadécich predpist.

§ 111
Doba zaméstnéani

(1) Doba pracovniho poméru pied 1. Fijnem
1948, kter4d se nepovaZovala za dobu zaméstnénf
podle dosavadnich pfedpisli, neni dobou zamést-
nani ani podle tohoto zékona, jestliZe pracovnik
vykondval zarovell samostatnou vydé&letnou &in-
nost, kterd byla hlavnim zdrojem jeho vyZivy.

{2) Doba sluZby v tzv. vladnim vojsku, doba
sluZby vojdktt z povolani v armédé tzv. Sloven-
ského stdtu a doba sluZby pFisludnikd policie a €et-
nictva pfijatych do sluZeb v dobé& nesvobody se ne-
zapolitdvd do doby zaméstnéni; doby té&chto slu-
¥eb se vSak zapodlitdvaji v rozsahu, v jakém se
kryji s dobou uadastj na boji proti fasismu.

§ 112

PferusSeni zaméstnéni

Doba, po kterou Zena peCovala v obdobl od
1. #ijna 1948 do 31. prosince 1964 o dité ve véku od
t¥i do osmi let, nebo po kterou byl poskytovan &as-
tetny invalidni diichod anebo dichod za v¢sluhu
let, se povaZuje za dobu pieruSeni zaméstnani
Z vaznych divodi (§ 8 odst. 2), vznikne-li narok
na dichod po 31. prosinci 1964.

§ 113

Zachovédni dffvéjstho primé&rného
v§d&lku pro vypocet diichodu

lestlize diichodce poZivA nebo poZival starobni,
invalidni (&asteény invalidnf] dichod, dichod za
vysluhu let nebo vysluhovy dichod, vyméfeny
podle dosavadnich predpist z priimérného redniho
vydélku, nesmi byt starobni nebo invalidni (€as-
te€ny invalidni) dichod, na né&jZ vznikl nérok po
30. dervnu 1964, vymé&fen z niZ¥tho prmérného
mésiéniho vyd&lku, neZ by &inila dvanéctina pri-
mérného roéniho vydélku (diichodového zédkladu],
z ného? byl vyméfen diivéjsi diichod.
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§ 114
Starobnf diichod

{1) Pracovnikam, ktef{ splnili pFed 1. cer-
vencem 1964 podminky pro n&rok na starobni dd-
chod v plné vysi podle pFedpisii platnych pred
1. fervencem 1964*), naleii starobni diichod podle
dosavadnich piredpisi. Jsou-li tito pracovnici
k 1. ¢ervenci 1964 zaméstndni, zvy$uje se jejich na-
rok na starobni didchod

a) za dobu zameéstnan{ pied 1. dervencem 1964,
po kterou m&li narok na zvySovani dichodu
0 4 % priimé&rného roniho vydélku, i za dobu
kratsi nez rok, a to za kazdé tFi mésice
zaméstnani o 1% z jedné dvanéctiny dosavad-
niho pramérného ro&niho vydé&lku (odsta-
vec 2);

b) za dobu zaméstndni po 30. ervnu 1964 podle
ustanoveni o zvy$ovani nadroku na plny sta-
robni diichod {§ 16).

{%) Jestlize pracovnici uvedeni v pfedchozim
odstavci byli po vzniku ndroku na starobni dd-
chod v piné vy3l nepfetrZit® zaméstnéni, vypoclita
se starobni diichod i jeho zvySeni za dobu zamést-
nani po wzniku naroku na tento ddchod z pramér-
ného mésiéniho vydélku {§ 9), je-li to pro diichod-
ce vyhodn&j$i. V ostatnich pFipadech se vypocte
starobni diichod i zvy$eni z jedné dvanactiny do-
savadniho primeérného ro¢niho vydélku; to piatl
té7, vstoupi-li dichodce do zaméstndni po 30.
¢ervnu 1964.

{3) Starobni dichod spolu se zvy3enim za
dobu dalsiho zamé&stndni vykondvaného po
30. dervnu 1964 nesmi byt vy$§si nez 90 % pramér-
ného mésiéniho vydélku neomezeného podle § 9
odst. 3 a sniZeného o ¢astku rovnou dani ze imzdy
stanovené ke dni vzniku nédroku na diichod.

(4) Starobni dichod v piné vysi se po dobu
dalsiho zaméstnéanf a pracovni ¢innosti v jednotném
zemédeélském druZstvu neposkytuje, pokud vlada
nestanovi vyjimky.

§ 115

(!} Pracovnikiim, kte¥f splnili pfed 1. Zerven-
cem 1964 podminky pro narok na starobni dichod
v pom&rné vysi**) a ktefFi jsou k 1. Cervenci 1964
zam&stnani, zvy$uje se nrok na starobni diichod

a) za dobu zaméstnani do 30. Cervna 1964 podle
ptedpist platngch pFed 1. Cervencem 1964,
pokud jde o podminky a procentni v{si;

b) za dobu zamé&stnani po 30. fervnu 1964 podle
ustanoveni o zvySovadn! ndroku na pomé&rny
starobn{ déichod (§ 17).

(2] Starobnf dichod v pomé#rné vysi se po

dobu dal$iho zaméstnéni a pracovni ¢innosti v jed-
notném zemédélském druZstvu neposkytuje, pokud
vlada nestanovi vyjimky.

{3) Ustanoveni § 114 odst. 2 a 3 plati obdobné.

§ 116

{1} Naroky na starobni dichod néleZeiici
a) Zenam star$im 55 let nebo

b} pracovnikiim {Zend&m) mladsim b5 let za débu
zaméstnanf kratsi neZ 25 rokd anebo

c) pracovnikim star5im 65 let za dobu zamést-
nani kratsi nez 10 rokd,

které vznikly pfed 1. ervencem 1964, se zachovi-
vaji, 1 kdyby opravnéni nespliiovali podminky pro
narok na starobni diichod stanovené timto zako-
neni.

{2) Narok na starobni dichod podle tohoto
zakona nevznikne, jestlie pied 1. lednem 1957
vznikl nérok na invalidni dbtchod a trva i po
30. Cervnu 1964.

§ 117

{1} JestliZe pracovnik, jemuZ vznikl p¥ed
1. gervencem 1964 narok na starobni dichod v plné
vysi, byl po vzniku tohoto néroku zaméstnan, &inl
starobni diichod po jeho zvySeni za dobu dalSiho
zaméstnani nejméné

440 K&s masitng, trvalo-li
celkem aspoii rok,

480 Ké&és mesiénég, trvalo-li dalsi
celkem aspoil dva roky, a

520 K&s mésicné, trvalo-li dalsi
celkem aspoit t¥i roky,

dalsi zamé&stndnf

zaméstnang
zamastnani

z toho vZdy aspoifi rok po 30. &ervnu 1964; do
téchto dob se nepocitd doba, po kterou pracovnik
pobiral starobni diichod nebo jeho Cast.

(3) Starobni diichod v nejniZii vyméfe podle
predchoziho odstavce nesmi vSak €init vice neZ
90 % pramérného mesitniho vyd&lku sniZeného
o C4astku rovnou dani ze mzdy stanovené ke dni
vzniku ndroku na ddchod; primérny mési¢nf vyds-
lek se uréuje z vydelkd dosazenych za poslednich
10 (5} kalendéfnich let pfed rokem, v némZ vznikl
narok na dichod nebo v némZ skondcilo zaméstnani,
podle toho, co je pro pracovnika vyhodng&{3i.

{3) Starobni déchod v nejniZzil vyméie podle
odstavce 1 miiZe byt vyméfen nad 90 % primér-
ného mésitniho vydslku, je-li tento diichod jedi-
nym zdrojem vyZivy dfichodce a jeho rodiny nebo
jde-1i o manZelskou dvojici, kterd nemé hruby pfi-
jem vy38i ne¥ 400 K&s mésitné na osobu.

*] § 9 odst. 1 zdkona ¢&. 55/1956 Sb., o socialnim zabézpeéen!.

**} § 9 odst. 2 z8kona & 55/1956 Sb.
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§ 118

Invalidni a fasteény invalidni
dichod

(1) Stal-li se pozivatel invalidnthe dfchoduy,

a) na néjZ vznikl ndarok v dobé od 1. ledna 1957 do
31. prosince 1964 nebo

b} na jehoZ nové vymeieni vznikl v této dob& né-
rok

*

po této dobé& jen Castecné& invalidnim, vyméfi se
Castetny invalidni dichod podle tohoto Zakona;
tento diichod wSak nesmi byt vy3si neZ dosavadni
fnvalidni dichod. JestliZe narok na invalidni di-
chod vnikl do 31. prosince 1956 a po tomto dni
nebyl diichod nov& vyméfen, vyméfri se &astelny
fnvalidni dichod ve vysi 50 % dosavadniho inva-
lidniho didchodu.

{2) Stal-li se poZivatel Castefného invalid-
niho diichodu, na n&jZ vznikl nadrok pred 1 lednem
1965, po tomto dni piné& invalidnim, vymé¥i se inva-
lidni dtchod podle tohoto zdkona; tento diichod
v3ak nesmi byt niZ§{ neZ dosavadni €asteCny inva-
lidni diichod, ani neZ diiv&jsi invalidni dichod, na
ngjZ vznikl narok pfed 1. lednem 1957.

(®) Invalidni dfichod pracovnika, kterému
vznhikl narok na tento diichod pfed 1. Zervencem
1964 a ktery byl dale zameésindn, €ini po skonfeni
zaméstnéani neiméne

450 Kd&s mésicneé, trvalo-li dal$i zaméstnani po
30. ¢ervnu 1964 celkem aspoii rok,

520 K&s meési¢éné, trvalo-li dalsi zaméstnan{ po
30. Cervou 1964 celkem aspoii dva roky a

600 Ké&s mésiénég, trvalo-li dalS$i zaméstnéni po
30. &ervnu 1964 celkem aspoii t¥i roky.

(%) Ustanoveni § 117 odst. 2 a 3 platl obdobné.

§ 119

Nové vyméfeni{ starobnfho a inva-
lidniho dichodu

ZvySeni invalidniho didichodu

Dosavadnich pFedpist o novém vyméfeni*] sta-
robniho diichodu a o zvy¢seni**} nebo o novém vy-
méteni*} invalidnfho diichedu se pouZije pro né-
roky na nové vyméfeni, popfipadé na zvySeni di-
chodu vzniklé do. 30. &ervna 1964, jen poZada-li
o to poZivatel diichodu do 31. prosince 1965.

§ 120
Vdovsky diichod
Vdove‘ck}’r dichod
{1}  Vdovsky dichod néalefejici ke . dni
30 fervna 1964 ziistdvd zachovén, i kdyZ jeho poZi-

"1 § 18 zdkona & 5571956 Sb.
**} § 15 tého2 zakona.

vatelka nespliluje podminky pro mirck na vdovsky
dichod podle § 30 odst. 2, jestlie dosdhla ke dni
30. ¢ervna 1964 véku asponi 47 let a jde o vdovsky
diichod po obdanu, ktery zahynul nédsledkem poSko-
zeni zdravi utrpéného p¥i odbojové ¢innosti nebo
nasledkem politické, ndrodni nebo rasové perse-
kuce v dobé nesvobody.

{?] Na vdovské dichody vyplacené ke dni
30. ¢ervna 1964 se nevztahuji ustanoveni § 30
odst. 6 a 8.

(3} Ustanoveni tohoto zdkona o rozvedenych
Zenach se vztahuji téZ na Zeny rozloufené a rozve-
dené podle diivéjsich predpist.

{*} Vdovecky dichod poskylovany podle
pfedpisii platnych pfed 1. ervencem 1964 se pova-
Zuje od 1. tervence 1964 za invalidni diichod; dalsi
trvdni naroku na vdovecky dichod se posuzuje
podle ustanoveni tohoto zdkona o trvani nadroku na
invalidni dichod.

{%}) Vdovsky déchod druzky nalezejici ke dni
30. Zervna 1964 se zachovava za stejnych podminek
jako vdovsky diichod vdovy.

§ 121
Diichod za vysluhu let

Dichod za vysluhu let priznany podle pred-
pisi platnych pfed 1. Cervencem 1964 se povaZuje
od 1. Eervence 1964
a} za starobni dlichod, jestliZe jeho poZivatel do-

sahl ke dni 30. ¢ervna 1964 vé&ku aspoil

60 let nebo

55 let, jde-li 0 vykonného letce nebo o Zenu;
b) za invalidni diGchod, jestliZe jeho poZivatel ne-

dosahl tohoto véku.

§ 122

Uprava ndkterych ddvek z doby
pfed 1. lednem 1957

(1} Z «davek poskytovanych podle pFedpis
platnych pted 1. lednem 1957 mohou byt sniZzeny
nebo odiiaty, jen pokud by to pfipoustély uvedené
predpisy,

a) tirazové dichody vyplacené podle pfedpisi

o dichodovém pojisténi platnych pted 1. led-

nem 1957,

b} zaopatfovaci poZitky, pfiznané podle zdkona
¢. 164/1946 Sh., o pé&i o vojenské a vdleCné po-
Skozence a ob&ti valky a faSistické persekuce,

c) pfidavek za zran&ni pfiznany obfanu, na ngj%
se vztahuje § 81 odst. 4 zdkona €. 76/1922 Sb.,
o vojenskych poZitcich zaopatfovacich, nebo
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vojenskému invalidovi ze stavu muzZstva

z doby pted prvni svétovou valkou,

d) dichody rodi¢ld a sourozencli p¥iznané podle
pfedpish o diichodovém pojisténi (zaopatfeni)
platnych pfed 1. lednem 1957,

e) prispévky [starobni, drazové, nadlepSovaci a
jiné p¥ispévky) podle § 6 zdkona ¢&. 16/1947 Sb.,
o umistén{ a jiném zaopatfen! zamé&stnancli na
zkonfiskovaném zemédélském majetku a jejich
rodinnych pf¥islusnika.

{2) Je-li n&kterda z davek uvedenych v pfed-
chozim odstavci vypldcena k 30. ervnu 1964 vedle
starobniho, invalidniho (g&asteéného invalidniho),
vdovského, sirotéiho nebo socidlniho dichodu
anebo vedle dfichodu manZ’elky, slu€uje se s timto
dichodem v jediny diichod a povaZuje se za tento
dichod.

(%) Jestlize poZivateli nékteré z ddvek uve-
dengch v odstavci 1 vznikne ndrok na diichod z dd-
chodového zabezpeleni, plati o soub&hun t&chto néa-
rokit obdobné& § 56 odst. 2; po tipravé podle tohoto
ustanoveni se davka slutuje s diichodem z dicho-
dového zabezpeceni v jediny diichod a povaZuje se
za tento dichod.

§ 122a

Uprava diichodbG rodi¢d a souro-
zenci

Dichody rodi¢d a sourozencl pfiznané podle
pfedpisi o dichodovém poji§téni {zaopatieni)
platnych pfed 1. lednem 1957, které ijsou jedinym
zdrojem pPijmu dichadce, lze zvySit na d&astku
550 K&s mésitné; ma-li dfichodce téZ jiny piijem
(dtichod), miiZe byt dichod rodi¢tt a sourozenct
zvySen tak, aby dhrn tohoto dichodu a jinéhe pfij-
mu (dichodu) ¢inil 550 K&s mésiéné. Je-li na dd-
chod odkdzdn téZ rodinny piisludnik dichodce,
miZe byt tento dichod zvy3en na &astku 900 Kdé&s
mési¢né; ma-1i dlchodce nebo takovy rodinng
pfislusnik téZ jiny pfijem (dlichod}, miZe byt dii-
chod rodi¢d a sourozencl zvySen tak, aby dhrn te-
hoto dfichodu a jiriého pf¥ijmu (dichodu) d&inil
900 Kés mésicnd. Ustanoveni § 18 odst. 6 plati
obdobné.

§ 123

Slouceni dlichodd vyplaeenych
rhznymi orgény

(1} Jestlize se vedle vysluhového, invalidniho
(Eastetného invalidniho} nebo vdovského décho-
du, na né&jZ vznikl narok pfed 1. ¥ijnem 1964 podle
pfedpisi o dichodovém zaopatfeni piFisluinikd
ozbrojenych sil, vyplaci diichod téhoZ druhu podle
pfedpist o dlchodovém zabezpefen! pracovniki,
sluduje se od 1. ¥ijna 1964 niZ$1 dichod s vy33fm

dichodem v jeden dichod a diéchod takto slouceny
vyplaci orgén, ktery vyplacel vy3ssi dtichod.

{2) Ustanaveni piedchoziho odstavce plati té%
pro sloudeni nékteré z davek uvedenych v § 122
odst. 1 nebo né&kterého z obdobnych dichodd
z dlichodového zaopatfeni p¥islusnikid ozbrojenych
sil s jinym dichodem poskytovanym z ditchodového
zabezpedeni pracovnikii nebo z diichodového za-
opatieni prisluSnik& ozbrojenych sil; sejde-li se
viak nékterad z davek uvedenych v § 122 odst 1
se socidlnim déichodem. sluduje se tato ddvka s tim-
to diachodem.

(%) Jestlize se sejde vdovsky dichod s dii-
chodem starobnim nebo invalidnim (¢asteénym
invalidnim}, vyplaci oba diichody orgén, ktery vy-
placi starobni nebo invalidni {Castetny invalidni}
dichod.

§ 124

Uprava vyse vypldcenych dévek
a jejich soubéh sjinym dichodem
nebo pfijmem

('} Pro davky, na n&Z vznikl narok pfed 1. Zer-
vencem 1964, platf ustanoveni tohoto zédkona

a) o nejnizsi vyméfe sirotfiho diichodu jedno-
stranné osifelého ditéte {§ 34 odst. 3},
b) o vymeéie sirottiho dachodu oboustranné osi-

Felého ditéte (§ 34 odst. 4), pokud vyplaceny
sirot¢f diichod nenf vyssi,

¢] o soub&hu dichodd s dichody ze socidlniho
zabezpedeni (pojiiténi} vypldcenymi z ciziny
{§ 56 odst. 3},

d)} o poskytovani starobniho diichodu pfi dal3im
zaméstnani a pracovni ¢innosti v jednotném
zem&déiském druZstvu (§ 15 odst. 4],

e) o soubshu vdovského daochodu s prijmem
z v§d&leéné Cinnosti {§ 32) nebo sirotéiho di-
chodu i s jingm pFijmem (§ 33 odst. 4 a 6],

f] o omezeni vyplaty davek (§ 38 odst. 8 a § 54}
a o vyplatd davek jiné osoh& (§ 55 odst. 2}.

{2} Starobni a invalidni dachody, na n&Z
vznikl narok pfed 1. lednem 1957, nesmé&i byt
vy$§i neZ starobni a invalidni dichody v nejvysst
vgmeFe stanovené podle tohoto zdkona pevnymi
tastkami a sniZené o Gastku rovnou zvlaStni dani
z diichodu.

(3) Vdovsky diichod vyméfeny z dichodu, na
ndjZ vznik! narok pfed 1. Cervencem 1964, nesml
¢init vice neZ

1320 K¢s mésiéné, jde-1i o dichod po pracovniku
1. pracovnf kategorie;
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1080 K&s mésicné, jde-1i o dichod po pracovniku
II. pracovni kategoris;

960 Kdés mésicng, jde-li o diichod po pracovniku
I11. pracovni kategorie.

{#) Duchody vypldcené podle pfedpisi plat-
nych pfed 1. Cervencem 1964, na né&Z se vzta-
huji ustanoveni pFfedchozich odstavcii, budou upra-
veny, popiipad& bude zastavena jejich vyplata, po-
tinajic spldtkou splatnou v Cervenci 1984. Splatky
na starobni a vdovské dichody za mésic fervenec
af za¥i 1964 se povazuji za zdlohy na diichod. Ptre-
platky vzniklé do konce zati 1964, které nelze zuc-
tovat s dal§imi splatkami dichodu, nebudou vymaé-
hany, jestlize jde o preplatky na déchodech nale-
Zejicich podle pFedpist platnych pfed 1. Eerven-
cem 1964 i pfi dalsim zaméstnéni a jestliZe dachod-
ce splnil svou ohlaSovaci povinnost {§ 108 odst. 4).

§ 125

Uprava narokd ziskanych v diivej-
§im vefejném penzijnim zaopatfeni,
v penzijnim nadlepSeni a ze zdvazki
rozpoétovych a hospodafskych
organizaci

(1) Naroky ziskané v dtivéj3im vefejném pen-
zijnim zacpatfeni ke dni 31. bfezna 1950 na zvy-
Seni dlichodli podie § 3 odst. 1 a 2 vladniho nafi-
zeni €. 113/1950 Sbh., § 3 odst. 1 a 2 viadnihe na-
Fizeni & 114/1950 Sb. a § 7 odst. 1 a 2 vladniho
natizeni ¢. 115/1950 Sb. se u dGchod{i, na né7
vznikl nédrok pted 1. dervencem 1964, zachovavaji
v dosavadni vysi, jestliZe spolu s diichodem z dfi-
chodového zabezpedeni, k némuZ naleZeji, nepfesa-
huji dastku 1000 Kd&s mésiéné; presahuji-li tuto
¢astku, zachovdvaji se aZ do Castky 100 K&s mé-
si¢né, thrn dfichodu a tohoto zvySen{ se vsak tou-
to dpravou nesmi sniZit pod Castku 1000 K&s mé-
sitné.

(¢} Vznikne-li narok na starobni nebo inva-
lidni dfichod z dichodového zabezpeleni po 30.
fervnu 1964, zachovavaji se naroky na zvy$eni di-
chodu podle pfedchoziho odstavce, jestliZe Ghrn
dichodu a zvy$eni hepfesahuje €astku 1000 K&s mé-
sitné, nejvySe viak do vyse 70 %, popFipadé 60 %

primérného mésitniho vydélku (§ 13 odst. 4 a.

§ 23 odst. 4); ptresahuje-li tento dhrn ¢&astku
1000 K&s mésiénég, zachovavajl se aZ do Zastky 100
Kés mesiéné, nejvyse viak do vyse 70 %, popripads
60 % pramé&rného mésiéniho vydélku. Ustanoveni
§ 18 odst. 1 a 4 a § 28 odst. 1 a 3 plati obdobné.

(%) Ustanoveni predchozich odstaveli plati
téZ o dfichodech z penzijniho nadlep3eni a o pfi-
platcich k diichodim z dfichodovéha zabezpefeni
vzniklych ze zévazkQ rozpoftovych a hospodaf-
skych organizaci.

{4) NaleZi-li oprdavn&nému vice narokd ziska-
nych v dfivEj§im vefejném penzijnim zaopatfeni,
v penzijnim nadlepSeni a ze zdvazkl rozpo€tovych
a hospodarskych organizaci podle pFedchozich od-
stavcii, plati jejich ustanoveni o thrau téchio na-
rokd.

(*) Zvyseni dichodu podie odstavcd 1 a 2,
dichod z penzijniho nadlep$eni a pfiplatek k du-
chodu podle odstavce 3 se slucuji. s dichodem
z dtichodového zabezpeCeni a povaZuji se za tento
dichod.

§ 126
Zviastni dan z ddchodu

(!} Ustanoveni § B3 a 65 o zvlastn{ dani
z dlichodu se vziahuji téz

a) na starobni a invalidni (Castecné invalidni|
diichody, na né&Z vznikl narok v dob& od
1. ledna 1957 do 30. ¢ervna 1964;

3) na starobn{ a invalidni dichody, na néz vznikl
narok pi'ed 1. lednem 1957 a jeZ
1. byly pfFiznany nebo nové& vyméfeny podle
pfedpisll o socidlnim zabezpefeni platnych
po 31. prosinci 1956 anebo
2. nebyly podrobeny dani ze mzdy a hyly po
31. prosinci 1956 zvySeny;

¢} na vdovské a sirot¢i dichody vymétené z di-
chodli uvedenych pod pism. a) a b};

d} na osobni dichody.

{?) Poziva-li dbichodce dva nebo vice di-
chodidl z dichodového zabezpeteni (pojisténi), pod-
1éh4a zvlastni dani z dichodu dhrn vSech diuchodd,
a to i tehdy, jestlize ndrok na n#ktery z téchto
dliichodld vznikl pfed 1. lednem 1957.

(3) Zvyseni dichodu za dobu dalsiho zamést-
nani vykonavaného pfed 1. fervencem 1964 nepod-
1éha zvlastni dani z dichodu, jestliZe pracovinik byl
zaméstnan ke dni 1. Cervence 1964 a jde o zvySeni
za dobu zaméstnéni

a) L nebo Il. pracovni kategorie nebo

b} III. pracovni kategorie, po Kkterou pracovnik
nepobiral starobni déichod nebo jeho cast.

{4} Nebyl-li diichodce zaméstnan ke dni 1. Cer-
vence 1964, vylouli se na Zddost dlichodce ze zda-
néni zvySeni dichodu za dobu dal$iho zamé&stnédni
{odstavec 3] a za dobu odbojové &innosti a véznéni
{internace) z politickych, narodnostnich nebo ra-
sovych diivod{ v dobé nesvobady.

§ 127
Uprava zaopatfovaciho prispé&vku

Zaopatfovaci pfFispévek, ktery je vypldcen
podle pF¥edpist platnych pted 1. Cervencem 1964
¢élendm rodin ob¢and konajicich sluZbu v ozbro-
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jenych silach ke dni 30. ervna 1964, se podle to-
hoto z&kona upravi, popfipad& se zastavl jeho vy-
plata pofinajic fervencem 1964.

Dil druhy
Pfechodné& ustanovent

Socialni zabezpe&eni vojakia z povolani

§ 128

Zakladni ustanoveni

(') Naroky na davky, jejichz podminky se
spinily pfed 1. Fijnem 1964, se posuzuji podle pied-
pisit o diichodovém zaopatieni platnych pfed 1. Fij-
nem 1964, pokud se dale nestanovi jinak.

{?} Davky diichodového zaopatient pfiznané
podie pPedpisti platnych pred 1. Fijnem 1964 se po-
vazujl za davky podle tohoto zdkona, a to ve vysi,
v jaké nalefely ke dni 30. zafFi 1964, pokud nevy-
plyva néco jiného z § 131 a7 134, 136 a 137; pfitom
se vysiuhovy diichod povaZuje za starobni diichod.
Dalsi trvani naroku na tyto davky se posuzuje
podie tohoto zdkona s odchylkami stanovenymi
v § 131, 134 a 136.

{’} Ustanoveni § 108 odst. 4 plati obdobné.
§ 129
Kategorie funkel

{1) Doba sluiby konané v ozbrojenych silach
od 9. kvé&tna 1945 do 31. prosince 1964 se hodnoatl
jako vykon funkce I. kategorie.

1(2) MinistFi narodnf cbrany a vnitra stanovi,
kleré doby pred 9. kvétnem 1945*) a v jakém roz-

sahu sz hodnotf jako vykon funkce 1. nebo 1I. ka-
tegorie.

{3} Ministfi nérodni obrany a vnitra mohou
téz povolovai vyjimky z podminky 20 let sluzby
v L nebo v II, kategorii, stanovené pro vznik naro-
ku na starobn{ diichod, vojdkfim z povolani, ktek{
tuto podminku nemohou splnit pro sviij vk a zi-
Castnill se intenzivni vystavby ozbrojenych sil.

§ 130

Zachovani dtfivéjS8iho diichodového
zakladu

jestliZe dfichodce poZivd nebo poZival vyslu-
hovy nebo invalidni (E&stedny invalidni} dichod,
vyméreny podle pfedpist platnych od 1. ledna 1953
do 30. zar1 1964 z diichodového zékladu, nesmi byt
starobni nebo invalidni (&astetny invalidni) da-

chod v ozbrojenych sildch, na né&jz vzanikl ndrok po
30. za¥i 1964, vyméfen z niZsiho primérného ms-
gi€éniho vyd&lku, neZ je uvedeno v § 133.

§ 131
Vysluhovy dtichod

(1) PoZivateli vysluhoviho dichodu, jemuZ
vznikl néarok na tento dichod v dobé od 1. ledna
1953 do 30. zafi 1964 podle pfedpisi plataych
pfed 1. Fijnem 1964**) a ktery je starSi 55 let, na-
leZi od 1. Fijna 1964 starcbni dichod,

a) ma-li 20 roktt sluzby v ozbrojenych sildch,
v dosavadni vyméfe vysluhového dichodu, ne
vsak vice neZ 90% priumé&rného mesicniho
vydélku neomezeného podle § 9 odst. 3 a sni-
7eného o Castku rovnou dani ze mzdy stano-
vené ke dni spinéni podminek pro narok na
diichod;

b) nema-li 20 rokd sluzby v ozbrojenych silach,
v dosavadni vyméfe vysiuhového dichodu, ne
viak vice, neZ kolik by &inil starobni diichod
po omezeni podle § 100 odst. 3.

{3} Pracujicimu d&chodci star3imu 55 let, je-
muZ byl déichod upraven podle predchoziho od-
stavce, se zvySuje nérok na tento diichod

a) za dobu zam&stnani pfed 1. Fijnem 1964 podle
pledpistt platnych pred timto dnem; jde ht
o dobu, po kterou mél ndrok na zvySovani di-
chodu o 4% dtchodového zakladu (§ 133},
zvySuje se narok na dbchod i za dobu kratSi
neZ rok, a to za kazdé t¥i mésice zamé&stnani
o 1 % tohoto zdkladuy;

b) za dobu zaméstnani po 30. zafi 1364 pedle
ustanoveni o zvy3ovéani naroku na plny starob-
ni dfichod (8§ 16}.

(3) Vyplata vysluhového dichodu se zasta-
vuje dnem 30. zafi 1964 duchodci, ktery k tomulo
dni nedosahl véku 55 let. Je-li invalidni nebo €as-
tetn& invalidni, bude mu pFizndn invalidn{ (&astec-
ny invalidnf) diichod. Pokud nesplni podminky nd-
roku na invalidni (&asteény invalidni) nebo na sta-
robni déchod, nale?i mu piisp&vek podle zv1ast
nich ptredpisii. Po dosaZeni vEku 60 let {(vykonny
letec po dosaZeni véku 55 let) ma narok na starob-
ni diichod ve vysi upravené podle pfedchozich od-
stavci.

{4} Zaopatfovaci poZitky, které byly plizna-
ny pfi propustdni ze sluiby v ozbrojenych siléch
ze zdravotnich divoda pfed 1. lednem 1953 a je-
jich¥ poZivatelé dosdhli pfed 1. Fijnem 1964 véku
80 let, se povaZuji za starobni dfichody.

{5} Ustanoveni § 101 plati obdobné.

*} Napf. doba sluZby v 1. Ceskoslovenském armadnim sboru v SSSR.

**) Zé&kon & 89/1952 Sb., o dichodovém zaopatfeni piisludnikd ozbrojenych sii, a
zakon &. 33/1957 Sb., o sociflnim zaopatfeni prislu¥nikd ozbrojenych sil, ve znéni zakona ¢. 18/1959 Sb.
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§ 132
Invalidni{ a féastedny invalidnf{
dichod
(') PoZivateli invalidniho ddchodu, jemu¥

vznik! narok na tento dichod v dobd od 1. ledna
1953 do 30. za¥i 1964 podle piedpisii platnych p¥ed
1. Fijnem 1964, naleZi od 1. Fijna 1964 invalidnf
dichod,

a} ma-li 20 rokd sluZby v ozbrojenych silach nebo
jestliZze jeho invalidita vznikla v pFimé souvis-
losti s vykonem této sluzby, v dosavadni vymeé-
fe, ne viak vice neZ 90 % pram&rného méasié-
niho vydélku stanoveného podle § 131 odst. 1
pism. a);

b) v ostatnich pfipadech v dosavadni vymé&fe, ne
viak vice nez 70 % priimé&rného mési¢niho v§-
délku; zvySeni pfesahujici tuto hranici naleZi,
jen jde-li o zvySeni za dobu odbojové &innosti
a veéznéni (internacej z politickych, narod-
nostnich nebo rasovych divodd v dob& nesvo-
body. Invalidni dichod nesmi pfitom pFesédh-
nout 90 % primérného mésiéniho vydélku sta-
noveného podle § 131 odst. 1 pism. a} a spolu
s jakymkoli jinym dGchodem z diichodového
zabezpeleni [poji§téni} ani castku 1800 Kds
mesicne.

(%} PoZivateli ¢aste¢ného invalidniho diicho-
du, jemuZ vznikl narok na tento dfichod v dob& od
1. ledna 1953 do 30. zAFi 1964 podle pFedpis@ plat-
nych pred 1. Fijnem 1964, ndleZi od 1. Fijna 1964
¢astetny invalidni diichod v dosavadni vyméfe,
nejvyse vsak
a} ma-1i 20 rokl sluzby v ozbrojenych siléch nebo

jestliZe jeho Cdstetnd invalidita vznikla v p¥i-

mé souvislosti s vykonem této sluzby, v &dstce

1000 K¢s mésiéné, a jde-li o wykonného letce,

v ¢dstce 1100 Ké&s mésitné;

b) v ostatnich pfipadech v &astce 900 K&s mé-
si¢ns.

{3) Zaopatfovaci pozitky, které byly pfiznany
pri propudténi ze sluZeb v ozhrojenych siléch ze
zdravotnich diivod pied 1. lednem 1953, se pova-
Zuji za invalidni dfichody, jestlize jejich poZivatelé
nedosahli pled 1. ffjnem 1964 véku 60 let.

{4} Stal-li se poZivatel invalidniho diichodu,
na né&jZ vznikl ndrok pfed 1. fijnem 1964, po tomto
dni jen Castetné& invalidnim, vym&F se Sdsteény in-
validni diichod ve vy8i poloviny invalidniho dfi-
chodu podle odstavce 1, pop¥fpad# podle odstavce 3.

{5} Stal-li se pozivatel Zastetného invalidniho
dichodu, na né&jX vznikl narek pted 1. Fijnem 1964,
po tomto dni pln& invalidnim, vymé&¥i se invalidn{
dichod podle ¢4sti prvni tohoto zdkona.

§ 133

(1) Pro Gpravu dichod® podle § 131 a 132,
které byly prizn&ny podle zdkona &. 33/1957 Sb.,

0 socidlnim zaopatfenf pFislusnikd ozbrojenych sil,
ve zn&n{ zdkona & 18/1959 Sb., se povaZuje za
primérny meésicni vydélek dosavadni dichodovy
zdklad.

(2) Pro dpravu diichodd podle § 131 a 132,
které byly prizndny podle zdkona ¢&. 89/1952 Sb.,
o dichodovém zaopatieni pirisluinikd ozbrojenych
sil, se povaZuje za primérny mési¢ni vydslek do-
savadnf diichodovy zdklad upraveny obdobné podle
ofedpisti uvedenych v pfedchozim odstavci.

§ 134
Vdovsky diichod

(1) Vdovsky dichod, ktery byl pfiznin podle
pfedpis o socidlnim zaopatfeni ptrislusnikd ozbro-
jenych sil platnych po 31. prosinci 1958 a na néjZ
vznikl ndrok pred 1. Fijnem 1964, nesmi &init vice
nez

1320 K&s mésicng, jde-li o vdovu po vykon-
ném letci;

1200 Kés mésicéné, jde-li o vdovu po vojdku
z povolani (dichodci), ktery mél nejméné 20 roki
sluZzby v ozbrojenych sildch, nebo jestlize k jeho
umrti (invaliditd) do3lo v p¥Fimé souvislosti s vy-
konem této sluZby;

1080 K&s mé&sitné v ostatnich pripadech.

{2} Vdovské dichody pFiznané podle pted-
pisdt o dichodovém zaopatfeni platnych pred
1. lednem 1957 a vdovské dichody vyméiené i po
tomto dni z dichodli pFiznanych podle téchto pired-
pisGt nesmi pfesahovat &dstky uvedené v piedcho-
zim odstavci a sniZzené o zvlastni dail z dichodu,

(3} Dal3i trvani naroku na vdovsky dichod
se posuzuje podle § 30; provadéci pfedpisy stanovi,
v kterych ptipadech zistdva zachov&n narok na
vdovsky diichod vdové, jejiZ manZel zemfel na-
sledkem drazu utrp&ného v pfimé souvislosti s vy-
konem sluZby v ozbrojenych silach.

(4) Ustanoveni § 120 plati obdobné.

§ 135

Ndroky na didichody, jeZ vzniknou
vdobé od 1. Fijna do 31. prosince 1964

Pro naroky na diichody, jejichZ podminky se
spini v dob& od 1. Ffjna do 31. prosince 1964, plat{
ustanoveni tohoto zdkona s t&mito odchylkami:
a) dobou zamé&stndni a ndhradni dobou je zapoci-

tatelnd doba podle p¥edpist platngch pred

1. fijnem 1964,

b) doba zaméstnani potfebud pro vznik ndroku na
starobn{ diichod &ini nejméné& 20 rokd,

¢] primérnym mési¢nim vydélkem je dichodovy
zdklad podle pfedpisti platnych pfed 1. ¥ijnem

1964,
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d) hranice vdku potFebného pro vznik nidroku na
stargbni dichod je aspofi 55 let, u %en bez
zietele na polet vychovanych détf a u mu2d
bez zfetele na ustanoven! § 99,

8) vyse starobniho dichodu, invalidniho (&astel-
ného invalldntho) dichodu a invalidnthe (&4s-
tetného Invalidnfho) déchodu pf¥i pracovnim
trazu se stanov{ podle pfedpisti platngch pfed
1. fijnem 1964; vyse t8chto dliichodl v¥ak nesmf
pfesahovat vyméru stanovenou v § 131 a 132.

g 138

{1} Ustanoveni § 111, 112, 122 a¥ 125 platl
obdobné& téZ pro néroky na davky z dfichodového
zaopatieni v ozbrojenych silach.

{2) Obcdaniim, kterym byl podle pFedpist plat-
nych pfed 1. fijnem 1964 sniZen (odfiat) v¢sluhovy
diichod v diisledku odnéti vojenské hodnost! nebo
hodnosti pfisluSnika bezpelénostniho shoru, mifiZe
byt po 60. roce v8ku pfizndn starobni dichod aZ
do plné vyméry podle tohoto zAkona, jestliZe svou
praci pro spolefnost prokdzall snahu odé&init sku-
tecnosti, jez byly diivodem pro sniZen{ nebo odné&t{
{nepfiznani) diichodu, nebo jsou-li pro to jiné dd-
vody hodné zvlastniho zfetele.

§ 137

Zvlastni dafi 2z duchodu

(1} Ustanoveni § 63 aZ 65 o zvlastni dani z di-
chodu se vztahuiji téz

a

~—

na vysluhové a invalidnf (&4stedné invalidni}
diichody pfiznané podle zakona &. 33/1957 Sb.;

ns ndpoéivné a invalidni (84stedné invalidnf)
Afcl:ody pFiznané podle zédkona & 89/1952 Sb.,
jejichz wymé&ra byla upravena podle § 131
2% 133;

¢} na vdovské dichody uvedené v § 134 odst. 1;

o

dj na sirotéi dichody pfiznané podle zdkona €&,
33/1957 Sh.;

e) na osobni dichody.

(%) Zwlastni dani z dichodu nepodléhajf od-
polivné {vysluhové) a invalidni (Easteéné invalid-
ni) dichody p¥iznané podle zdkona & 89/1952 Sb.,
jejichZ vyméra nebyla upravena pndle § 131 aZ
133; tyto dGchody vSak nesmégjl pFesahovat vy-
méru starobnfho, pop¥ipad#& invalidntho dichodu
stanovenou podle § 131 a 132 a sniZenou o &4stku
rovnou zvla¥tn! dani z dichodu.

(3) Ustanoveni § 128 odst. 2 a% 4 plat{ ob-
dobns.

*} Srov. pozniémku k § 986.
**) Srov. poznamku k § 58 odst. 3.

g 138

Minist¥f ndrodni obrany a vnitra mohou povo-
lovat vyjimky z pFedchozich ustanoveni tohoto dilu
v pfipadech hodnych zfetele pFimym alastnikiim
boje proti fadismu a pozlistalym po nich.*)

D1l ttet{

Zadvéretnd ustanovent

§ 139

Povinnosti zA&vodu

{1) Kde se v tomto zakon¥ mluvi o zvodech,
rozumé&ji se jimi téZ rozpoftové, hospodarské a jiné
organizace.

(%) Pdsobnost orgdnd Revoluénfho odborového
hnuti vyplyvajici z tohoto zdkona plni ve vyrob-

- nf{ch druZstvech obdobné druistevni orgény.

§ 140

Zvy$ovéni nizkych dachodd

(Y} Vzhledem k udspordm na vydajich sociél-
niho zabezpeteni, jichZ bude dosaZeno zdanénim
dichodli a Gpravou né&kterych dichodid, budou
v roce 1964 nékteré nizké dichody zvy3eny.

{?) Viada miiZe v souladu s rozvojem nérod-
nftho hospodéfstvi a moZnostmi na3f spolefnosti
stanovit zdsady pro dal3{ zvySovéani nizkych dtchoc-
dd, jejichZ pfFijemci nemochou dosdhnout zvysen
svého diichodu daldi pracf pro stari nebo neschop-
nost k précl.

§ 141

ZvysSovdn!{ vychovného a sirotliho
dichodu

Viada Ceskoslovenské socialistické republiky
mii¥e v souladu s dlouhodobym programem spo-
lefenské péfe o rodiny s nezaopatFenymi d&tmi

a] zvySovat sazby vychovného, poptipads pfFipla-
tek k nému (8 38), a pfizndvat k nému jedno-
rézovou vypomoc,

b) zvySovat nejniZif a nejvy3s! vymé&ru sirotciho
dfichodu jednostrann& osifelého ditéte a vysi
sirotétho diichodu oboustranné osifelého di-
téte (§ 34).

§ 142

Odstrafiovdn! tvrdostf(

(1) Tvrdosti, které by se vyskytiy pf! pro-
vad&ni tohoto zidkona, miuZe odstrafiovat ministr
price a sociilnich vé&ci**}, a pokud jde o zaopa-
tFfovac! pFisp&vek a d4vky zabezpeleni umélcd a
d@chodcll v nemoci, okresnf nirodni vybory.
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(2) Ministr prace a socidlnich véei*} miZe
se souhlasem vlddy pfenést svou pravomoc uve-
denou v predchozim odstavgi na ndrodnf vybory.

(3} V oharech své pilisobnosti mohou odstraiio-
vat tvrdosti ministfi narodni obrany a vnitra.**)

§ 143
Provadéci pf¥edpisy

{1} Ministerstvo prace a socialnich véci*) sta-
novi v dohod& s Ustfedni radou odbor& podrob-
nosti k provedeni tohoto zdkona; pfitom miZe sta-
novit ve prospéch pracovnikd odchylky od zakona,
zejména stanovit, kdy se zachovévaji vyhody ze
zaméstnani 1. (Il.) pracovni kategorie i po skon-
teni zaméstnani v této kategorii, jak se hodnotf
doba zaméstnani 1. (II.) pracovni kategorie, bylo-li
takové zamé&stndni pieruSeno, a které nahradni
doby se zapoc€itavaji v L (II.) pracovni kategoril
nebo ndsobkem, popfipad8 stanovit téZ odchylky
potfebné pro pouZiti automatizovaného zpidsobu
vypodétu podkladl pro vyméfeni diichodu.

(2} Ministerstvo préce a socidlnich v&ci*})
miize v dohodé s Ustfedni radou odbordl stanovit,
Ze i jini obfané maji narok na davky diichodového
zabezpedeni s odchylkami stanovenymi v 'prové-
décich ptedpisech.

{°] Ministerstvo préce a
upravi
a} u umelcd zahezpefeni v nemoci, zabezpeleni
matky a ditéte obdobné podle upravy plainé
pro pracovniky v pracovnim poméru, zabezpe-
¢eni v dobé& vojenského cvifeni a dachodové
zabezpelen{; pfitom stanovi zdklad pro vy-

socidlnich véci*)

pocet dichodu a zdklad pro urCeni p¥ispévku

na CasteCnou thradu ndkladi na zabezpeceni
umélch a jeho vysi;

b} podminky, rozsah a vy$i ddvek ze zabezpeceni
matky a ditéte obfanil, kteFi poskytuji sluZby
na zakladé povoleni narodniho vyboruy; roz-
hodovéni o téchto ddvkéach a jejich vy¢plata né-
leZ{ okresnim nérodnim v§yborQim.

{4) V oborech své piisobnosti stanovi podrob-
nosti k provedeni tohoto zdkona ministerstva né-
rodni obrany a vnitra.”*)

Dil &tvrty

§ 144
Zrugovaci ustanoveni
Zru¥ujf se:

1. naffzeni & 292/1944 Sb., o dal¥im zjednodu-
Senf ve vefejnoprévnim socidlnim pojistént;

*) Srov. poznémku k § 56 odst. 3,
**} Srov. poznédmku k § 96.

2.

10.
11.

i2.
13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

§ 17 zédkona &. 255/1846 Sb., o pfisludnicich
teskoslovenské armady v zahrani¢{ a o né&kte-
rych jinych G&astnicfch ndrodniho - boje za
osvobozeni;

zdkon & 17/1947 Sb., o uzndni néroki ziska-
nych u cizozemskych nositeld socidlniho po-
jisténi; ~

zdkon & 29/1950 Sb., kterym se mé&ni a do-
pliiuje zdkon o uznadni ndrokd ziskanych
u cizozemskych nositelt socidlniho pojisténi;

.§1¢6 2a4, 8§11 a § 17 aZ 23 zdkona & 64/1950

Sh., o socialnim zabezpeceni osob povelanych
k sluzbé v branné moci a jejich rodinnych p¥i-
sludnikd;

. §9a10a § 15 a¥ 24 vliadniho nafizenf ¢. 131/

1950 Sb., jimZ se provaddi zdkon o socidlnim
zabezpeCeni osob povolanych k sluZb& v bran-
né moci a jejich rodinnych pfisludnik®, ve zné-
nf vlddniho nafizeni &. 18/1953 Sb.;

. § 2 odst. 1 pism. ¢}, § 3 odst. 3 a § 4 pism. b}

zdkona &. 76/1952 Sh., o dani ze mzdy, a pfed-
pisy je provadsjici; z § 3 odst. 1 tohoto zakona
se vypoustéji slova ,,a dichody";

. vladdni nafizeni &. 10/1953 Sb., o nékterych

opatfenich v oboru penzijntho nadlepSeni;

. vladni nafizeni &. 53/1956 Sb., o zvySeni né-

kterych dfichodd z diichodového zabezpelenti;

zakon &. 55/1956 Sb., o socidlnim zabezpeleni;

vladni nafizeni & 57/1956 Sb., o nemocenském
pojisténi a dichodovém zabezpeCeni Clenl vy-
robuich druzstev, pokud upravuje véci diicho-
dového zabezpeleni;

zdkon €. 33/1957 Sb., o socidlnim zaopatien{
piislus§nikd ozbrojenych sil;

§ 13 vladniho nafizeni &. 34/1958 Sb, o dal-
§ich pfesunech piisobnosti a jinych zjednoduse-
nich ve statni sprave,

zédkon ¢&. 41/1958 Sb., o ndkterych zmé&ndch
v socidlnim zabezpedeni;

viadni natizeni €. 48/1958 Sb., o upravé pen-
zijnich néroki zaloZenych na z4vazcich roz-
pottovych a hospodafskych organizaci;

zdkon ¢. 17/1959 Sb., kterym se méni a dopl-
fuje zdkon o socidlnim zabezpecenti;

zakon &. 18/1959 Sb., o nékterych zmé&nach
v socidlnim zaopatienf piFisluSnikd ozbroje-
nych sil;

vladnf nafizeni &. 19/1959 Sb., o Gpravé naroki
na starobnt diichod po dobu zamé&stnani;

vladni vyhlaska & 151/1960 Sb., o organizacl
a pisobnosti posudkovych keomis! socidiniho
zabezpedeni;

§ 30 odst. 3 zakona &. 40/1961 Sb., o obrand
Ceskoslovenské socialistické republiky;
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21. viadnl vyhlaska ¢&. 84/1962 Sb:, o organizaci
a plsobnosti uZ§ich komisi davkevych a uZsich
komisi socidlni péle;

22. § 17 odst. 3 zakona €. 58/1964 Sb., o zvySeni
péce o t8holné 2eny a matky.

§ 145
Otinnost

{1} Tenlo zakon nabyva Géinnosti dnem 1. fer-
vence 1964, s vyjimkou ustanoveni uvedenych v né-
sledujicich edstavcich.

{2} Dnem 1. fijna 1964 nabyvaji "d&innosti
ustanoveni o socidlnim zabezpeceni vojékit z po-
volani a piislusnikd bezpefnostnich sberli, s vy-
jimkou ustanoveni o kategoriich funkci (8§ 96],
o primé&rném mésiénim vydslku (§ 98), o starob-
nim dichodu (§ 99) a jeho vysi (§ 100} a o vysi
invalidnibo dfchodu {(§ 102}, je¥ nabyvaji ucin-
nosli dnem 1. ledna 1965.

() Dnem 1. ledna 1965
ustanoveni

1. o dobé& zaméstndni a o nahradnich dobdch

{§ 6 a 7) a o pferuSeni zamé&stndni {§ 8),

2. ¢ podmminkdch pro nérok na plny a pomé&rn¢
starobni diichod {§ 11 a 12}, pokud upravujf

nabyvaji afinnosti

délku doby zamésinani potfebnou pro narok
na starobni dGchod a hranici vdku potFeb-
ného pro narok Zen na starobni dfichod se zFe-
telem k poeftu vychovangch dati,

3. o invalidnim (&asteéném invalidnim] dichodu
v mimof&dnych pfipadech (§ 27 odst. 1 a 2},

4. o vysi invalidniho dGchodu {§ 23 odst. 1 a7 3},
5. o vysi &asteénéhe invalidniho dachodu [§ 253,

8. 0 vysi invalidniho (Castedného invalidniho)
dichodu p¥i pracevnim trazu (§ 26],

7. o dichodovemm zabezpeteni ohCant konaiicich
sluZzbu v ozbrojenych silach {§ 40 aZ 42}.

Zakon & 89/1968 Sh., kterym se meéni a do-
pliuje zdkon » socidlnimr zabezpeCeni druZstev-
nich rolnikG a zdkon o socidlnim zabezpedeni, na-
byl udinnosti due 1. fervence 1968, zdkon €. 161/
1968 Sb., o zviaStnim pridavku k davkam, o zme-
ndch v dichodovém zabezpedeni tcastnikii ocdbhoje
a o nékterych dalSich zmé&néch v socidlnim zabez-
peCeni, nabyl Gfinnosti dne 1. ledna 1969, zdkon
& 71/1970 Sb.,, o tupravé nédkterych nizkych di-
chodii a o dalsich zmé&ndch v socidlnim zabezpe-
¢eni, nabyl wcinnosti dne 1. Fijna 1970 a zdkon
€. 106/1971 Sb., o zvy3eni dichodii starodichodcd
a nékterych nizkych dichodd v socialnim zabezpe-
teni, nabyl u¢innosti dne 20. fijna 1971.

Dr. Hanes v. T.
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Céstka 2

PREHLED ZAKONA O SOCIALNIM
ZABEZPECENL:

Bozseh socidlnfho zabezpelenf . , § 1-2
CAST PRVNI!
DUCHODOVE ZABEZPECEN! PRACOVNIKU
DUl prvni: Z&kladni ustanovenf , . § 3—8
Dil druhy: D8vky dichodového za- )
bezpefent . . . . . . . . § 1039
CAST DRUHA

ZABEZPECEN! OBCANU KONAJICICH SLUZBU
V 0ZBROJENYCH SILACH A CLENU JEJICH RODIN

Dil prvni: Dichodové zabezpeleni
obfani konajicich slufbu v o-
zbrojenych silach

Dil druhy: Zabezpeteni &lenll rodin
oblanlt konajicich sluZbu v o-
zbrojenych silach . . . . .

§ 40—42

§ 43-—50

CAST TRETI

ZABEZPECENI DUCHODCU
VNEMOCI . . . . . . ... § 51

CAST CTVRTA

SPOLECNA USTANOVENI

O DAVKACH ., . . . . .. . § 52—65

CAST PATA
SLUZBY SOCIALNIHO ZABEZPECENI
§ 66

Dil prvni: VSeobecnd ustanovenf .

Dil druhy: Péfe o obdany se zmé-

nénou pracovni schopnostf . . § 6775
Dil tieti: Péfe o oblany téZce po-

3kozené na zdravi a staré ob-

cany § 7678

Dl &tvrt§: Pé&ce o oblany, kte¥!
potfebujf zviadStnf pomoc . . . § 79
Dil paty: Spoletnd ustanoveni . . § 80-—81
CAST SESTA
ORGANIZACE A RIZENI
Dl prvni{: Organizace socldlniho
zabezpedeni . . « < . . 8§ 8287
Dil druhy: Rizeni . § 88—94

CAST SEDMA

SOCIALNI ZABEZPECENI VOJAKU Z POVOLANI
A PRISLUSNIKU BEZPECNOSTNICH SBORU

Ovodni ustanoveni § 95
Dil prvni: Dichodové zabezpefeni . § 96—104
Dil druhy: SluZby socidlnfho za-
bezpefent . . . . . . § 105
Dil tfeti: Organizace a ¥Fizeni . § 106—107
CAST OSMA
DUCHODOVE ZABEZPECENI OCAST-
NIKUO ODBOJE § 107a—107k

CAST DEVATA
USTANOVEN! PRECHODNA A ZAVERECNA

Dil prvni: PPechodnad ustanoveni.
Socidln! zabezpeleni pracovni-
nikd . . . . . . . . . . § 108127
Dil druhy: PiechodnAd ustanoventi.
Socidlnl  zabezpefeni vojdkd
Z povolani . § 128—138
Dil tPeti: Zav&refnd ustanoveni . § 139143
Dil &tvrty: ZruSovaci ustanovent § 144
§ 145

U&innost . . . . .
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NARIZENI

6

VLADY

Ceskoslovenské secialistické republiky

ze dne 16. Gnora 1972

o zméné nafizeni viady Ceskoslovenské socialistické republiky &. 61/1971 Sh., e testném odznaku
»Za ochranu hranic GSSR“

Viada Ceskoslovenské socialistické republiky
naftizuje podle § 9 odst. 4 zdkona & 62/1962 Sb.,
o propljCovéni vyznamendani:

CL I

Natizen! vlady Ceskoslovenské socialistické
republiky & 861/1971 Sb., o Cestném odznaku ,Za
ochranu hranic CSSR“, se m#&ni takto:

1. Ustanoveni § 3 zni:

'9§ 3

(1} Cestny odznak ,Za ochrauu hranic CSSR®
ud#luji prislusnikfim Pohrani€ni strdf¥e a pomoc-
nikim Pohraniéni straZe ministr vnitra CSSR a
pifstugnikiim Sboru nérodni bezpe&nosti, Clentm
Pomocné straZe Vefejné bezpecnostl a jinym oba-

nim ministr vnitra CSSR a minist¥i vnitra CSR a
SSR.

(2) Zaroven s Cestnym odznakem ,,Za ochranu
hranic CSSR“ se odevzddva doklad o jeho udélent.”
2. Ustanoveni § 4 zni:

»§ 4
{1) Podrobnosti o udélovan! &estného odznaku
wZa ochranu hranic CSSR“ stanovi ministr wnitra
CSSR.

(2} Vé&ci destného odznaku ,,Za ochranu hra-
nic GSSR“ spravuje federalni ministerstvo vuitra.™

ClL U

Toto natizeni mabyvad uacinnosti «dnem

hlé43eni.

vy~

Dr. Strougal v. r.
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7
REDAKCNI SDELENI

o opravé tiskovych chyb

1. ve vyhlaice federdlniho ministerstva financi a pF¥edsedy Stdtni banky &eskoslovenské &. 140/1971
Sh., o financovani repredukce zakladnich prostfedkd, teského vydani,

2. ve vyhlasce federidlniho ministerstva financi a Ustfedni rady Ceskoslovenskéhe Revoiuéniho od
borového hnuti & 162/ 1971 Sh., o fondu kulturnich a socidlnich potieb, teského vydani

3. v data vydani fastky 1/1972 slovenského vydani

1. V § 19 odst. 1 vyhlasky & 140/1971 Sb. byle chybng wyti§t&no ma konci druhé Fadky: ,14 a 16"
misto spravného ,14 aZ 16“, takZe prvni dva Fféddky spravng zni takto: ,{!) Federdlni ministerstve
financi miiZe povolit vyjimky z ustanoveni § 2 aZ 10, 12, 14 a7 16...%.

2. V § 10 ods. 3 vyhlasky & 162/1971 Sh. vypadla nedopatFenim v tisku t¥eti fadka a misto ni byls
otiSténa dvakrdt druhd radka. Sprdvné znéni tohoto odstavee 3 je toto: “{3) JestliZze pracovnik obdr

Zel statni vyznamenani, je moZno v b&%ném nebo pFistim roce jemu a jeho man’elce [manzelovi}
poskytnout pfisp&vek na dopravné, ubytovan{ a stravovéni.®

3. V ¢&astce 1/1972 je v ¢-tu vydani chybné vyti$tdn rok 1971 misto spravuého 1972

Redakce

Vyduvatel: rederalni statisticky drad — Redakee: Praha 1 - Mald Strana, Triisté 9, telefon 533841 az 49 — Administrace: Statistické
a evidenni vydavatelstvl tiskopis®t, n. p., Praha 1-Mald Strana, TrZisté 9 — telefop 533841 a% 49 — Vychéazi podle potfeby —
Rocai predplatné je stanoveno za dodavku kompletniho roéniku vietng rejstiiku podle vymsru CCU & 1648/22/71 a SCU €. 700-C/71-MC
ze dne 22 10 1971 — Roéni predplatné &ni 68,— Ki's a vybiréd se v I ¢tvrtleti — Zrufeni odbéru se uznava jen ke konci kaZdcho
kaiendaintho ftvrtieti, nejpozdéji 10 dni pfed stanovenym datem ~ Frankované reklamace se uznavaji jen dojdouli do 15 dnt
pPo vydani reklamované gastky -~ Ufet pro pPedplatné: SBOS Praha 1 — wdet. & 10-11.03281 — Novinova sazba povolena postou
Praha 07 ¢islo 313 348 Be'S5 — Tiskne: Statnf tisk4rna, n. p.. Praha !- Mala Strana, Karmelitska 6.
Dohlédaci poSta — Praha 07
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