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115
Z AÂ K O N

ze dne 20. dubna 1990

o pouzÏõÂvaÂnõÂ staÂtnõÂch symboluÊ CÏ eskeÂ a SlovenskeÂ FederativnõÂ Republiky

FederaÂlnõÂ shromaÂzÏdeÏnõÂ CÏ eskeÂ a SlovenskeÂ FederativnõÂ Re-
publiky se podle cÏl. VII uÂstavnõÂho zaÂkona cÏ. 102/1990 Sb.,
o staÂtnõÂch symbolech CÏ eskeÂ a SlovenskeÂ FederativnõÂ republiky,
usneslo na tomto zaÂkoneÏ:

§ 1

(1) StaÂtnõÂ znak CÏ eskeÂ a SlovenskeÂ FederativnõÂ Republiky
(daÂle jen ¹staÂtnõÂ znakª) uzÏõÂvajõÂ

a) FederaÂlnõÂ shromaÂzÏdeÏnõÂ, jeho prÏedsednictvo, SneÏmovna lidu,
SneÏmovna naÂroduÊ , jejich prÏedsednictva a KancelaÂrÏ FederaÂl-
nõÂho shromaÂzÏdeÏnõÂ,

b) prezident republiky a KancelaÂrÏ prezidenta republiky,
c) vlaÂda CÏ eskeÂ a SlovenskeÂ FederativnõÂ Republiky, jejõÂ prÏed-

sednictvo a UÂ rÏad prÏedsednictva vlaÂdy CÏ eskeÂ a SlovenskeÂ
FederativnõÂ Republiky,

d) ministerstva a jineÂ orgaÂny staÂtnõÂ spraÂvy CÏ eskeÂ a SlovenskeÂ
FederativnõÂ Republiky,

e) GeneraÂlnõÂ prokuratura, StaÂtnõÂ arbitraÂzÏ, NejvysÏsÏõÂ soud a dal-
sÏõÂ soudy CÏ eskeÂ a SlovenskeÂ FederativnõÂ Republiky,

f) diplomatickeÂ mise a konzulaÂrnõÂ uÂrÏady CÏ eskeÂ a SlovenskeÂ
FederativnõÂ Republiky,

g) ozbrojeneÂ sõÂly a bezpecÏnostnõÂ sbory v puÊ sobnosti CÏ eskeÂ
a SlovenskeÂ FederativnõÂ Republiky.

(2) StaÂtnõÂ znak mohou uzÏõÂvat staÂtnõÂ kulturnõÂ a veÏdeckeÂ insti-
tuce, sÏkoly, peneÏzÏnõÂ uÂstavy a dalsÏõÂ staÂtnõÂ orgaÂny a organizace
CÏ eskeÂ a SlovenskeÂ FederativnõÂ Republiky, stanovõÂ-li tak zvlaÂsÏtnõÂ
prÏedpis nebo narÏõÂzenõÂ vlaÂdy CÏ eskeÂ a SlovenskeÂ FederativnõÂ Re-
publiky.

(3) StaÂtnõÂ znak mohou vhodnyÂm a duÊ stojnyÂm zpuÊ sobem
uzÏõÂvat i jednotlivõÂ obcÏaneÂ a jejich sdruzÏenõÂ.

§ 2

StaÂtnõÂ znak se uzÏõÂvaÂ zejmeÂna

a) na rÏaÂdech a vyznamenaÂnõÂch udeÏlovanyÂch CÏ eskou a Slo-
venskou FederativnõÂ Republikou,

b) na budovaÂch, ve kteryÂch majõÂ sõÂdlo osoby, orgaÂny a organi-
zace uvedeneÂ v § 1 odst. 1 a 2,

c) v zasedacõÂch a jednacõÂch mõÂstnostech staÂtnõÂch orgaÂnuÊ CÏ eskeÂ
a SlovenskeÂ FederativnõÂ Republiky,

d) na hranicõÂch CÏ eskeÂ a SlovenskeÂ FederativnõÂ Republiky,
e) na uÂrÏednõÂch pruÊ kazech verÏejnyÂch cÏiniteluÊ , funkcionaÂrÏuÊ

a pracovnõÂkuÊ staÂtnõÂch orgaÂnuÊ CÏ eskeÂ a SlovenskeÂ FederativnõÂ
Republiky,

f) na listinaÂch, pecÏetõÂch a uÂrÏednõÂch razõÂtkaÂch osob, orgaÂnuÊ
a organizacõÂ uvedenyÂch v § 1 odst. 1 a 2,

g) na stejnokrojõÂch cÏi jejich soucÏaÂstech prÏõÂslusÏnõÂkuÊ nebo pra-
covnõÂkuÊ orgaÂnuÊ a organizacõÂ uvedenyÂch v § 1 odst. 1 a 2,
stanovõÂ-li tak zvlaÂsÏtnõÂ prÏedpis,

h) na bankovkaÂch, staÂtovkaÂch, mincõÂch, cennyÂch papõÂrech
a jinyÂch ceninaÂch CÏ eskeÂ a SlovenskeÂ FederativnõÂ Republiky.

§ 3

Za staÂtnõÂ znak se povazÏuje i jeho jednobarevneÂ plosÏneÂ
cÏi prostoroveÂ vyhotovenõÂ, prÏicÏemzÏ prÏi barevneÂm zobrazenõÂ
se pro jednotliveÂ barvy muÊ zÏe pouzÏõÂvat heraldickeÂ znacÏenõÂ barev.

§ 4

(1) Pro staÂtnõÂ vlajku CÏ eskeÂ a SlovenskeÂ FederativnõÂ Republi-
ky (daÂle jen ¹staÂtnõÂ vlajkaª) platõÂ prÏimeÏrÏeneÏ ustanovenõÂ § 1.

(2) StaÂtnõÂ vlajka se pouzÏõÂvaÂ prÏi prÏõÂlezÏ itosti staÂtnõÂch svaÂtkuÊ ,
vyÂznamnyÂch dnuÊ a prÏi dalsÏõÂch oficiaÂlnõÂch a slavnostnõÂch prÏõÂlezÏ i-
tostech CÏ eskeÂ a SlovenskeÂ FederativnõÂ Republiky.

(3) VyÂzvu k pouzÏitõÂ staÂtnõÂ vlajky prÏi oficiaÂlnõÂ nebo slavnost-
nõÂ prÏõÂlezÏ itosti celostaÂtnõÂho vyÂznamu vydaÂvaÂ federaÂlnõÂ minister-
stvo vnitra. V ostatnõÂch prÏõÂpadech vydaÂvaÂ tuto vyÂzvu prÏõÂslusÏnyÂ
naÂrodnõÂ vyÂbor.

§ 5

ZakaÂzaÂno je takoveÂ uzÏõÂvaÂnõÂ staÂtnõÂch symboluÊ CÏ eskeÂ a Slo-
venskeÂ FederativnõÂ Republiky nebo jejich cÏaÂstõÂ, ktereÂ by bylo
nevhodneÂ, neprÏimeÏrÏeneÂ nebo jõÂmzÏ by se projevovala neuÂcta
k teÏmto symboluÊ m.

§ 6

(1) Podrobnosti o uzÏõÂvaÂnõÂ staÂtnõÂho znaku v ozbrojenyÂch si-
laÂch CÏ eskeÂ a SlovenskeÂ FederativnõÂ Republiky stanovõÂ prezident.

(2) VlaÂda CÏ eskeÂ a SlovenskeÂ FederativnõÂ Republiky stanovõÂ
prÏechodnaÂ opatrÏenõÂ pro postupneÂ nahrazenõÂ dosavadnõÂho staÂtnõÂ-
ho znaku znakem novyÂm.

(3) FederaÂlnõÂ ministerstvo vnitra stanovõÂ obecneÏ zaÂvaznyÂm
praÂvnõÂm prÏedpisem pravidla pro uzÏõÂvaÂnõÂ staÂtnõÂch symboluÊ CÏ eskeÂ
a SlovenskeÂ FederativnõÂ Republiky.

§ 7

Tento zaÂkon nabyÂvaÂ uÂcÏinnosti dnem vyhlaÂsÏenõÂ.

Havel v. r.

DubcÏek v. r.

CÏ alfa v. r.
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116
Z AÂ K O N

ze dne 23. dubna 1990

o naÂjmu a podnaÂjmu nebytovyÂch prostor

FederaÂlnõÂ shromaÂzÏdeÏnõÂ CÏ eskeÂ a SlovenskeÂ FederativnõÂ Re-
publiky se usneslo na tomto zaÂkoneÏ:

UÂ VODNIÂ USTANOVENIÂ

§ 1

Tento zaÂkon se vztahuje

a) na nebytoveÂ prostory, jimizÏ jsou mõÂstnosti nebo soubory
mõÂstnostõÂ, ktereÂ podle rozhodnutõÂ stavebnõÂho uÂrÏadu jsou
urcÏeny k jineÂmu uÂcÏelu nezÏ k bydlenõÂ; nebytovyÂmi prostory
nejsou prÏõÂslusÏenstvõÂ bytu, ani spolecÏneÂ prostory domu;

b) na byty, u kteryÂch byl udeÏlen souhlas k jejich uzÏõÂvaÂnõÂ k ne-
bytovyÂm uÂcÏeluÊ m.1)

§ 2

S prostory uvedenyÂmi v § 1 (daÂle jen ¹nebytoveÂ prostoryª)
naklaÂdajõÂ jejich vlastnõÂci, poprÏõÂpadeÏ ti,2) kterÏõÂ vykonaÂvajõÂ praÂvo
hospodarÏenõÂ (daÂle jen ¹pronajimatelª).

§ 3

Smlouva o naÂjmu

(1) Pronajimatel muÊ zÏe nebytovyÂ prostor prÏenechat k uzÏõÂvaÂ-
nõÂ jineÂmu (daÂle jen ¹naÂjemceª) smlouvou o naÂjmu (daÂle jen
¹smlouvaª).

(2) NebytoveÂ prostory se pronajõÂmajõÂ k uÂcÏeluÊ m, ke kteryÂm
jsou stavebneÏ urcÏeny.3) MõÂstnosti urcÏeneÂ k provozovaÂnõÂ obcho-
du a sluzÏeb lze pronajõÂmat jen po prÏedchozõÂm souhlasu naÂrodnõÂ-
ho vyÂboru. Pokud naÂrodnõÂ vyÂbor do 15 dnuÊ od obdrzÏenõÂ zÏaÂdosti
o veÏci nerozhodne, maÂ se za to, zÏe souhlas byl udeÏlen.

(3) Smlouva musõÂ mõÂt põÂsemnou formu a musõÂ obsahovat
prÏedmeÏt a uÂcÏel naÂjmu, vyÂsÏi a splatnost naÂjemneÂho a zpuÊ sob jeho
platby, a nejde-li o naÂjem na dobu neurcÏitou, dobu, na kterou
se naÂjem uzavõÂraÂ. U nebytovyÂch prostor v objektech, se kteryÂmi
hospodarÏõÂ bytovaÂ organizace zalozÏenaÂ naÂrodnõÂm vyÂborem,
je mozÏneÂ smlouvu na dobu urcÏitou uzavrÏõÂt nejdeÂle na dva roky.

(4) Pokud je smlouva uzavrÏena bez souhlasu naÂrodnõÂho vyÂ-
boru podle odstavce 2 nebo neobsahuje naÂlezÏitosti podle odstav-
ce 3, je neplatnaÂ.

§ 4

PrÏikaÂzaÂnõÂ naÂjemce

V prÏõÂpadech stanovenyÂch zaÂkony naÂrodnõÂch rad lze prÏikaÂ-
zat pronajõÂmateli, aby pronajal nebytovyÂ prostor a uzavrÏel naÂ-

jemnõÂ smlouvu s urcÏenyÂm naÂjemcem; v tomto prÏõÂpadeÏ muÊ zÏe
pronajimatel vypoveÏdeÏt smlouvu jen se souhlasem orgaÂnu, kteryÂ
prÏikaÂzal jejõÂ uzavrÏenõÂ. UstanovenõÂ tohoto zaÂkona jinak zuÊ staÂvajõÂ
nedotcÏena.

§ 5

PraÂva a povinnosti pronajimatele a naÂjemce

(1) NenõÂ-li ujednaÂno jinak, pronajõÂmatel je povinen ode-
vzdat nebytovyÂ prostor naÂjemci ve stavu zpuÊ sobileÂm k smluve-
neÂmu nebo obvykleÂmu uzÏõÂvaÂnõÂ, v tomto stavu jej svyÂm naÂkla-
dem udrzÏovat a zabezpecÏovat rÏaÂdneÂ plneÏnõÂ sluzÏeb, jejichzÏ po-
skytovaÂnõÂ je s uzÏõÂvaÂnõÂm nebytoveÂho prostoru spojeno.

(2) NaÂjemce je opraÂvneÏn uzÏõÂvat nebytovyÂ prostor v rozsahu
dohodnuteÂm ve smlouveÏ.

(3) NaÂjemce je povinen hradit naÂklady spojeneÂ s obvyklyÂm
udrzÏovaÂnõÂm.

(4) NaÂjemce je povinen bez zbytecÏneÂho odkladu oznaÂmit
pronajõÂmateli potrÏebu oprav, ktereÂ maÂ pronajimatel proveÂst,
a umozÏnit provedenõÂ teÏchto i jinyÂch nezbytnyÂch oprav; jinak
naÂjemce odpovõÂdaÂ za sÏkodu, kteraÂ nesplneÏnõÂm povinnosti vznik-
la.

§ 6

PodnaÂjem

(1) NaÂjemce je opraÂvneÏn prÏenechat nebytovyÂ prostor nebo
jeho cÏaÂst na dobu urcÏitou do podnaÂjmu jen se souhlasem prona-
jimatele.

(2) PraÂva a povinnosti vyplyÂvajõÂcõÂ z § 5 se vztahujõÂ i na toho,
komu byl nebytovyÂ prostor prÏenechaÂn do podnaÂjmu.

NaÂjemneÂ

§ 7

NenõÂ-li vyÂsÏe naÂjemneÂho nebo uÂhrada za podnaÂjem upravena
obecneÏ zaÂvaznyÂm praÂvnõÂm prÏedpisem, stanovõÂ se dohodou.

§ 8

MuÊ zÏe-li naÂjemce uzÏõÂvat nebytovyÂ prostor omezeneÏ jen pro-
to, zÏe pronajimatel neplnõÂ sveÂ povinnosti ze smlouvy nebo po-
vinnosti stanoveneÂ tõÂmto zaÂkonem, maÂ naÂjemce naÂrok na pomeÏr-
nou slevu z naÂjemneÂho; toto ustanovenõÂ se vztahuje teÂzÏ na pod-
naÂjem.
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1) § 57 odst. 2 zaÂkona cÏ. 41/1964 Sb., o hospodarÏenõÂ s byty, ve zneÏnõÂ zaÂkona CÏ NR cÏ. 146/1971 Sb., zaÂkona SNR cÏ. 159/1971 Sb.
2) § 6 zaÂkona cÏ. 111/1990 Sb., o staÂtnõÂm podniku.
3) § 85 odst. 1 zaÂkona cÏ. 50/1976 Sb., o uÂzemõÂm plaÂnovaÂnõÂ a stavebnõÂm rÏaÂdu (stavebnõÂ zaÂkon).



SkoncÏenõÂ naÂjmu

§ 9

(1) NaÂjem sjednanyÂ na dobu urcÏitou skoncÏõÂ uplynutõÂm do-
by, na kterou byl sjednaÂn.

(2) Pronajimatel muÊ zÏe põÂsemneÏ vypoveÏdeÏt smlouvu uzavrÏe-
nou na dobu urcÏitou prÏed uplynutõÂm doby, jestlizÏe

a) naÂjemce uzÏõÂvaÂ nebytovyÂ prostor v rozporu se smlouvou;
b) naÂjemce je o võÂce nezÏ jeden meÏsõÂc v prodlenõÂ s placenõÂm naÂ-

jemneÂho nebo uÂhrady za sluzÏby, jejichzÏ poskytovaÂnõÂ je spo-
jeno s naÂjmem;

c) naÂjemce, kteryÂ na zaÂkladeÏ smlouvy maÂ poskytovat pronaji-
mateli na uÂhradu naÂjemneÂho urcÏiteÂ sluzÏby, tyto sluzÏby ne-
poskytuje rÏaÂdneÏ a vcÏas;

d) naÂjemce nebo osoby, ktereÂ s nõÂm uzÏõÂvajõÂ nebytovyÂ prostor,
prÏes põÂsemneÂ upozorneÏnõÂ hrubeÏ porusÏujõÂ klid nebo porÏaÂ-
dek;

e) uzÏõÂvaÂnõÂ nebytoveÂho prostoru je vaÂzaÂno na uzÏõÂvaÂnõÂ bytu
a naÂjemci byla ulozÏena povinnost byt vyklidit;

f) bylo rozhodnuto o odstraneÏnõÂ stavby nebo o zmeÏnaÂch stav-
by, jezÏ braÂnõÂ uzÏõÂvaÂnõÂ nebytoveÂho prostoru;

g) naÂjemce prÏenechaÂ nebytovyÂ prostor nebo jeho cÏaÂst do pod-
naÂjmu bez souhlasu pronajimatele,

(3) NaÂjemce muÊ zÏe põÂsemneÏ vypoveÏdeÏt smlouvu uzavrÏenou
na dobu urcÏitou prÏed uplynutõÂm sjednaneÂ doby, jestlizÏe

a) ztratõÂ zpuÊ sobilost k provozovaÂnõÂ cÏinnosti, pro kterou si ne-
bytovyÂ prostor najal;

b) nebytovyÂ prostor se stane bez zavineÏnõÂ naÂjemce nezpuÊ so-
bilyÂ ke smluveneÂmu uzÏõÂvaÂnõÂ;

c) pronajimatel hrubeÏ porusÏuje sveÂ povinnosti vyplyÂvajõÂcõÂ
z § 5 odst. 1.

§ 10

Je-li naÂjem uzavrÏen na dobu neurcÏitou, jsou pronajimatel
i naÂjemce opraÂvneÏni vypoveÏdeÏt smlouvu põÂsemneÏ bez udaÂnõÂ duÊ -
vodu, nenõÂ-li dohodnuto jinak.

§ 11

Pronajimatel je povinen vypoveÏdeÏt smlouvu, jeslizÏe
mu byla ulozÏena povinnost uzavrÏõÂt smlouvu s prÏikaÂzanyÂm naÂ-
jemcem.

§ 12

VyÂpoveÏdnõÂ lhuÊ ta je trÏi meÏsõÂce, nebylo-li dohodnuto jinak;
pocÏõÂtaÂ se od prveÂho dne meÏsõÂce naÂsledujõÂcõÂho po dorucÏenõÂ vyÂpo-
veÏdi.

§ 13

Nebylo-li dohodnuto jinak, je v prÏõÂpadeÏ ukoncÏenõÂ naÂjmu
naÂjemce povinen vraÂtit nebytovyÂ prostor ve stavu, v jakeÂm
ho prÏevzal s prÏihleÂdnutõÂm k obvykleÂmu opotrÏebenõÂ.

§ 14

Nebylo-li dohodnuto jinak, naÂjem zanikaÂ

a) zaÂnikem prÏedmeÏtu naÂjmu;
b) smrtõÂ naÂjemce, pokud deÏdici po zuÊ staviteli, kteryÂ byl naÂ-

jemcem, do 30 dnuÊ od jeho smrti neoznaÂmõÂ pronajimateli,
zÏe pokracÏujõÂ v naÂjmu;

c) zaÂnikem praÂvnickeÂ osoby, je-li naÂjemcem.

PrÏechodnaÂ a zaÂveÏrecÏnaÂ ustanovenõÂ

§ 15

(1) PraÂva uzÏõÂvaÂnõÂ nebytovyÂch prostor, vzniklaÂ podle dosa-
vadnõÂch prÏedpisuÊ , se rÏõÂdõÂ tõÂmto zaÂkonem a povazÏujõÂ se za vztahy
vznikleÂ na zaÂkladeÏ smlouvy uzavrÏeneÂ na dobu neurcÏitou. TõÂmto
ustanovenõÂm nejsou dotcÏena praÂva uzÏõÂvaÂnõÂ vyplyÂvajõÂcõÂ z veÏcneÂho
brÏemene.4)

(2) Pokud se jednaÂ o naÂjem, kteryÂ vznikl z praÂva uzÏõÂvaÂnõÂ ne-
bytovyÂch prostor podle prÏedpisuÊ platnyÂch prÏed uÂcÏinnostõÂ toho-
to zaÂkona k poskytovaÂnõÂ sluzÏeb zdravotnickyÂch, sociaÂlnõÂch,
spojuÊ , k zabezpecÏenõÂ cÏinnosti politickyÂch stran, pracovisÏt' zaÂ-
kladnõÂho vyÂzkumu, umeÏleckeÂ tvuÊ rcÏõÂ cÏinnosti, k vykonaÂvaÂnõÂ di-
vadelnõÂ, koncertnõÂ a osveÏtoveÂ cÏinnosti, je mozÏneÂ jej vypoveÏdeÏt
jen po prÏedchaÂzejõÂcõÂm souhlasu naÂrodnõÂho vyÂboru.

(3) SpraÂvnõÂ rÏõÂzenõÂ zahaÂjenaÂ podle dosavadnõÂch praÂvnõÂch
prÏedpisuÊ o hospodarÏenõÂ s nebytovyÂmi prostory se k pocÏaÂtku
uÂcÏinnosti tohoto zaÂkona zastavujõÂ.

(4) Tento zaÂkon se nevztahuje na nebytoveÂ prostory uzÏõÂva-
neÂ podle zaÂkona cÏ. 123/1975 Sb., o uzÏõÂvaÂnõÂ puÊ dy a jineÂho zemeÏ-
deÏlskeÂho majetku k zajisÏteÏnõÂ vyÂroby, ve zneÏnõÂ zaÂkona cÏ. 95/
/1988 Sb. a zaÂkona cÏ. 114/1990 Sb.

§ 16

ZrusÏujõÂ se

1. § 196, 392, 393 a § 493 odst. 2 zaÂkona cÏ. 40/1964 Sb., obcÏan-
skyÂ zaÂkonõÂk,

2. zaÂkon cÏ. 111/1950 Sb., o hospodarÏenõÂ s neÏkteryÂmi mõÂstnost-
mi,

3. vlaÂdnõÂ narÏõÂzenõÂ cÏ. 172/1950 Sb., kteryÂm se provaÂdõÂ zaÂkon
cÏ. 111/1950 Sb.,

4. vlaÂdnõÂ narÏõÂzenõÂ cÏ. 52/1955 Sb., o prÏesunu puÊ sobnosti v hos-
podarÏenõÂ s neÏkteryÂmi mõÂstnostmi,

5. smeÏrnice vlaÂdy cÏ. 412/1959, uverÏejneÏnaÂ v cÏaÂstce 43/1959
UÂ . l., pro cÏinnost vyÂkonnyÂch orgaÂnuÊ naÂrodnõÂ vyÂboruÊ prÏi
plaÂnoviteÂm hospodarÏenõÂ s nebytovyÂmi mõÂstnostmi.

§ 17

UÂ cÏinnost

Tento zaÂkon nabyÂvaÂ uÂcÏinnosti dnem 1. kveÏtna 1990.

Havel v. r.

DubcÏek v. r.

CÏ alfa v. r.
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117

Z AÂ K O N

ze dne 23. dubna 1990

o zaÂsluhaÂch M. R. SÏ tefaÂnika

FederaÂlnõÂ shromaÂzÏdeÏnõÂ CÏ eskeÂ a SlovenskeÂ FederativnõÂ Re-
publiky se usneslo na tomto zaÂkoneÏ:

§ 1

K oceneÏnõÂ zaÂsluh Milana Rastislava SÏtefaÂnika na vzniku sa-
mostatneÂho cÏeskoslovenskeÂho staÂtu necht' je v budoveÏ FederaÂlnõÂ-

ho shromaÂzÏdeÏnõÂ umõÂsteÏna pameÏtnõÂ deska s tõÂmto vyÂrokem:
¹M. R. SÏtefaÂnik sa zasluÂzÏ il o vznik spolocÏneÂho sÏtaÂtu CÏ echov
a SlovaÂkovª.

§ 2

ZaÂkon nabyÂvaÂ uÂcÏinnosti dnem vyhlaÂsÏenõÂ.

Havel v. r.

DubcÏek v. r.

CÏ alfa v. r.
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Z AÂ K O N

ze dne 23. dubna 1990,

kteryÂm se meÏnõÂ a doplnÏ uje zaÂkon cÏ. 68/1979 Sb., o silnicÏnõÂ dopraveÏ a vnitrostaÂtnõÂm zasõÂlatelstvõÂ

FederaÂlnõÂ shromaÂzÏdeÏnõÂ CÏ eskeÂ a SlovenskeÂ FederativnõÂ Re-
publiky se usneslo na tomto zaÂkoneÏ:

CÏ l. I

ZaÂkon cÏ. 68/1979 Sb., o silnicÏnõÂ dopraveÏ a vnitrostaÂtnõÂm za-
sõÂlatelstvõÂ, se meÏnõÂ a doplnÏ uje takto:

1. V § 13 se vypousÏtõÂ odstavec 2.

DosavadnõÂ odstavec 3 se oznacÏuje jako odstavec 2.

2. § 16 odst. 1 se doplnÏ uje o novaÂ põÂsmena f) a g), kteraÂ znõÂ:

¹f) uzÏõÂvat v provozu jen vozidla, jejichzÏ technickyÂ stav byl
shledaÂn vyhovujõÂcõÂm prÏi technickeÂ prohlõÂdce, od nõÂzÏ ne-
uplynula doba delsÏõÂ nezÏ 1 rok, poprÏ. kratsÏõÂ doba stanovenaÂ
orgaÂnem staÂtnõÂ spraÂvy, kteryÂ provozovaÂnõÂ silnicÏnõÂ dopravy
povolil;

g) prÏi provozu vozidel dodrzÏovat bezpecÏnostnõÂ prÏestaÂvky,
doby odpocÏinku a doby rÏõÂzenõÂ stanoveneÂ pro rÏidicÏe silnicÏ-
nõÂch motorovyÂch vozidel zvlaÂsÏtnõÂmi prÏedpisy.1)ª.

3. § 24 se doplnÏ uje odstavcem 4, kteryÂ znõÂ:

¹(4) Pro dopravu pro vlastnõÂ potrÏeby provozovanou podle
odstavce 3 põÂsm. c) platõÂ ustanovenõÂ § 16 odst. 1 põÂsm. f) a g).ª.

4. § 25 odst. 2 znõÂ:

¹(2) JinaÂ organizace nebo fyzickaÂ osoba2) mohou provozo-
vat silnicÏnõÂ motorovou dopravu pro cizõÂ potrÏeby za uÂplatu jen
obdrzÏõÂ-li k tomu, pokud nejde o prÏõÂpady uvedeneÂ v § 26, povole-
nõÂ od prÏõÂslusÏneÂho orgaÂnu staÂtnõÂ spraÂvy.ª.

V § 25 se odstavce 3, 4 a 5 vypousÏteÏjõÂ.

1) VyhlaÂsÏka CÏ eskeÂho uÂrÏadu bezpecÏnosti praÂce cÏ. 88/1980 Sb., o bezpecÏnosti praÂce a technickyÂch zarÏõÂzenõÂ prÏi provozu silnicÏnõÂch vozidel, ve zneÏnõÂ
vyhlaÂsÏky cÏ. 62/1981 Sb.

VyhlaÂsÏka SlovenskeÂho uÂrÏadu bezpecÏnosti praÂce cÏ. 71/1980 Sb., o bezpecÏnosti praÂce a technickyÂch zarÏõÂzenõÂ prÏi provozu silnicÏnõÂch vozidel.

§ 8, 9, 11, 12 vyÂnosu ministerstva vnitra CÏ SR cÏ. j. SD/33-1908/75 o urcÏovaÂnõÂ pracovnõÂ doby jõÂzdnõÂch pracovnõÂkuÊ silnicÏnõÂ a meÏstskeÂ dopravy, reg. v cÏaÂst-
ce 33/1975 Sb., ve zneÏnõÂ vyÂnosu ministerstva vnitra CÏ SR cÏ. j. SD/33-2831/77, reg. v cÏaÂstce 2/1978 Sb.

VyÂnos ministerstva vnitra SSR cÏ. j. SD-349/76-3 o urcÏovaÂnõÂ pracovnõÂ doby neÏkteryÂch pracovnõÂkuÊ silnicÏnõÂ a meÏstskeÂ dopravy, reg. v cÏaÂstce 13/1976 Sb.,
ve zneÏnõÂ vyÂnosu ministerstva vnitra SSR cÏ. j. SD-4349/78-4, reg. v cÏaÂstce 29/1978 Sb.

2) ZaÂkon cÏ. 105/1990 Sb., o soukromeÂm podnikaÂnõÂ obcÏanuÊ .



5. § 26 odst. 1 znõÂ:

¹(1) PovolenõÂ k provozovaÂnõÂ silnicÏnõÂ dopravy pro cizõÂ po-
trÏeby podle § 25 se nevyzÏaduje, jde-li o:

a) dopravu osob a veÏcõÂ provaÂdeÏnou v raÂmci peÂcÏe o vlastnõÂ
pracovnõÂky, cÏleny druzÏstev, kde obsahem cÏlenstvõÂ je teÂzÏ
pracovnõÂ vztah, vcÏetneÏ jejich dopravy do zameÏstnaÂnõÂ a do-
pravy jejich deÏtõÂ do sÏkol,

b) nepravidelnou hromadnou dopravu osob provaÂdeÏnou spo-
lecÏenskou nebo druzÏstevnõÂ organizacõÂ pro sveÂ cÏleny a jejich
rodinneÂ prÏõÂslusÏnõÂky,

c) pravidelnou hromadnou dopravu deÏtõÂ za rekreacÏnõÂmi,
kulturnõÂmi nebo teÏlovyÂchovnyÂmi uÂcÏely a do sÏkolskyÂch zarÏõÂ-
zenõÂ,

d) dopravu veÏcõÂ, ktereÂ jsou prÏedmeÏtem vlastnõÂ vyÂrobnõÂ nebo
obchodnõÂ cÏinnosti pro odbeÏratele,

e) dopravu, kterou si na zaÂkladeÏ smlouvy o sdruzÏenõÂ nebo
o druzÏstevnõÂ spolupraÂci navzaÂjem poskytujõÂ uÂcÏastnõÂci teÂto
smlouvy,

f) dopravu cestujõÂcõÂch, zavazadel a leteckyÂch zaÂsilek z letisÏteÏ
do meÏstskeÂho centra nebo mõÂsta ubytovaÂnõÂ a zpeÏt, jakozÏ
i naÂhradnõÂ dopravu provaÂdeÏnou cÏeskoslovenskyÂm leteckyÂm
dopravcem,

g) dopravu pro organizace a zarÏõÂzenõÂ vykonaÂvajõÂcõÂ uÂdrzÏbu

daÂlnic, silnic a mõÂstnõÂch komunikacõÂ v raÂmci zimnõÂ uÂdrzÏby
teÏchto komunikacõÂ.ª.

6. V § 28 se vypousÏtõÂ ustanovenõÂ põÂsmene b) a ustanovenõÂ
põÂsmene c) se oznacÏuje põÂsmenem b).

7. V § 29 odst. 2 se vypousÏtõÂ ustanovenõÂ põÂsmene b) a zrusÏu-
je se oznacÏenõÂ põÂsmene a).

8. V § 31 se vypousÏtõÂ ustanovenõÂ põÂsmene b) a ustanovenõÂ
põÂsmene c) se oznacÏuje põÂsmenem b).

CÏ l. II

ZrusÏujõÂ se:

1. VyhlaÂsÏka cÏ. 139/1980 Sb., o vyteÏzÏovaÂnõÂ silnicÏnõÂch naÂklad-
nõÂch vozidel, ve zneÏnõÂ vyhlaÂsÏky cÏ. 77/1982 Sb. a vyhlaÂsÏky
cÏ. 117/1984 Sb.

2. VyhlaÂsÏka cÏ. 58/1980 Sb., kterou se stanovõÂ dalsÏõÂ osvobozenõÂ
silnicÏnõÂ dopravy pro cizõÂ potrÏeby od povolenõÂ.

CÏ l. III

UÂ cÏinnost

Tento zaÂkon nabyÂvaÂ uÂcÏinnosti dnem 1. kveÏtna 1990.

Havel v. r.

DubcÏek v. r.

CÏ alfa v. r.
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Z AÂ K O N

ze dne 23. dubna 1990

o soudnõÂ rehabilitaci

FederaÂlnõÂ shromaÂzÏdeÏnõÂ CÏ eskeÂ a SlovenskeÂ FederativnõÂ Re-
publiky se usneslo na tomto zaÂkoneÏ:

O d d õÂ l p r v n õÂ

UÂ cÏel zaÂkona

§ 1

UÂ cÏelem zaÂkona je zrusÏit odsuzujõÂcõÂ soudnõÂ rozhodnutõÂ
za cÏiny, ktereÂ v rozporu s principy demokratickeÂ spolecÏnosti re-
spektujõÂcõÂ obcÏanskaÂ politickaÂ praÂva a svobody zarucÏeneÂ uÂstavou
a vyjaÂdrÏeneÂ v mezinaÂrodnõÂch dokumentech a mezinaÂrodnõÂch
praÂvnõÂch normaÂch zaÂkon oznacÏoval za trestneÂ, umozÏnit rychleÂ
prÏezkoumaÂnõÂ prÏõÂpaduÊ osob protipraÂvneÏ odsouzenyÂch v duÊ sled-
ku porusÏovaÂnõÂ zaÂkonnosti na uÂseku trestnõÂho rÏõÂzenõÂ, odstranit
neprÏimeÏrÏeneÂ tvrdosti v pouzÏõÂvaÂnõÂ represe, zabezpecÏit nepraÂvem
odsouzenyÂm osobaÂm spolecÏenskou rehabilitaci a prÏimeÏrÏeneÂ
hmotneÂ odsÏkodneÏnõÂ a umozÏnit ze zjisÏteÏnyÂch nezaÂkonnostõÂ vy-
vodit duÊ sledky proti osobaÂm, ktereÂ platneÂ zaÂkony veÏdomeÏ nebo
hrubeÏ porusÏovaly.

CÏ iny, ktereÂ smeÏrÏovaly k uplatneÏnõÂ praÂv a svobod obcÏanuÊ
zarucÏenyÂch uÂstavou a vyhlaÂsÏenyÂch ve VsÏeobecneÂ deklaraci lid-
skyÂch praÂv a v navazujõÂcõÂch mezinaÂrodnõÂch paktech o obcÏan-
skyÂch a politickyÂch praÂvech, pokud smeÏrÏovaly k prosazenõÂ tako-
vyÂch praÂv nenaÂsilnou cestou, byly cÏeskoslovenskyÂmi trestnõÂmi
zaÂkony prohlaÂsÏeny za trestneÂ v rozporu s mezinaÂrodnõÂm praÂvem
a mezinaÂrodnõÂmu praÂvu odporovalo takeÂ jejich trestnõÂ stõÂhaÂnõÂ
a trestaÂnõÂ.

O d d õÂ l d r u h yÂ

ZrusÏenõÂ rozhodnutõÂ ze zaÂkona

§ 2

(1) PravomocnaÂ odsuzujõÂcõÂ soudnõÂ rozhodnutõÂ vyhlaÂsÏenaÂ
v dobeÏ od 25. uÂnora 1948 do 1. ledna 1990, tyÂkajõÂcõÂ se skutkuÊ
spaÂchanyÂch po 5. kveÏtnu 1945,

a) podle zaÂkona cÏ. 50/1923 Sb., ve zneÏnõÂ zaÂkonuÊ jej meÏnõÂcõÂch
a doplnÏ ujõÂcõÂch, pro zlocÏiny, prÏecÏiny nebo prÏestupky uÂkladuÊ



podle § 1, prÏõÂpravy uÂkladuÊ podle § 2, prorady podle
§ 4, zrady staÂtnõÂho tajemstvõÂ podle § 5, vojenskeÂ zrady po-
dle § 6, spolcÏenõÂ k uÂtokuÊ m na uÂstavnõÂ cÏinitele podle § 9, naÂ-
silõÂ proti uÂstavnõÂm cÏiniteluÊ m neb osobovaÂnõÂ si jejich moci
podle § 10, uraÂzÏky prezidenta republiky podle § 11, neprÏe-
kazÏenõÂ nebo neoznaÂmenõÂ trestnõÂch podnikuÊ podle § 12
odst. 1 ve vztahu k cÏinuÊ m podle § 1, 2, 6 a 9, rusÏenõÂ obecneÂ-
ho mõÂru podle § 14 odst. 1, 5, 6 a § 14a, vyÂzvy k neplneÏnõÂ
zaÂkonnyÂch povinnostõÂ nebo k trestnõÂm cÏinuÊ m podle § 15
odst. 1 a podle § 15 odst. 3 ve vztahu k zlocÏinuÊ m podle § 1
a 2, sdruzÏovaÂnõÂ staÂtu neprÏaÂtelskeÂ podle § 17, sÏõÂrÏenõÂ neprav-
divyÂch zpraÂv podle § 18, hrubeÂ neslusÏnosti podle § 20, ne-
dovoleneÂho zpravodajstvõÂ podle § 23, ohrozÏovaÂnõÂ obrany
republiky podle § 24 nebo schvalovaÂnõÂ trestnõÂch cÏinuÊ podle
§ 16 ve vztahu k uvedenyÂm zlocÏinuÊ m nebo k prÏecÏinuÊ m;

b) podle zaÂkona cÏ. 231/1948 Sb., pro zlocÏiny, prÏecÏiny nebo
prÏestupky velezrady podle § 1 odst. 1, odst. 2, odst. 3 põÂsm.
b), c), d), e), sdruzÏovaÂnõÂ proti staÂtu podle § 2 odst. 1 a 3, po-
burÏovaÂnõÂ proti republice podle § 3 odst. 1 a 2, hanobenõÂ re-
publiky podle § 4, vyzveÏdacÏstvõÂ podle § 5, vyzveÏdacÏstvõÂ
proti spojenci podle § 6, nedbaleÂho uchovaÂvaÂnõÂ staÂtnõÂho ta-
jemstvõÂ podle § 7, ohrozÏenõÂ obrany republiky podle § 8 a 9,
nedovoleneÂho zpravodajstvõÂ podle § 12, spolcÏenõÂ k uÂtokuÊ m
na uÂstavnõÂ cÏinitele podle § 17, osobovaÂnõÂ si pravomoci
uÂstavnõÂch cÏiniteluÊ podle § 19, vzbourÏenõÂ podle § 20 a 21,
ublõÂzÏenõÂ na cti prezidentu republiky podle § 23, hanobenõÂ
neÏkteryÂch uÂstavnõÂch cÏiniteluÊ podle § 24, popuzovaÂnõÂ podle
§ 26, zneuzÏitõÂ uÂrÏadu duchovnõÂho nebo jineÂ podobneÂ funkce
podle § 28, nedovoleneÂho ozbrojovaÂnõÂ podle § 31, sÏõÂrÏenõÂ po-
plasÏneÂ zpraÂvy podle § 32, sabotaÂzÏe podle § 36 a 37, ohrozÏo-
vaÂnõÂ jednotneÂho hospodaÂrÏskeÂho plaÂnu z nedbalosti podle
§ 38, prorady podle § 39, neopraÂvneÏneÂho opusÏteÏnõÂ uÂzemõÂ
republiky a neuposlechnutõÂ vyÂzvy k naÂvratu podle § 40, po-
sÏkozovaÂnõÂ zaÂjmu republiky v cizineÏ podle § 41, hanobenõÂ
spojeneckeÂho staÂtu podle § 42 nebo podneÏcovaÂnõÂ k trestneÂ-
mu cÏinu a k neplneÏnõÂ zaÂkonnyÂch povinnostõÂ podle § 33,
schvalovaÂnõÂ trestneÂho cÏinu podle § 34, neprÏekazÏenõÂ nebo
neoznaÂmenõÂ trestneÂho cÏinu podle § 35, spaÂchaneÂ ve vztahu
k uvedenyÂm zlocÏinuÊ m nebo prÏecÏinuÊ m;

c) podle zaÂkona cÏ. 86/1950 Sb., ve zneÏnõÂ zaÂkonuÊ jej meÏnõÂcõÂch
a doplnÏ ujõÂcõÂch, pro trestneÂ cÏiny velezrady podle § 78
odst. 1, 2, odst. 3 põÂsm. b), c), d), e), sdruzÏovaÂnõÂ proti repu-
blice podle § 79 a § 80 odst. 1, odst. 2 põÂsm. b), podvracenõÂ
republiky podle § 79a, teroru podle § 80a odst. 4, 5, pobu-
rÏovaÂnõÂ proti republice podle § 81 odst. 1 a § 82, sabotaÂzÏe
podle § 85, vyzveÏdacÏstvõÂ podle § 86 a 87, ohrozÏenõÂ staÂtnõÂho
tajemstvõÂ podle § 88 azÏ 92, veÏrolomnosti podle § 93 a 94,
opusÏteÏnõÂ republiky podle § 95, ohrozÏovaÂnõÂ zaÂjmuÊ republiky
v cizineÏ podle § 96 a 97, spolcÏenõÂ k uÂtoku na uÂstavnõÂho cÏini-
tele podle § 107, naÂsilõÂ na uÂstavnõÂm cÏiniteli podle § 108, sni-
zÏovaÂnõÂ vaÂzÏnosti prezidenta republiky podle § 110, hanobenõÂ
uÂstavnõÂho cÏinitele podle § 111, ohrozÏenõÂ hospodaÂrÏskeÂho
a sluzÏebnõÂho tajemstvõÂ podle § 112 azÏ 114, nedovoleneÂ vyÂro-
by a drzÏenõÂ vysõÂlacõÂ stanice podle § 122, zneuzÏitõÂ naÂbozÏen-
skeÂ funkce podle § 123, hanobenõÂ republiky podle § 124, ha-
nobenõÂ spojeneckeÂho staÂtu podle § 125, sÏõÂrÏenõÂ poplasÏneÂ
zpraÂvy podle § 127 a § 128 odst. 1, odst. 2 põÂsm. a), odst.
3, neprÏaÂtelskeÂho jednaÂnõÂ proti republice podle § 129, pletich
proti zestaÂtneÏnõÂ podle § 130, zneuzÏitõÂ vlastnickeÂho praÂva
podle § 133, ohrozÏenõÂ zaÂsobovaÂnõÂ podle § 134, ohrozÏenõÂ
jednotneÂho hospodaÂrÏskeÂho plaÂnu podle § 135 a 136, pletich
prÏi verÏejnyÂch dodaÂvkaÂch a pracõÂch podle § 137, ohrozÏenõÂ

plaÂnovaÂnõÂ a kontroly plneÏnõÂ plaÂnu podle § 138, marÏenõÂ do-
zoru nad cõÂrkvemi a naÂbozÏenskyÂmi spolecÏnostmi podle
§ 173 a 174 nebo nadrzÏovaÂnõÂ podle § 163, neprÏekazÏenõÂ trest-
neÂho cÏinu podle § 164, neoznaÂmenõÂ trestneÂho cÏinu podle
§ 165, spolcÏenõÂ podle § 166, podneÏcovaÂnõÂ podle § 167 a 168
anebo schvalovaÂnõÂ trestneÂho cÏinu podle § 169, spaÂchaneÂ
ve vztahu k uvedenyÂm trestnõÂm cÏinuÊ m;

d) podle zaÂkona cÏ. 140/1961 Sb., ve zneÏnõÂ prÏedpisuÊ jej meÏnõÂ-
cõÂch a doplnÏ ujõÂcõÂch, pro trestneÂ cÏiny rozvracenõÂ republiky
podle § 92 odst. 1, odst. 2 põÂsm. a), podvracenõÂ republiky
podle § 98 odst. 1, odst. 2 põÂsm. a), b), posÏkozovaÂnõÂ staÂtu
sveÏtoveÂ socialistickeÂ soustavy podle § 99 ve vztahu k trest-
nyÂm cÏinuÊ m podle § 92 odst. 1, odst. 2 põÂsm. a) nebo § 98,
poburÏovaÂnõÂ podle § 100 odst. 1, 2, odst. 3 põÂsm. a), zneuzÏõÂ-
vaÂnõÂ naÂbozÏenskeÂ funkce podle § 101, hanobenõÂ republiky
a jejõÂho prÏedstavitele podle § 102 a 103, hanobenõÂ staÂtu sveÏ-
toveÂ socialistickeÂ soustavy a jeho prÏedstavitele podle § 104,
opusÏteÏnõÂ republiky podle § 109 odst. 1, 2, odst. 3 põÂsm. a),
b), c), posÏkozovaÂnõÂ zaÂjmuÊ republiky v cizineÏ podle § 112,
odneÏtõÂ veÏci hospodaÂrÏskeÂmu urcÏenõÂ podle § 116 odst. 1, 2,
ohrozÏenõÂ hospodaÂrÏskeÂho tajemstvõÂ podle § 122, neopraÂvneÏ-
neÂho naklaÂdaÂnõÂ s vynaÂlezem podle § 123, ohrozÏenõÂ sluzÏeb-
nõÂho tajemstvõÂ podle § 173, marÏenõÂ dozoru nad cõÂrkvemi
a naÂbozÏenskyÂmi spolecÏnostmi podle § 178 nebo podneÏcovaÂ-
nõÂ podle § 164, schvalovaÂnõÂ trestneÂho cÏinu podle § 167 a ne-
oznaÂmenõÂ trestneÂho cÏinu podle § 168, spaÂchaneÂ ve vztahu
k uvedenyÂm trestnyÂm cÏinuÊ m;

e) podle zaÂkona cÏ. 150/1969 Sb., ve zneÏnõÂ prÏedpisuÊ jej meÏnõÂ-
cõÂch a doplnÏ ujõÂcõÂch, pro prÏecÏiny proti zaÂjmuÊ m socialistickeÂ
spolecÏnosti v oblasti styku s cizinou podle § 5 põÂsm. b), c),
proti verÏejneÂmu porÏaÂdku podle § 6 põÂsm. a) a c) nebo na-
drzÏovaÂnõÂ podle § 12 ve vztahu k uvedenyÂm prÏecÏinuÊ m;

f) podle zaÂkonneÂho opatrÏenõÂ prÏedsednictva FederaÂlnõÂho shro-
maÂzÏdeÏnõÂ cÏ. 99/1969 Sb., pro prÏestupek podle § 1,

jakozÏ i vsÏechna dalsÏõÂ rozhodnutõÂ v teÂzÏe trestnõÂ veÏci na neÏ obsaho-
veÏ navazujõÂcõÂ se zrusÏujõÂ k datu, kdy byla vydaÂna.

(2) RozhodnutõÂ o tom, zda a do jakeÂ mõÂry je odsouzenyÂ
uÂcÏasten rehabilitace, ucÏinõÂ soud i bez naÂvrhu. Vztahuje-li se re-
habilitace podle odstavce 1 jen na neÏkteryÂ z trestnyÂch cÏinuÊ ,
za neÏzÏ byl ulozÏen uÂhrnnyÂ nebo souhrnnyÂ trest, stanovõÂ soud
podle vzaÂjemneÂho pomeÏru zaÂvazÏnosti prÏimeÏrÏenyÂ trest za trestneÂ
cÏiny rehabilitacõÂ nedotcÏeneÂ. Jinak trestnõÂ stõÂhaÂnõÂ zastavõÂ. Proti to-
muto rozhodnutõÂ je prÏõÂpustnaÂ stõÂzÏnost, jezÏ maÂ odkladnyÂ uÂcÏinek.

§ 3

(1) Proti rozhodnutõÂ podle § 2 odst. 2 muÊ zÏe prokuraÂtor
ve lhuÊ teÏ sÏedesaÂti dnuÊ ode dne jeho oznaÂmenõÂ podat naÂmitky, ze-
jmeÂna jestlizÏe:

a) skutek, kteryÂ je prÏedmeÏtem rozhodnutõÂ, meÏl byÂt posouzen
podle jineÂho ustanovenõÂ, na ktereÂ se rehabilitace ze zaÂkona
nevztahuje;

b) skutek smeÏrÏoval k prosazenõÂ fasÏistickyÂch nebo obdobnyÂch
cõÂluÊ nebo byl spaÂchaÂn v uÂmyslu zakryÂt nebo usnadnit jinyÂ
obecneÏ trestnyÂ cÏin nebo vyhnout se odpoveÏdnosti za takovyÂ
cÏin;

c) skutek byl spaÂchaÂn za pouzÏitõÂ naÂsilõÂ vuÊ cÏi osobeÏ nebo

d) k postihu skutku je nebo byla CÏ eskaÂ a SlovenskaÂ Federativ-
nõÂ Republika vaÂzaÂna mezinaÂrodnõÂ smlouvou.
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NaÂmitky muÊ zÏe prokuraÂtor vzneÂst i ve stõÂzÏnosti podle § 2 odst. 2.

(2) O naÂmitkaÂch prokuraÂtora rozhoduje nejvysÏsÏõÂ soud re-
publiky, v oblasti vojenskeÂ justice NejvysÏsÏõÂ soud CÏ SFR ve verÏej-
neÂm zasedaÂnõÂ. NezamõÂtne-li soud naÂmitky jako neduÊ vodneÂ, na-
padeneÂ rozhodnutõÂ usnesenõÂm zrusÏõÂ a veÏc prÏikaÂzÏe k prÏezkumneÂ-
mu rÏõÂzenõÂ podle oddõÂlu trÏetõÂho. Toto rozhodnutõÂ nahrazuje naÂ-
vrh podle § 5.

O d d õÂ l t rÏ e t õÂ

ZrusÏenõÂ rozhodnutõÂ v prÏezkumneÂm rÏõÂzenõÂ

§ 4

PrÏezkumneÂ rÏõÂzenõÂ podle tohoto oddõÂlu lze konat ve veÏcech,
v nichzÏ bylo v dobeÏ od 25. uÂnora 1948 do 1. ledna 1990 vyhlaÂsÏe-
no odsuzujõÂcõÂ soudnõÂ rozhodnutõÂ, jezÏ nabylo praÂvnõÂ moci, pro ji-
neÂ zlocÏiny, trestneÂ cÏiny, prÏecÏiny nebo prÏestupky neuvedeneÂ
v § 2, spaÂchaneÂ po 5. kveÏtnu 1945

a) podle zaÂkona cÏ. 50/1923 Sb., ve zneÏnõÂ zaÂkonuÊ jej meÏnõÂcõÂch
a doplnÏ ujõÂcõÂch,

b) podle zaÂkona cÏ. 231/1948 Sb.,

c) podle hlavy prveÂ a hlavy druheÂ oddõÂlu prveÂho zvlaÂsÏtnõÂ cÏaÂsti
zaÂkona cÏ. 86/1950 Sb., ve zneÏnõÂ zaÂkonuÊ jej meÏnõÂcõÂch a dopl-
nÏ ujõÂcõÂch, daÂle pro trestnyÂ cÏin zbeÏhnutõÂ podle § 273 odst. 3
a pro trestnyÂ cÏin spolcÏenõÂ k zbeÏhnutõÂ podle § 275 odst. 2
põÂsm. b) uvedeneÂho zaÂkona,

d) podle hlavy prvnõÂ oddõÂlu prvnõÂho zvlaÂsÏtnõÂ cÏaÂsti zaÂkona
cÏ. 88/1950 Sb., ve zneÏnõÂ zaÂkona cÏ. 102/1953 Sb., a pro prÏe-
stupek na ochranu jednotneÂho hospodaÂrÏskeÂho plaÂnu podle
§ 39 a na ochranu porÏaÂdku ve veÏcech cõÂrkevnõÂch podle § 101
uvedeneÂho zaÂkona,

e) podle hlavy prvnõÂ zvlaÂsÏtnõÂ cÏaÂsti zaÂkona cÏ. 140/1961 Sb., ve
zneÏnõÂ prÏedpisuÊ jej meÏnõÂcõÂch a doplnÏ ujõÂcõÂch a daÂle pro trestneÂ
cÏiny neplneÏnõÂ uÂkoluÊ prÏi provozu soukromeÂho hospodaÂrÏstvõÂ
podle § 119, uÂtoku na staÂtnõÂ orgaÂn a orgaÂn spolecÏenskeÂ or-
ganizace podle § 154 odst. 2, uÂtoku na verÏejneÂho cÏinitele
podle § 156 odst. 2, zteÏzÏovaÂnõÂ vyÂkonu pravomoci verÏejneÂho
cÏinitele podle § 156a, hanobenõÂ naÂroda, rasy a prÏesveÏdcÏenõÂ
podle § 198 põÂsm. b), sÏõÂrÏenõÂ poplasÏneÂ zpraÂvy podle § 199,
nenastoupenõÂ sluzÏby v ozbrojenyÂch silaÂch podle § 169 odst.
1 a podle § 270 odst. 1, vyhyÂbaÂnõÂ se vyÂkonu vojenskeÂ sluzÏby
podle § 280 odst. 1, zbeÏhnutõÂ do ciziny podle § 283 odst. 1,
2 a ohrozÏovaÂnõÂ politickeÂho a moraÂlnõÂho stavu jednotky
podle § 188 odst. 1 uvedeneÂho zaÂkona.

§ 5

(1) RÏ õÂzenõÂ se zahajuje na naÂvrh odsouzeneÂho, jeho prÏõÂbuz-
nyÂch v pokolenõÂ prÏõÂmeÂm, jeho sourozence, osvojitele, osvojence,
manzÏela nebo druha. Je-li odsouzenyÂ zbaven zpuÊ sobilosti
k praÂvnõÂm uÂkonuÊ m nebo je-li jeho zpuÊ sobilost k praÂvnõÂm uÂko-
nuÊ m omezena, muÊ zÏe naÂvrh podat teÂzÏ jeho zaÂkonnyÂ zaÂstupce,
a to i proti vuÊ li odsouzeneÂho.

(2) NaÂvrh muÊ zÏe podat teÂzÏ prokuraÂtor.

(3) Osoba, kteraÂ naÂvrh podala, jej muÊ zÏe vyÂslovnyÂm prohlaÂ-
sÏenõÂm vzõÂt zpeÏt, a to azÏ do doby, nezÏ se soud odebere k zaÂveÏrecÏ-
neÂ poradeÏ. NaÂvrh podanyÂ jinou osobou (opraÂvneÏnou) lze vzõÂt
zpeÏt jen s vyÂslovnyÂm souhlasem odsouzeneÂho (zaÂkonneÂho zaÂ-
stupce). ProkuraÂtor muÊ zÏe vzõÂt zpeÏt naÂvrh i bez souhlasu odsou-
zeneÂho.

(4) DozvõÂ-li se soud ze sveÂ uÂrÏednõÂ cÏinnosti o okolnosti, kte-
raÂ by mohla oduÊ vodnit naÂvrh na zahaÂjenõÂ rÏõÂzenõÂ, uveÏdomõÂ o tom
odsouzeneÂho, a nenõÂ-li to mozÏneÂ, jinou osobu opraÂvneÏnou po-
dat naÂvrh, vzÏdy vsÏak teÂzÏ prokuraÂtora.

§ 6

(1) NaÂvrh lze podat nejpozdeÏji do dvou let ode dne uÂcÏin-
nosti tohoto zaÂkona. Bylo-li zahaÂjeno prÏezkumneÂ rÏõÂzenõÂ jen
na naÂvrh prokuraÂtora a ten jej vzal zpeÏt, muÊ zÏe odsouzenyÂ podat
naÂvrh nejpozdeÏji do jednoho roku ode dne, kdy byl o zpeÏtvzetõÂ
naÂvrhu vyrozumeÏn.

(2) ZmesÏkaÂ-li opraÂvneÏnaÂ osoba z duÊ lezÏityÂch duÊ voduÊ lhuÊ tu
k podaÂnõÂ naÂvrhu na zahaÂjenõÂ rÏõÂzenõÂ, muÊ zÏe pozÏaÂdat o navraÂcenõÂ
lhuÊ ty do jednoho meÏsõÂce od pominutõÂ prÏekaÂzÏky, nejpozdeÏji vsÏak
do trÏõÂ let ode dne uÂcÏinnosti tohoto zaÂkona. Nebyl-li naÂvrh na za-
haÂjenõÂ rÏõÂzenõÂ dosud podaÂn, je trÏeba jej se zÏaÂdostõÂ spojit.

(3) O navraÂcenõÂ lhuÊ ty rozhodne soud, jemuzÏ prÏõÂslusÏõÂ konat
prÏezkumneÂ rÏõÂzenõÂ.

O d d õÂ l cÏ t v r t yÂ

RÏ õÂzenõÂ prÏed soudem

§ 7

(1) K rozhodnutõÂ podle oddõÂlu druheÂho a k prÏezkumneÂmu
rÏõÂzenõÂ podle oddõÂlu trÏetõÂho je prÏõÂslusÏnyÂ soud, kteryÂ rozhodoval
v puÊ vodnõÂm rÏõÂzenõÂ v prvnõÂm stupni. Neexistuje-li jizÏ tento soud,
rozhoduje veÏcneÏ prÏõÂslusÏnyÂ soud, v jehozÏ obvodu meÏl sõÂdlo soud,
kteryÂ rozhodoval v puÊ vodnõÂm rÏõÂzenõÂ v prvnõÂm stupni.

(2) RozhodnutõÂ ve veÏcech byÂvaleÂho staÂtnõÂho soudu a roz-
hodnutõÂ nejvysÏsÏõÂho soudu jako soudu prvnõÂho stupneÏ prÏezkou-
maÂvaÂ krajskyÂ soud a byl-li odsouzenyÂ osobou podleÂhajõÂcõÂ pravo-
moci vojenskyÂch souduÊ , vysÏsÏõÂ vojenskyÂ soud prÏõÂslusÏnyÂ podle
nynõÂ platnyÂch prÏedpisuÊ .

(3) UstanovenõÂ trestnõÂho rÏaÂdu o prÏõÂslusÏnosti samosoudce
konat rÏõÂzenõÂ se neuzÏije.

§ 8

Na vyloucÏenõÂ orgaÂnuÊ cÏinnyÂch v trestnõÂm rÏõÂzenõÂ se uzÏije nynõÂ
platnyÂch prÏedpisuÊ . Z vykonaÂvaÂnõÂ uÂkonuÊ podle tohoto zaÂkona
je daÂle vyloucÏen soudce, kteryÂ se uÂcÏastnil rozhodovaÂnõÂ v puÊ vod-
nõÂm rÏõÂzenõÂ. StejneÏ je vyloucÏen prokuraÂtor, kteryÂ byl cÏinnyÂ v puÊ -
vodnõÂm rÏõÂzenõÂ.

§ 9

RozhodnutõÂ podle oddõÂlu druheÂho, nenõÂ-li stanoveno jinak,
cÏinõÂ soud v neverÏejneÂm zasedaÂnõÂ. V rÏõÂzenõÂ o naÂvrhu podle oddõÂlu
trÏetõÂho muÊ zÏe soud rozhodnout v neverÏejneÂm zasedaÂnõÂ jen o za-
mõÂtnutõÂ naÂvrhu podaneÂho opozÏdeÏneÏ nebo neopraÂvneÏnou oso-
bou, nebo o zamõÂtnutõÂ naÂvrhu ve veÏci, kteraÂ jizÏ podle tohoto od-
dõÂlu byla prÏezkoumaÂna, nebo o zamõÂtnutõÂ naÂvrhu ve veÏci, na kte-
rou se tento zaÂkon nevztahuje. V ostatnõÂch prÏõÂpadech soud roz-
hoduje ve verÏejneÂm zasedaÂnõÂ.

§ 10

(1) UÂ cÏast prokuraÂtora je ve verÏejneÂm i v neverÏejneÂm zasedaÂ-
nõÂ povinnaÂ.

(2) Ve verÏejneÂm zasedaÂnõÂ musõÂ mõÂt odsouzenyÂ obhaÂjce.
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§ 11

VerÏejneÂ zasedaÂnõÂ, o neÏmzÏ byl odsouzenyÂ rÏaÂdneÏ vyrozumeÏn,
lze konat i v jeho neprÏõÂtomnosti, pokud je mozÏno veÏc spolehliveÏ
rozhodnout i bez jeho uÂcÏasti. Nelze-li odsouzeneÂmu dorucÏit vy-
rozumeÏnõÂ o verÏejneÂm zasedaÂnõÂ, stacÏõÂ jej dorucÏit obhaÂjci.

§ 12

(1) Je-li pro rozhodnutõÂ trÏeba neÏktereÂ skutecÏnosti prÏedem
objasnit, provede potrÏebneÂ sÏetrÏenõÂ prÏedseda senaÂtu; muÊ zÏe jõÂm
poveÏrÏit teÂzÏ jineÂho cÏlena senaÂtu nebo o neÏ pozÏaÂdat vysÏetrÏovatele
prokuratury, a jde-li o jednotliveÂ uÂkony mensÏõÂ zaÂvazÏnosti, i jineÂ
orgaÂny. ObhaÂjce maÂ praÂvo se teÏchto uÂkonuÊ zuÂcÏastnit.

(2) VsÏechny orgaÂny a organizace jsou povinny na pozÏaÂdaÂnõÂ
prÏedlozÏit neprodleneÏ soudu prÏõÂpadneÏ prokuraturÏe nebo jinyÂm
orgaÂnuÊ m uvedenyÂm v odstavci 1 potrÏebnyÂ põÂsemnyÂ materiaÂl
a vyhoveÏt i jinyÂm jeho dozÏaÂdaÂnõÂm. Nemohou se prÏitom dovolaÂ-
vat povinnosti zachovaÂvat staÂtnõÂ, sluzÏebnõÂ nebo hospodaÂrÏskeÂ ta-
jemstvõÂ, pokud jde o okolnosti, ktereÂ souvisõÂ s puÊ vodnõÂm rÏõÂze-
nõÂm.

§ 13

Na vyÂslech sveÏdka v prÏezkumneÂm rÏõÂzenõÂ se nevztahuje usta-
novenõÂ § 99 odst. 1 a 2 trestnõÂho rÏaÂdu o zaÂkazu vyÂslechu, pokud
jde o okolnosti, ktereÂ souvisõÂ s puÊ vodnõÂm rÏõÂzenõÂm. To neplatõÂ
pro vyÂslech obhaÂjce.

§ 14

(1) ZjistõÂ-li soud v prÏezkumneÂm rÏõÂzenõÂ, zÏe prÏezkoumaÂvaneÂ
rozhodnutõÂ je vadneÂ zejmeÂna proto, zÏe:

a) bylo ucÏineÏno na podkladeÏ nespraÂvnyÂch zjisÏteÏnõÂ, zejmeÂna
zÏe se opõÂralo o podvrzÏeneÂ nebo zfalsÏovaneÂ duÊ kazy, nebo
vychaÂzelo z umeÏle zkonstruovanyÂch obvineÏnõÂ,

b) v rÏõÂzenõÂ dosÏlo k hrubeÂmu porusÏenõÂ procesnõÂch prÏedpisuÊ ,
zejmeÂna k vynucenõÂ doznaÂnõÂ naÂsilõÂm nebo jinyÂmi zpuÊ soby,

c) skutek, kteryÂ je prÏedmeÏtem odsuzujõÂcõÂho vyÂroku, byl vy-
provokovaÂn, organizovaÂn nebo rÏõÂzen bezpecÏnostnõÂmi orgaÂ-
ny,

d) skutek byl uznaÂn trestnyÂm v rozporu s tehdy platnyÂm
zaÂkonem,

e) skutek byl kvalifikovaÂn podle prÏõÂsneÏjsÏõÂho ustanovenõÂ, nezÏ
vyplyÂvalo ze zaÂkona,

f) ulozÏenyÂ druh trestu byl ve zrÏejmeÂm rozporu s jeho zaÂkon-
nyÂm uÂcÏelem nebo vyÂmeÏra trestu byla ve zrÏejmeÂm nepomeÏru
ke stupni nebezpecÏnosti cÏinu pro spolecÏnost,

zrusÏõÂ rozhodnutõÂ zcela nebo v cÏaÂsti, v nõÂzÏ je vadneÂ.

(2) JestlizÏe duÊ vod, z neÏhozÏ soud rozhodl ve prospeÏch od-
souzeneÂho, prospõÂvaÂ dalsÏõÂmu spoluodsouzeneÂmu, rozhodne
soud vzÏdy teÂzÏ i v jeho prospeÏch.

(3) ZrusÏõÂ-li soud puÊ vodnõÂ rozhodnutõÂ podle odstavce 1, zru-
sÏõÂ zaÂrovenÏ vsÏechna dalsÏõÂ rozhodnutõÂ na puÊ vodnõÂ rozhodnutõÂ ob-
sahoveÏ navazujõÂcõÂ, pokud vzhledem ke zmeÏneÏ, k nõÂzÏ zrusÏenõÂm
dosÏlo, pozbyla podkladu.

(4) NezjistõÂ-li soud duÊ vody k postupu podle odstavce 1, naÂ-
vrh jako neduÊ vodnyÂ zamõÂtne.

§ 15

(1) Po praÂvnõÂ moci rozhodnutõÂ podle § 14 odst. 1 soud po-
kracÏuje v rÏõÂzenõÂ na podkladeÏ puÊ vodnõÂ obzÏaloby.

(2) NovyÂm rozsudkem nelze odsouzeneÂmu ulozÏit prÏõÂsneÏjsÏõÂ
trest, nezÏ jakyÂ mu byl ulozÏen puÊ vodnõÂm rozhodnutõÂm.

(3) DosÏlo-li po zrusÏenõÂ vadneÂho rozhodnutõÂ k zastavenõÂ ne-
bo prÏerusÏenõÂ trestnõÂho stõÂhaÂnõÂ, muÊ zÏe odsouzenyÂ nebo jeho zaÂ-
konnyÂ zaÂstupce do 15 dnuÊ ode dne, kdy mu bylo rozhodnutõÂm
o zastavenõÂ oznaÂmeno, pozÏaÂdat, aby se v rÏõÂzenõÂ pokracÏovalo. Pro
dalsÏõÂ rÏõÂzenõÂ pak platõÂ prÏimeÏrÏeneÏ § 227 trestnõÂho rÏaÂdu.

§ 16

(1) RÏ õÂzenõÂ nebraÂnõÂ smrt odsouzeneÂho. TrestnõÂ stõÂhaÂnõÂ nelze
po zrusÏenõÂ puÊ vodnõÂho rozhodnutõÂ zastavit proto, zÏe odsouzenyÂ
zemrÏel.

(2) Bylo-li rozhodnutõÂ soudu vydaneÂ v puÊ vodnõÂm rÏõÂzenõÂ
zrusÏeno, doba od jeho praÂvnõÂ moci do praÂvnõÂ moci zrusÏovacõÂho
rozhodnutõÂ se do promlcÏecõÂ doby nezapocÏõÂtaÂvaÂ.

§ 17

(1) Na zpuÊ sob rozhodovaÂnõÂ soudu podle tohoto zaÂkona,
s vyÂjimkou rozhodovaÂnõÂ podle oddõÂlu sÏesteÂho, se uzÏije ustanove-
nõÂ § 119 odst. 1 trestnõÂho rÏaÂdu.

(2) Proti usnesenõÂ soudu o zrusÏenõÂ puÊ vodnõÂho rozhodnutõÂ,
o naÂvrhu na zahaÂjenõÂ rÏõÂzenõÂ podle tohoto zaÂkona, jakozÏ i usnese-
nõÂ, jõÂmzÏ se noveÏ ve veÏci rozhoduje, lze podat stõÂzÏnost, jde-li
o usnesenõÂ, jõÂmzÏ soud rozhoduje v prvnõÂm stupni.

(3) Proti rozsudku, jõÂmzÏ soud rozhoduje ve veÏci v prvnõÂm
stupni, lze podat odvolaÂnõÂ.

(4) Na rÏõÂzenõÂ o odvolaÂnõÂ nebo stõÂzÏnosti se uzÏijõÂ prÏõÂslusÏnaÂ
ustanovenõÂ trestnõÂho rÏaÂdu.

§ 18

Na zapocÏõÂtaÂnõÂ vazby a trestu v prÏõÂpadeÏ, zÏe po zrusÏenõÂ puÊ -
vodnõÂho rozhodnutõÂ je odsouzeneÂmu pravomocneÏ ulozÏen novyÂ
trest, se uzÏije ustanovenõÂ § 38 trestnõÂho zaÂkona.

§ 19

(1) Byl-li naÂvrh na zahaÂjenõÂ prÏezkumneÂho rÏõÂzenõÂ jako zcela
neduÊ vodnyÂ pravomocneÏ zamõÂtnut, je ten, kdo naÂvrh podal, po-
vinen staÂtu nahradit naÂklady rÏõÂzenõÂ, a to pausÏaÂlnõÂ cÏaÂstkou stano-
venou ve zvlaÂsÏtnõÂm prÏedpisu.

(2) Povinnost k naÂhradeÏ podle odstavce 1 nepostihuje pro-
kuraÂtora.

(3) NaÂklady obhajoby hradõÂ staÂt:

a) v rÏõÂzenõÂ podle § 3,

b) byl-li naÂvrh shledaÂn asponÏ zcÏaÂsti duÊ vodnyÂ,

c) bez ohledu na vyÂsledek rÏõÂzenõÂ, bylo-li rÏõÂzenõÂ zahaÂjeno
na naÂvrh prokuraÂtora.
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O d d õÂ l p aÂ t yÂ

ZrusÏenõÂ neÏkteryÂch dalsÏõÂch rozhodnutõÂ

§ 20

JestlizÏe rozhodnutõÂ vyhlaÂsÏeneÂ v puÊ vodnõÂm rÏõÂzenõÂ bylo pro-
hlaÂsÏeno podle oddõÂlu druheÂho za zrusÏeneÂ v celeÂm rozsahu, neb
takoveÂ rozhodnutõÂ bylo v prÏezkumneÂm rÏõÂzenõÂ zrusÏeno a odsou-
zenyÂ obzÏaloby plneÏ zprosÏteÏn, zrusÏujõÂ se i rozhodnutõÂ odsuzujõÂcõÂ
jej pro cÏin spaÂchanyÂ beÏhem vyÂkonu trestu odneÏtõÂ svobody odpy-
kaÂvaneÂho na podkladeÏ zrusÏeneÂho rozhodnutõÂ nebo beÏhem vyÂko-
nu vazby, kteraÂ takoveÂmu rozhodnutõÂ prÏedchaÂzela, pokud nejde
o cÏin, kteryÂ meÏl za naÂsledek smrt, teÏzÏkou uÂjmu na zdravõÂ nebo
sÏkodu velkeÂho rozsahu.

§ 21

(1) RozhodnutõÂ podle § 20 ucÏinõÂ na naÂvrh osoby uvedeneÂ
v § 5 odst. 1 a 2 soud, kteryÂ v puÊ vodnõÂm rÏõÂzenõÂ rozhodl v prvnõÂm
stupni.

(2) RozhodnutõÂ, jõÂmzÏ se naÂvrhu vyhovuje, lze ucÏinit i v ne-
verÏejneÂm zasedaÂnõÂ. UstanovenõÂ § 2 odst. 2 a § 17 se uzÏije obdob-
neÏ.

§ 22

ObcÏan, jehozÏ naÂvrh byl v prÏezkumneÂm rÏõÂzenõÂ shledaÂn duÊ -
vodnyÂm, maÂ naÂrok, aby rozhodnutõÂ nahrazujõÂcõÂ puÊ vodnõÂ rozsu-
dek bylo vhodnyÂm zpuÊ sobem zverÏejneÏno. O zpuÊ sobu zverÏejneÏ-
nõÂ rozhodne po slysÏenõÂ dotcÏeneÂho obcÏana prÏedseda senaÂtu. NaÂ-
klady spojeneÂ se zverÏejneÏnõÂm hradõÂ staÂt.

O d d õÂ l sÏ e s t yÂ

OdsÏkodneÏnõÂ

§ 23

(1) NaÂrok na odsÏkodneÏnõÂ zahrnuje zejmeÂna:

a) naÂhradu za ztraÂtu na vyÂdeÏlku za kazÏdyÂ meÏsõÂc za vazbu a vyÂ-
kon trestu odneÏtõÂ svobody ve vyÂsÏi 2500 KcÏs, pokud posÏko-
zenyÂ nepozÏaÂdaÂ, aby mu byla mõÂsto teÂto naÂhrady poskytnuta
naÂhrada za ztraÂtu na vyÂdeÏlku po dobu vazby a vyÂkonu tres-
tu odneÏtõÂ svobody podle obecnyÂch prÏedpisuÊ ,

b) naÂhradu sÏkody na zdravõÂ, k nõÂzÏ dosÏlo v souvislosti s vazbou
nebo vyÂkonem trestu odneÏtõÂ svobody, pokud tato naÂhrada
neprÏõÂslusÏõÂ podle jinyÂch prÏedpisuÊ ,

c) naÂhradu zaplacenyÂch naÂkladuÊ trestnõÂho rÏõÂzenõÂ a naÂkladuÊ
vazby a vyÂkonu trestu,

d) naÂhradu zaplacenyÂch naÂkladuÊ obhajoby v puÊ vodnõÂm trest-
nõÂm rÏõÂzenõÂ,

e) naÂhradu zaplaceneÂho peneÏzÏiteÂho trestu nebo uÂhrnu pro-
vedenyÂch sraÂzÏek z odmeÏny za praÂci prÏi vyÂkonu trestu naÂ-
pravneÂho opatrÏenõÂ.

(2) ZvlaÂsÏtnõÂ zaÂkon upravõÂ podmõÂnky uplatnÏ ovaÂnõÂ naÂrokuÊ
vyplyÂvajõÂcõÂch ze zrusÏenyÂch vyÂrokuÊ o trestu propadnutõÂ majetku,
propadnutõÂ veÏci nebo zabraÂnõÂ veÏci, jakozÏ i zpuÊ sob naÂhrady
a rozsah teÏchto naÂrokuÊ .

(3) OdsÏkodneÏnõÂ v celeÂm rozsahu se poskytuje jen tehdy,
byl-li posÏkozenyÂ zcela zprosÏteÏn obzÏaloby a nebo byl-li rozsu-
dek vyhlaÂsÏenyÂ v puÊ vodnõÂm rÏõÂzenõÂ zrusÏen podle oddõÂlu druheÂho
v celeÂm rozsahu. Dojde-li jen k cÏaÂstecÏneÂ zmeÏneÏ, poskytne se od-

sÏkodneÏnõÂ jen se zrÏetelem k rozdõÂlu mezi tresty vykonanyÂmi
na zaÂkladeÏ puÊ vodnõÂho rozsudku a tresty ulozÏenyÂmi v noveÂm rÏõÂ-
zenõÂ.

(4) Pro zpuÊ sob a rozsah naÂhrady za ztraÂtu na vyÂdeÏlku a naÂ-
hrady sÏkody na zdravõÂ platõÂ ustanovenõÂ obcÏanskeÂho zaÂkonõÂku;

a) pruÊ meÏrnyÂm vyÂdeÏlkem prÏed posÏkozenõÂm se rozumõÂ pruÊ meÏr-
nyÂ vyÂdeÏlek v dobeÏ prÏed zahaÂjenõÂm trestnõÂho stõÂhaÂnõÂ,

b) naÂhrada za ztraÂtu na vyÂdeÏlku po dobu vazby a vyÂkonu
trestu odneÏtõÂ svobody nesmõÂ prÏesaÂhnout cÏaÂstku 30 000 KcÏs
za 1 rok.

(5) NaÂhrada neprÏesahujõÂcõÂ 30 000 KcÏs se vyplatõÂ v hotovosti.
U naÂhrad prÏesahujõÂcõÂch tuto cÏaÂstku se vyplatõÂ 20 % prÏiznaneÂ naÂ-
hrady, nejmeÂneÏ vsÏak 30 000 KcÏs v hotovosti; zbytek v zuÂrocÏitel-
nyÂch staÂtnõÂch dluhopisech splatnyÂch nejpozdeÏji do 10 let.

(6) VlaÂda CÏ eskeÂ a SlovenskeÂ FederativnõÂ Republiky stanovõÂ
narÏõÂzenõÂm

a) podmõÂnky a zpuÊ sob urcÏovaÂnõÂ vyÂsÏe naÂhrady za ztraÂtu na vyÂ-
deÏlku vzhledem ke zmeÏnaÂm, ktereÂ nastaly ve vyÂvoji mzdoveÂ
uÂrovneÏ,

b) podrobnosti k provedenõÂ ustanovenõÂ odstavce 5, zejmeÂna
rozsah emisõÂ staÂtnõÂch dluhopisuÊ , podmõÂnky jejich vydaÂvaÂnõÂ
a splaÂcenõÂ a mõÂru zuÂrocÏenõÂ.

§ 24

(1) PrÏi uplatneÏnõÂ naÂrokuÊ podle § 22 se postupuje podle usta-
novenõÂ zaÂkona cÏ. 58/1969 Sb., o odpoveÏdnosti za sÏkodu zpuÊ so-
benou rozhodnutõÂm orgaÂnu staÂtu nebo jeho nespraÂvnyÂm uÂrÏed-
nõÂm postupem.

(2) NaÂrok je trÏeba uplatnit u soudu ve lhuÊ teÏ dvou rokuÊ
od praÂvnõÂ moci zprosÏt'ujõÂcõÂho rozhodnutõÂ nebo rozhodnutõÂ od-
suzujõÂcõÂho k mõÂrneÏjsÏõÂmu trestu a nebo rozhodnutõÂ, kteryÂm bylo
trestnõÂ stõÂhaÂnõÂ zastaveno; jinak naÂrok zanikaÂ. Podobu prÏedcho-
zõÂho projednaÂvaÂnõÂ naÂroku podle § 9 zaÂkona cÏ. 58/1969 Sb., nej-
deÂle vsÏak po dobu sÏesti meÏsõÂcuÊ , tato doba nebeÏzÏõÂ.

§ 25

(1) Pro uÂcÏely duÊ chodoveÂho zabezpecÏenõÂ se doba vazby
a vyÂkonu trestu odneÏtõÂ svobody posÏkozeneÂho, kteryÂ byl podle
tohoto zaÂkona zcela zprosÏteÏn obzÏaloby, posuzuje jako doba po-
kracÏovaÂnõÂ v zameÏstnaÂnõÂ (pracovnõÂ cÏinnosti), jezÏ posÏkozenyÂ konal
prÏed vzetõÂm do vazby (naÂstupu trestu), podle prÏedpisuÊ o sociaÂl-
nõÂm zabezpecÏenõÂ. StejneÏ se posuzuje cÏaÂst doby vyÂkonu trestu,
po kterou byl trest vykonaÂn neopraÂvneÏneÏ, jestlizÏe se podle toho-
to zaÂkona zrusÏõÂ odsuzujõÂcõÂ rozsudek jen zcÏaÂsti.

(2) JestlizÏe posÏkozenyÂ v dobeÏ nezaÂkonneÂho vyÂkonu trestu
vykonaÂval praÂce, ktereÂ by oduÊ vodnÏ ovaly zarÏazenõÂ v zameÏstnaÂnõÂ
do I. (II.) pracovnõÂ kategorie, posuzuje se vyÂkon teÏchto pracõÂ ja-
ko vyÂkon zameÏstnaÂnõÂ I. (II.) pracovnõÂ kategorie.

(3) UstanovenõÂ odstavce 1 se uzÏije obdobneÏ pro zaÂpocÏet do-
by, po kterou posÏkozenyÂ v duÊ sledku vyÂkonu trestu nemohl
po sveÂm propusÏteÏnõÂ vykonaÂvat zameÏstnaÂnõÂ (pracovnõÂ cÏinnost);
prÏi vyÂpocÏtu pruÊ meÏrneÂho meÏsõÂcÏnõÂho vyÂdeÏlku (pracovnõÂ odmeÏny)
se nehledõÂ k teÂto dobeÏ, a pokud je to pro posÏkozeneÂho vyÂhod-
neÏjsÏõÂ, ani k dobeÏ, po kterou nemohl vykonaÂvat sveÂ drÏõÂveÏjsÏõÂ za-
meÏstnaÂnõÂ (pracovnõÂ cÏinnost).
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(4) Pro vyÂplatu daÂvky nespraÂvneÏ vymeÏrÏeneÂ naÂsledkem vaz-
by nebo vyÂkonu trestu se nepouzÏije ustanovenõÂ § 95 odst. 2 zaÂ-
kona cÏ. 100/1988 Sb., o trÏõÂleteÂ dobeÏ, v nõÂzÏ lze zvyÂsÏit nebo prÏiznat
daÂvku.

(5) Doba vazby, vyÂkonu trestu nebo doba, po kterou po-
sÏkozenyÂ v duÊ sledku vyÂkonu trestu nemohl po sveÂm propusÏteÏnõÂ
vykonaÂvat zameÏstnaÂnõÂ (pracovnõÂ cÏinnost), se pro vznik a vyÂsÏi naÂ-
rokuÊ naÂlezÏejõÂcõÂch z pracovnõÂho pomeÏru a nemocenskeÂho pojisÏteÏ-
nõÂ zapocÏte jako doba trvaÂnõÂ pracovnõÂho pomeÏru.

(6) UstanovenõÂ prÏedchozõÂch odstavcuÊ se uzÏije i v prÏõÂpadeÏ,
zÏe rozhodnutõÂ vyhlaÂsÏeneÂ v puÊ vodnõÂm rÏõÂzenõÂ bylo v celeÂm rozsa-
hu zrusÏeno podle oddõÂlu druheÂho nebo paÂteÂho.

(7) PosÏkozenyÂ, kteryÂ ke dni nabytõÂ uÂcÏinnosti tohoto zaÂkona
je pozÏivatelem duÊ chodu, muÊ zÏe zÏaÂdat, aby mu byl mõÂsto naÂrokuÊ
vyplyÂvajõÂcõÂch z ustanovenõÂ prÏedchozõÂch odstavcuÊ poskytnut prÏõÂ-
platek k duÊ chodu ode dne uÂcÏinnosti tohoto zaÂkona v cÏaÂstce:

a) 20 KcÏs za kazÏdyÂ meÏsõÂc vazby a vyÂkonu trestu odneÏtõÂ svobo-
dy, ve ktereÂm posÏkozenyÂ konal praÂce za zvlaÂsÏt' obtõÂzÏnyÂch
pracovnõÂch podmõÂnek, ktereÂ by oduÊ vodnÏ ovaly jejich po-
suzovaÂnõÂ jako zameÏstnaÂnõÂ I. nebo II. pracovnõÂ kategorie,

b) 15 KcÏs za kazÏdyÂ meÏsõÂc vazby a vyÂkonu trestu odneÏtõÂ svo-
body v ostatnõÂch prÏõÂpadech.

PrÏõÂplatek se vyplaÂcõÂ jen do vyÂsÏe, kteraÂ spolu s duÊ chodem neprÏe-
vysÏuje 3800 KcÏs meÏsõÂcÏneÏ.

§ 26

PraÂvo zÏaÂdat odsÏkodneÏnõÂ prÏechaÂzõÂ na deÏdice posÏkozeneÂho,
pokud jsou jimi deÏti, manzÏel a rodicÏe, s vyÂjimkou naÂrokuÊ , ktereÂ
podle obcÏanskeÂho zaÂkonõÂku zanikajõÂ smrtõÂ posÏkozeneÂho.

§ 27

(1) DosÏlo-li k rehabilitaci posÏkozeneÂho, na neÏmzÏ byl vyko-
naÂn trest smrti nebo kteryÂ zemrÏel ve vyÂkonu trestu, majõÂ ti, jõÂmzÏ
zemrÏelyÂ poskytoval nebo byl povinen poskytovat vyÂzÏivu, kro-
meÏ naÂrokuÊ , ktereÂ na neÏ prÏesÏly podle § 26, teÂzÏ naÂrok na naÂhradu
toho, co jim na vyÂzÏivneÂm usÏlo.

(2) ZpuÊ sob naÂhrady naÂkladuÊ na vyÂzÏivu se rÏõÂdõÂ ustanovenõÂmi
obcÏanskeÂho zaÂkonõÂku. PrÏi stanovenõÂ vyÂsÏe vyÂzÏivneÂho se vychaÂzõÂ
z celeÂho pruÊ meÏrneÂho vyÂdeÏlku posÏkozeneÂho prÏed zahaÂjenõÂm jeho
trestnõÂho stõÂhaÂnõÂ.

(3) ManzÏelu a deÏtem posÏkozeneÂho, na neÏmzÏ byl vykonaÂn
trest smrti nebo kteryÂ zemrÏel ve vyÂkonu trestu, ktereÂ nemajõÂ naÂ-
rok podle odstavce 1, bude prÏiznaÂno prÏimeÏrÏeneÂ odsÏkodneÏnõÂ
za ztõÂzÏenõÂ zÏivotnõÂch pomeÏruÊ , k nimzÏ dosÏlo v duÊ sledku odsouzenõÂ
posÏkozeneÂho.

§ 28

SoudnõÂ rÏõÂzenõÂ o odsÏkodneÏnõÂ podle tohoto zaÂkona jsou osvo-
bozena od soudnõÂch poplatkuÊ .

O d d õÂ l s e d m yÂ

PromlcÏenõÂ trestnõÂho stõÂhaÂnõÂ

§ 29

Vyjde-li v pruÊ beÏhu rÏõÂzenõÂ podle tohoto zaÂkona najevo,
zÏe jednaÂnõÂ osob, ktereÂ prÏivodily nezaÂkonnosti napravovaneÂ tõÂm-

to zaÂkonem nebo k nim prÏispeÏly, zaklaÂdaÂ podezrÏenõÂ z trestneÂho
cÏinu, jehozÏ trestnost v den nabytõÂ uÂcÏinnosti tohoto zaÂkona neza-
nikla promlcÏenõÂm, promlcÏecõÂ doba takoveÂho cÏinu neskoncÏõÂ prÏed
1. lednem 1995.

O d d õÂ l o s m yÂ

UstanovenõÂ prÏechodnaÂ a zaÂveÏrecÏnaÂ

§ 30

(1) NaÂvrhy na obnovu rÏõÂzenõÂ a stõÂzÏnosti pro porusÏenõÂ zaÂko-
na podaneÂ ve veÏcech uvedenyÂch v § 4, o nichzÏ nebylo do nabytõÂ
uÂcÏinnosti tohoto zaÂkona rozhodnuto, se postoupõÂ k prÏezkumneÂ-
mu rÏõÂzenõÂ soudu prÏõÂslusÏneÂmu podle oddõÂlu cÏtvrteÂho tohoto zaÂ-
kona. ToteÂzÏ platõÂ o nevyrÏõÂzenyÂch podneÏtech ke stõÂzÏnosti pro po-
rusÏenõÂ zaÂkona, pokud vysÏly od osob opraÂvneÏnyÂch podle § 5 na-
vrhovat zahaÂjenõÂ prÏezkumneÂho rÏõÂzenõÂ.

(2) I v jinyÂch veÏcech, nezÏ jsou uvedeny v tomto zaÂkoneÏ,
je generaÂlnõÂ prokuraÂtor povinen podat stõÂzÏnost pro porusÏenõÂ zaÂ-
kona, jestlizÏe prÏezkoumaÂnõÂm zjistõÂ, zÏe k porusÏenõÂ zaÂkona dosÏlo
z duÊ voduÊ uvedenyÂch v § 1.

§ 31

PrÏezkumneÂmu rÏõÂzenõÂ ve veÏcech uvedenyÂch v § 4 nebraÂnõÂ
skutecÏnost, zÏe nejvysÏsÏõÂ soud uzÏ veÏc rozhodl ke stõÂzÏnosti pro po-
rusÏenõÂ zaÂkona.

§ 32

Postupu podle oddõÂlu druheÂho nebo podaÂnõÂ naÂvrhu na za-
haÂjenõÂ prÏezkumneÂho rÏõÂzenõÂ podle tohoto zaÂkona nebraÂnõÂ skutecÏ-
nost, zÏe o obdobneÂm naÂvrhu jizÏ soud v teÂzÏe veÏci rozhodoval
podle zaÂkona cÏ. 82/1968 Sb.

§ 33

(1) Bylo-li trestnõÂ stõÂhaÂnõÂ pro neÏkteryÂ z cÏinuÊ uvedenyÂch
v § 2 a 4 zastaveno nebo prÏerusÏeno, mohou osoby uvedeneÂ v § 5
odst. 1 pozÏaÂdat, aby v trestnõÂm stõÂhaÂnõÂ bylo pokracÏovaÂno. ZÏ aÂ-
dost lze podat do dvou let od uÂcÏinnosti tohoto zaÂkona.

(2) UstanovenõÂ tohoto zaÂkona se uzÏije obdobneÏ k rehabili-
taci a odsÏkodneÏnõÂ osob nezaÂkonneÏ zbavenyÂch osobnõÂ svobody
v souvislosti s trestnyÂmi cÏiny uvedenyÂmi v § 2 a 4 v obdobõÂ od
25. 2. 1948 do 1. 1. 1990, i kdyzÏ nebylo zahaÂjeno trestnõÂ stõÂhaÂnõÂ,
pokud nedosÏlo k plneÂmu odsÏkodneÏnõÂ podle drÏõÂve platnyÂch prÏed-
pisuÊ . UstanovenõÂ § 27 se uzÏije obdobneÏ.

(3) Pokud z povahy veÏci nevyplyÂvaÂ neÏco jineÂho, rozumõÂ
se odsouzenyÂm teÂzÏ obvineÏnyÂ a obzÏalovanyÂ. V rÏõÂzenõÂ podle oddõÂ-
lu sÏesteÂho se odsouzenyÂ oznacÏuje jako posÏkozenyÂ.

(4) Pokud tento zaÂkon nemaÂ zvlaÂsÏtnõÂch ustanovenõÂ, pouzÏijõÂ
se v rÏõÂzenõÂ podle oddõÂlu druheÂho azÏ paÂteÂho ustanovenõÂ trestnõÂho
rÏaÂdu.

§ 34

UstanovenõÂ oddõÂlu sÏesteÂho tohoto zaÂkona se prÏimeÏrÏeneÏ po-
uzÏije teÂzÏ v prÏõÂpadech, kdy ve veÏcech, na ktereÂ se vztahuje oddõÂl
druhyÂ a trÏetõÂ tohoto zaÂkona, byl rozsudek zcela nebo zcÏaÂsti zru-
sÏen v dobeÏ od 1. ledna 1990 do dne uÂcÏinnosti tohoto zaÂkona
na zaÂkladeÏ mimorÏaÂdneÂho opravneÂho prostrÏedku podaneÂho po-
dle trestnõÂho rÏaÂdu.
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§ 35

ZrusÏuje se zaÂkon cÏ. 82/1968 Sb., o soudnõÂ rehabilitaci,
ve zneÏnõÂ zaÂkona cÏ. 70/1970 Sb.

§ 36

Tento zaÂkon nabyÂvaÂ uÂcÏinnosti dnem 1. cÏervence 1990.

Havel v. r.

DubcÏek v. r.

CÏ alfa v. r.
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Z AÂ K O N

ze dne 23. dubna 1990,

kteryÂm se upravujõÂ neÏktereÂ vztahy mezi odborovyÂmi organizacemi a zameÏstnavateli

FederaÂlnõÂ shromaÂzÏdeÏnõÂ CÏ eskeÂ a SlovenskeÂ FederativnõÂ Re-
publiky se usneslo na tomto zaÂkoneÏ:

§ 1

V prÏõÂpadeÏ, kdy praÂvnõÂ prÏedpisy zaklaÂdajõÂ opraÂvneÏnõÂ Revo-
lucÏnõÂho odboroveÂho hnutõÂ, se tato opraÂvneÏnõÂ za podmõÂnek daÂle
uvedenyÂch vztahujõÂ na odboroveÂ organizace a orgaÂny vytvorÏeneÂ
na zaÂkladeÏ svobodneÂho odboroveÂho sdruzÏovaÂnõÂ.

§ 2

(1) PuÊ sobõÂ-li v zameÏstnavatelskeÂ organizaci vedle sebe võÂce
odborovyÂch organizacõÂ, musõÂ zameÏstnavatelskaÂ organizace v prÏõÂ-
padech tyÂkajõÂcõÂch se vsÏech nebo veÏtsÏõÂho pocÏtu pracovnõÂkuÊ , kdy
obecneÏ zaÂvazneÂ praÂvnõÂ prÏedpisy vyzÏadujõÂ projednaÂnõÂ nebo sou-
hlas odboroveÂho orgaÂnu, plnit tyto povinnosti vuÊ cÏi prÏõÂslusÏnyÂm
orgaÂnuÊ m vsÏech zuÂcÏastneÏnyÂch odborovyÂch organizacõÂ, pokud
se s nimi nedohodne jinak. JestlizÏe se orgaÂny vsÏech zuÂcÏastneÏnyÂch
odborovyÂch organizacõÂ nedohodnou v dobeÏ nejpozdeÏji do
15 dnuÊ od pozÏaÂdaÂnõÂ, zda souhlas udeÏlõÂ cÏi nikoliv, je rozhodujõÂcõÂ
stanovisko orgaÂnu odboroveÂ organizace s nejveÏtsÏõÂm pocÏtem cÏle-
nuÊ v zameÏstnavatelskeÂ organizaci.

(2) UstanovenõÂ prvnõÂ veÏty prÏedchozõÂho odstavce se obdob-
neÏ pouzÏije i pro sjednaÂvaÂnõÂ kolektivnõÂch smluv s tõÂm, zÏe jmeÂnem
kolektivu pracovnõÂkuÊ mohou prÏõÂslusÏneÂ odboroveÂ orgaÂny puÊ so-
bõÂcõÂ v zameÏstnavatelskeÂ organizaci vystupovat a jednat s praÂvnõÂ-
mi duÊ sledky pro vsÏechny pracovnõÂky jen spolecÏneÏ a ve vzaÂjemneÂ
shodeÏ, pokud se mezi sebou a se zameÏstnavatelskou organizacõÂ
nedohodnou jinak.

§ 3

(1) PuÊ sobõÂ-li v zameÏstnavatelskeÂ organizaci vedle sebe võÂce
odborovyÂch organizacõÂ, vystupuje v pracovneÏpraÂvnõÂch a obdob-
nyÂch vztazõÂch tyÂkajõÂcõÂch se jednotlivyÂch pracovnõÂkuÊ prÏõÂslusÏnyÂ

odborovyÂ orgaÂn odboroveÂ organizace, jõÂzÏ je pracovnõÂk cÏlenem.

(2) V prÏõÂpadeÏ uvedeneÂm v odstavci 1 vystupuje v pracovneÏ-
praÂvnõÂch a obdobnyÂch vztazõÂch tyÂkajõÂcõÂch se pracovnõÂka, kteryÂ
nenõÂ odboroveÏ organizovaÂn, orgaÂn odboroveÂ organizace s nej-
veÏtsÏõÂm pocÏtem cÏlenuÊ v zameÏstnavatelskeÂ organizaci, pokud pra-
covnõÂk neurcÏõÂ jinak.

(3) OdmõÂtne-li orgaÂn odboroveÂ organizace udeÏlit prÏedchozõÂ
souhlas k vyÂpoveÏdi a nebo k okamzÏiteÂmu zrusÏenõÂ pracovnõÂho
pomeÏru danyÂch pracovnõÂkovi, muÊ zÏe na zÏaÂdost zameÏstnavatelskeÂ
organizace udeÏlit souhlas vysÏsÏõÂ orgaÂn odboroveÂ organizace uve-
deneÂ v prÏedchozõÂch odstavcõÂch. NenõÂ-li takovyÂ orgaÂn, postacÏõÂ
k uvedenyÂm praÂvnõÂm uÂkonuÊ m projednaÂnõÂ s prÏõÂslusÏnyÂm orgaÂnem
odboroveÂ organizace.

(4) NemaÂ-li odborovaÂ organizace vysÏsÏõÂ odborovyÂ orgaÂn,
postacÏõÂ k praÂvnõÂm uÂkonuÊ m zameÏstnavatelskeÂ organizace podle
odstavce 3 vuÊ cÏi odborovyÂm funkcionaÂrÏuÊ m uvedenyÂm v § 59 zaÂ-
konõÂku praÂce souhlas orgaÂnu odboroveÂ organizace.

§ 4

Pokud je v zameÏstnavatelskeÂ organizaci ustavena rozhodcÏõÂ
komise (§ 207 a naÂsl. zaÂkonõÂku praÂce), postupuje se prÏimeÏrÏeneÏ
podle vyhlaÂsÏky cÏ. 42/1975 Sb., o projednaÂvaÂnõÂ a rozhodovaÂnõÂ
pracovnõÂch sporuÊ rozhodcÏõÂmi komisemi, ve zneÏnõÂ vyhlaÂsÏky
cÏ. 25/1983 Sb.

§ 5

Pokud zaÂkon vyzÏaduje, aby praÂvnõÂ prÏedpis byl vydaÂn v do-
hodeÏ s orgaÂnem RevolucÏnõÂho odboroveÂho hnutõÂ, je nutno jej
prÏedem projednat s prÏõÂslusÏnyÂmi odborovyÂmi orgaÂny. PrÏõÂslusÏnyÂ-
mi odborovyÂmi orgaÂny jsou orgaÂny odborovyÂch svazuÊ a sdruzÏe-
nõÂ, ktereÂ mohou sveÂ pravomoce delegovat na orgaÂny federace ne-



bo konfederace odborovyÂch svazuÊ a sdruzÏenõÂ. UstanovenõÂ veÏty
prvnõÂ platõÂ obdobneÏ ve vztahu k prÏõÂslusÏnyÂm uÂstrÏednõÂm orgaÂnuÊ m
druzÏstevnõÂch a spolecÏenskyÂch organizacõÂ.

§ 6

Tento zaÂkon nabyÂvaÂ uÂcÏinnosti dnem vyhlaÂsÏenõÂ.

Havel v. r.

DubcÏek v. r.

CÏ alfa v. r.
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N A RÏ IÂ Z E N IÂ V L AÂ D Y

CÏ eskeÂ a SlovenskeÂ FederativnõÂ Republiky

ze dne 23. dubna 1990

o pracovneÏpraÂvnõÂch vztazõÂch prÏi soukromeÂm podnikaÂnõÂ obcÏanuÊ

VlaÂda CÏ eskeÂ a SlovenskeÂ FederativnõÂ Republiky narÏizuje
podle § 269 odst. 2 zaÂkonõÂku praÂce, ve zneÏnõÂ zaÂkona cÏ. 188/1988
Sb. (uÂplneÂ zneÏnõÂ cÏ. 52/1989 Sb.):

UÂ VODNIÂ USTANOVENIÂ

§ 1

Na pracovneÏpraÂvnõÂ vztahy, ktereÂ vznikajõÂ prÏi soukromeÂm
podnikaÂnõÂ obcÏanuÊ , se vztahuje zaÂkonõÂk praÂce (daÂle jen ¹zaÂko-
nõÂkª), pokud toto narÏõÂzenõÂ nestanovõÂ jinak.

§ 2

Kde ze zaÂkonõÂku vyplyÂvajõÂ praÂva nebo povinnosti organiza-
ci1) nebo vedoucõÂmu organizace,2) rozumõÂ se tõÂm pro uÂcÏely toho-
to narÏõÂzenõÂ obcÏan, kteryÂ je opraÂvneÏn podnikat podle zvlaÂsÏtnõÂho
prÏedpisu3) (daÂle jen ¹podnikatelª).

§ 3

JestlizÏe u podnikatele puÊ sobõÂ odborovaÂ organizace, platõÂ
pro pracovneÏpraÂvnõÂ vztahy ustanovenõÂ zaÂkonõÂku, kteraÂ upravujõÂ
puÊ sobnost odboruÊ .

ODCHYLNEÂ UÂ PRAVY

§ 4

Pro pracovneÏpraÂvnõÂ vztahy mezi podnikatelem a pracovnõÂ-
kem se nepouzÏijõÂ tato ustanovenõÂ zaÂkonõÂku: § 9 odst. 4, § 20

odst. 1, 4 a 6, § 21, § 26 odst. 2, § 27 odst. 1, 3 a 4, § 34, § 35
odst. 3, § 46 odst. 1 põÂsm. f) cÏaÂst veÏty za strÏednõÂkem, § 53 odst. 1
põÂsm. b) a c), § 59 odst. 3, § 65 azÏ 68, § 72, § 74 odst. 1 põÂsm. b),
e) a h) a odst. 2, § 75, 77 azÏ 81, § 82 odst. 1, 3 a 6, § 85, 99a, § 111
odst. 2 azÏ 5, § 112 azÏ 113, § 114 odst. 1 a 3, § 116 odst. 1 azÏ 3,
§ 118, § 119 odst. 1 veÏta poslednõÂ, § 139 odst. 4, § 140, 141, § 152
odst. 2, § 176 odst. 4, § 185 odst. 1, odst. 2 cÏaÂst veÏty za strÏednõÂ-
kem a odst. 5 veÏta druhaÂ, § 186, 207 azÏ 216, 227, 249 azÏ 251, 268,
§ 269 odst. 1 a § 271.

§ 5

KolektivnõÂ smlouva

(1) K zabezpecÏovaÂnõÂ opraÂvneÏnyÂch zaÂjmuÊ a potrÏeb pracovnõÂ-
kuÊ , ke zlepsÏovaÂnõÂ jejich pracovnõÂch, zdravotnõÂch, sociaÂlnõÂch
a kulturnõÂch podmõÂnek muÊ zÏe podnikatel s prÏõÂslusÏnyÂm odboro-
vyÂm orgaÂnem uzavrÏõÂt kolektivnõÂ smlouvu.

(2) Za plneÏnõÂ zaÂvazkuÊ podnikatele prÏijatyÂch v kolektivnõÂ
smlouveÏ a za vcÏasnou kontrolu jejich plneÏnõÂ odpovõÂdaÂ podle zaÂ-
konõÂku podnikatel a dalsÏõÂ pracovnõÂci jmenoviteÏ uvedenõÂ v kolek-
tivnõÂ smlouveÏ. Za plneÏnõÂ zaÂvazkuÊ prÏijatyÂch prÏõÂslusÏnyÂm odboro-
vyÂm orgaÂnem odpovõÂdaÂ tento orgaÂn podle stanov.

§ 6

OkamzÏiteÂ zrusÏenõÂ pracovnõÂho pomeÏru nebo dohody

o praÂci konaneÂ mimo pracovnõÂ pomeÏr

Podnikatel muÊ zÏe okamzÏiteÏ zrusÏit pracovnõÂ pomeÏr nebo do-
hodu o praÂci konaneÂ mimo pracovnõÂ pomeÏr vyÂjimecÏneÏ takeÂ teh-

1) § 8 odst. 1 zaÂkonõÂku praÂce.
2) § 9 odst. 1 zaÂkonõÂku praÂce.
3) NaprÏõÂklad zaÂkon cÏ. 105/1990 Sb., o soukromeÂm podnikaÂnõÂ obcÏanuÊ .



dy, porusÏõÂ-li pracovnõÂk zvlaÂsÏt' hrubyÂm zpuÊ sobem povinnosti vy-
plyÂvajõÂcõÂ z pracovnõÂho pomeÏru nebo dohody o praÂci konaneÂ mi-
mo pracovnõÂ pomeÏr a na podnikateli nelze spravedliveÏ pozÏado-
vat, aby pokracÏoval v pracovnõÂm pomeÏru nebo dohodeÏ o praÂci
konaneÂ mimo pracovnõÂ pomeÏr.

§ 7

PracovnõÂ rÏaÂd

Za uÂcÏelem vnitrÏnõÂho porÏaÂdku a upevnÏ ovaÂnõÂ pracovnõÂ kaÂzneÏ
muÊ zÏe podnikatel vydat pracovnõÂ rÏaÂd.

§ 8

PracovnõÂ doba

Nedovoluje-li povaha praÂce nebo podmõÂnky provozu, aby
pracovnõÂ doba byla rozvrzÏena rovnomeÏrneÏ na jednotliveÂ tyÂdny,
muÊ zÏe podnikatel s pracovnõÂkem dohodnout rozvrzÏenõÂ pracovnõÂ
doby nerovnomeÏrneÏ, poprÏõÂpadeÏ za podmõÂnek stanovenyÂch v na-
rÏõÂzenõÂ vlaÂdy CÏ eskoslovenskeÂ socialistickeÂ republiky4) (§ 92
odst. 3 põÂsm. b) zaÂkonõÂku) dohodnout odchylneÏ neprÏetrzÏityÂ od-
pocÏinek v tyÂdnu; pruÊ meÏrnaÂ pracovnõÂ doba nesmõÂ prÏitom v urcÏi-
teÂm obdobõÂ, zpravidla cÏtyrÏtyÂdennõÂm nebo v obdobõÂ celeÂho ka-
lendaÂrÏnõÂho roku, prÏesahovat hranici stanovenou pro tyÂdennõÂ
pracovnõÂ dobu.

Mzda

§ 9

(1) Podnikatel poskytuje pracovnõÂku mzdu podle mzdoveÂ-
ho prÏedpisu a v souladu s nõÂm podle vnitrÏnõÂho mzdoveÂho prÏed-
pisu, pracovnõÂ smlouvy, poprÏõÂpadeÏ kolektivnõÂ smlouvy. JinaÂ
plneÏnõÂ peneÏzÏiteÂ hodnoty nesmõÂ podnikatel pracovnõÂku v souvis-
losti s pracovnõÂm pomeÏrem poskytovat, pokud to praÂvnõÂ prÏedpi-
sy nedovolujõÂ. NaturaÂlnõÂ pozÏitky a jinaÂ plneÏnõÂ za praÂci, kteraÂ ne-
jsou vyplaÂcena v peneÏzõÂch, poskytuje podnikatel pracovnõÂku
pouze tehdy, stanovõÂ-li to mzdovyÂ nebo jinyÂ praÂvnõÂ prÏedpis,
a to jako soucÏaÂst mzdy.

(2) PracovnõÂku se nezaÂvisle na celkovyÂch vyÂsledcõÂch podni-
katelskeÂ cÏinnosti zarucÏujõÂ naÂroky vznikleÂ na mzdu, kteraÂ nesmõÂ
byÂt v jednotlivyÂch tarifnõÂch stupnõÂch nizÏsÏõÂ nezÏ souhrn zaÂkladnõÂ-
ho mzdoveÂho tarifu5) podle mzdoveÂho prÏedpisu a mzdovyÂch
prÏõÂplatkuÊ stanovenyÂch ve mzdoveÂm prÏedpisu, pokud pracovnõÂ
smlouva nezarucÏõÂ vysÏsÏõÂ mzdu. V pracovnõÂ smlouveÏ nelze sjednat
nizÏsÏõÂ mzdu, nezÏ stanovõÂ mzdovyÂ prÏedpis.

§ 10

Podnikatel muÊ zÏe stanovit normy spotrÏeby praÂce. Normy
spotrÏeby praÂce musõÂ odpovõÂdat pracovnõÂmu tempu prÏimeÏrÏeneÂmu
fyziologickyÂm mozÏnostem pracovnõÂka, zahrnovat obecneÏ nutneÂ
prÏestaÂvky a nezbytnyÂ cÏas vyplyÂvajõÂcõÂ z uzÏõÂvaÂnõÂ osobnõÂch ochran-

nyÂch pomuÊ cek a z praÂvnõÂch a ostatnõÂch prÏedpisuÊ o bezpecÏnosti
a ochraneÏ zdravõÂ prÏi praÂci.

§ 11

(1) Za praÂci prÏescÏas poskytuje podnikatel pracovnõÂku k do-
sazÏeneÂ mzdeÏ prÏõÂplatek ve vyÂsÏi nejmeÂneÏ 25 % zaÂkladnõÂho mzdo-
veÂho tarifu, a jde-li o praÂci prÏescÏas v noci nebo ve dnech neprÏe-
trzÏiteÂho odpocÏinku v tyÂdnu, prÏõÂplatek ve vyÂsÏi nejmeÂneÏ 50 % zaÂ-
kladnõÂho mzdoveÂho tarifu. MzdovyÂ prÏedpis muÊ zÏe stanovit jed-
notnyÂ prÏõÂplatek ve vyÂsÏi nejmeÂneÏ 33 % zaÂkladnõÂho mzdoveÂho ta-
rifu.

(2) Podnikatel muÊ zÏe s pracovnõÂkem dohodnout poskytnutõÂ
naÂhradnõÂho volna za praÂci prÏescÏas mõÂsto prÏõÂplatku; dohodnuteÂ
naÂhradnõÂ volno je povinen poskytnout pracovnõÂku nejpozdeÏji
v dobeÏ trÏõÂ kalendaÂrÏnõÂch meÏsõÂcuÊ po vyÂkonu praÂce prÏescÏas, pokud
nebyla sjednaÂna delsÏõÂ doba.

§ 12

V pracovnõÂ smlouveÏ, poprÏõÂpadeÏ v kolektivnõÂ smlouveÏ lze
dohodnout, zÏe neÏktereÂ slozÏky mzdy s vyÂjimkou mzdy podle § 9
odst. 2 a mzdovyÂch prÏõÂplatkuÊ jsou splatneÂ pozdeÏji nezÏ za meÏsõÂcÏnõÂ
obdobõÂ.

§ 13

Podnikatel, kteryÂ provozuje podnikatelskou cÏinnost pro-
strÏednictvõÂm vedoucõÂho nebo jineÂho pracovnõÂka,6) muÊ zÏe mu zrÏõÂ-
dit za podmõÂnek stanovenyÂch mzdovyÂm prÏedpisem osobnõÂ uÂcÏet
mzdy. Na osobnõÂ uÂcÏet se prÏevaÂdeÏjõÂ mzdovyÂm prÏedpisem stano-
veneÂ nadtarifnõÂ slozÏky mzdy, na neÏzÏ vznikl naÂrok; nelze vsÏak
na neÏj prÏevaÂdeÏt mzdu podle § 9 odst. 2. MzdovyÂ prÏedpis stanovõÂ,
po jakeÂ dobeÏ, poprÏõÂpadeÏ za jakyÂch podmõÂnek se prÏõÂslusÏneÂ cÏaÂstky
mzdy z osobnõÂho uÂcÏtu vedoucõÂmu nebo jineÂmu pracovnõÂku vy-
platõÂ, a ve kteryÂch prÏõÂpadech naÂrok na neÏ v zaÂvislosti na jeho
dlouhodobyÂch pracovnõÂch vyÂsledcõÂch zcela nebo zcÏaÂsti zanikaÂ.

PeÂcÏe o pracovnõÂky

§ 14

Podnikatel muÊ zÏe pracovnõÂkuÊ m zabezpecÏovat stravovaÂnõÂ
a vhodneÂ naÂpoje prÏõÂmo na pracovisÏti nebo v jeho blõÂzkosti; prÏi-
tom muÊ zÏe pracovnõÂkuÊ m poskytnout prÏõÂspeÏvek azÏ do vyÂsÏe 10 KcÏs
denneÏ. StravovaÂnõÂ podle prÏedchozõÂ veÏty musõÂ odpovõÂdat zaÂsa-
daÂm spraÂvneÂ vyÂzÏivy.

§ 15

Podnikatel pecÏuje o prohlubovaÂnõÂ kvalifikace pracovnõÂkuÊ ,
poprÏõÂpadeÏ o jejõÂ zvysÏovaÂnõÂ a zabezpecÏuje, aby byli zameÏstnaÂvaÂni
pracemi odpovõÂdajõÂcõÂmi dosazÏeneÂ kvalifikaci.
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4) § 13 narÏõÂzenõÂ vlaÂdy CÏ SSR cÏ. 223/1988 Sb., kteryÂm se provaÂdõÂ zaÂkonõÂk praÂce.
5) § 13 vyhlaÂsÏky federaÂlnõÂho ministerstva praÂce a sociaÂlnõÂch veÏcõÂ cÏ. 135/1990 Sb., o odmeÏnÏ ovaÂnõÂ pracovnõÂkuÊ prÏi soukromeÂm podnikaÂnõÂ obcÏanuÊ .
6) § 7 odst. 4 zaÂkona cÏ. 105/1990 Sb.



§ 16

OdchylneÂ pouzÏitõÂ neÏkteryÂch ustanovenõÂ

Na praÂva a povinnosti mezi podnikatelem a pracovnõÂkem
vyplyÂvajõÂcõÂ z § 74 odst. 1 põÂsm. g), § 95 odst. 2, § 105 odst. 4,
§ 133 odst. 6, § 150 odst. 2 a § 167 odst. 2 zaÂkonõÂku se pouzÏijõÂ
prÏimeÏrÏeneÏ pracovneÏpraÂvnõÂ prÏedpisy vydaneÂ pro organizace s ob-
dobnou cÏinnostõÂ, jakou provozuje podnikatel.

§ 17

PrÏechod praÂv a povinnostõÂ z pracovneÏpraÂvnõÂch vztahuÊ

SmrtõÂ podnikatele prÏechaÂzejõÂ na jeho deÏdice praÂva a povin-
nosti z pracovneÏpraÂvnõÂch vztahuÊ .7)

§ 18

UÂ cÏinnost

Toto narÏõÂzenõÂ nabyÂvaÂ uÂcÏinnosti dnem 1. kveÏtna 1990.

CÏ alfa v. r.
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122

V Y H L AÂ SÏ K A

federaÂlnõÂho ministerstva praÂce a sociaÂlnõÂch veÏcõÂ

ze dne 9. dubna 1990

o odmeÏnÏ ovaÂnõÂ pracovnõÂkuÊ aparaÂtu politickyÂch stran

a spolecÏenskyÂch organizacõÂ

FederaÂlnõÂ ministerstvo praÂce a sociaÂlnõÂch veÏcõÂ stanovõÂ podle
§ 123 odst. 1 põÂsm. a) a b) zaÂkonõÂku praÂce (uÂplneÂ zneÏnõÂ cÏ. 52/
/1989 Sb.) po projednaÂnõÂ s ministerstvem financõÂ, cen a mezd
CÏ eskeÂ republiky, ministerstvem financõÂ, cen a mezd SlovenskeÂ
republiky a ostatnõÂmi zainteresovanyÂmi uÂstrÏednõÂmi orgaÂny:

§ 1

Rozsah platnosti

(1) Tato vyhlaÂsÏka se vztahuje na pracovnõÂky aparaÂtuÊ uÂstrÏed-
nõÂch, krajskyÂch (oblastnõÂch), okresnõÂch a meÏstskyÂch orgaÂnuÊ poli-
tickyÂch stran, odborovyÂch organizacõÂ, spolecÏenskyÂch organizacõÂ
a zaÂjmovyÂch organizacõÂ, kterÏõÂ vykonaÂvajõÂ sveÂ funkce v pracov-
nõÂm pomeÏru (daÂle jen ¹pracovnõÂciª a ¹organizaceª).1)

(2) Tato vyhlaÂsÏka se nevztahuje

a) na vedoucõÂ pracovnõÂky aparaÂtu organizacõÂ, u nichzÏ volbou
nebo jmenovaÂnõÂm nenõÂ zalozÏen pracovnõÂ pomeÏr k organiza-
ci,2)

b) na pracovnõÂky podnikuÊ a hospodaÂrÏskyÂch zarÏõÂzenõÂ orga-
nizacõÂ,

c) na uvolneÏneÂ pracovnõÂky pro vyÂkon funkce v organizaci,3)

d) na pracovnõÂky, o nichzÏ to stanovõÂ zvlaÂsÏtnõÂ prÏedpisy.4)

(3) Organizace muÊ zÏe stanovit, zÏe pracovnõÂci v uÂcÏelovyÂch
zarÏõÂzenõÂch, kteraÂ jsou soucÏaÂstõÂ aparaÂtu organizace, se odmeÏnÏ ujõÂ
podle vyhlaÂsÏky federaÂlnõÂho ministerstva praÂce a sociaÂlnõÂch veÏcõÂ
cÏ. 146/1989 Sb., o odmeÏnÏ ovaÂnõÂ pracovnõÂkuÊ v malyÂch organiza-
cõÂch.

PoliticÏtõÂ, odbornõÂ a administrativnõÂ pracovnõÂci

§ 2

Organizace zarÏadõÂ pracovnõÂka na zaÂkladeÏ sjednaneÂho druhu
praÂce vymezeneÂho v pracovnõÂ smlouveÏ nebo prÏi jeho volbeÏ ane-
bo jmenovaÂnõÂ a vykonaÂvaneÂ pracovnõÂ cÏinnosti do prÏõÂslusÏneÂ funk-

7) § 12 odst. 2 zaÂkona cÏ. 105/1990 Sb.

1) CÏ laÂnek 6 uÂstavnõÂho zaÂkona cÏ. 100/1960 Sb., UÂ stava CÏ eskoslovenskeÂ socialistickeÂ republiky, ve zneÏnõÂ uÂstavnõÂho zaÂkona cÏ. 135/1989 Sb.

2) § 27 odst. 3 a 4 zaÂkonõÂku praÂce.

3) § 124 odst. 2 zaÂkonõÂku praÂce.

VyhlaÂsÏka UÂ strÏednõÂ rady odboruÊ a federaÂlnõÂho ministerstva financõÂ cÏ. 172/1973 Sb., o uvolnÏ ovaÂnõÂ pracovnõÂkuÊ ze zameÏstnaÂnõÂ k vyÂkonu funkce v Revo-
lucÏnõÂm odboroveÂm hnutõÂ.

4) NaprÏ. vyÂnos federaÂlnõÂho ministerstva praÂce a sociaÂlnõÂch veÏcõÂ ze dne 16. dubna 1981 cÏ. j. 31-588/81-7308 o odmeÏnÏ ovaÂnõÂ redaktoruÊ -novinaÂrÏuÊ (reg. v cÏaÂst-
ce 16/1981 Sb.), ve zneÏnõÂ pozdeÏjsÏõÂch prÏedpisuÊ .



ce podle katalogu funkcõÂ a mzdovyÂch tarifuÊ , kteryÂ tvorÏõÂ prÏõÂlohu
teÂto vyhlaÂsÏky.

§ 3

ZaÂkladnõÂ plat

(1) Organizace urcÏõÂ pracovnõÂkovi zaÂkladnõÂ plat v raÂmci roz-
peÏtõÂ mzdoveÂho tarifu stanoveneÂho v cÏaÂsti A katalogu funkcõÂ
a mzdovyÂch tarifuÊ pro funkci, do ktereÂ je zarÏazen; prÏitom vyÂsÏi
zaÂkladnõÂho platu diferencuje podle hledisek stanovenyÂch organi-
zacõÂ.

(2) PracovnõÂkovi, kteryÂ je zvolen, poprÏõÂpadeÏ jmenovaÂn
do vedoucõÂ funkce uvedeneÂ v cÏaÂsti B katalogu funkcõÂ a mzdo-
vyÂch tarifuÊ , urcÏõÂ prÏõÂslusÏnyÂ uÂstrÏednõÂ orgaÂn organizace zaÂkladnõÂ
plat v raÂmci rozpeÏtõÂ mzdoveÂho tarifu stanoveneÂho v cÏaÂsti B. PrÏõÂ-
slusÏnyÂ uÂstrÏednõÂ orgaÂn politickeÂ strany a prÏõÂslusÏnyÂ uÂstrÏednõÂ orgaÂn
odboroveÂ organizace muÊ zÏe vyÂsÏi zaÂkladnõÂho platu stanovit i nad
stanovenou hornõÂ hranici rozpeÏtõÂ prÏimeÏrÏeneÏ k vyÂsÏi funkcÏnõÂho
platu poskytovaneÂho cÏlenuÊ m vlaÂdy.

(3) Absolventu sÏkoly5) po dobu naÂstupnõÂ praxe stanovõÂ or-
ganizace zaÂkladnõÂ plat v raÂmci mzdoveÂho tarifu nejnizÏsÏõÂ funkce,
pro nõÂzÏ je v katalogu funkcõÂ a mzdovyÂch tarifuÊ (prÏõÂloha) prÏede-
psaÂn kvalifikacÏnõÂ prÏedpoklad stupenÏ sÏkolnõÂho vzdeÏlaÂnõÂ, ktereÂho
absolvent dosaÂhl.

(4) VyÂsÏi zaÂkladnõÂho platu v raÂmci rozpeÏtõÂ urcÏõÂ organizace
teÂzÏ s prÏihleÂdnutõÂm k prospeÏchu, s nõÂmzÏ absolvent dokoncÏil sÏko-
lu.

(5) PrÏerÏadõÂ-li organizace pracovnõÂka zarÏazeneÂho do funkce
s nizÏsÏõÂm mzdovyÂm tarifem, prÏõÂslusÏõÂ mu dosavadnõÂ zaÂkladnõÂ plat
jesÏteÏ po dobu jednoho kalendaÂrÏnõÂho meÏsõÂce naÂsledujõÂcõÂho po dni
uÂcÏinnosti tohoto opatrÏenõÂ. SnõÂzÏenõÂ zaÂkladnõÂho platu v raÂmci roz-
peÏtõÂ mzdoveÂho tarifu teÂzÏe funkce muÊ zÏe organizace proveÂst, po-
kud je s oduÊ vodneÏnõÂm pracovnõÂkovi põÂsemneÏ oznaÂmõÂ a dorucÏõÂ
nejmeÂneÏ jeden kalendaÂrÏnõÂ meÏsõÂc prÏed jeho uÂcÏinnostõÂ.

(6) UstanovenõÂ odstavce 5 se nevztahuje na snõÂzÏenõÂ zaÂklad-
nõÂho platu provedeneÂ na zaÂkladeÏ pravomocneÂho kaÂrneÂho opatrÏe-
nõÂ nebo v duÊ sledku pravomocneÂho soudnõÂho rozhodnutõÂ.

(7) ZvyÂsÏõÂ-li organizace pracovnõÂkovi zaÂkladnõÂ plat v raÂmci
stanoveneÂho rozpeÏtõÂ nebo prÏerÏadõÂ-li ho do funkce s vysÏsÏõÂm
mzdovyÂm tarifem, prÏõÂslusÏõÂ mu novyÂ zaÂkladnõÂ plat ode dne uÂcÏin-
nosti tohoto opatrÏenõÂ.

(8) Dohodne-li organizace s pracovnõÂkem zastupovaÂnõÂ pra-
covnõÂka zarÏazeneÂho do funkce s vysÏsÏõÂm mzdovyÂm tarifem, kteryÂ
svou funkci prÏechodneÏ nevykonaÂvaÂ, prÏõÂslusÏõÂ zastupujõÂcõÂmu pra-
covnõÂku zaÂkladnõÂ plat v raÂmci rozpeÏtõÂ mzdoveÂho tarifu stanove-
neÂho pro tuto funkci, a to od pocÏaÂtku zastupovaÂnõÂ, pokud trvaÂ
alesponÏ po dobu cÏtyrÏ tyÂdnuÊ .

§ 4

OsobnõÂ plat

(1) PracovnõÂkovi, kteryÂ vynikajõÂcõÂmi pracovnõÂmi vyÂsledky
prokazuje mimorÏaÂdneÂ osobnõÂ schopnosti pro vyÂkon funkce,

muÊ zÏe organizace prÏiznat mõÂsto zaÂkladnõÂho platu osobnõÂ plat prÏe-
vysÏujõÂcõÂ azÏ o jednu trÏetinu hornõÂ hranici rozpeÏtõÂ mzdoveÂho tarifu
stanoveneÂho pro prÏõÂslusÏnou funkci. Toto ustanovenõÂ se netyÂkaÂ
pracovnõÂkuÊ zarÏazenyÂch do funkcõÂ uvedenyÂch v cÏaÂsti B prÏõÂlohy
teÂto vyhlaÂsÏky.

(2) OsobnõÂ plat poskytuje organizace pracovnõÂku jen po do-
bu, po kterou trvajõÂ duÊ vody, pro ktereÂ mu byl osobnõÂ plat prÏi-
znaÂn.

§ 5

Mzda za praÂci prÏescÏas

(1) Za hodinu praÂce prÏescÏas6) prÏõÂslusÏõÂ pracovnõÂku alikvotnõÂ
cÏaÂst zaÂkladnõÂho platu, a to

a) ve vyÂsÏi 1/185 meÏsõÂcÏnõÂho zaÂkladnõÂho platu prÏi 42,5hodinoveÂ
tyÂdennõÂ pracovnõÂ dobeÏ,

b) ve vyÂsÏi 1/180 meÏsõÂcÏnõÂho zaÂkladnõÂho platu prÏi 41,25hodinoveÂ
tyÂdennõÂ pracovnõÂ dobeÏ,

c) ve vyÂsÏi 1/175 meÏsõÂcÏnõÂho zaÂkladnõÂho platu prÏi 40hodinoveÂ
tyÂdennõÂ pracovnõÂ dobeÏ.

(2) Vedle zaÂkladnõÂho platu podle odstavce 1 a prÏõÂpadnyÂch
ostatnõÂch dosazÏenyÂch slozÏek mzdy prÏõÂslusÏõÂ pracovnõÂkovi, jemuzÏ
nebylo poskytnuto naÂhradnõÂ volno za praÂci prÏescÏas,7) prÏõÂplatek

a) ve vyÂsÏi 25 % tohoto zaÂkladnõÂho platu nebo
b) ve vyÂsÏi 50 % tohoto zaÂkladnõÂho platu, jde-li o praÂci prÏescÏas

v noci nebo ve dnech neprÏetrzÏiteÂho odpocÏinku v tyÂdnu
anebo

c) ve vyÂsÏi 33 % tohoto zaÂkladnõÂho platu, jde-li o praÂci se strÏõÂ-
davyÂmi dennõÂmi, nocÏnõÂmi, sobotnõÂmi a nedeÏlnõÂmi smeÏnami
bez ohledu na to, kdy k praÂci prÏescÏas dosÏlo.

(3) PracovnõÂkuÊ m zarÏazenyÂm do funkcõÂ, u nichzÏ je podle cÏaÂs-
tõÂ A a B prÏõÂlohy prÏihleÂdnuto ve stanoveneÂm mzdoveÂm tarifu
k prÏõÂpadneÂ praÂci prÏescÏas, prÏõÂslusÏõÂ mzda za praÂci prÏescÏas podle
prÏedchozõÂch ustanovenõÂ, pouze jde-li o praÂci prÏescÏas v noci nebo
v den pracovnõÂho klidu, s vyÂjimkou prÏedsedy prÏõÂslusÏneÂho
uÂstrÏednõÂho orgaÂnu organizace a jemu na rovenÏ postaveneÂ funkce,
u neÏhozÏ je mzda za prÏõÂpadnou praÂci prÏescÏas i v tuto dobu za-
hrnuta v zaÂkladnõÂm platu.

§ 6

Mzda prÏi odborneÂm sÏkolenõÂ a prÏezkusÏovaÂnõÂ

Za dobu uÂcÏasti na sÏkolenõÂ, studiu prÏi zameÏstnaÂnõÂ a prÏezku-
sÏovaÂnõÂ za uÂcÏelem prohloubenõÂ kvalifikace k vyÂkonu zastaÂvaneÂ
funkce (§ 126 odst. 3 a § 141a zaÂkonõÂku praÂce) poskytne organi-
zace pracovnõÂkovi mzdu jako prÏi vyÂkonu praÂce nebo nelze-
-li mu ji za tuto dobu urcÏit, mzdu ve vyÂsÏi pruÊ meÏrneÂho vyÂdeÏlku
bez mzdy za praÂci prÏescÏas.8)

§ 7

PrÏõÂplatek za praÂci v odpolednõÂch smeÏnaÂch

(1) PracovnõÂkuÊ m, kterÏõÂ pracujõÂ v odpolednõÂ (druheÂ) smeÏneÏ,
muÊ zÏe organizace poskytovat prÏõÂplatek ve vyÂsÏi 1,50 KcÏs azÏ
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5) § 3 odst. 3 põÂsm. a) narÏõÂzenõÂ vlaÂdy CÏ SSR cÏ. 223/1988 Sb., kteryÂm se provaÂdõÂ zaÂkonõÂk praÂce.
6) § 96 zaÂkonõÂku praÂce.
7) § 116 zaÂkonõÂku praÂce.
8) VyhlaÂsÏka federaÂlnõÂho ministerstva praÂce a sociaÂlnõÂch veÏcõÂ cÏ. 235/1988 Sb., o zjisÏt'ovaÂnõÂ a pouzÏõÂvaÂnõÂ pruÊ meÏrneÂho vyÂdeÏlku.



2,50 KcÏs za hodinu, nejvyÂsÏe vsÏak za 8 hodin.

(2) OdpolednõÂ (druhou) smeÏnou se rozumõÂ smeÏna, v nõÂzÏ ale-
sponÏ 5 hodin prÏipadaÂ do doby od 14 do 22 hodin, pokud praÂce
(cÏinnost) probõÂhaÂ alesponÏ ve dvou smeÏnaÂch nejmeÂneÏ po dobu
14 hodin v kalendaÂrÏnõÂm dni.

(3) PracovnõÂkuÊ m, kterÏõÂ pracujõÂ ve dvousmeÏnneÂm rezÏimu na
pracovisÏtõÂch s celodennõÂm provozem, muÊ zÏe organizace poskyto-
vat prÏõÂplatek ve stejneÂ vyÂsÏi, avsÏak na rozdõÂl od odstavcuÊ
1 a 2 za odpracovaneÂ hodiny v dobeÏ od 14 do 22 hodin.

(4) PrÏõÂplatek nelze poskytovat za praÂci prÏescÏas s vyÂjimkou
prÏõÂpaduÊ , kdy pracovnõÂk za praÂci prÏescÏas cÏerpaÂ naÂhradnõÂ volno.

§ 8

PrÏõÂplatek za praÂci v nocÏnõÂch smeÏnaÂch

(1) PracovnõÂkuÊ m, kterÏõÂ pracujõÂ v nocÏnõÂ smeÏneÏ, muÊ zÏe organi-
zace poskytovat prÏõÂplatek ve vyÂsÏi 2,50 KcÏs za hodinu, nejvyÂsÏe
vsÏak za 8 hodin.

(2) NocÏnõÂ smeÏnou se rozumõÂ smeÏna, v nõÂzÏ alesponÏ 5 hodin
prÏipadaÂ do doby od 22 do 6 hodin.

(3) PrÏõÂplatek ve stejneÂ vyÂsÏi lze poskytovat pracovnõÂkuÊ m teÂzÏ
prÏi praÂci v noci, nejde-li o nocÏnõÂ smeÏnu. PracõÂ v noci je praÂce ko-
nanaÂ mezi 22. a 6. hodinou.

(4) PrÏõÂplatek nelze poskytovat

a) za praÂci prÏescÏas s vyÂjimkou prÏõÂpaduÊ , kdy pracovnõÂk za
praÂci prÏescÏas cÏerpaÂ naÂhradnõÂ volno,

b) koncÏõÂ-li praÂce v noci prÏed 24. hodinou nebo zacÏõÂnaÂ-li po
4. hodineÏ nebo

c) po dobu, za kterou se pracovnõÂkovi poskytuje prÏõÂplatek za
praÂci v odpolednõÂ (druheÂ) smeÏneÏ.

§ 9

PrÏõÂplatek za praÂci o sobotaÂch a nedeÏlõÂch

(1) PracovnõÂkuÊ m, kterÏõÂ v raÂmci stanoveneÂ tyÂdennõÂ pracovnõÂ
doby pracujõÂ v sobotu a v nedeÏli, poskytuje organizace k dosazÏe-
neÂ hodinoveÂ mzdeÏ v tyto dny prÏõÂplatek ve vyÂsÏi 50 % prÏõÂslusÏneÂ
cÏaÂsti zaÂkladnõÂho platu (§ 5 odst. 1), a jde-li o praÂci nad stanove-
nou tyÂdennõÂ pracovnõÂ dobu, ve vyÂsÏi 25 %. PrÏõÂplatek ve vyÂsÏi
50 % prÏõÂslusÏneÂ cÏaÂsti zaÂkladnõÂho platu muÊ zÏe organizace poskyt-
nout teÂzÏ v prÏõÂpadeÏ, kdy pracovnõÂk za praÂci prÏescÏas v sobotu a ne-
deÏli cÏerpaÂ naÂhradnõÂ volno.

(2) PrÏõÂplatek se neposkytuje za praÂci o sobotaÂch a nedeÏlõÂch,
ktereÂ podle zvlaÂsÏtnõÂho prÏedpisu jsou pracovnõÂmi dny.

§ 10

PrÏõÂplatek za cizõÂ jazyk

(1) PracovnõÂkovi, od neÏhozÏ organizace vyzÏaduje pouzÏõÂvaÂnõÂ
cizõÂho jazyka prÏi vyÂkonu funkce a kteryÂ jeho znalost prokaÂzÏe,
muÊ zÏe organizace poskytovat prÏõÂplatek, pokud jeho pouzÏõÂvaÂnõÂ
nehodnotõÂ prÏi urcÏenõÂ vyÂsÏe zaÂkladnõÂho platu v raÂmci rozpeÏtõÂ (§ 3).

(2) VyÂsÏe prÏõÂplatku muÊ zÏe cÏinit za kazÏdyÂ jazyk azÏ 100 KcÏs
meÏsõÂcÏneÏ, a pokud znalost jazyka je prokaÂzaÂna staÂtnõÂ zkousÏkou,
azÏ 200 KcÏs meÏsõÂcÏneÏ.

(3) PrÏõÂplatek nelze poskytovat pracovnõÂku za jeho obcÏasneÂ
pouzÏõÂvaÂnõÂ cizõÂho jazyka na uÂrovni obvyklyÂch znalostõÂ odpovõÂda-
jõÂcõÂch stupni sÏkolnõÂho vzdeÏlaÂnõÂ, kteryÂ se pozÏaduje pro vyÂkon prÏõÂ-
slusÏneÂ funkce, a daÂle za jeho znalost cÏeskeÂho a slovenskeÂho jazy-
ka, poprÏõÂpadeÏ jazyka naÂrodnostnõÂ mensÏiny, kteryÂ se beÏzÏneÏ po-
uzÏõÂvaÂ v oblasti, v nõÂzÏ naÂrodnostnõÂ mensÏina zÏije a pracovnõÂk trvale
pracuje.

§ 11

PausÏalizace a kumulace prÏõÂplatkuÊ

Organizace muÊ zÏe mzdu a prÏõÂplatek za praÂci prÏescÏas
(§ 5) a prÏõÂplatky podle § 7, 8, 9 a 10 na zaÂkladeÏ jejich dosavadnõÂ-
ho nebo prÏedpoklaÂdaneÂho rozsahu poskytovat jednotlivyÂm pra-
covnõÂkuÊ m teÂzÏ pruÊ meÏrnyÂmi prÏedem azÏ na dobu 12 meÏsõÂcuÊ urcÏe-
nyÂmi pausÏaÂlnõÂmi cÏaÂstkami stanovenyÂmi pro meÏsõÂcÏnõÂ obdobõÂ ne-
bo za odpracovanou hodinu; tyto cÏaÂstky muÊ zÏe organizace ku-
mulovat do jednotneÂ cÏaÂstky.

OdmeÏnÏ ovaÂnõÂ deÏlnickyÂch povolaÂnõÂ

a obchodneÏ provoznõÂch pracovnõÂkuÊ

§ 12

(1) OdmeÏnÏ ovaÂnõÂ deÏlnickyÂch povolaÂnõÂ se rÏõÂdõÂ vyhlaÂsÏkou fe-
deraÂlnõÂho ministerstva praÂce a sociaÂlnõÂch veÏcõÂ cÏ. 146/1989 Sb.,
o odmeÏnÏ ovaÂnõÂ pracovnõÂkuÊ v malyÂch organizacõÂch, s vyÂjimkou
§ 1, 4 a § 13 odst. 1.

(2) Pro odmeÏnÏ ovaÂnõÂ obchodneÏ provoznõÂch pracovnõÂkuÊ muÊ -
zÏe organizace uplatnit vyhlaÂsÏku uvedenou v odstavci 1; prÏitom
prÏi uplatnÏ ovaÂnõÂ mzdovyÂch forem muÊ zÏe mõÂsto podle § 4 cit. vy-
hlaÂsÏky postupovat podle § 13 teÂto vyhlaÂsÏky.

MzdoveÂ formy

§ 13

(1) Organizace muÊ zÏe poskytovat pracovnõÂkuÊ m odmeÏny
za uÂspeÏsÏneÂ a iniciativnõÂ plneÏnõÂ pracovnõÂch uÂkoluÊ a za dosazÏeneÂ
pracovnõÂ vyÂsledky. OdmeÏnu lze stanovit teÂzÏ prÏedem. PracovnõÂ-
kuÊ m vykonaÂvajõÂcõÂm deÏlnickeÂ praÂce, obchodneÏ provoznõÂ cÏinnosti
nebo rutinnõÂ a opakujõÂcõÂ se administrativnõÂ a hospodaÂrÏskeÂ cÏin-
nosti lze tyto odmeÏny poskytovat spolu s tarifnõÂ mzdou meÏsõÂcÏ-
neÏ.

(2) Za splneÏnõÂ mimorÏaÂdnyÂch nebo jednoraÂzovyÂch uÂkoluÊ ne-
bo za jineÂ vyÂjimecÏneÂ zaÂsluhy muÊ zÏe organizace poskytnout pra-
covnõÂkovi mimorÏaÂdnou odmeÏnu.

(3) Z prostrÏedkuÊ vycÏleneÏnyÂch na odmeÏny muÊ zÏe organizace
vytvaÂrÏet fondy vedoucõÂch pracovnõÂkuÊ k poskytovaÂnõÂ odmeÏn
v jejich pravomoci.

(4) Organizace muÊ zÏe pracovnõÂkuÊ m poskytovat preÂmie v zaÂ-
vislosti na plneÏnõÂ prÏedem stanovenyÂch ukazateluÊ a podmõÂnek,
zejmeÂna deÏlnickyÂm povolaÂnõÂm za dosazÏenõÂ veÏcnyÂch uÂspor.

(5) Organizace vydaÂ pro uplatnÏ ovaÂnõÂ odmeÏn a preÂmiõÂ vnitrÏ-
nõÂ mzdovyÂ prÏedpis.
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SpolecÏnaÂ a zaÂveÏrecÏnaÂ ustanovenõÂ

§ 14

(1) Organizace je povinna umozÏnit pracovnõÂkuÊ m nahlõÂzÏet
do vyhlaÂsÏky a oznaÂmit jim jejich mzdoveÂ zarÏazenõÂ a vyÂsÏi zaÂklad-
nõÂho platu (tarifnõÂ mzdy).

(2) OpatrÏenõÂ podle teÂto vyhlaÂsÏky cÏinõÂ organizace v souladu
s prÏedpisy, kteryÂmi je upravena puÊ sobnost odborovyÂch orgaÂnuÊ
v oblasti odmeÏnÏ ovaÂnõÂ praÂce.

(3) Pokud byl pracovnõÂku urcÏen podle dosavadnõÂch prÏedpi-
suÊ zaÂkladnõÂ (osobnõÂ) plat vysÏsÏõÂ, nezÏ mu lze urcÏit podle teÂto vy-
hlaÂsÏky, muÊ zÏe mu ho organizace ponechat po dobu vyÂkonu funk-
ce (cÏinnosti), pro kterou byl stanoven.

§ 15

Dnem uÂcÏinnosti teÂto vyhlaÂsÏky pozbyÂvajõÂ v organizaci plat-
nosti dosavadnõÂ mzdoveÂ prÏedpisy (platoveÂ rÏaÂdy) pro odmeÏnÏ ovaÂ-
nõÂ pracovnõÂkuÊ , na neÏzÏ se vztahuje tato vyhlaÂsÏka, ktereÂ vydaly

prÏõÂsÏlusÏneÂ uÂrÏednõÂ orgaÂny organizacõÂ vcÏetneÏ SmeÏrnice uÂstrÏednõÂho
vyÂboru NaÂrodnõÂ fronty CÏ SSR pro poskytovaÂnõÂ odmeÏn pracov-
nõÂkuÊ m orgaÂnuÊ a organizacõÂ NaÂrodnõÂ fronty ze dne 6. rÏõÂjna 1976
a SmeÏrnice uÂstrÏednõÂho vyÂboru NaÂrodnõÂ fronty CÏ SSR cÏ. j. 93/
/1988 ze dne 31. srpna 1988 k uplatneÏnõÂ vyÂnosu federaÂlnõÂho mi-
nisterstva praÂce a sociaÂlnõÂch veÏcõÂ cÏ. j. 515-38434-5147 ze dne
26. kveÏtna 1988 o odmeÏnÏ ovaÂnõÂ pracovnõÂkuÊ deÏlnickyÂch povolaÂnõÂ
v orgaÂnech staÂtnõÂ spraÂvy a neÏkteryÂch dalsÏõÂch organizacõÂch, ve
zneÏnõÂ smeÏrnic cÏ. j. III./726/88 ze dne 13. prosince 1988.

§ 16

Pokud organizace, ktereÂ vznikly po 17. listopadu 1989, po-
stupovaly v souladu s prÏedpisy podle § 15, povazÏuje se tento po-
stup za postup ucÏineÏnyÂ v souladu s § 113 odst. 1 zaÂkonõÂku praÂce.

§ 17

Tato vyhlaÂsÏka nabyÂvaÂ uÂcÏinnosti dnem 1. kveÏtna 1990.

Ministr:

Miller v. r.
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PrÏõÂloha vyhlaÂsÏky cÏ. 122/1990 Sb.

Katalog funkcõÂ a mzdovyÂch tarifuÊ

1. KvalifikacÏnõÂ katalog funkcõÂ a mzdovyÂch tarifuÊ stanovõÂ
± v cÏaÂsti A oznacÏenõÂ funkce politickyÂch, odbornyÂch a ad-

ministrativnõÂch pracovnõÂkuÊ a rozpeÏtõÂ mzdovyÂch tarifuÊ
pro tyto funkce,

± v cÏaÂsti B oznacÏenõÂ a cÏleneÏnõÂ volenyÂch, poprÏõÂpadeÏ jmeno-
vanyÂch vedoucõÂch funkcõÂ uÂstrÏednõÂch orgaÂnuÊ a rozpeÏtõÂ
mzdovyÂch tarifuÊ pro tyto funkce,

± v cÏaÂsti C strucÏneÂ pracovnõÂ charakteristiky funkcõÂ a kva-
lifikacÏnõÂ prÏedpoklady sÏkolnõÂho vzdeÏlaÂnõÂ.

2. Pro uÂcÏely odstupnÏ ovaÂnõÂ vyÂsÏe mzdovyÂch tarifuÊ se organi-
zace rozdeÏlujõÂ do dvou kategoriõÂ. Do prvnõÂ kategorie jsou zarÏa-
zeny ObcÏanskeÂ foÂrum, VerÏejnost proti naÂsilõÂ, politickeÂ strany,
odboroveÂ organizace, svazy druzÏstevnõÂch rolnõÂkuÊ , ShromaÂzÏdeÏnõÂ
politickyÂch stran a sdruzÏenõÂ v CÏ SFR, NaÂrodnõÂ fronta ± sdruzÏenõÂ
politickyÂch stran, hnutõÂ a spolecÏenskyÂch organizacõÂ CÏ eskeÂ repu-
bliky, NaÂrodnõÂ fronta ± sdruzÏenõÂ spolecÏenskyÂch a zaÂjmovyÂch or-
ganizacõÂ v SlovenskeÂ republice a CÏ eskoslovenskyÂ uÂstav zahranicÏ-

nõÂ. Ministr praÂce a sociaÂlnõÂch veÏcõÂ muÊ zÏe v oduÊ vodneÏnyÂch prÏõÂpa-
dech zarÏadit do prvnõÂ kategorie dalsÏõÂ noveÏ ustanoveneÂ vyÂznamneÂ
spolecÏenskeÂ a zaÂjmoveÂ organizace; jde-li o organizaci s puÊ sob-
nostõÂ pouze v CÏ eskeÂ republice nebo ve SlovenskeÂ republice, cÏinõÂ
tak v dohodeÏ s ministrem financõÂ, cen a mezd prÏõÂslusÏneÂ republi-
ky. OstatnõÂ spolecÏenskeÂ a zaÂjmoveÂ organizace se zarÏazujõÂ
do druheÂ kategorie.

3. KvalifikacÏnõÂ prÏedpoklad sÏkolnõÂho vzdeÏlaÂnõÂ uvedenyÂ
u jednotlivyÂch funkcõÂ v cÏaÂsti C je orientacÏnõÂ; stupenÏ a smeÏr toho-
to prÏedpokladu, pozÏadovanou deÂlku praxe, poprÏõÂpadeÏ dalsÏõÂ kva-
lifikacÏnõÂ pozÏadavky a daÂle postup prÏi zarÏazovaÂnõÂ pracovnõÂkuÊ
do funkcõÂ v prÏõÂpadech, kdy pracovnõÂk kvalifikacÏnõÂ prÏedpoklady
a pozÏadavky neplnõÂ, muÊ zÏe organizace blõÂzÏe vymezit.

4. Organizace muÊ zÏe podle potrÏeby doplnit blizÏsÏõÂ oznacÏenõÂ
funkcõÂ, rozveÂst a konkretizovat pracovnõÂ charakteristiky funkcõÂ
a doplnit je o srovnatelneÂ prÏõÂklady pracovnõÂch cÏinnostõÂ.



CÏ aÂst A Ð MzdoveÂ tarify funkcõÂ politickyÂch, odbornyÂch a administrativnõÂch pracovnõÂkuÊ

F u n k c e MzdoveÂ tarify pro organizace kategorie I MzdoveÂ tarify pro organizace kategorie II

cÏõÂs. naÂzev

uÂstrÏednõÂ

orgaÂny1)

krajskeÂ

orgaÂny2)

okresnõÂ

orgaÂny3)

uÂstrÏednõÂ

orgaÂny1)

krajskeÂ

orgaÂny2)

okresnõÂ

orgaÂny3)

KcÏs meÏsõÂcÏneÏ

od do

KcÏs meÏsõÂcÏneÏ

od do

KcÏs meÏsõÂcÏneÏ

od do

KcÏs meÏsõÂcÏneÏ

od do

KcÏs meÏsõÂcÏneÏ

od do

KcÏs meÏsõÂcÏneÏ

od do

1 a) vedoucõÂ oddeÏlenõÂ

b) prÏedseda, ved. tajemnõÂk

2 a) zaÂstupce ved. oddeÏlenõÂ

b) poradce prÏedsedy

c) mõÂstoprÏedseda, tajemnõÂk

3 a) vedoucõÂ odboru

b) poradce mõÂstoprÏ., tajemnõÂk

4 a) samostat. polit. prac. ± instruktor

b) specialista

4600Ð6200

4000Ð5600

4000Ð5400

3300Ð4700

4000Ð5800

3400Ð5000

Ð

2900Ð4300

2900Ð5000

2600Ð4500

Ð

Ð

3400Ð5200

2850Ð4800

2850Ð4600

2600Ð4100

2900Ð5000

2600Ð4500

Ð

2500Ð3800

2100Ð4600

1900Ð4100

Ð

Ð

5 a) samostat. polit. pracovnõÂk

b) vedoucõÂ odbornyÂ referent

6 a) politickyÂ pracovnõÂk

b) samostat. odbor. referent

7 a) politickyÂ pracovnõÂk

b) odbornyÂ referent

8 samostatnyÂ referent

9 referent

10 hosp. spraÂvnõÂ pracovnõÂk

11 admin. pracovnõÂk

2900Ð4150

2300Ð3800

2000Ð3300

1600Ð2800

1500Ð2600

1300Ð2200

1200Ð1800

1900Ð3800

1800Ð3200

1600Ð2800

1500Ð2400

1400Ð2000

1300Ð1800

1200Ð1500

2300Ð3800

2100Ð3300

2000Ð3000

1600Ð2600

1500Ð2400

1300Ð1900

1200Ð1700

1800Ð3500

1600Ð3000

1500Ð2700

1400Ð2300

1300Ð1900

1250Ð1700

1200Ð1500

U funkcõÂ cÏ. 1 azÏ 5 je v mzdoveÂm tarifu zahrnuta mzda za prÏõÂpadnou praÂci prÏescÏas (§ 5 odst. 3 vyhlaÂsÏky).
1) uÂstrÏednõÂ federaÂlnõÂ, republikoveÂ, zemskeÂ orgaÂny;
2) orgaÂny krajskeÂ, oblastnõÂ, meÏstskeÂ v Praze a v BratislaveÏ;
3) orgaÂny okresnõÂ, obvodnõÂ v Praze a BratislaveÏ, meÏstskeÂ.

Sb
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o
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1
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2
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25
Stran

a
531



CÏ aÂst B Ð MzdoveÂ tarify pro vedoucõÂ funkce uÂ strÏednõÂch orgaÂnuÊ

NaÂzev funkce

Kategorie I

mzdovyÂ tarif

Kategorie II

mzdovyÂ tarif

KcÏs meÏsõÂcÏneÏ

od do

KcÏs meÏsõÂcÏneÏ

od do

prÏedseda, uÂstrÏednõÂ (generaÂlnõÂ, prvnõÂ)

tajemnõÂk

mõÂstoprÏedseda, tajemnõÂk

5500Ð9000

5000Ð7700

5000Ð8000

4500Ð7000

U teÏchto funkcõÂ je ve mzdoveÂm tarifu zahrnuta mzda za prÏõÂpadnou praÂci prÏescÏas (§ 5 odst. 3 vyhlaÂsÏky).
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CÏ aÂst C Ð PracovnõÂ charakteristiky funkcõÂ

Funkce cÏ. 1a) ± vedoucõÂ oddeÏlenõÂ ± rÏõÂdõÂ praÂci a odpovõÂdaÂ
za cÏinnost oddeÏlenõÂ uÂstrÏednõÂho (federaÂlnõÂho, republikoveÂho,
zemskeÂho) orgaÂnu v raÂmci stanov a podle pokynuÊ prÏõÂslusÏneÂho
orgaÂnu; v mezõÂch sveÂ puÊ sobnosti zastupuje organizaci navenek.

KvalifikacÏnõÂ prÏedpoklad vzdeÏlaÂnõÂ: vysokosÏkolskeÂ

Funkce cÏ. 1b) ± prÏedseda, vedoucõÂ tajemnõÂk ± rÏõÂdõÂ praÂci
a odpovõÂdaÂ za cÏinnost aparaÂtu krajskeÂho (oblastnõÂho, okresnõÂho,
meÏstskeÂho) orgaÂnu, zejmeÂna zabezpecÏuje plneÏnõÂ usnesenõÂ prÏõÂ-
slusÏnyÂch orgaÂnuÊ ; zastupuje orgaÂn a organizaci navenek.

KvalifikacÏnõÂ prÏedpoklad vzdeÏlaÂnõÂ: vysokosÏkolskeÂ nebo
uÂplneÂ strÏednõÂ

Funkce cÏ. 2a) ± zaÂstupce vedoucõÂho oddeÏlenõÂ ± zastupuje
vedoucõÂho oddeÏlenõÂ uÂstrÏednõÂho (federaÂlnõÂho, republikoveÂho,
zemskeÂho) orgaÂnu v plneÂm rozsahu jeho cÏinnosti, poprÏõÂpadeÏ
zaÂrovenÏ vede neÏkteryÂ odbor v oddeÏlenõÂ.

KvalifikacÏnõÂ prÏedpoklad vzdeÏlaÂnõÂ: vysokosÏkolskeÂ

Funkce cÏ. 2b) ± poradce prÏedsedy (uÂstrÏednõÂho, generaÂlnõÂho
tajemnõÂka) ± zpracovaÂvaÂ pro prÏedsedu stanoviska a rozbory
k zaÂsadnõÂm materiaÂluÊ m, zabezpecÏuje (koordinuje) komplexnõÂ
prÏõÂpravu podkladuÊ pro jednaÂnõÂ prÏõÂslusÏneÂho uÂstrÏednõÂho orgaÂnu,
prÏipravuje podklady pro projevy prÏedsedy.

KvalifikacÏnõÂ prÏedpoklad vzdeÏlaÂnõÂ: vysokosÏkolskeÂ

Funkce cÏ. 2c) ± mõÂstoprÏedseda, tajemnõÂk, vedoucõÂ politic-
kyÂ pracovnõÂk ± zastupuje na sveÏrÏeneÂm uÂseku prÏedsedu (vedou-
cõÂho tajemnõÂka) krajskeÂho (oblastnõÂho, okresnõÂho, meÏstskeÂho)
orgaÂnu, rÏõÂdõÂ tento uÂsek, zabezpecÏuje a odpovõÂdaÂ za prÏõÂpravu ma-

teriaÂluÊ pro jednaÂnõÂ orgaÂnu, jednaÂ s jinyÂmi orgaÂny a organizace-
mi.

KvalifikacÏnõÂ prÏedpoklad vzdeÏlaÂnõÂ: vysokosÏkolskeÂ nebo
uÂplneÂ strÏednõÂ

Funkce cÏ. 3a) ± vedoucõÂ odboru ± rÏõÂdõÂ praÂci a odpovõÂdaÂ
za cÏinnost odboru na uÂstrÏednõÂm (federaÂlnõÂm, republikoveÂm,
zemskeÂm) orgaÂnu; v mezõÂch sveÂ puÊ sobnosti zastupuje organizaci
navenek.

KvalifikacÏnõÂ prÏedpoklad vzdeÏlaÂnõÂ: vysokosÏkolskeÂ

Funkce cÏ. 3b) ± poradce mõÂstoprÏedsedy, tajemnõÂka ± zpra-
covaÂvaÂ pro mõÂstoprÏedsedu (tajemnõÂka) uÂstrÏednõÂho orgaÂnu stano-
viska a rozbory k zaÂsadnõÂm materiaÂluÊ m, plnõÂ sveÏrÏeneÂ uÂkoly, prÏi-
pravuje podklady pro projevy mõÂstoprÏedsedy (tajemnõÂka)
uÂstrÏednõÂho orgaÂnu.

KvalifikacÏnõÂ prÏedpoklad vzdeÏlaÂnõÂ: vysokosÏkolskeÂ

Funkce cÏ. 4a) ± samostatnyÂ politickyÂ pracovnõÂk ± instruk-
tor ± v aparaÂtu uÂstrÏednõÂho nebo krajskeÂho orgaÂnu samostatneÏ
prÏipravuje nejzaÂvazÏneÏjsÏõÂ koncepcÏnõÂ rÏesÏenõÂ a stanoviska politickeÂ-
ho a spolecÏenskeÂho charakteru, slozÏitaÂ politickoorganizacÏnõÂ praÂ-
ce s vysokou mõÂrou odpoveÏdnosti, poprÏ. s vedenõÂm uÂseku.

KvalifikacÏnõÂ prÏedpoklad vzdeÏlaÂnõÂ: vysokosÏkolskeÂ

Funkce cÏ. 4b) ± specialista ± v aparaÂtu uÂstrÏednõÂho nebo
krajskeÂho orgaÂnu tvuÊ rcÏõÂm zpuÊ sobem plnõÂ a zabezpecÏuje rozho-
dujõÂcõÂ odborneÂ (technickeÂ, ekonomickeÂ, praÂvnõÂ) uÂkoly, zpraco-
vaÂvaÂ naÂrocÏnaÂ odbornaÂ stanoviska k legislativnõÂm a jinyÂm zaÂvazÏ-
nyÂm opatrÏenõÂm, poprÏõÂpadeÏ vede pracovnõÂ skupinu nebo speciali-
zovanyÂ uÂsek cÏinnosti.

KvalifikacÏnõÂ prÏedpoklad vzdeÏlaÂnõÂ: vysokosÏkolskeÂ



Funkce cÏ. 5a) ± samostatnyÂ politickyÂ pracovnõÂk ± samo-
statneÏ tvuÊ rcÏõÂm zpuÊ sobem zpracovaÂvaÂ koncepcÏnõÂ materiaÂly a za-
bezpecÏuje realizaci rozhodujõÂcõÂch uÂkoluÊ politickeÂho a spolecÏen-
skeÂho charakteru, vede (metodicky usmeÏrnÏ uje) uÂsek cÏinnosti;
projednaÂvaÂ naÂvrhy opatrÏenõÂ s orgaÂny a organizacemi, metodicky
pomaÂhaÂ nizÏsÏõÂm cÏlaÂnkuÊ m organizace.

KvalifikacÏnõÂ prÏedpoklad vzdeÏlaÂnõÂ: vysokosÏkolskeÂ nebo
uÂplneÂ strÏednõÂ

Funkce cÏ. 5b) ± vedoucõÂ odbornyÂ referent ± tvuÊ rcÏõÂm zpuÊ -
sobem plnõÂ a zabezpecÏuje naÂrocÏneÂ odborneÂ (technickeÂ, ekono-
mickeÂ, praÂvnõÂ, sociaÂlnõÂ) uÂkoly na uÂstrÏednõÂm (krajskeÂm) orgaÂnu;
samostatneÏ rÏesÏõÂ nejnaÂrocÏneÏjsÏõÂ odborneÂ uÂkoly na uÂzemnõÂm orgaÂ-
nu; vede (metodicky usmeÏrÏnÏ uje) uÂsek odborneÂ agendy.

KvalifikacÏnõÂ prÏedpoklad vzdeÏlaÂnõÂ: vysokosÏkolskeÂ nebo
uÂplneÂ strÏednõÂ

Funkce cÏ. 6a) ± politickyÂ pracovnõÂk ± samostatneÏ zajisÏt'uje
a plnõÂ politickoorganizacÏnõÂ uÂkoly, prÏipravuje naÂvrhy politickeÂ
a spolecÏenskeÂ povahy, pomaÂhaÂ prÏi zaklaÂdaÂnõÂ a organizovaÂnõÂ cÏin-
nosti zaÂkladnõÂch organizacõÂ, podle pokynuÊ jednaÂ s jinyÂmi orgaÂny
a organizacemi.

KvalifikacÏnõÂ prÏedpoklad vzdeÏlaÂnõÂ: vysokosÏkolskeÂ nebo
uÂplneÂ strÏednõÂ

Funkce cÏ. 6b) ± samostatnyÂ odbornyÂ referent ± samostat-
neÏ vykonaÂvaÂ naÂrocÏneÂ odborneÂ praÂce (technickeÂ, praÂvnõÂ, ekono-
mickeÂ povahy), prÏipravuje naÂvrhy odbornyÂch smeÏrnic, pokynuÊ ,
rozhodnutõÂ a stanovisek a zabezpecÏuje jejich realizaci; vede uÂsek
hospodaÂrÏsko spraÂvnõÂ, financÏnõÂ a uÂcÏetnõÂ agendy.

KvalifikacÏnõÂ prÏedpoklad vzdeÏlaÂnõÂ: vysokosÏkolskeÂ nebo
uÂplneÂ strÏednõÂ

Funkce cÏ. 7a) ± politickyÂ pracovnõÂk ± zajisÏt'uje a plnõÂ poli-
tickoorganizacÏnõÂ uÂkoly podle pokynuÊ .

KvalifikacÏnõÂ prÏedpoklad vzdeÏlaÂnõÂ: vysokosÏkolskeÂ nebo
uÂplneÂ strÏednõÂ

Funkce cÏ. 7b) ± odbornyÂ referent ± vykonaÂvaÂ naÂrocÏneÂ od-
borneÂ praÂce podle raÂmcovyÂch pokynuÊ ; vykonaÂvaÂ beÏzÏnou od-
bornou agendu na zaÂkladeÏ obecneÏ zaÂvaznyÂch a jinyÂch prÏedpisuÊ
a usnesenõÂ orgaÂnu; vedenõÂ uÂcÏtaÂrny (hospodaÂrÏ).

KvalifikacÏnõÂ prÏedpoklad vzdeÏlaÂnõÂ: vysokosÏkolskeÂ nebo
uÂplneÂ strÏednõÂ

Funkce cÏ. 8 ± samostatnyÂ referent ± samostatneÏ vykonaÂvaÂ
odborneÂ praÂce na uÂseku organizacÏnõÂm, technickeÂm, hospodaÂrÏ-
sko-financÏnõÂm spocÏõÂvajõÂcõÂ prÏevaÂzÏneÏ v aplikaci zaÂvaznyÂch praÂv-
nõÂch a jinyÂch prÏedpisuÊ , smeÏrnic apod. (uÂcÏetnõÂ, sekretaÂrÏka apod.).

KvalifikacÏnõÂ prÏedpoklad vzdeÏlaÂnõÂ: uÂplneÂ strÏednõÂ

Funkce cÏ. 9 ± referent ± vykonaÂvaÂ odborneÂ praÂce podle po-
kynuÊ vedoucõÂho (korespondentka, obsluha naÂrocÏneÂ reprodukcÏnõÂ
techniky).

KvalifikacÏnõÂ prÏedpoklad vzdeÏlaÂnõÂ: uÂplneÂ strÏednõÂ nebo strÏed-
nõÂ

Funkce cÏ. 10 ± hospodaÂrÏsko spraÂvnõÂ pracovnõÂk ± vykonaÂ-
vaÂ praÂce hospodaÂrÏskeÂ, spraÂvnõÂ, administrativnõÂ povahy (obsluha
telefonnõÂ stanice a jednoducheÂ reprodukcÏnõÂ techniky, statistika,
spisovaÂ manipulace apod.).

KvalifikacÏnõÂ prÏedpoklad vzdeÏlaÂnõÂ: strÏednõÂ

Funkce cÏ. 11 ± administrativnõÂ pracovnõÂk ± vykonaÂvaÂ jed-
noducheÂ administrativnõÂ praÂce (pomocneÂ statistickeÂ, evidencÏnõÂ
praÂce, manipulace a dorucÏovaÂnõÂ põÂsemnostõÂ).

KvalifikacÏnõÂ prÏedpoklad vzdeÏlaÂnõÂ: strÏednõÂ nebo zaÂkladnõÂ
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123

V Y H L AÂ SÏ K A

federaÂlnõÂho ministerstva praÂce a sociaÂlnõÂch veÏcõÂ

ze dne 20. dubna 1990,

kterou se meÏnõÂ a doplnÏ uje vyhlaÂsÏka cÏ. 149/1988 Sb., kterou se provaÂdõÂ zaÂkon o sociaÂlnõÂm zabezpecÏenõÂ, vyhlaÂsÏka cÏ. 165/1979 Sb.,

o nemocenskeÂm pojisÏteÏnõÂ neÏkteryÂch pracovnõÂkuÊ a o poskytovaÂnõÂ daÂvek nemocenskeÂho pojisÏteÏnõÂ obcÏanuÊ m ve zvlaÂsÏtnõÂch

prÏõÂpadech, a vyhlaÂsÏka cÏ. 91/1958 Sb., kterou se uverÏejnÏ uje opatrÏenõÂ UÂ strÏednõÂ rady odboruÊ o organizaci a provaÂdeÏnõÂ nemocen-

skeÂho pojisÏteÏnõÂ zameÏstnancuÊ

FederaÂlnõÂ ministerstvo praÂce a sociaÂlnõÂch veÏcõÂ stanovõÂ podle
§ 177 odst. 1 azÏ 3 zaÂkona cÏ. 100/ 1988 Sb., o sociaÂlnõÂm zabezpecÏe-
nõÂ, ve zneÏnõÂ zaÂkona cÏ. 110/1990 Sb., kteryÂm se meÏnõÂ a doplnÏ uje
zaÂkon cÏ. 100/1988 Sb., o sociaÂlnõÂm zabezpecÏenõÂ, a zaÂkon cÏ. 54/
/1956 Sb., o nemocenskeÂm pojisÏteÏnõÂ zameÏstnancuÊ , a podle
§ 2 odst. 3, § 9, 51 a 63 zaÂkona cÏ. 54/1956 Sb., a nemocenskeÂm
pojisÏteÏnõÂ zameÏstnancuÊ , ve zneÏnõÂ zaÂkona cÏ. 110/1990 Sb., kteryÂm
se meÏnõÂ a doplnÏ uje zaÂkon cÏ. 100/1988 Sb., o sociaÂlnõÂm zabezpe-
cÏenõÂ, a zaÂkon cÏ. 54/1956 Sb., o nemocenskeÂm pojisÏteÏnõÂ zameÏst-
nancuÊ :

CÏ l. I

VyhlaÂsÏka federaÂlnõÂho ministerstva praÂce a sociaÂlnõÂch veÏcõÂ
cÏ. 149/1988 Sb., kterou se provaÂdõÂ zaÂkon o sociaÂlnõÂm zabezpecÏe-
nõÂ, se meÏnõÂ a doplnÏ uje takto:

1. § 2 se doplnÏ uje odstavcem 3, kteryÂ znõÂ:

¹(3) Za zameÏstnaÂnõÂ se povazÏuje teÂzÏ prÏõÂprava ke vstupu
do naÂbozÏenskeÂho rÏaÂdu (tzv. noviciaÂt), nejvyÂsÏe vsÏak doba dvou
let; za meÏsõÂcÏnõÂ hrubyÂ vyÂdeÏlek se prÏitom povazÏuje fiktivnõÂ vyÂdeÏ-
lek.ª.

2. § 3 znõÂ:

¹§ 3

K § 8 o d s t . 1 z aÂ k o n a

Jako zameÏstnaÂnõÂ se hodnotõÂ duÊ chodoveÂ pojisÏteÏnõÂ jednotliveÏ
hospodarÏõÂcõÂho rolnõÂka, spolupracujõÂcõÂho cÏlena jeho rodiny a jineÂ
osoby samostatneÏ hospodarÏõÂcõÂ po 30. zaÂrÏõÂ 1948 do 30. dubna
1990. PodmõÂnkou prÏitom je zaplacenõÂ pojistneÂho vymeÏrÏuje-
-li se za toto obdobõÂ pojistneÂ po 30. dubnu 1990, vymeÏrÏõÂ se ve
vyÂsÏi 50 KcÏs meÏsõÂcÏneÏ. ZaplacenõÂ pojistneÂho se vsÏak nevyzÏaduje,
jde-li o cÏinnost manzÏelky jednotliveÏ hospodarÏõÂcõÂho rolnõÂka prÏed
1. lednem 1969. K dobeÏ, za nõÂzÏ nebylo zaplaceno pojistneÂ, do
dne, od neÏhozÏ se prÏiznaÂvaÂ nebo zvysÏuje duÊ chod, se prÏihleÂdne
jako k dobeÏ zameÏstnaÂnõÂ azÏ ode dne zaplacenõÂ pojistneÂho.ª.

3. § 6 znõÂ.

¹§ 6

(1) Dobou nezameÏstnanosti je doba, po kterou byl obcÏan
veden v evidenci prÏõÂslusÏneÂho staÂtnõÂho orgaÂnu jako uchazecÏ o za-
meÏstnaÂnõÂ.

(2) Dobou nezameÏstnanosti je teÂzÏ doba prÏed 9. kveÏtnem
1945, po kterou obcÏan nebyl nebo nemohl byÂt zameÏstnaÂn v dobeÏ
nesvobody z duÊ vodu politickeÂho, naÂrodnostnõÂho nebo rasoveÂho

uÂtisku, a doba vyÂluk, staÂvek a perzekuce pro cÏinnost v deÏlnic-
keÂm hnutõÂ.

(3) Doba, po kterou byl obcÏan veden v evidenci jako ucha-
zecÏ o zameÏstnaÂnõÂ, se prokazuje potvrzenõÂm prÏõÂslusÏneÂho staÂtnõÂho
orgaÂnu, kteryÂ obcÏana vedl v teÂto evidenci.ª.

4. § 10 vcÏetneÏ nadpisu znõÂ:

¹§ 10

ZaÂpocÏet doby zameÏstnaÂnõÂ v cizineÏ

K § 1 1 p õÂ s m . b ) z aÂ k o n a

(1) PojistneÂ se platõÂ na zaÂkladeÏ prÏihlaÂsÏky na uÂcÏet prÏõÂslusÏneÂho
orgaÂnu sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ. PojistneÂ se platõÂ nejdrÏõÂve za dobu
po 30. dubnu 1990.

(2) PlacenõÂ pojistneÂho se ukoncÏuje na zaÂkladeÏ odhlaÂsÏky.

(3) PojistneÂ se platõÂ za celyÂ kalendaÂrÏnõÂ meÏsõÂc. Pokud se ob-
cÏan s prÏõÂslusÏnyÂm orgaÂnem nedohodne jinak, platõÂ se doprÏedu
a v meÏsõÂcÏnõÂch splaÂtkaÂch.

(4) UstanovenõÂ § 63 odst. 5, § 64 odst. 4, § 65 a § 72 odst. 1
a 4 platõÂ zde obdobneÏ.ª.

5. V § 11 odst. 1 põÂsm. d) se vypousÏteÏjõÂ slova ¹hlaveÏ prvnõÂ
a druheÂª.

6. V poznaÂmce pod cÏarou cÏ. 21 se na konci prÏipojujõÂ tato
slova: ¹VyhlaÂsÏka UÂ rÏadu pro vynaÂlezy a objevy cÏ. 29/1986 Sb.,
o plaÂnovaÂnõÂ teÂmatickyÂch uÂkoluÊ .ª.

7. V § 11 odst. 2 põÂsm. d) se za slovo ¹uÂrazª vklaÂdajõÂ slova
¹(nemoc z povolaÂnõÂ)ª.

8. V § 11 odst. 5 se za slova ¹kteryÂ bylª vklaÂdajõÂ slova ¹prÏed
1. kveÏtnem 1990ª.

9. V § 11 odst. 6 se za slova ¹§ 63 odst. 4 zaÂkonaª vklaÂdajõÂ
tato slova: ¹anebo obcÏana vykonaÂvajõÂcõÂho civilnõÂ sluzÏbu (§ 56a)ª.

10. V § 13 se za slova ¹28 letª' vklaÂdajõÂ tato slova: ¹nebo
podle § 34 a 38 zaÂkona anebo § 56aª.

11. V § 16 se vypousÏtõÂ odstavec 2 a zrusÏuje se oznacÏenõÂ od-
stavce 1.

12. V § 19 se v odstavci 1 vypousÏtõÂ veÏta druhaÂ.

13. V § 19 se v odstavci 2 vypousÏteÏjõÂ slova ¹a prÏõÂjmy obcÏana
poskytujõÂcõÂho veÏcnaÂ plneÏnõÂ a vyÂkony na zaÂkladeÏ povolenõÂ naÂrod-
nõÂho vyÂboruª.

14. § 19 se doplnÏ uje odstavcem 8, kteryÂ znõÂ:

¹(8) Jde-li o osoby samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinneÂ, zkoumaÂ
se splneÏnõÂ podmõÂnky podstatneÂho poklesu vyÂdeÏlku z vyÂdeÏlku
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dosazÏeneÂho za prÏedchozõÂ kalendaÂrÏnõÂ rok. Za vyÂdeÏlek se pro tyto
uÂcÏely povazÏuje vymeÏrÏovacõÂ zaÂklad (§ 65).ª.

15. V § 23 odst. 1 veÏta druhaÂ znõÂ: ¹Jde-li o osobu samostat-
neÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnou, povazÏuje se za prÏõÂjem z jejõÂ cÏinnosti vymeÏ-
rÏovacõÂ zaÂklad (§ 65).ª.

16. V § 23 odst. 2 veÏta trÏetõÂ znõÂ: ¹Jde-li o osobu samostatneÏ
vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnou, zkraÂtõÂ se duÊ chod vzÏdy po uplynutõÂ kalendaÂrÏ-
nõÂho roku.ª.

17. V § 35 odst. 2 se slova ¹ve vyÂsÏi 40 %ª nahrazujõÂ slovy
¹ve vyÂsÏi 50 %ª.

18. § 35 se doplnÏ uje odstavcem 3, kteryÂ znõÂ:

¹(3) VyplaÂcõÂ-li se podle prÏedchozõÂch odstavcuÊ cÏaÂst duÊ cho-
du, vyplaÂcõÂ se vzÏdy ve vyÂsÏi nejmeÂneÏ jedneÂ poloviny duÊ chodu,
a to celkem pro vsÏechny opraÂvneÏneÂ.ª.

19. V § 37 odst. 3 se ve veÏteÏ druheÂ vypousÏteÏjõÂ slova ¹s vyÂjim-
kou zarÏõÂzenõÂ pro zrakoveÏ postizÏeneÂ, jde-li o dõÂteÏ uÂplneÏ nevidomeÂ
ve veÏku do 14 letª.

20. V § 40 odst. 1 se vypousÏtõÂ veÏta druhaÂ.

21. § 42 odst. 2 znõÂ:

¹(2) HrubyÂmi vyÂdeÏlky jsou i vyÂdeÏlky za kalendaÂrÏnõÂ meÏsõÂce,
ve kteryÂch obcÏan cÏinnyÂ na zaÂkladeÏ dohody o pracovnõÂ cÏinnosti
nebyl nemocensky zabezpecÏen jen proto, zÏe jeho prÏõÂjem nedo-
saÂhl vyÂdeÏlku 400 KcÏs meÏsõÂcÏneÏ.ª.

22. § 44 odst. 1 znõÂ:

¹(1) Za experty v zahranicÏõÂ se povazÏujõÂ cÏeskoslovensÏtõÂ obcÏa-
neÂ, kterÏõÂ v raÂmci mezinaÂrodnõÂ spolupraÂce vykonaÂvajõÂ v cizineÏ pro
zahranicÏnõÂ zameÏstnavatele cÏinnost zprostrÏedkovanou prÏõÂslusÏ-
nyÂm cÏeskoslovenskyÂm staÂtnõÂm orgaÂnem nebo opraÂvneÏnou cÏes-
koslovenskou organizacõÂ, pokud tito obcÏaneÂ hradõÂ pravidelnyÂ
prÏõÂspeÏvek podle zvlaÂsÏtnõÂch prÏedpisuÊ .ª.

23. V § 45 se vypousÏtõÂ ustanovenõÂ põÂsmene c); dosavadnõÂ
põÂsmeno d) se oznacÏuje jako põÂsmeno c).

24. Za § 56 se vklaÂdaÂ novyÂ § 56a, kteryÂ vcÏetneÏ nadpisu znõÂ:

¹§ 56a

ObcÏaneÂ vykonaÂvajõÂcõÂ civilnõÂ sluzÏbu

(1) Za zameÏstnaÂnõÂ se povazÏuje doba vyÂkonu civilnõÂ sluzÏ-
by.70) Pro zjisÏt'ovaÂnõÂ pruÊ meÏrneÂho meÏsõÂcÏnõÂho vyÂdeÏlku se vsÏak tato
doba posuzuje jako naÂhradnõÂ doba.

(2) UÂ raz utrpeÏnyÂ prÏi vyÂkonu cÏinnosti provaÂdeÏneÂ v raÂmci ci-
vilnõÂ sluzÏby podle pokynuÊ organizace nebo v prÏõÂmeÂ souvislosti
s takovyÂm vyÂkonem se povazÏuje za pracovnõÂ uÂraz; ustanovenõÂ
§ 19 odst. 2 zaÂkona platõÂ obdobneÏ.

(3) Doba vyÂkonu civilnõÂ sluzÏby se prokazuje potvrzenõÂm
naÂrodnõÂho vyÂboru, kteryÂ vydal povolaÂvacõÂ prÏõÂkaz k nastoupenõÂ
civilnõÂ sluzÏby. Organizace, v nõÂzÏ se vykonaÂvaÂ civilnõÂ sluzÏba,
je povinna veÂst potrÏebnou evidenci a poskytnout tomuto naÂrod-
nõÂmu vyÂboru potrÏebneÂ podklady.ª.

25. V § 58 odst. 1 se vypousÏteÏjõÂ slova ¹nejdrÏõÂve vsÏak dnem
1. ledna 1953ª.

26. V § 59 odst. 1 põÂsm. i) se slova ¹v pionyÂrskyÂch taÂborechª
nahrazujõÂ slovy ¹v taÂborech pro deÏtiª.

27. CÏ aÂst druhaÂ znõÂ:

¹CÏ AÂ ST DRUHAÂ

SOCIAÂ LNIÂ ZABEZPECÏ ENIÂ OSOB SAMOSTATNEÏ

VYÂ DEÏ LECÏ NEÏ CÏ INNYÂ CH

K § 1 odst . 8, § 2 odst . 1 põÂsm. c) , § 6 odst . 1
põÂsm. f) , § 8 odst . 1 põÂsm. g) , § 145a a 145b
zaÂ kona

DõÂl prvnõÂ

ObecnaÂ ustanovenõÂ

§ 61

OsobnõÂ rozsah

(1) Za osoby samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinneÂ se pro uÂcÏely ne-
mocenskeÂho a duÊ chodoveÂho zabezpecÏenõÂ povazÏujõÂ

a) osoby provozujõÂcõÂ podnikatelskou cÏinnost podle zaÂkona
o soukromeÂm podnikaÂnõÂ obcÏanuÊ 71) a dalsÏõÂ osoby provozu-
jõÂcõÂ samostatnou vyÂdeÏlecÏnou cÏinnost ve vlastnõÂ rezÏii a na
vlastnõÂ vrub podle jinyÂch obecneÏ zaÂvaznyÂch praÂvnõÂch prÏed-
pisuÊ ,

b) osoby vykonaÂvajõÂcõÂ umeÏleckou nebo jinou tvuÊ rcÏõÂ cÏinnost
na zaÂkladeÏ zaÂkona o dõÂlech literaÂrnõÂch, veÏdeckyÂch a umeÏlec-
kyÂch (autorskyÂ zaÂkon)72) mimo pracovneÏpraÂvnõÂ a obdobneÂ
vztahy, pokud tuto cÏinnost podle sveÂho prohlaÂsÏenõÂ chteÏjõÂ
vykonaÂvat soustavneÏ,

c) samostatneÏ hospodarÏõÂcõÂ rolnõÂci, kterÏõÂ obhospodarÏujõÂ zemeÏ-
deÏlskou puÊ du a jsou osobneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnõÂ na vlastnõÂ
vrub, nebo

d) sportovci, kterÏõÂ sportovnõÂ cÏinnost vykonaÂvajõÂ podle sveÂho
prohlaÂsÏenõÂ vyÂdeÏlecÏneÏ jako sveÂ povolaÂnõÂ, avsÏak nikoliv v pra-
covneÏpraÂvnõÂm nebo obdobneÂm vztahu.

(2) Za stejnyÂch podmõÂnek a ve stejneÂm rozsahu jsou nemo-
censkeÂho a duÊ chodoveÂho zabezpecÏenõÂ osob samostatneÏ vyÂdeÏlecÏ-
neÏ cÏinnyÂch

a) uvedenyÂch v odstavci 1 põÂsm. a) a b) uÂcÏastni teÂzÏ manzÏeleÂ
teÏchto osob, pokud se podõÂlejõÂ na jejich vyÂdeÏlecÏneÂ cÏinnosti,
nebo

b) uvedenyÂch v odstavci 1 põÂsm. c) uÂcÏastni, jestlizÏe se trvale
uÂcÏastnõÂ vyÂdeÏlecÏneÂ cÏinnosti samostatneÏ hospodarÏõÂcõÂho rol-
nõÂka, teÂzÏ manzÏeleÂ, deÏti a sourozenci od skoncÏenõÂ povinneÂ
sÏkolnõÂ dochaÂzky, rodicÏe, tchaÂn, tchyÂneÏ, zet' a snacha, druzÏ-
ka (druh) samostatneÏ hospodarÏõÂcõÂho rolnõÂka, jakozÏ i man-
zÏelka (manzÏel) tohoto spolupracujõÂcõÂho cÏlena rodiny, nejde-
-li o pracovneÏpraÂvnõÂ vztahy

(daÂle jen ¹spolupracujõÂcõÂ osobyª).
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UÂ cÏast na zabezpecÏenõÂ

§ 62

(1) Osoby samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinneÂ jsou v kalendaÂrÏnõÂm
meÏsõÂci uÂcÏastny nemocenskeÂho a duÊ chodoveÂho zabezpecÏenõÂ, po-
kud zaplatily za tento meÏsõÂc pojistneÂ.

(2) ZabezpecÏenõÂ vznikaÂ dnem, kteryÂ osoba samostatneÏ vyÂ-
deÏlecÏneÏ cÏinnaÂ uvedla na prÏihlaÂsÏce jako den zahaÂjenõÂ cÏinnosti, nej-
drÏõÂve vsÏak dnem, od ktereÂho je opraÂvneÏna vykonaÂvat svou cÏin-
nost, a zanikaÂ dnem, kteryÂ uvedla na odhlaÂsÏce, nejpozdeÏji vsÏak
dnem zaÂniku opraÂvneÏnõÂ.

§ 63

(1) Osoba samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnaÂ je povinna podat
do osmi dnuÊ od zahaÂjenõÂ teÂto cÏinnosti prÏihlaÂsÏku k zabezpecÏenõÂ
a do osmi dnuÊ po skoncÏenõÂ teÂto cÏinnosti podat odhlaÂsÏku. Za spo-
lupracujõÂcõÂ osoby podaÂvaÂ v teÏchto lhuÊ taÂch prÏihlaÂsÏku a odhlaÂsÏku
osoba samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnaÂ.

(2) Osoba samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnaÂ nenõÂ povinna podaÂ-
vat prÏihlaÂsÏku k zabezpecÏenõÂ, bude-li vykonaÂvat cÏinnost tak ma-
leÂho rozsahu, zÏe jejõÂ prÏõÂjem nemaÂ dosahovat 4800 KcÏs rocÏneÏ, ne-
bo je-li jizÏ uÂcÏastna nemocenskeÂho a duÊ chodoveÂho zabezpecÏenõÂ
z jineÂho duÊ vodu, anebo pobõÂraÂ-li starobnõÂ nebo invalidnõÂ duÊ -
chod.

(3) Osoby uvedeneÂ v odstavci 2 se mohou odhlaÂsit ze za-
bezpecÏenõÂ kdykoliv.

(4) Pokud osoba samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnaÂ prÏerusÏõÂ svou
cÏinnost z duÊ vodu vyÂkonu vojenskeÂ sluzÏby, peÂcÏe o dõÂteÏ nebo ji-
nyÂch zaÂvazÏnyÂch dlouhodobyÂch duÊ voduÊ , je na zaÂkladeÏ sveÂ zÏaÂdos-
ti vynÏ ata z uÂcÏasti na zabezpecÏenõÂ. V teÏchto prÏõÂpadech se odhlaÂsÏka
a prÏi opeÏtovneÂm vzniku uÂcÏasti na zabezpecÏenõÂ prÏihlaÂsÏka podaÂvaÂ
ve lhuÊ taÂch uvedenyÂch v odstavci 1.

(5) PrÏihlaÂsÏky a odhlaÂsÏky se podaÂvajõÂ na stanovenyÂch tisko-
pisech prÏõÂslusÏneÂmu orgaÂnu sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ.

§ 64

PlacenõÂ pojistneÂho

(1) PojistneÂ se platõÂ na uÂcÏet prÏõÂslusÏneÂho orgaÂnu sociaÂlnõÂho
zabezpecÏenõÂ za celyÂ kalendaÂrÏnõÂ meÏsõÂc, a to do 20. dne prÏedchaÂze-
jõÂcõÂho kalendaÂrÏnõÂho meÏsõÂce. PrÏõÂslusÏnyÂ orgaÂn sociaÂlnõÂho zabezpe-
cÏenõÂ muÊ zÏe na zÏaÂdost povolit placenõÂ pojistneÂho za delsÏõÂ obdobõÂ.

(2) Osoba samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnaÂ platõÂ pojistneÂ za sebe
a pojistneÂ za spolupracujõÂcõÂ osoby. PojistneÂ se platõÂ zaokrouhle-
neÂ na celeÂ koruny.

(3) PojistneÂ se platõÂ poprveÂ za kalendaÂrÏnõÂ meÏsõÂc, ve ktereÂm
zabezpecÏenõÂ vzniklo, a to do osmi dnuÊ od zahaÂjenõÂ cÏinnosti,
a naposledy za kalendaÂrÏnõÂ meÏsõÂc, ve ktereÂm zabezpecÏenõÂ zaniklo.
Pokud zabezpecÏenõÂ vznikne po 20. dni v kalendaÂrÏnõÂm meÏsõÂci,
platõÂ se pojistneÂ na naÂsledujõÂcõÂ kalendaÂrÏnõÂ meÏsõÂc v teÂzÏe lhuÊ teÏ.

(4) DluzÏneÂ pojistneÂ lze doplatit. V tomto prÏõÂpadeÏ musõÂ byÂt
vymeÏrÏovacõÂ zaÂklad stejnyÂ v celeÂm obdobõÂ, za ktereÂ se pojistneÂ
doplaÂcõÂ.

§ 65

VymeÏrÏovacõÂ zaÂklad

CÏ aÂstku vymeÏrÏovacõÂho zaÂkladu pro stanovenõÂ vyÂsÏe pojistneÂ-
ho urcÏuje osoba samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnaÂ, nejvyÂsÏe vsÏak cÏaÂst-
kou 10 000 KcÏs meÏsõÂcÏneÏ.

§ 66

VsÏeobecneÂ podmõÂnky poskytovaÂnõÂ daÂvek

(1) DaÂvka naÂlezÏõÂ, jsou-li splneÏny podmõÂnky pro naÂrok
na ni a je zaplaceno pojistneÂ za celou dobu trvaÂnõÂ zabezpecÏenõÂ,
vcÏetneÏ doby, po kterou se majõÂ vyplaÂcet daÂvky nemocenskeÂho
zabezpecÏenõÂ, nenõÂ-li v teÂto vyhlaÂsÏce stanoveno jinak.

(2) OchrannaÂ lhuÊ ta plyne, jen je-li podaÂna odhlaÂsÏka ze za-
bezpecÏenõÂ po skoncÏenõÂ samostatneÂ vyÂdeÏlecÏneÂ cÏinnosti.

(3) PojistneÂ se neplatõÂ
a) pokud naÂrok na daÂvku nemocenskeÂho zabezpecÏenõÂ vznikl

po zaÂniku zabezpecÏenõÂ bud' v ochranneÂ lhuÊ teÏ nebo beÏhem
doby, po kterou osoba samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnaÂ pobõÂraÂ
nemocenskeÂ nebo peneÏzÏitou pomoc v materÏstvõÂ, nebo

b) za dobu pobõÂraÂnõÂ daÂvky nemocenskeÂho zabezpecÏenõÂ po zaÂ-
niku zabezpecÏenõÂ, vznikl-li naÂrok na daÂvku v dobeÏ prÏede
dnem zaÂniku opraÂvneÏnõÂ vykonaÂvat samostatnou vyÂdeÏlecÏ-
nou cÏinnost.

(4) NaÂroky na daÂvky se uplatnÏ ujõÂ na stanovenyÂch tiskopi-
sech.

DõÂl druhyÂ

NemocenskeÂ zabezpecÏenõÂ

§ 67

DaÂvky

(1) Z nemocenskeÂho zabezpecÏenõÂ se poskytujõÂ tyto daÂvky:

a) nemocenskeÂ,
b) peneÏzÏitaÂ pomoc v materÏstvõÂ,
c) podpora prÏi narozenõÂ dõÂteÏte,
d) prÏõÂdavky na deÏti,
e) pohrÏebneÂ,
f) laÂzenÏ skaÂ peÂcÏe.

(2) PodmõÂnkou vzniku naÂroku na daÂvku a jejõÂ poskytovaÂnõÂ
je, zÏe za kalendaÂrÏnõÂ meÏsõÂc, v ktereÂm naÂrok vznikl, bylo vcÏas za-
placeno pojistneÂ; doplacenõÂm dluzÏneÂho pojistneÂho naÂrok
na daÂvku nevznikaÂ.

§ 68

NemocenskeÂ

(1) Osoba samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnaÂ maÂ naÂrok na nemo-
censkeÂ, je-li pro nemoc, uÂraz nebo po dobu laÂzenÏ skeÂ peÂcÏe uznaÂ-
na docÏasneÏ neschopnou k vyÂkonu dosavadnõÂ samostatneÂ vyÂdeÏ-
lecÏneÂ cÏinnosti, pokud tuto cÏinnost po dobu teÂto neschopnosti
nevykonaÂvaÂ. To platõÂ teÂzÏ , byla-li osobeÏ samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ
cÏinneÂ narÏõÂzena karanteÂna podle prÏedpisuÊ o boji proti prÏenosnyÂm
nemocem.
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(2) NemocenskeÂ naÂlezÏõÂ za kalendaÂrÏnõÂ dny a stanovõÂ se z pruÊ -
meÏrneÂ dennõÂ cÏaÂstky vymeÏrÏovacõÂho zaÂkladu, nejvyÂsÏe vsÏak z cÏaÂst-
ky 107 KcÏs.

(3) PruÊ meÏrnaÂ dennõÂ cÏaÂstka vymeÏrÏovacõÂho zaÂkladu se vypocÏ-
te tak, zÏe se soucÏet vymeÏrÏovacõÂch zaÂkladuÊ v rozhodneÂm obdobõÂ
deÏlõÂ pocÏtem kalendaÂrÏnõÂch dnõÂ prÏipadajõÂcõÂch na rozhodneÂ obdobõÂ.
RozhodnyÂm obdobõÂm je prÏedchozõÂ kalendaÂrÏnõÂ rok, a netrvalo-
-li zabezpecÏenõÂ po celyÂ tento rok, cÏaÂst tohoto roku, nejmeÂneÏ
vsÏak sÏest kalendaÂrÏnõÂch meÏsõÂcuÊ ; v ostatnõÂch prÏõÂpadech je rozhod-
nyÂm obdobõÂm poslednõÂch 12 kalendaÂrÏnõÂch meÏsõÂcuÊ prÏed meÏsõÂcem,
v ktereÂm naÂrok na nemocenskeÂ vznikl, a trvalo-li zabezpecÏenõÂ
kratsÏõÂ dobu, celaÂ tato kratsÏõÂ doba. Do rozhodneÂho obdobõÂ se ne-
zahrnuje kalendaÂrÏnõÂ meÏsõÂc, v ktereÂm vznikl naÂrok na nemocen-
skeÂ; spadaÂ-li vsÏak do rozhodneÂho obdobõÂ kalendaÂrÏnõÂ meÏsõÂc, v je-
hozÏ pruÊ beÏhu nemocenskeÂ zabezpecÏenõÂ vzniklo nebo zaniklo, za-
hrnuje se do rozhodneÂho obdobõÂ celyÂ tento meÏsõÂc.

(4) NemocenskeÂ se pro pracovnõÂ uÂraz nebo nemoc z povo-
laÂnõÂ nezvysÏuje.

§ 69

PeneÏzÏ itaÂ pomoc v materÏstvõÂ

(1) PeneÏzÏitaÂ pomoc v materÏstvõÂ naÂlezÏõÂ ode dne prÏerusÏenõÂ do-
savadnõÂ samostatneÂ vyÂdeÏlecÏneÂ cÏinnosti, a to od pocÏaÂtku sÏesteÂho
tyÂdne prÏed ocÏekaÂvanyÂm dnem porodu, nejdrÏõÂve vsÏak od pocÏaÂtku
osmeÂho tyÂdne prÏed tõÂmto dnem.

(2) UstanovenõÂ § 68 odst. 2 a 3 platõÂ zde obdobneÏ.

§ 70

PrÏõÂdavky na deÏti

Pro naÂrok na prÏõÂdavky na deÏti se podmõÂnky pracovnõÂho
uÂvazku a odpracovaneÂ doby povazÏujõÂ za splneÏny, pokud osoba
samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnaÂ je uÂcÏastna zabezpecÏenõÂ podle teÂto
cÏaÂsti.

§ 71

SpolecÏnaÂ ustanovenõÂ

(1) PrÏõÂdavky na deÏti, podpora prÏi narozenõÂ dõÂteÏte a pohrÏeb-
neÂ se opraÂvneÏneÂmu neposkytnou, pokud mu naÂlezÏejõÂ obdobneÂ
daÂvky z nemocenskeÂho zabezpecÏenõÂ podle jinyÂch prÏedpisuÊ .

(2) Poskytuje-li se nemocenskeÂ (§ 68) za tuteÂzÏ dobu podle
jinyÂch prÏedpisuÊ , stanovõÂ se toto nemocenskeÂ nejvyÂsÏe cÏaÂstkou,
kteraÂ spolu s nemocenskyÂm poskytovanyÂm podle jinyÂch prÏedpi-
suÊ neprÏevyÂsÏõÂ za kalendaÂrÏnõÂ den cÏaÂstku 75 KcÏs, jde-li o prveÂ trÏi
kalendaÂrÏnõÂ dny neschopnosti, cÏaÂstku 96 KcÏs za cÏtvrtyÂ a kazÏdyÂ
dalsÏõÂ den neschopnosti a cÏaÂstku 107 KcÏs prÏi zvyÂsÏenõÂ pro aktivnõÂ
tuberkuloÂzu. To platõÂ obdobneÏ i pro poskytovaÂnõÂ peneÏzÏiteÂ po-
moci v materÏstvõÂ (§ 69).

DõÂl trÏ et õÂ

DuÊ chodoveÂ zabezpecÏenõÂ

§ 72

(1) K cÏinnosti osob samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnyÂch se prÏi-
hleÂdne jako k dobeÏ zameÏstnaÂnõÂ, bylo-li zaplaceno pojistneÂ za ce-

lou dobu trvaÂnõÂ zabezpecÏenõÂ; nebylo-li za tuto dobu zaplaceno
pojistneÂ do dne, od neÏhozÏ se prÏiznaÂvaÂ nebo zvysÏuje duÊ chod, prÏi-
hleÂdne se k nõÂ jako k dobeÏ zameÏstnaÂnõÂ azÏ ode dne zaplacenõÂ po-
jistneÂho.

(2) Za hrubyÂ vyÂdeÏlek se povazÏuje vymeÏrÏovacõÂ zaÂklad (§ 65).

(3) PrÏi vyÂpocÏtu pruÊ meÏrneÂho meÏsõÂcÏnõÂho vyÂdeÏlku z hrubyÂch
vyÂdeÏlkuÊ podle odstavce 2 neplatõÂ § 12 odst. 7.

(4) InvalidnõÂ a cÏaÂstecÏnyÂ invalidnõÂ duÊ chod se pro pracovnõÂ
uÂraz nebo nemoc z povolaÂnõÂ nezvysÏuje.

(5) Pokud jsou duÊ chodoveÂho zabezpecÏenõÂ uÂcÏastni pozÏivate-
leÂ starobnõÂch a vdovskyÂch duÊ choduÊ , poskytujõÂ se jim tyto duÊ -
chody za podmõÂnek stanovenyÂch pro poskytovaÂnõÂ teÏchto duÊ cho-
duÊ v narÏõÂzenõÂ vlaÂdy CÏ eskoslovenskeÂ socialistickeÂ republiky
cÏ. 142/1983 Sb., o poskytovaÂnõÂ duÊ choduÊ neÏkteryÂm pracujõÂcõÂm
duÊ chodcuÊ m, s tõÂm, zÏe podmõÂnka sjednaÂnõÂ zameÏstnaÂnõÂ na dobu
urcÏitou podle § 2 a 3 tohoto narÏõÂzenõÂ se povazÏuje za splneÏnou.ª.

28. § 73 azÏ 106 se vcÏetneÏ nadpisuÊ vypousÏteÏjõÂ.

29. V § 108 odst. 4 se slova ¹PionyÂrskeÂ organizace Socialis-
tickeÂho svazu mlaÂdezÏe, RevolucÏnõÂho odboroveÂho hnutõÂ nebo ji-
nyÂchª nahrazujõÂ slovy ¹odborovyÂch orgaÂnuÊ neboª.

30. § 112 odst. 2 se doplnÏ uje ustanovenõÂm põÂsmene e), ktereÂ
znõÂ:

¹e) civilnõÂ sluzÏba.70)ª.

31. Za § 112 se vklaÂdaÂ novyÂ § 112a, kteryÂ znõÂ:

¹§ 112a

ZabezpecÏenõÂ prÏi sluzÏbeÏ v ozbrojenyÂch silaÂch

(1) Osoba samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnaÂ (§ 61 odst. 1 a 2)
maÂ naÂrok prÏi vojenskeÂm cvicÏenõÂ a dalsÏõÂch druzõÂch sluzÏby
v ozbrojenyÂch silaÂch CÏ eskoslovenskeÂ federativnõÂ republiky uve-
denyÂch v § 112 odst. 2 na naÂhradu vyÂdeÏlku.

(2) NaÂhrada vyÂdeÏlku cÏinõÂ za kazÏdyÂ kalendaÂrÏnõÂ den vojen-
skeÂho cvicÏenõÂ (jineÂ sluzÏby)

a) 50 % pruÊ meÏrneÂ dennõÂ cÏaÂstky vymeÏrÏovacõÂho zaÂkladu (§ 68
odst. 3), nevyzÏivuje-li osoba samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnaÂ
zÏaÂdnou osobu,

b) 65 % pruÊ meÏrneÂ dennõÂ cÏaÂstky vymeÏrÏovacõÂho zaÂkladu, vy-
zÏivuje-li osoba samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnaÂ jednu osobu,

c) 90 % pruÊ meÏrneÂ dennõÂ cÏaÂstky vymeÏrÏovacõÂho zaÂkladu, vy-
zÏivuje-li osoba samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnaÂ dveÏ osoby, a

d) 95 % pruÊ meÏrneÂ dennõÂ cÏaÂstky vymeÏrÏovacõÂho zaÂkladu, vy-
zÏivuje-li osoba samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnaÂ trÏi a võÂce osob.

(3) VyzÏivovanyÂmi osobami se rozumeÏjõÂ osoby, ktereÂ se
uznaÂvajõÂ za vyzÏivovaneÂ prÏi poskytovaÂnõÂ naÂhrady mzdy prÏi vo-
jenskeÂm cvicÏenõÂ pracovnõÂkuÊ m v pracovnõÂm pomeÏru.73) .

(4) NaÂhradu vyÂdeÏlku poskytuje prÏõÂslusÏnyÂ orgaÂn sociaÂlnõÂho
zabezpecÏenõÂ, kteryÂ provaÂdõÂ nemocenskeÂ a duÊ chodoveÂ zabezpe-
cÏenõÂ osob samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnyÂch. Za poskytnutõÂ teÂto
daÂvky se nevyzÏaduje uÂhrada podle § 92 zaÂkona.ª.

32. V cÏaÂsti trÏetõÂ hlava cÏtvrtaÂ znõÂ:
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¹HLAVA CÏ TVRTAÂ

PEÂ CÏ E O OBCÏ ANY, KTERÏ IÂ POTRÏ EBUJIÂ

ZVLAÂ SÏTNIÂ POMOC

K § 9 0 o d s t . 1 z aÂ k o n a

§ 121a

PrÏõÂspeÏvek obcÏanuÊ m, kteryÂm nelze zajistit zameÏstnaÂnõÂ

(1) ObcÏanuÊ m, kteryÂm naÂrodnõÂ vyÂbor nemuÊ zÏe zajistit vhod-
neÂ zemeÏstnaÂnõÂ a kteryÂm nelze poskytovat hmotneÂ zabezpecÏenõÂ
podle zvlaÂsÏtnõÂch prÏedpisuÊ o zabezpecÏenõÂ pracovnõÂkuÊ prÏi organi-
zacÏnõÂch zmeÏnaÂch a obcÏanuÊ prÏed naÂstupem do zameÏstnaÂnõÂ74) a je-
jichzÏ zÏivotnõÂ potrÏeby nejsou zabezpecÏeny prÏõÂjmy z vyÂdeÏlecÏneÂ
cÏinnosti nebo jinyÂmi prÏõÂjmy, poskytujõÂ prÏõÂslusÏneÂ staÂtnõÂ orgaÂny
prÏi splneÏnõÂ podmõÂnky sociaÂlnõÂ potrÏebnosti peneÏzÏiteÂ daÂvky, a to
azÏ do cÏaÂstek uvedenyÂch v § 140, ktereÂ se povazÏujõÂ za potrÏebneÂ
k zajisÏteÏnõÂ vyÂzÏivy a ostatnõÂch osobnõÂch potrÏeb a uÂhrady naÂkladuÊ
na domaÂcnost.

(2) K uÂhradeÏ mimorÏaÂdnyÂch nutnyÂch vyÂdajuÊ muÊ zÏe byÂt po-
skytnuta jednoraÂzovaÂ peneÏzÏitaÂ daÂvka azÏ do vyÂsÏe 1000 KcÏs.

(3) V oduÊ vodneÏnyÂch prÏõÂpadech muÊ zÏe byÂt poskytnuto mõÂsto
peneÏzÏityÂch daÂvek podle odstavcuÊ 1 a 2 veÏcneÂ plneÏnõÂ, a to nejvyÂsÏe
v uvedenyÂch cÏaÂstkaÂch.

(4) Za poskytnutõÂ daÂvek obcÏanuÊ m uvedenyÂm v odstavci 1 se
nevyzÏaduje uÂhrada podle § 92 zaÂkona.ª.

DosavadnõÂ hlavy cÏtvrtaÂ azÏ sÏestaÂ se oznacÏujõÂ jako hlavy paÂtaÂ
azÏ sedmaÂ.

33. V § 122 odst. 4 ve druheÂ veÏteÏ se slova ¹uÂmeÏrneÏ k vyÂsÏi
jejich pruÊ meÏrneÂho cÏisteÂho meÏsõÂcÏnõÂho prÏõÂjmuª nahrazujõÂ slovy
¹v pomeÏru k sazbaÂm na neÏ prÏipadajõÂcõÂmª a daÂle se prÏipojuje tato
veÏta: ¹CÏ aÂstka takto upraveneÂ uÂhrady se zaokrouhluje na celeÂ ko-
runy.ª.

34. V § 139 odst. 1 põÂsm. c) se slova ¹do dvou letª nahrazujõÂ
slovy ¹do trÏõÂ letª.

35. V § 139 odst. 2 v põÂsmenu l) se na konci prÏipojujõÂ slova
¹a prÏõÂspeÏvek prÏed naÂstupem do zameÏstnaÂnõÂ.75)ª.

36. V § 139 odst. 5 põÂsm. d) se slova ¹jeho manzÏela (druha)
a jineÂ osoby, kteraÂ s obcÏanem zÏije ve spolecÏneÂ domaÂcnosti
a maÂ k neÏmu vyzÏivovacõÂ povinnostª nahrazujõÂ slovy ¹a jeho
manzÏela (druha)ª.

37. V § 145 se dasavadnõÂ text oznacÏuje jako odstavec 1 a do-
plnÏ uje se novyÂm odstavcem 2, kteryÂ znõÂ:

¹(2) Osoba samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnaÂ je povinna prÏi
uplatneÏnõÂ naÂroku na nemocenskeÂ nebo peneÏzÏitou pomoc v ma-
terÏstvõÂ oznaÂmit, zÏe maÂ naÂrok na tyto daÂvky i podle jinyÂch prÏed-
pisuÊ (§ 71 odst. 2.).ª.

38. V § 146 põÂsm. c) se slova ¹to platõÂ teÂzÏ, pokud jde o ex-
perty v zahranicÏõÂª nahrazujõÂ stavy ¹u expertuÊ organizace, k nõÂzÏ
je expert v pracovnõÂm pomeÏru a v ostatnõÂch prÏõÂpadech zprostrÏed-
kujõÂcõÂ orgaÂn (organizace)ª.

39. § 146 põÂsm. i) znõÂ:

¹i) u osob samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnyÂch prÏõÂslusÏnyÂ
orgaÂn sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ, kteryÂ provaÂdõÂ jejich
zabezpecÏenõÂ,ª.

40. § 146 põÂsm. l) a m) znõÂ:

¹l) u obcÏanuÊ uvedenyÂch v § 2 odst. 3 prÏõÂslusÏnyÂ naÂbo-
zÏenskyÂ rÏaÂd,

m) u obcÏanuÊ vykonaÂvajõÂcõÂch civilnõÂ sluzÏbu naÂrodnõÂ vyÂ-
bor, kteryÂ vydal povolaÂvacõÂ prÏõÂkaz k nastoupenõÂ
civilnõÂ sluzÏby,ª.

41. § 146 põÂsm. p) znõÂ:

¹p) u dlouhodobeÏ uvolneÏnyÂch sportovcuÊ (§ 55) teÏlo-
vyÂchovnaÂ jednota, kteraÂ vyplaÂcõÂ odmeÏny.ª.

42. § 147 odst. 5 znõÂ:

¹(5) Jde-li o osobu samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnou (spolupra-
cujõÂcõÂ osobu), vede prÏõÂslusÏnyÂ orgaÂn sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ v evi-
denci uÂdaje uvedeneÂ v odstavci 1 põÂsm. a), b), g), h) a daÂle uÂdaje
o vyplaÂcenyÂch daÂvkaÂch, o platbaÂch pojistneÂho, o vyÂsÏi vymeÏrÏova-
cõÂho zaÂkladu, o vzniku a zaÂniku uÂcÏasti na zabezpecÏenõÂ a rozhod-
nutõÂ o registraci (povolenõÂ vyÂkonu cÏinnosti), je-li vydaÂno.ª.

43. V § 147 se vypousÏteÏjõÂ odstavce 6 a 7 a odstavec 8 se
oznacÏuje jako odstavec 6.

44. V § 153 odst. 2 põÂsm. a) se vypousÏteÏjõÂ slova ¹nejde-
-li o umeÏlce nebo o obcÏana poskytujõÂcõÂho sluzÏbyª.

45. § 155 se vypousÏtõÂ.

46. § 157 se doplnÏ uje odstavcem 3, kteryÂ znõÂ:

¹(3) ObcÏan, jehozÏ zameÏstnavatelem je jinyÂ obcÏan, kteryÂ ne-
provaÂdõÂ nemocenskeÂ pojisÏteÏnõÂ svyÂch zameÏstnancuÊ jako zaÂvod,
podaÂvaÂ zÏaÂdost o daÂvku duÊ chodoveÂho zabezpecÏenõÂ u prÏõÂslusÏneÂho
orgaÂnu sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ.ª.

47. § 159 se vypousÏtõÂ.

48. § 175 znõÂ:

¹§ 175

(1) V rozsahu a za podmõÂnek stanovenyÂch prÏedpisy platnyÂ-
mi prÏed 1. rÏõÂjnem 1988 se hodnotõÂ

a) prÏed 1. lednem 1980 doba zameÏstnaÂnõÂ domaÂckyÂch pracov-
nõÂkuÊ , pecÏovateluÊ , obcÏanuÊ se zmeÏneÏnou pracovnõÂ schop-
nostõÂ a veÏdeckyÂch a umeÏleckyÂch aspirantuÊ ,

b) prÏed 1. lednem 1969 cÏinnost, po kterou cÏlenka jednotneÂho
zemeÏdeÏlskeÂho druzÏstva prÏed vstupem do tohoto druzÏstva
nebo pracovnice ostatnõÂch organizacõÂ se zemeÏdeÏlskou nebo
lesnõÂ vyÂrobou prÏed vstupem do teÂto organizace byla uÂcÏastna
na vyÂdeÏlecÏneÂ cÏinnosti sveÂho manzÏela, kteryÂ byl jednotliveÏ
hospodarÏõÂcõÂm rolnõÂkem nebo spolupracujõÂcõÂm cÏlenem jeho
rodiny,

c) prÏed 9. kveÏtnem 1945 doba zarÏazenõÂ do pracovnõÂho uÂtvaru
podle vlaÂdnõÂho narÏõÂzenõÂ cÏ. 223/1938 Sb. a doba zacÏleneÏnõÂ
v dobeÏ nesvobody do zvlaÂsÏtnõÂch uÂtvaruÊ zrÏõÂzenyÂch pro vaÂ-
lecÏneÂ uÂcÏely,

d) prÏed 9. kveÏtnem 1945 doba sluzÏby v tzv. vlaÂdnõÂm vojsku,
doba sluzÏby vojaÂkuÊ z povolaÂnõÂ v armaÂdeÏ tzv. SlovenskeÂho
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74) VyhlaÂsÏka federaÂlnõÂho ministerstva praÂce a sociaÂlnõÂch veÏcõÂ cÏ. 195/1989 Sb., o zabezpecÏenõÂ pracovnõÂkuÊ prÏi organizacÏnõÂch zmeÏnaÂch a obcÏanuÊ prÏed naÂstu-
pem do zameÏstnaÂnõÂ.

75) § 23 vyhlaÂsÏky cÏ. 195/1989 Sb.



staÂtu a doba sluzÏby teÏch prÏõÂslusÏnõÂkuÊ policie a cÏetnictva,
kterÏõÂ byli prÏijati do sluzÏeb v dobeÏ nesvobody.

(2) V rozsahu a za podmõÂnek stanovenyÂch prÏedpisy platnyÂ-
mi prÏed 1. kveÏtnem 1990 se hodnotõÂ prÏed tõÂmto dnem uÂcÏast na
zabepecÏenõÂ obcÏanuÊ poskytujõÂcõÂch veÏcnaÂ plneÏnõÂ a vyÂkony na zaÂ-
kladeÏ povolenõÂ naÂrodnõÂho vyÂboru a uÂcÏast na zabezpecÏenõÂ umeÏlcuÊ
a veÏdeckyÂch pracovnõÂkuÊ .ª.

49. § 179 se vypusÏtõÂ.

CÏ l. II

VyhlaÂsÏka UÂ strÏednõÂ rady odboruÊ cÏ. 165/1979 Sb., o nemo-
censkeÂm pojisÏteÏnõÂ neÏkteryÂch pracovnõÂkuÊ a o poskytovaÂnõÂ daÂvek
nemocenskeÂho pojisÏteÏnõÂ obcÏanuÊ m ve zvlaÂsÏtnõÂch prÏõÂpadech, ve
zneÏnõÂ vyhlaÂsÏky cÏ. 155/1983 Sb., vyhlaÂsÏky cÏ. 79/1984 Sb., vyhlaÂsÏ-
ky cÏ. 135/1984 Sb., vyhlaÂsÏky cÏ. 59/1987 Sb. a vyhlaÂsÏky cÏ. 148/
/1988 Sb., se meÏnõÂ a doplnÏ uje takto:

1. § 1 se doplnÏ uje ustanovenõÂm põÂsmene k), ktereÂ znõÂ:
¹k) obcÏanuÊ vykonaÂvajõÂcõÂch civilnõÂ sluzÏbu (oddõÂl trÏinaÂ-

ctyÂ)ª.

2. § 35 odst. 1 znõÂ:

¹(1) Za experty v zahranicÏõÂ se povazÏujõÂ cÏeskoslovensÏtõÂ obcÏa-
neÂ, kterÏõÂ v raÂmci mezinaÂrodnõÂ spolupraÂce vykonaÂvajõÂ v cizineÏ pro
zahranicÏnõÂ zameÏstnavatele cÏinnost zprostrÏedkovanou prÏõÂslusÏ-
nyÂm staÂtnõÂm orgaÂnem nebo opraÂvneÏnou cÏeskoslovenskou orga-
nizacõÂ, pokud tito obcÏaneÂ hradõÂ pravidelnyÂ prÏõÂspeÏvek podle
zvlaÂsÏtnõÂch prÏedpisuÊ .ª.

3. V § 39 se v prvnõÂ veÏteÏ vypousÏteÏjõÂ slova ¹poprÏõÂpadeÏ napo-
sledy bylª a veÏta druhaÂ znõÂ: ¹V ostatnõÂch prÏõÂpadech tyto povin-
nosti plnõÂ zprostrÏedkujõÂcõÂ orgaÂn (organizace).ª.

4. Za § 102 se vklaÂdaÂ novyÂ oddõÂl trÏinaÂctyÂ, kteryÂ vcÏetneÏ nad-
pisu znõÂ:

¹ODDIÂL TRÏ INAÂ CTYÂ

OBCÏ ANEÂ VYKONAÂVAJIÂCIÂ CIVILNIÂ SLUZÏ BU

§ 102a

Okruh pojisÏteÏnyÂch

NemocenskeÂho pojisÏteÏnõÂ jsou uÂcÏastni obcÏaneÂ vykonaÂvajõÂcõÂ
civilnõÂ sluzÏbu.33)

§ 102b

PeneÏzÏ iteÂ daÂvky nahrazujõÂcõÂ mzdu

PeneÏzÏiteÂ daÂvky nahrazujõÂcõÂ mzdu z nemocenskeÂho pojisÏteÏnõÂ
obcÏanuÊ vykonaÂvajõÂcõÂch civilnõÂ sluzÏbu nenaÂlezÏõÂ. UstanovenõÂ
§ 62 vyhlaÂsÏky cÏ. 143/1965 Sb. platõÂ pro tyto obcÏany obdobneÏ.

§ 102c

PrÏõÂdavky na deÏti

PodmõÂnka pracovnõÂho uÂvazku a podmõÂnka odpracovaneÂ
doby pro naÂrok na prÏõÂdavky na deÏti se povazÏujõÂ za splneÏneÂ,
pokud je obcÏan vykonaÂvajõÂcõÂ civilnõÂ sluzÏbu pojisÏteÏn podle tohoto
oddõÂlu.

§ 102d

Povinnosti zaÂvodu (organizace) vyplyÂvajõÂcõÂ z prÏedpisuÊ o ne-
mocenskeÂm pojisÏteÏnõÂ zameÏstnancuÊ plnõÂ pro obcÏany vykonaÂvajõÂcõÂ
civilnõÂ sluzÏbu organizace, v nõÂzÏ se tato sluzÏba vykonaÂvaÂ.ª.

CÏ l. III

VyhlaÂsÏka cÏ. 91/1958 Sb., kterou se uverÏejnÏ uje opatrÏenõÂ
UÂ strÏednõÂ rady odboruÊ o organizaci a provaÂdeÏnõÂ nemocenskeÂho
pojisÏteÏnõÂ zameÏstnancuÊ , ve zneÏnõÂ vyhlaÂsÏky cÏ. 191/1960 Sb., vy-
hlaÂsÏky cÏ. 6/1967 Sb. a vyhlaÂsÏky cÏ. 178/1968 Sb., se meÏnõÂ a do-
plnÏ uje takto:

1. § 5 znõÂ:

¹§ 5

(1) ZaÂvodem se pro uÂcÏely nemocenskeÂho pojisÏteÏnõÂ rozumõÂ
zameÏstnavatel, kteryÂ maÂ võÂce nezÏ 20 zameÏstnancuÊ . ZaÂvodem
se rozumõÂ teÂzÏ zameÏstnavatel, kteryÂ maÂ meÂneÏ zameÏstnancuÊ , jestli-
zÏe maÂ uÂtvar, v neÏmzÏ je vedena evidence mezd, nebo jestlizÏe evi-
denci mezd vede pro neÏho jinaÂ organizace.

(2) ZameÏstnavateleÂ neuvedenõÂ v odstavci 1 se pro uÂcÏely ne-
mocenskeÂho pojisÏteÏnõÂ povazÏujõÂ za maleÂ zaÂvody.ª.

2. V § 7 odst. 1 se za slova ¹ZaÂvodnõÂ vyÂborª vklaÂdajõÂ slova
¹odboroveÂ organizace (daÂle jen ¹zaÂvodnõÂ vyÂborª)ª.

3. § 7 se doplnÏ uje odstavcem 6, kteryÂ znõÂ:

¹(6) NenõÂ-li v zaÂvodeÏ ustavena odborovaÂ organizace, kteraÂ
maÂ svuÊ j vyÂbor, plnõÂ jejõÂ uÂkoly prÏi provaÂdeÏnõÂ pojisÏteÏnõÂ okresnõÂ
spraÂva nemocenskeÂho pojisÏteÏnõÂ prÏõÂslusÏnaÂ podle sõÂdla zaÂvodu.ª.

CÏ l. IV

(1) PojisÏteÏnõÂ jednotliveÏ hospodarÏõÂcõÂch rolnõÂkuÊ , spolupracujõÂ-
cõÂch cÏlenuÊ jejich rodin a jinyÂch osob samostatneÏ hospodarÏõÂcõÂch
podle § 82 azÏ 106 vyhlaÂsÏky cÏ. 149/1988 Sb. zanikaÂ dnem 30. dub-
na 1990.

(2) ZabezpecÏenõÂ umeÏlcuÊ a obcÏanuÊ poskytujõÂcõÂch veÏcnaÂ plneÏ-
nõÂ a vyÂkony na zaÂkladeÏ povolenõÂ naÂrodnõÂho vyÂboru podle § 61
azÏ 81 vyhlaÂsÏky cÏ. 149/1988 Sb. a zabezpecÏenõÂ veÏdeckyÂch pracov-
nõÂkuÊ podle § 179 vyhlaÂsÏky cÏ. 149/1988 Sb. zanikaÂ dnem 30. dub-
na 1990. Pokud jsou tito obcÏaneÂ po 30. dubnu 1990 uÂcÏastni so-
ciaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ jako osoby samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinneÂ,
povazÏuje se za jejich prÏõÂjem v obdobõÂ od 1. ledna 1990 do
30. dubna 1990 prÏõÂjem, kteryÂ odpovõÂdaÂ pruÊ meÏrneÂmu meÏsõÂcÏnõÂmu
prÏõÂjmu stanoveneÂmu z vymeÏrÏovacõÂch zaÂkladuÊ v obdobõÂ od
1. kveÏtna 1990 do 31. prosince 1990.

(3) Pro vznik zabezpecÏenõÂ obcÏanuÊ uvedenyÂch v odstavcõÂch
1 a 2 podle cÏl. I bod 27 teÂto vyhlaÂsÏky je trÏeba podat novou prÏi-
hlaÂsÏku; toto zabezpecÏenõÂ vznikaÂ nejdrÏõÂve dnem 1. kveÏtna 1990.
Tuto prÏihlaÂsÏku je trÏeba podat a pojistneÂ zaplatit do 31. prosince
1990; naÂroky na daÂvky na zaÂkladeÏ teÂto prÏihlaÂsÏky v obdobõÂ od
1. kveÏtna 1990 do 31. prosince 1990 se posuzujõÂ podle teÂto vy-
hlaÂsÏky.
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33) ZaÂkon cÏ. 73/1990 Sb.



(4) NemocenskeÂ a peneÏzÏitaÂ pomoc v materÏstvõÂ, ktereÂ se po-
skytovaly ke dni 30. dubna 1990 obcÏanuÊ m uvedenyÂm v odstavci
2, se poskytujõÂ po tomto dni daÂle za podmõÂnek a ve vyÂsÏi podle
prÏedpisuÊ platnyÂch prÏede dnem 1. kveÏtna 1990, pokud podmõÂnky
na tyto daÂvky daÂle trvajõÂ i po 30. dubnu 1990.

(5) JestlizÏe osoby uvedeneÂ v odstavci 1 v duÊ sledku snõÂzÏenõÂ
veÏkoveÂ hranice pro odchod do starobnõÂho duÊ chodu teÂto hranice
jizÏ dosaÂhly prÏede dnem 1. kveÏtna 1990, povazÏuje se za den vzni-
ku naÂroku na duÊ chod nejdrÏõÂve den 1. kveÏtna 1990. JestlizÏe tyto
osoby splnily podmõÂnky pro vznik naÂroku na starobnõÂ duÊ chod
podle prÏedpisuÊ platnyÂch prÏed 1. kveÏtnem 1990, byly od vzniku

naÂroku daÂle neprÏetrzÏiteÏ pojisÏteÏny a nepobõÂraly starobnõÂ duÊ chod
ani jeho cÏaÂst, stanovõÂ se vyÂsÏe starobnõÂho duÊ chodu, pokud je to
pro neÏ vyÂhodneÏjsÏõÂ, podle prÏedpisuÊ platnyÂch po 30. dubnu 1990.

(6) Postup podle cÏl. I bod 33 se pro vyÂpocÏet uÂhrady za po-
byt deÏtõÂ umõÂsteÏnyÂch v uÂstavech sociaÂlnõÂ peÂcÏe pro mlaÂdezÏ prÏed
1. kveÏtnem 1990 pouzÏije jen tehdy, zmeÏnõÂ-li se po 30. dubnu
1990 pomeÏry obcÏanuÊ , od nichzÏ se uÂhrada pozÏaduje.

CÏ l. V

UÂ cÏinnost

Tato vyhlaÂsÏka nabyÂvaÂ uÂcÏinnosti dnem 1. kveÏtna 1990.

Ministr:

Miller v. r.

SbõÂrka zaÂkonuÊ cÏ. 123/1990Strana 540 CÏ aÂstka 25



O P A T RÏ E N IÂ

F E D E R AÂ L N IÂ C H O R G AÂ N UÊ A O R G AÂ N UÊ R E P U B L I K

U S N E S E N IÂ

prÏedsednictva FederaÂlnõÂho shromaÂzÏdeÏnõÂ

ze dne 1. brÏezna 1990

o urcÏenõÂ pocÏtu poslancuÊ SneÏmovny lidu volenyÂch na uÂzemõÂ naÂrodnõÂch republik

PrÏedsednictvo FederaÂlnõÂho shromaÂzÏdeÏnõÂ urcÏuje v souladu s § 6 zaÂkona cÏ. 47/1990 Sb., o volbaÂch do FederaÂl-
nõÂho shromaÂzÏdeÏnõÂ, zÏe na uÂzemõÂ CÏ eskeÂ republiky bude voleno 101 poslancuÊ SneÏmovny lidu a na uÂzemõÂ SlovenskeÂ
republiky bude voleno 49 poslancuÊ SneÏmovny lidu.

DubcÏek v. r.
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