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V Y H L AÂ SÏ K A

federaÂlnõÂho ministerstva praÂce a sociaÂlnõÂch veÏcõÂ

ze dne 25. cÏervna 1990,
kterou se meÏnõÂ a doplnÏ uje vyhlaÂsÏka cÏ. 76/1957 UÂ . l., o prÏechodu z pracovnõÂ neschopnosti do invalidity

(cÏaÂstecÏneÂ invalidity)

FederaÂlnõÂ ministerstvo praÂce a sociaÂlnõÂch veÏcõÂ sta-
novõÂ v dohodeÏ s ministerstvem zdravotnictvõÂ a sociaÂl-
nõÂch veÏcõÂ CÏ eskeÂ republiky a ministerstvem zdravotnic-
tvõÂ a sociaÂlnõÂch veÏcõÂ SlovenskeÂ republiky podle § 51
odst. 4 zaÂkona cÏ. 54/1956 Sb., o nemocenskeÂm pojisÏteÏ-
nõÂ zameÏstnancuÊ , ve zneÏnõÂ zaÂkona cÏ. 180/1990 Sb., a po-
dle § 144 zaÂkona cÏ. 103/1964 Sb., a zabezpecÏenõÂ druzÏ-
stevnõÂch rolnõÂkuÊ v nemoci a o zabezpecÏenõÂ matky a dõÂ-
teÏte, ve zneÏnõÂ zaÂkona cÏ. 116/1967 Sb., zaÂkona cÏ. 103/
/1988 Sb. a zaÂkona cÏ. 180/1990 Sb.:

CÏ l. I

VyhlaÂsÏka ministerstva zdravotnictvõÂ, UÂ strÏednõÂ ra-
dy odboruÊ a staÂtnõÂho uÂrÏadu sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ
cÏ. 76/1957 UÂ . l., o prÏechodu z pracovnõÂ neschopnosti
do invalidity (cÏaÂstecÏneÂ invalidity), se meÏnõÂ a doplnÏ uje
takto:

1. V § 1 se vypousÏteÏjõÂ slova ¹podle zaÂkona cÏ. 55/
/1956 Sb., o sociaÂlnõÂm zabezpecÏenõÂª.

2. V § 2 se na konci veÏty prvnõÂ prÏipojujõÂ tato slova:
¹pokud nezanikl jizÏ drÏõÂve.ª; veÏta druhaÂ se vypousÏtõÂ.

3. § 4 a 5 znõÂ:

¹§ 4

ZdravotnõÂ stav zameÏstnance neschopneÂho praÂce
posuzuje pro uÂcÏely uznaÂnõÂ invalidity nebo cÏaÂstecÏneÂ in-
validity prÏõÂslusÏnyÂ staÂtnõÂ orgaÂn.

§ 5

(1) RozhodnutõÂ o tom, zÏe zameÏstnanec neschopnyÂ
praÂce je invalidnõÂ nebo cÏaÂstecÏneÏ invalidnõÂ, se oznaÂmõÂ
zameÏstnanci a vyrozumõÂ se o neÏm takeÂ leÂkarÏskaÂ porad-
nõÂ komise, kteraÂ dala podneÏt k posouzenõÂ zameÏstnan-
cova zdravotnõÂho stavu. PrÏi oznaÂmenõÂ rozhodnutõÂ se
zameÏstnanci doporucÏõÂ, aby co nejdrÏõÂve pozÏaÂdal o prÏi-
znaÂnõÂ invalidnõÂho (cÏaÂstecÏneÂho invalidnõÂho) duÊ chodu se
zrÏetelem k tomu, zÏe se mu zastavõÂ vyÂplata nemocenskeÂ-
ho podle ustanovenõÂ § 8.

(2) JestlizÏe prÏõÂslusÏnyÂ staÂtnõÂ orgaÂn dospeÏl k zaÂveÏru,
zÏe zameÏstnanec neschopnyÂ praÂce nenõÂ invalidnõÂ ani cÏaÂs-
tecÏneÏ invalidnõÂ, sdeÏlõÂ svuÊ j posudek zameÏstnanci a leÂkarÏ-
skeÂ poradnõÂ komisi, kteraÂ dala podneÏt k posouzenõÂ za-

meÏstnancova zdravotnõÂho stavu. RozhodnutõÂ se v tako-
veÂm prÏõÂpadeÏ nevydaÂvaÂ.ª.

4. § 6 odst. 1 znõÂ:

¹(1) Proti rozhodnutõÂ podle § 5 odst. 1 lze podat
odvolaÂnõÂ, o neÏmzÏ se rozhodne po prÏezkoumaÂnõÂ zdra-
votnõÂho stavu zameÏstnance neschopneÂho praÂce.ª.

5. V § 7 se vypousÏteÏjõÂ slova ¹odboru sociaÂlnõÂho za-
bezpecÏenõÂª, ¹okresnõÂ posudkoveÂ komiseª, ¹orgaÂnuÊ
staÂtnõÂ zdravotnõÂ spraÂvyª, ¹odborovyÂch orgaÂnuÊ ª a ¹or-
gaÂnuÊ sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂª.

6. § 8 znõÂ:

¹§ 8

(1) Byl-li zameÏstnanec uznaÂn invalidnõÂm nebo cÏaÂs-
tecÏneÏ invalidnõÂm v rÏõÂzenõÂ podle § 3 azÏ 6, vydaÂ prÏõÂslusÏnyÂ
staÂtnõÂ orgaÂn bez ohledu na praÂvnõÂ moc rozhodnutõÂ
podle § 5 odst. 1 rozhodnutõÂ, kteryÂm se zastavuje vyÂ-
plata nemocenskeÂho po uplynutõÂ jednoho meÏsõÂce ode
dne vydaÂnõÂ rozhodnutõÂ o zastavenõÂ vyÂplaty nemocen-
skeÂho.

(2) PodaÂ-li zameÏstnanec neschopnyÂ praÂce odvolaÂnõÂ
proti rozhodnutõÂ podle § 5 odst. 1, kteryÂm byl uznaÂn
invalidnõÂm (cÏaÂstecÏneÏ invalidnõÂm), a namõÂtaÂ, zÏe nenõÂ
invalidnõÂ ani cÏaÂstecÏneÏ invalidnõÂ, maÂ takoveÂ odvolaÂnõÂ
odkladnyÂ uÂcÏinek pro rozhodnutõÂ o zastavenõÂ vyÂplaty
nemocenskeÂho. NevyhovõÂ-li odvolacõÂ orgaÂn tomuto
odvolaÂnõÂ, zastavõÂ se vyÂplata nemocenskeÂho ode dne
naÂsledujõÂcõÂho po dni, kdy rozhodnutõÂ o odvolaÂnõÂ bylo
vydaÂno, ne vsÏak drÏõÂve, nezÏ uplyne doba uvedenaÂ v od-
stavci 1.

(3) PodaÂ-li zameÏstnanec neschopnyÂ praÂce odvolaÂnõÂ
proti rozhodnutõÂ podle § 5 odst. 1, kteryÂm byl uznaÂn
invalidnõÂm (cÏaÂstecÏneÏ invalidnõÂm), a domaÂhaÂ se jineÂho
stupneÏ invalidity, nemaÂ takoveÂ odvolaÂnõÂ odkladnyÂ uÂcÏi-
nek pro rozhodnutõÂ o zastavenõÂ vyÂplaty nemocenskeÂ-
ho. VyÂplata nemocenskeÂho se zastavõÂ v tomto prÏõÂpadeÏ
po uplynutõÂ doby uvedeneÂ v odstavci 1.

(4) JestlizÏe by podpuÊ rcÏõÂ doba plynoucõÂ podle § 15
odst. 3, poprÏõÂpadeÏ odst. 4 zaÂkona skoncÏila drÏõÂve nezÏ
doby stanoveneÂ v prÏedchozõÂch odstavcõÂch, zastavõÂ se
vyÂplata nemocenskeÂho ode dne naÂsledujõÂcõÂho po skon-
cÏenõÂ podpuÊ rcÏõÂ doby.ª.

7. Za § 9 se vklaÂdaÂ novyÂ § 9a, kteryÂ znõÂ:
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¹§ 9a

UstanovenõÂ teÂto vyhlaÂsÏky platõÂ obdobneÏ pro druzÏ-
stevnõÂ rolnõÂky.ª.

CÏ l. II

Tato vyhlaÂsÏka nabyÂvaÂ uÂcÏinnosti dnem 1. zaÂrÏõÂ
1990.

Ministr:

Miller v. r.
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federaÂlnõÂho ministerstva praÂce a sociaÂlnõÂch veÏcõÂ

ze dne 26. cÏervna 1990
o zjednodusÏenõÂ uÂ pravy odmeÏnÏ ovaÂnõÂ deÏlnõÂkuÊ , obchodneÏ provoznõÂch a technickohospodaÂrÏskyÂch pracovnõÂkuÊ

FederaÂlnõÂ ministerstvo praÂce a sociaÂlnõÂch veÏcõÂ sta-
novõÂ podle § 123 odst. 1 põÂsm. a) a b) zaÂkonõÂku praÂce
(uÂplneÂ zneÏnõÂ cÏ. 52/1989 Sb.) po projednaÂnõÂ s minister-
stvem financõÂ, cen a mezd CÏ eskeÂ republiky, minister-
stvem financõÂ, cen a mezd SlovenskeÂ republiky a s prÏõÂ-
slusÏnyÂmi odborovyÂmi orgaÂny:

§ 1

Rozsah platnosti

(1) Tato vyhlaÂsÏka se vztahuje

a) na deÏlnõÂky odmeÏnÏ ovaneÂ podle mzdovyÂch prÏedpisuÊ
vydanyÂch uÂstrÏednõÂmi orgaÂny1) (daÂle ten ¹mzdovyÂ
prÏedpis o odmeÏnÏ ovaÂnõÂ deÏlnõÂkuÊ ª),

b) na obchodneÏ provoznõÂ pracovnõÂky odmeÏnÏ ovaneÂ
podle vyÂnosu federaÂlnõÂho ministerstva praÂce a so-
ciaÂlnõÂch veÏcõÂ ze dne 2. srpna 1985 cÏ. j. 514-18544-
-5111 o odmeÏnÏ ovaÂnõÂ obchodneÏ provoznõÂch pra-
covnõÂkuÊ 2) (daÂle jen ¹vyÂnos z 2. 8. 1985ª),

c) na technickohospodaÂrÏskeÂ pracovnõÂky odmeÏnÏ ova-
neÂ podle vyÂnosu federaÂlnõÂho ministerstva praÂce
a sociaÂlnõÂch veÏcõÂ ze dne 12. zaÂrÏõÂ 1984 cÏ. j. 51-12430-
-3156 o odmeÏnÏ ovaÂnõÂ technickohospodaÂrÏskyÂch
pracovnõÂkuÊ ,3) ve zneÏnõÂ opatrÏenõÂ ze dne 30. srpna
1985 cÏ. j. 515-19738-51224) a vyÂnosu ze dne 13.
cÏervence 1987 cÏ. j. 514-33885-5112,5) a na technic-
kohospodaÂrÏskeÂ pracovnõÂky podnikuÊ a hospodaÂrÏ-
skyÂch zarÏõÂzenõÂ spolecÏenskyÂch organizacõÂ odmeÏ-
nÏ ovaneÂ podle prÏedpisuÊ vydanyÂch prÏõÂslusÏnyÂmi
uÂstrÏednõÂmi orgaÂny spolecÏenskyÂch organizacõÂ6)
(daÂle jen ¹vyÂnos z 12. 9. 1984ª),

d) na deÏlnõÂky, obchodneÏ provoznõÂ a technickohospo-
daÂrÏskeÂ pracovnõÂky

1. v pracovnõÂm pomeÏru k podnikateli,7) kteryÂ
zameÏstnaÂvaÂ nad 200 pracovnõÂkuÊ ,

2. akciovyÂch spolecÏnostõÂ8) a obdobnyÂch spolecÏ-
nostõÂ,

1) PrÏedpisy vydaneÂ k provedenõÂ zaÂsad druheÂ etapy programu zvyÂsÏenõÂ ekonomickeÂ uÂcÏinnosti mzdoveÂ soustavy podle usnesenõÂ
vlaÂdy CÏ SSR cÏ. 32/1984 a cÏ. 110/1985.

2) Reg. v cÏaÂstce 24/1985 Sb.
3) Reg. v cÏaÂstce 22/1984 Sb.
4) Reg. v cÏaÂstce 22/1985 Sb.
5) Reg. v cÏaÂstce 17/1987 Sb.
6) SmeÏrnice UÂ V NF CÏ SSR ze dne 11. 6. 1986 cÏ. j. 89/86 o odmeÏnÏ ovaÂnõÂ THP v neÏkteryÂch hospodaÂrÏskyÂch zarÏõÂzenõÂch organizacõÂ

v ekonomickeÂ puÊ sobnosti NF, ve zneÏnõÂ smeÏrnic ze dne 18. 11. 1987 cÏ. j. 152/87(18).

SmeÏrnice UÂ V NF CÏ SSR ze dne 28. 10. 1987 cÏ. j. 137/87 o odmeÏnÏ ovaÂnõÂ THP v nevyÂrobnõÂch oborech cÏinnosti hospodaÂrÏskyÂch
zarÏõÂzenõÂ organizacõÂ v ekonomickeÂ puÊ sobnosti NF, ve zneÏnõÂ smeÏrnic ze 13. 12. 1988 cÏ. j. III/725/88.

VyÂnos federaÂlnõÂho vyÂboru Svazu invaliduÊ ze dne 26. ledna 1987 cÏ. 2/1987 o odmeÏnÏ ovaÂnõÂ THP v hospodaÂrÏskyÂch zarÏõÂzenõÂch
Svazu invaliduÊ v CÏ SR a SSR, ve zneÏnõÂ vyÂnosu federaÂlnõÂho vyÂboru Svazu invaliduÊ ze dne 1. zaÂrÏõÂ 1987 cÏ. 4/1987.

7) ZaÂkon cÏ. 105/1990 Sb., o soukromeÂm podnikaÂnõÂ obcÏanuÊ .
8) ZaÂkon cÏ. 104/1990 Sb., o akciovyÂch spolecÏnostech.



3. podnikuÊ se zahranicÏnõÂ majetkovou uÂcÏastõÂ,9)
cizozemskyÂch organizacõÂ10) a organizacõÂ s me-
zinaÂrodnõÂm prvkem,10) pokud se na neÏ ne-
vztahuje zvlaÂsÏtnõÂ prÏedpis,

(daÂle jen ¹organizaceª).

(2) Tato vyhlaÂsÏka se nevztahuje na pracovnõÂky
v malyÂch organizacõÂch,11) na pracovnõÂky deÏlnickyÂch
povolaÂnõÂ v orgaÂnech staÂtnõÂ spraÂvy a neÏkteryÂch dalsÏõÂch
organizacõÂch12) a na pracovnõÂky odmeÏnÏ ovaneÂ podle
zvlaÂsÏtnõÂch prÏedpisuÊ .13)

§ 2

ObecneÂ ustanovenõÂ

Pokud mzdoveÂ prÏedpisy o odmeÏnÏ ovaÂnõÂ deÏlnõÂkuÊ ,
vyÂnos z 12. 9. 1984 a vyÂnos z 2. 8. 1985 vyzÏadujõÂ k pro-
vedenõÂ neÏktereÂho opatrÏenõÂ souhlas nadrÏõÂzeneÂho nebo
uÂstrÏednõÂho orgaÂnu, nenõÂ tohoto souhlasu trÏeba.

§ 3

OdmeÏnÏ ovaÂnõÂ deÏlnõÂkuÊ

(1) V pravomoci prÏõÂslusÏneÂho uÂstrÏednõÂho orgaÂnu
prÏi odmeÏnÏ ovaÂnõÂ deÏlnõÂkuÊ je i nadaÂle

a) vydaÂvaÂnõÂ, zmeÏny a doplnÏ ky kvalifikacÏnõÂch katalo-
guÊ , resortnõÂch (odveÏtvovyÂch) sbornõÂkuÊ prÏõÂkladuÊ
pracovnõÂch cÏinnostõÂ a resortnõÂch sbornõÂkuÊ prÏevza-
tyÂch deÏlnickyÂch povolaÂnõÂ,

b) vydaÂvaÂnõÂ, zmeÏny a doplnÏ ky resortnõÂch seznamuÊ
prÏõÂkladuÊ fyzicky mimorÏaÂdneÏ namaÂhavyÂch pracõÂ
a resortnõÂch seznamuÊ (sbornõÂkuÊ ) pracõÂ odmeÏnÏ ova-
nyÂch prÏõÂplatkem za ztõÂzÏeneÂ a zdravõÂ sÏkodliveÂ pra-
covnõÂ prostrÏedõÂ skupiny II; prÏitom vyÂsÏi prÏõÂplatkuÊ
teÂto skupiny v raÂmci rozpeÏtõÂ stanovõÂ organizace;

c) stanovenõÂ jednotnyÂch sazeb odmeÏn za vyÂkon in-
spekcÏnõÂch dispecÏerskyÂch a podobnyÂch pohoto-
vostnõÂch sluzÏeb.

(2) Organizace muÊ zÏe odmeÏnÏ ovat deÏlnõÂky

a) zabezpecÏujõÂcõÂ uÂdrzÏbu, opravy, serÏizovaÂnõÂ strojuÊ

a zarÏõÂzenõÂ stupnicõÂ mzdovyÂch tarifuÊ , kteraÂ je prÏe-
vaÂzÏneÏ uplatnÏ ovaÂna v provozech, poprÏ. uÂsecõÂch,
pro neÏzÏ tyto cÏinnosti zajisÏt'ujõÂ;

b) vykonaÂvajõÂcõÂ praÂce zarÏazeneÂ do 2. tarifnõÂ trÏõÂdy
mzdovyÂm tarifem 3. tarifnõÂ trÏõÂdy;

c) druhou zaÂkladnõÂ stupnicõÂ mzdovyÂch tarifuÊ ve vyÂ-
robnõÂch a provoznõÂch uÂsecõÂch, pro neÏzÏ je ve mzdo-
vyÂch prÏedpisech pro odmeÏnÏ ovaÂnõÂ deÏlnõÂkuÊ stanove-
na prvnõÂ zaÂkladnõÂ stupnice.

(3) Organizace nenõÂ povinna prÏi odmeÏnÏ ovaÂnõÂ deÏl-
nõÂkuÊ

a) prÏiznaÂvat jim osobnõÂ trÏõÂdu a poskytovat prÏõÂplatek
prÏi prÏideÏlenõÂ praÂce s nizÏsÏõÂm mzdovyÂm tarifem, nezÏ
je tarif osobnõÂ trÏõÂdy;

b) individuaÂlnõÂ uÂkolovou mzdou dodrzÏovat rozdõÂl
mezi jejich pruÊ meÏrnou osobnõÂ trÏõÂdou a pruÊ meÏrnou
tarifnõÂ trÏõÂdou vykonaÂvanyÂch pracõÂ ve vyÂsÏi 0,3
trÏõÂdy.

§ 4

OdmeÏnÏ ovaÂnõÂ obchodneÏ provoznõÂch pracovnõÂkuÊ

(1) V pravomoci prÏõÂslusÏneÂho uÂstrÏednõÂho orgaÂnu
prÏi odmeÏnÏ ovaÂnõÂ obchodneÏ provoznõÂch pracovnõÂkuÊ
je i nadaÂle koordinace, doplnÏ ovaÂnõÂ a zmeÏny kvalifikacÏ-
nõÂho katalogu.

(2) PrÏõÂplatek za praÂci v sobotu a nedeÏli podle
§ 11 odst. 1 vyÂnosu z 2. 8. 1985 lze poskytovat teÂzÏ pra-
covnõÂkuÊ m provoznõÂch jednotek uvedenyÂch v § 11 odst.
2, pokud je to pro neÏ vyÂhodneÏjsÏõÂ.

§ 5

OdmeÏnÏ ovaÂnõÂ technickohospodaÂrÏskyÂch pracovnõÂkuÊ

(1) V pravomoci prÏõÂslusÏneÂho uÂstrÏednõÂho orgaÂnu
prÏi odmeÏnÏ ovaÂnõÂ technickohospodaÂrÏskyÂch pracovnõÂkuÊ
je i nadaÂle koordinace, doplnÏ ovaÂnõÂ a zmeÏny kvalifikacÏ-
nõÂho katalogu, stanovenõÂ systeÂmuÊ kategorizace organi-
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9) ZaÂkon cÏ. 173/1988 Sb., o podniku se zahranicÏnõÂ majetkovou uÂcÏastõÂ, ve zneÏnõÂ pozdeÏjsÏõÂch prÏedpisuÊ .
10) § 6 zaÂkonõÂku praÂce.

ZaÂkon cÏ. 116/1985 Sb., o podmõÂnkaÂch cÏinnosti organizacõÂ s mezinaÂrodnõÂm prvkem v CÏ eskoslovenskeÂ socialistickeÂ republice,
ve zneÏnõÂ pozdeÏjsÏõÂch prÏedpisuÊ .

ZaÂkon cÏ. 42/1980 Sb., o hospodaÂrÏskyÂch stycõÂch se zahranicÏõÂm, ve zneÏnõÂ pozdeÏjsÏõÂch prÏedpisuÊ .
11) VyhlaÂsÏka FMPSV cÏ. 146/1989 Sb., o odmeÏnÏ ovaÂnõÂ pracovnõÂkuÊ v malyÂch organizacõÂch.
12) VyÂnos FMPSV ze dne 26. 5. 1988 cÏ. j. 515-38434-5147 o odmeÏnÏ ovaÂnõÂ pracovnõÂkuÊ deÏlnickyÂch povolaÂnõÂ v orgaÂnech staÂtnõÂ

spraÂvy a neÏkteryÂch dalsÏõÂch organizacõÂch (reg. v cÏaÂstce 26/1988 Sb.).
13) NaprÏ. vyÂnos FMPSV ze dne 8. 4. 1988 cÏ. j. 515-34264-5129 o odmeÏnÏ ovaÂnõÂ pracovnõÂkuÊ v zaÂvodnõÂch jednotkaÂch pozÏaÂrnõÂ

ochrany (reg. v cÏaÂstce 17/1988 Sb.).



zacõÂ a stanovenõÂ podmõÂnek pro poskytovaÂnõÂ odmeÏn
za vyÂkon inspekcÏnõÂch a dispecÏerskyÂch sluzÏeb.

(2) PrÏi uplatnÏ ovaÂnõÂ vyÂnosu z 12. 9. 1984 stanovõÂ

a) zarÏazenõÂ funkce vedoucõÂho organizace (rÏeditele,
prÏedsedy druzÏstva apod.) do tarifnõÂch trÏõÂd podle
kategorizace organizacõÂ a vyÂsÏi osobnõÂho ohodno-
cenõÂ (mimorÏaÂdneÂho osobnõÂho ohodnocenõÂ) zakla-
datel a u druzÏstev, akciovyÂch spolecÏnostõÂ a obdob-
nyÂch organizacõÂ jejich prÏõÂslusÏnyÂ orgaÂn;

b) zarÏazenõÂ funkce vedoucõÂho organizacÏnõÂ jednotky,
naÂmeÏstka vedoucõÂho organizace, zaÂstupce vedou-
cõÂho organizacÏnõÂ jednotky, vedoucõÂho vnitropod-
nikoveÂho uÂtvaru a vedoucõÂho oddeÏlenõÂ do tarifnõÂch
trÏõÂd organizace; prÏitom prÏihlõÂzÏõÂ k naÂrocÏnosti, od-
poveÏdnosti a rozsahu cÏinnosti funkce, poprÏõÂpadeÏ
rÏõÂzeneÂho uÂseku nebo uÂtvaru.

(3) Stupnici mzdovyÂch tarifuÊ Ib lze uplatnit u uve-
deneÂho okruhu funkcõÂ teÂzÏ na uÂsecõÂch s velmi obtõÂzÏnyÂmi
a ztõÂzÏenyÂmi podmõÂnkami.

(4) VedenõÂ (rÏõÂzenõÂ) skupiny pracovnõÂkuÊ v odbor-
nyÂch cÏinnostech se obecneÏ prÏedpoklaÂdaÂ u funkcõÂ ve 13.
a vysÏsÏõÂ tarifnõÂ trÏõÂdeÏ.

(5) Absolventy vysokyÂch a strÏednõÂch sÏkol lze zarÏa-
zovat po dobu naÂstupnõÂ praxe (dalsÏõÂho zapracovaÂnõÂ)
do nejnizÏsÏõÂch funkcõÂ a tarifnõÂch trÏõÂd, pro neÏzÏ je prÏedep-
saÂn jako kvalifikacÏnõÂ prÏedpoklad stupenÏ sÏkolnõÂho vzdeÏ-
laÂnõÂ, ktereÂho absolventi dosaÂhli.

§ 6

OdmeÏnÏ ovaÂnõÂ pracovnõÂkuÊ v dalsÏõÂch organizacõÂch

(1) PrÏi odmeÏnÏ ovaÂnõÂ technickohospodaÂrÏskyÂch pra-
covnõÂkuÊ v organizacõÂch uvedenyÂch v § 1 odst. 1 põÂsm.
d) se postupuje obdobneÏ podle vyÂnosu z 12. 9. 1984
a teÂto vyhlaÂsÏky.

(2) PrÏi odmeÏnÏ ovaÂnõÂ deÏlnõÂkuÊ v organizacõÂch uvede-
nyÂch v § 1 odst. 1 põÂsm. d) se postupuje obdobneÏ podle
mzdoveÂho prÏedpisu o odmeÏnÏ ovaÂnõÂ deÏlnõÂkuÊ platneÂho
v prÏõÂslusÏneÂm odveÏtvõÂ a teÂto vyhlaÂsÏky.

(3) PrÏi odmeÏnÏ ovaÂnõÂ obchodneÏ provoznõÂch pracov-
nõÂkuÊ v organizacõÂch uvedenyÂch v § 1 odst. 1 põÂsm.
d) se postupuje obdobneÏ podle vyÂnosu z 2. 8. 1985 a teÂ-
to vyhlaÂsÏky.

§ 7

SpolecÏnaÂ ustanovenõÂ

(1) VymezenõÂ okruhu technickohospodaÂrÏskyÂch
a obchodneÏ provoznõÂch pracovnõÂkuÊ , jimzÏ se poskytuje
osobnõÂ ohodnocenõÂ, je v pravomoci organizace.

(2) KvalifikacÏnõÂ pozÏadavek odborneÂ praxe pro jed-
notlivaÂ povolaÂnõÂ a funkce uvedenyÂ v prÏõÂslusÏnyÂch kvali-
fikacÏnõÂch katalozõÂch se povazÏuje pouze za orientacÏnõÂ;
deÂlku odborneÂ praxe pro kvalitnõÂ vyÂkon jednotlivyÂch
povolaÂnõÂ urcÏõÂ organizace. O zarÏazenõÂ pracovnõÂkuÊ
do funkcõÂ a tarifnõÂch trÏõÂd, kterÏõÂ nesplnÏ ujõÂ kvalifikacÏnõÂ
prÏedpoklad vzdeÏlaÂnõÂ, rozhoduje organizace; ustanove-
nõÂ § 46 odst. 1 põÂsm. e) zaÂkonõÂku praÂce tõÂm nenõÂ dotcÏe-
no.

(3) Organizace je povinna poskytovat deÏlnõÂkuÊ m,
obchodneÏ provoznõÂm a technickohospodaÂrÏskyÂm pra-
covnõÂkuÊ m podle prÏõÂslusÏnyÂch mzdovyÂch prÏedpisuÊ
mzdoveÂ prÏõÂplatky za praÂci prÏescÏas, o sobotaÂch a nedeÏ-
lõÂch, v nocÏnõÂch smeÏnaÂch, ve vyÂsÏkaÂch nad 50 m, ve ztõÂzÏe-
nyÂch a zdravõÂ sÏkodlivyÂch pracovnõÂch podmõÂnkaÂch sku-
piny II, a praÂci ve zdravotneÏ vysoce rizikovyÂch pracov-
nõÂch podmõÂnkaÂch14) a odmeÏnu za pracovnõÂ pohotovost.
O uplatneÏnõÂ ostatnõÂch mzdovyÂch prÏõÂplatkuÊ uvedenyÂch
ve mzdovyÂch prÏedpisech a o podmõÂnkaÂch pro jejich
poskytovaÂnõÂ rozhoduje organizace; pokud se tyto prÏõÂ-
platky neuplatnõÂ, lze rozdõÂlnou naÂrocÏnost a obtõÂzÏnost
pracovnõÂch podmõÂnek vyjaÂdrÏit v preÂmiõÂch nebo odmeÏ-
naÂch, poprÏ. ostatnõÂch slozÏkaÂch mzdy.

(4) Organizace muÊ zÏe jednotliveÂ mzdoveÂ prÏõÂplatky
stanovit pruÊ meÏrnyÂmi cÏaÂstkami (pausÏalizovat), tyto
cÏaÂstky kumulovat do jedneÂ poprÏõÂpadeÏ neÏkolika cÏaÂstek
a poskytovat v teÂto cÏaÂstce azÏ po dobu 1 roku, pokud
drÏõÂve nedojde k podstatneÂ zmeÏneÏ pracovnõÂch podmõÂ±
nek; prÏitom organizace nenõÂ povinna veÂst soustavnou
evidenci naÂrokuÊ pracovnõÂkuÊ podle jednotlivyÂch prÏõÂ-
platkuÊ .

(5) Pokud podle teÂto vyhlaÂsÏky prÏõÂslusÏõÂ pravomoc
uÂstrÏednõÂmu orgaÂnu, rozumõÂ se tõÂm u bytovyÂch, spo-
trÏebnõÂch a vyÂrobnõÂch druzÏstev, u podnikuÊ a hospodaÂrÏ-
skyÂch zarÏõÂzenõÂ spolecÏenskyÂch organizacõÂ a u organizacõÂ
uvedenyÂch v § 1 odst. 1 põÂsm. d) prÏõÂslusÏneÂ ministerstvo
praÂce a sociaÂlnõÂch veÏcõÂ, nenõÂ-li touto vyhlaÂsÏkou stano-
veno jinak [§ 5 odst. 2 põÂsm. a)].
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§ 8

ZrusÏovacõÂ ustanovenõÂ

ZrusÏuje se vyÂnos federaÂlnõÂho ministerstva praÂce
a sociaÂlnõÂch veÏcõÂ ze dne 30. cÏervna 1988 cÏ. j. 51-27702-
-5122 o uÂpraveÏ odmeÏnÏ ovaÂnõÂ pracovnõÂkuÊ staÂtnõÂch pod-
nikuÊ a druzÏstev (reg. v cÏaÂstce 26/1988 Sb.).

§ 9

UÂ cÏinnost

Tato vyhlaÂsÏka nabyÂvaÂ uÂcÏinnosti dnem 1. srpna
1990.

Ministr:

Miller v. r.
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270

V Y H L AÂ SÏ K A

ministerstva spravedlnosti CÏ eskeÂ republiky

ze dne 19. cÏervna 1990
o odmeÏnaÂch advokaÂtuÊ a komercÏnõÂch praÂvnõÂkuÊ za poskytovaÂnõÂ praÂvnõÂ pomoci

Ministerstvo spravedlnosti CÏ eskeÂ republiky stano-
võÂ podle § 51 zaÂkona CÏ eskeÂ naÂrodnõÂ rady cÏ. 128/1990
Sb., o advokacii, a podle § 46 zaÂkona CÏ eskeÂ naÂrodnõÂ ra-
dy cÏ. 209/1990 Sb., o komercÏnõÂch praÂvnõÂcõÂch a praÂvnõÂ
pomoci jimi poskytovaneÂ:

CÏ AÂ S T P R V N IÂ

OddõÂl prvnõÂ

ObecnaÂ ustanovenõÂ

§ 1

AdvokaÂt poskytuje praÂvnõÂ pomoc za odmeÏnu, je-
jõÂzÏ vyÂsÏe a zpuÊ sob jejõÂho urcÏenõÂ se rÏõÂdõÂ ustanovenõÂmi teÂto
vyhlaÂsÏky.

§ 2

(1) OdmeÏnÏ ujõÂ se jednotliveÂ uÂkony praÂvnõÂ pomoci,
nebo uÂplneÂ vyrÏõÂzenõÂ veÏci, anebo poskytovaÂnõÂ praÂvnõÂ
pomoci v urcÏiteÂm rozsahu po urcÏitou dobu.

(2) V odmeÏneÏ je zahrnuta i uÂhrada za administra-
tivnõÂ a jineÂ praÂce provedeneÂ v souvislosti s poskytovaÂ-
nõÂm praÂvnõÂ pomoci.

§ 3

(1) PrÏi uzavõÂraÂnõÂ smlouvy o poskytnutõÂ praÂvnõÂ po-
moci se muÊ zÏe advokaÂt dohodnout s tõÂm, kdo jej pozÏaÂ-
dal o poskytnutõÂ praÂvnõÂ pomoci (daÂle jen ¹klientª) na

a) druhu smluvnõÂ odmeÏny,

b) prÏõÂpadneÂm snõÂzÏenõÂ nebo zvyÂsÏenõÂ zaÂkladnõÂ sazby
hodinoveÂ odmeÏny nebo na vyÂsÏi pausÏaÂlnõÂ cÏi podõÂlo-
veÂ odmeÏny.

(2) Nedojde-li k dohodeÏ podle odstavce 1, maÂ se

za to, zÏe se advokaÂt dohodl s klientem na odmeÏneÏ urcÏe-
neÂ podle ustanovenõÂ teÂto vyhlaÂsÏky o mimosmluvnõÂ od-
meÏneÏ.

§ 4

AdvokaÂt muÊ zÏe poskytnout praÂvnõÂ pomoc bezplat-
neÏ, jen jde-li o jednoduchou informativnõÂ poradu, ane-
bo se souhlasem prÏedstavenstva CÏ eskeÂ advokaÂtnõÂ ko-
mory.

OddõÂl druhyÂ

O d m eÏ n a a d v o k aÂ t a

§ 5

SmluvnõÂ odmeÏna

(1) VyÂsÏe smluvnõÂ odmeÏny se urcÏuje

a) podle pocÏtu hodin uÂcÏelneÏ vynalozÏenyÂch k vyrÏõÂzenõÂ
veÏci a hodinoveÂ sazby (hodinovaÂ odmeÏna),

b) pausÏaÂlnõÂ cÏaÂstkou (pausÏaÂlnõÂ odmeÏna),

c) podõÂlem na hodnoteÏ veÏci (podõÂlovaÂ odmeÏna).

(2) ZpuÊ soby urcÏenõÂ odmeÏny podle odstavce
1 põÂsm. a) a b) mohou byÂt kombinovaÂny.

(3) SmluvnõÂ odmeÏna nesmõÂ cÏinit meÂneÏ, nezÏ by cÏini-
la mimosmluvnõÂ odmeÏna v teÂzÏe veÏci.

(4) AdvokaÂt muÊ zÏe seznaÂmit verÏejnost s vyÂsÏõÂ svyÂch
smluvnõÂch odmeÏn, nikoli vsÏak prostrÏednictvõÂm hro-
madnyÂch informacÏnõÂch prostrÏedkuÊ .

HodinovaÂ odmeÏna

§ 6

(1) ZaÂkladnõÂ sazba hodinoveÂ odmeÏny cÏinõÂ 200 KcÏs
za kazÏdou zapocÏatou hodinu.



(2) AdvokaÂt se muÊ zÏe dohodnout s klientem na snõÂ-
zÏenõÂ zaÂkladnõÂ sazby hodinoveÂ odmeÏny azÏ na polovinu.
Na jejõÂm zvyÂsÏenõÂ azÏ na trojnaÂsobek se muÊ zÏe dohodnout
s klientem, jde-li o veÏc mimorÏaÂdneÏ obtõÂzÏnou nebo je-
li k jejõÂmu vyrÏõÂzenõÂ nutneÂ pouzÏitõÂ cizõÂho praÂva nebo ci-
zõÂho jazyka.

(3) PrÏi poskytovaÂnõÂ jednoducheÂ praÂvnõÂ porady lze
dohodnout zaÂkladnõÂ sazbu hodinoveÂ odmeÏny deÏlenou
na zapocÏateÂ cÏtvrthodiny.

§ 7

(1) Dohodne-li se advokaÂt s klientem na hodinoveÂ
odmeÏneÏ, je povinen

a) informovat jej o prÏedpoklaÂdaneÂm rozsahu pracõÂ,

b) upozornit jej prÏedem põÂsemneÏ na podstatneÂ prÏe-
krocÏenõÂ puÊ vodneÏ prÏedpoklaÂdaneÂho rozsahu; jinak
nemaÂ praÂvo na zaplacenõÂ rozdõÂlu v odmeÏneÏ.

(2) AdvokaÂt je povinen prÏedlozÏit klientovi prÏi vy-
uÂcÏtovaÂnõÂ cÏasovou specifikaci praÂce.

PausÏaÂlnõÂ odmeÏna

§ 8

(1) PausÏaÂlnõÂ odmeÏna muÊ zÏe byÂt sjednaÂna za

a) uÂplneÂ vyrÏõÂzenõÂ veÏci nebo souboru veÏcõÂ,

b) poskytovaÂnõÂ praÂvnõÂ pomoci v urcÏiteÂm cÏasoveÂm
obdobõÂ nebo po dobu neurcÏitou.

(2) VyÂsÏe pausÏaÂlnõÂ odmeÏny se urcÏõÂ se zrÏetelem
k prÏedpoklaÂdaneÂ veÏcneÂ a cÏasoveÂ naÂrocÏnosti praÂce
a k zaÂkladnõÂ sazbeÏ hodinoveÂ odmeÏny.

§ 9

Neposkytuje-li advokaÂt praÂvnõÂ pomoc azÏ do
uÂplneÂho vyrÏõÂzenõÂ veÏci nebo souboru veÏcõÂ, anebo ne-
poskytuje-li jõÂ po celeÂ sjednaneÂ obdobõÂ, prÏõÂslusÏõÂ mu po-
meÏrnaÂ cÏaÂst dohodnuteÂ pausÏaÂlnõÂ odmeÏny; v takoveÂm
prÏõÂpadeÏ je povinen prÏedlozÏit klientovi specifikaci praÂce.

PodõÂlovaÂ odmeÏna

§ 10

(1) PodõÂlovaÂ odmeÏna muÊ zÏe byÂt sjednaÂna ve formeÏ
podõÂlu na hodnoteÏ veÏci, kteraÂ je prÏedmeÏtem rÏõÂzenõÂ prÏed
soudem nebo jinyÂm orgaÂnem, je-li vyÂsledek tohoto rÏõÂ-
zenõÂ podle okolnostõÂ prÏõÂpadu znacÏneÏ nejistyÂ.

(2) PodõÂlovaÂ odmeÏna nesmõÂ prÏesahovat 20 % hod-
noty veÏci.

§ 11

(1) AdvokaÂt maÂ praÂvo na sjednanou podõÂlovou od-
meÏnu jen za prÏedpokladu, zÏe klient, s nõÂmzÏ se dohodl
na poskytnutõÂ praÂvnõÂ pomoci za tuto odmeÏnu, meÏl plnyÂ
uÂspeÏch ve veÏci.

(2) SkoncÏõÂ-li rÏõÂzenõÂ jen cÏaÂstecÏnyÂm uÂspeÏchem klien-

ta, maÂ advokaÂt praÂvo na mimosmluvnõÂ odmeÏnu ve vyÂsÏi
stanoveneÂ podle mõÂry uÂspeÏchu ve veÏci.

(3) NemeÏl-li klient ani cÏaÂstecÏnyÂ uÂspeÏch ve veÏci,
muÊ zÏe od neÏj advokaÂt pozÏadovat pouze uÂhradu hoto-
vyÂch vyÂdajuÊ .

MimosmluvnõÂ odmeÏna

§ 12

VyÂsÏe mimosmluvnõÂ odmeÏny se stanovõÂ podle hod-
noty nebo druhu veÏci a podle pocÏtu uÂkonuÊ praÂvnõÂ po-
moci, ktereÂ advokaÂt ve veÏci vykonal.

§ 13

(1) Sazba mimosmluvnõÂ odmeÏny za jeden uÂkon
praÂvnõÂ pomoci, stanovenaÂ podle hodnoty veÏci, cÏinõÂ
z hodnoty:

do 1000 KcÏs ........................................ 200 KcÏs
prÏes 1000 KcÏs do 5000 KcÏs .............. 300 KcÏs
prÏes 5000 KcÏs do 10 000 KcÏs ........... 400 KcÏs
prÏes 10 000 KcÏs do 200 000 KcÏs....... 400 KcÏs a 10 KcÏs

za kazÏdyÂch zapocÏa-
tyÂch 1000 KcÏs, o ktereÂ
hodnota veÏci prÏevysÏuje
10 000 KcÏs

prÏes 200 000 KcÏs ............................. 2300 KcÏs a 10 KcÏs
za kazÏdyÂch zapocÏatyÂch
10 000 KcÏs, o ktereÂ
hodnota veÏci prÏevysÏuje
200 000 KcÏs.

(2) Hodnota opeÏtujõÂcõÂch se plneÏnõÂ se stanovõÂ soucÏ-
tem hodnot teÏchto plneÏnõÂ; jde-li vsÏak o plneÏnõÂ na dobu
delsÏõÂ nezÏ trÏi roky nebo na dobu neurcÏitou, stanovõÂ
se jen trojnaÂsobkem hodnoty rocÏnõÂho plneÏnõÂ.

(3) PrÏi vyÂkonu rozhodnutõÂ pro opeÏtujõÂcõÂ se plneÏnõÂ
jsou pro stanovenõÂ odmeÏny rozhodneÂ jen splaÂtky, ktereÂ
jsou v dobeÏ narÏõÂzenõÂ vyÂkonu rozhodnutõÂ jizÏ splatneÂ.

(4) Ve veÏcech zrusÏenõÂ a vyporÏaÂdaÂnõÂ podõÂloveÂho
spoluvlastnictvõÂ a ve veÏcech vyporÏaÂdaÂnõÂ bezpodõÂloveÂho
spoluvlastnictvõÂ se vychaÂzõÂ z hodnoty pozÏadovaneÂho
podõÂlu.

(5) Za spraÂvu majetku naÂlezÏõÂ mimosmluvnõÂ odmeÏ-
na ve vyÂsÏi 10 % hrubeÂho rocÏnõÂho prÏõÂjmu ze spravova-
neÂho majetku, nejmeÂneÏ 400 KcÏs rocÏneÏ.

(6) Nelze-li hodnotu veÏci vyjaÂdrÏit v peneÏzõÂch, ane-
bo lze-li ji zjistit jen s nepomeÏrnyÂmi obtõÂzÏemi, cÏinõÂ saz-
ba mimosmluvnõÂ odmeÏny za jeden uÂkon praÂvnõÂ pomoci
200 KcÏs, nenõÂ-li daÂle stanoveno jinak.

§ 14

Sazba mimosmluvnõÂ odmeÏny za jeden uÂkon praÂvnõÂ
pomoci ve veÏcech peÂcÏe o nezletileÂ, osvojenõÂ, peÏstoun-
skeÂ peÂcÏe, zpuÊ sobilosti k praÂvnõÂm uÂkonuÊ m, opatrovnic-
kyÂch, prohlaÂsÏenõÂ za mrtveÂho, prÏezkoumaÂvaÂnõÂ rozhod-
nutõÂ jinyÂch orgaÂnuÊ a ve veÏcech projednaÂvanyÂch prÏed
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staÂtnõÂm notaÂrÏstvõÂm s vyÂjimkou projednaÂvaÂnõÂ deÏdictvõÂ
a vyÂkonu rozhodnutõÂ prodejem nemovitosti cÏinõÂ
100 KcÏs.

§ 15

(1) Sazba mimosmluvnõÂ odmeÏny za jeden uÂkon
praÂvnõÂ pomoci prÏi obhajobeÏ v trestnõÂm rÏõÂzenõÂ, zastupo-
vaÂnõÂ prÏi objasnÏ ovaÂnõÂ prÏestupkuÊ a v rÏõÂzenõÂ o prÏestupcõÂch
cÏinõÂ:

a) 200 KcÏs, jde-li o prÏestupek, anebo o trestnyÂ cÏin, na
kteryÂ zaÂkon stanovõÂ trest odneÏtõÂ svobody, jehozÏ
hornõÂ hranice neprÏevysÏuje jeden rok,

b) 400 KcÏs, jde-li o trestnyÂ cÏin, na kteryÂ zaÂkon stano-
võÂ trest odneÏtõÂ svobody, jehozÏ hornõÂ hranice ne-
prÏevysÏuje peÏt let,

c) 600 KcÏs, jde-li o trestnyÂ cÏin, na kteryÂ zaÂkon stano-
võÂ trest odneÏtõÂ svobody, jehozÏ hornõÂ hranice ne-
prÏevysÏuje deset let,

d) 800 KcÏs, jde-li o trestnyÂ cÏin, na kteryÂ zaÂkon stano-
võÂ trest odneÏtõÂ svobody prÏevysÏujõÂcõÂ deset let, anebo
za kteryÂ lze ulozÏit vyÂjimecÏnyÂ trest.

(2) K zaÂkonneÂmu snõÂzÏenõÂ trestnõÂ sazby u mladist-
vyÂch se neprÏihlõÂzÏ õÂ.

UÂ kony praÂvnõÂ pomoci

§ 16

(1) OdmeÏna naÂlezÏõÂ za kazÏdyÂ z teÏchto uÂkonuÊ praÂvnõÂ
pomoci:

a) prvnõÂ poradu s klientem vcÏetneÏ prÏevzetõÂ a prÏõÂpravy
zastoupenõÂ nebo obhajoby,

b) dalsÏõÂ poradu s klientem prÏesahujõÂcõÂ jednu hodinu,

c) põÂsemneÂ podaÂnõÂ soudu nebo jineÂmu orgaÂnu, tyÂka-
jõÂcõÂ se veÏci sameÂ,

d) uÂcÏast prÏi vysÏetrÏovacõÂm uÂkonu, prÏi seznaÂmenõÂ s vyÂ-
sledky vysÏetrÏovaÂnõÂ, poprÏõÂpadeÏ vyhledaÂvaÂnõÂ, prÏi
objasnÏ ovaÂnõÂ prÏestupkuÊ a na jednaÂnõÂ prÏed soudem
nebo jinyÂm orgaÂnem, a to kazÏdeÂ zapocÏateÂ dveÏ ho-
diny,

e) sepsaÂnõÂ praÂvnõÂho rozboru veÏci,

f) jednaÂnõÂ s protistranou, a to kazÏdeÂ zapocÏateÂ dveÏ
hodiny,

g) naÂvrh na prÏedbeÏzÏneÂ opatrÏenõÂ, dojde-li k neÏmu
prÏed zahaÂjenõÂm rÏõÂzenõÂ, odvolaÂnõÂ proti rozhodnutõÂ
o prÏedbeÏzÏneÂm opatrÏenõÂ, naÂvrh na obnovu rÏõÂzenõÂ,
odvolaÂnõÂ, poprÏõÂpadeÏ stõÂzÏnost proti rozhodnutõÂ
o naÂvrhu na obnovu rÏõÂzenõÂ, podneÏt k podaÂnõÂ stõÂzÏ-
nosti pro porusÏenõÂ zaÂkona,

h) sepsaÂnõÂ listiny o praÂvnõÂm uÂkonu.

(2) OdmeÏna ve vyÂsÏi jedneÂ poloviny naÂlezÏõÂ za kazÏ-
dyÂ z teÏchto uÂkonuÊ praÂvnõÂ pomoci:

a) naÂvrh na prÏedbeÏzÏneÂ opatrÏenõÂ, dojde-li k neÏmu po
zahaÂjenõÂ rÏõÂzenõÂ, naÂvrh na zajisÏteÏnõÂ duÊ kazu nebo deÏ-
dictvõÂ;

b) naÂvrh na opravu oduÊ vodneÏnõÂ rozhodnutõÂ, na od-
straneÏnõÂ naÂsledkuÊ zmesÏkaÂnõÂ a na zmeÏnu rozhod-
nutõÂ ve splaÂtkaÂch,

c) odvolaÂnõÂ proti rozhodnutõÂ, pokud nejde o roz-
hodnutõÂ ve veÏci sameÂ, a vyjaÂdrÏenõÂ k odvolaÂnõÂ,

d) naÂvrhy a stõÂzÏnosti ve veÏcech, ve kteryÂch se rozho-
duje ve verÏejneÂm zasedaÂnõÂ, s vyÂjimkou naÂvrhu na
obnovu rÏõÂzenõÂ,

e) uÂcÏast prÏi verÏejneÂm zasedaÂnõÂ, nejde-li o odvolaÂnõÂ
nebo obnovu rÏõÂzenõÂ,

f) a jde-li o vyÂkon rozhodnutõÂ, prÏevzetõÂ a prÏõÂpravu
zastoupenõÂ, naÂvrh na zahaÂjenõÂ rÏõÂzenõÂ, vyjaÂdrÏenõÂ
k tomuto naÂvrhu, zastupovaÂnõÂ prÏi jednaÂnõÂ, odvo-
laÂnõÂ proti rozhodnutõÂ a vyjaÂdrÏenõÂ k odvolaÂnõÂ.

(3) Za uÂkony praÂvnõÂ pomoci neuvedeneÂ v odstav-
cõÂch 1 a 2 naÂlezÏõÂ odmeÏna jako za uÂkony, jimzÏ jsou svou
povahou a uÂcÏelem nejblizÏsÏõÂ.

§ 17

(1) AdvokaÂt muÊ zÏe snõÂzÏit mimosmluvnõÂ odmeÏnu
azÏ na polovinu. ZvyÂsÏit ji muÊ zÏe azÏ na trojnaÂsobek, jde-
li o veÏc mimorÏaÂdneÏ obtõÂzÏnou nebo je-li k jejõÂmu vyrÏõÂze-
nõÂ nutneÂ pouzÏõÂt cizõÂho praÂva nebo cizõÂho jazyka.

(2) MimosmluvnõÂ odmeÏna se snõÂzÏõÂ o 20 %, jde-
li o spolecÏneÂ uÂkony prÏi zastupovaÂnõÂ nebo obhajobeÏ
dvou nebo võÂce osob.

(3) PrÏi spojenõÂ dvou nebo võÂce veÏcõÂ se zvysÏuje mi-
mosmluvnõÂ odmeÏna naÂlezÏejõÂcõÂ ve veÏci s nejvysÏsÏõÂ hodno-
tou o polovinu mimosmluvnõÂ odmeÏny, jezÏ by jinak naÂ-
lezÏela v ostatnõÂch spojenyÂch veÏcech.

(4) UstanovenõÂ odstavce 3 neplatõÂ, je-li spojenõÂ veÏcõÂ
ke spolecÏneÂmu projednaÂnõÂ stanoveno zaÂkonem. V ta-
koveÂm prÏõÂpadeÏ se stanovõÂ vyÂsÏe mimosmluvnõÂ odmeÏny
podle veÏci s nejvysÏsÏõÂ hodnotou.

OddõÂl trÏetõÂ

HotoveÂ vyÂdaje a naÂhrada za promesÏkanyÂ cÏas

§ 18

AdvokaÂt maÂ vedle naÂroku na odmeÏnu takeÂ naÂrok
na

a) uÂhradu hotovyÂch vyÂdajuÊ uÂcÏelneÏ vynalozÏenyÂch
v souvislosti s poskytovaÂnõÂm praÂvnõÂ pomoci, ze-
jmeÂna na soudnõÂ a jineÂ poplatky, cestovnõÂ vyÂdaje,
posÏtovneÂ, hovorneÂ, znaleckeÂ posudky, prÏeklady
a opisy,

b) naÂhradu za promesÏkanyÂ cÏas.

§ 19

(1) AdvokaÂt se muÊ zÏe dohodnout s klientem
na druhu a vyÂsÏi neÏkteryÂch hotovyÂch vyÂdajuÊ , jejichzÏ vy-
nalozÏenõÂ se prÏedpoklaÂdaÂ v souvislosti s poskytovaÂnõÂm
praÂvnõÂ pomoci.
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(2) Dohodne-li se advokaÂt s klientem na smluvnõÂ
odmeÏneÏ, muÊ zÏe se s nõÂm dohodnout takeÂ na pausÏaÂlnõÂ
cÏaÂstce jako uÂhradeÏ vesÏkeryÂch nebo neÏkteryÂch hotovyÂch
vyÂdajuÊ , jejichzÏ vynalozÏenõÂ se prÏedpoklaÂdaÂ v souvislosti
s poskytovaÂnõÂm praÂvnõÂ pomoci. Klient pak nemuÊ zÏe po-
zÏadovat prÏi vyuÂcÏtovaÂnõÂ specifikaci teÏchto hotovyÂch vyÂ-
dajuÊ a advokaÂt nemuÊ zÏe pozÏadovat naÂhradu teÏch hoto-
vyÂch vyÂdajuÊ , o neÏzÏ byla dohodnutaÂ pausÏaÂlnõÂ cÏaÂstka
prÏekrocÏena.

(3) Nedohodl-li se advokaÂt s klientem na jineÂ pau-
sÏaÂlnõÂ cÏaÂstce jako uÂhradeÏ vyÂdajuÊ na mõÂstnõÂ posÏtovneÂ, ho-
vorneÂ a prÏepravneÂ, cÏinõÂ tato cÏaÂstka 30 KcÏs na jeden
uÂkon praÂvnõÂ pomoci.

(4) VyÂsÏe uÂhrady cestovnõÂch vyÂdajuÊ se rÏõÂdõÂ praÂvnõÂ-
mi prÏedpisy o cestovnõÂch naÂhradaÂch,1) pokud tato vy-
hlaÂsÏka nestanovõÂ jinak.

§ 20

(1) NaÂhrada za promesÏkanyÂ cÏas naÂlezÏõÂ

a) prÏi uÂkonech provaÂdeÏnyÂch v mõÂsteÏ, ktereÂ nenõÂ sõÂd-
lem advokaÂta, za cÏas straÂvenyÂ cestou do tohoto
mõÂsta a zpeÏt,

b) za cÏas promesÏkanyÂ v duÊ sledku zpozÏdeÏnõÂ zahaÂjenõÂ
jednaÂnõÂ prÏed soudem nebo jinyÂm orgaÂnem, jestlizÏe
toto zpozÏdeÏnõÂ cÏinõÂ võÂce nezÏ 30 minut.

(2) NaÂhrada podle odstavce 1 cÏinõÂ 20 KcÏs za kazÏ-
dou i jen zapocÏatou puÊ lhodinu.

CÏ AÂ S T D R U H AÂ

§ 21

OdmeÏna komercÏnõÂho praÂvnõÂka

ZpuÊ sob urcÏenõÂ a vyÂsÏe odmeÏny za poskytovaÂnõÂ
praÂvnõÂ pomoci komercÏnõÂmi praÂvnõÂky fyzickyÂm a praÂv-
nickyÂm osobaÂm ve veÏcech souvisejõÂcõÂch s jejich podni-
katelskou cÏinnostõÂ se rÏõÂdõÂ ustanovenõÂmi teÂto vyhlaÂsÏky.

CÏ AÂ S T T RÏ E T IÂ

UstanovenõÂ spolecÏnaÂ, prÏechodnaÂ a zaÂveÏrecÏnaÂ

§ 22

PrÏi uÂvaze o poskytnutõÂ bezplatneÂ praÂvnõÂ pomoci

(§ 4) a o snõÂzÏenõÂ odmeÏny (§ 6 odst. 2, § 17 odst.
1) se prÏihleÂdne zejmeÂna k majetkovyÂm a sociaÂlnõÂm po-
meÏruÊ m klienta a k povaze veÏci.

§ 23

(1) PrÏi stanovenõÂ naÂkladuÊ rÏõÂzenõÂ, jejichzÏ naÂhrada
se prÏiznaÂvaÂ klientovi proti jineÂ fyzickeÂ cÏi praÂvnickeÂ
osobeÏ, se vyÂsÏe odmeÏny advokaÂta urcÏõÂ podle ustanovenõÂ
teÂto vyhlaÂsÏky o mimosmluvnõÂ odmeÏneÏ (§ 12 a naÂsl.);
ustanovenõÂ § 17 odst. 1 prvnõÂ veÏta se nepouzÏije.
Na to je advokaÂt povinen upozornit klienta, jednaÂ-
-li s nõÂm o smluvnõÂ odmeÏneÏ.

(2) UstanovenõÂ odstavce 1 prvnõÂ veÏta platõÂ i pro vyÂ-
sÏi odmeÏny advokaÂta ustanoveneÂho prokuraÂtorem nebo
soudem.

§ 24

(1) AdvokaÂt se muÊ zÏe dohodnout s klientem - devi-
zovyÂm cizozemcem na takoveÂm zpuÊ sobu a vyÂsÏi odmeÏ-
ny, jak je obvyklaÂ ve staÂtu jeho bydlisÏteÏ nebo sõÂdla,
anebo jak je obvykle pozÏadovaÂna za obdobneÂ praÂvnõÂ
sluzÏby v cizineÏ.

(2) Je-li prÏedmeÏtem rÏõÂzenõÂ naÂrok na zaplacenõÂ v ci-
zõÂ meÏneÏ a nebraÂnõÂ-li tomu zvlaÂsÏtnõÂ prÏedpisy, muÊ zÏe byÂt
odmeÏna advokaÂta sjednaÂna i v teÂto meÏneÏ.

(3) K dohodeÏ podle odstavcuÊ 1 a 2 se neprÏihlõÂzÏ õÂ prÏi
stanovenõÂ naÂkladuÊ rÏõÂzenõÂ, jejichzÏ naÂhrada se prÏiznaÂvaÂ ji-
neÂ fyzickeÂ cÏi praÂvnickeÂ osobeÏ; na to je advokaÂt povinen
klienta upozornit.

§ 25

Za uÂkony praÂvnõÂ pomoci provedeneÂ prÏede dnem
nabytõÂ uÂcÏinnosti teÂto vyhlaÂsÏky prÏõÂslusÏõÂ advokaÂtu odmeÏ-
na podle dosavadnõÂch prÏedpisuÊ .

§ 26

ZrusÏuje se vyhlaÂsÏka ministra spravedlnosti cÏ. 50/
/1965 Sb., o odmeÏnaÂch za poskytovaÂnõÂ praÂvnõÂ pomoci
(advokaÂtnõÂ tarif).

§ 27

Tato vyhlaÂsÏka nabyÂvaÂ uÂcÏinnosti dnem 1. cÏervence
1990.
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V Y H L AÂ SÏ K A

ministerstva zdravotnictvõÂ a sociaÂlnõÂch veÏcõÂ CÏ eskeÂ republiky

ze dne 26. cÏervna 1990
o stravovaÂnõÂ v zarÏõÂzenõÂch sociaÂlnõÂ peÂcÏe

Ministerstvo zdravotnictvõÂ a sociaÂlnõÂch veÏcõÂ CÏ eskeÂ
republiky stanovõÂ v dohodeÏ s federaÂlnõÂm ministerstvem
praÂce a sociaÂlnõÂch veÏcõÂ a zuÂcÏastneÏnyÂmi uÂstrÏednõÂmi orgaÂ-
ny podle § 177 odst. 4 zaÂkona cÏ. 100/1988 Sb., o sociaÂl-
nõÂm zabezpecÏenõÂ, ve zneÏnõÂ zaÂkona cÏ. 110/1990 Sb.,
a podle § 58 põÂsm. d), f) a h) zaÂkona CÏ eskeÂ naÂrodnõÂ ra-
dy cÏ. 114/1988 Sb., o puÊ sobnosti orgaÂnuÊ CÏ eskeÂ socia-
listickeÂ republiky v sociaÂlnõÂm zabezpecÏenõÂ:

CÏ AÂ S T P R V N IÂ

VSÏ EOBECNAÂ USTANOVENIÂ

§ 1

PrÏedmeÏt uÂ pravy

Tato vyhlaÂsÏka upravuje podmõÂnky pro stravovaÂnõÂ
v zarÏõÂzenõÂch sociaÂlnõÂ peÂcÏe1) (daÂle jen ¹zarÏõÂzenõÂª), pro
spolecÏneÂ stravovaÂnõÂ staryÂch obcÏanuÊ a teÏzÏce zdravotneÏ
postizÏenyÂch obcÏanuÊ zajisÏt'ovaneÂ z teÏchto zarÏõÂzenõÂ,2) pro
stravovaÂnõÂ prÏõÂjemcuÊ neÏkteryÂch dalsÏõÂch sluzÏeb sociaÂlnõÂ
peÂcÏe3) (daÂle jen ¹stravovaÂnõÂª) a stanovõÂ vyÂsÏi uÂhrady
za poskytovanou stravu.

§ 2

StraÂvnõÂci

(1) StravovaÂnõÂ se poskytuje

a) staryÂm obcÏanuÊ m,

b) obcÏanuÊ m teÏzÏce zdravotneÏ postizÏenyÂm,

c) deÏtem umõÂsteÏnyÂm ve stanicõÂch pecÏovatelskeÂ sluzÏby
pro deÏti,

d) obcÏanuÊ m se zmeÏneÏnou pracovnõÂ schopnostõÂ umõÂs-
teÏnyÂm ve vyÂcvikovyÂch strÏediscõÂch a zarÏõÂzenõÂch pro
obcÏany se zmeÏneÏnou pracovnõÂ schopnostõÂ,

e) uÂcÏastnõÂkuÊ m rekreacÏneÏ vyÂchovnyÂch taÂboruÊ a so-
ciaÂlneÏ zdravotnõÂch a jinyÂch kursuÊ ,

f) obcÏanuÊ m vykonaÂvajõÂcõÂm civilnõÂ sluzÏbu.4)

(2) DovolujõÂ-li to provoznõÂ podmõÂnky zarÏõÂzenõÂ,
nebraÂnõÂ-li tomu hygienicko-epidemiologickeÂ duÊ vody
a nezhorsÏõÂ-li se tõÂm uÂrovenÏ stravovaÂnõÂ straÂvnõÂkuÊ uvede-
nyÂch v odstavci 1, lze stravovaÂnõÂ poskytovat rovneÏzÏ

a) pracovnõÂkuÊ m zarÏõÂzenõÂ a ostatnõÂm pracovnõÂkuÊ m
okresnõÂho uÂstavu sociaÂlnõÂch sluzÏeb, v neÏmzÏ je za-
rÏõÂzenõÂ zacÏleneÏno, a to i v dobeÏ pracovnõÂ neschop-
nosti, dovoleneÂ na zotavenou, v dobeÏ pracovnõÂho
volna a ve dnech pracovnõÂho klidu,

b) duÊ chodcuÊ m, kterÏõÂ do odchodu do duÊ chodu praco-
vali v zarÏõÂzenõÂ nebo v okresnõÂm uÂstavu sociaÂlnõÂch
sluzÏeb, v neÏmzÏ je zarÏõÂzenõÂ zacÏleneÏno, pokud ne-
jsou vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnõÂ,

c) obcÏanuÊ m dochaÂzejõÂcõÂm do zarÏõÂzenõÂ z duÊ vodu
vyÂuky nebo zõÂskaÂnõÂ praxe,

d) pracovnõÂkuÊ m jinyÂch organizacõÂ, kterÏõÂ jsou v za-
rÏõÂzenõÂ na pracovnõÂ cesteÏ nebo jinak cÏinnõÂ, dobro-
volnyÂm pecÏovatelkaÂm, rodinnyÂm prÏõÂslusÏnõÂkuÊ m
straÂvnõÂkuÊ uvedenyÂch v põÂsmenu a) a manzÏeluÊ m
(manzÏelkaÂm) straÂvnõÂkuÊ uvedenyÂch v põÂsmenu b),
pokud pobõÂrajõÂ daÂvky duÊ chodoveÂho zabezpecÏenõÂ
a nejsou vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnõÂ,

e) se souhlasem vedoucõÂho zarÏõÂzenõÂ dalsÏõÂm obcÏanuÊ m.

§ 3

(1) CelodennõÂm stravovaÂnõÂm se rozumõÂ snõÂdaneÏ,
obeÏd, vecÏerÏe a dveÏ vedlejsÏõÂ jõÂdla; u diety diabetickeÂ, bõÂl-
kovinneÂ a vyÂzÏivneÂ snõÂdaneÏ, obeÏd, vecÏerÏe a trÏi vedlejsÏõÂ jõÂ-
dla.

(2) DietnõÂ stravu lze poskytovat na zaÂkladeÏ dopo-
rucÏenõÂ prÏõÂslusÏneÂho leÂkarÏe; straÂvnõÂkuÊ m uvedenyÂm v § 2
odst. 2 lze dietnõÂ stravu poskytovat za prÏedpokladu,
zÏe se prÏõÂslusÏnyÂ druh diety v zarÏõÂzenõÂ pravidelneÏ prÏipra-
vuje.

(3) ZpuÊ sob prÏihlasÏovaÂnõÂ a odhlasÏovaÂnõÂ stravy sta-
novõÂ vedoucõÂ zarÏõÂzenõÂ.
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§ 4

StravovacõÂ jednotky

StravovaÂnõÂ se poskytuje v souladu se zaÂsadami
spraÂvneÂ vyÂzÏivy, s ohledem na veÏk, zdravotnõÂ stav straÂv-
nõÂkuÊ a podle stravovacõÂch jednotek. StravovacõÂ jednot-
kou se v zarÏõÂzenõÂ s celodennõÂm stravovaÂnõÂm rozumõÂ fi-
nancÏnõÂ norma pruÊ meÏrnyÂch naÂkladuÊ na potraviny prÏipa-
dajõÂcõÂ na jeden ubytovacõÂ den; v zarÏõÂzenõÂ, v neÏmzÏ se ne-
poskytuje celodennõÂ stravovaÂnõÂ, se stravovacõÂ jednot-
kou rozumõÂ dennõÂ financÏnõÂ norma pruÊ meÏrnyÂch naÂkladuÊ
na potraviny prÏipadajõÂcõÂ na jedno hlavnõÂ jõÂdlo (snõÂdani,
obeÏd, vecÏerÏi), poprÏõÂpadeÏ jedno vedlejsÏõÂ jõÂdlo.

§ 5

NaÂklady na stravovaÂnõÂ

DodrzÏovaÂnõÂ norem pruÊ meÏrnyÂch naÂkladuÊ na potra-
viny se sleduje nejmeÂneÏ jednou meÏsõÂcÏneÏ tak, zÏe hodno-
ta skutecÏneÏ spotrÏebovanyÂch potravin se porovnaÂvaÂ
s naÂklady vypocÏtenyÂmi podle skutecÏneÂho pocÏtu straÂv-
nõÂkuÊ za sledovaneÂ obdobõÂ a stravovacõÂ jednotky. PrÏõÂ-
padneÂ rozdõÂly se vyrovnajõÂ k 31. prosinci kalendaÂrÏnõÂho
roku.

§ 6

(1) StravovaÂnõÂ se zajisÏt'uje prÏõÂpravou stravy v zarÏõÂ-
zenõÂ, odbeÏrem stravy z jineÂho zarÏõÂzenõÂ, poprÏõÂpadeÏ od-
beÏrem stravy z jinyÂch organizacõÂ.

(2) OdbeÏr stravy z uÂstavuÊ sociaÂlnõÂ peÂcÏe (daÂle jen
¹uÂstavª)5) do jineÂho zarÏõÂzenõÂ, poprÏõÂpadeÏ i do domaÂc-
nostõÂ straÂvnõÂkuÊ uvedenyÂch v § 2 odst. 1 põÂsm. a) a b) lze
sjednat jen za prÏedpokladu dostatecÏneÂ kapacity a vyba-
venosti stravovacõÂch provozuÊ uÂstavuÊ a nezhorsÏõÂ-
li se tõÂm uÂrovenÏ stravovaÂnõÂ straÂvnõÂkuÊ uvedenyÂch
v § 2 odst. 1 põÂsm. a) a b) umõÂsteÏnyÂch v uÂstavech.

(3) OdbeÏr stravy z jinyÂch organizacõÂ do zarÏõÂzenõÂ
musõÂ byÂt sjednaÂn põÂsemneÏ; v dohodeÏ se sjednajõÂ zejmeÂ-
na konkreÂtnõÂ podmõÂnky odbeÏru stravy a vyÂsÏe uÂhrady
za ni.

CÏ AÂ S T D R U H AÂ

STRAVOVAÂ NIÂ V JEDNOTLIVYÂ CH

DRUZIÂCH ZARÏ IÂZENIÂ

D IÂ L P R V N IÂ

STRAVOVAÂ NIÂ V UÂ STAVECH

§ 7

V uÂstavech5) s vyÂjimkou domovuÊ -penzioÂnuÊ pro
duÊ chodce se poskytuje celodennõÂ stravovaÂnõÂ jako sou-

cÏaÂst komplexnõÂ peÂcÏe podle stravovacõÂch jednotek uve-
denyÂch v § 8; v uÂstavech s dennõÂm pobytem se posky-
tuje obeÏd a dveÏ vedlejsÏõÂ jõÂdla.

§ 8

(1) StravovacõÂ jednotky cÏinõÂ:

a) v uÂstavech pro teÏlesneÏ postizÏenou mlaÂdezÏ , v uÂsta-
vech pro teÏlesneÏ postizÏenou mlaÂdezÏ s prÏidruzÏe-
nyÂm mentaÂlnõÂm postizÏenõÂm, v uÂstavech pro teÏlesneÏ
postizÏenou mlaÂdezÏ s võÂce vadami, v uÂstavech pro
mentaÂlneÏ postizÏenou mlaÂdezÏ a v samostatnyÂch od-
deÏlenõÂch (uÂstavech) pro tyÂdennõÂ pobyt teÏlesneÏ po-
stizÏeneÂ mlaÂdezÏe, teÏlesneÏ postizÏeneÂ mlaÂdezÏe s prÏi-
druzÏenyÂm mentaÂlnõÂm postizÏenõÂm, teÏlesneÏ postizÏe-
neÂ mlaÂdezÏe s võÂce vadami nebo mentaÂlneÏ postizÏeneÂ
mlaÂdezÏe

ve veÏku od 3 do 6 let ......... 18,70 KcÏs,
od 6 do 12 let ......... 22,70 KcÏs,
od 12 do 15 let ......... 24,70 KcÏs,
od 15 do 26 let ......... 26,70 KcÏs,

pokud se poskytuje dietnõÂ strava, zvysÏujõÂ se uvede-
neÂ stravovacõÂ jednotky o 3,90 KcÏs na osobu a den,

b) v samostatnyÂch oddeÏlenõÂch (uÂstavech) pro dennõÂ
pobyt teÏlesneÏ postizÏeneÂ mlaÂdezÏe, teÏlesneÏ postizÏeneÂ
mlaÂdezÏe s prÏidruzÏenyÂm mentaÂlnõÂm postizÏenõÂm, teÏ-
lesneÏ postizÏeneÂ mlaÂdezÏe s võÂce vadami, mentaÂlneÏ
postizÏeneÂ mlaÂdezÏe a pro mlaÂdezÏ dochaÂzejõÂcõÂ do
uÂstavuÊ pro teÏlesneÏ postizÏenou mlaÂdezÏ

ve veÏku od 3 do 6 let ......... 10,00 KcÏs,
od 6 do 12 let ......... 12,00 KcÏs,
od 12 do 15 let ......... 12,80 KcÏs,
od 15 do 26 let ......... 14,50 KcÏs,

pokud se poskytuje dietnõÂ strava, zvysÏujõÂ se uvede-
neÂ stravovacõÂ jednotky o 2,30 KcÏs na osobu a den,

c) v domovech duÊ chodcuÊ a v ostatnõÂch uÂstavech pro
dospeÏleÂ obcÏany, vcÏetneÏ uÂstavuÊ pro tyÂdennõÂ pobyt

1. strava normaÂlnõÂ ± racionaÂlnõÂ ............ 24,70 KcÏs,

2. strava dietnõÂ (naprÏ. sÏetrÏõÂcõÂ, ne-
slanaÂ, redukcÏnõÂ), strava pro pra-
cujõÂcõÂ obyvatele a pro obcÏany
vykonaÂvajõÂcõÂ civilnõÂ sluzÏbu............... 26,70 KcÏs,

3. dieta diabetickaÂ, bõÂlkovinnaÂ
a vyÂzÏivnaÂ ............................................ 29,70 KcÏs,

d) v samostatnyÂch oddeÏlenõÂch (uÂstavech) pro dennõÂ
pobyt dospeÏlyÂch obcÏanuÊ

1. strava normaÂlnõÂ ± racionaÂlnõÂ ............ 13,40 KcÏs,

2. strava dietnõÂ (naprÏ. neslanaÂ, sÏet-
rÏõÂcõÂ, redukcÏnõÂ) a strava pro pra-
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cujõÂcõÂ obyvatele.................................. 14,50 KcÏs,
3. dieta diabetickaÂ, bõÂlkovinnaÂ

a vyÂzÏivnaÂ ............................................ 16,40 KcÏs.

(2) ZajisÏt'uje-li vyÂjimecÏneÏ uÂstav stravovaÂnõÂ odbeÏ-
rem stravy z jinyÂch organizacõÂ (§ 6 odst. 3), stanovõÂ mi-
nisterstvo zdravotnictvõÂ a sociaÂlnõÂch veÏcõÂ CÏ eskeÂ repu-
bliky na naÂvrh prÏõÂslusÏneÂho orgaÂnu sociaÂlnõÂho zabezpe-
cÏenõÂ stravovacõÂ jednotky odchylneÏ.

(3) JestlizÏe je v uÂstavu vyÂjimecÏneÏ umõÂsteÏn obcÏan,
kteryÂ vzhledem k veÏku patrÏõÂ do jineÂho druhu uÂstavu,
poskytuje se mu strava ve vyÂsÏi stravovacõÂ jednotky
platneÂ v uÂstavu, ve ktereÂm by meÏl byÂt umõÂsteÏn.

(4) Na zlepsÏenõÂ stravy o svaÂtcõÂch se daÂle zvysÏujõÂ
naÂklady na potraviny o 78,± KcÏs na osobu za kalendaÂrÏ-
nõÂ rok.

(5) PrÏi stravovaÂnõÂ v zotavovacõÂch taÂborech, prÏi
rekreacÏnõÂch pobytech, zaÂjezdech a sportovnõÂch hraÂch
muÊ zÏe prÏõÂslusÏnyÂ orgaÂn sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ, kteryÂ
uÂstav spravuje, stanovit stravovacõÂ jednotku azÏ do vyÂsÏe
40,± KcÏs; prÏi stravovaÂnõÂ v zarÏõÂzenõÂch verÏejneÂho stravo-
vaÂnõÂ muÊ zÏe prÏõÂslusÏnyÂ orgaÂn sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ tuto
cÏaÂstku zvyÂsÏit o dalsÏõÂch 15,± KcÏs.

§ 9

UÂ hrady za stravu

(1) ObcÏaneÂ umõÂsteÏnõÂ v uÂstavech hradõÂ naÂklady
stravy v uÂhradaÂch za uÂstavnõÂ sociaÂlnõÂ peÂcÏi podle zvlaÂsÏt-
nõÂho prÏedpisu.6)

(2) StarÏõÂ obcÏaneÂ a obcÏaneÂ teÏzÏce zdravotneÏ postizÏe-
nõÂ, jimzÏ se stravovaÂnõÂ zajisÏt'uje z uÂstavuÊ , hradõÂ za stravu
cÏaÂstky odpovõÂdajõÂcõÂ porÏizovacõÂ ceneÏ surovin (odstavec
3) zvyÂsÏeneÂ o veÏcneÂ a osobnõÂ naÂklady (daÂle jen ¹rezÏieª)
souvisejõÂcõÂ s prÏõÂpravou stravy ve vyÂsÏi 35 % porÏizovacõÂ
ceny surovin; cÏaÂstka rezÏie se zaokrouhlõÂ na desetihaleÂ-
rÏe. PorÏizovacõÂ cenou surovin se rozumõÂ naÂklady na po-
traviny spotrÏebovaneÂ na prÏõÂpravu jõÂdel vcÏetneÏ ztraÂt
vzniklyÂch prÏirozenyÂm uÂbytkem surovin.

(3) StraÂvnõÂci uvedenõÂ v § 2 odst. 2 põÂsm. a),
b) a c) hradõÂ za stravu naÂsledujõÂcõÂ cÏaÂstky:

a) strava normaÂlnõÂ KcÏs
snõÂdaneÏ 3,70
obeÏd 8,70
vecÏerÏe 7,40
1 vedlejsÏõÂ jõÂdlo 2,45

b) strava dietnõÂ (naprÏ. sÏetrÏõÂcõÂ,
neslanaÂ, redukcÏnõÂ) KcÏs
snõÂdaneÏ 4,00

obeÏd 9,40
vecÏerÏe 8,00
1 vedlejsÏõÂ jõÂdlo 2,65

c) dieta diabetickaÂ, bõÂlkovinnaÂ
a vyÂzÏivnaÂ KcÏs
snõÂdaneÏ 4,10
obeÏd 9,50
vecÏerÏe 8,00
1 vedlejsÏõÂ jõÂdlo 2,70.

(4) Organizace zajisÏt'ujõÂcõÂ stravovaÂnõÂ hradõÂ ze sveÂ-
ho rozpocÏtu na 1 hlavnõÂ jõÂdlo (obeÏd nebo vecÏerÏi) ode-
braneÂ v pruÊ beÏhu pracovnõÂ smeÏny straÂvnõÂkem uvede-
nyÂm v § 2 odst. 2 põÂsm. a) porÏizovacõÂ cenu surovin
ve vyÂsÏi 0,60 KcÏs, u straÂvnõÂkuÊ uvedenyÂch v § 2 odst. 2
põÂsm. b) podle kolektivnõÂ smlouvy.

(5) StraÂvnõÂkuÊ m uvedenyÂm v § 2 odst. 2 põÂsm.
a) se uÂhrada za hlavnõÂ jõÂdla uvedenaÂ v odstavci 3 snizÏuje

a) o prÏõÂspeÏvek z fondu kulturnõÂch a sociaÂlnõÂch po-
trÏeb podle kolektivnõÂ smlouvy,

b) o cÏaÂstku 0,60 KcÏs, kterou hradõÂ ze sveÂho rozpocÏtu
organizace zajisÏt'ujõÂcõÂ stravovaÂnõÂ, jestlizÏe pracovnõÂ
smeÏna trvaÂ alesponÏ 3 hodiny; dalsÏõÂ hlavnõÂ jõÂdlo
v teÂzÏe pracovnõÂ smeÏneÏ muÊ zÏe byÂt za snõÂzÏenou uÂhra-
du poskytnuto, jen trvaÂ-li praÂce deÂle nezÏ 11 hodin.

V ostatnõÂch prÏõÂpadech hradõÂ za hlavnõÂ jõÂdla cÏaÂstky sta-
noveneÂ podle odstavce 2.

(6) StraÂvnõÂkuÊ m uvedenyÂm v § 2 odst. 2 põÂsm. b) lze
uÂhradu za 1 hlavnõÂ jõÂdlo denneÏ snõÂzÏit zpuÊ sobem uvede-
nyÂm v odstavci 5, je-li tak ujednaÂno v kolektivnõÂ
smlouveÏ. V ostatnõÂch prÏõÂpadech hradõÂ za hlavnõÂ jõÂdla
cÏaÂstky stanoveneÂ podle odstavce 2.

(7) StraÂvnõÂci uvedenõÂ v § 2 odst. 2 põÂsm. d) hradõÂ
za stravu cÏaÂstky stanoveneÂ podle odstavce 2.

(8) StraÂvnõÂci uvedenõÂ v § 2 odst. 2 põÂsm. e) hradõÂ
za stravu cÏaÂstky stanoveneÂ podle odstavce 2; tuto uÂhra-
du lze zvyÂsÏit o prÏiraÂzÏku azÏ do vyÂsÏe 20 % porÏizovacõÂ ce-
ny surovin.

(9) UÂ hrada za stravu poskytovanou v polovicÏnõÂm
mnozÏstvõÂ rodinnyÂm prÏõÂslusÏnõÂkuÊ m pracovnõÂkuÊ uÂstavu
mladsÏõÂm 6 let cÏinõÂ polovinu cÏaÂstek stanovenyÂch podle
odstavce 2.

(10) PrÏi sportovnõÂch hraÂch zdravotneÏ postizÏeneÂ
mlaÂdezÏe, prÏi zotavovacõÂch taÂborech, rekreacÏnõÂch poby-
tech a zaÂjezdech, je doprovaÂzejõÂcõÂm pracovnõÂkuÊ m po-
skytovaÂno stravovaÂnõÂ bezplatneÏ, a to ve stejneÂ hodnoteÏ
jako uÂcÏastnõÂkuÊ m sportovnõÂch her zdravotneÏ postizÏeneÂ
mlaÂdezÏe, zotavovacõÂch taÂboruÊ a rekreacÏnõÂch pobytuÊ ,
jestlizÏe se jim neposkytuje za prÏõÂslusÏnyÂ den stravneÂ
podle prÏedpisuÊ o naÂhradaÂch cestovnõÂch vyÂdajuÊ .7)
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6) § 122 a naÂsl. vyhlaÂsÏky FMPSV cÏ. 149/1988 Sb., kterou se provaÂdõÂ zaÂkon o sociaÂlnõÂm zabezpecÏenõÂ, ve zneÏnõÂ vyhlaÂsÏky
cÏ. 123/1990 Sb.

7) VyhlaÂsÏka FMPSV cÏ. 33/1984 Sb., o cestovnõÂch naÂhradaÂch, ve zneÏnõÂ pozdeÏjsÏõÂch prÏedpisuÊ .



§ 10

PrÏõÂspeÏvek z fondu kulturnõÂch a sociaÂlnõÂch potrÏeb

(1) Organizace zajisÏt'ujõÂcõÂ stravovaÂnõÂ muÊ zÏe posky-
tovat podle kolektivnõÂ smlouvy na porÏizovacõÂ cenu su-
rovin prÏõÂspeÏvek z fondu kulturnõÂch a sociaÂlnõÂch potrÏeb
podle prÏedpisuÊ o zaÂvodnõÂm stravovaÂnõÂ.8)

(2) PrÏõÂspeÏvek z fondu kulturnõÂch a sociaÂlnõÂch po-
trÏeb lze poskytovat

a) straÂvnõÂkuÊ m uvedenyÂm v § 2 odst. 2 põÂsm. a) na 1
hlavnõÂ jõÂdlo, trvaÂ-li pracovnõÂ smeÏna alesponÏ trÏi ho-
diny; trvaÂ-li praÂce deÂle nezÏ 11 hodin, lze poskyto-
vat prÏõÂspeÏvek z fondu kulturnõÂch a sociaÂlnõÂch po-
trÏeb na obeÏ hlavnõÂ jõÂdla,

b) straÂvnõÂkuÊ m uvedenyÂm v § 2 odst. 2 põÂsm. b) na 1
hlavnõÂ jõÂdlo denneÏ.

§ 11

O povinnosti pracovnõÂkuÊ uvedenyÂch v § 2 odst. 2
põÂsm. a) hradit jedno hlavnõÂ jõÂdlo za kazÏdou odpracova-
nou smeÏnu platõÂ prÏedpisy o zaÂvodnõÂm stravovaÂnõÂ.9)

D IÂ L D R U H YÂ

STRAVOVAÂ NIÂ VE VYÂ CVIKOVYÂ CH

STRÏ EDISCIÂCH A ZARÏ IÂZENIÂCH PRO OBCÏ ANY

SE ZMEÏ NEÏ NOU PRACOVNIÂ SCHOPNOSTIÂ

§ 12

Ve vyÂcvikovyÂch strÏediscõÂch a zarÏõÂzenõÂch pro obcÏa-
ny se zmeÏneÏnou pracovnõÂ schopnostõÂ se poskytuje ce-
lodennõÂ stravovaÂnõÂ podle stravovacõÂch jednotek uvede-
nyÂch v § 13.

§ 13

StravovacõÂ jednotka

(1) StravovacõÂ jednotka ve vyÂcvikovyÂch strÏediscõÂch
a zarÏõÂzenõÂch pro obcÏany se zmeÏneÏnou pracovnõÂ schop-
nostõÂ cÏinõÂ 26,70 KcÏs. Pro obcÏany, kteryÂm je nutno
vzhledem ke zdravotnõÂmu stavu poskytovat dietnõÂ stra-
vu nebo dietu diabetickou, bõÂlkovinnou nebo vyÂzÏiv-
nou, cÏinõÂ stravovacõÂ jednotka 29,70 KcÏs. JestlizÏe jsou
ve vyÂcvikovyÂch strÏediscõÂch a zarÏõÂzenõÂch pro obcÏany
se zmeÏneÏnou pracovnõÂ schopnostõÂ umõÂsteÏni obcÏaneÂ
mladsÏõÂ 26 let, poskytuje se jim strava ve vyÂsÏi stravovacõÂ
jednotky platneÂ pro prÏõÂslusÏnou veÏkovou skupinu straÂv-
nõÂkuÊ v uÂstavech pro mlaÂdezÏ [§ 8 odst. 1 põÂsm. a) a b)].

(2) U obcÏanuÊ umõÂsteÏnyÂch ve vyÂcvikovyÂch strÏe-
discõÂch a zarÏõÂzenõÂch pro obcÏany se zmeÏneÏnou pra-
covnõÂ schopnostõÂ se daÂle zvysÏujõÂ naÂklady na potraviny
o 78,± KcÏs rocÏneÏ na osobu na zlepsÏenõÂ stravy o svaÂt-
cõÂch.

(3) PrÏi stravovaÂnõÂ v zotavovacõÂch taÂborech, prÏi
rekreacÏnõÂch pobytech a zaÂjezdech obcÏanuÊ z vyÂcviko-
vyÂch strÏedisek a zarÏõÂzenõÂ pro obcÏany se zmeÏneÏnou pra-
covnõÂ schopnostõÂ muÊ zÏe prÏõÂslusÏnyÂ orgaÂn sociaÂlnõÂho za-
bezpecÏenõÂ, kteryÂ zarÏõÂzenõÂ spravuje, stanovit stravovacõÂ
jednotku azÏ do vyÂsÏe 40,± KcÏs; stravujõÂ-li se tito obcÏaneÂ
v zarÏõÂzenõÂch verÏejneÂho stravovaÂnõÂ, muÊ zÏe prÏõÂslusÏnyÂ or-
gaÂn sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ tuto cÏaÂstku zvyÂsÏit o dalsÏõÂch
15,± KcÏs.

§ 14

UÂ hrady za stravu

(1) Od obcÏanuÊ umõÂsteÏnyÂch ve vyÂcvikovyÂch strÏe-
discõÂch a zarÏõÂzenõÂch pro obcÏany se zmeÏneÏnou pracovnõÂ
schopnostõÂ se uÂhrady za stravovaÂnõÂ nepozÏadujõÂ.10)

(2) StarÏõÂ obcÏaneÂ a obcÏaneÂ teÏzÏce zdravotneÏ postizÏe-
nõÂ, jimzÏ je stravovaÂnõÂ zajisÏteÏno z vyÂcvikovyÂch strÏedisek
a zarÏõÂzenõÂ pro obcÏany se zmeÏneÏnou pracovnõÂ schopnos-
tõÂ, a straÂvnõÂci uvedenõÂ v § 2 odst. 2 põÂsm. d) hradõÂ
za stravu cÏaÂstky odpovõÂdajõÂcõÂ porÏizovacõÂ ceneÏ surovin
(§ 9 odst. 3 põÂsm. b), prÏõÂpadneÏ c)] a rezÏii souvisejõÂcõÂ
s prÏõÂpravou stravy ve vyÂsÏi 35 % porÏizovacõÂ ceny suro-
vin; cÏaÂstka rezÏie se zaokrouhlõÂ na desetihaleÂrÏe.

(3) StraÂvnõÂci uvedenõÂ v § 2 odst. 2 põÂsm. a),
b) a c) hradõÂ za stravu cÏaÂstky uvedeneÂ v § 9 odst.
3 põÂsm. b), prÏõÂpadneÏ c); podmõÂnky pro jejich stravovaÂnõÂ
stanoveneÂ § 9 odst. 4 azÏ 6 a § 9 odst. 9 a 10,
§ 10 a 11 platõÂ obdobneÏ.

(4) StraÂvnõÂci uvedenõÂ v § 2 odst. 2 põÂsm. e) hradõÂ
za stravu cÏaÂstky stanoveneÂ zpuÊ sobem uvedenyÂm v od-
stavci 2; tuto uÂhradu lze zvyÂsÏit o prÏiraÂzÏku azÏ do vyÂsÏe
20 % porÏizovacõÂ ceny surovin.

D IÂ L T RÏ E T IÂ

STRAVOVAÂ NIÂ V DOMOVECH-
-PENZIOÂ NECH PRO DUÊ CHODCE,

SAMOSTATNYÂ CH JIÂDELNAÂ CH
S VLASTNIÂ KUCHYNIÂ PRO DUÊ CHODCE
A STANICIÂCH PECÏ OVATELSKEÂ SLUZÏ BY

PRO DEÏ TI

§ 15

(1) StravovaÂnõÂ v domovech-penzioÂnech pro duÊ -
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8) NarÏõÂzenõÂ vlaÂdy CÏ SSR cÏ. 137/1989 Sb., o zaÂvodnõÂm stravovaÂnõÂ.
9) § 9 narÏõÂzenõÂ vlaÂdy CÏ SSR cÏ. 137/1989 Sb.

10) § 92 odst. 2 põÂsm. d) zaÂkona cÏ. 100/1988 Sb.



chodce (daÂle jen ¹penzionª) je sluzÏbou poskytovanou
podle mozÏnosti tohoto uÂstavu a pozÏadavkuÊ obyva-
tel.11) ObyvateluÊ m penzionu lze poskytnout celodennõÂ
stravovaÂnõÂ nebo jednotlivaÂ hlavnõÂ cÏi vedlejsÏõÂ jõÂdla.

(2) V samostatnyÂch jõÂdelnaÂch s vlastnõÂ kuchynõÂ
pro duÊ chodce (daÂle jen ¹jõÂdelnaª)12) se poskytuje obeÏd.

(3) Ve stanicõÂch pecÏovatelskeÂ sluzÏby pro deÏti (daÂle
jen ¹staniceª)13) se poskytuje celodennõÂ stravovaÂnõÂ.

§ 16

(1) StravovacõÂ jednotku pro obyvatele penzionu
stanovõÂ prÏõÂslusÏnyÂ orgaÂn sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ, kteryÂ
penzion spravuje, po projednaÂnõÂ s obyvateli, prÏitom lze
vychaÂzet ze stravovacõÂch jednotek stanovenyÂch pro
obyvatele uÂstavuÊ [§ 8 odst. 1 põÂsm. a)].

(2) StravovacõÂ jednotku pro duÊ chodce stravujõÂcõÂ
se v jõÂdelneÏ a deÏti umõÂsteÏneÂ ve stanici stanovõÂ prÏõÂslusÏnyÂ
orgaÂn sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ, kteryÂ tato zarÏõÂzenõÂ spra-
vuje; prÏitom lze vychaÂzet z 35% hodnoty stravovacõÂ
jednotky stanoveneÂ pro obyvatele uÂstavuÊ [§ 8
odst. 1 põÂsm. c)], jde-li o jõÂdelnu, a ze stravovacõÂ jednot-
ky stanoveneÂ pro sveÏrÏence uÂstavuÊ [§ 8 odst. 1 põÂsm. a)],
jde-li o stanici.

§ 17

UÂ hrady za stravu

(1) Obyvatele penzionu a duÊ chodci stravujõÂcõÂ
se v jõÂdelneÏ hradõÂ za stravu cÏaÂstky odpovõÂdajõÂcõÂ porÏizo-
vacõÂ ceneÏ surovin a rezÏii souvisejõÂcõÂ s prÏõÂpravou stravy
ve vyÂsÏi 35 % porÏizovacõÂ ceny surovin. Za snõÂdani se prÏi
celodennõÂm stravovaÂnõÂ pocÏõÂtaÂ 15%, za obeÏd 35%, vecÏe-
rÏi 30% a 1 vedlejsÏõÂ jõÂdlo 10% stravovacõÂ jednotky,
u diety diabetickeÂ (bõÂlkovinneÂ, vyÂzÏivneÂ) se pocÏõÂtaÂ
za snõÂdani 14%, obeÏd 32%, vecÏerÏi 27% a 1 vedlejsÏõÂ jõÂ-
dlo 9% stravovacõÂ jednotky. CÏ aÂstka uÂhrady se zaok-
rouhlõÂ na desetihaleÂrÏe.

(2) StarÏõÂ obcÏaneÂ a obcÏaneÂ teÏzÏce postizÏeni na zdra-
võÂ, jimzÏ se stravovaÂnõÂ zajisÏt'uje z penzionu, jõÂdelny nebo
stanice, jakozÏ i straÂvnõÂci uvedeni v § 2 odst. 2
põÂsm. d) hradõÂ za stravu cÏaÂstky stanoveneÂ zpuÊ sobem
uvedenyÂm v odstavci 1.

(3) RodicÏe deÏtõÂ umõÂsteÏnyÂch ve stanici nebo jineÂ
osoby odpoveÏdneÂ za jejich vyÂchovu hradõÂ za stravu
cÏaÂstky odpovõÂdajõÂcõÂ porÏizovacõÂ ceneÏ surovin a rezÏii sou-
visejõÂcõÂ s prÏõÂpravou stravy ve vyÂsÏi 35% porÏizovacõÂ ceny

surovin. Za snõÂdani se pocÏõÂtaÂ 15%, za obeÏd 35%, vecÏerÏi
30% a 1 vedlejsÏõÂ jõÂdlo 10% stravovacõÂ jednotky, a to jak
v prÏõÂpadeÏ, zÏe je strava prÏipravovaÂna ve stravovacõÂm
provozu stanice, tak v prÏõÂpadeÏ, zÏe je odebõÂraÂna z jineÂho
zarÏõÂzenõÂ. Jde-li o dietu diabetickou (bõÂlkovinnou, vyÂ-
zÏivnou), pocÏõÂtaÂ se za snõÂdani 14%, obeÏd 32%, vecÏerÏi
27% a 1 vedlejsÏõÂ jõÂdlo 9% stravovacõÂ jednotky.

(4) StraÂvnõÂci uvedeni v § 2 odst. 2 põÂsm. a),
b) a c) hradõÂ za stravu poskytovanou v penzionu, jõÂdel-
neÏ nebo stanici cÏaÂstky odpovõÂdajõÂcõÂ porÏizovacõÂ ceneÏ su-
rovin; za snõÂdani se prÏi celodennõÂm stravovaÂnõÂ pocÏõÂtaÂ
15%, za obeÏd 35%, vecÏerÏi 30% a 1 vedlejsÏõÂ jõÂdlo 10%
stravovacõÂ jednotky; u diety diabetickeÂ (bõÂlkovinneÂ,
vyÂzÏivneÂ) se pocÏõÂtaÂ za snõÂdani 14%, obeÏd 32%, vecÏerÏi
27% a 1 vedlejsÏõÂ jõÂdlo 9% stravovacõÂ jednotky. Pod-
mõÂnky stanoveneÂ pro stravovaÂnõÂ teÏchto straÂvnõÂkuÊ
v § 9 odst. 4 azÏ 6, § 9 odst. 9, § 10 a 11 platõÂ obdobneÏ.

(5) StraÂvnõÂci uvedeni v § 2 odst. 2 põÂsm. e) hradõÂ
za stravu poskytovanou v penzionu, jõÂdelneÏ nebo stani-
ci cÏaÂstky stanoveneÂ zpuÊ sobem uvedenyÂm v odstavci
1; tuto uÂhradu lze zvyÂsÏit o prÏiraÂzÏku azÏ do vyÂsÏe 20%
porÏizovacõÂ ceny surovin.

D IÂ L CÏ T V R T YÂ

STRAVOVAÂ NIÂ

V REKREACÏ NEÏ VYÂ CHOVNYÂ CH TAÂ BORECH
A SOCIAÂ LNEÏ ZDRAVOTNIÂCH

A JINYÂ CH KURSECH

§ 18

(1) PrÏi stravovaÂnõÂ v rekreacÏneÏ vyÂchovnyÂch taÂbo-
rech a sociaÂlneÏ zdravotnõÂch a jinyÂch kursech (daÂle jen
¹kursª) stanovõÂ stravovacõÂ jednotku prÏõÂslusÏnyÂ orgaÂn
sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ, kteryÂ kurs porÏaÂdaÂ (daÂle jen
¹porÏadatelª) azÏ do vyÂsÏe 40,± KcÏs prÏi celodennõÂm stra-
vovaÂnõÂ.

(2) ZajisÏt'uje-li porÏadatel stravovaÂnõÂ dovozem z ji-
nyÂch organizacõÂ nebo v jinyÂch organizacõÂch, muÊ zÏe zvyÂ-
sÏit stravovacõÂ jednotku azÏ o dalsÏõÂch 15,± KcÏs.

(3) UÂ cÏastnõÂkuÊ m kursu se stravovaÂnõÂ poskytuje
bezplatneÏ; pracovnõÂkuÊ m porÏadatele se stravovaÂnõÂ po-
skytuje za podmõÂnek stanovenyÂch v § 9 odst. 10. Jestli-
zÏe pracovnõÂku porÏadatele nenõÂ strava poskytovaÂna bez-
platneÏ, hradõÂ uÂhradu za stravu v cÏaÂstkaÂch stanovenyÂch
podle § 17 odst. 1.
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11) § 92 odst. 3 vyhlaÂsÏky MZSV CÏ SR cÏ. 152/1988 Sb.
12) § 127 vyhlaÂsÏky MZSV CÏ SR cÏ. 152/1988 Sb.
13) § 122 vyhlaÂsÏky MZSV CÏ SR cÏ. 152/1988 Sb.



CÏ AÂ S T T RÏ E T IÂ

SPOLECÏ NAÂ A ZAÂ VEÏ RECÏ NAÂ USTANOVENIÂ

§ 19

(1) Je-li stravovaÂnõÂ zajisÏt'ovaÂno odbeÏrem stravy
z jinyÂch organizacõÂ, hradõÂ straÂvnõÂci za stravu cÏaÂstky
sjednaneÂ v dohodeÏ (§ 6 odst. 3).

(2) PrÏõÂslusÏnyÂ orgaÂn sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ muÊ zÏe
uhradit zarÏõÂzenõÂ nebo jineÂ organizaci, v nõÂzÏ se zabezpe-
cÏuje stravovaÂnõÂ staryÂch a teÏzÏce zdravotneÏ postizÏenyÂch
obcÏanuÊ , ze sveÂho rozpocÏtu rezÏii do vyÂsÏe 35% porÏizo-
vacõÂ ceny surovin.

§ 20

SociaÂlneÏ potrÏebnyÂm staryÂm obcÏanuÊ m a obcÏanuÊ m
teÏzÏce zdravotneÏ postizÏenyÂm lze poskytnout prÏõÂspeÏvek

na spolecÏneÂ stravovaÂnõÂ podle zvlaÂsÏtnõÂho prÏedpisu.14)

ZaÂveÏrecÏnaÂ ustanovenõÂ

§ 21

ZrusÏujõÂ se

1. vyÂnos MPSV CÏ SR ze dne 22. 6. 1987
cÏ. j. 431-2160-16. 6. 1987 o stravovacõÂch jednotkaÂch
v zarÏõÂzenõÂch sociaÂlnõÂ peÂcÏe (reg. v cÏaÂstce 17/1987 Sb.);

2. vyÂnos MPSV CÏ SR ze dne 8. 9. 1987
cÏ. j. 413-1110-4. 9. 1987 o stravovaÂnõÂ pracovnõÂkuÊ v zarÏõÂ-
zenõÂch sociaÂlnõÂ peÂcÏe a neÏkteryÂch dalsÏõÂch obcÏanuÊ z ku-
chynõÂ teÏchto zarÏõÂzenõÂ (reg. v cÏaÂstce 21/1987 Sb.).

§ 22

UÂ cÏinnost

Tato vyhlaÂsÏka nabyÂvaÂ uÂcÏinnosti dnem 1. cÏervence
1990.

Ministr:

Prof. MUDr. Klener DrSc. v. r.
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V Y H L AÂ SÏ K A

Ministerstva zdravotnõÂctva a sociaÂlnych vecõÂ Slovenskej republiky

z 21. juÂna 1990
o stravovanõÂ v zariadeniach sociaÂlnej starostlivosti

Ministerstvo zdravotnõÂctva a sociaÂlnych vecõÂ Slo-
venskej republiky po dohode so zuÂcÏastnenyÂmi uÂstred-
nyÂmi orgaÂnmi podl'a § 58 põÂsm. f) a h) zaÂkona Sloven-
skej naÂrodnej rady cÏ. 106/1988 Zb. o poÃ sobnosti orgaÂ-
nov Slovenskej socialistickej republiky v sociaÂlnom za-
bezpecÏenõÂ v znenõÂ zaÂkona Slovenskej naÂrodnej rady
cÏ. 131/1990 Zb. ustanovuje:

P R V AÂ CÏ A S TÏ

VSÏ EOBECNEÂ USTANOVENIA

§ 1

Predmet uÂ pravy

TaÂto vyhlaÂsÏka upravuje podmienky stravovania
v zariadeniach sociaÂlnej starostlivosti1) (d'alej len ¹za-
riadenieª), spolocÏneÂho stravovania staryÂch obcÏanov
a t'azÏko zdravotne postihnutyÂch obcÏanov zabezpecÏova-
neÂ z tyÂchto zariadenõÂ2) (d'alej len ¹stravovanieª) a urcÏu-
je vyÂsÏku uÂhrady za poskytovanuÂ stravu.

14) § 54 vyhlaÂsÏky MZSV CÏ SR cÏ. 152/1988 Sb.
1) § 45 zaÂkona SNR cÏ. 106/1988 Zb. o poÃ sobnosti orgaÂnov SSR v sociaÂlnom zabezpecÏenõÂ.
2) § 73 ods. 6 põÂsm. f) a i) zaÂkona cÏ. 100/1988 Zb. o sociaÂlnom zabezpecÏenõÂ.

§ 58 vyhlaÂsÏky MZSV SSR cÏ. 151/1988 Zb., ktorou sa vykonaÂva zaÂkon o sociaÂlnom zabezpecÏenõÂ a zaÂkon SNR o poÃsobnosti
orgaÂnov SSR v sociaÂlnom zabezpecÏenõÂ v znenõÂ vyhlaÂsÏky cÏ. 145/1990 Zb.



§ 2

StravnõÂci

(1) Stravovanie sa poskytuje

a) staryÂm obcÏanom,

b) t'azÏko zdravotne postihnutyÂm obcÏanom,

c) det'om umiestenyÂm v stanici opatrovatel'skej sluzÏ-
by pre deti,

d) obcÏanom so zmenenou pracovnou schopnost'ou
umiestenyÂm vo vyÂcvikovom stredisku a v zariade-
nõÂ pre obcÏanov so zmenenou pracovnou schop-
nost'ou.

(2) Ak to umozÏnÏ ujuÂ prevaÂdzkoveÂ podmienky za-
riadenia, a ak tomu nebraÂnia hygienicko-epidemiolo-
gickeÂ a bezpecÏnostneÂ doÃ vody, mozÏno stravovanie po-
skytovat' aj

a) pracovnõÂkom zariadenõÂ a ostatnyÂm pracovnõÂkom
uÂstavu sociaÂlnych sluzÏieb, v ktorom je zariadenie
zacÏleneneÂ, a to aj v cÏase ich ospravedlnenej neprõÂ-
tomnosti v praÂci, pocÏas dovolenky na zotavenie
a v dnÏ och pracovneÂho pokoja,

b) doÃ chodcom, ktorõÂ do odchodu do doÃchodku pra-
covali v zariadenõÂ alebo v uÂstave sociaÂlnych slu-
zÏieb, v ktorom je zariadenie zacÏleneneÂ, pokial' nie
suÂ zaÂrobkovo cÏinnõÂ,

c) pracovnõÂkom inyÂch organizaÂciõÂ, ktorõÂ suÂ v zariade-
nõÂ na pracovnej ceste alebo inak cÏinnõÂ, dobrovol'-
nyÂm pracovnõÂkom opatrovatel'skej sluzÏby, rodin-
nyÂm prõÂslusÏnõÂkom3) stravnõÂkov uvedenyÂch v põÂs-
mene a) a manzÏelom (manzÏelkaÂm) stravnõÂkov uve-
denyÂch v põÂsmene b), pokial' poberajuÂ daÂvky doÃ -
chodkoveÂho zabezpecÏenia a nie suÂ zaÂrobkovo cÏin-
nõÂ,

d) d'alsÏõÂm obcÏanom vo vyÂnimocÏnyÂch prõÂpadoch
so suÂhlasom veduÂceho zariadenia;

pritom sa nesmie zhorsÏit' uÂrovenÏ stravovania stravnõÂkov
uvedenyÂch v odseku 1.

§ 3

(1) CelodennyÂm stravovanõÂm sa rozumejuÂ ranÏ aj-
ky, obed, vecÏera a dve vedl'ajsÏie jedlaÂ, pri dieÂte diabetic-
kej, bielkovinovej a vyÂzÏ ivnej tri vedl'ajsÏie jedlaÂ.

(2) DieÂtnu stravu mozÏno poskytovat' na zaÂklade
odporuÂcÏania prõÂslusÏneÂho lekaÂra; stravnõÂkom uvedenyÂm

v § 2 ods. 2 mozÏno dieÂtnu stravu poskytovat' za pred-
pokladu, zÏe sa prõÂslusÏnyÂ druh dieÂty v zariadenõÂ pravi-
delne pripravuje.

§ 4

Poskytovanie stravy

(1) Strava sa poskytuje v suÂlade so zaÂsadami spraÂv-
nej vyÂzÏ ivy, s prihliadnutõÂm na vek a zdravotnyÂ stav
stravnõÂkov a podl'a urcÏenyÂch stravnyÂch jednotiek. Stra-
vovanie sa zabezpecÏuje prõÂpravou stravy vo vlastnej
stravovacej prevaÂdzke zariadenia, odberom stravy
z ineÂho zariadenia, prõÂpadneÂ odberom stravy z inyÂch
organizaÂciõÂ.

(2) Odber stravy z uÂstavov sociaÂlnej starostlivos-
ti,4) z vyÂcvikovyÂch stredõÂsk,5) zo zariadenõÂ opatrovatel'-
skej sluzÏby na dlhodobyÂ pobyt staryÂch obcÏanov,6)
zo samostatnyÂch jedaÂlnõÂ s vlastnou kuchynÏ ou pre doÃ -
chodcov7) a zo stanõÂc opatrovatel'skej sluzÏby8) do ineÂho
zariadenia, prõÂpadne do domaÂcnostõÂ stravnõÂkov uvede-
nyÂch v § 2 ods. 1 põÂsm. a) a b) mozÏno dohodnuÂt' len
za predpokladu dostatocÏnej kapacity a vybavenosti
stravovacõÂch prevaÂdzok tyÂchto zariadenõÂ; pritom sa ne-
smie zhorsÏit' uÂrovenÏ stravovania stravnõÂkov uvedenyÂch
v § 2 ods. 1 umiestenyÂch v tyÂchto zariadeniach.

(3) Odber stravy z inyÂch organizaÂciõÂ do zariadenõÂ
sa musõÂ dohodnuÂt' põÂsomne; v dohode sa upravia najmaÈ
konkreÂtne podmienky odberu stravy a vyÂsÏka uÂhrady
za nÏ u.

§ 5

StravneÂ jednotky

(1) Stravnou jednotkou v zariadenõÂ s celodennyÂm
stravovanõÂm sa rozumie financÏnaÂ norma priemernyÂch
naÂkladov na potraviny (na suroviny) pripadajuÂca na je-
den ubytovacõÂ denÏ ; v zariadenõÂ, v ktorom sa neposky-
tuje celodenneÂ stravovanie, sa stravnou jednotkou ro-
zumie dennaÂ financÏnaÂ norma priemernyÂch naÂkladov
na potraviny (na suroviny) pripadajuÂca na jedno hlavneÂ
jedlo (ranÏ ajky, obed, vecÏeru), prõÂpadne jedno vedl'ajsÏie
jedlo.

(2) ObstaraÂvacou cenou surovõÂn sa rozumejuÂ naÂ-
klady na potraviny (suroviny) spotrebovaneÂ na prõÂpra-

SbõÂrka zaÂkonuÊ cÏ. 272/1990Strana 996 CÏ aÂstka 43

3) § 54 ods. 8 zaÂkona o sociaÂlnom zabezpecÏenõÂ.
4) § 80 ods. 1 vyhlaÂsÏky MZSV SSR cÏ. 151/1988 Zb.
5) § 123 vyhlaÂsÏky MZSV SSR cÏ. 151/1988 Zb.
6) § 130 vyhlaÂsÏky MZSV SSR cÏ. 151/1988 Zb.
7) § 127 vyhlaÂsÏky MZSV SSR cÏ. 151/1988 Zb.
8) § 122 a 129 vyhlaÂsÏky MZSV SSR cÏ. 151/1988 Zb.



vu jedaÂl, vcÏõÂtane straÂt, ktoreÂ vznikli prirodzenyÂm uÂbyt-
kom surovõÂn (d'alej len ¹obstaraÂvacia cena surovõÂnª).

§ 6

NaÂklady na stravovanie

DodrzÏiavanie financÏnyÂch noriem priemernyÂch naÂ-
kladov na potraviny zariadenie sleduje najmenej raz
mesacÏne tak, zÏe hodnota skutocÏne spotrebovanyÂch po-
travõÂn sa porovnaÂva s naÂkladmi vypocÏõÂtanyÂmi vynaÂso-
benõÂm skutocÏneÂho pocÏtu stravnõÂkov za sledovaneÂ ob-
dobie prõÂsÏlusÏnou stravnou jednotkou. PrõÂpadneÂ rozdie-
ly sa musia vyrovnat' k 31. decembru kalendaÂrneho ro-
ka.

D R U H AÂ CÏ A S TÏ

STRAVOVANIE V JEDNOTLIVYÂ CH

DRUHOCH ZARIADENIÂ

P R V YÂ D I E L

STRAVOVANIE V UÂ STAVOCH SOCIAÂ LNEJ

STAROSTLIVOSTI

§ 7

V uÂstavoch sociaÂlnej starostlivosti (d'alej len
¹uÂstavª), s vyÂminkou domovov-penzioÂnov pre doÃ -
chodcov, sa poskytuje celodenneÂ stravovanie ako suÂ-
cÏast' komplexnej starostlivosti podl'a urcÏenyÂch strav-
nyÂch jednotiek; v uÂstavoch (samostatnyÂch oddele-
niach) na dennyÂ pobyt sa poskytuje obed a dve vedl'aj-
sÏie jedlaÂ.

§ 8

StravneÂ jednotky

(1) StravneÂ jednotky pre zverencov suÂ:

a) v uÂstavoch pre telesne postihnutuÂ mlaÂdezÏ , v uÂsta-
voch pre telesne postihnutuÂ mlaÂdezÏ s pridruzÏenyÂm
mentaÂlnym postihnutõÂm, v uÂstavoch pre telesne
postihnutuÂ mlaÂdezÏ s viaceryÂmi chybami, v uÂsta-
voch pre mentaÂlne postihnutuÂ mlaÂdezÏ a v uÂstavoch
(samostatnyÂch oddeleniach) na tyÂzÏdennyÂ pobyt
telesne postihnutej mlaÂdezÏe, telesne postihnutej
mlaÂdezÏe s pridruzÏenyÂm mentaÂlnym postihnutõÂm,
telesne postihnutej mlaÂdezÏe s viaceryÂmi chybami
alebo mentaÂlne postihnutej mlaÂdezÏe

vo veku od 3 do 6 rokov 18,70 KcÏs
od 6 do 12 rokov 22,70 KcÏs
od 12 do 15 rokov 24,70 KcÏs
od 15 do 26 rokov 26,70 KcÏs;

uvedeneÂ stravneÂ jednotky sa zvysÏujuÂ o 3,90 KcÏs
na osobu a denÏ pre vsÏetky vekoveÂ skupiny zveren-
cov, ktoryÂm sa poskytuje dieÂtna strava,

b) v uÂstavoch (samostatnyÂch oddeleniach) na dennyÂ
pobyt telesne postihnutej mlaÂdezÏe, telesne postih-
nutej mlaÂdezÏe s pridruzÏenyÂm mentaÂlnym postih-
nutõÂm, telesne postihnutej mlaÂdezÏe s viaceryÂmi
chybami, mentaÂlne postihnutej mlaÂdezÏe a pre mlaÂ-
dezÏ dochaÂdzajuÂcu do uÂstavov pre telesne postih-
nutuÂ mlaÂdezÏ

vo veku od 3 do 6 rokov 10,30 KcÏs
od 6 do 12 rokov 12,50 KcÏs
od 12 do 15 rokov 13,60 KcÏs
od 15 do 26 rokov 14,70 KcÏs;

uvedeneÂ stravneÂ jednotky sa zvysÏujuÂ o 2,30 KcÏs
na osobu a denÏ pre vsÏetky vekoveÂ skupiny zveren-
cov, ktoryÂm sa poskytuje dieÂtna strava.

(2) StravneÂ jednotky pre obyvatel'ov v ostatnyÂch
uÂstavoch suÂ:

a) v domovoch doÃchodcov a v ostatnyÂch uÂstavoch
pre dospelyÂch obcÏanov vcÏõÂtane uÂstavov na tyÂzÏden-
nyÂ pobyt

1. strava normaÂlna - racionaÂlna 24,70 KcÏs
2. strava dieÂtna (napr. sÏetriaca,

neslanaÂ, redukcÏnaÂ) a strava
pre pracujuÂcich obyvatel'ov 26,70 KcÏs

3. strava diabetickaÂ, bielkovinovaÂ
a vyÂzÏivnaÂ 29,70 KcÏs,

b) v uÂstavoch (samostatnyÂch oddeleniach) na dennyÂ
pobyt dospelyÂch obcÏanov

1. strava normaÂlna - racionaÂlna 13,60 KcÏs
2. strava dieÂtna (napr. neslanaÂ,

sÏetriaca, redukcÏnaÂ) a strava
pre pracujuÂcich obyvatel'ov 14,70 KcÏs

3. dieÂta diabetickaÂ, bielkovinovaÂ
a vyÂzÏivnaÂ 16,30 KcÏs

(3) Ak uÂstav vyÂnimocÏne zabezpecÏuje stravovanie
obyvatel'ov a zverencov odberom stravy z inyÂch orga-
nizaÂciõÂ (§ 4 ods. 3), prõÂslusÏnyÂ orgaÂn sociaÂlneho zabez-
pecÏenia, ktoryÂ uÂstav spravuje, urcÏõÂ na naÂvrh tohto uÂsta-
vu stravneÂ jednotky odchylne.

(4) Ak je v uÂstave vyÂnimocÏne umiestnenyÂ obyvatel'
alebo zverenec, ktoryÂ s ohl'adom na vek patrõÂ do ineÂho
druhu uÂstavu, poskytuje sa mu strava vo vyÂsÏke stravnej
jednotky platnej v uÂstave, v ktorom by mal byt' umiest-
nenyÂ.

(5) U obyvatel'ov a zverencov uÂstavov sa zvysÏujuÂ
naÂklady na potraviny o 78 KcÏs na osobu za kalendaÂrny
rok na prilepsÏenie stravy pocÏas sviatkov.

(6) Pri stravovanõÂ v zotavovacõÂch taÂboroch, pri
rekreacÏnyÂch pobytoch, zaÂjazdoch a pri sÏportovyÂch
hraÂch obyvatel'ov a zverencov uÂstavov, moÃ zÏe prÏõÂslusÏnyÂ
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orgaÂn sociaÂlneho zabezpecÏenia, ktoryÂ uÂstav spravuje,
urcÏit' stravnuÂ jednotku azÏ do vyÂsÏky 40 KcÏs; ak sa oby-
vatelia a zverenci stravujuÂ v zariadeniach verejneÂho
stravovania, moÃ zÏe prõÂslusÏnyÂ orgaÂn sociaÂlneho zabezpe-
cÏenia zvyÂsÏit' tuÂto sumu o d'alsÏõÂch 15 KcÏs.

§ 9

UÂ hrady za stravu

(1) Obyvatelia a zverenci uÂstavov uhraÂdzajuÂ naÂ-
klady za stravu v uÂhradaÂch za pobyt v uÂstave podl'a
osobitnyÂch predpisov.9)

(2) StarõÂ obcÏania a t'azÏko zdravotne postihnutõÂ ob-
cÏania, ktoryÂm sa stravovanie zabezpecÏuje z uÂstavu,
uhraÂdzajuÂ za stravu sumy zodpovedajuÂce obstaraÂvacej
cene surovõÂn, zvyÂsÏeneÂ o osobneÂ naÂklady suÂvisiace s prõÂ-
pravou stravy (d'alej len ¹reÂzÏiaª) vo vyÂsÏke 35 % obsta-
raÂvacej ceny surovõÂn; reÂzÏ ia sa zaokruÂhl'uje na desat'ha-
liere.

(3) StravnõÂci uvedenõÂ v § 2 ods. 2 põÂsm. a) a
b) uhraÂdzajuÂ za stravu tieto sumy:

a) strava normaÂlna KcÏs
ranÏ ajky 3,70
obed 8,70
vecÏera 7,40
1 vedl'ajsÏie jedlo 2,45,

b) strava dieÂtna (napr. sÏetriaca, neslanaÂ, redukcÏnaÂ)
ranÏ ajky 4,00
obed 9,40
vecÏera 8,00
1 vedl'ajsÏie jedlo 2,65,

c) dieÂta diabetickaÂ, bielkovinovaÂ a vyÂzÏ ivnaÂ
ranÏ ajky 4,10
obed 9,50
vecÏera 8,00
1 vedl'ajsÏie jedlo 2,70.

(4) OrganizaÂcie, ktoreÂ zabezpecÏujuÂ stravovanie,
uhraÂdzajuÂ zo svojho rozpocÏtu na jedno hlavneÂ jedlo
(obed alebo vecÏeru) odobraneÂ pocÏas pracovnej smeny
stravnõÂkom uvedenyÂm v § 2 ods. 2 põÂsm. a), obstaraÂva-
ciu cenu surovõÂn vo vyÂsÏke 0,60 KcÏs, u stravnõÂkov uve-
denyÂch v § 2 ods. 2 põÂsm. b) podl'a kolektõÂvnej zmluvy.

(5) StravnõÂkom uvedenyÂm v § 2 ods. 2 põÂsm.
a) sa uÂhrada za hlavneÂ jedlo urcÏeneÂ v odseku 3 znizÏuje

a) o prõÂspevok z fondu kultuÂrnych a sociaÂlnych po-
trieb podl'a kolektõÂvnej zmluvy,

b) o sumu 0,60 KcÏs, ktoruÂ uhraÂdzajuÂ zo svojho roz-
pocÏtu organizaÂcie zabezpecÏujuÂce stravovanie,
ak pracovnaÂ smena trvaÂ dlhsÏie ako 3 hodiny.

DÏ alsÏie hlavneÂ jedlo v tej istej pracovnej smene sa moÃzÏe
poskytnuÂt' za takto znõÂzÏenuÂ uÂhradu [põÂsmeno a) a b)],
len ak pracovnaÂ smena trvaÂ dlhsÏie ako 11 hodõÂn. V os-
tatnyÂch prõÂpadoch sa uhraÂdzajuÂ za hlavneÂ jedlaÂ sumy
urcÏeneÂ podl'a odseku 2.

(6) StravnõÂkom uvedenyÂm v § 2 ods. 2 põÂsm.
b) mozÏno uÂhradu za jedno hlavneÂ jedlo denne znõÂzÏ it'
podl'a odseku. 5, ak je tak dohodnuteÂ v kolektõÂvnej
zmluve. V ostatnyÂch prõÂpadoch sa uhraÂdzajuÂ za hlavneÂ
jedlaÂ sumy urcÏeneÂ podl'a odseku 2.

(7) StravnõÂci uvedenõÂ v § 2 ods. 2 põÂsm. c) uhraÂdza-
juÂ za stravu sumy urcÏeneÂ podl'a odseku 2.

(8) StravnõÂci uvedenõÂ v § 2 ods. 2 põÂsm. d) uhraÂdza-
juÂ za stravu sumy urcÏeneÂ podl'a odseku 2; tuÂto uÂhradu
mozÏno zvyÂsÏit' o priraÂzÏku azÏ do vyÂsÏky 20 % obstaraÂva-
cej ceny surovõÂn.

(9) UÂ hrada za stravu, poskytovanuÂ v polovicÏnom
mnozÏstve rodinnyÂm prõÂslusÏnõÂkom pracovnõÂkov uÂstavu
mladsÏõÂm ako 6 rokov, je polovicou suÂm urcÏenyÂch po-
dl'a odseku 3.

(10) Pri stravovanõÂ v zotavovacõÂch taÂboroch, pri
rekreacÏnyÂch pobytoch, zaÂjazdoch a pri sÏportovyÂch
hraÂch obyvatel'ov a zverencov uÂstavov sa doprevaÂdza-
juÂcim pracovnõÂkom poskytuje stravovanie bezplatne,
a to v rovnakej hodnote ako uÂcÏastnõÂkom zotavovacõÂch
taÂborov, rekreacÏnyÂch pobytov, zaÂjazdov a sÏportovyÂch
hier obyvatel'ov a zverencov, ak sa im neposkytuje
za prõÂslusÏnyÂ denÏ stravneÂ podl'a predpisov o naÂhradaÂch
cestovnyÂch vyÂdavkov.10)

§ 10

PrõÂspevok z fondu kultuÂrnych a sociaÂlnych potrieb

(1) OrganizaÂcia, ktoraÂ zabezpecÏuje stravovanie,
moÃ zÏe poskytnuÂt' podl'a kolektõÂvnej zmluvy na obstaraÂ-
vaciu cenu surovõÂn prõÂspevok z fondu kultuÂrnych a so-
ciaÂlnych potrieb podl'a osobitnyÂch predpisov.11)

(2) PrõÂspevok z fondu kultuÂrnych a sociaÂlnych po-
trieb sa moÃ zÏe poskytovat'

a) stravnõÂkom uvedenyÂm v § 2 ods. 2 põÂsm. a) na
jedno hlavneÂ jedlo, ak pracovnaÂ smena trvaÂ dlhsÏie
ako 3 hodiny; ak trvaÂ pracovnaÂ smena dlhsÏie
ako 11 hodõÂn, mozÏno poskytovat' prõÂspevok
z fondu kultuÂrnych a sociaÂlnych potrieb
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9) § 93 zaÂkona o sociaÂlnom zabezpecÏenõÂ.
§ 122 azÏ 125 vyhlaÂsÏky FMPSV cÏ. 149/1988 Zb., ktorou sa vykonaÂva zaÂkon o sociaÂlnom zabezpecÏenõÂ v znenõÂ vyhlaÂsÏky
cÏ. 123/1990 Zb.

10) VyhlaÂsÏka FMPSV cÏ. 33/1984 Zb. o cestovnyÂch naÂhradaÂch v znenõÂ vyhlaÂsÏky cÏ. 81/1988 Zb. a vyhlaÂsÏky cÏ. 241/1988 Zb.
11) § 10 nariadenia vlaÂdy CÏ SSR cÏ. 137/1989 Zb. o zaÂvodnom stravovanõÂ.



na dve hlavne jedla,

b) stravnõÂkom v § 2 ods. 2 põÂsm. b) na jedno hlavne
jedlo.

§ 11

O povinnosti pracovnõÂkov uvedenyÂch v § 2 ods.
2 põÂsm. a) uhraÂdzat' jedno hlavne jedlo za kazÏduÂ odpra-
covanuÂ smenu platia osobitneÂ predpisy.12)

D R U H YÂ D I E L

STRAVOVANIE VO VYCVIKOVYCH

STREDISKAÂ CH A V ZARIADENIACH PRE

OBCÏ ANOV SO ZMENENOU PRACOVNOU

SCHOPNOSTÏ OU

§ 12

Vo vycvikovych strediskaÂch a v zariadeniach pre
obcÏanov so zmenenou pracovnou schopnost'ou sa po-
skytuje celodenne stravovanie podl'a urcÏenyÂch strav-
nych jednotiek.

§ 13

StravneÂ jednotky

(1) Stravna jednotka vo vycvikovom stredisku
a v zariadeni pre obcÏanov so zmenenou pracovnou
schopnost'ou je 26,70 KcÏs. Pri poskytovani diabetickej,
bielkovinovej alebo vyzÏivnej dieÂty je stravnaÂ jednotka
29,70 KcÏs. Ak je vo vyÂcvikovom stredisku a v zariadeni
pre obcÏanov so zmenenou pracovnou schopnost'ou
umiestnenyÂ obcÏan mladsÏi ako 26 rokov, poskytuje
sa mu strava vo vyÂsÏke stravnej jednotky platnej pre prõÂ-
slusÏnu vekovu skupinu zverencov uÂstavov pre mlaÂdezÏ
(§ 8 ods. 1).

(2) Pre stravovanie obcÏanov umiestnenych vo vy-
cvikovom stredisku a v zariadeni pre obcÏanov so zme-
nenou pracovnou schopnost'ou platia ustanovenia
§ 8 ods. 5 a 6.

§ 14

UÂ hrady za stravu

(1) Od obcÏanov umiestnenych vo vyÂcvikovom
stredisku a v zariadeni pre obcÏanov so zmenenou pra-

covnou schopnost'ou sa uhrada za stravu nepozÏadu-
je.13)

(2) StarõÂ obcÏania a t'azÏko zdravotne postihnutõÂ ob-
cÏania, ktorym sa stravovanie zabezpecÏuje z vycvikove-
ho strediska a zo zariadenia pre obcÏanov so zmenenou
pracovnou schopnost'ou, a stravnõÂci uvedenõÂ v § 2 ods.
2 põÂsm. c) uhraÂdzajuÂ za stravu sumy zodpovedajuÂce
obstaraÂvacej cene surovin [§ 9 ods. 3 põÂsm. b) ale-
bo c)] zvyÂsÏeneÂ o rezÏiu vo vyÂsÏke 35 % obstaraÂvacej ceny
surovin; reÂzÏia sa zaokruÂhl'uje na desat'haliere.

(3) StravnõÂci uvedenõÂ v § 2 ods. 2 põÂsm. a) a b) uh-
radzaju za stravu sumy uvedeneÂ v § 9 ods. 3 põÂsm.
b) a c); pre stravovanie tychto straÂvnikov platia ustano-
venia § 9 ods. 4 azÏ 6, odsek 9 a odsek 10 a § 10.

(4) StravnõÂci uvedenõÂ v § 2 ods. 2 põÂsm. d) uhradza-
ju za stravu sumy urcÏene podl'a odseku 2; tuÂto uÂhradu
mozÏno zvyÂsÏit' o priraÂzÏku azÏ do vyÂsÏky 20 % obstaraÂva-
cej ceny surovin.

T R E T IÂ D I E L

STRAVOVANIE

V DOMOVOCH PENZIOÂ NOCH PRE

DOÃ CHODCOV, V ZARIADENIACH

OPATROVATEL'SKEJ SLUZÏ BY NA

DLHODDOBY POBYT STARYÂ CH OBCÏ ANOV,

V SAMOSTATNYÂ CH JEDAÂ LNÏ ACH

S VLASTNOU KUCHYNÏ OU PRE

DOÃ CHODCOV, V STANICIACH

OPATROVATEL'SKEJ SLUZÏ BY PRE STARYÂ CH

OBCÏ ANOV A V STANICIACH

OPATROVATEL'SKEJ SLUZÏ BY PRE DETI

§ 15

(1) Stravovanie v domovoch-penzioÂnoch pre doÃ -
chodcov (d'alej len ¹penzionª) je d'alsÏou sluzÏbou po-
skytovanou podl'a prevadzkovych podmienok tohto
uÂstavu a pozÏiadaviek obyvatel'ov. Obyvatel'om penzio-
nu mozÏno poskytnut' celodenneÂ stravovanie alebo jed-
notlive hlavne alebo vedl'ajsÏie jedla.

(2) Pre stravovanie v zariadeniach opatrovatel'skej
sluzÏby na dlhodobyÂ pobyt staryÂch obcÏanov (d'alej len
¹zariadenie na dlohodobyÂ pobytª) platõÂ ustanovenie od-
seku 1.
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12) § 9 nariadenia vlaÂdy CÏ SSR cÏ. 137/1989 Zb.
13) § 92 ods. 2 põÂsm. d) zaÂkona o sociaÂlnom zabezpecÏenõÂ.



(3) V samostatnyÂch jedaÂlnÏ ach s vlastnou kuchynÏ ou
pre doÃ chodcov (d'alej len ¹jedaÂlenÏ ª) sa poskytuje obed.

(4) V staniciach opatrovatel'skej sluzÏby pre staryÂch
obcÏanov (d'alej len ¹stanica pre staryÂch obcÏanovª)
a v staniciach opatrovatel'skej sluzÏby pre deti (d'alej len
¹stanica pre detiª) sa poskytuje celodenneÂ stravovanie.

§ 16

StravneÂ jednotky

(1) StravneÂ jednotky pre obyvatel'ov penzioÂnu
a zariadenia na dlhodobyÂ pobyt urcÏõÂ prõÂslusÏnyÂ orgaÂn
sociaÂlneho zabezpecÏenia, ktoryÂ penzioÂn a zariadenie
na dlhodobyÂ pobyt spravuje, po dohode s obyvatel'mi;
pritom mozÏno vychaÂdzat' zo stravnyÂch jednotiek urcÏe-
nyÂch pre obyvatel'ov uÂstavov [§ 8 ods. 2 põÂsm. a)].

(2) StravneÂ jednotky pre doÃchodcov stravujuÂcich
sa v jedaÂlni, pre staryÂch obcÏanov a t'azÏko zdravotne po-
stihnutyÂch obcÏanov umiestnenyÂch v stanici pre staryÂch
obcÏanov a deti umiestneneÂ v stanici pre deti urcÏõÂ prõÂ-
slusÏnyÂ orgaÂn sociaÂlneho zabezpecÏenia, ktoryÂ tieto za-
riadenia spravuje; pritom mozÏno vychaÂdzat', ak ide
o jedaÂlenÏ , z 35 % hodnory stravnej jednotky urcÏenej
pre obyvatel'ov uÂstavov [§ 8 ods. 2 põÂsm. a)], ak ide
o stanicu pre staryÂch obcÏanov, zo stravnej jednotky ur-
cÏenej pre obyvatel'ov uÂstavov [§ 8 ods. 2 põÂsm. a)],
a ak ide o stanicu pre deti, zo stravnej jednotky urcÏenej
pre zverencov uÂstavov [§ 8 ods. 1 põÂsm. a)].

§ 17

UÂ hrady za stravu

(1) Obyvatelia penzioÂnov, zariadenõÂ na dlhodobyÂ
pobyt a obcÏania stravujuÂci sa v jedaÂlnÏ ach uhraÂdzajuÂ
za stravu sumy zodpovedajuÂce obstaraÂvacej cene suro-
võÂn zvyÂsÏeneÂ o reÂzÏ iu vo vyÂsÏke 35 % obstaraÂvacej ceny
surovõÂn. Pri celodennom stravovanõÂ sa pocÏõÂta na ranÏ aj-
ky 15 %, obed 35 %, vecÏeru 30 % a na jedno vedl'ajsÏie
jedlo 10 % stravnej jednotky; ak ide o dieÂtu diabetickuÂ,
bielkovinovuÂ a vyÂzÏivnuÂ, pocÏõÂta sa na ranÏ ajky
14 %, obed 32 %, vecÏeru 27 % a na jedno vedl'ajsÏie jed-
lo 9 % stravnej jednotky. UÂ hrada sa zaokruÂhl'uje na de-
sat'haliere.

(2) StarõÂ obcÏania a t'azÏko zdravotne postihnutõÂ ob-
cÏania umiestnenõÂ v stanici pre staryÂch obcÏanov, starõÂ
obcÏania a t'azÏko zdravotne postihnutõÂ obcÏania, ktoryÂm
sa stravovanie zabezpecÏuje z penzioÂnu, zo zariadenia
na dlhodobyÂ pobyt, z jedaÂlne, zo stanice pre staryÂch
obcÏanov, alebo zo stanice pre deti, ako aj stravnõÂci uve-
denõÂ v § 2 ods. 2 põÂsm. c), uhraÂdzajuÂ za stravu sumy
urcÏeneÂ podl'a odseku 1.

(3) RodicÏia detõÂ umiestnenyÂch v stanici pre deti
(ineÂ osoby zodpovedneÂ za ich vyÂchovu) uhraÂdzajuÂ
za stravu sumy zodpovedajuÂce obstaraÂvacej cene suro-
võÂn. Na ranÏ ajky sa pocÏõÂta 15 %, obed 35 %, vecÏeru
30 % a na jedno vedl'ajsÏie jedlo 10 % stravnej jednotky,
a to v prõÂpade, zÏe je strava pripravovanaÂ v stravovacej
prevaÂdzke stanice aj v prõÂpade, zÏe je odoberanaÂ z ineÂho
zariadenia. Ak ide o dieÂtu diabetickuÂ, bielkovinovuÂ,
a vyÂzÏivnuÂ, pocÏõÂta sa na ranÏ ajky 14 %, obed 32 %, vecÏe-
ru 27 % a na jedno vedl'ajsÏie jedlo 9 % stravnej jednot-
ky. CelkovuÂ uÂhradu za starostlivost' v stanici pre deti
ustanovujuÂ osobitneÂ predpisy.14)

(4) StravnõÂci uvedenõÂ v § 2 ods. 2 põÂsm. a) a b) uh-
raÂdzajuÂ za stravu poskytovanuÂ v penzioÂne, v zariadenõÂ
na dlhodobyÂ pobyt, v jedaÂlni, v stanici pre staryÂch ob-
cÏanov alebo v stanici pre deti, sumy zodpovedajuÂce ob-
staraÂvacej cene surovõÂn. Pri celodennom stravovanõÂ pla-
tõÂ ustanovenie § 17 ods. 1 druhaÂ a tretia veta. Pre stra-
vovanie tyÂchto stravnõÂkov platia ustanovenia § 9 ods.
4 azÏ 6 a odsek 9 a § 10.

(5) StravnõÂci uvedenõÂ v § 2 ods. 2 põÂsm. d) uhraÂdza-
juÂ za stravu poskytovanuÂ v penzioÂne, v zariadenõÂ
na dlhodobyÂ pobyt, v jedaÂlni, v stanici pre staryÂch ob-
cÏanov alebo v stanici pre deti sumu urcÏenuÂ podl'a odse-
ku 1; tuÂto uÂhradu mozÏno zvyÂsÏit' o priraÂzÏku azÏ do vyÂsÏky
20 % obstaraÂvacej ceny surovõÂn.

T R E T I A CÏ A S TÏ

SPOLOCÏ NEÂ A ZAÂ VERECÏ NEÂ USTANOVENIA

§ 18

(1) Ak je stravovanie zabezpecÏeneÂ odberom stravy
z inyÂch organizaÂciõÂ (§ 4 ods. 3), stravnõÂci uhraÂdzajuÂ
za stravu sumy dohodnuteÂ zariadenõÂm a organizaÂciou.

(2) Od stravnõÂkov uvedenyÂch v § 2 ods. 1 sa uÂhra-
da za dopravu stravy nepozÏaduje.

(3) PrõÂslusÏnyÂ orgaÂn sociaÂlneho zabezpecÏenia moÃzÏe
uhradit' pri stravovanõÂ staryÂch obcÏanov a t'azÏko zdra-
votne postihnutyÂch obcÏanov zo svojho rozpocÏtu reÂzÏ iu
do vyÂsÏky 35 % obstaraÂvacej ceny surovõÂn. ReÂzÏia sa uh-
raÂdza zariadeniu alebo organizaÂcii, v ktorej sa spolocÏneÂ
stravovanie zabezpecÏuje.

§ 19

ZrusÏovacie ustanovenie

ZrusÏuje sa vyÂnos Ministerstva praÂce a sociaÂlnych
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vecõÂ Slovenskej socialistickej republiky z 30. juÂna 1987
cÏ. 31-3673/1987 o stravnyÂch jednotkaÂch v zariadeniach
sociaÂlnej starostlivosti (reg. v cÏiastke 14/1987 Zb.).

§ 20
UÂ cÏinnost'

TaÂto vyhlaÂsÏka nadobuÂda uÂcÏinnost' 1. juÂlom 1990.

Minister:

MUDr. NovaÂk CSc. v. r.
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V Y H L AÂ SÏ K A

Ministerstva zdravotnõÂctva a sociaÂlnych vecõÂ Slovenskej republiky

z 21. juÂna 1990,
ktorou sa menõÂ vyhlaÂsÏka Ministerstva zdravotnõÂctva a sociaÂlnych vecõÂ Slovenskej socialistickej republiky

cÏ. 151/1988 Zb., ktorou sa vykonaÂva zaÂkon o sociaÂlnom zabezpecÏenõÂ a zaÂkon Slovenskej naÂrodnej rady

o poÃ sobnosti orgaÂnov Slovenskej socialistickej republiky v sociaÂlnom zabezpecÏenõÂ, v znenõÂ vyhlaÂsÏky

Ministerstva zdravotnõÂctva a sociaÂlnych vecõÂ Slovenskej republiky cÏ. 145/1990 Zb.

Ministerstvo zdravotnõÂctva a sociaÂlnych vecõÂ Slo-
venskej republiky po dohode s FederaÂlnym minister-
stvom praÂce a sociaÂlnych vecõÂ a s ostatnyÂmi zuÂcÏastne-
nyÂmi uÂstrednyÂmi orgaÂnmi podl'a § 177 ods. 4 zaÂkona
cÏ. 100/1988 Zb. o sociaÂlnom zabezpecÏenõÂ v znenõÂ zaÂko-
na cÏ. 110/1990 Zb. a podl'a § 58 põÂsm. d) a f) zaÂkona
Slovenskej naÂrodnej rady cÏ. 106/1988 Zb, o poÃ sobnosti
orgaÂnov Slovenskej socialistickej republiky v sociaÂl-
nom zabezpecÏenõÂ v znenõÂ zaÂkona Slovenskej naÂrodnej
rady cÏ. 131/1990 Zb. ustanovuje:

CÏ l. I

VyhlaÂsÏkaÂ Ministerstva zdravotnõÂctva a sociaÂlnych
vecõÂ Slovenskej socialistickej republiky cÏ. 151/1988
Zb., ktorou sa vykonaÂva zaÂkon o sociaÂlnom zabezpe-
cÏenõÂ a zaÂkon Slovenskej naÂrodnej rady o poÃ sobnosti or-
gaÂnov Slovenskej socialistickej republiky v sociaÂlnom
zabezpecÏenõÂ, v znenõÂ vyhlaÂsÏky Ministerstva zdravot-
nõÂctva a sociaÂlnych vecõÂ Slovenskej republiky cÏ. 145/
/1990 Zb. sa menõÂ takto:

1. § 54 vcÏõÂtane nadpisu znie:

¹§ 54

PrõÂspevok na spolocÏneÂ stravovanie

PrõÂspevok na spolocÏneÂ stravovanie sa poskytuje

sociaÂlne odkaÂzanyÂm staryÂm obcÏanom a t'azÏko zdravot-
ne postihnutyÂm obcÏanom azÏ do vyÂsÏky 12 KcÏs na jeden
obed. Ak nemozÏno stravovanie zabezpecÏit' za tuÂto su-
mu, mozÏno prõÂspevok zvyÂsÏit' azÏ o 15 %.ª.

2. V § 122 ods. 2 sa vypuÂsÏt'a poslednaÂ veta.

CÏ l. II

ZrusÏujuÂ sa:
1. § 101 vyhlaÂsÏky Ministerstva zdravotnõÂctva a so-

ciaÂlnych vecõÂ Slovenskej socialistickej republiky
cÏ. 151/1988 Zb., ktorou sa vykonaÂva zaÂkon o so-
ciaÂlnom zabezpecÏenõÂ a zaÂkon Slovenskej naÂrodnej
rady o poÃ sobnosti orgaÂnov Slovenskej socialistic-
kej republiky v sociaÂlnom zabezpecÏenõÂ,

2. odsek 1 prõÂlohy cÏ. 7 vyhlaÂsÏky Ministerstva zdra-
votnõÂctva a sociaÂlnych vecõÂ Slovenskej socialistic-
kej republiky cÏ. 151/1988 Zb., ktorou sa vykonaÂva
zaÂkon o sociaÂlnom zabezpecÏenõÂ a zaÂkon Sloven-
skej naÂrodnej rady o poÃ sobnosti orgaÂnov Sloven-
skej socialistickej republiky v sociaÂlnom zabezpe-
cÏenõÂ.

CÏ l. III

TaÂto vyhlaÂsÏka nadobuÂda uÂcÏinnost' 1. juÂlom 1990.

Minister:

MUDr. NovaÂk CSc. v. r.



274

V Y H L AÂ SÏ K A

CÏ eskeÂho uÂ rÏadu bezpecÏnosti praÂce a CÏ eskeÂho baÂnÏ skeÂho uÂrÏadu

ze dne 25. cÏervna 1990,
kterou se meÏnõÂ a doplnÏ uje vyhlaÂsÏka CÏ eskeÂho uÂrÏadu bezpecÏnosti praÂce a CÏ eskeÂho baÂnÏ skeÂho uÂ rÏadu
cÏ. 110/1975 Sb., o evidenci a registraci pracovnõÂch uÂ razuÊ a o hlaÂsÏenõÂ provoznõÂch nehod (havaÂriõÂ)

a poruch technickyÂch zarÏõÂzenõÂ

CÏ eskyÂ uÂrÏad bezpecÏnosti praÂce podle § 5
odst. 1 põÂsm. d) zaÂkona cÏ. 174/1968 Sb., o staÂtnõÂm od-
borneÂm dozoru nad bezpecÏnostõÂ praÂce, a CÏ eskyÂ baÂnÏ skyÂ
uÂrÏad podle § 6 odst. 6 põÂsm. c) zaÂkona CÏ eskeÂ naÂrodnõÂ
rady cÏ. 61/1988 Sb., o hornickeÂ cÏinnosti, vyÂbusÏninaÂch
a o staÂtnõÂ baÂnÏ skeÂ spraÂveÏ, v dohodeÏ s prÏõÂslusÏnyÂmi
uÂstrÏednõÂmi a odborovyÂmi orgaÂny stanovõÂ:

CÏ l. I

VyhlaÂsÏka CÏ eskeÂho uÂrÏadu bezpecÏnosti praÂce a CÏ es-
keÂho baÂnÏ skeÂho uÂrÏadu cÏ. 110/1975 Sb., o evidenci a re-
gistraci pracovnõÂch uÂrazuÊ a o hlaÂsÏenõÂ provoznõÂch nehod
(havaÂriõÂ) a poruch technickyÂch zarÏõÂzenõÂ, se meÏnõÂ a do-
plnÏ uje takto:

1. V § 3 se za odstavec 2 vklaÂdajõÂ noveÂ odstavce
3 a 4, ktereÂ zneÏjõÂ:

¹(3) Organizace jsou povinny prÏi sepsaÂnõÂ zaÂzna-
mu o uÂrazu postupovat podle prÏõÂloh cÏ. I, II a III teÂto
vyhlaÂsÏky.

(4) Pokud organizace pouzÏõÂvajõÂ nebo chteÏjõÂ pouzÏõÂ-
vat jinyÂ doklad nezÏ uvedenyÂ v prÏõÂloze I slouzÏõÂcõÂ k prÏõÂ-
praveÏ (ke sbeÏru) dat o pracovnõÂch uÂrazech pro zpraco-
vaÂnõÂ prostrÏedky vyÂpocÏetnõÂ techniky, musõÂ takovyÂ do-
klad obsahovat verbaÂlnõÂ informace alesponÏ v rozsahu
uvedeneÂm v prÏõÂloze I. PouzÏitõÂ jineÂho dokladu oznaÂmõÂ
organizace neprodleneÏ orgaÂnu staÂtnõÂho odborneÂho do-
zoru nad bezpecÏnostõÂ praÂce.ª.

DosavadnõÂ odstavce 3 a 4 se oznacÏujõÂ jako odstavce
5 a 6.

2. V § 5 odst. 4 põÂsm. d) znõÂ:

¹d) prÏõÂslusÏneÂmu odboroveÂmu svazu, hromadnyÂ uÂraz
teÂzÏ CÏ eskomoravskeÂ komorÏe CÏ eskoslovenskeÂ kon-
federace odborovyÂch svazuÊ nebo Konfederaci
umeÏnõÂ a kultury nebo prÏõÂslusÏneÂmu okresnõÂmu vyÂ-
boru CÏ eskomoravskeÂho rolnickeÂho druzÏstevnõÂho
svazu, jde-li o jednotneÂ zemeÏdeÏlskeÂ druzÏstvo, ne-

bo Svazu cÏeskyÂch a moravskyÂch vyÂrobnõÂch druzÏ-
stev, jde-li o vyÂrobnõÂ druzÏstvo, nebo Svazu cÏes-
kyÂch a moravskyÂch bytovyÂch druzÏstev, jde-
li o organizaci bytoveÂho druzÏstevnictvõÂ.ª.

3. V § 5 odst. 4 se vypousÏtõÂ ustanovenõÂ põÂsmena f).

4. § 7 odst. 3 põÂsm. a) znõÂ:

¹a) prÏõÂslusÏneÂmu odboroveÂmu svazu a jde-li o hromad-
nyÂ pracovnõÂ uÂraz teÂzÏ CÏ eskomoravskeÂ komorÏe
CÏ eskoslovenskeÂ konfederace odborovyÂch svazuÊ
nebo Konfederaci umeÏnõÂ a kultury nebo prÏõÂslusÏneÂ-
mu okresnõÂmu vyÂboru CÏ eskomoravskeÂho rolnic-
keÂho druzÏstevnõÂho svazu, jde-li o jednotneÂ zemeÏ-
deÏlskeÂ druzÏstvo, nebo Svazu cÏeskyÂch a morav-
skyÂch vyÂrobnõÂch druzÏstev, jde-li o vyÂrobnõÂ druzÏ-
stvo, nebo Svazu cÏeskyÂch a moravskyÂch bytovyÂch
druzÏstev, jde-li o organizaci bytoveÂho druzÏstev-
nictvõÂ,ª.

5. V § 7 odst. 3 se vypousÏtõÂ ustanovenõÂ põÂsmena
d).

6. V § 13 se za odstavec 2 vklaÂdaÂ novyÂ odstavec
3, kteryÂ znõÂ:

¹(3) Tam, kde se v teÂto vyhlaÂsÏce pouzÏõÂvaÂ vyÂraz
¹ROHª, rozumõÂ se tõÂm ¹CÏ eskoslovenskaÂ konfederace
odborovyÂch svazuÊ a Konfederace umeÏnõÂ a kulturyª,
kde se pouzÏõÂvaÂ vyÂraz ¹ZV ROHª, rozumõÂ se tõÂm ¹zaÂ-
vodnõÂ vyÂbor prÏõÂslusÏneÂ odboroveÂ organizaceª nebo
¹organizace, kteraÂ plnõÂ uÂkoly spolecÏenskeÂ kontroly.ª.

7. SoucÏaÂstõÂ vyhlaÂsÏky jsou prÏõÂlohy I, II a III, ktereÂ
zneÏjõÂ:

¹I. ZaÂznam o uÂrazu,1) II. Pokyny pro vyplnÏ ovaÂnõÂ
zaÂznamu o uÂrazu, III. Klasifikace zdrojuÊ a prÏõÂcÏin uÂra-
zuÊ ª.

CÏ l. II

Tato vyhlaÂsÏka nabyÂvaÂ uÂcÏinnosti dnem vyhlaÂsÏenõÂ.
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PrÏedseda CÏ eskeÂho uÂrÏadu
bezpecÏnosti praÂce:

Ing. Gerner v. r.

PrÏedseda CÏ eskeÂho baÂnÏ skeÂho
uÂrÏadu:

Ing. BartosÏ v. r.

1) Tiskopis SEVT - 04164 0.



PrÏõÂloha I

ZAÂ ZNAM O UÂ RAZU
Ministerstvo (naÂrodnõÂ vyÂbor)

...................................................................................

OboroveÂ rÏeditelstvõÂ ................................................

Podnik .....................................................................

Svaz odboruÊ ............................................................

ZaÂvod ..........................................................................................

Provoz ........................................................................................

SõÂdlo zaÂvodu ..............................................................................

Okres ..........................................................................................

Kraj .............................................................................................

1

JmeÂno a prÏõÂjmenõÂ zraneÏneÂho Datum narozenõÂ

.................................................................................................. den ................ meÏsõÂc ............................................... rok ...................

PocÏet neza-
Stav ......................................... opatrÏ. deÏtõÂ .......................................

BydlisÏteÏ ..............................................................................................................

2

Vztah zraneÏneÂho k zaÂvodu (zameÏstnanec, cÏlen JZD, brigaÂdnõÂk apod.) ..........................................................................................

Je zraneÏnyÂ v zaÂvodeÏ nemocensky pojisÏteÏn? ANO ± NE

PracovisÏteÏ zraneÏneÂho Druh vykonaÂvaneÂ praÂce (funkce)

.................................................................................................... ....................................................................................................

Tuto praÂci konaÂ v zaÂvodeÏ rokuÊ ................... meÏsõÂcuÊ ..............................................

3

MeÏl zraneÏnyÂ pozÏadovanou kvalifikaci pro praÂci, prÏi nõÂzÏ dosÏlo k uÂrazu, poprÏ. byl poucÏen o spraÂvneÂm pracovnõÂm postupu?

ANO - NE. Byl zraneÏnyÂ instruovaÂn o bezpecÏnosti prÏi praÂci, kterou praÂveÏ vykonaÂval? ANO ± NE. Kdy naposled

(datum) ............................................................................ instruktaÂzÏ provedl: ......................................................................................

4

Hodina ......................, den ............., meÏsõÂc .........................................................., rok ......................... uÂrazu. Od pocÏaÂtku smeÏny

zraneÏnyÂ odpracoval ......................... hodin. Druh zraneÏnõÂ nebo posÏkozÏenõÂ .....................................................................................

.................................................... ZraneÏnaÂ cÏaÂst teÏla ................................................................................................................................

MõÂsto, kde dosÏlo k uÂrazu ......................................................................................................................................................................

5

Jde o uÂraz teÏzÏkyÂ? ANO ± NE. Jde o uÂraz hromadnyÂ? ANO - NE. Kolik osob bylo soucÏasneÏ zraneÏno ................................

Jde o uÂraz smrtelnyÂ? ANO ± NE.

ZraneÏnyÂ zemrÏel ihned? ANO ± NE. Nebo pozdeÏji (datum) ...........................................................................................................

6
JakyÂ uÂkon zraneÏnyÂ provaÂdeÏl v okamzÏiku uÂrazu?

7

PopisÏte, jak dosÏlo k uÂrazu:

8

NaÂzev zdroje uÂrazu: stroj (znacÏka, vyÂkon, rok vyÂroby), zarÏõÂzenõÂ, naÂrÏadõÂ, materiaÂl, energie (napeÏtõÂ, tlak, teplota), laÂtky.

MaÂ-li zdroj soucÏaÂsti, uvede se i jeho soucÏaÂst.

Stat. znacÏka
zdroje uÂrazu

SEVT - 04 164 0
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9

Co bylo v dobeÏ uÂrazu na pracovisÏti v nespraÂvneÂm nebo nebezpecÏneÂm stavu a kteryÂ prÏedpis (norma) byl porusÏen zaÂvodem?

Co zraneÏnyÂ deÏlal nespraÂvnyÂm nebo nebezpecÏnyÂm zpuÊ sobem a kteryÂ prÏedpis (normu) svyÂm jednaÂnõÂm porusÏil?

Byl uÂraz zpuÊ soben nebo ovlivneÏn jinou osobou (kterou ± jmeÂno a adresa) nebo vznikl naÂsledkem spolupuÊ sobenõÂ prÏõÂrodnõÂch
zÏivluÊ nebo zvõÂrÏat?

JakaÂ sÏkoda vznikla prÏi uÂrazu zaÂvodu?

UtrpeÏl zraneÏnyÂ sÏkodu na veÏcech a jakou?
Stat. znacÏka
prÏõÂcÏiny uÂrazu

Podpis zraneÏneÂho (podle mozÏnosti)

..............................................................................................................

Podpisy sveÏdkuÊ uÂrazu ......................................................................

..............................................................................................................

Podpis nadrÏõÂzeneÂho ...........................................................................

Podpis funkcionaÂrÏe odboruÊ .............................................................

VysÏetrÏenõÂ uÂrazu bylo provedeno a zaÂznam sepsaÂn

dne ................., meÏsõÂc ........................................., rok .......................

10

Pro odstraneÏnõÂ prÏõÂcÏin uÂrazu provede vedenõÂ zaÂvodu tato opatrÏenõÂ:

a) organizacÏnõÂ a technickaÂ

b) vyÂchovnaÂ

....................................................................
podpis vedoucõÂho

11

VyjaÂdrÏenõÂ ZV odboroveÂ organizace, event. komise k navrzÏenyÂm opatrÏenõÂm v rubrice 10:

12

ZaÂznam o kontrole provedenyÂch opatrÏenõÂ:

13

Adresa UÂ NZ (nemocnice), kde byl zraneÏnyÂ osÏetrÏen (leÂcÏen) ............................................................................................................

....................................................................................................................................................................................................................

VyplnõÂ pouze JZD: MaÂ zraneÏnyÂ naÂrok na vyÂplatu nemocenskeÂho podle zaÂkona? ANO ± NE. MaÂ zraneÏnyÂ naÂrok na

podporu ze sociaÂlnõÂho fondu JZD? ANO ± NE.

VyÂsÏe zaÂlohy vyplaÂceneÂ cÏlenuÊ m JZD na 1 pracovnõÂ jednotku v KcÏs .................................................... v dobeÏ uÂrazu pracovnõÂka.

VyÂsÏe plaÂnovaneÂ odmeÏny vcÏetneÏ naturaÂliõÂ na 1 pracovnõÂ jednotku cÏlenuÊ m JZD v roce uÂrazu v KcÏs ..........................................
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PrÏõÂloha II

Pokyny pro vyplnÏ ovaÂnõÂ zaÂznamu o uÂ razu

V zaÂhlavõÂ se nevyplnÏ uje cÏtvercovyÂ raÂmecÏek a uÂdaj
¹OboroveÂ rÏeditelstvõÂª.

Pokud je vnitrÏnõÂ organizacÏnõÂ jednotka1) zaÂrovenÏ
evidujõÂcõÂ a vykazujõÂcõÂ jednotkou, uvede se namõÂsto sõÂdla
organizace sõÂdlo, okres a kraj teÂto jednotky.

V rubrice 4 se uvaÂdeÏjõÂ uÂdaje o dobeÏ uÂrazu, o druhu
zraneÏnõÂ (zlomenina, vymknutõÂ, trzÏnaÂ raÂna, zhmozÏdeÏni-
na, odeÏrky, popaÂlenõÂ, perforace oka cizõÂm teÏlesem
apod.), daÂle se uvaÂdõÂ zraneÏnaÂ cÏaÂst teÏla (praveÂ oko, leveÂ
koleno, levyÂ naÂrt, praveÂ prÏedloktõÂ, temeno hlavy nebo
prÏi vnitrÏnõÂch poraneÏnõÂch naprÏ. brÏicho, hrudnõÂk, paÂnev
apod.). V nejasnyÂch prÏõÂpadech je trÏeba pouzÏõÂt diagnoÂzy
uvedeneÂ v ¹PotvrzenõÂ pracovnõÂ neschopnostiª, nebo
se prÏõÂmo dotaÂzat leÂkarÏe, kteryÂ poskytl prvnõÂ osÏetrÏenõÂ.
Nakonec se uvede i mõÂsto, kde k uÂrazu dosÏlo.

V rubrice 9 v prÏõÂpadech, kdy byl uÂraz zpuÊ soben
nebo ovlivneÏn jinou osobou, se uvaÂdõÂ, pokud sÏlo o pra-
covnõÂka jineÂ organizace, i uÂdaje o jmeÂnu a sõÂdle teÂto or-
ganizace.

PuÊ sobilo-li prÏi uÂrazu võÂce zdrojuÊ a prÏõÂcÏin, uvedou
se v oraÂmovaneÂ cÏaÂsti v dolnõÂm praveÂm rohu rubrik
8 a 9 tyto uÂdaje do zaÂvorky.

V rubrice 10 se uvaÂdõÂ u prÏijatyÂch opatrÏenõÂ jejich
termõÂn a pracovnõÂk, kteryÂ za jejich provedenõÂ odpovõÂ-
daÂ, vcÏetneÏ jeho podpisu.

Pokud pro pozÏadovaneÂ uÂdaje v zaÂznamu o uÂrazu
nenõÂ v prÏõÂslusÏneÂ rubrice dostatek mõÂsta, uvedou se tyto
uÂdaje s oznacÏenõÂm rubrik na zvlaÂsÏtnõÂ prÏõÂloze.
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PrÏõÂloha III

Klasifikace zdrojuÊ a prÏõÂcÏin uÂrazuÊ

SpraÂvnaÂ a jednotneÏ provaÂdeÏnaÂ klasifikace zdrojuÊ
a prÏõÂcÏin uÂrazuÊ je prÏedpokladem k vytvaÂrÏenõÂ takovyÂch
pracovnõÂch podmõÂnek, ktereÂ podstatneÏji snõÂzÏ õÂ mozÏnost
pracovnõÂch uÂrazuÊ .

(1) VsÏeobecneÂ zaÂsady

Z a z d r o j uÂ r a z u se povazÏuje prÏedmeÏt
(stroj, dopravnõÂ prostrÏedek, materiaÂl apod.), laÂtka (paÂ-
ra, plyn, chemikaÂlie apod.) nebo energie, poprÏ. lidskaÂ
bytost, zvõÂrÏe nebo prÏõÂrodnõÂ zÏ ivel, ktereÂ svyÂm naÂhlyÂm
vneÏjsÏõÂm puÊ sobenõÂm prÏivodily poraneÏnõÂ (uÂraz) pracov-
nõÂka prÏõÂmo nebo neprÏõÂmo tõÂm, zÏe prÏi neÏjakeÂ jeho cÏin-
nosti, poprÏ. prÏi naÂhodneÂm jeho styku s nõÂm byly bez-
prostrÏednõÂm podneÏtem ke vzniku uÂrazoveÂ nehody.

Ve veÏtsÏineÏ prÏõÂpaduÊ nepuÊ sobõÂ zdroj uÂrazu samotnyÂ,
t. j. izolovaneÏ. Zpravidla se tu vyskytuje jesÏteÏ dalsÏõÂ cÏini-
tel nebo cÏiniteleÂ, jakozÏto vnitrÏnõÂ prÏõÂcÏiny toho, zÏe neÏja-
kyÂ zdroj zpuÊ sobil nehodu nebo prÏõÂmeÂ zraneÏnõÂ. Stav
uÂrazoveÂho ohrozÏenõÂ (mozÏnost vzniku nehody) tu vy-
plyÂvaÂ naprÏ. z toho, zÏe zdroj uÂrazu nenõÂ upraven nebo
dostatecÏneÏ zajisÏteÏn po straÂnce bezpecÏnosti praÂce, nebo
zÏe s nõÂm je nespraÂvneÏ manipulovaÂno, jsou odstranÏ ovaÂ-
na bezpecÏnostnõÂ zarÏõÂzenõÂ, ochranneÂ pomuÊ cky, nebo ji-
nak nejsou dodrzÏovaÂny bezpecÏnostnõÂ prÏedpisy, pouzÏõÂ-
vaÂ se nebezpecÏnyÂch pracovnõÂch postupuÊ (at' veÏdomeÏ
nebo z nedostatku znalosti, vyÂcviku apod.), nebo
zÏe osoby prÏichaÂzejõÂcõÂ se zdrojem uÂrazu do styku nejsou
naÂlezÏiteÏ poucÏeny o sveÂm ohrozÏenõÂ apod. V teÏchto okol-

1) NaprÏ. § 10 zaÂkona cÏ. 111/1990 Sb., o staÂtnõÂm podniku.



nostech, ktereÂ spoluvytvaÂrÏejõÂ nebo zvysÏujõÂ stav ohrozÏe-
nõÂ pracovnõÂka, je obsazÏena odpoveÏd' na otaÂzku, jakaÂ
byla prÏõÂcÏina uÂrazu, a proto jsou zahrnovaÂny pod po-
jmem p rÏ õÂ cÏ i n uÂ r a z uÊ .

Pro uÂcÏely statistickeÂho zpracovaÂnõÂ je trÏeba uÂrazo-
veÂ znaky (zdroje a prÏõÂcÏiny) trÏõÂdit. TrÏõÂdeÏnõÂ se provaÂdõÂ
nejprve hrubeÏ, t. j. jednotliveÂ individuaÂlnõÂ zdroje nebo
prÏõÂcÏiny uÂrazuÊ , ktereÂ jsou po urcÏiteÂ straÂnce stejnorodeÂ
nebo asponÏ znacÏneÏ prÏõÂbuzneÂ, jsou zahrnuty do zaÂklad-
nõÂch skupin. Tak naprÏ. u zdrojuÊ prÏedstavuje kazÏdaÂ zaÂ-
kladnõÂ skupina ucelenou skupinu jednotlivyÂch zdrojuÊ
charakterizujõÂcõÂch urcÏityÂ okruh uÂrazoveÂho nebezpecÏõÂ
a stejnorodyÂch z hlediska jejich funkce nebo zpuÊ sobu
pouzÏõÂvaÂnõÂ ve vyÂrobnõÂm procesu.

UvnitrÏ teÏchto zaÂkladnõÂch skupin se provaÂdõÂ po-
drobneÏjsÏõÂ trÏõÂdeÏnõÂ, kde naprÏ. zdroje po urcÏiteÂ straÂnce
stejnorodeÂ (a proto zahrnuteÂ do jedneÂ zaÂkladnõÂ skupi-
ny) se vzaÂjemneÏ rozlisÏujõÂ se zrÏetelem na urcÏiteÂ zvlaÂsÏt-
nosti jejich pouzÏõÂvaÂnõÂ ve vyÂrobnõÂm procesu nebo na ur-
cÏiteÂ, sobeÏ blõÂzÏe prÏõÂbuzneÂ druhy, poprÏ. s ohledem
na druh puÊ sobenõÂ, a tvorÏõÂ se z nich podskupiny.

S c h eÂ m a z d r o j uÊ obsahuje 11 zaÂkladnõÂch
skupin oznacÏenyÂch pro uÂcÏely evidence rÏõÂmskyÂmi cÏõÂsli-
cemi I.-XI. V raÂmci teÏchto zaÂkladnõÂch skupin jsou
zdroje uÂrazuÊ roztrÏõÂdeÏny daÂle do podskupin.

S c h eÂ m a p rÏ õÂ cÏ i n uÂrazuÊ se sklaÂdaÂ ze 14 zaÂ-
kladnõÂch skupin.

(2) KlasifikacÏnõÂ scheÂma zdrojuÊ uÂrazuÊ

I. DopravnõÂ prostrÏedky

I-00 MotoroveÂ i nemotoroveÂ dopravnõÂ prostrÏed-
ky leteckeÂ

I-01 MotoroveÂ i nemotoroveÂ dopravnõÂ prostrÏed-
ky vodnõÂ

I-02 MotoroveÂ silnicÏnõÂ dopravnõÂ prostrÏedky

I-03 DopravnõÂ prostrÏedky zÏeleznicÏnõÂ, vcÏ. poulicÏ-
nõÂch drah, verÏejnyÂch lanovek a neverÏejneÂ
dopravy po koleji

I-04 NemotoroveÂ dopravnõÂ prostrÏedky silnicÏnõÂ
(povozy s potahem, jõÂzdnõÂ kola, rucÏnõÂ vozõÂ-
ky apod.)

I-05 MotoroveÂ dopravnõÂ prostrÏedky vnitropod-
nikoveÂ (kolejoveÂ i bez kolejõÂ)

I-06 VnitropodnikoveÂ lanovky, rÏeteÏzovky a
uÂklonneÂ (uÂpadnõÂ, svaÂzÏneÂ) draÂhy na koleji

I-07 NemotoroveÂ dopravnõÂ prostrÏedky vnitro-
podnikoveÂ (na koleji i bez)

II. Zdvihadla a dopravnõÂky, zvedacõÂ a dopravnõÂ po-
muÊ cky

II-08 JerÏaÂby a jinaÂ zdvihadla pro ruÊ znosmeÏrnou
dopravu (motoroveÂ i nemotoroveÂ)

II-09 VyÂtahy, elevaÂtory, teÏzÏnõÂ stroje a jinaÂ zdvi-
hadla pro svislou dopravu

II-10 DopravnõÂky (transporteÂry) vcÏetneÏ vnitro-
podnikovyÂch visutyÂch drah

II-11 ZvedacõÂ a dopravnõÂ zarÏõÂzenõÂ - pomuÊ cky

III. Stroje (hnacõÂ, pomocneÂ, obraÂbeÏcõÂ a pracovnõÂ)

a) stroje hnacõÂ, prÏevod hnacõÂ sõÂly

III-12 StabilnõÂ hnacõÂ stroje, motory, generaÂtory,
agregaÂty apod. a pohybliveÂ stroje pouzÏiteÂ ja-
ko hnacõÂ

III-13 Motory dopravnõÂch prostrÏedkuÊ (mimo do-
pravu)

III-14 ZarÏõÂzenõÂ pro prÏevod hnacõÂ sõÂly

b) obraÂbeÏcõÂ stroje na drÏevo (pouzÏiteÂ poprÏ. i na jinyÂ
materiaÂl)

III-15 OkruzÏnõÂ, raÂmoveÂ a jineÂ pily na drÏevo

III-16 Soustruhy a vrtacÏky na drÏevo

III-17 FreÂzovacõÂ, draÂzÏkovacõÂ a zÏ laÂbkovacõÂ stroje
na drÏevo

III-18 HoblovacõÂ, brousõÂcõÂ a lesÏtõÂcõÂ stroje na drÏevo

III-19 SdruzÏeneÂ a ostatnõÂ, poprÏ. speciaÂlnõÂ stroje
drÏevoobraÂbeÏcõÂ (kolaÂrÏskeÂ, bednaÂrÏskeÂ a jineÂ
mimo speciaÂlnõÂ papõÂrenskeÂ)

c) obraÂbeÏcõÂ a tvaÂrÏecõÂ stroje na kovy (pouzÏiteÂ poprÏ.
i na jinyÂ materiaÂl)

III-20 Lisy, kladiva, buchary apod.

III-21 Soustruhy kovuÊ

III-22 VrtacÏky na kov a stroje na rÏezaÂnõÂ zaÂvituÊ

III-23 Pily, freÂzy a stroje protahovacõÂ a hoblovacõÂ
na kovy

III-24 Brusy, cÏisticÏky a lesÏticÏky kovuÊ (mimo prÏe-
sneÂ rucÏnõÂ motorickeÂ)

III-25 Stroje na beztrÏõÂskoveÂ obraÂbeÏnõÂ kovuÊ

III-26 Stroje svarÏovacõÂ a ostatnõÂ (poprÏ. speciaÂlnõÂ)
kovoobraÂbeÏcõÂ stroje

d) beÏzÏneÂ obraÂbeÏcõÂ, tvaÂrÏecõÂ a pracovnõÂ stroje na ostatnõÂ
materiaÂl (mimo stroje speciaÂlnõÂ a ruÊ zneÂ stroje po-
mocneÂ pouzÏõÂvaneÂ v ruÊ znyÂch pracovnõÂch oborech)

III-27 Lisy na jinyÂ materiaÂl nezÏ na kov a drÏevo

III-28 Stroje razicõÂ, vykrajovacõÂ, vysekaÂvacõÂ, rÏezacõÂ
(mimo pily)
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III-29 Pily, soustruhy, vrtacÏky na ruÊ znyÂ materiaÂl
(mimo kov a drÏevo)

III-30 Stroje (freÂzovacõÂ, hloubicõÂ, draÂzÏkovacõÂ,
hoblovacõÂ, brousicõÂ a lesÏticõÂ)

III-31 Stroje zdrobnÏ ovacõÂ, drticõÂ (mlyÂny), trÏõÂdicõÂ

III-32 Stroje pomocneÂ, cÏerpadla, ventilaÂtory, kom-
presory a ruÊ zneÂ pracovnõÂ stroje

e) speciaÂlnõÂ stroje pro ruÊ zneÂ pracovnõÂ obory

III-33 ZvlaÂsÏtnõÂ stroje duÊ lnõÂ, dobyÂvacõÂ, zaklaÂdacõÂ
a uÂpravaÂrenskeÂ - stroje pro zemnõÂ a skalnõÂ
praÂce

III-34 Stroje stavebnõÂ a pro uÂpravu tereÂnu, speciaÂl-
nõÂ stroje zÏeleznicÏnõÂ

III-35 ZvlaÂsÏtnõÂ stroje hutnickeÂ a sleÂvaÂrenskeÂ

III-36 ZvlaÂsÏtnõÂ stroje plynaÂrenskeÂ, chemickeÂho
a gumaÂrenskeÂho pruÊ myslu, zvlaÂsÏtnõÂ stroje
keramickeÂ, sklaÂrÏskeÂ, poprÏ. umeÏlyÂch hmot

III-37 ZvlaÂsÏtnõÂ stroje na vyÂrobu bunicÏiny, lepenky
a papõÂru, stroje kartonaÂzÏnõÂ

III-38 ZvlaÂsÏtnõÂ stroje na vyÂrobu kozÏõÂ a kozÏesÏin,
stroje obuvnickeÂ, kozÏesÏnickeÂ, rukavicÏkaÂrÏ-
skeÂ, brasÏnaÂrÏskeÂ apod.

III-39 ZvlaÂsÏtnõÂ stroje textilnõÂ a odeÏvnickeÂ (vcÏ. stro-
juÊ praÂdelen, cÏistõÂren, zÏehlõÂren a opraven)

III-40 ZvlaÂsÏtnõÂ stroje potravinaÂrÏskeÂho, tukoveÂho
a tabaÂkoveÂho pruÊ myslu

III-41 ZvlaÂsÏtnõÂ stroje zemeÏdeÏlskeÂ (vlecÏneÂ a ostatnõÂ)

III-42 ZvlaÂsÏtnõÂ stroje polygrafickeÂ, kancelaÂrÏskeÂ,
zdravotnickeÂ, statistickeÂ a jineÂ neuvedeneÂ
nebo blõÂzÏe neurcÏeneÂ stroje pro ruÊ zneÂ pra-
covnõÂ obory

IV. PracovnõÂ, prÏ õÂpadneÏ cestovnõÂ dopravnõÂ prostory
jako zdroje paÂduÊ osob

IV-43 Silnice, cesty apod. vcÏetneÏ dopravnõÂch a pra-
covnõÂch prostoruÊ kolejovyÂch drah (pracov-
nõÂ, komunikacÏnõÂ prostory) verÏejneÂho cha-
rakteru - paÂdy osob na rovineÏ

IV-44 VnitropodnikovaÂ pracovisÏteÏ (komunikacÏnõÂ
prostory) jakeÂkoliv uÂrovneÏ - paÂdy osob
na rovineÏ

IV-45 Schody, zÏebrÏõÂky, vyÂstupy - paÂdy osob
na nich a z nich

IV-46 OstatnõÂ zvyÂsÏenaÂ pracovisÏteÏ - paÂdy osob
z vyÂsÏe

IV-47 ProhlubneÏ, jaÂmy, nezakryteÂ otvory (prÏi pra-
covisÏti jakeÂkoliv uÂrovneÏ) - paÂdy osob
do hloubky

V. MateriaÂl, brÏemena, prÏedmeÏty

Va-48 Zemina, hornina, kaÂmen, kusovyÂ a sypkyÂ
materiaÂl - paÂd materiaÂlu

Va-49 OstatnõÂ materiaÂl (mimo zn. 48), prÏedmeÏty,
vyÂrobky, zarÏõÂzenõÂ - paÂd prÏedmeÏtuÊ

Vb-50 BrÏemena (materiaÂl, prÏedmeÏty prÏemõÂst'ovaneÂ
nebo jinak manipulovaneÂ) - uÂrazy brÏemeny

Vb-51 MateriaÂl, prÏedmeÏty - puÊ sobenõÂ ostryÂmi hra-
nami, vycÏnõÂvajõÂcõÂmi hroty apod. prÏi ruÊ zneÂ
manipulaci, chuÊ zi a pohybu

Vc-52 DrobneÂ uÂlomky z materiaÂlu nebo z naÂstrojuÊ
odleÂtnuvsÏõÂ prÏi rucÏnõÂm zpracovaÂnõÂ, teÂzÏ prÏi
paÂdu a rozbitõÂ prÏedmeÏtuÊ - vleÂtnutõÂ do oka,
perforace jinyÂch cÏaÂstõÂ teÏla

Vc-53 DrobneÂ uÂlomky z materiaÂlu nebo naÂstrojuÊ
odleÂtnuvsÏõÂ prÏi strojoveÂm zpracovaÂnõÂ - vleÂt-
nutõÂ do oka, perforace jinyÂch cÏaÂstõÂ teÏla.

VI. NaÂrÏadõÂ (naÂcÏinõÂ), naÂstroje, rucÏneÏ ovlaÂdaneÂ stroj-
ky a prÏõÂstroje

VI-54 PomocneÂ rucÏnõÂ naÂrÏadõÂ (naÂcÏinõÂ) dobyÂvacõÂ,
pro praÂce zemnõÂ, stavebnõÂ a zemeÏdeÏlskeÂ

VI-55 PomocneÂ rucÏnõÂ naÂrÏadõÂ (naÂcÏinõÂ) bicõÂ, utahova-
cõÂ, prÏidrzÏovacõÂ, spaÂjecõÂ a svarÏovacõÂ, cÏisticõÂ,
mazacõÂ a jineÂ

VI-56 PomocneÂ strojnõÂ naÂrÏadõÂ (upõÂnacõÂ ¹naÂstrojeª
a zarÏõÂzenõÂ)

VI-57 MeÏrÏicõÂ a ryÂsovacõÂ naÂrÏadõÂ (naÂstroje a prÏõÂstro-
je), prÏenosneÂ lampy

VI-58 NaÂstroje rucÏnõÂ (rÏezneÂ, sekacõÂ, kraÂjecõÂ, dlaba-
cõÂ, probõÂjecõÂ, rycõÂ, ubõÂracõÂ, brousicõÂ a jineÂ)

VI-59 NaÂstroje strojnõÂ (pro upnutõÂ do strojuÊ a prÏõÂ-
strojuÊ , pouzÏiteÂ poprÏ. pro rucÏnõÂ praÂci - naÂ-
stroje tvaÂrÏecõÂ)

VI-60 RucÏneÏ ovlaÂdaneÂ stroje a prÏõÂstroje - ochranneÂ
prÏõÂstroje

VII. PruÊ mysloveÂ sÏkodliviny, horkeÂ laÂtky a prÏedmeÏ-
ty, ohenÏ a vyÂbusÏniny

VII-61 LaÂtky jedovateÂ - pevneÂ, tekuteÂ, jedovateÂ
a nedyÂchatelneÂ plyny

VII-62 LaÂtky zÏõÂraveÂ a leptaveÂ (i pokud jsou soucÏas-
neÏ horkeÂ)

VII-63 HorkeÂ laÂtky tekuteÂ i plynneÂ (paÂry)

VII-64 HorkeÂ laÂtky pevneÂ, horkeÂ prÏedmeÏty, zarÏõÂze-
nõÂ apod.
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VII-65 LaÂtky horÏlaveÂ a vzneÏtliveÂ, explozivnõÂ plyny,
ohenÏ

VII-66 VyÂbusÏniny (trhaviny, trÏaskaviny, strÏelivo)
a strÏelneÂ zbraneÏ

VII-67 SÏkodliveÂ paprsky (zaÂrÏenõÂ)

VIII. Kotle, naÂdoby a vedenõÂ (potrubõÂ) pod tlakem

VIII-68 Kotle, naÂdoby a vedenõÂ (potrubõÂ) pod tla-
kem

IX. ElektrÏina

IX-69 ElektrÏina vysokeÂho napeÏtõÂ (nad 300 voltuÊ
proti zemi)

IX-70 ElektrÏina strÏednõÂho a nõÂzkeÂho napeÏtõÂ (do 300
voltuÊ proti zemi)

X. LideÂ, zvõÂrÏata a prÏõÂrodnõÂ zÏ ivly

X-71 ZvõÂrÏata

X-72 UÂ myslneÂ i neuÂmyslneÂ posÏkozenõÂ, naÂsilõÂ, zra-
neÏnõÂ druhou osobou, zÏ ivelnõÂ pohromy a jineÂ
prÏõÂrodnõÂ vlivy, atmosfeÂra pracovisÏteÏ

XI. JineÂ zdroje

XI-73 ZaÂbavnõÂ, sportovnõÂ, teÏlocvicÏneÂ naÂrÏadõÂ a zarÏõÂ-
zenõÂ (vcÏetneÏ mechanickyÂch), gymnastickeÂ,
sportovnõÂ a tanecÏnõÂ vyÂkony bez naÂrÏadõÂ

XI-74 Komplikace prÏi neleÂcÏebnyÂch leÂkarÏskyÂch zaÂ-
krocõÂch, nehody prÏi leÂcÏebnyÂch zaÂkrocõÂch
a jejich opozÏdeÏneÂ komplikace

XI-75 JineÂ zdroje, ktereÂ nelze zarÏadit do prÏedcho-
zõÂch znacÏek

(3) KlasifikacÏnõÂ scheÂma prÏõÂcÏin uÂ razuÊ

1. VadnyÂ nebo neprÏõÂznivyÂ stav zdroje uÂrazu (nikoli
pracovisÏteÏ)

2. ChybeÏjõÂcõÂ nebo nedostatecÏnaÂ ochrannaÂ zarÏõÂzenõÂ
a zajisÏteÏnõÂ

3. ChybeÏjõÂcõÂ (neprÏideÏleneÂ), nedostatecÏneÂ nebo ne-
vhodneÂ osobnõÂ ochranneÂ pracovnõÂ prostrÏedky

4. NeprÏõÂznivyÂ stav nebo vadneÂ usporÏaÂdaÂnõÂ pracovisÏteÏ
poprÏ. komunikace (i kdyzÏ je pracovisÏteÏ zdrojem
uÂrazu)

5. ZaÂvady v osveÏtlenõÂ a viditelnosti, neprÏõÂzniveÂ vlivy
hluku, otrÏesuÊ a vadneÂho ovzdusÏõÂ na pracovisÏti (na
komunikaci)

6. NespraÂvnaÂ organizace praÂce .
7. NeobeznaÂmenost s podmõÂnkami bezpecÏneÂ praÂce

a nedostatek potrÏebneÂ kvalifikace (teoretickyÂch
znalostõÂ, dovednosti, zaÂcviku, prÏizpuÊ sobenõÂ apod.)

8. PouzÏõÂvaÂnõÂ nebezpecÏnyÂch postupuÊ nebo zpuÊ sobuÊ
praÂce vcÏ. jednaÂnõÂ bez opraÂvneÏnõÂ, proti zaÂkazu,
prodleÂvaÂnõÂ v ohrozÏeneÂm prostoru

9. OdstraneÏnõÂ nebo nepouzÏõÂvaÂnõÂ prÏedepsanyÂch bez-
pecÏnostnõÂch zarÏõÂzenõÂ a ochrannyÂch opatrÏenõÂ

10. NepouzÏõÂvaÂnõÂ (nespraÂvneÂ pouzÏõÂvaÂnõÂ) prÏedepsanyÂch
a prÏideÏlenyÂch osobnõÂch ochrannyÂch pracovnõÂch
prostrÏedkuÊ (prÏõÂstrojuÊ )

11. OhrozÏenõÂ jinyÂmi osobami (odvedenõÂ pozornosti
prÏi praÂci, zÏerty, haÂdky a jinaÂ nespraÂvnaÂ cÏi nebez-
pecÏnaÂ jednaÂnõÂ druhyÂch osob)

12. Nedostatky osobnõÂch prÏedpokladuÊ k rÏaÂdneÂmu
pracovnõÂmu vyÂkonu (chybeÏjõÂcõÂ teÏlesneÂ prÏedpokla-
dy, smysloveÂ nedostatky, neprÏõÂzniveÂ osobnõÂ vlast-
nosti a okamzÏiteÂ psychofyziologickeÂ stavy) a rizi-
ko praÂce

13. OhrozÏenõÂ zvõÂrÏaty a prÏõÂrodnõÂmi zÏivly
14. NezjisÏteÏneÂ prÏõÂcÏiny
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275

S D EÏ L E N IÂ

federaÂlnõÂho ministerstva zahranicÏnõÂch veÏcõÂ

FederaÂlnõÂ ministerstvo zahranicÏnõÂch veÏcõÂ sdeÏluje, zÏe dne 21. cÏervna 1988 byla v Praze podepsaÂna Dohoda
mezi vlaÂdou CÏ eskoslovenskeÂ socialistickeÂ republiky a vlaÂdou RakouskeÂ republiky o spolupraÂci prÏi prÏedchaÂzenõÂ
a odhalovaÂnõÂ soudneÏ trestnyÂch cÏinuÊ a zajisÏt'ovaÂnõÂ bezpecÏnosti silnicÏnõÂ dopravy.

S Dohodou vyslovilo souhlas FederaÂlnõÂ shromaÂzÏdeÏnõÂ CÏ eskoslovenskeÂ socialistickeÂ republiky a prezident
CÏ eskoslovenskeÂ socialistickeÂ republiky ji ratifikoval.

Dohoda vstoupila v platnost na zaÂkladeÏ sveÂho cÏlaÂnku 15 odst. 1 dnem 1. cÏervna 1990. TõÂmto dnem pozbyla
platnosti Dohoda mezi vlaÂdou CÏ eskoslovenskeÂ socialistickeÂ republiky a Rakouskou spolkovou vlaÂdou o krimina-
listickeÂ spolupraÂci na rÏekaÂch Dunaj, Morava a Dyje ze dne 5. prosince 1975, vyhlaÂsÏenaÂ cÏ. 34/1976 Sb.

CÏ eskeÂ zneÏnõÂ Dohody se vyhlasÏuje soucÏasneÏ.
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D O H O D A

mezi vlaÂdou CÏ eskoslovenskeÂ socialistickeÂ republiky a vlaÂdou RakouskeÂ republiky o spolupraÂci
prÏ i prÏedchaÂzenõÂ a odhalovaÂnõÂ soudneÏ trestnyÂch cÏinuÊ a zajisÏt'ovaÂnõÂ bezpecÏnosti silnicÏnõÂ dopravy

VlaÂda CÏ eskoslovenskeÂ socialistickeÂ republiky

a

vlaÂda RakouskeÂ republiky

vedeny prÏaÂnõÂm usnadnit a prohloubit spolupraÂci
bezpecÏnostnõÂch orgaÂnuÊ obou smluvnõÂch stran prÏi prÏed-
chaÂzenõÂ a odhalovaÂnõÂ soudneÏ trestnyÂch cÏinuÊ a prÏi zajisÏ-
t'ovaÂnõÂ bezpecÏnosti v silnicÏnõÂ dopraveÏ

se dohodly na tomto:

I . CÏ AÂ ST

VSÏ EOBECNAÂ USTANOVENIÂ

CÏ l aÂ n e k 1

SmluvnõÂ strany se zavazujõÂ v rozsahu ustanovenõÂ
teÂto dohody spolupracovat a poskytovat si pomoc prÏi
prÏedchaÂzenõÂ a odhalovaÂnõÂ soudneÏ trestnyÂch cÏinuÊ a prÏi
zajisÏt'ovaÂnõÂ bezpecÏnosti v silnicÏnõÂ dopraveÏ.

CÏ l aÂ n e k 2

SmluvnõÂ strany si poskytujõÂ vzaÂjemneÏ pomoc
na zÏaÂdost; bez zÏaÂdosti, prÏedpoklaÂdaÂ-li se zaÂjem druheÂ
smluvnõÂ strany.

CÏ l aÂ n e k 3

(1) PrÏi vyrÏizovaÂnõÂ zÏaÂdostõÂ se pouzÏije praÂvnõÂho rÏaÂ-
du dozÏaÂdaneÂho staÂtu. Pokud je to slucÏitelneÂ se zaÂsada-

mi praÂvnõÂch prÏedpisuÊ o rÏõÂzenõÂ dozÏaÂdaneÂho staÂtu mohou
vsÏak byÂt na pozÏaÂdaÂnõÂ staÂtu dozÏadujõÂcõÂho pouzÏity jeho
odlisÏneÂ prÏedpisy o rÏõÂzenõÂ.

(2) Pravomoci bezpecÏnostnõÂch orgaÂnuÊ se rÏõÂdõÂ vni-
trostaÂtnõÂmi praÂvnõÂmi prÏedpisy.

CÏ l aÂ n e k 4

KazÏdaÂ smluvnõÂ strana si hradõÂ naÂklady, ktereÂ
jõÂ vznikly v souvislosti s poskytnutõÂm pomoci.

CÏ l aÂ n e k 5

PrÏi provaÂdeÏnõÂ teÂto dohody se vesÏkeryÂ sluzÏebnõÂ
styk uskutecÏnÏ uje prÏõÂmo mezi federaÂlnõÂm ministerstvem
vnitra CÏ eskoslovenskeÂ socialistickeÂ republiky a Spol-
kovyÂm ministerstvem vnitra RakouskeÂ republiky.

CÏ l aÂ n e k 6

(1) ZÏ aÂdosti o pomoc a vzaÂjemnaÂ vyÂmeÏna informa-
cõÂ se prÏedaÂvajõÂ põÂsemneÏ; v prÏõÂpadeÏ naleÂhavosti uÂstneÏ
s tõÂm, zÏe naÂsledneÏ budou põÂsemneÏ potvrzeny.

(2) KazÏdaÂ smluvnõÂ strana pouzÏõÂvaÂ svuÊ j jazyk.

(3) S informacemi oznacÏenyÂmi jednou smluvnõÂ
stranou jako duÊ veÏrneÂ musõÂ druhaÂ smluvnõÂ strana zachaÂ-
zet jako s vlastnõÂmi duÊ veÏrnyÂmi informacemi. Bez vyÂ-
slovneÂho souhlasu nesmeÏjõÂ byÂt daÂle prÏedaÂvaÂny.



I I . CÏ AÂ S T

SPOLUPRAÂ CE A POMOC
PRÏ I PRÏ EDCHAÂ ZENIÂ A ODHALOVAÂ NIÂ

SOUDNEÏ TRESTNYÂ CH CÏ INUÊ

CÏ l aÂ n e k 7

Pomoc podle teÂto dohody zahrnuje zejmeÂna:

1. VzaÂjemnou informaci o okolnostech, jejichzÏ zna-
lost muÊ zÏe prÏispeÏt k zabraÂneÏnõÂ nebo odhalenõÂ soud-
neÏ trestneÂho cÏinu anebo k objasneÏnõÂ podezrÏenõÂ
z takoveÂho cÏinu.

2. ZjisÏt'ovaÂnõÂ mõÂsta pobytu osob podezrÏelyÂch ze spaÂ-
chaÂnõÂ soudneÏ trestneÂho cÏinu na uÂzemõÂ druheÂ
smluvnõÂ strany, jakozÏ i mõÂsta pobytu osob uprch-
lyÂch a pohrÏesÏovanyÂch, nelze-li vyloucÏit, zÏe se staly
obeÏtõÂ soudneÏ trestneÂho cÏinu.

3. ZjisÏt'ovaÂnõÂ mõÂsta pobytu a prÏedbeÏzÏneÂ zadrzÏenõÂ:

a) osob vysÏetrÏovanyÂch pro soudneÏ trestnyÂ cÏin,
ktereÂ uprchly z vysÏetrÏovacõÂ vazby nebo
z mõÂsta prÏedbeÏzÏneÂho zadrzÏenõÂ, osob uprch-
lyÂch z vyÂkonu trestu odneÏtõÂ svobody nebo
z vyÂkonu ochranneÂho opatrÏenõÂ spojeneÂho
s omezenõÂm svobody;

b) osob nezletilyÂch, jsou-li hledaÂny na zÏaÂdost je-
jich rodicÏuÊ nebo osob, jimzÏ jsou sveÏrÏeny
do vyÂchovy nebo do opatrovnictvõÂ, uprch-
lyÂch chovancuÊ nebo osob dusÏevneÏ nemoc-
nyÂch, a to za uÂcÏelem zabraÂneÏnõÂ soudneÏ trest-
nyÂm cÏinuÊ m.

4. SoucÏinnost prÏi identifikaci osob uvedenyÂch v bodeÏ
2 a 3 a poskytovaÂnõÂ si jejich fotografiõÂ a daktylos-
kopickyÂch otiskuÊ prstuÊ .

5. SoucÏinnost prÏi identifikaci neznaÂmyÂch mrtvol.
6. PaÂtraÂnõÂ po prÏedmeÏtech, na kteryÂch nebo kteryÂmi

byl na uÂzemõÂ druheÂ smluvnõÂ strany spaÂchaÂn soud-
neÏ trestnyÂ cÏin, jakozÏ i jejich zajisÏteÏnõÂ.

CÏ l aÂ n e k 8

(1) OrgaÂny uvedeneÂ v cÏlaÂnku 5 teÂto dohody si bu-
dou vymeÏnÏ ovat zkusÏenosti a spolupracovat prÏi organi-
zaci a taktice prÏedchaÂzenõÂ a odhalovaÂnõÂ zvlaÂsÏteÏ nebez-
pecÏnyÂch soudneÏ trestnyÂch cÏinuÊ , zejmeÂna na uÂseku:

a) trestnyÂch cÏinuÊ proti zÏ ivotu a zdravõÂ, vcÏetneÏ proje-
vuÊ mezinaÂrodnõÂho terorismu;

b) kriminality v oblasti omamnyÂch laÂtek;
c) padeÏlaÂnõÂ platidel;
d) kraÂdezÏõÂ umeÏleckyÂch prÏedmeÏtuÊ a automobiluÊ .

(2) OrgaÂny uvedeneÂ v cÏlaÂnku 5 teÂto dohody bu-
dou si daÂle vymeÏnÏ ovat zkusÏenosti o pouzÏõÂvanyÂch me-
todaÂch, prostrÏedcõÂch a kriminalistickeÂ technice.

(3) VyÂmeÏna zkusÏenostõÂ zahrnuje i prÏedaÂvaÂnõÂ od-
borneÂ literatury a jinyÂch publikacõÂ v zaÂlezÏ itostech, kte-
reÂ jsou prÏedmeÏtem teÂto dohody.

CÏ l aÂ n e k 9

(1) Pomoc se neposkytuje, jestlizÏe:

a) cÏin, ktereÂho se zÏaÂdost tyÂkaÂ, nenõÂ podle praÂva dozÏaÂ-
daneÂho staÂtu cÏinem soudneÏ trestnyÂm;

b) vyrÏõÂzenõÂ zÏaÂdosti by mohlo byÂt zaÂsahem do svrcho-
vanosti dozÏaÂdaneÂho staÂtu, ohrozit jeho bezpecÏ-
nost, prÏõÂcÏit se zaÂsadaÂm jeho praÂvnõÂho rÏaÂdu nebo
porusÏit jineÂ podstatneÂ zaÂjmy dozÏaÂdaneÂho staÂtu;

c) se o ni zÏaÂdaÂ pro cÏin, kteryÂ podle naÂzoru dozÏaÂdaneÂ-
ho staÂtu je trestnyÂm cÏinem politickeÂho charakteru,
u neÏhozÏ se zrÏetelem ke vsÏem okolnostem prÏõÂpadu,
zejmeÂna zpuÊ sobu spaÂchaÂnõÂ, pouzÏityÂm nebo za-
myÂsÏlenyÂm prostrÏedkuÊ m nebo zaÂvazÏnosti vznik-
lyÂch nebo mozÏnyÂch naÂsledkuÊ neprÏevazÏuje krimi-
naÂlnõÂ charakter;

d) cÏin, jehozÏ se zÏaÂdost tyÂkaÂ, je podle naÂzoru dozÏaÂda-
neÂho staÂtu vojenskyÂm trestnyÂm cÏinem;

e) cÏin, jehozÏ se zÏaÂdost tyÂkaÂ, spocÏõÂvaÂ podle naÂzoru
dozÏaÂdaneÂho staÂtu vyÂhradneÏ v porusÏenõÂ prÏedpisuÊ
o danõÂch a daÂvkaÂch, monopolnõÂch nebo devizo-
vyÂch prÏedpisuÊ nebo prÏedpisuÊ o hospodarÏenõÂ
se zbozÏõÂm nebo o zahranicÏnõÂm obchodeÏ;

f) cÏin, jehozÏ podstata podle naÂzoru dozÏaÂdaneÂho staÂ-
tu v souladu s jeho praÂvnõÂm rÏaÂdem spocÏõÂvaÂ vyÂlucÏ-
neÏ v porusÏenõÂ prÏedpisuÊ o dovozu, vyÂvozu a pruÊ vo-
zu zbozÏõÂ.

(2) Neposkytne-li se praÂvnõÂ pomoc zcela nebo
zcÏaÂsti nebo jsou-li prÏekaÂzÏky vyrÏõÂzenõÂ zÏaÂdosti, vyrozu-
mõÂ se o tom s uvedenõÂm duÊ voduÊ dozÏadujõÂcõÂ orgaÂn.

CÏ l aÂ n e k 10

Za uÂcÏelem objasneÏnõÂ podezrÏenõÂ ze spaÂchaÂnõÂ soud-
neÏ trestneÂho cÏinu, odborneÂ konzultace a pomoci,
po dohodeÏ orgaÂnuÊ uvedenyÂch v cÏlaÂnku 5 teÂto dohody,
mohou byÂt jejich zaÂstupci prÏõÂtomni na uÂzemõÂ druheÂ
smluvnõÂ strany; nejsou vsÏak opraÂvneÏni vykonaÂvat
uÂrÏednõÂ cÏinnost.

CÏ l aÂ n e k 11

(1) Na zÏaÂdost se umozÏnõÂ osobaÂm urychleneÏ se do-
stavit na mõÂsto identifikace na uÂzemõÂ druheÂ smluvnõÂ
strany. NaÂklady s tõÂm spojeneÂ uhradõÂ dozÏadujõÂcõÂ
smluvnõÂ strana.

(2) Tyto osoby nesmeÏjõÂ byÂt na uÂzemõÂ druheÂ
smluvnõÂ strany trestneÏ stõÂhaÂny ani vzaty do vazby ani
jinak podrobeny omezenõÂ osobnõÂ svobody pro soudneÏ
trestnyÂ cÏin spaÂchanyÂ prÏed vstupem na jejõÂ uÂzemõÂ, nebo
z jineÂho drÏõÂve nastaleÂho duÊ vodu, jestlizÏe jejich prÏõÂtom-
nost jizÏ nenõÂ nutnaÂ a neprodleneÏ opustõÂ uÂzemõÂ dozÏadu-
jõÂcõÂ smluvnõÂ strany v dobeÏ stanoveneÂ pro naÂvrat.
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I I I . CÏ AÂ S T

SPOLUPRAÂ CE PRÏ I ZAJISÏ TÏ OVAÂ NIÂ
BEZPECÏ NOSTI V SILNICÏ NIÂ DOPRAVEÏ

CÏ l aÂ n e k 12

(1) OrgaÂny uvedeneÂ v cÏlaÂnku 5 v teÂto dohodeÏ
se budou vzaÂjemneÏ informovat a poskytovat si analyÂzy
a vyÂsledky vyÂzkumuÊ , tyÂkajõÂcõÂch se bezpecÏnosti silnicÏ-
nõÂho provozu a prostrÏedkuÊ , slouzÏõÂcõÂch k jeho zajisÏt'ovaÂ-
nõÂ. SpolupraÂce v teÂto oblasti zahrnuje zejmeÂna:

a) vyÂmeÏnu informacõÂ o okolnostech duÊ lezÏ ityÂch pro
silnicÏnõÂ provoz, jako jsou hustota provozu, poru-
chy provozu, mimorÏaÂdneÂ vlivy pocÏasõÂ a opatrÏe-
nõÂch - jako objõÂzÏd'ky, omezenõÂ provozu - kteraÂ
jsou provaÂdeÏna v zaÂjmu plynuleÂho provozu
a k ulehcÏenõÂ provozu prÏes staÂtnõÂ hranice;

b) vyÂmeÏnu informacõÂ o zõÂskanyÂch zkusÏenostech
z oblasti organizace a rÏõÂzenõÂ silnicÏnõÂ dopravy;

c) vyÂmeÏnu informacõÂ o formaÂch a vyÂsledcõÂch prÏed-
chaÂzenõÂ dopravnõÂ nehodovosti;

d) vyÂmeÏnu zkusÏenostõÂ z postupu prÏi vysÏetrÏovaÂnõÂ do-
pravnõÂch nehod a z organizace zaÂchranneÂ sluzÏby
na mõÂsteÏ nehody;

e) vyÂmeÏnu informacõÂ o platnyÂch dopravnõÂch prÏedpi-
sech a o jejich zmeÏnaÂch.

(2) V zaÂlezÏitostech zajisÏt'ovaÂnõÂ bezpecÏnosti v sil-
nicÏnõÂ dopraveÏ se uskutecÏnÏ uje vesÏkeryÂ sluzÏebnõÂ styk prÏõÂ-
mo mezi orgaÂny uvedenyÂmi v cÏlaÂnku 5 teÂto dohody.
Tyto orgaÂny si vzaÂjemneÏ sdeÏlõÂ jineÂ prÏõÂslusÏneÂ orgaÂny,
ktereÂ takeÂ budou provaÂdeÏt vyÂmeÏnu informacõÂ podle
odst. 1 põÂsmene a).

I V . CÏ AÂ S T

ZAÂ VEÏ RECÏ NAÂ USTANOVENIÂ

CÏ l aÂ n e k 13

ZaÂstupci orgaÂnuÊ uvedenyÂch v cÏlaÂnku 5 teÂto doho-

Za vlaÂdu
CÏ eskoslovenskeÂ socialistickeÂ

republiky:

JUDr. Vratislav Vajnar v. r.

ministr vnitra CÏ SSR

dy se setkajõÂ alesponÏ jednou rocÏneÏ k projednaÂnõÂ vsÏech
otaÂzek, ktereÂ vyplynou z provaÂdeÏnõÂ teÂto dohody.

CÏ l aÂ n e k 14

Tato dohoda se nedotyÂkaÂ zaÂvazkuÊ obsazÏenyÂch
v jinyÂch dvoustrannyÂch smlouvaÂch, zejmeÂna ve Smlou-
veÏ mezi CÏ eskoslovenskou socialistickou republikou
a Rakouskou republikou o praÂvnõÂ pomoci ve veÏcech
trestnõÂch ze dne 18. listopadu 1982 a ve SmlouveÏ mezi
CÏ eskoslovenskou socialistickou republikou a Rakous-
kou republikou o vydaÂvaÂnõÂ z 18. listopadu 1982,
a ve smlouvaÂch mnohostrannyÂch.

CÏ l aÂ n e k 15

(1) Tato dohoda nabyÂvaÂ platnosti prvnõÂm dnem
trÏetõÂho meÏsõÂce, kteryÂ naÂsleduje po meÏsõÂci, ve ktereÂm
si smluvnõÂ strany vzaÂjemneÏ põÂsemneÏ diplomatickou
cestou sdeÏlõÂ, zÏe jsou splneÏny vnitrostaÂtnõÂ prÏedpoklady
pro vstup teÂto dohody v platnost.

(2) Tato dohoda zuÊ staÂvaÂ v platnosti, pokud ji jed-
na z obou smluvnõÂch stran põÂsemneÏ diplomatickou ces-
tou nevypovõÂ. V tomto prÏõÂpadeÏ pozbyÂvaÂ dohoda plat-
nosti uplynutõÂm 6 meÏsõÂcuÊ ode dne dorucÏenõÂ vyÂpoveÏdi.

CÏ l aÂ n e k 16

Dnem, kdy tato dohoda vstoupõÂ v platnost, po-
zbyÂvaÂ platnosti Dohoda mezi vlaÂdou CÏ eskoslovenskeÂ
socialistickeÂ republiky a Rakouskou spolkovou vlaÂdou
o kriminalistickeÂ spolupraÂci na rÏekaÂch Dunaj, Morava
a Dyje ze dne 5. prosince 1975.

DaÂno v Praze dne 21. cÏervna 1988 ve dvou vyho-
tovenõÂch, kazÏdeÂ v cÏeskeÂm a neÏmeckeÂm jazyce, prÏicÏemzÏ
obeÏ zneÏnõÂ majõÂ stejnou platnost.

Za vlaÂdu
RakouskeÂ republiky:

dr. Karl Blecha v. r.

spolkovyÂ ministr vnitra
RakouskeÂ republiky
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O P A T RÏ E N IÂ

F E D E R AÂ L N IÂ C H O R G AÂ N UÊ A O R G AÂ N UÊ R E P U B L I K

O P A T RÏ E N IÂ

ministerstva financõÂ, cen a mezd CÏ eskeÂ republiky

ze dne 20. cÏervna 1990
o uÂ levaÂch u soudnõÂch poplatkuÊ

Ministerstvo financõÂ, cen a mezd CÏ eskeÂ republiky
v dohodeÏ s ministerstvem spravedlnosti CÏ eskeÂ republi-
ky podle § 18 odst. 2 zaÂkona CÏ eskeÂ naÂrodnõÂ rady
cÏ. 147/1984 Sb., o soudnõÂch poplatcõÂch, stanovõÂ:

§ 1

Od soudnõÂch poplatkuÊ jsou osvobozeny naÂvrhy
na prÏedbeÏzÏneÂ opatrÏenõÂ, podaneÂ prÏed zahaÂjenõÂm rÏõÂzenõÂ
podle § 74 a naÂsl. obcÏanskeÂho soudnõÂho rÏaÂdu.

§ 2

Poplatek podle polozÏky 20 prÏõÂlohy k vyhlaÂsÏce
cÏ. 151/1984 Sb., kterou se provaÂdõÂ zaÂkon o soudnõÂch
poplatcõÂch, za sepsaÂnõÂ naÂvrhu na zahaÂjenõÂ rÏõÂzenõÂ nebo
za sepsaÂnõÂ odvolaÂnõÂ proti rozhodnutõÂ do protokolu
se nevybere od obcÏanuÊ , je-li navrhovaneÂ soudnõÂ rÏõÂzenõÂ
osvobozeno podle § 10 odst. 1 zaÂkona a v ostatnõÂch prÏõÂ-

padech v teÂmzÏe rozsahu, v jakeÂm je zÏadatel osvobozen
od poplatkuÊ za navrhovaneÂ soudnõÂ rÏõÂzenõÂ podle § 10
odst. 2 a 3 zaÂkona cÏ. 147/1984 Sb., o soudnõÂch poplat-
cõÂch.

§ 3

PrÏedsedoveÂ krajskyÂch souduÊ mohou poplatnõÂkuÊ m
na jejich zÏaÂdost k odstraneÏnõÂ nesrovnalosti nebo
tvrdosti prominout zcela nebo zcÏaÂsti poplatek za soud-
nõÂ rÏõÂzenõÂ nebo jednotliveÂ uÂkony, jestlizÏe neprÏesahuje
20 000 KcÏs. Poplatek prÏesahujõÂcõÂ tuto cÏaÂstku muÊ zÏe pro-
minout ministerstvo spravedlnosti CÏ eskeÂ republiky
v dohodeÏ s ministerstvem financõÂ, cen a mezd CÏ eskeÂ
republiky.

§ 4

ZrusÏuje se pro uÂzemõÂ CÏ eskeÂ republiky vyÂnos
o uÂlevaÂch u soudnõÂch poplatkuÊ , cÏ. j. 153/2 355/1985.

Toto opatrÏenõÂ nabyÂvaÂ uÂcÏinnosti dnem oznaÂmenõÂ
ve SbõÂrce zaÂkonuÊ .

Ministr:

Ing. NikodyÂm v. r.
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od naÂsledujõÂcõÂho cÏtvrtletõÂ. V põÂsemneÂm styku vzÏdy uvaÂdeÏjte sÏestimõÂstneÂ cÏõÂslo vyuÂcÏtovaÂnõÂ. ± Distribuce prÏedplatiteluÊ m: SEVT, s. p. TrzÏisÏteÏ 9, 118 16 Praha
1 - MalaÂ Strana, telefon 53 38 41-9, jednotliveÂ cÏaÂstky lze na objednaÂvku obdrzÏet v odbytoveÂm strÏedisku SEVT, Svatoslavova 7, 140 83 Praha 4 - Nusle,
telefon 43 36 15, za hotoveÂ v prodejnaÂch SEVT: Praha 2, BruselskaÂ 2, telefon 25 84 93 ± Brno, CÏ eskaÂ 14, telefon 265 72 - Karlovy Vary, Engelsova 53, telefon
268 95, v prodejnaÂch Knihy: CÏ eskeÂ BudeÏjovice, ZÏ izÏkovo naÂm. 25, ± Olomouc, naÂm. MõÂru 5, ± Ostrava, Dimitrovova 14 a ve vybraneÂ sõÂti prodejen PNS.
± NovinovaÂ sazba povolena posÏtou Praha 07, cÏõÂslo 313 348 BE 55. Tisk: TiskaÂrna federaÂlnõÂho ministerstva vnitra - DohleÂdacõÂ posÏta Praha 07.
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