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NARIZENI VLADY
Ceské republiky
ze dne 22. dubna 1992

o platovych pomérech zaméstnanct organu statni spravy, nékterych dalsich organt a obci

Vldda Ceské republiky nafizuje podle § 23 odst. 1
pism. a), b), d) a e) zdkona &. 143/1992 Sb., o platu a
odméné za pracovni pohotovost v rozpoltovych a v
nékterych dal$ich organizacich a orgdnech (dile jen
»Zakon“):

§1
Rozsah pusobnosti
(1) Toto nafizeni stanovi pro zaméstnance uve-
dené v odstavci 2

a) katalog praci a kvalifikaéni predpoklady, zptsob
zafazovani do platovych tfid, stupnici platovych
tarifd a zpusob jejich urlent,

b) ptiplatky za vedeni,

¢) podminky pro poskytovdni a vysi zvldstniho pti-
platku,

d) podminky pro poskytovini osobniho pfiplatku a
jeho maximdlni vysi a

e) podminky pro poskytovini odmén.
(2) Toto nafizen{ se vztahuje na zaméstnance

a) orginu, kterym je zvldStnim zdkonem svéfen vy-
kon stdtni sprévy,

b) obci,!)

c) ktef{ zajistuji spravu soudd, stdtnich notdfstvi a
prokuratur a Rejstitku trestt v Praze,

d) Utadu vlidy Ceské republiky,

e) Sboru ndpravné vychovy Ceské republiky a

f) Utvaru hlavniho architekta hlavniho mésta Prahy

(ddle jen ,,zaméstnavatel).

(3) Toto natizeni se nevztahuje na

a) piislusniky Sboru pozdrni ochrany,

b) piislusniky Policie Ceské republiky,

¢) piislusniky Sboru nipravné vychovy Ceské re-
publiky,

d) zaméstnance Skolskych uradu, jejichz postaveni

—_
~

neni doposud upraveno podle § 1 zdkona & 29/
/1984 Sb., o soustavé zakladnich a stfednich skol
(3kolsky zdkon), ve znéni zdkona &. 171/1990 Sb.

§2
Platové tfidy a platové stupné

(1) Zaméstnanec se zatadi na zdkladé druhu price
sjednaného v pracovni smlouvé?) a v ]eho rdmci na ném
pozadovanych nejndrocnéjsich praci (dile jen ,sjed-
nany druh price®) a plnéni kvalifikaénich pf’edpokladﬁ,
ptipadné pozadavku (§ 3) do platové tfidy podle kata-
logu praci uvedeného v piiloze €. 1, kterd je soucdsti to-
hoto nafizeni (dile jen ,katalog®).

(2) Vedouci zaméstnanec, ktery je statutdrnim or-
gdnem zamestnavatele, a vedouci zaméstnanec zamést-
navatele’ ) se zatad{ do platové trldy, ve které jsou v ka-
talogu zarazeny ne]narocné'éf prdce ]emu podiizenych

N 22

zaméstnancu nebo nejndroénéjsi price jim vykondvané.

(3) Zaméstnanec se zafadi do jednoho z deseti pla-
tovych stupnu v zdvislosti na délce praxe zapoctené za-
méstnavatelem podle § 5. Zaméstnavatel mize vniti-
nim platovym predpisem (dile jen ,,thrm predpis®)
stanovit prav1d1a pro postup zaméstnanct do vysstho
platového stupné podle hodnoceni jejich pracovnich
vysledkd a zpusob a podminky tohoto hodnoceni.

§3
Kvalifikacni predpoklady a pozadavky

(1) Kvalifikaéni predpoklad stupné vzdéldni, po-
tiebného pro vykon praci zatazenych do jednotlivych
platovych tfid, je uveden v katalogu.

(2) Zaméstnavatel mize vnitinim predpisem sta-
novit

a) pozadavek®) zaméfeni nebo oboru vzdélini, po-
trebného pro vykon nékterych praci, pokud pro
vykon stejnych pracf nestanovi kvalifikacni pfed-
poklad zaméteni nebo oboru vzdélini zvlistni
predpis,”)

Zikon Ceské ndrodni rady & 367/1990 Sb., o obcich (obecni ziizeni), ve znéni pozdgjsich predpist.

Zdkon Ceské ndrodni rady & 418/1990 Sb., o hlavnim mésté Praze, ve znéni pozdéjsich predpis.

%) § 29 a 68 zdkoniku price.
) § 9 odst. 1 a 3 zdkoniku préce.
*) § 46 odst. 1 pism. e) zdkoniku price.

*) Napt. zdkon & 20/1966 Sb., 0 pé&i o zdravi lidu, ve znéni pozdgjsich predpisti (iplné znéni s ptisobnosti pro Ceskou republiku

& 86/1990 Sb.).
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b) pozadavky®) pro fidny vykon nekterych praci,
pokud pro vykon stejnych praci nestanovi dals{
kvalifikaéni ptedpoklady, nez ge zaméfeni nebo
obor vzdélni, zvldstni pfedpis.”)

§ 4
Zatazeni zaméstnance do platové tiidy

(1) Zaméstnance zatadi zamé&stnavatel do té pla—
tové trldy, ve které je v katalogu zatazena nejndronéjsi
price, jejiZ vykon zaméstnavatel na zaméstnanci poza-
duje. Pokud neni tato price v katalogu uvedend, zafadi
zaméstnavatel zaméstnance do platové tidy, ve kreré
jsou v katalogu zahrnuty piiklady praci porovnatelné s
ni z hlediska sloZitosti, odpovednostl a psychické a fy-
zické ndroénosti; pti porovndni vychdzi z obecné cha-
rakteristiky platové tfidy uvedené v zdkoné.

(2) Zaméstnavatel zatadi zaméstnance do platové
tiidy podle odstavee 1, pokud spliuje pfedpoklady
i pozadavky potiebné pro fadny vykon price zafazené
v této platove tiidé; k dosaZeni vyssiho neZ potfebného
stupné vzdéldni se nepiihlizi. Nestanovi-li zvlds§tn{
predp1s ) jinak, miZe zaméstnavatel vyjimecné zafadit
zaméstnance, ktery nespliiuje potiebny stupen, zamé-
fenf nebo obor vzdélini

a) do prvni azZ tfeti platové tfidy,
b) do étvrté a vyssi platové tiidy, avSak nejdéle na
dobu dvou let, nestanovi-li se déle jinak.

(3) Na dobu delsi nez dva roky lze zafadit zamést-
nance do platové tiidy, pro kterou nespliiuje potiebny
stuperi, zaméfeni nebo obor vzdéldni, jestlize

a) dlouhodobou ¢innosti v pfislusném oboru proka-
zal schopnost k vykonu pozadovanych praci a je
star${ nez 45 let, nebo

b) zahdjil v dob¢, po kterou byl vyjimetné zafazen
do platove trldy podle odstavce 2 pism. b), nebo
pred timto vyjimeénym zafazenim, studium, je-
hoz absolvovdnim si doplni potrebne vzdlini a
fddné pokracuje ve studiu, nebo

c) je zafazen do Ctvrté platové tiidy a dosdhl stied-

niho vzdélini nebo stfedniho odborného vzdélani

(ddle jen ,stfedni odborné vzdélani“), nebo

d) je zafazen nejvyse do sedmé platové tfidy, pokud
fddny vykon na ném pozadované délnické nebo
obdobné price vyzaduje podle vnitinitho pfedpisu

zaméstnavatele jen vyudeni v oboru nebo zvlastn{

zkousku odborné zpusobilosti stanovenou zvlast-
nim predpisem, nebo

e) je zatazen do osmé platové tfidy a dosdhl bakaldt-
ského vzdéldni nebo alespori dplného stiedniho
vzdélini nebo tplného stfedntho odborného
vzdéldni (ddle jen ,uplné stfedni vzdéldni®).

(4) Zaméstnance, ktery neziskal pfed ukonéenim
potiebného stupné vzdélini odbornou praxi, lze po
dobu ziskdvdni praktickych zkuSenosti pro fddny vy-

kon sjednaného druhu price zafadit nejvyse do Ctvrté
platové tiidy, jestlize ukondil dplné stfedni vzdéldni,
nebo nejvyse do Sesté platové tiidy, jestlize ukonil ba-
kald¥ské nebo vy3si odborné vzdéldni, anebo nejvyse
do osmé platové tfidy, jestlize ukonéil vysokoskolské
vzdéldni. Neni-li toto zafazeni v souladu s ustanove-
nim odstavce 1 véty prvni, miZe byt zaméstnanec zafa-
zen do Etvrté, Sesté nebo osmé platové tfidy nejvyse po
dobu jednoho roku od ukonceni potfebného stupné
vzdéldni.
§5

Doba rozhodnd pro zafazeni zaméstnance
do platového stupné

(1) Do doby rozhodné pro zatfazeni zaméstnance
do platového stupné (déle jen ,zapocitatelnd praxe®)
piislusné platové tfidy zapocte zaméstnavatel dobu

a) praxe v oboru pozadované price dosazené po
ukonceni stupné vzdéldn{ stanoveného v katalogu
nebo pozadovaného zaméstnavatelem [§ 4 odst. 3
pism. d)] nebo po ukonéeni stfedntho odborného
vzdéldni u zaméstnance zafazeného do &tvrté pla-
tové tiidy nebo dplného stfedniho vzdéldni u za-
méstnance zafazeného do osmé platové ttidy,

b) jiné _praxe v zédvislosti na mife | J€] ejitho _vyuziti pro
uspésny vykon pozadovane price, nejvyse viak v
rozsahu dvou tfetin pfi prvnim zafazeni zamést-
nance do piislusné platové tridy,

¢) vykonu vojenské zdkladni (nahradnﬂ sluzby v
rozsahu zvld$tnim zdkonem stanovené doby a ci-
viln{ sluzby v rozsahu nejvyse osmndcti mésict a

d) matefské a dal${ mateiské dovolené, nejvyse vsak
v celkovém rozsahu Sesti let.

(2) Praxi v oboru pozadované price se pro ucely
tohoto nafizeni rozumi vykon price, pro kterou jsou
potiebné znalosti stejného nebo obdobného zaméfeni
jako pro vykon pozadované price.

(3) Z doby zapoctitatelné praxe podle odstavce 1
zaméstnavatel odeCte, neni-li déle stanoveno jinak, u
zaméstnance zatazeného do

a) Covrté az sedmé platové tiidy, ktery nedosihl
uplného stfedntho vzdéldni, dobu dvou rokd,
nebo dobu &tyf rokd, pokud dosihl jen zéklad-
niho vzdéldni, s vyjimkou zaméstnance zafaze-
ného do této trldy podle § 4 odst. 3 pism. d),

b) do osmé a vyssi platové tiidy, ktery doséhl jen ba-
kaldtského vzdélini, dobu dvou rokt, nebo jen
dplného stiedniho vzdéldni, dobu pét rokd, nebo
dobu deviti rokd, pokud dosihl nizsitho nez
uplného stfedntho vzdéldni.

(4) Z doby zapotitatelné praxe podle odstavce 1
muze zaméstnavatel odedist jinou dobu, nez jsou doby
uvedené v odstavci 3, pouze na zdkladé hodnoceni pra-
covnich vysledki zaméstnance, pokud stanovil podle
§ 2 odst. 3 véty druhé pravidla pro postup zaméstnancti
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do vyssiho platového stupné podle hodnoceni jejich
pracovnich vysledk a zpisob a podminky tohoto
hodnocent.

§6
Platovy tarif

(1) Zaméstnanci piislusi platovy tarif stanoveny
pro platovou tiidu a platovy stupen, do kterych je za-
fazen. Platové tarify jsou stanoveny v piiloze ¢. 2, kterd
je souddsti tohoto nafizeni. Ode dne 1. ledna 1993 jsou

platové tarify stanoveny v piiloze ¢. 3, kterd je soucdsti

tohoto nafizeni.

(2) Zaméstnanci, kterému § 73 odst. 2 az 4 zdko-
niku price uklddd vétsi rozsah zdkladnich povinnosti a
omezeni neZ jinym zaméstnancim, piislusi platovy ta-
rif podle odstavce 1 zvySeny o Cdstku, kterd odpovidd
25 % platového tarifu desitého platového stupné v pla-
tové tfidé, do které je zaméstnanec zafazen; tato &dstka
se zaokrouhluje na celé desetikoruny smérem nahoru.

§7
Osobni priplatek

(1) Zaméstnanci, ktery dosahuje velmi dobrych
pracovnich vysledkt nebo kvalitné plni vétsi rozsah
pracovnich dkold neZ ostatni zaméstnanci, miZe za-
méstnavatel poskytovat osobni pfiplatek az do vyse
40 % platového tarifu desdtého platového stupné v pla-
tové tfidé, do které je zaméstnanec zafazen.

(2) Zaméstnanci, ktery je vynikajicim, vSeobecné
uzndvanym odbornikem a vykondvd price zatazené do
desdté az dvandcté platové tiidy, muze zaméstnavatel
poskytovat osobni pfiplatek az do vyse 100 % plato-
vého tarifu desdtého platového stupné v platové tfidg,
do které je zaméstnanec zatazen.

(3) O zvy3eni nebo snizeni osobniho piiplatku za-
méstnance rozhoduje zaméstnavatel v zdvislosti na
plnéni podminek stanovenych v odstavcich 1 a 2.

§ 8

Priplatek za vedeni

(1) Vedoucimu zaméstnanci, ktery je statutdrnim
orginem zamestnavatele, a vedoucimu zaméstnanci za-
méstnavatele,”) kterému nepfislusi ptiplatek za vedeni
podle § 5 odst. 1 zdkona, piislusi podle stupné fizeni a
ndro¢nosti fidici price priplatek za vedeni stanoveny v
ptiloze ¢. 4, kterd je soudasti tohoto nafizeni.

(2) Strdznikovi, ktery je obecni radou povéfen
plnénim nékterych dkoll pti fizeni obecni policie, pii-
slusi ptiplatek ve vy$i a za podminek stanovenych v
ptiloze €. 4, kterd je souldsti tohoto nafizeni.

§9
Zvlastni priplatek

(1) Zaméstnanci, ktery pracuje ve ztiZenych a
zdravi skodlivych pracovnfch podminkdch, poskytuje
zaméstnavatel ptiplatek ve VySl a za podminek stanove-
nych zvldstnim predpisem.®)

(2) Stréznikovi se poskytuje za riziko spojené se
zabezpeCovdnim mistnich zdleZitosti vefejného po-
fddku v rdmci pusobnosti obce pfiplatek ve vysi 500
Kés az 1500 Kés mésicné.

(3) Zaméstnanci finan¢niho tfadu, popfipadé fi-
nanéniho feditelstvi, jehoZ price je spojena s mimorad-
nym rizikem pfi ochrang z4jmu stdtu proti neopravné-
nym osobnim zdjmim a spocivd

a) v soustavné revizni, kontrolni a vyhleddvaci ¢in-
nosti mimo pracovisté véetné dozoru v kasinech,
pii hrdch a loteriich a ve vykonu exekuci, se po-
skytuje priplatek ve vysi 200 Kés az 800 K&s mé-
sicné,

b) v kontrolni a vyhleddvaci ¢innosti pii spravé stdt-
nich pffjmi spojené zejména s ovéfovanim sprdv-
nosti udaji u platcu dani, se poskytu]e ptiplatek ve
vysi 100 Kcs az 500 K¢s mésicné.

(4) Zaméstnanci ministerstva stitni kontroly
Ceské repubhky, jehoz prdce je spojena s mlmoradnym
rizikem pii ochrané z4jmi stdtu proti neoprdvnénym
osobnim zdjmim a spocivd v revizni, kontrolni a vy-
hleddvaci ¢innosti mimo pracovisté, se poskytuje pri-
platek ve vysi 100 K& az 500 K& mésicné.

(5) Zaméstnanci banského uradu, ktery vykondva
dozor

a) nad hornickou ¢innosti a Cinnosti provddénou
hornickym zptsobem se poskytuje ptiplatek ve
vysi 200 K¢és az 1000 K¢s mésicné,

b) na pracovistich v podzemi v podminkdch vyZadu-
jicich pouzitf izolaénich dychacich pfistroju a
ucastnl se na zachrannych a havarl]nlch pracich, se
poskytuje pfiplatek ve vysi 300 K& az 1500 Kés

mésicné.
(6) Zaméstnanci, ktery

a) Vykonava prevdzné v podzemi geodetické prace
spojen s tvorbou map, se poskytu]e ptiplatek ve
vys1 200 K¢és az 1000 Kés mésicné,

b) provddi fotogrammetrické vyhodnocovani a pie-
kreslovdni, se poskytuje pfiplatek ve vysi 100 Kés
az 500 Ké&s mésicné.

(7) Zaméstnanci, jehoZ vykon price je spojen s mi-
motddnou neuropsychickou zdtéZi spolivajici v sou-
stavném pifmém osobnim styku s uchazeéi o zamést-

®) Natizeni vlidy Ceské republiky & 252/1992 Sb., o podminkich pro poskytovini a vy3i zvldstniho piiplatku za vykondvin{
Cinnosti ve ztiZenych a zdravi $kodlivych pracovnich podminkdch.
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ndn{ nebo s ob&any v krizovych socidlnich situacich, se
poskytuje ptiplatek ve vysi 100 Kés az 500 K& mésic-
né.

(8) Zaméstnanci, ktery je pfi vykonu pracovni ¢in-
nosti ve styku se zadrZenymi, obvinénymi nebo odsou-
zenymi osobami, se poskytu]e prlplatek ve vysi 100
K¢s az 500 K¢s mésicné; pokud tuto ¢innost soustavné
vykondvd ve véznici nebo ndpravné Vychovnem Ustavu,
poskytuje se mu ptiplatek ve vysi 200 Kés az 1000 K&s
mésicné.

(9) Zaméstnanci, ktery provadi dkony, jez vyza-
duje vykon rozhodnutl 7Y se poskytuje pfiplatek ve
vysi 200 K¢és az 800 K&s mésiEné,

(10) Vysi zvldsintho pfiplatku uréf zaméstnanci v
rdmci rozpéti stanoveného v odstavcich 2 az 8 zamést-
navatel.

§ 10
Odmény

Zaméstnavatel mize zaméstnanci poskytnout od-
ménu

a) za Uspésné splnéni mimotddného nebo zvldst vy-
znamného pracovniho tkolu,

b) k ocenéni jeho pracovnich zdsluh pfi dovrSeni pa-
desdti let véku a pfi prvnim skonéeni pracovniho
poméru po pfiznani invalidniho dichodu nebo po
nabyti ndroku na starobni duchod, poptipadé v
souvislosti s jeho uvolnénim z dosavadniho za-
méstndni, pokud zaméstnanec splni podminky mi-
mot4dného poskytovdni starobnitho diichodu
podle zvldstntho predpisu,®)

¢) za poskytnuti pomoci pii pfedchdzeni pozirim
nebo iivelnfm udélostem, jejich likvidaci nebo od-
strafiovdni jejich nasledku nebo pii jinych mimo-
fddnych udalostech, pfi nichz maze byt ohroZen
majetek, zdravi nebo Zivot.

Spole¢na, prechodnd a zdvérecna ustanoveni

§ 11

Zaméstnanci zafazenému do prvni aZ tieti platové
tidy (§ 4) miZe zaméstnayatel urcit platovy tarif v
rdmci rozpét{ platovych tarifd stanovenych pro prvni
a7 desdty platovy stupen piislusné platové tfidy.

§ 12

Platovy tarif ve vy$$im platovém stupni piislusi

zamé&stnanci od prvého dne mésice, v némz dosdhl sta-
novené doby zapocitatelné praxe.

§ 13

Vedoucimu zaméstnanci, ktery je statutdrnim or-
gdnem zaméstnavatele,”) stanovi platovy tarif a vysi
priplatkd a odmén podle tohoto nafizeni orgdn, ktery
ho do funkce jmenoval, pokud zvldstni zdkon nesta-
novi jinak.”)

§ 14

Ke zmirnéni ndsledka kiivd vzniklych pracovné-
pravnimi tikony uéinénymi v obdobi od 25. inora 1948
do 1. ledna 1990 mtZe zaméstnavatel do zapocitatelné
praxe zahrnout odchylné od § 5 odst. 1 pism. b) v
plném rozsahu i dobu jiné praxe, pokud zaméstnanec
nemohl vykondvat praxi v oboru pozadovane rice z
davodu neplatného pracovnépravniho tkonu.')

§ 15

Zaméstnavatel nemusi zaméstnance, kterého zara-

dil do platové tfidy pred uréenim zaméteni nebo oboru

vzdéldni anebo dalsiho pozadavku pro fddny vykon

sjednaného druhu prdce, pfefazovat do jiné platové tii-

dy, jestlize tyto pozadavky nespliiuje, avsak jeho od-

orné znalosti zaruuji kvalitni vykon s; ednaneho
druhu price.

§ 16

Zaméstnavatel maze v kalenddinim roce 1992 po-
skytovat odmény podle § 10 odst. 1 pism. a) a c) z
fondu vedouciho.

§ 17
Zrusuji se:

1. Nafizeni ministerstva vnitra a zivotniho prostred{
Ceské socialistické republiky & 5/1988 o odméiio-
véni obCanskych pracovniki a odménovdni ¢in-
nosti a praci provadénych na zdkladé dohod o pra-

cich konanych mimo pracovni pomér (reg. v Cdst-
ce 16/1988 Sb.),

2. vynos ministerstva vnitra Ceské republiky ze dne
24. ¥ijna 1990 &.j. HC-505-1/12-90 o odméiovani
a pracovni pohotovost1 obcanskych pracovnika
zdravotnické sluzby v oboru plsobnosti bezpec-
nostniho dseku ministerstva vnitra Ceské repub-
liky (& 504/1990 Sb.).

7Y § 46 vyhldsky ministerstva spravedlnosti Ceské republiky &. 37/1992 Sb., o jednacim tidu pro okresni a krajské soudy.

%) Natizeni vlddy Ceskoslovenské socialistické republiky &. 118/1988 Sb., o mimofddném poskytovéni starobniho diichodu, ve

znéni pozdéjsich predpist.

%) Napt. zdkon Ceské nirodni rady & 425/1990 Sb., o okresnich tifadech, tipravé jejich piisobnosti a o nékterych dalsich opatie-

nich s tim souvisejicich.

19y § 21 zdkona & 87/1991 Sb., o mimosoudnich rehabilitacich.
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§ 18 § 19
Plat podle zdkona a tohoto nafizeni se poskytne Toto nafizeni nabyvd dcinnosti dnem vyhldseni s
poprvé za mésic kvéten 1992. vyjimkou pfilohy ¢&. 3, kterd nabyvd u¢innosti dnem

1. ledna 1993.

Pithart v. r.

Piiloha ¢&. 1 k nafizeni vlidy CR & 253/1992 Sb.

KATALOG PRACI

1. PLATOVA TRIDA

Piiklady praci:

1.1.
1.2
1.3.

1.12.

Zapisovan{ korespondence do protokold, zprostfedkovém’ obéhu spist, dokladu a tisku v organizaci.
Pfyjiméni, potvrzovini, tfidéni a dorucovdni pisemnosti a zdsilek v organizaci

Informovdni ob¢ani (popf. organizaci) o pfisluSnosti vnitfnich titvart (popf. konkrétnich pracovniki) k vy-
fizovani jejich podnétt, dotazti nebo stiZnosti.

. Kontrola pfichodt a odchodt osob a pfijezdi a odjezdi vozidel s pfipadnou kontrolou zavazadel a vozidel,

vydej klicu.

Hliddni svéteného objektu a zafizeni, zajistovdni ochrany proti krddezim, pfepadenim a Zivelnim pohro-
mdm.

Pomocné price pfi vyrobé jidel (sbér a myti nddobi, obsluha jednoduchych kuchytiskych stroja).

Vydej jidel s pfipadnou obsluhou stravnika.

Bézné uklidové price vCetné vyndseni odpadkui, Cisténi kobercli vysavadem a desinfekce zdchodu.
Zajistovani provozu v Satndch, vyddvdni klica, pradla a poddvéni zdkladnich informaci o provoznim fidu
zafizeni a o poskytovanych sluzbdch.

. Pifjem a vydej materidlu z pifru¢nich skladi, jednoduchd obsluha provoznich zatizeni (kopirovaci stroje,

rozmnozovaci zafizeni, vytahy, drticky papiru).

- Vykon jednoduchych pomocnych méfickych a stabilizacnich praci, vedenf jednoduchych zdznamd, oSetio-

vani méfickych pomucek.
Dislokaéni a manipulaéni price v archivech.

2. PLATOVA TRIDA

Piiklady praci:

2.1.
2.2.
2.3.

2.4.
2.5.
2.6.
2.7.
2.8.

2.9.

2.10.
2.11.
2.12.
2.13.
2.14.
2.15.

2.16.

Opisovéni textu z rukopisu nebo psani podle diktdtu.
Ukldddni{ a vyfazovdn{ (skartace) béznych pisemnych materidlt.
Potizovéni a dopliiovan{ seznamu inventite, sledovani jeho pohybu mezi pracovniky organizace vetné jeho
evidence a vykaznictvi.
Obsluha pobockovych telefonnich dstfeden, ddlnopisnych dcastnickych stanic a telefaxa.
Vybirdn{ poplatkii podle pfedem stanovenych sazeb.
StieZeni objektl se sluZzebnim psem vletné péce o psa s pfipadnym vykonem ozbrojeného zikroku.
Vysadba a oSetfovdni béznych druht kvétin a rostlin véetné ruéni ptipravy puady.
Vyroba jednoduchych druht tepl}?ch jidel, polévek, cukrirenskych vyrobku nebo jidel studené kuchyné,
dohotovovani a vydej jidel v¢etné piiloh k hlavnim jldlum
Vyroba a vydej teplych nebo nealkoholickych ndpojii a pohdrd.
Samostatny prodej zboZi a jidel v kantynach a bufetech s dpravou jidla na talifi.
Zabezpecovani kotelen palivem ru¢né nebo mechanizaénimi prostredky
Obsluha vyménikovych stanic bez automatické regulace a redukénich stanic dalkového topent.
Samostatny prijem, skladovini, oSetfovdni a vydej vyrobki a materidli véetné vedeni evidence a kontroly.
Cisténi velkych klidovych ploch pomoci samohybnych mechanisma.
Provddéni domovnickych praci véetné drobné udrzby, napf. vymény Zirovek, dozoru nad pouzivinim
spole¢nych prostor, udrzovdni &istoty a pofddku ve svéfeném objektu.
Vykon pecovatelské sluzby mobilnim ob¢antm.
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2.17.
2.18.
2.19.

2.20.

2.21.
2.22.
2.23.
2.24.

Vykon dil¢ich dkond v pééi o obfany obtizné socidlné adaptabilni pod vedenim socidlniho pracovnika.
Provddéni Cinnosti stdlych figurantd v zeméméfictvi.

Vykon pomocnych méficskych a stabilizanich praci, vykon nejjednodussich geodetickych, kartografic-
kych a reprodukénich praci podle presnych pokyna.

Vykon pomocnych a obsluznych praci v archivech, ndro¢nych na fyzickou nimahu, pfesnost a spolehlivost
(price manipulaéni, uklddaci, sanitdrni, kuryrni apod.).

Obsluzné a technické price pomocného charakteru pfi oSetfovani nemocnych.

Pomocné price v nemocni¢nich a pohkhmckych provozech zdravotnickych zafizeni, transport pacientd.
Cisténi, dezinfekce, sterilizace, pomocné &innosti v laboratornich provozech, v zatizenich lékdrenské péce.
Aphkace jednoduchych 1é¢ebnych lizeniskych procedur podle 1ékafem stanovenych podminek (koupele,
suché zébaly).

3. PLATOVA TRIDA

Priklady praci:

3.1
3.2.
3.3.
3.4.

3.5.
3.6.
3.7.
3.8.

3.9.
3.10.

3.11.
3.12.
3.13.

3.17.
3.18.
3.19.
3.20.
3.21.
3.22.
3.23.
3.24.
3.25.
3.26.
3.27.
3.28.

3.29.

Vyfizovdni administrativy vedouciho dvaru.
Vyfizovani korespondence podle pokynii nebo stenografovdnt.
Zajistovani chodu spisovny a podatelny.
Pr1 fméni, shromazdovini a ptiprava podkladt pro sprdvni fizeni, pro vyméfovani spravnich poplatkt a di-
Vek
Vykondvini diléich praci pii vyfizovani j jednoduchych spravmch aket.
Vedent evidenci, zdznami, kartoték a protokolii organizact.
Price na elektromckych psacich strojich s paméti RAM véetné vyuZivani pfedprogramovanych tikont a ope-
raci (napiiklad formdtovan{ stran, zarovnénf pravého okraje, centrovini, opravy, tisk, tabulky, grafy).
Préce na poéitacich riznych typa, napt. PC XT, PC AT apod. v prostfedi textového systému nebo vytvifeni
a doplﬁovém’ datovych a textovych databank fl’zen}?ch uZivatelskym programem nebo systémem (pofizovan{
dat na nosnd média podle programu poditale) vletné jejich kontroly, oprayv, tfidéni, vypist apod.
Poskytovini jednoduchych informaci v odbornych agendach
Zjistovan{ dllClCh statistickych tdajt od pfislusnych orgdnt a jejich sumarizace.
Vykon pecovatelské sluzby u 1mob11n1ch obéanti; samostatna prace v terénu.
Rizen silniénich motorovych vozidel s celkovou hmotnosti do 3 5t
Obsluha teplovodniho nebo horkovodniho kotle systému Gstredniho topeni s vykonem kotle nad 0,12 MW
(0,106 Geal/h.) nebo obsluha nizkotlakého parniho kotle s jmenovitym vykonem nebo vice kotla s celko-
vym vykonem do 2,22 kg/s (8 t/h).

. Zjistovani a opravy rozvodu elektroinstalace v objektech s pfipadnou vyménou vodict véetné prozvonéni.
. Ovéfovéani podpisu.
. Jednoduché zikladni udrzbitské price, opravy jednoduchych reprografickych strojt, rozvodnich skiini,

zasklivdni béznych konstrukei v§emi druhy skla, osazovdni dvefi, oken apod.

Domovnické price vCetné femeslné udrzby objektu (napf. opravy zdmkd, riznych uzdvért), drobné ze-
dnické, truhldfské nebo zahradnické price, s pfipadnym vytdpénim objektu.

Obsluha vicetcelového velkokapacitniho kuchyniského stroje nebo vice jednoudéelovych velkokapacitnich
kuchyiiskych stroji na vyrobu jidel, velkokapacitnich chladicich a mrazicich zafizent.

Vyroba a vydej beznych druhu teplych jidel a mou¢nikd nebo sloZitych jidel studené kuchyné a vyroba
polotovarti z pfedzpracovanych surovin na pfipravu hlavnich jidel.

Vysadba a oSetfovdni okrasnych a ovocnych keft a stromt Vcetne Upravy kofentl a nadzemnf ¢dsti.
Priprava tiskové formy, sefizovan{ stroje a tisk jednobarevnych praci na maloformdtovém stroji.
Fotografovani ¢ernobilych informativnich a dokumentacnich snimki; zhotovovédni fotokopii z mikrofilmt
s béznymi textovymi predlohami.

Samostatnd kvantitativni a pfipadnd kvalitativn{ piej jimka zbozi, vyrobka, materidld a surovin, jejich skla-
dovéni, kompletace pro odbératele s vyuzitim vypocetn{ technlky, provadéni inventarizaci a precenovam
zdsob.

Samostatny vykon ufedniho oznaCovéni zboZi z drahych kovu sériové vyroby.

Jednodussi rutinni price pii oSetfovidni nemocnych v ambulantnich i nemocniénich slozkich zdravotnic-
kych zafizend.

Provddéni jednoduchych odbéra vzorka, ptiprava pomicek a jednoduchych roztoka.

Asistence pii stomatologickém vySetfeni, zpracovani dentdlnich kova.

Aplikace jednoduchych lizenskych procedur v lizenstvi pod odbornym vedenim odpovédného pracovnika
(napitklad minerdlni, peloidnf a pfisadové koupele, parafinové zabaly).

Obtizné a fyzicky namahavé pomocné prace souvisejici zejména s piej jimkou, ukldddnim 1é¢iv a prostredka
zdravotnické techniky, jejich dopliiovdni v zafizenich lékdrenské péce.
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3.30.

Vykon opakovanych kontrolovatelnych praci administrativatho, evidenéniho nebo administrativné tech-
nického charakteru a vykon zikladnich archivnich sluzeb.

4. PLATOVA TRIDA

Pfiklady praci:

4.1.

4.2.
4.3.

4.4,
45.
4.6.

4.7.
4.8.

4.9.
4.10.

4.11.

4.12.

4.13.

4.14.

4.15.
4.16.
4.17.

4.20.
4.21.
4.22.

4.23.

4.24.
4.25.
4.26.

4.27.
4.28.

4.29.
4.30.
4.31.
4.32.

Priprava podkladﬁ pro spravni fizeni spocivajici zejména v kontrole jejich néleZitosti z vécného i prdvniho
hlediska, pfip. pfipravy ndvrhu na doplnéni stanovenych ndleZitosti.
Urlovani spravnich poplatku a ]ednoduchych davek.
Ptiprava, sbér a zpracovdn{ statistickych udaji véetné vypracovéni dil¢ich podkladi a tabulkovych piiklada,
provéfovani sprdvnosti prvotnich udaju
Vyftizovéni administrativni agendy vedouctho organizace a niméstka vedouciho ustfedntho orgdnu.
Provddéni kontroly tplnosti statistickych a informacnich registrti dat.
Udrzbidiské préice elektro, strojniho, stavebniho charakteru, truhlarskych lakyrmckych malifskych, naté-
ra¢skych, instalatérskych praci a pracf jemné mechaniky vcetné provedeni méné narocnych oprav.
Vykondvini nejjednodussich geodetickych, kartograflckych reprodukénich praci, poskytovéni jednodu-
chych informaci z operdti evidence nemovitosti a dokumentacnich fondt a pozemkovych knih.
Pokladni manipulace s penézni hotovosti.
Vyftizovini cestovnich dokladd pro zahraniéni cesty.
Fakturovini, likvidace faktur véetné kontroly spravnosti polozek a fakturovanych dstek, likvidace cestov-
nich ndhrad, ddvek nemocenského pojisténi, duchodového zabezpelenti a ostatnich ddvek véetné kontroly
jejich sprdvnosti.
Zabezpecovini chodu knihovny, objedndvéni, pfijem, tfidéni knih a tiskovin, jejich uspotdddvini, vyhod-
nocovani a vyrazovani.
Samostatnd prdce na persondlnich poditatich typu PC XT, PC AT a srovnatelnych v prostiedi databizo-
vych systémt, tabulkovych procesord, editorti apod.
Provddéni administrativnich tikont souvisejicich se zabezpecovdnim ptipravy a prabéhu soudniho a notdt-
ského fizen{ spocivajici zejména v predvoldvdni iastnikt k jedndni, ve vyhotovovdni protokolt z jedndni,
vyhotovovéni rozhodnuti a v administrativnim vyfizovani porozsudkové agendy podle pokyna.
Provddéni dkont dfedniho zapisovatele ve smyslu trestniho ¥ddu nebo zdkona o prokuratute, zabezpeco-
van{ dkolu spisové sluzby na prokuratufe, zejména pii vedeni dozorovych spist, samostatné vykondvan{
odborn}?ch ukont souvisejfcfch s vykonem funkce prokurdtora a vySetfovatele prokuratury a lustraéni ¢in-
nosti rejstitku trest.
Rizen silniénich motorovych vozidel o celkové hmotnosti nad 3,5 t do 12 tun.
Plnén{ zdkladnich dkold bezpeénostni, potrddkové a dopravni sluzby ve vymezeném rozsahu.
Provadéni zdkladnich praci v ekonomickém a materidlnim zabezpedeni bezpeénostniho ttvaru, vedent jed-
noduchého déetnictvi a materidlovych evidenci.
Ozbrojeny doprovod penéznich zasilek a cenin.
Obsluha a udrzba klimatiza¢ntho zafizeni sestivajictho z topnych a chladicich elementt (chladici vykon
cca 3,5 MW), sefizovdni termostatli vstupni vody, predehfivaca LTO a uzavirdni armatur na okruzich top-
ného média.
Uprava jateéného masa, dribeZe a ryb pro kuchytiské zpracovini.
Rizeni Vyroby jidel na svéfeném useku.
Vyroba technologlcky ndroénych teplych jidel nebo specialit studené kuchyné s pfipadnym vyuZitim vel-
kokapacitnich 1 programovanych kuchynskych stroju.
Instalaéni a topenarske price, jako jsou montiZe a opravy potrub{ vnitfn{ kanalizace, pfipojek plynovoda
pro spottebife, montdz obéhovych Cerpadel véetné uvedeni do provozu, montdz a opravy nizkotlakych
kotlt v€etné rozvodnych potrubi.
Stavebni drZba objekti jako je zdénf licového zdiva nebo provedeni hladkych omitek.
Montdz a zapojovani elektroinstalace v objektech a zafizenr véetné rozvodovych skifni.
Rizeni druhové a kvalitativni prejimky zboz1 a jeho uskladnéni s vyuzitim vypocetni techniky a kontroln{
¢innosti.
OSetfovani koni ve vycviku a vycvik pod sedlem a v zdpfeZi.
Ptiprava tiskové formy, sefizovanf stroje a tisk jednobarevnych pracf na archovém stroji; tisk vicebarev-
nych praci na maloformdtovych strojich.
Fotografovani barevnych snimku; duplikace a kopirovani mikrofilmt a mikrofisi.
Samostatné vykondvani odbornych archivnich praci v€etné archivni vypuajéni sluzby.
Niz$i odborné rutinni price pii oSetfovini pacientu.
Provddéni jednoduchych rehabilitaénich tkonu, klasické a sportovni masdze.
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4.33.
4.34.

4.35.

4.36.
4.37.

Transport nemocnych se zajisténim zdkladni odborné péce.

Jednoduché pomocné laboratorni price pfi provddéni analytickych zkousek (napt. zdkladn{ vySetieni krve
a moce provadéné niz§im zdravotnickym pracovnikem).

Zhotoveni protéz, piistroju a objimkovych pfistroji pro dolni konletiny (individudlni V}?roba podle nd-
kresti nebo sddrovych negativi), sloz1tych kopyt pro ortopedickou obuv a banddZovani{ protéz, piistroji a
objimkovych podpurnych pfistroji pro dolni konéetiny.

Samostatne zpracovani tiskové dokumentace dlouhodobého charakteru.

ObtiZné pomocné prce zdravotnického charakteru spojené s pfimym stykem s pacienty v psychiatrickych
1éCebndch, protialkoholnich zichytnych stanicich a podobnych pracovistich vyZadujici zvysenou pozor-
nost.

5. PLATOVA TRIDA

Piiklady praci:

5.1.

5.2.

5.3.
5.4.

5.5.
5.6.
5.7.

5.8.
5.9.
5.10.

5.11.

5.12.
5.13.

5.16.
5.17.
5.18.
5.19.
5.20.
5.21.

5.22.

5.23.

5.24.

5.25.

5.26.

Pofizovani zdznamt z jedndni vedoucich orgdnt a kontrola jejich plnéni, jakoZ 1 jiné slozité administrativn{
prace pro vedouctho dstfedniho orgdnu.
Vymérovini ddvek nemocenského pojisténi, dichodového zabezpeleni, ostatnich ddvek, dani a poplatkt
nebo provéfovani doby pojisténi (zaméstndni).
Vyméfovdni divek hmotného zabezpeceni uchaze¢tim o zaméstndni véetné provédém’ exekuci na ddvky.
Sledovdni tkolt vyplyvajicich z obecné zdvaznych pravnich predpist, usneseni vlady a zastupitelskych or-
gand u vedouciho organizace.
Zabezpecovani ukldddni zdvaznych dokumentt orgdnu stitni spravy ve spisovné, provadéni dohledu nad
dodrzovidnim spisovych norem.
Zprostiedkovatelskd ¢innost pfi umistovani uchazect a zdjemcli o zaméstnani.
Vykondvani béznych méficskych, vypoctovych, zobrazovacich a kartografickych praci, zdpist jednodu-
chych pravnich listin do operatl evidence nemovitosti, zpracovani map velkych a stfednich méfitek; vedeni
agendy sprdvnich rozhodnuti o pravnich vztazich k nemovitostem.
Odborné vedeni, organizace a kontrola pecovatelské sluzby v izemnim celku.
Provddén{ dcetnich praci.
Vykondvdni{ praci na iseku bezpecnosti price v orgamzac1 provadéni provérek dodrZzovani bezpe¢nostnich
predpisti a protipoZrn{ pfipravenosti pracovist.
Tvorba uZivatelskych programt nebo rutin pro tzv. kapesni poéitate (Pocket Computer) s kapacitou pa-
méti RAM nad 1 kB nebo pro programovatelné kalkuldtory s kapacitou 500 programovatelnych prikazi.
Vedeni rozsihlé odborné knihovny vcetné katalogizace a dopliiovani knizniho fondu.
Provddéni jednoduchych dafiovych kontrol nebo vybranych otdzek revizi hospodateni se stitnimi pro-
stfedky nebo jednoduchych cenovych kontrol.

- Komplexnf zabezpeCovani pokladni sluzby.
. Protokoldrni sepisovani poddni a stnich prohldsent dcastnikli soudnich a notdfskych zidosti o osvobozent

od soudnich poplatkt a o ustanoveni zdstupce, vyznacovani dolozky vykonatelnosti na stejnopisy rozhod-
nuti, zakldddn{ a veden{ registrii soudd, prokuratur a rejstiiku trestu.

Samostatné plnéni kol bezpecnostni, pofidkové a dopravni sluzby.

Provddén{ zdkladnich technickych praci na tseku linkového a radiového spojent.

Plnéni zdkladnich dkold pfi pfepravé osob a ndkladt v souvislosti s plnénim tkold bezpeénostniho charak-
teru, péce o svéfené technické prostiedky.

Rizen{ silni¢nich motorovych vozidel s vice nez 9 misty k sezenf véetné fidic¢e nebo nad 12 tun hmotnosti.
Rizenf provozu, ddrzba a opravy velkych klimatiza¢nich zatizent, sestdvajicich z parovodnich a teplovod-
nich kotlovych jednotek vykonu cca 8,1 MW, turbokompresort chladicich smési, klimatiza¢nich jednotek
a jejich prislusenstvi.

Vyzdivani ze vSech druhi stavebnich materidlt, vyzdivdni rezného zdiva a jednoduchych kleneb veetné
provddéni omitek Stukovych, skrabanych, gletovanych

Instalaéni a topendiské prace jako je samostatnd montdZ a opravy domovnich plynovodi, samostatnd mon-
tiZ a opravy potrubf v kotelndch, strojovnich, montdZ a opravy domovnich vodovodd s pfisluSenstvim
ustfedniho vytdpéni véetné zkousek tésnosti podle CSN.

Vyroba velmi naroénych specialit nebo vyroba nejnarocne]swh speaaht studené kuchyné pro bankety a re-
cepce, organizace vyroby jidel pro slavnostni prileZitosti vEetné sestavovani vlastnich receptur vybranych
pokrmu.

Rizeni vyroby jidel.

Pfiprava tlskove formy, sefizovan{ stroje a tisk na archovém stroji jednobarevnych a vicebarevnych praci,
tisk barvotiskovych praci na maloformdtovych strojich.

Samostatné zpracovani statistickych tloh na vypocetni technice, fizeni a koordinace jednotlivych zpracova-
ni, vytvatreni bize dat a jeji vyuzivani.
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5.27.
5.28.

5.29.
5.30.
5.31.
5.32.
5.33.
5.34.
5.35.
5.36.

5.37.
5.38.

5.39.

5.40.
5.41.

5.42.

5.43.

Sestavovdn( statistickych podkladt pro rozborovou ¢innost a analyzy.

Zpracovatelskd ¢innost v dsekovych statistikdch, provérkovd Cinnost, vedeni operativni evidence, uchova-
vani zpracovanych ddajt.

Vedeni dopliiovacich ¢asovych fad, kontrola jejich formdlni sprévnosti a zpracovini podkladi pro odhady
ukazatelu.

Zajistovani dil¢ich odbornych agend v rdmci samostatné plisobnosti mést a obcfi a izemniho orgdnu stdtn{
spravy.

Ukony pfi pfipravé mikrofilmovini, zhotoveni mikrofilma a mikrofisi vzdcnych pfedloh. Individudlni fo-
tografovdni a zhotovovan{ dokumentaénich a technickych snimkt a kopif velkych formdta.

Vykon odbornych praci na useku civiln{ obrany v organizaci.

Pomocné prdce pfi odborném vySetfovini a testovidni zdravotniho stavu.

Jednoduché Setfen v terénu pod odbornym vedenim odpovédného pracovnika.

Provadéni lé¢ebné pracovni terapie.

Zikladni analyza biologického materidlu.

Sestavovdni, sefizovdni a zkou$eni narkotiza¢nich nebo chirurgickych pifstrojd.

Nadvrhy konstrukee a zhotovenf dil protéz (napf. bercovy dil stehennf{ protézy, na chodidla a ruce), mode-
lovéni lamindtovych panevnich kost, korzetd a jejich &asti, zhotoveni korekénich vlozek do ortopedlcke
obuvi a vyrovndvacich vlozek, zhotovovdni Vzorku a vykroj svrska bézné ortopedické obuvi a lepeni a it
vzorkl pro béznou ortopedii (napt. deformace), banddZovinf atypickych extencnich a redresnich korzetu,
pristroju a protéz.

Spolupréce pfi vyprostovéani pii riznych havarijnich situacich, poskytovini neodkladné péée a pievoz zra-
nénych a nemocnych z mista havirie.

Samostatné vykondvdni riznorodych odbornych praci archivdtskych, knihovnickych a technickych.
Komplexni vykon archivni vyptjéni sluzby (vyhleddvani, deponovdni archivdlii, vedeni badatelské eviden-
ce, poskytovani odborn}?ch informacf)

ZaJlstem provozu vypocetni stanice véetné organizace zpracovdni, distribuce vstupnich a vystupnich dat a
zajisténi jejich bezpecnosu

Samostatne zajistovéni svéfenych odbornych ¢innosti pod metodickym vedenim spojené s osobni odpo-
védnosti za vykonanou prici.

6. PLATOVA TRIDA

Piiklady praci:

6.1.
6.2.

6.3.
6.4.
6.5.
6.6.
6.7.

6.8.
6.9.

6.10.
6.11.

6.12.

6.13.

6.14.

6.15.
6.16.

Jedndni se zaméstnavateli k vytvifeni a obsazovdni pracovnich mist a projedndvéni rekvalifikace.
Vyftizovéni slozitych pfipadd dachodového zabezpedeni a ostatnich davek (napf. fakultativni ddvky z du-
vodu socidlni potiebnosti).
Odborné zpracovani podkladt pro sprdvni nebo dafiovd rozhodnuti vyddvand v prvnim a druhém stupni
spravniho fizen.
Zjistovani podkladi pro pozemkové dpravy a majetkoprdvni agendu, evidence nemovitosti vetné veden{
prislusné dokumentace.
Spolurozhodovéni o vyroku komise ve véci zdravotniho stavu obcana, odpovédnost za potiebnou odbornou
dokumentaci.
Bonitace pudy.
Samostatné zajistovani dletnich praci.
Zabezpecovini persondlni agendy nebo mzdové agendy na svéfeném udseku.
Provddéni darovych kontrol podle rdimcovych pokynt, zabezpecovini vsech tkonu potfebnych k prove-
den{ vykonu rozhodnuti.
Komplexni zaji§tovini nezdvadnosti pracovniho prostfedi z hlediska bezpeénosti price.
Vymahdni soudnich a notdtskych pohleddvek, zajistovini vykonu penézitych tresti (¢innost pii vykonu
soudnich rozhodnuti).
Sestavovdni plint depistize (Vyhledavanﬂ socidlné potrebnych obéant, koordinace a spoluprace se statnimi
1 nestdtnimi institucemi ve vymezeném uzemnim celku vetné zpracovani ndvrha na opatfeni.
Vykon specializovanych socidlnich agend podle rdimcového postupu, napt. v pééi o rodinu a déti, staré,
zdravotné postiZené a spoleCensky nepfizpiisobivé obcany.
Provadéni ndro¢ngjsich geodetickych, kartografickych a vyhodnocovacich praci pii tvorbé map, komplexni
piipravé vystupt pro automatizované zpracovani map a operdti evidence nemovitosti, Setfen vlastnickych
a uzivacich vztahu pfi tvorbé a udrzbé mapovych a pisemnych operdta a vedent dokumentatnich fonds.
Komplexni zabezpefovini sprivy majetku méné rozsdhlych majetkovych soubora.
Technické zabezpeceni a fizeni udrzby a oprav technickych a technologickych zafizeni, budov, kanceldfi a
jejich vybaveni.
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6.17.
6.18.
6.19.
6.20.

6.21.
6.22.
6.23.

6.24.

6.25.

6.26.

6.27.

6.28.
6.29.

6.30.
6.31.
6.32.
6.33.
6.34.
6.35.

6.36

6.37.
6.38.
6.39.
6.40.

6.41.

Pfiprava podkladt pro uzavirdn{ hospodarskych a autorskych smluv a sledovdni jejich plnéni.

Technicky dozor nad méné slozitymi investicnimi akcemi véetné kontroly jejich reahzace

Rizen{ dopravy, energetického a vodntho hospodafstvi.

Rizeni provozu, udrzby a opravy automatizovanych a poloautomatizovanych klimatizaénich zafizeni pro
velmi rozsdhlé objekty o vykonu tepelnych zdroju cca 11,6 MW (10 Geal/h), turbokompresort, chladicich
vézi, klimatizalnich jednotek a jejich ptislusenstvi.

Sanace historickych zdénych konstrukei, vyrovnavani vychyleného zdiva, deformovanych kleneb apod.
Zajistovani ochrany osob pfi hromadnych akcich.

Samostatné plnéni specidlnich dkolt bezpecnostni, pofddkové a dopravni sluzby (dzemni a objektovd od-
povédnost).

Vykondvin{ prvotnich kriminalistickych dkont, zdkladnich ¢innosti na dseku technické ochrany objektt a
zdkladnich ¢innosti v systému operacniho fizeni niz$ich organizaénich ¢lanka.

Asistence pii odbornych ¢innostech v ambulantnich i nemocniénich slozkdch zdravotnickych zatizend, la-
boratornich provozech pod odbornym vedenim odpovédného pracovnika.

Jednodussi samostatné oSetiovatelské dkony véetné zajisfovini standardni dokumentace pro lékatskou,
oSetfovatelskou, laboratorni, fidic{ a dal$i ¢innost, podil na sbéru tidajd o stavu Zivotniho a pracovniho pro-
stredi.

Asistence pfi ptipravé 1é¢ivych piipravkt v lékdrndch, obsluha a udrZzovani jednoduchych ptistroju a zafi-
zeni pro pripravu 1é¢iv.

Opravy a sefizen{ lékatskych elektronickych piistrojt

Individudlni zhotovent, stavba, zkousenf specialnich typt pfistroju, protéz a lé¢ebnych pomuicek mimotid-
nych konstrukei (napf. po exartikulaci kycelnich kloubt), zhotovent vzorkt, vykroj svrska a zhotoveni
spodka tézké ortopedické obuvi — individudlni vyroba podle ndkresu.

Odbornd laboratorni vysetfeni, odbér biologického materidlu, provddéni analytickych zkousek.
Zhotovovéni stomatologickych ndhrad a provddén{ jednoduchych ortodontickych praci.

Spoluprice s 1ékafem pri predpisu specidlnich diet.

Ogsetfovani, restaurovani a konzervovdni{ archivilii pod vedenim odbornych pracovnikd.

Provaddéni ptipravnych praci pro mikrofilmovini, zaloZeni a vedeni pracovniho archivu.

Vykon praci pfi zajistovani chodu sloZité a specidlni vypocetni techniky vcetné uvddéni do provozu.
Ovlddéni systému provozu vypocetni techniky véetné obsluhy poéitaca vyssich tid.

Programové zajisténi vystupnich sestav.

Odborné zpracovani podkladu pro technické projekty pfi zajisténi zpracovdni vykazu v pfistim obdobi.
Organizace sbéru udajt ze zpravodajskych jednotek, kontrola prubéhu zpracovani a soucinnost pfi odstra-
fovani zjisténych zdvad.

Komplexni zabezpecovdni utajovanych skute¢nosti tvoficich pfedmét stétniho, hospoddtského nebo slu-
zebniho tajemstvi.

Provddéni stitn{ spravy v oblasti civilni obrany v rimci regionu.

7. PLATOVA TRIDA

Priklady pract:

7.1.

7.2.
7.3.
7.4.
7.5.
7.6.
7.7.

7.8.

7.9.

7.10.
7.11.
7.12.
7.13.
7.14.

Vykondvani dkont v trestnich, ob&anskoprdvnich a notdiskych vécech vyhrazenych jinak podle zdkona o
soudnim a notdfském fizeni pfedsedovi sendtu (samosoudci) nebo stitnimu notdfi podle jejich pokynt a v
rozsahu stanoveném v jednacim ¥idu.
Organizace a kontrola price soudnich kanceldfi soudq, stdtnich notd¥stvi a prokuratur.
Odborné zpracovini rozhodnuti v prvnim a druhém stupni spravniho nebo danového fizeni.
Zajisténi ucelenych agend v rdmci samostatné ptsobnosti obei a mést a tizemnich orgdnt stdtni spravy.
Vykon slozité personalni a mzdové agendy.
Komplexni vykon matriéni agendy.
Zajistovani jednotlivych tkolt souvisejicich s brannou pohotovosti stitu, vilecnym stavem a mimofddnymi
situacemi v regionu.
Samostatny vykon ndroénych specializovanych socidlnich agend v pééi o rodinu, déd, staré, zdravotné posti-
Zené a spoleCensky nepfizpusobivé obcany apod., price kurdtora.
Pisemny nebo ustn{ pfeklad riznorodych 'ednoduch}?ch textl nevyiadujfcfch znalost odborné terminologie.
Tvorba diléich rozbort pro analyzu trhu price a vyvoje zaméstnanosti.
Komplexni zaji§tovdni spravy majetku rozsihlych majetkovych souboru.
Samostatné provadéni kontrol.
Aprobace danovych pfizndni.
Samostatny vykon geodetickych praci, méfeni polohopisu a vyskopisu vCetné grafického zpracovini vy-

sledkd.
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7.15.

7.16.

7.17.

7.18.

7.19.
7.20.
7.21.
7.22.
7.23.
7.24.

7.25.
7.26.

7.27.
7.28.
7.29.

7.30.
7.31.
7.32.
7.33.
7.34.
7.35.
7.36.
7.37.
7.38.
7.39.
7.40.
7.41.
7.42.
7.42.
7.43.
7.44.

7.45.
7.46.

7.47.

7.48.

Provddéni ndroénych praci v bodovych polich, Setfeni vlastnickych a uZivacich vztaht pfi vyhotoveni geo-
metrickych pldnt a idrzbé operiti evidence nemovitosti.

Vypracovavani podkladt pro socidlni analyzy, prognézy a projekty a navrhy socidlné terapeutickych po-
stupt tykajicich se vétsich skupin obéana.

Provddéni ekonomickych rozbort, sledovini vyvoje ekonomickych ukazatelt véetné ndvrhi na opatient,
zajistovani odbornych ekonomickych ¢innosti na useku financovdni, rozpoCetnictvi, vedeni slozitych dcet-
nich agend.

Vytvdfeni uZivatelskych aplikaci (software) pro personilni pocitace typu PC XTa PC AT resp. s nimi srov-
natelné, prostfednictvim programovych prostfedka, pfipadné vyssich programovacich jazyku véetné jejich
odladéni.

Revize technického stavu vybranych technickych zatizeni (zdvihacich, tlakovych, elektrickych nebo ply-
novych).

Specidlni ozbrojend individudlni ochrana.

Provddéni odborné poradenské ¢innosti specializovaného dzemniho orgdnu.

Vykon kontroly nad hornickou ¢innosti a ¢innosti provddénou hornickym zptsobem v pfedem vymeze-
ném dil¢im rozsahu.

Samostatné vykondvani ¢innosti na useku technické ochrany objektt a ¢innosti v systému organizaéniho a
operacniho fizeni niz$ich organizacnich ¢ldnka.

Samostatnd odbornd ¢innost v ambulantnich nemocni¢nich slozkdch i ve zvldstni domdci pééi, provddént
odbornych specializovanych vySetfeni, odborné osetiovatelské ¢innosti, instrumentace, asistence pii obtiz-
nych zakrocich a vykonech, ptiprava rodi¢ek k porodu.

Providdéni odbornych rehabilita¢nich tkont, pracovni terapie, arteterapie, psychogymnastika.

Provddéni stdtntho zdravotniho dozoru, hodnoceni vysledkd laboratornich vysetfeni, kontrola hygienic-
kych a protiepidemickych rezimi, dodrzovédni zdsad prevence nosokomidlnich nikaz, sbér a zpracovini
podkladt pro epidemiologické studie.

Zajistovani zpracovani anamnézy, diagndzy a progndzy socidlni péce.

Radiodiagnostickd vySetieni véetné zhotovovani snimkua, skiagrafickd vySetfen.

Vyddvéni [kt a ostatnich pfipravka v 1ékdrndch bez 1ékatského predpisu, samostatnd pfiprava lééivych pti-
pravki, pokud neobsahujf silné ucinnd a velmi silné dcinnd 1é¢iva a pfiprava zkoumadel pro laboratorni
ucely. Na oddélenich nukledrni medicfny pfiprava radiofarmak z generdtorti a kitd.

Opravy, nastavovdni a sefizovdni sloZitych regulaénich obvodi a zafizeni ddlkového méfent a zapisovani
pro nemocnice, samostatné fyzikdlni testovdni diagnostickych systémd (napf. v oboru nukledrni mediciny).
Provddéni refraktacnich zkousek ve spoluprici s Iékafem a stanoveni pfislusnych korekei na tseku optome-
trie, provddéni dalsich vySetfovacich metod, napf. perimetrie, tonometrie pod dohledem Iékafte.

Odborné price v multidisciplindrnim tymu pfi psychoterapeutickém zvldddn{ krizovych situaci.

Vysoce specializovand ¢innost v odbornych oddélenich nebo specializovanych pracovistich Iékdren.
Provddéni slozitéjsich kinesiologickych rozbort a specidlnich facilitaénich technik.

Provddéni specializovanych laboratornich vySetieni, pfiprava individudlnich slozitych pad pro diagnosti-
ku, provddént slozitych praci v referenénich a vyzkumnych laboratofich.

Provadéni vysetfeni pomoci mikrofotografické techniky.

Provddéni ndrolnych vysetien{ se sloZitymi piistroji pro grafické vySetfovaci metody.

Zhotovovani specidlnich protetick}?ch nahrad fixnich 1 snimacich z kova drahych i ndhradnich, providdéni
specidlnich ortodontlckych praci, specidlni price ve spolupram se stomatochirurgii, onkologif a foniatrii.
Spoluprace s lékafem Ppii predpisu specidlnich diet nemocnym, zabezpefovani poddvini potravinovych
smési pro enterdlni vyzivu.

Samostatné pordddni a inventarizace archivnich fondu a sbirek pod metodickym dohledem odborného pra-
covnika.

Odbornd sprava archivnich fonda a sbirek a jejich revize.

Zpracovini spravnich a odbornych reSersi.

Vedeni odbornych praci archivni vyptjéni sluzby.

Samostatné restaurovanf archivilif a knih, koordinace priizkumu véetné vyhodnocovan jejich vysledk.
Provddéni ndro¢nych kartografickych pract, vyhotoveni origindlt s ndro¢nou generahzam, transformace
map a jiného zobrazeni.

Vykon metodické ¢innosti pro oblastnf statistické orgdny a metodické zabezpeceni mimotddnych Setfent.
Zpracovavani vysledkii vyvoje zdkladnich ukazatelt ekonomiky Ceské republiky pro potfeby oblastnich
orgdna.

Systémovd ¢innost ve vypocetni technice v oblasti pouZitého softwarového vybaveni, projektovini dloh a
vypracovdni programu, ochrana a ddrzba datové baze.

Vykon analytické ¢innosti, programové zajistovdni analytickych vystupnich sestawv.
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8. PLATOVA TRIDA

Priklady praci:

8.1. Souhrnné price pfi zajisfovani vykonu stitni spravy nebo ¢innosti v regionu, napf. na usecich registrace a
kontroly podnikatelﬁ pamdtkové péce, silniéni dopravy a silniéniho hospodifstvi, péce o rodinu a dité, pti-
rodnich zdrojti, komplexni bytové vystavby a zdkladni technické vybavenosti.

8.2. Skolici &innost ve specidlné zaméfenych odbornych kursech.

8.3. Usmériiovani a ovliviiovdni podnikatelskych aktivit na tzem{ okrest; samostatny vykon zfizovatelskych
funkei viéi rozpoltovym a piispévkovym organizacim a vykon zakladatelské funkce viéi stdtnim podni-
kam.

8.4. Zajistovani vykonu stdtni sprdvy a ¢innosti na nejvyznamnéjsich rozvojovych a koncepénich usecich obec-
nich dfadt v obcich do 20 tisic obyvatel.

8.5. Vykon samostatnych agend spojenych s vyfizovdnim restitu¢nich nirokda.

8.6. Samostatné vykondvani dkont v trestnich, obanskoprdvnich, spravnich, obchodnich a notdfskych vécech
vyhrazenych jinak podle zdkona o soudnim a notdfském fizeni predsedovi sendtu (samosoudci) nebo stdt-
nimu notdfi podle jejich pokynt a v rozsahu stanoveném jednacim fddem.

8.7. Komplexni zabezpeCovini soudni sprévy okresniho soudu a stdtnich notdfstvi.

8.8. Komplexni zabezpecovani sprivy okresni prokuratury.

8.9. Rozborovd hodnotici a rozhodovaci ¢innost v ucelené odborné agendé tuzemniho orginu.

8.10. Komplexni zabezpelovani detnictvi, rozpoctu a financovdni orgdnti a organizaci stitni sprivy.

8.11. Vykon kontroln{ ¢innosti v konkrétnich pfipadech v rozsahu plisobnosti orgdnu stdtni spravy, aprobaéni

¢innost v dichodové agendé socidlniho zabezpedeni.

8.12. Jednoduché privni poradenstvi.

8.13. Komplexni zajistovini persondlni nebo mzdové agendy.

8.14. Odborné vedeni zdravotnickych a socidlnich pracovnikli v zafizenich socidlni péée v izemnim celku.

8.15. Samostatné vykondvdni slozitych zdsahti a pruzkuma, vyhodnocovdni ndvrhd na ochranu pfirody. Meto-
dickd feSeni ochrany pfirody. Komplexni zabezpedeni provozu spravy chrinéné krajinné oblasti, ndrodnich
parkl a vychovného vyuZivini pfirody zpfistupnéné vefejnosti.

8.16. Komplexni zpracovdni analyzy trhu price a vyvoje zaméstnanosti v izemnim celku v¢etné prognézy vyvo-
je.

8.17. Provadéni vychovné a poradenské ¢innosti a pomoci pro uéely zaméstnanosti a rekvalifikace, posuzovan{
vykonnostni a osobnostni schopnosti uchazeci o zaméstndni.

8.18. Komplexni zajistovani tkolt souvisejicich s brannou pohotovostf statu, vilecnym stavem a mimotddnymi
situacemi v organizaci.

8.19. Socidlné prdvni a psychologické poradenstvi a socidlni price se zvldsté problémovymi rodinami, skupinami
nebo jedinci.

8.20. Vedem kontrolnich tymil v celém rozsahu pusobnost1 uzemnich orgdnd stitni spravy.

8.21. Zabezpelovani chodu sité vypocetni techmky v Uzemnim regionu.

8.22. Vykon kontroly nad hornickou ¢innosti a ¢innosti provddénou hornickym zptsobem.

8.23. Vedeni pracovnich tymu, odborné vedeni nebo samostatné feseni zvldst obtiznych ukola pfi realizaci geo-
detickych a kartografickych praci vyZzadujici rozsihlou znalost predpist.

8.24. Vykon stdtniho odborného dozoru nad bezpecénosti price a technickych zatizen{ a nad dodrZovdnim stano-
venych pracovnich podminek v pfedem vymezeném rozsahu.

8.25. Samostatnd systémovd ¢innost v oblasti vypocetni techniky, rozbory a analyzy pro tvorbu technickych
projekti, projektovani, koordinace servisu a udrzby, spravy banky dat.

8.26. Koordinace a metodické fizen{ statistiky mensich uzemnich celkd.

8.27. Vykondvini odborné piekladatelské a tlumocnické ¢innosti (odbornych texti), predpoklddajicich znalost
odborné terminologie a obrat®; pisemny a ustni preklad jednoduchych textt z béZné nepouZivanych ja-
zykl (¢instina, japonstina, africké, severské jazyky a podobné) do matefského jazyka a naopak.

8.28. Provddéni vysoce specializovanych a ndro¢nych odbornych ¢innosti pfi resuscitaci, realimentaci a inten-
zivni pééi o nemocné s vyuzitim vSech dostupnych prostredki, odborné price provddéné v multidiscipli-
ndrnim tymu pii sloZitych diagnostickych a terapeutickych vykonech.

8.29. Nejndrocnéjsi specializované price pii oSetfovani nemocn}?ch ve zdravotnickych zatizenich véetné ptiprav
operacf a instrumentace, vedenf fyziologickych porodii a jiné.

8.30. Aplikace narocnych pracovnich metod v péi o nemocné, specializovand péfe o nemocné vyzadujici
zvladstni pééi.

8.31. Samostatné provadéni vySetfeni a méfeni v oblasti fyziologie a antropologie a vitdlnich funkei v terénu, pro-

vaddéni funkénich vySetfeni v laboratofich.
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8.32.

8.33.
8.34.

8.35.

8.36.

8.37.

8.38.

8.39.
8.40.

Provddén{ spec1aln1ch narocnych sklagraflckych vySetfeni, soucinnost pii provadem spec1almch kontrast-
nich vySetfeni, price s vySetfovacimi pfistroji na useku nukledrni mediciny, provéfovani spektra radioak-
tivnich z4fi¢Q, provddéni ozafovani podle ozafovacich plant.

Konzervalni a protetické préce veetné jednoduchych extrakei zubt.

Spoluprice pii vyproStovani osob pfi riiznych havarijnich situacich. Samostatné poskytovani neodkladné
zdravotni péle (intubace, kardiopulmondlni resuscitace podavani infuze, punkce pneumotoraxu, fixace zlo-
menin apod.). Zabezpedeni odborného transportu zranénych.

Nejndrocnéjsi specializované price pti lé¢ebné rehabilitact na vybranych pracovistich (v rehabilita¢nich ds-
tavech, na vybranych nemocni¢nich pracovistich a ve vybranych ldzeriskych lé¢ebndch).

Vykon vysoce specializovanych odbornych ¢innosti a samostatné zajisfovani niro¢nych odbornych tkolg,
praci a agend na svéfeném useku (pfedarchivni péle, zpfistupfiovdni archivdlii, konzervace a restaurovéni,
vyuzivani archivdlii, edi¢ni ¢innost, archivni informaéni systémy, technicko-organizaéni a administrativn{
zabezpedeni archivi, teorie a metodologie oboru) spojené s teoretickym zvlddnutim a uplnym praktickym
osvojenim odborné problematiky.

Podil na ptipravé védeckych edic archivnich dokumentt.

Samostatné feSeni dilé¢ich védeckych a odbornych tkolt v rdmci pracovniho tymu nebo specializovaného
pracovi§té spojené s pfimou a tplnou osobni odpovédnosti za svéfené hodnoty a za dosazené pracovni vy-
sledky véetné samostatné publikaéni ¢innosti.

Zpracovani znaleckych posudki a recenzi odbornych a védeckych praci z oboru.

Zabezpeovini a samostatné provadéni specidlnich praci pfi restaurovani archivdlii a knih, providén{ pra-
zkumu a jeho koordinace véetné vyhodnoceni vysledka.

9. PLATOVA TRIDA

Piiklady praci:

9.1.
9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

9.6.
9.7.

9.8.

9.9.

9.10.

9.11.
9.12.

9.13.
9.14.

9.15.

9.16.

9.17.

9.18.

9.19.
9.20.

Tvorba obecné zdvaznych pravnich pfedpisii na regiondlni drovni.
Zajistovani vykonu stdtn{ sprdvy a ¢innosti na nejvyznamnéjsich rozvojovych a koncepénich dsecich
obecmch uradu v obcich nad 20 tisic obyvatel.
Komplexni zajistovdni ¢innosti spojenych se stanovenim tnosnosti dzemi a uréovéani jeho rozvoje.
Souhrnné price pfi zajistovani vykonu stdtni sprévy nebo innosti v regionu, zejména na dseku tizemniho
plinu a stavebntho fidu, vodniho hospoddfstvi, ochrany pfirodniho prostfedi, pozemkovych tprav, roz-
poctu a financovani.
Komplexni zabezpecovini soudni sprivy krajského soudu spocivajici zejména v organizaci price krajského
soudu a okresnich soudt a stitnich notafstvi.
Komplexni zabezpeCovdni spravy krajské prokuratury a rejstiiku trestd.
Komplexni zabezpecovini Cinnosti soudni spravy Ne]vyss1ho soudu Ceské republiky a sprivy Generdlni
prokuratury Ceské republiky.
Reseni majetkopravnich, pracovnéprdvnich a ostatnich pravnich zileZitosti organizace vCetné zastupovani
organizace v pravnich sporech.
Samostatnd systémovd Cinnost pii tvorbé opatfeni s celorepublikovou piisobnosti.
Usmérnovéni vykonu stdtni spravy v izemnim celku na useku pffjmt do stdtniho rozpoctu, a to predevsim
dani, ddvek, poplatkt a odvodu.
Skolici EGinnost postlhu ici ucelenou oblast stdtn{ spravy.
Pisemny nebo ustni pfeklad raznorodych odbornych nebo obtiZnych textd z bézné pouzivanych jazyku a
naopak.
Komplexni zajistovani persondlni agendy v ustiednich orginech sttni sprivy.
Zajistovani mzdové politiky (tvorba vnitfnich predpist) v organizacich s rozmanitou kvalifika¢ni a profesni
strukturou zaméstnancu.
Vytviteni uzivatelskych systémi, ptipadné siti pro pocitace typu PC XT, PC AT a srovnatelné vletné je-
jich doladéni.
Zajistovani zpusobilosti listin pro zdpis prdvnich vztaht do katastru nemovitosti a rozhodovéni o vkladu
do katastru.
Zajistovani komplexni rozborové a kontrolni Cinnosti v rozsahu pusobnosti ustfedntho orginu stdtni
spriavy véetné ndvrhu na opatfent.
Zabezpeovani ne]slozue]swh geodetickych a kartografickych praci pii tvorbé, ddrzbé a obnové operitd
evidence nemovitosti.
Samostatnd tvorba statistického informaéniho systému.
Metodické a odborné fizeni rozhodujicich dseku ¢innosti tizemnich orgdnt stdtn{ spravy (napf. finanéniho
feditelstvi, konzultaéni ¢innost v dichodové agendé apod.).
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9.21.
. Zabezpecovini komplexnich poradenskopsychologickych sluzeb v oblasti socidlni pomoci obéanim.
9.23.

9.24.
9.25.

9.26.

9.27.

9.28.

9.29.

9.30.

9.31.

9.32.

9.33.

9.34.

9.35.

9.36.

9.37.
9.38.

Provddéni inspekei zdkladnich skol.

Vykon ucelenych odbornych ¢innosti ve vymezeném useku stdtni sprivy s republikovou pasobnosti vyza-
dujici rozsihlé odborné znalosti spojené s vysokou mirou odpovédnosti.

Samostatné zajistovan{ sloiit}?ch prévnfch nebo ekonomickych agend.

Koncepéni a metodické zajistovani dkolu souv1se]1c1ch s brannou pohotovosm stdtu, vile¢nym stavem a mi-
mofddnymi situacemi véetné organizovani a koordinace téchto ¢innosti v rdmei resortu.

Samostatny vykon stdtni baniské sprdvy a vykon vrchntho dozoru nad hornickou ¢innosti a ¢innosti prova-
dénou hornickym zptsobem a pt1 vyzkumu, vyvoji, vyrobé, uvddéni do obéhu, pouzivdni a niceni vybus-
nin ve vymezeném rozsahu.

Diagnostickd a 1é¢ebnd ¢innost konand lékafem do ziskdni specializace I. stupné pod dohledem kvalifikova-
néjsiho lékate.

Providdéni odbornych praci spojenych s ptipravou, kontrolou, uchovdvinim a vydejem 1é¢iv a prostiedka
zdravotnické techniky

NejsloZitéjsi price pii montdZi, oZivovini, uvddéni do provozu a zajistovini provozu sloZitych elektronic-
kych a jinych ptistroju pro dlagnostlcky a lecebny proces.

Samostatne provadéni odbornych ndroénych praci na riznych dsecich [ééebné preventivni péce, kde platny
predpis pfipousti prici pracovnika s jinym odbornym vzdélinim (napf. klinicky psycholog, klinicky logo-
ped).

Samostatné provadéni odbornych nidroénych praci na useku socidlné zdravotni péce v oblasti 1é¢ebné pre-
ventivni péce a kurativni socialni péce (napf. posuzovéni bezmocnosti, metodika ndcviku slozitych tkonu
osobnich &1 pracovm’ch po dlouhodobé nemoci ¢ drazu).

Psychologickd vysetfeni pod vedenim kvalifikovaného pracovnika, ticast na feSeni védeckych, vyzkumnych
nebo vyvojovych problémt.

Samostatné poraddni, inventarizace a katalogizace sloZitych paleografickych a jazykové niroénych archiv-
nich fonda a sbirek.

Komplexni zajidtén{ ochrany, odborné sprivy a propagace archivnich fonda nejvyssi kategorie. Zpracovin{
slozitych archivnich resersi. Odborny dohled nad spisovou sluzbou a vyfazovinim pisemnosti.

Piiprava a zpracovdni védeckych edic archivnich dokumentt. Samostatnd publikaéni ¢innost v oboru ar-
chivnictvi a historie.

Samostatny vykon velmi ndro¢nych odbornych pract a zajistovini komplexnich agend spojeny s hlubokym
teoretickym zvlddnutim a dplnym praktickym osvojenim vSech navazujicich specializovanych dsekt ar-
chivni price.

Potdddni, inventarizace a kategorizace odborné slozitych a jazykové ndroénych archivnich fondu a sbirek.
Samostatnd pifprava niroénych kulturné vzdéldvacich a osvétovych akef (vystavy, predndsky, konference).

0. PLATOVA TRIDA

Piiklady pract:
10.1.

10.2.

10.3.

10.4.
10.5.

10.6.
10.7.

10.8.
10.9.

Komplexni zajisfovini vykonu stdtn{ sprdvy a ¢innosti na nejvyznamnéjsich rozvojovych a koncepénich
usecich okresnich ufadu, ufadt statutdrnich mést a ifadt mést nad 100 tisic obyvatel.

Zajistovani koncepéni, metodické, normotvorné a obdobné odborné ¢innosti v diléich oblastech systému
statni spravy s republikovou pusobnosti.

Koncepéni feseni rozhodujicich smért politiky zaméstnanosti v regionech s velmi ndro¢nou problemati-
kou.

Lékatskd posudkové ¢innost v posudkové komisi socidlniho zabezpeceni a revizni posudkovd ¢innost.
Vykon nejvyznamnéjsich koncepénich praci pfi uréovani rozhodujicich smért financni a danové politiky v
regionech.

Zajistovini kontroly realizace vlddnich programu a ¢innosti ustfednich orgdnu stdtni spravy.

Rizenf a koordinace &innosti $kolnich inspektort zdkladnich $kol, providén{ 1nspekce stfednich skol.
Koncepéni a koordina¢ni ¢innost v zdkonem stanoveném rozsahu pro dany dzemnf celek.

Tvorba koncepénich, metodickych a analytickych materidla v oblasti psychologického poradenstvi a so-
cidlni préce.

10.10. Zabezpecovani ruznorodych agend na rtiznych tsecich v oboru socidlntho 1ékafstvi a organizace zdravot-

nictvi véetné odbornych analyz, socidlniho vyzkumu, koncepce a studii pro potieby fizeni, organizace a
prognostiky rozvoje zdravotnictvi a socidlni péle.

10.11. Odborné vedent 1ékait v zafizenich socidlni péce v rdmei tizemniho celku.
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10.12.

10.13.

10.14.

10.15.

10.16.

10.17.

10.18.

10.19.

10.20.

10.21.

10.22.

10.23.

10.24.

10.25.

10.26.

10.27.

10.28.

Koncepéni feSeni zvlase slozrcych dkolt pfi vykonu stdtni bériské spravy a vykon vrchntho dozoru nad
hornickou ¢innosti a ¢innosti provddénou hornickym zptisobem a pfi vyzkumu, vyvoji, vyrobé, uvddéni
do obéhu, pouZivinf a nitenf vybusnin.

Organizace price a zajistovani vykonu funkce hlavniho trezoru drahych kovi vykonného orgdnu stitn{
sluzby pro drahé kovy v Ceské republice.

Vykon koncepcm ¢innosti v rdmci orgdnu stitni spravy republiky pfi vykonu puncovni kontroly nebo
puncovni inspekce.

Vykon nejslozitéjsich, systémovych, koncepénich praci spojenych s roz$ifovanim a zavddénim automati-
zace, vyhleddvini a doporucovéni nejvhodnéjsich softwarovych a hardwarovych prostiedkt. Zpracovini
velmi slozitych systémovych studii a analyz problému s celorepublikovou pusobnosti.

Koncepéni a metodické fizeni projektt informacnich justi¢nich systémt, budovini a zabezpelovini glo-
balnich pocitadovych siti resortt.

Vykon odbornych diagnostickych a lé¢ebnych praci na oddélenich zdravotnickych zafizeni.

Samostatny vykon ndro¢nych odbornych praci v Iékafskych a ostatnich oborech hygieny, epldemlologle
a m1krob1ologle preventivniho a pracovniho lékafstvi, genetiky veetné konzilidrni, expertizni a poraden-
ské &innosti.

Organizace, zabezpelovini a kontrola zdkladnich ddaji vznikajicich na zdravotnickych pracovistich, do-
hled nad dodrzovanim klasifikace pfi vypliovini doklad o nemocnych, spoluprice na zpracovini analyz
vyslednych informaci.

Poskytovani zdkladni 1éCebné preventivni péée véetné posudkové ¢innosti ve stanoveném obvodu.
Zajisténi zdsobovéni zdravotnickych zafizeni, obyvatelstva a zafizen{ veterindrni péCe léCivy a prostfedky
zdravotnické techniky.

Pfiprava, kontrola, uchovadvini, vydej na lékatské piedpisy a zddanky, odborné konzultace, spoluprice
pii vytvéfeni lékové politiky, zajisténi provozu zafizeni lékdrenské péce.

Provddéni slozitych analytickych praci v 1ékdrné, kontrola pfesnosti pfistroju a zafizeni, pfiprava potieb-
nych zkoumadel.

Provddéni kontroly jakosti Iéciv v Iékdrné, odbér vzorki pro laboratofe pro kontrolu létiv, konzultace v
otdzkdch jakosti 1é¢ty, provadem atestl a analyz podle pfislusnych analytickych postupt.

Samostatné provadenl praci v psychodlagnostlce a psychoterapil. Poskytovam narocnych poradenskych a
psychoterapeutickych sluZeb; samostatné provadéni psychologickych vySetfeni a diagnostiky.

Provddéni odbornych d1agnost1ckych a socidlné zdravotnich praci na oddélenich zdravotmckych zafizeni,
na pracovistich zabyvajicich se prevenci a lé¢bou drogovych zdvislosti, samostatné vedeni rodinné terapie,
psychoterapeutickych skupin a komplexni socidlni rehabilitace v medlcmskych oborech.

Samostatné prova’dém’ nejslozitéjsich praci pfi ozivovani a uvddéni do provozu slozitych elektronickych a
jinych piistrojii a Je)lch udrzovédni v bezporuchovém provozu na exponovanych pracov1st1ch (Jednotky
intenzivni péCe, potirazovd oddélent, analytickd chemie apod.), vCetné nastavovini parametrt, ddvek za-
feni apod. pii pfimé ucasti na sloz1tych zdravotnickych vykonech.

ZaJlstovam organizace a koordinace ¢innosti samostatnych archivnich pracovist a pracovnlch tymd, spo-
jené s osobni odpovédnosti za uchovdni, ochranu a raciondln{ vyuzit{ svéfenych dsti Jednotného archiv-
niho fondu.

11. PLATOVA TRIDA

Priklady pract:

11.1.

Vykon koncepéni a normotvorné ¢innosti ustfedniho orgdnu stdtn{ spravy nebo jiného orgdnu stdtni spravy
s republikovou pusobnosti. Tvorba zdsad zdkonné pravni upravy jednotlivych oblasti spoledenského systé-
mu. Pfiprava zasadnich materidla pro utvifeni politiky vyvoje jednotlivych odvétvi.

. Samostatné provddéni niro¢nych zdravotnickych zdkroku a ¢innosti na lizkovych oddélenich. Soucinnost

pfi fizeni, vychové a kontrole price sekunddrnich lékait. Vykon konzilidrni ¢innosti.

. Samostatny vykon odbornych praci v riznych oborech 1é¢ebné preventivn{ ¢innosti a lékaiské genetiky,

véetné konzilidrni a posudkové ¢innosti, vedeni obort a ticast na vychové odbornych pracovnika.

. Vykon velmi ndroénych odbornych nebo tzce specializovanych praci v jednotlivych oborech lékdrenské

¢innosti v 1ékdrndch s odbornymi oddélenimi anebo specializovanymi pracovisti (v odd. ptipravy sterilnich
1é¢iv, odd. kontroly a ptipravy zkoumadel, pracovisté odbornych informaci apod.), podil na vedeni dzce
specializovanych obort a na dal$im vzdélavani farmaceutt a farmaceutickych laborantt.

. Samostatny vykon nejndro¢néjsich a vysoce specializovanych odborn}?ch praci v lékaiskych oborech hygie-

ny, epidemiologie, mikrobiologie, preventivniho pracovniho Iékafstvi véetné vedeni obori a jejich koordi-
nace, poradenské, analytické a posudkové ¢innosti a dlasti na vychové odbornych pracovmku.
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. Samostatné provddéni nejndrolnéjsich a vysoce specializovanych praci na rtiznych dsecich lé¢ebné preven-

tivni péCe, farmacie a hygienické sluzby pracovniky s jinym odbornym vzdélinim nez lékaiskym nebo far-
maceutickym.

. Poskytovani nejndro¢néjsich psychoterapeutickych sluzeb a poradenstvi.
- Zpracovani diplomaticky mimofddné ndroénych edic archivnich dokumentt s vyraznym podilem tvirci

prace.

. Zajistovani a koordinace ¢innosti velkych archivnich pracovist nebo pracovnfch tymi a komisi s celosttn{

pusobnost1 spojené s pifmou osobni odpovédnosti za ochranu, uchovini, zpfistupfiovni a spoletensky
pifnosné vyuzit archivnich fondd jako klicové soucdsti ndrodniho historického ddictvi véetné ediéni a pu-
blika¢ni ¢innosti.

11.10. Provddéni specidlnich restaurdtorskych praci pti zdchrané mimotddné cennych archivilii s tvardi aplikaci

vysledkt zdkladniho a aplikovaného vyzkumu véetné edi¢ni a publika¢n{ ¢innosti.

12. PLATOVA TRIDA

Piiklady praci:

12.1.

12.2.

12.3.
12.4.

Tvaré{ zpracovani a posuzovani ndvrhi komplexnich programt a koncepci dlouhodobého vyvoje celospo-
lecenského systému nebo jeho jednotlivych sfér, napf. zahrani¢né politické orientace, stitoprdvniho a
uzemné spravniho usporadanl ekonomického a socidlniho systému.

Resenf tdkolt zdkladniho vyzkumu a vyvoje na zdravotnickych pracovistich s rozhodujicim vyznamem pro
rozvoj mediciny. Pfendseni novych metod a poznatki do praxe v jednotlivych usecich lé¢ebné preventivni
¢innosti, farmacie, hygienické sluzby a konkrétni pomoc pfi jejich uplatiiovani na pracovistich. ReSenf vlivu
Fivotnich a pracovnich podminek na zdravi populace. Zavadem programu pozitivniho ovliviiovdni vefej-
ného zdravi.

Vykon nejndro¢néjsich védeckovyzkumnych ¢innosti celostdtniho a mezindrodniho dosahu.

Systémové vedeni a koordinace ¢innosti nejvyznamnéjsich koncepénich pracovist, odbornych tymt a ko-
mis{ celostdtniho 1 mezindrodniho vyznamu.

Kvalifika¢ni pfedpoklady vzdélani

Platova

Platova

stupen vzdélani o stupen vzdélani
p tiida p

tfida

1 zakladni 7 uplné stfedni vzdéldn{
stfedni odborné 8 vysokoskolské

stfedni odborné 9 vysokoskolské

2

3

4 uplné stfedni vzdéldni 10 vysokoskolské
5 uplné stfedni vzdéldni 11 vysokoskolské
6

uplné stfedni vzdéldn{ 12 vysokoskolské

Pozndmky:

a)

zékladnim, stfednim a uplnym stiednim vzdéldnim se rozumi stupen vzdélani podle zdkona ¢&. 29/1984 Sb.,
o soustavé zakladnich a stfednich skol (Skolsky zdkon), ve znéni zdkona ¢. 171/1990 Sb.,

b) dplnym stfednim vzdélinim se pro dcely tohoto nafizeni rozumi i tiplné stfedni odborné vzdélini a vyssi

odborné vzdélani,

¢) vysokoskolskym vzdéldinim se pro tuclely tohoto nafizeni rozumi studium ukonéené vykondnim stdtn{

zkousky (§ 19 zdkona &. 172/1990 Sb., o vysokych skoldch).
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Stupnice platovych tarifti podle platovych tfid a platovych stupit
(v Kés mésicné)

Platovy | Pocet
stupen let Platovd tfida
zapodi-
tatelné
praxe 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1 do 3 2200 2350 2500 2650 2800 3000 3200 3500 3900 4400 5000 5700
2 do 6 2270 2430 2590 2760 2930 3140 3350 3680 4100 4620 5250 5990
3 do 9 2340 2510 2680 2870 3060 3280 3500 3860 4300 4840 5500 6280
4 do 12 2410 2590 2770 2980 3190 3420 3650 4040 4500 5060 5750 6570
5 do 15 2480 2670 2860 3090 3320 3560 3800 4220 4700 5280 6000 6860
6 do 18 2550 2750 2950 3200 3450 3700 3950 4400 4900 5500 6250 7150
7 do 21 2620 2830 3040 3310 3580 3850 4120 4580 5100 5720 6500 7440
8 do 24 2690 2910 3130 3420 3710 4000 4290 4760 5300 5940 6750 7730
9 do 27 2760 2990 3220 3530 3840 4150 4460 4940 5500 6160 7000 8020
10 nad 27 2830 3070 3310 3640 3970 4300 4630 5120 5700 6380 7250 8310

b/p1 eueng

7661/€G¢ 2 QUOIEZ eIIIqS
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P¥iloha & 3 k na¥izeni vlddy CR & 253/1992 Sb.

Stupnice platovych tarifti podle platovych tfid a platovych stupit

(v Kés mésicné)

Platovy | Pocet
stupen let Platovd tiida
odborné
praxe
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1 do 3 2200 2420 2660 2930 3220 3540 3900 4290 4720 5190 5710 6280
2 do 6 2300 2530 2780 3060 3360 3700 4070 4480 4930 5420 5970 6560
3 do 9 2400 2640 2900 3190 3510 3860 4240 4670 5140 5650 6220 6840
4 do 12 2490 2740 3030 3320 3650 4020 4420 4860 5340 5870 6460 7110
5 do 15 2590 2850 3140 3450 3790 4170 4590 5050 5550 6110 6720 7390
6 do 18 2690 2960 3250 3580 3940 4330 4760 5240 5760 6340 6970 7670
7 do 21 2790 3070 3370 3710 4080 4490 4940 5430 5970 6570 7220 7950
8 do 24 2880 3170 3490 3840 4220 4650 5110 5620 6180 6800 7480 8230
9 do 27 2980 3280 3610 3970 4370 4800 5280 5810 6390 7030 7730 8510
10 nad 27 3080 3390 3730 4100 4510 4960 5460 6000 6600 7260 7990 8790

X

¥S eISED)

7661/€G¢ 2 QUOIEZ eIIIqS
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Vyse pfiplatkil za vedeni
(v K&s za mésic)

Ustfedni orgdn organ statni spra- | uzemni orgin obec a méstskd
statni sprévy, vy s celorepubli- | stdtni sprdvy, ast do 20. .
Nejvyssi soud kovou pusob- obec a méstskd obyvatel
Ceské republiky, | nosti, ast nad 20. tis.
stupeti fizeni Generdlni pro- Magistrdtni ufad | obyvatel, soud,
kuratura Ceské hl. mésta Prahy, | prokuratura,
republiky Rejstitk tresti Utvar hlavniho
v Praze architekta
hl. mésta Prahy
statutdrni orgin 4000-6000 3000-5000 1800-4000 1600-2200
zdstupce statutdrniho
organu, vedouci izemniho
orgdnu statn{ sprivy bez
pravni subjektivity, 2800-4000 2000-3800 1600-3000 1200-1800
tajemnik obecniho tfadu,
pokud nenf statutdrnim
orgdnem zaméstnavatele
feditel (vedouci) odboru,
vedoucf referdtu okres-
niho dradu, vedouci za-
méstnanec, ktery fd{
vice utvaru a neni zd- 1500-2200 1300-2000 900-1800 800-1400
stupcem statutdrniho or-
ganu, straznik, ktery
soustavné fidi vice sku-
pin strdznikd
vedouci oddéleni, vedou-
cf zaméstnanec, ktery
je oprdvnén fidit praci
jinych zaméstnancu, 300-1200

straznik, ktery soustavné
{d{ jiné straZniky
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254

NARIZENI VLADY
Ceské republiky

ze dne 22. dubna 1992

o platovych pomérech prokuratoru, vysetfovatela prokuratury

a pravnich cekateli prokuratury

Vldda Ceské republiky nafizuje podle § 23 odst. 1
pism. a), b), d) a e) zdkona ¢&. 143/1992 Sb., o platu a
odméné za pracovni pohotovost v rozpoltovych a v
nékterych dal$ich organizacich a orginech (dile jen
»Zakon®):

§1
Rozsah pusobnosti

Toto nafizen{ stanovi

a)

b)
c)

d)
prokurdtorim a vySetfovatelim prokuratury okres-
nich a krajskych prokuratur a Generdln{ prokuratury
Ceské repubhky (ddle jen ,prokurdtor” a »VySetfova-
tel“) a pravnlch cekatelu prokuratury (déle jen ,pravn{
Cekatel) s vyjimkou generalmho prokurtora Ceské
republiky a jeho niméstka.")

§2
Zatazeni prokuratora, vySetfovatele
a pravniho cekatele do platové tfidy
a platového stupné

zplsob zafazovéni do platovych ti{d, stupnici pla-
tovych tarifi a zptsob jejich urlent,

ptiplatky za vedent,

podminky pro poskytovanl osobntho ptiplatku a

jeho maximdlni vysi a
podmmky pro poskytovdni odmén

(1) Prokurdtor a vySetfovatel okresni prokuratury
se zafadi do desdté platové tfidy, prokurdtor a vySetfo-
vatel krajské prokuratury do jedendcté platové tiidy a
prokurator a vySetiovatel Generdlni prokuratury
Ceské republiky do dvandcté platové tiidy.

(2) Prokurdtora a vysSetfovatele zafadi zaméstna-
vatel (ddle jen ,prokuratura“) do jednoho z dvandct
platovych stupiit v zdvislosti na délce praxe zapocétené
prokuraturou podle § 3.

(3) Prokurdtora a vySetfovatele mize prokuratura
zafadit do druhého platového stupné, pokud vykond-
val funkei prokurdtora nebo vySetfovatele nejméné po
dobu dvou let. Do doby uvedené ve vété prvni se neza-
pocitivd doba ptekizek v préci na strané prokurdtora
nebo vysetrovatele presahujici tfi mésice v kalenddfnim
roce.”)

(4) Pravniho Cekatele zatadi prokuratura do osmé
platové tfidy a do jednoho ze dvou platovych stupnt v
zévislosti na délce praxe.

§3
Doba rozhodna pro zafazeni prokuritora
a vysetfovatele do platového stupné

(1) Do doby rozhodné pro zatazeni prokurdtora a
vySetfovatele do platového stupné (déle jen ,zapolita-
telnd praxe®) zapocte prokuratura dobu

a) vykonu funkce prokurdtora nebo vySetiovatele,
b)
c)

praxe pravniho Cekatele,

jiné prokdzané privni praxe po ziskdni dplného
vysokoskolského privnického vzdélini (ddle jen
»pravni praxe®),

d) nejvyse deviti mésict vykonu vojenské zakladn{
(ndhradni) sluzby nebo civilni sluzby nebo matet-
ské, popfipadé dal$i matefské dovolené.

(2) Ke zmirnéni ndsledkt kfivd vzniklych pracov-
népravnimi dkony udinénymi v obdobi od 25. tnora
1948 do 1. ledna 1990 muZe generalni prokurdtor
Ceské repubhky zahrnout do zapomtatelne praxe 1ji-
nou dobu, neZ je doba stanovend v odstavci 1 pism. a)
az c), Jesthze prokurator nebo vysetfovatel nemohl vy-
kondvat svoji funkeci nebo pravnf praxi z duvodu skon-
Cen{ pracovnfho pomeru na zdkladé neplatného pra-
covnépravniho tdkonu.’)

!y § 50 odst. 2 zdkona & 60/1965 Sb., o prokuratufe, ve znéni pozd&jsich predpist.

%) § 124 a7 128 zdkoniku price.

%) § 21 zdkona &. 87/1991 Sb., o mimosoudnich rehabilitacich.



Strana 1478

Sbirka zdkona &. 254/1992

Cistka 54

§ 4
Platovy tarif
(1) Prokurdtorovi a vySetiovateli pfislusi platovy

tarif stanoveny pro platovou téidu a platovy stupen, do
kterych je zatazen, a to
pii délce zapodi- v platové tiidé
tatelné praxe

10 11 12

1. do ukonceni 6000 6200 6500
5. roku praxe
od poéitku
2. 6. roku 7000 7200 7500
3. 9. roku 7400 7600 8200
4. 12. roku 7800 8000 8800
5. 15. roku 8100 8400 9400
6. 18. roku 8400 8800 9800
7. 21. roku 8700 9200 10 200
8. 24. roku 9000 9600 10 600
9. 27. roku 9300 9900 11 000
10. 30. roku 9600 10200 11 400
11. 33. roku 9800 10500 11 700
12. 36. roku 10 000 10 800 12 000 Kcés més.

(2) Pravnimu cekateli ptislusi platovy tarif stano-
veny pro prvni platovy stupeni osmé platové tiidy ve
vyst 3500 K& mési¢né. Od poddtku sedmého mésice
praxe piislusi prdvnimu &ekateli platovy tarif stano-
veny pro druhy platovy stupeil osmé platové tiidy ve
vy$1 4500 K& mési¢né. Pravnimu Cekateli, ktery pro-
kdZe dobu prdvni praxe v trvdni nejméné jednoho roku,
piislusi od poédtku zafazeni do osmé platové tfidy pla-
tovy tarif ve vysi stanovené pro druhy platovy stupeti.

§5
Osobni priplatek

Prokuratura mtze poskytovat osobni pfiplatek az
do vyse 800 Kés mési¢né

a) prokurdtorovi, vySetfovateli a privnimu Cekateli
okresni nebo krajské prokuratury, kterou urci ge-
nerilni prokurdtor Ceské republiky,

b) prokurdtorovi a vySetfovateli, ktery je povéfen
vychovou prdvnich Cekateld, po dobu této vy-
chovy v zdvislosti na poétu pravnich Zekateld,

¢) prokurdtorovi specialistovi (konzultantovi) Gene-
rélni prokuratury Ceské republiky a krajské pro-
kuratury.

§6
Priplatek za vedeni

Podle stupné fizeni a ndrocnosti ¥idici price pti-
slusi ptiplatek za vedeni uréeny prokuraturou v rimci
rozpéti stanoveného pro

a) feditele odboru
Generilni prokuratury
Ceské republiky

b) vedouciho oddéleni
(zdstupce feditele
odboru) Generdln{
prokuratury Ceské
republiky

1500-2200

300-1200

c) krajského prokurdtora 1800-3200

d) ndméstka krajského

prokurdtora 1200-2000

e) vedouciho oddéleni
(vedouciho dseku)
krajské prokuratury

300-1200

f) okresniho prokuritora 1600-2400

g) ndméstka okresntho

prokurdtora 800—-1500 Ké&s més.

§7
Odmény

Prokuratura muZze prokurdtorovi, vySetfovateli
nebo pravnimu Cekateli poskytnout odménu

a) za uspéné splnéni mimotddného nebo zvlise vy-
znamného pracovniho tkolu,

b) k ocenéni jeho pracovnich zdsluh pfi dovrSeni pa-
desdti let véku nebo pfi prvnim skonéeni pracov-
niho poméru po pfiznani invalidntho duchodu
nebo po nabyti niroku na starobnfi dichod, popfii-
padé v souvislosti s jeho uvolnénim z dosavadniho
zamé&stnani, pokud prokurdtor nebo vysetiovatel
splni podminky mimofddného poskytovani sta-
robntho dichodu podle zvlistniho predpisu,*)

c) za poskytnuti pomoci pfi pfedchdzeni pozirum
nebo Zivelnim udélostem, jejich likvidaci nebo od-
strafiovdn{ jejich ndsledkt nebo pfi jinych mimo-
fadnych uddlostech, pfi nichz muZe byt ohroZen
majetek, zdravi nebo Zivot.

) Natizeni vlidy Ceskoslovenské socialistické republiky & 118/1988 Sb., o mimotddném poskytovini starobniho dichodu, ve

znéni pozdéjsich ptedpist.
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Spolec¢na, prechodnd a zdvérecna ustanoveni

§ 8

Platovy tarif ve vy$sim platovém stupni ptislusi

prokurdtorovi, vySetfovateli nebo prdvnimu cekateli
od prvého dne mésice, v némz dosdhl stanovené doby
zapoCitatelné praxe.

§ 9

Prokurdtorovi, vySetfovateli nebo pravnimu ceka-
teli, ktery pracuje ve ztizenych a zdravi skodlivych
pracovnich podminkdch, poskytuje prokuratura pii-
platek ve Vy51 a za podminek stanovenych zvld§tnim
predpisem.”)

§ 10

Prokuratura muze pfi zatazen{ Vysetrovatele kte-
rému bylo prominuto vysokoSkolské vzdéldni, %) do
pfislusné platové tiidy zapoéitat dobu vykonu funkce
vySetfovatele nejvyse v rozsahu dvou tfetin. V piipadé
uvedeném ve vété prvni se ze zapocitatelné praxe ode-
Cte vySetiovateli doba péti rokt, pokud dosihl dplného

stfedntho vzdéldni, a doba deviti rokd, pokud dosdhl
niz$tho nez dplného stiedniho vzdéldni.

§ 11

Prokuratura muze v kalenddinim roce 1992 po-
skytovat odmény podle § 7 pism. a) a ¢) z fondu vedou-

ciho.
§ 12

ZruSuje se vynos ministerstva price a socidlnich
véci Ceské republiky ze dne 2. ¥jna 1991 &;j. 324-
-7424/10 000, o platovych pomérech prokuritord, vy-
Setfovateltl prokuratury a prdvnich Cekatelti prokura-
tury (&. 428/1991 Sb.).

§ 13

Plat podle zikona a tohoto nafizeni se poskytne
poprvé za mésic kvéten 1992.

§ 14

Toto nafizeni nabyvd déinnosti dnem vyhldSeni.

Pithart v. r.

255

NARIZENI VLADY
Ceské republiky

ze dne 22. dubna 1992
o platovych pomérech piislusnikii Sboru poZzirni ochrany Ceské republiky

Vldda Ceské republiky nafizuje podle § 23 odst. 1
pism. a) az e) zdkona ¢&. 143/1992 Sb., o platu a odméné
za pracovni pohotovost v rozpoctovych a nékterych
dalsich organizacich a orgdnech (dile jen ,zdkon®):

§1
Rozsah pusobnosti
(1) Toto nafizeni stanovi pro zaméstnance uve-
dené v odstavci 2
a) katalog praci a kvalifikaéni pfedpoklady, zptsob
zafazovani do platovych tfid, stupnici platovych
tarift a zpusob jejich urceni,
b) ptiplatky za veden,
c¢) hodnostni ptiplatky,

d) podminky pro poskytovdni{ a vys$i zvldStniho pti-
platku a osobniho piiplatku a jeho maximdlni vysi,
e) podminky pro poskytovini odmén.

(2) Toto nafizeni se vztahuje na zaméstnance, kreff
jsou prlslusnlky Sboru _poZdrni ochrany Ceské repub-
liky v pracovnim poméru k zaméstnavateli, kterym je
ministerstvo vnitra Ceské republiky, Magistratni itad
hlavniho mésta Prahy, okresni tfad nebo obec a jimi
zi{zené organizace (ddle jen ,zaméstnavatel®).

§2
Platové tfidy a platové stupné

(1) Zaméstnanec se zafadi na zdkladé druhu prdce
sjednaného v pracovni smlouvé') a v jeho rimci na ném

%) Natizeni vlidy Ceské republiky & 252/1992 Sb., o podminkich pro poskytovini a vy3i zvldstniho piiplatku za vykondvin{
¢innosti ve ztizenych a zdravi Skodlivych pracovnich podminkach.

) § 37 odst. 3 zdkona & 60/1965 Sb.
Y § 29 a 68 zdkoniku préce.
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pozadovanych nejndrolnéjsich praci (dile jen ,sjed-
nany druh price) a plnén{ kvalifika¢nich predpokladd,
ptipadné pozadavku (§ 3) do platové tfidy podle kata-
logu praci uvedeného v piiloze &. 1, kterd je souddsti to-
hoto nafizeni (déle jen ,katalog®).

(2) Nécelnik nebo velitel se zatadi do platové tii-

dy, ve které jsou v katalogu zafazeny nejnéroénéjéf

prace ]emu podrlzenych zaméstnancu nebo nejndroc-
n&jsi price jim vykondvané.

(3) Zaméstnanec se zatfadi do jednoho z deseti pla-
tovych stupnt v zdvislosti na délce praxe zapoctené za-
méstnavatelem podle § 5. Zaméstnavatel mize vnit-
fnim platovym predpisem (ddle jen ,vnitfni pfedpis®)
stanovit pravidla pro postup zaméstnanci do vyssiho
platového stupné podle hodnoceni jejich pracovnich
vysledkt a zpusob a podminky tohoto hodnoceni.

§3
Kvalifika¢ni pfedpoklady a pozadavky

(1) Kvalifikaéni pfedpoklad stupné vzdélini, po-
ttebného pro vykon praci zatazenych do jednotlivych
platovych tfid, je uveden v katalogu.

(2) Zaméstnavatel mize vnitinim pfedpisem sta-
novit

a) pozadavek®) zaméfeni nebo oboru vzdélini, po-
tiebného pro vykon nékterych praci, pokud pro
vykon ste'n}?ch praci nestanovi kvalifikaéni pied-
poklad zamerem nebo oboru vzdélini zvldstni
predpis,’)

b) pozadavky?) pro fidny vykon nékterych praci,
pokud pro vykon stejnych praci nestanovi dalsf
kvalifika¢ni ptedpoklady, nez Je zaméfeni nebo
obor vzdélini, zvldsini pfedpis.”)

§ 4
Zatazeni zaméstnance do platové tiidy

(1) Zaméstnance zatadi zaméstnavatel do té pla-

tové tfidy, ve které je v katalogu zafazena nejndrolnéjsi

préce, jejiz vykon zaméstnavatel na zaméstnanci poza-

duje. Pokud neni tato price v katalogu uvedena, zafadi

zaméstnavatel zaméstnance do platové tidy, ve které
jsou v katalogu zahrnuty piiklady praci porovnatelné s
ni z hlediska sloZitosti, odpovédnosti a psychické a fy-
zické ndroénosti; pti porovndn{ vychdzi z obecné cha-
rakteristiky platové tiidy uvedené v zikoné.

(2) Zaméstnavatel zatadi zaméstnance do platové
tiidy podle odstavce 1, pokud spliuje predpoklady
1 pozadavky potfebné pro fiddny vykon prdce zafazené
v této platové t¥idé; k dosazeni vyssiho nez potfebného

%) § 46 odst. 1 pism. e) zdkoniku price.

stupné vzdéldni se nepfihlizi. Nestanovi-li zvldstni
predpls ) jinak, mtZe zaméstnavatel vyjimecné zafadit
zaméstnance, ktery nespliiuje potiebny stupeti, zamé-
feni nebo obor vzdélin{

a) do prvni az tfeti platové tiidy,
b) do &tvrté a vyssi platové tiidy, avsak nejdéle na
dobu dvou let, nestanovi-li se dile jinak.

(3) Na dobu del3i nez dva roky lze zafadit zamést-
nance do platové tfidy, pro kterou nespliiuje potfebny
stupeti, zaméfeni nebo obor vzdéldni, jestlize

a) dlouhodobou éinnosti v pfislusném oboru proka-
zal schopnost k vykonu pozadovanych praci a je
star$i nez 45 let nebo

b) zahdjil v dobé, po kterou byl vyjimecné zafazen
do platove trldy podle odstavce 2 pism. b), nebo
pred timto vyjimeénym zafazenim, studium, je-
hoz absolvovdnim si doplni potrebne vzdéldni a
fddné pokracuje ve studiu, nebo

c) je zatazen do Ctvrté platové tfidy a dosdhl stred-
niho vzdélani nebo stfedniho odborného vzdélani
(ddle jen ,stfedni odborné vzdélini“) nebo

d) je zafazen nejvySe do sedmé platové tfidy, pokud
fddny vykon na ném poZzadované délnické nebo
obdobné price vyZaduje podle vnitfntho predpisu
zaméstnavatele jen vyudeni v oboru nebo zvlastn{
zkousku odborné zptisobilosti stanovenou zvldst-
nim pfedpisem, nebo

e) je zafazen do osmé platové tfidy a dosihl bakalat-
ského vzdéldni nebo alespori uplného stiedniho
vzdélini nebo dplného stiedniho odborného
vzdéldni (ddle jen ,uplné stiedni vzdéldni).

(4) Zaméstnance, ktery neziskal pfed ukoncenim
potiebného stupné vzdélini odbornou praxi, lze po
dobu ziskdvani praktickych zkuSenosti pro fadny vy-
kon sjednaného druhu price zafadit nejvyse do Ctvrté
platove trldy, ]esthze ukonéil uplné stfedni vzdéldni,
nebo nejvyse do Sesté platové tiidy, jestlize ukoncil ba-
kaldtské nebo vyssi odborné vzdéldni, anebo nejvyse
do osmé platové tiidy, jestlize ukondil vysokoskolské
vzdéldni. Neni-li toto zafazeni v souladu s ustanove-
nim odstavce 1 véty prvni, miiZe byt zaméstnanec zafa-
zen do Etvrté, Sesté nebo osmé platové tfidy nejvyse po
dobu jednoho roku od ukonleni potfebného stupné
vzdéldni.

§5

Doba rozhodna pro zafazeni zaméstnance

do platového stupné

(1) Do doby rozhodné pro zafazeni zaméstnance
do platového stupné (déle jen ,zapoditatelnd praxe®)
piislusné platové tfidy zapocte zaméstnavatel dobu

%) Napt. zdkon & 20/1966 Sb., o pédi o zdravi lidu, ve znéni pozdgjsich predpisi (dplné znéni s ptisobnosti pro Ceskou repub-

liku & 86/1990 Sb.).
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a) praxe v oboru pozadované price dosazenou po
ukoncenf stupné vzdéldn{ stanoveného v katalogu
nebo pozadovaného zaméstnavatelem [§ 4 odst. 3
pism. d)], nebo po ukonceni stfedniho odborného
vzdéldni u zaméstnance zafazeného do &tvrté pla-
tové tfidy nebo uplného stiedntho vzdélini u za-
méstnance zatazeného do osmé platové tiidy,

b) jiné praxe v zdvislosti na mife jejtho _vyuZit pro
Uspésny vykon pozadovane prace, nejvyse viak v
rozsahu dvou tietin pfi prvnim zafazeni zamést-
nance do pfislusné platové tridy,

c) vykonu vojenské zdkladni (nahradm) sluzby v
rozsahu zvldstnim zikonem stanovené doby a ci-
viln{ sluzby v rozsahu nejvyse osmndcti mésict a

d) matefské a dalsi matefské dovolené, nejvyse viak
v celkovém rozsahu Sesti let.

(2) Praxi v oboru poZadované price se pro uclely
tohoto nafizeni rozumi vykon price, pro kterou jsou
potiebné znalosti stejného nebo obdobného zaméfeni
jako pro vykon pozadované price.

(3) Z doby zapocitatelné praxe podle odstavce 1
zaméstnavatel odeclte, neni-li ddle stanoveno jinak, u
zaméstnance zafazeného do

a) Ctvrté az sedmé platové tridy, ktery nedosdhl
dplného stfedntho vzdéldni, dobu dvou rokd nebo
dobu étyt rokl, pokud dosdhl jen zdkladniho
vzdéldni, s vyjimkou zaméstnance zafazeného do
této tfidy podle § 4 odst. 3 pism. d),

b) do osmé a vyssi platové tfidy, ktery dosdhl jen ba-
kaldfského vzdéldni, dobu dvou rokd, nebo jen
uplného stiedntho Vzdelanl, dobu péti rokt, nebo
dobu deviti rokt, pokud dosihl niz$tho nez
dplného stiedniho vzdéldni.

(4) Z doby zapoitatelné praxe podle odstavce 1
miiZe zaméstnavatel odelist jinou dobu, neZ jsou doby
uvedené v odstavci 3, pouze na zdkladé hodnocent pra-
covnich vysledkd zaméstnance, pokud stanovil podle
§ 2 odst. 3 véty druhé pravidla pro postup zaméstnanci
do vyssiho platového stupné podle hodnoceni jejich
pracovnich vysledkt a zpasob a podminky tohoto
hodnocent.

§ 6

Platovy tarif

(1) Zaméstnanci pfiislusi platOV}? tarif stanoveny
pro platovou tfidu a platovy stupefi, do kterych je za-
fazen. Platové tarify jsou stanoveny v priloze ¢&. 2, ktera
je souddsti tohoto nafizeni. Ode dne 1. ledna 1993 jsou
platové tarify stanoveny v ptiloze &. 3, kterd je soucdsti
tohoto nafizeni.

(2) Zaméstnanci, kterému § 73 odst. 2 az 4 ziko-
niku price uklddd vétsi rozsah zdkladnich povinnosti a
omezeni nez jinym zaméstnancum, prislusi platovy ta-
rif podle odstavee 1 zvySeny o &dstku, kterd odpovidd

25 % platového tarifu desitého platového stupné v pla-
tové tridé, do které je zaméstnanec zafazen; tato ¢dstka
se zaokrouhluje na celé desetikoruny smérem nahoru.

§7
Osobni pfiplatek

(1) Zaméstnanci, ktery dosahuje velmi dobrych
pracovnich vysledkt nebo kvalitné plm vetsi rozsah
pracovnich dkolt neZ ostatni zaméstnanci, mize za-
méstnavatel poskytovat osobni pfiplatek az do vyse
40 % platového tarifu desdtého platového stupné v pla-
tové tridé, do které je zaméstnanec zafazen.

(2) Zaméstnanci, ktery je vynikajicim, v§eobecné
uzndvanym odbornikem a vykondvd price zafazené do
desdté az dvandcté platové tiidy, muze zaméstnavatel
poskytovat osobni pfiplatek az do vyse 100 % plato-
vého tarifu desitého platového stupné v platové tfidé,
do které je zaméstnanec zatazen.

(3) O zvyseni nebo snizZen{ osobniho piiplatku za-
méstnance rozhoduje zaméstnavatel v zdvislosti na
plnéni podminek stanovenych v odstavcich 1 a 2.

§8
Priplatek za vedeni

Nicelnikovi nebo veliteli, kterému nepiislusi pti-
platek za vedeni podle § 5 odst. 1 zdkona, pfislusi podle
stupné fizeni a ndrocnosti fidici price pfiplatek za ve-
denf stanoveny v ptiloZe &. 4, kterd je souldsti tohoto
nafizeni.

§9
Hodnostni pfiplatek

Zaméstnanci piislusi hodnostni pfiplatek, a to

v hodnosti K¢&s mési¢né
rotny PO 700
rotmistr PO 900
nadrotmistr PO 950
podpraporéik PO 1000
praporcik PO 1050
nadpraporéik PO 1100
podporucik PO 1150
porucik PO 1200
nadporudik PO 1250
kapitdin PO 1300
major PO 1450
podplukovnik PO 1600
plukovnik PO 1750.

§ 10
Zvlastni piiplatek

(1) Zaméstnanci, ktery pracuje ve ztiZenych a
zdravi $kodlivych pracovnich podminkdch, poskytuje
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zaméstnavatel ptiplatek ve vysi a za podminek stanove-
nych zvld$tnim predpisem.”)

(2) Zaméstnanci, u néhoz muze dojit v souvislosti
s bezprostfedni ulasti na zdoldvdni poziri, na zi-
chrannych pracich pfi Zivelnich pohromdch nebo ji-
nych mimorddnych uddlostech k ohrozenf jeho Zivota
nebo zdravi, poskytuje zaméstnavatel zvldstni pfipla-
tek ve vysi 500 K& az 1200 K& mési¢né. Ostatnim za-
méstnancim poskytuje zaméstnavatel zvldstni ptipla-
tek ve vysi 100 K& az 500 K& mésicné.

§ 11
Odmény

Zaméstnavatel mlize zaméstnanci poskytnout od-
ménu

a) za Uspésné splnéni mimofidného nebo zvldst vy-

znamného pracovniho udkolu,

b) k ocenéni jeho pracovnich zdsluh pfi dovrSeni pa-
desdti let véku a pfi prvnim skonéeni pracovniho
poméru po pfiznani invalidntho diichodu nebo po
nabyti ndroku na starobni dtichod, popf. v souvis-
lost1 s jeho uvolnénim z dosavadniho zaméstndni,
pokud zaméstnanec splni podminky mimotdd-
ného poskytovini starobntho dichodu podle
zvldstnitho predpisu.’)

Spole¢na, prechodna a zavérecnd
ustanoveni
§ 12

Platovy tarif ve vyS$Sim platovem stupni prislusi
zaméstnanci od prvého dne mésice, v némz dosdhl sta-
novené doby zapoditatelné praxe.

§ 13

Nicelnikovi nebo veliteli stanovi platovy tarif a
vysi ptiplatkli a odmén podle tohoto nafizeni orgin,
ktery ho do funkce ustanovil.

§ 14

Ke zmirnéni nédsledkt kiivd vzniklych pracovné-
pravnimi ukoly u¢inénymi v obdobi od 25. inora 1948

do 1. ledna 1990 muzZe zaméstnavatel do zapocitatelné
praxe zahrnout odchylné od § 5 odst. 1 pism. b) v
plném rozsahu i dobu jiné praxe, pokud zaméstnanec
nemohl vykondvat praxi v oboru pozadovane price z
dtvodu neplatného pracovnéprivnibo tikonu.?)

§ 15

(1) Zaméstnance, ktery absolvoval nistupni od-
bornou pfipravu a je zafazen ve sménné sluzb¢, mtze
zaméstnavatel zafadit do pdté platové tfidy, 1 kdyZz ne-
spliuje pfedpoklad vzdélani pro tuto platovou tfidu.

(2) Zaméstnavatel nemusi zaméstnance, kterého
zafadil do platové tfidy pfed urfenim zaméfeni nebo
oboru vzdélini anebo dalstho pozadavku pro fddny
vykon sjednaného druhu price, pfefazovat do jiné pla-
tové tridy, jestlize tyto pozadavky nespliiuje, avsak
jeho odborné znalosti zarucuji kvalitni vykon sjedna-
ného druhu préce.

§ 16

Zaméstnavatel mize v kalenddinim roce 1992 po-
skytovat odmény podle § 11 pism. a) z fondu vedouci-
ho.

§ 17

Zrusuje se:

Vynos ministerstva vnitra Ceské socialistické re-
publiky ze dne 29. ¢ervna 1987 &j. PO-1333/V-87 o
odméniovini prislusnikd Sboru poZarni ochrany (reg. v
Castce 14/1987 Sb.).

§ 18

Plat podle zdkona a tohoto nafizeni se poskytne
poprvé za mésic kvéten 1992.

§ 19

Toto nafizeni nabyvd ucinnosti dnem vyhldsenf s
vyjimkou piilohy ¢&. 3, kterd nabyvd déinnosti dnem
1. ledna 1993.

Pithart v. r.

*) Natizenf vlddy Ceské republiky ¢ . 252/1992 Sb., o podminkéch pro poskytovéni a vy3i zvldstniho p¥iplatku za vykondvan{
¢innosti ve ztizenych a zdravi Skodlivych pracovnich podminkdch.

*) Nafizeni vlidy Ceskoslovenské socialistické republiky & 118/1988 Sb., o mimo¥idném poskytovani starobniho dtichodu, ve

znéni pozdéjsich predpist.

©) § 21 zdkona & 87/1991 Sb., o mimosoudnich rehabilitacich.
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KATALOG PRACI

PLATOVA TRIDA 5
Priklady pract:

1.

2.

Provadéni hasebnich praci, zdchrana osob a véci pii pozarech a mimofédn}?ch udélostech pod vedenim a za
pomoci béznych techmckych prostredkd, soustavnd odbornd a fyzickd pfiprava, udrzovani svéfenych véc-
nych prostfedkd, vystroje a vyzbroje v provozuschopném stavu, obsluha urcenych techmckych prostredku,
oprava a ddrzba technickych prostiedkt vybavent pozarnlch stanic, zajiStovani spojeni { pfedepsanym zpuso-
bem za pomoci telefonnich a radiovych pojitek pii zdsahu 1 mimo néj.

Samostatny vykon technickych a ekonomicko prdvnich ¢innosti na pfislusném spravnim useku.

PLATOVA TRIDA 6
Piiklady pract:

1.

2.

Provddéni hasebnich praci, zdchrany osob a véci pfi pozdrech a mimotddnych uddlostech v rizikovych pod-
minkdch s pfipadnym pouzZitim specidlnich ochrannych oblekd, dychaci techniky, za pomoci vyskové a vy-
prostovaci techniky (vysokozdvizné plosiny, automobilové Zebiiky, zichranné plachty, matrace apod.), ti-
zeni a obsluha pozdrnich vozidel pti zdsahu, vykon preventivnich protipoZzirnich opatieni.

Vykon samostatné odborné ¢innosti s vymezenou pusobnosti na jednotlivych dsecich spravy Sboru pozdrn{
ochrany, vykon stdtntho poZirniho dozoru v dzemni{ pisobnosti spravniho orginu.

PLATOVA TRIDA 7
Piiklady praci:

1.

Provddéni nejslozitéjsich hasebnich praci, zdchrany osob a véci pii pozdrech a mimofddnych uddlostech v
rizikovych podminkdch s pouZitim specidlni hasici, vyprostovaci, dychaci a oZivovaci techniky, ochrannych
oblekd, specidlnich méficich ptistroju, vykon praci pod vodou, nad volnou hloubkou, v protichemickych a
zaruvzdornych oblecich.

Vykon specializovanych technickych ¢innosti v poZarni ochrané s ticasti na misté zdsahu (napf. strojni, pro-
tiplynovd a spojova sluzba).

Odpovédnost za akceschopnost svétenych technickych prostfedkd, fizeni a obsluha specidlnich poZdrnich
vozidel, vyprostovacich zafizeni, ucast s uvedenou technikou na hasen{ pozart.

. Rizenf &nnosti pozdrniho druzstva pii zdoldvini poZdru, zichrané osob a jinych mimofddnych udlostech,

zpracovani dokumentace o zasahu, vedeni agendy o vykonu druZstva, podil na organizovini poZdrnich pro-
vérkovych a taktickych cvicent.

Vykon odbornych &innosti na useku statni sprdvy s ptipadnou ucasti na misté zdsahu, vedeni uréené tech-
nicko ekonomické agendy, koordinace preventivn{ ¢innosti na dseku pozdrni ochrany v obcich ¢i méstskych
astech, ptipravy odbornych stanovisek pro stavebni a kolaudaéni fizend, podﬂ na zji$tovani pficin pozarg,
pozédrné technickych charakteristik materidla, poZdrné techmckych expertiz a Vykon stdtntho pozdrniho do-
zoru s uplatiiovdnim postihu vii¢i organizacim v uzemni pusobnosti spravniho orgdnu.

Kontrola stavu zabezpeceni pozdrni ochrany a stavu technickych prostfedkd poZdrni ochrany v organizaci.
Organizace provddéni drobnych oprav a pravidelné udrzby vozidel zdsahové techniky ve sméné.

PLATOVA TRIDA 8
Piiklady pract:

1.

Koordinace zdsahovych jednotek pii rozsahlejsich poZdrech, mimofddnych uddlostech a pfi nasazovanf spe-
cidln{ techniky, urovani poZdrni taktiky pfi zdsahu, zpracovni dokumentace o zdoldvani poZri, odpovéd-
nost za trvalou akceschopnost piislusniku své Cety, spoluprice pti odborné pfipravé a organizaci pozdrnich
provéfovacich a taktickych cvicenich.
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2. Obsluha a servis specidlni techniky na haseni pozdrt a zdchranu osob, obsluha a ddrzba specidlnich zafizeni,

agregdtd, méfici a vyprostovaci techniky, méfeni obsahu toxickych plynt v ovzdusi, vyhodnocovdni pozarni
situace, poskytovédni aktudlnich informaci veliteli zdsahu, spoluprice s ostatnimi technickymi slozkami.

. Vyhodnocovini pozdrni situace za pomoci vypocetm techmky, porlzovam videozdznamu na misté pozdra

pro. dokumentaéni a vyukové tlely, podil na zji§ovani pficin vzniku pozdrt a pofizovdni odbornych vyjdd-
fenf.

Samostatny vykon slozitych odbornych ¢innosti na dseku stdtni sprivy, zabezpelovanf slozitych dkolt nebo
agend, odbornych koncepénich a metodickych praci s pfipadnou dcasti na misté zdsahu.

Organizace vykonu stitniho poZdrniho dozoru, vyukové a vycvikové &innosti, vyjezd k pozdram nebo ji-
nym zdsahim a tcast na prici v bojovém tseku.

Zajistovéni slozitych technicko opravirenskych praci.

PLATOVA TRIDA 9
Piiklady praci:

1.

Rizeni &innosti regiondlni pozdrni jednotky ve sméné, rozhodovani o jejim vysildni ke zdoldn{ poZdru, fizeni
zdsahu, zpracovdni dokumentace o zdsahu, rozhodovini o nasazenf specidlni techniky, organizovini a pro-
vadéni takticko poZzdrnich a provétrovacich cviéeni jednotek ve sméné a navrhovdni opatfeni ke zkvalitnén{
odborné drovné jednotek pozdrni ochrany.

Odpovédnost za akceschopnost nejslozitéjsich technickych prostiedku, fizeni ¢innosti zdsahové techniky
pfi sloZitych chemickych zdsazich, havarijnich a vyprostovacich pracich, zpracovani ndvrhu zdsad pravidel a
metodiky zabezpeleni fddného provozu piislusnych technickych prostiedka.

Odpovédnost za funkénost a tiplnost vybaveni pozarni stanice, ucast na vyjezdech k velkym a slozitym po-
Zarum, fizeni bojového dseku, analyzovani stavu operativné technickych opatfeni v hasebnim obvodé po-
zarni stanice.

Zabezpeceni pifjmu a vyhodnocovini informaci o pozirech, ur¢ovdni postupu pii koordinaci meziokresn{
pomoci a soucinnostnich jednotek (policie, zichrannd sluzba atd.), rozhodovén{ o nasazenf sil a prostfedka
pozérni ochrany, o svoldni §tdbu zdoldvin{ pozdru nebo mimofddné udilosti, dcast ve Stdbu zdoldvini po-
zdru s piipadnym fizenim zdsahu, organizovini pozdrnich provétovacich cviceni ve velkych objektech.
Zpracovini souhrnnych a koncepénich stanovisek z oboru pozarn{ ochrany, poZdrné technick}?ch expertiz,
metodlckych a 1nych pokynu v oblasti stdtntho pozdrniho dozoru, vyjezd k pozdrim a k jinym nehoddm,
zjistovéni je 1ch pricin, prace ve $tibu hasen.

Kontrola a usmérfiovani poZzarni ochrany v orginech a organizacich v¢etné spravniho fizeni, zabezpecovan{

pfiprav Sboru pozdrni ochrany k obrané v okrese, kontrola a usmériiovani{ ¢innosti na spravéch a dtvarech
Sboru poZdrni ochrany.

PLATOVA TRIDA 10
Piiklady praci:

1.

Odpovédnost za odbornou piipravu piislusniktl dtvaru Sboru pozirni ochrany, zpracovini expertiz a analyz
stavu operacné technickych opatfeni, zastupovani dtvaru Sboru poZirni ochrany ve vymezeném rozsahu pti
projedndvéni otdzek tykajicich se svéfené oblasti.

Rizeni rozsdhlych nebo specidlnich zdsahu pti likvidaci hromadnych havirii v silniéni, Zelezniéni a letecké
dopravé, koordinace spoleénych zdsahli s ostatnimi poZdrnimi jednotkami a technickymi a zdchrannymi
sluzbami.

Urcovini druhu protipozarni nebo zdsahové techmky a poétu jednotek k vyjezdu podle charakteru jednotli-
vych pfipadi a organizace price $tdbu zdoldvani poZzdru nebo mimofddnych udélosti.

Samostatné vykondvani velmi ndroénych a sloZitych tkold, vyzkumné a vyvojové price v oboru poZrni
ochrany, zpracovan{ provadecmh predp1su v ednothvych oborech ¢innosti pozdrn{ ochrany, koncepce roz-
voje automatizovanych systémii fizeni v poZdrni ochrané, zpracovdni metodiky vyuky a vycviku jednotek
pozdrni ochrany, zabezpecovéni ptiprav Sboru pozdrni ochrany k obrané v republice, zpracovéni odbornych
a metodickych pokynt s republikovou pusobnosti.

Samostatné rozhodovdni ve svéfenych oblastech (napf. na dseku prevence, represe, technicko ekonomickém,
automatickém systému fizeni apod.) a navrhovin{ opatfeni na prislusném odborném useku.
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6. Zpracovani koncepce pozdrni ochrany v pfislusném tzemnim celku, organizace vykonu stdtni sprivy, vyda-
vani rozhodnuti na dseku stdtntho pozdrntho dozoru, odpovédnost za odbornou pfipravu piislusnika po-
zérni ochrany a zastupovdni sprdvy Sboru poZirni ochrany pfi zdvaznych jedndnich o zabezpeleni pozdrn{
ochrany.

PLATOVA TRIDA 11
Piiklady praci:

1. Pfiprava zdsadnich materidld pro utvéfeni politiky vyvoje poZirni ochrany.

2. Vykon funkce zvld§tniho orgdnu na dseku pozdrni ochrany a rozhodovini o soustfedéni a nasazeni jednotek
pozédrni ochrany.

3. Rizeni vyzkumnych a aplika¢nich metod k zabezpeceni t¢inné pozirni ochrany.

4. ReSenf ukolt tykajicich se fizeni, kontroly a koordinace izemnich orgint pozdrni ochrany.

5. Zpracovani navrhi komplexnich programt a koncepci v jednotlivych oblastech poZdrni ochrany a zabezpe-

Ceni jejich aplikace v celorepublikové plisobnosti 1 v mezindrodni ndvaznosti, vypracovani ndvrht zdsad za-
kont, obecné zdvaznych pravnich predpist a ostatnich pravnich norem v pozdrni ochrané.

Kvalifika¢ni pfedpoklady vzdélani

Pi;;g:a stupenl vzdéldn{ Pi;;é):a stupenl vzdéldn{
1 zékladn{ 7 uplné stfedni vzdélani
2 stfedni odborné 8 vysokoskolské
3 stfedni odborné 9 vysokoskolské
4 Uplné stfedni vzdéldn{ 10 vysokoskolské
5 Uplné stfedni vzdéldn{ 11 vysokoskolské
6 uplné stfedni vzdéldn{ 12 vysokoskolské
Pozndmky:

a) zdkladnim, stfednim odbornym a dplnym stfednim vzdélinim se rozumi stupeti vzdéldni podle zdkona &.
29/1984 Sb., o soustavé zikladnich a stfednich skol (skolsky zikon), ve znéni zdkona ¢&. 171/1990 Sb.,

b) dplnym stfednim vzdéldnim se pro dcely tohoto nafizeni rozumi i tplné stfedni odborné vzdélini a vyssi
odborné vzdélani,

¢) vysokoskolskym vzdélinim se pro ucely tohoto nafizeni rozumi studium ukonéené vykondnim stdtn{
zkousky (§ 19 zdkona &. 172/1990 Sb., o vysokych skoldch).
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Stupnice platovych tarifti podle platovych tfid a platovych stuprit
(v Kés mésicné)

Platovy | Pocet
stupen let Platovd tfida
zapodi-
tatelné
praxe 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1 do 3 2200 2350 2500 2650 2800 3000 3200 3500 3900 4400 5000 5700
2 do 6 2270 2430 2590 2760 2930 3140 3350 3680 4100 4620 5250 5990
3 do 9 2340 2510 2680 2870 3060 3280 3500 3860 4300 4840 5500 6280
4 do 12 2410 2590 2770 2980 3190 3420 3650 4040 4500 5060 5750 6570
5 do 15 2480 2670 2860 3090 3320 3560 3800 4220 4700 5280 6000 6860
6 do 18 2550 2750 2950 3200 3450 3700 3950 4400 4900 5500 6250 7150
7 do 21 2620 2830 3040 3310 3580 3850 4120 4580 5100 5720 6500 7440
8 do 24 2690 2910 3130 3420 3710 4000 4290 4760 5300 5940 6750 7730
9 do 27 2760 2990 3220 3530 3840 4150 4460 4940 5500 6160 7000 8020
10 nad 27 2830 3070 3310 3640 3970 4300 4630 5120 5700 6380 7250 8310
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Stupnice platovych tarifti podle platovych tfid a platovych stuprit

(v Kés mésicné)

Platovy | Pocet
stupen let Platovd tiida
odborné
praxe
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1 do 3 2200 2420 2660 2930 3220 3540 3900 4290 4720 5190 5710 6280
2 do 6 2300 2530 2780 3060 3360 3700 4070 4480 4930 5420 5970 6560
3 do 9 2400 2640 2900 3190 3510 3860 4240 4670 5140 5650 6220 6840
4 do 12 2490 2740 3030 3320 3650 4020 4420 4860 5340 5870 6460 7110
5 do 15 2590 2850 3140 3450 3790 4170 4590 5050 5550 6110 6720 7390
6 do 18 2690 2960 3250 3580 3940 4330 4760 5240 5760 6340 6970 7670
7 do 21 2790 3070 3370 3710 4080 4490 4940 5430 5970 6570 7220 7950
8 do 24 2880 3170 3490 3840 4220 4650 5110 5620 6180 6800 7480 8230
9 do 27 2980 3280 3610 3970 4370 4800 5280 5810 6390 7030 7730 8510
10 nad 27 3080 3390 3730 4100 4510 4960 5460 6000 6600 7260 7990 8790
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P¥iloha & 4 k na¥izeni vlddy CR & 255/1992 Sb.

Vyse prfiplatkt za vedeni

(v K&s za mésic)

ustfedni orgdn

orgin s celore-

Funkce v Cele s minis- publikovou Uzemni organ
trem pusobnosti

1. nécelnik hlavni sprivy 3000-5000 - -
2. zdstupce nicelnika 2000-3800 - -
3. nilelnik odboru (ndcelnik zafizeni

hlavn{ sprdvy) 1500-3000 - -
4. nacelnik oddéleni 500-1500 - -
5. nilelnik zafizen{ s pravni subjektivitou - 2200-3800 -
6. ndcelnik okresni sprdvy - - 1600-3000
7. zastupce nacelnika - - 1200-2400
8. velitel ttvaru (ndcelnik zafizeni

okresn{ sprdvy) - - 800-1600
9. ndcelnik nebo velitel, ktery soustavné fidi

- - 300-1200

podiizené zaméstnance
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Distribuce predplatitelim: SEVT, a. s., Trzi§t¢ 9, 118 16 Praha 1 - Mald Strana,
telefon 53 38 41-9, telefax 53 10 14, 53 00 26, telex 123518 - Pozadavky na zru-
Senf odbéru a zménu poltu vytiski pro nadchdzejici ro¢nik je tieba uplatnit do
15. 11. kalenddiniho roku, pokud Zadny pozadavek neuplatnite, ztistava odbér
v nezménéném stavu i pro nadchdzejici ro¢nik. Zmény adres se provadéji
do 15 dnt. V pisemném styku vzdy uvidéjte &islo vyuctovani - Pozadavky
na nové pf'edpFatné budou vyfizeny do 15 dnii a doddvky budou zahijeny
od nejblizsi cdstky po tomto datu - Reklamace je tfeba uplatnit pisemné
do 15 dnti od data rozesldni - Jednotlivé &dstky lze na objedndvku obdrzet
v odbytovém stiedisku SEVT, Trzisté 9, 118 16 Praha 1 - Mal4 Strana, telefon
53 38 41 aZz 9, za hotové v prodejnich SEVT: Praha 1, TrZisté 9, telefon
(02) 53 38 41-9 - Praha 4, Jihlavskd 405, telefon (02) 692 82 87 - Brno, Ceskd 14,
telefon (05) 265 72 - Karlovy Vary, Sokolovskd 53, telefon (017) 268 95, v pro-
dejndch knihkupectvi: Olomouc, nim. Miru 5, Ostrava, Vyskovickd ul,
obchodni pavilony - Qstrava, Holarova 14 - Novy Ji¢in, 28. fijna 10 - Plzes,
Admina, spol. s r. 0., Skroupova 18.
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