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VYHLASKA

Oradu pro vynidlezy a ohievy

ze dne 10. bfezna 1988

0 odmé&iiovani ohjevii, vynalezii, zlep§ovacich nédvrhil a priimyslov§ch vzori

Urad pro vyndiezy a objevy podle § 155 odst.
1 pism. ¢} zé&kona ¢&. 84/1972 Sb., o objevech, vyna-
lezech, zlep3ovacich névrzich a prlmyslovych vzo-
rech [dédle jen ,zdkon“}), v dohod& se zhCastn&ny-
mi Gstfednimi organy stanovi:

Rozsah platnosti
§1
Tato vyhldska upravuje:

a) odmeény autord za objevy, na které byl udélen
diplom;

bj

d)

odmgny autorll za vyuZiti vyndlezlt, na které
bylo udg&leno autorské osvédieni, za vyuzitl
zlepSovacich ndvrh@, na které byl vydan zlep-
Sovatelsky prikaz, a za vyuZiti primyslovych
vzorl, na které bylo ud&leno osvédfeni,

thrady nékladd spojenych s vypracovanim vg-
krest, modeli nebo prototypl autorii vyna 2-
zu, zlepsovaciho ndvrhu nebo primyslového
vzoru uvedeného v pism. b);

odmeny za iniciativni Gfast na rozpracovani,
zkouSeni nebo zavadeéni objevd, vynélez(,
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zlep3ovacich ndvrhl nebo primyslovych vzord
uvadenych v pism. bj;

e) odmé&ny za upozornéni na moZnost vyuZitf vy-
nalezu nebo zlepSovaciho néavrifu uvedeného
v pism. b},

Odmény za ohjevy

§ 2
Odména za oijev se uréi podle jeho vyznamu
pro daldi rozvoj védy, techniky a ekonomiky, ze-
jména podle toho, jaky pFimy €1 neplimy vliv md
ohjev na prisludny v&dni obor nebo jeho Cést a ja-
k& je moZnost jeho aplikace ve spolefenské praxi
a jaky je jeho pFedpoklddany ekonomicky vyznam,

§ 3
{1} Odménu za objev, na ktery byl udélen dip-
lom, uréi a vyplact Ufad pro vyndlezy a objevy
(ddle jen ,Urad“) v dohods s Ceskoslovenskou
ekademii ved nebo Slovenskcu akademii véd ane-
bo Ceskoslovenskou akademii zemé&dé&lskou.

(2) Odmeéna za objev se ur¢i v rozsahu od
5000 Kés do 150 000 Kcs.

{3) Odmé&na za objev je splatnd do Sest! mé&si-
ct po udéleni diplomu na objev.

Odmény za vynélezy, zlepSovaci ndvrhy
a prumyslové vzory
§ 4

Odména za vyuZiti vynalezu, zlepSovacilio né-
vrhu a priimyslového vzoru v socialistické organi-
zacl (dé&le jen ,organizace®) zdvisi na spolelen-
ském prospéchu, kterého se dosahuje timto vy-
uzivdnim v narodnim hospodéa¥stvi, nikoliv jen na

prospéchu vyuZivajici organizace.

§5

{1} Spoletenskym prosp&chem se rozumi eko-
nomicky,” technicky nebo jiny p¥inos, kterého se
dosahuje vyuZivanim vyndlezl,, zlepSovacich ndvr-
hi a primyslovych vzord, jako nap¥. dspory spole-
Censké prace projevujici se sniZenim vlastnich né-
kladd a zvySenim produktivity préce, pfinosy pfi
vyrob& novych vyrobkl projevujici se v nahradé
nebo v rozdifeni sortimentu stdvajicich vyrobki.
Spolecenskym prosp&chem se rozumi ddle ! p¥i-
nosy pri zlepsent pracovnich podminek, zvySeni
bezpecnostt prdce, zlep3eni Zivotniho prostiedi a
jiné piinosy.

(2) Naklady spojené se zavedenim vyndlezu,
zlepSovaciho névrhu nebo priimyslového vzoru se

odpocditdvaji od spolefenského prosp&chu dosaZe-
ného v prvnim roce vyuZiti. Nédklady na investi-
ce,l} spojené se zavedenim Fedeni se odpoditdvaji
od spolecenského prospéchu v kaZdém roce obdo-
bi, uvedeném v § 8 véta prvni, rofnimi odpisovymi
sazbami.?) PFi stanoveni spoletenského prosp&chu
se v8ak neodpoditdvaji odmény za vyuZiti vyndle-
zu, zlepSovaciho ndvrhu nebo prlmyslového vzoruy,
odmény za iniciativni 1c¢ast pPFi rozpracovani,
zkouSenl nebo zavadeni téchto FeSeni, odmény za
upozornéni na moZnost vyuZiti vynalezu nebo
zlepSovaciho navrhu a zvlastni odmény za vyle-
geni tematického dkolu.

(3) Pri zjiftovani jednotlivych druh pEinosi
jsou orgdny a organizace povinny pouZivat tdaja
jednotné soustavy socidln& ekonomickych infor-
maci’) a vychdzet z porovnatelnych hodnot zjiste-
nych pred vyuZitim a po vyuZiti vynalezu, zlepso-
vaciho ndvrhu nebo priimyslového vzoru.

§ 6
Spoletensky prospéch z vyuZiti vyndlezu, zlep-
¥ovacilio navrhu nebo primyslového vzoru se sta-
novi takto:

a) pri Gspofe vlastnich nédkladd z rozdilu vlast-
nich ndkladl vynaklddanych pred vyuZitim
Fedeni @ po jeho vyuZiti, pficemZ se prihlizi
k veSkerym tspordm, zejména na materialy,
mzdach, energii;

b) pfi tspofe nédkladd na ddrZbu nebo p¥i sniZe-
ni poruchovosti pfi vyrobg, z rozdilu ndkladd
vynaloZenych na ddrZbu nebo spojenych s od-
strangnim poruchevosti pfi vyrobé v priib&hu
jednoho roku pfed vyuZitim a po vyuZiti fe-
geni. Nebyly-i v uvedené dob& pfed vyuZitim
Fedeni vynaloZeny ndklady na ddrZbu nebo na
odstratiovdni poruchovosti, jsou rozhodné pro
zjitovani rozdilu vynaloZené pramérné rocni
ndklady, nejvyse vsak z obdobi tfi let pred vy-
uzitim;

¢) pii Gspofe investiénich ndkladl z rozdilu mez!
naklady rozpodtovanymi a skutecné vynaloZe-
nymi. Zékladem pro stanoveni odmény za vy-

uzZiti je u stavebnich investic 15 % a u stroj-
nich investic 30 % rozdilu uvedenych nakladd;

d

—

p¥i prokazatelné tdspofe devizovych ndkladi
z rozdilu nékladtt na dovoz v cené franko
teskoslovenskd hranice vyjadfenych v tuzem-
ské méné a vlastnich ndkladl po vyuZiti Fe3e-
ni. Je-li tuzemska néhrada s vy33imi vlastnimi
néklady a spoletensky prospéch zjiStény po-
dle piedchozi véty by dostateén& nevyjadroval
ekonomicky, technicky nebo jiny pfinos z vy-

1) § 6 vyhlagky federalniho ministerstva financ! a pfedsedy Statni banky Ceskoslovenské C. 162/1980 Sb., o fi-
nancovani reprodukce zakladnich prosttedkf, ve zn&nf vyhlasky &. 180/1982 Sb. a vyhlasky . 108/1985 Sb.

2} § 3 vyhladky federalniho ministerstva financi & 94/1980 Sb., o odpisovani zakladnich prostredka,

3) § 1 z&kona ¢. 21/1971 S$b., o jednotné soustavé socidlng ekonomickych informact.
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uZiti fefeni, je zdkladem pro stanoveni spole-
tenského prosp&chu aZ 20 % prokazatelnd
uspofenych devizovych ndkladl vyjaddrenych
cenou franko <eskoslovenskd hranice. V pii-
padé prokazatelnych dspor devizovych ndkla-
di na stavebnich investicich je zakladem pro
staiioven! odmé&ny za vyuziti 15 % a na stroj-
nich investicich 30 % rozdilu uvedenych na-
kladi,

e) pit prokazatelnych devizovych  pFinosech
z rozdilu mezi finan¢nimi castkami za usku-
tetnd&ny vyvoz v roce pred vyuZitim a po vy-
uZiti fefeni vyjadrfenych cenou franko Cesko-
slovenskd hranice. V piipadé prokazateinych
devizovych pFinoslt na stavebnich investicich
je zékladem pro stanoven! cdmény za vyuziti
15 Y% a na strojnich investicich 30 % rozdilu
uvedenych nakladi;

f] pii zvyseni produktivity prace z dspor mezd a
plirlistku zisku organizace, které jsou v primé
souvisiosti s vyuZitim vyndlezu, zlepSovaciho
ndvrhu nebo prlimyslového vzoru;

g) pii vyrobé nového vyrobku, ktery nahrazuje
stdvajici vyrotek €¢i nékolik vyrobk{i, u n&hcz
viastni ndklady pfPipadajici na novy vyrobek,
jsou niZ§i neZ u pavodniho vyrobku, z rozdilu
viasinich ndkladdt u dosavadnich -vyrobkéli a
novych vyrobk@i a piihlédne se k pFipadné
zineud jakosti, Zivotnosti a spolehlivosti vyrob-
kil. Nejde-li o takovy pFipad, stanovi se spole-
censky prospéch s vyjimkou uvedenou v § 7
odst. 2 z cenové kalkulace nového vyrobku,
a to z vy3e kalkulovaného zisku vziaZeného
na jeden vyrobek. DosaZeny vysledek se ndso-
bi pedilem, jekym se vynélez, zlepiovaci{ na-
vrh nebo prémyslovy vzor adastni na novém
vyrobku;

h

—_—

pii zlepSeni pracovnich podminek, zvysent
bezpelnosti prdce nebo zlepSeni Zivotniho
prostfed! podle stupné& nebezpedl nebo nedo-
statkll, jeZ se vyuZitim vynalezu, zlepSovaciho
navrhu nebo priimyslového vzoru odstraiiuji
s ohledem na pofet ohroZenych osob;

ch) projevuji-li se technicko-ekonomicky zdvod-
néné prinosy vynélezu, zlepSovaciho névrhu
nebo priimyslového vzoru u spotfebitele vy-
robku nebo sluzby, je zdkiadem pro stanoven
odmeény za vyuZiti vyndlezu, zlep3ovaciho na-
vrhiu nebo pr@myslového vzoru 15—35 % pii-
nosu z jednoho vyrobku nebo sluZby nédsobe-
ného poltem vyrobklt nebo sluZeb, uZitych
timto spotfebitelem. BliZ§i podminky pro ur-
Ceni procenta stanovi v oboru své piisobnostt

pFislugneé ustfedni organy v dohodé s Ufadem.

§7
(1) Dosahuje-l1i se vyuzitim vynélezu, zlepso-
vaciho ndvrhu nebo primysiového vzoru razajch
druhd prinosd podle pledchozich ustanoveni, je

spoleCensky prosp8ch tvofen soultem t&chto pii-
nosti.

{2} Nelze-H spolefensky prosp8ch vycislit ns-
bo vyjadrit podle predchozich ustanoveni nebo je- |
ho vydisien{ by bylo mimofadné# obtiZné nebo by sl
vyzadalo nepfim&fenych ndkladii, anebo spolefen-
sky prosp&ch zjistény podle § 6 pism. g) véta dru-
hda a tieti by dostatedné nevyjadfoval ekonomicky,
technicky nebo jiny prfinos z vyuZiti vynaiezu,
zlep3ovaciho ndvrhu nebo primyslového vzoru, or-
ganizace je povinna ocenit spolefensky prospéch
ekeonomickym rozborem.

. 5 8

Pro vysi odm&ny za vyuZiti vynélezu v organi-
zaci je rozhodujici spoleCensky prospéch (§ 5)
dosaZeny u vynalezu v nejvghodnéjsim roce
z prvych pétl let vyuZivdni, u zlepSovaciho ndvrhu
a u prlimyslového vzoru je pro vysi odmény za
vyuZiti rozhodujici spolefensky prospéch dosaZzeny
v nejvyhodnéjsim roce z prvych tfi let vyuZivani
Ptipadd-li doba trvani jednoho vyuziti celého
predmstu vyndlezu nebo zlep3ovaciho ndvrhu na
delsi ¢asové obdobi, neZ je doba jednoho roku po-
die pPedchozi v&ty, je pro vysi odmény za vyuZitl
vyndlezu nebo zlepSovacibo névrhu v organizacl
rozhodujici spolefensky prospéch, dosaZeny v tom-
to delsim casovém obdobi.

§9

{1) Autor vyndlezu, zlep3ovaciho ndvrhu nebo
primyslového vzoru mé prdvo na odménu za vy-
uZiti od kazdé organizace, kterd vyndlezu, zlep$o-
vaciho navrhu nebo primyslového vzoru vyuZila.

(2) Vyplati-I odménu za vyuZit{ zlepSovaciho
navrhu podle § 76 odst. 1 zékona orgéan nad¥izeny
organizacim, rovnd se odména souctu odmeén, kte-
ré by autor obdrZel od kaZdé takové organizace.

§ 10

Odm#na za vyuZiti vynélezu, zlepsovaciho na-
vrhu a priimyslového vzoru se uruje podle ¢asti I
sazebniku; jestli¥e vyndlez, zlepSovaci navrh nebo
priimyslovy vzor zlepSuje pracovni podminky, zvy-
Suje bezpetnost prdce nebo zlepSuje Zivotni pro-
st¥edi, urduje se odména podle tasti 1l sazebniku.
Sazebnik je souddsti této vyhlasky.

§ 11

{1) Odm&nu podie sazebniku zvy3uje vyuZiva-
fici organizace aZ o 200 %, jestliZe vyndlez, zlep-
govaci navrh nebo primyslov§ vzor pFispivd mi-
motddné k rozvoji ndrodniho hospodalstvi.

{2} Odin&na podle odstavce 1 se zvySuje jen
za ten plinos dosazeny vyuZitim vyndlezu, zlepSo-
vaciho ndvrhu nebo primyslového vzoru, za Kter§
prisiusi takové zvydeni.
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(3} Blizsf podminky pro zvySen{ odmeény podle
odstavce 1 a 2 stanovi v souladu s potFebami na-
rodniho hospodéafstvi v oboru své plisobnosti pFi-
slugné dstFedni orgdny v dohode s Cradem.

(4] Zvy3eni odm&ny podle tohoto ustanovent
nekrati zvygeni odmé&ny podle § 12

§ 12

(1) Odmé&na podle sazebniku za vyuZiti vynd-
lezu nebo zlep3ovaciho ndvrhu se zvysuje:

a] o 100 % v organizaci, v niZ autor pracuje na
dkolech dotfenych vyndlezem nebo zlepSova-
cim navrhem, mé&-li toto vyuZiti za nésledek
zpevnini platné vykonové normy,

=

o 150 % v organizaci za podminek uvedenych
v pism. a), je-li soutasné mzda autora bezpro-
stfedn& ovlivnéna zpevnénim této platné vyko-
nove normy.

(2] Zvysen! odmény podle odstavce 1 nekrati
zvy3eni odmeény podle § 11

§ 13

(1} Byla-1f uzaviena smlouva se rzahranitnf
osobou,4) na jejimZz zakladé doslo k predani vy-
nalezu, na ktery bylo udéleno autorské osvédceni,
zlepovaciho névrhu, na ktery byl vydan zlepSova-
telsky priikaz, nebo primyslového vzoru, na ktery
bylo ud&leno osvédieni, v rdmci hospodaiské a
védeckotechnické spoluprdce mezi Slenskymi staty
Rady vzdjemhé hospodéiské pomoci, p¥isludf auto-
ru odména podle p¥islusnych mezistdtnich dohod.
Nebyla-li takové dohoda uzaviena a byl-1i takovy
vynalez, zlep$ovaci ndvrh nebo priimyslovy vzor
pFedan k vyuZiti beziplatng, nebo na zdkladé vza-
jemnosti, &ini v piFipad® vyuZiti odména autora
vyndlezu od 1000 Ké&s do 30000 KCs, autora zlep-
Zovaciho ndvrhu od 200 Kés do 10000 Kcs a au-
tora priimyslového vzoru od 500 K&s do 15 000 Kis.
Bliz§i podminky pro vy$i odmén v zavislosti na
vyznamu vyndlezu, zlepSovaciho ndvrhu nebo pri-
myslového vzoru pro hospodédfskou a védeckotech-
nickou spolupréci &lenskych statll Rady vzéjemné
hospoda¥ské pomoci v oboru své plisobnosti sta-
novi prislu§né astfedni organy v dohod# s Ufa-
dem.

{2) Odm&nu podle pFedchoziho odstavce sta-
novi a vyplati Gstfedni orgdn, orgdn nebo organi-
zace, ktera takovy vyndlez, zlep§ovaci ndvrh nebo
pramyslovy vzor predala v rdmci hospodafské a
vaddeckotechnické spoluprace mezi Clenskymi'staty
Rady vzdjemné hospoddiské pomoci. Odména je
splatna do dvou mésicl od polatku vyuZiti vyné-
lezu, zlepsovaciho névrhu nebo priimyslového vzo-
Tu.

§ 14

(1} Byla-li uzavfena smlouva se zahrani¢ni
osobou?) jejimZ pFedmé&tem je prevod prav k vy-
nalezu, na ktery bylo udéleno autorské osvédceni,
nebo k primyslovému vzory, na ktery bylo udé-
leno osvédcéeni, anebo jejimZ predmé&tem je po-
skytnuti{ souhlasu k jejich vyuZiti, ¢ini odména
autora az 20 % d&isté prodejni ceny nebo ¢istych
licen¢nich poplatkil, ale jen té ¢asti, kterd se tyka
takového vyndlezu nebo priumysiového vzoru.

(2) Byla-li uzaviena smlouva se zahraniéni -
osobou,4) jejimZ predmé&tem je prevod prav k fe-
geni obsaZenému v teskoslovenské prihlasce vyna-
lezu, v niz je Zadano o autorské osv&dcCeni, nebo
ke zlepsovacimu ndvrhu, na ktery je vydan zlep-
%ovatelsky pritkaz, nebo k Fefeni obsaZenému
v feskoslovenské prihlasce pr@myslového vzoru,
v niZ je zadano o osvédCeni, anebo jejimz predmeé-
tem je poskytnuti souhlasu k jejich vyuziti, ¢inf
odmé&na autora aZ 15 % &isté prodejni ceny nebo
gistych licen&nich poplatkd, ale jen té Casti, ktera
se tyka takového vyndlezu, zlepSovaciho ndvrhu
nebo primyslového vzoru.

(3) Jde-li o licen¢ni poplatky, odmeéna stano-
ven# podle odstavce 1 a 2 se vyplaci po dobu plat-
nosti smlouvy, nejdéle v3ak po dobu deseti let.
BliZz&i podminky pro stanoveni této odmény upravi
v oboru své plisobnosti prisluiné dstfedni organy
v dohod& s Utadem.

(4) Ucastni-li se autor vynalezu, zlepSovaciho
ndvrhu nebo prémyslového vzoru osobné poskyto-
vani technické pomoci v rdmci uzaviené smlouvy,
nevéitajl se jeho platy vypldcené za poskytnuti
technické pomoci do jeho odmény za vyndlez,
zlepsovaci navrh nebo prlmyslovy vzor.

' § 15

(1) Odmé&na za vyuziti vyndlezu se stanovi
v rozsahu od 1000 Ké&s do 750 000 Ké&s. Odména za
vyuZiti zlepSovaciho navrhu se stanovi v rozsahu
od 200 Kés do 300000 Kés. Odména za vyuZzitl pri-
myslového vzoru se stanovi v rozsahu od 250 KCs
do 400 000 K&s. Tyto hranice plati pro dhrn viech
odmé&n za vyuZiti téhoZ vyndlezu, zlepsovaciho na-
vrhu a pritmyslového vzoru v tuzemsku a v zahra-
nicl.

(2] UstFedni organy ve smérnicich vydanych
podle ustanoveni § 145 odst. 2 pism. d} zdkona
upravl pro obor své plsobnosti zplisob schvalova-
ni vyplaty odmén za vyuZiti vyndlezu, ziepSovaci-
ho ndavrhu a pramyslového vzoru.

§ 16

(1) Organizace se miZe s autorem vynélezu,
zlepsovaciho navrhu nebo priimyslového vzoru do-
hodnout, 7e odména za vyuZiti bude autoru vypla-
cena jednordzovs. Tato dohoda musi byt uzaviena
pisemné.

4] § 33 a § 34 zékona ¢&. 42/1980 Sb, o hospedafsk¢ch stycich se zahraniéim.
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(2} Jednordzovd odména se uréf podle sazeb-
niku na zakladé ocenéni pfedpoklddaného spole-
c¢enského prospéchu ekonomickym rozborem a mi-
Ze &init ve vyuZivajici organizaci u vynélezii nej-
vyse 60000 Kés, u primyslovych vzorl nejvyse
40 000 Kés a u zlepSovacich ndvrhli nejvySe 30 000
Kés, véetné zvyseni podle § 11 a § 12.

§ 17

(1) Neujednaji-if si strany krat$i lhiitu splat-
nosti odmény za vyuZiti, je odména, popfipads
¢dst odmény, kterd piisludi za prvni rok vyuZiva-
ni, splatnd do jednoho mésice po uplynuti jedno-
ho roku od pocédtku vyuZivdni vynélezu, zlep$ova-
ciho ndvrhu nebo primyslového vzoru. Dosdhne-li
se v nékterém dalSim roce obdobi, uvedeného
v § 8 véta prvni, vyssiho spoledenského prospé-
chu, je odpovidajici Cést odmény splatnd do jed-
noho mésice po uplynuti p¥isluiného roku vyuZi-
vani.

{2) Pravo na odpovidajici &dst odmény za jed-
notlivy rok vyuZivéni vyndlezu, zlepSovaciho ndvr-
hu nebo priimyslového vzoru se promléi po uply-
nut! jednoho mésice ndsledujiciho po uplynuti p#i-
slusného roku obdobi uvedeného v § 8§ véta prvnl
a trileté promléeci doby, je-li splnéna povinnost
vyuZivajici organizace stanovit tuto odpovidajicl
Cdst odmény za jednotlivy rok vyuZiti a je-li zéro-
vell splnéna povinnost této organizace sezndmit
autory s podklady, které slouZily ke stanoveni jeji
vyse podle § 117 odst. 3 @ 4 zdkona. Neni-li splné-
na povinnost vyuZivajici organizace stanovit tuto
odpovidajici ¢dst odmény za jednotlivy rok vyuZiti
a neni-li splnéna povinnost organizace sezndmit
autory s podklady, které slouzily ke stanoveni jejf
vyse, prdavo na celou odménu, popfipadé na zbyva-
jici ¢ast odmény se prom!¢i po uplynuti jednoho
mesice a obdobi uvedeného v § 8 véta prvni a t¥i-
ieté promlceci doby.

Ohrady nékladii spojenych s vypracovanim
vykresii, modelii nebo prototypi

§ 18

{1} Autor vynélezu, zlepSovaciho ndvrhu nebo
primyslového vzoru mé ndrok na Ghradu pFims-
fenych nakladli spojenych s vypracovdnim vykre-
sli, modeldl nebo prototypli, které sam vypracoval
a na vyzZadani organizace dodal nebo je organiza-
ce jinak Fadne& prevzala (dale jen ,pievzala“) pro
potfebu zjiStovéni vyuZitelnosti, zkouSeni, rozpra-
covanl anebo pro p¥imé vyuZiti jeho vynédlezu,
zlepSovaciho ndvrhu nebo primyslového vzoru.
Vy3e uhrady nesmi prekrocCit c¢astku, kterou by
organizace musela na zhotoveni vykresf, modeld
nebo prototypd dcfelné vynalozit. Pokud organizace
poskytla autorovi na jejich zhotoveni potiebny ma-
teridl a provozni zafizeni, odelte se priméfend
Cdstka odpovidajici témto ndkladim od idhrady.

Autor m4 nérok na thradu p¥im&Fenych ndkladd
spojenych s pofrizenim dalsich vyhotoveni vykresi,
modeld nebo prototypd 1 od dalSich organizaci,
které je prevzaly.

(2} Uhrada podle odstavce 1 je splatnd do
dvou mésict ode dne, kdy organizace vykresy, mo-
dely nebo prototypy pifevzala.

Odmény za iniciativni ifast na rozpracovani,
zkouseni nebo zavad&ni objevil, vynalezii,
zlepsovacich navrhii a priimyslovych vzorit

§ 19

(1) Osobé&m, které se Iniclativn& ziddastnily
rozpracovani, zkou$eni nebo zavadd&ni objevi, vy-
nélezl, zlepSovacich ndvrh@ nebo primyslovych
vzorQ,, pFisluii prdvo na odménu za tuto tucCast
K osobdm, které maji prdvo na tuto odménu, patfi
za stejnych podminek autof! objevdl, vynélezd,
zlepsovacich ndvrhit nebo primyslovych vzordg,
u nichZ prislugl prdvo k vyuZiti statu. Iniciativni
tdast je technickd, ekonomickd, organizaéni a Fi-
dici ¢innost, kterd presahuje rdmec plnéni pracov-
nich dkolt.

{2) Odména za iniciativni tfast na rozpraco-
vani, zkouZeni nebo zavadsni objevu se stanovi
ve v§si do 75 % odmé&ny autora za objev. VySe
této odmény je zAavisld na stupni pomoci, pracov-
niho 1sili, rychlosti a komplexnostl rozpracovani,
zkoudeni nebo zavéadéni, na vlivu objevu na pfi-
sluny védni obor a na ekonomickém vyznamu
objevu.

(3) Vyse odmény za Iniciatlvnl ddast na roz-
pracovani, zkouseni nebo zavaddéni vyndlezu, zlep-
govaciho navrhu nebo primyslového vzoru je za-
visld na stupni pomoci, pracovniho Gsili, mnoZstvi
vykonané préce, rychlosti a komplexnosti rozpra-
covani, zkou$eni nebo zavddéni, na predpoklada-
ném spoletenském prosp&chu z jejich vyuZiti a na
vyznamu vyndlezu, zlepSovaciho ndvrhu nebo pri-
myslového vzoru pro vEdeckotechnicky rozvoj a
vyrobu.

(4) Odména za inictativn{ Gfast na rozpraco-
vani, zkouSeni nebo zavadéni objevu, vyndlezu,
zlepSovaciho névrhu nebo pritmyslového vzoru &i-
ni nejvyge 150000 K&s, pro jednu osobu nejvyse
15 000 K¢s.

{5) Odm&nu za iniciativn{ Gtast na rozpraco-
vani, zkoudeni nebo zavadéni objevu, vyndlezu,
zlepSovactho navrhu nebo primyslového vzoru
stanovi a vypléci organizace, v niZ byla iniciativnl
Giast vykonand. Tato odména js splatna do dvou
mssici od po&dtku vyuZiti objevu, vynélezu, zlep-
govaciho nédvrhu nebo primyslového vzoru.

() Odména za iniciativnf Gcast na rozpraco-
vani, zkou¥eni nebo zavadéni objevu, vyndlezu,
zlepgovaciho névrhu nebo primyslového vzoru ne-
krati odménu autora za objev a cdménu autora za
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vyuziti vynalezu, zlepSowaciho névrhu nebo pri-
myslového vzoru.

Odm#ny za unpozornéni na moZnost vynZiti
vynilezu nebo ziep3ovaciho navrhm

§ 20

(1} Osobam, které pisemn& upozorni organi-
zaci na moinost vyuZiti vyndlezu nebo zlepSova-
ciho navrhu jiZ vyuZitého v jiné organizaci, p¥isiu-
&1 odména, dojde-li k zavedeni vynélezu rebo zlep-
¢ovaciho ndvrhu na toto upozorndni. Odménu za
upozornéni stanovi a vyplati organizace, kterd vy-
nélez nebo zlep$ovaci ndvrh zavedla na zédkladé
upozorngni. Odména za upozornéni se stanovi aZ
do vyse 5000 K&s, je zdvisld na pfedpokladaném
spoletenském prospgchu z prvniho roku vyuZitl
vynalezu nebe zlepSovaciho ndvrhu a je splatna
do dvou mésict od potatku vyuZitl vyndlezu nebo
ziep$ovaciho n&vrhu. Prédvo na tuto odménu nema-
ji v8ak pracovanici, k jejichZ pracovnim povinnos-
tem v organizacl, kterd je upozornéna, patfi sle-
dovat a navrhovat zavdden{ nové techniky nebo
nové technologie.

{2} Odmsna za upozorn&nf nekratl odménu
autora za vyuZitl vyndlezu nebo zlepfovacihio na-
vrhu. R

Ustanoveni pfechodnd a zfivéretnd

§ 21

(1) Tato vyhldska se pouZije pro pravni vzta-
hy z odmén:

a) za objevy, do§lo-1i k udéieni diplomu na objev
po nabyti ddinnosti této vyhlasky;

b} za vyuZiti vyndlezl, zlepSovacich ndvrhid nebo
primyslovych vzorfl, nastal-li poCatek vyuziti
po nabyti Géinnosti této vyhlasky;

¢) za iniciativni uUZast, nastal-li poddtek vyuZiti
po nabyti G¢innosit této vyhlasky;

d) za upozornsni na moZnost vyuZitl, nastal-l
pocatek vyuZiti v upozornéné organizaci po
nabyti Gdinnosti této vyhlasky.

(2] Tato vyhlaska se pouZije pro pravni vzta-
hy z odmé&n podle § 13 a § 14, vstoupila-li uzavie-
nd smlouva v platnost po nabyti Gcinnosti této vy-
hlasky.

(3) Tato vyhldska se pouZije pro pravnf vzta-
hy z thrad nédklad® spojenych s vypracovanim vy-
kresti, mcdelli nebo prototypd, prevzala-li je orga-
nizace po nabytl alinnosti této vyhlasky.

§ 22

Zruguje se vyhlaska Uradu pro vyndlezy a ob-
jevy €. 106,1972 Sh., 0o odmé&fiovani objevl, vynale-
z8i, zlepsovacich ndavrhQ a pramyslovych vzord.

§ 23

Tato vyhldska nabyvd Gfinnosti doem 1. Cer-
vence 1986.

Predseda:

Ing. Bélohlavek v. r.
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SAZEBNIL

odmén za vyu#iti vynéalezi, zlepSovagich nédvrhi
a primyslovych vzori

CAST I
Oddil prvni — odmépna za vyuZiti vynéleza
Vyse spoleuenskfvzno prospéchu Sazba Odména v Kés
v KCs
do 2000 50,0 % nejméng 1 000*)
2000 — 5000 340% + 320 1000 — 2020
5000 — 10 0060 196 % + 1040 2020 — 3000
10000 — 20 000 16,0 % + 1460 3000 — 48600
20 000 — 50 000 120% + 2200 4600 — 8200
50 000 — 100 000 10,4% + 3000 8200 — 13400
100 000 — 200 000 90% + 4400 13400 — 22400
200 060 — 500 000 72% + 8000 ‘ 22 400 — 44000
500 000 — 1000000 569% <+ 16000 44 000 — 72000
1000000 — 2000000 36% + 36000 72000 — 108000
2 000 000 — 5000000 2,8% + 52000 108 000 — 192 000
5 000 000 — 10 000 000 20% + 92000 192 000 — 292 000
nad 10 000 000 1,4 % + 152000 292 000 — nejvyse
750 000

0ddil druhy — odména za vyuZiti zlep&ovaciho ndvrhu

Vysevspolepefig;esho prospéchu Sazba Odména v Kis
do 1000 30,0 % nejménd 200*) — 300
1000 — 2 000 200% + 100 300 — 500
2000 — 5 000 17,0% + 180 500 — 1010
5000 — 10 000 960% + 520 1010 -~ 1300
10000 — 20 000 80% + 700 1500 — 2300
20 000 — 50 000 6,09% + 1100 2300 — 4100
50000 — 100000 52% 4+ 1500 4100 — 6700
100000 — 200000 450% + 2200 6700 — 11200
200 000 — 5000060 36% + 4000 11200 — 22000
500 600 — 1000 000 28% + 8000 22000 — 36000
1000000 — 2000 000 1,8% + 18000 35000 — 54000
2000000 — 5000000 14% + 26000 54000  — 95000
5 000 000 — 10 008 000 1,0 % + 46000 96000  — 146000
nad 10 000 000 0,7 % + 76000 146 660  — nejvyse
300 600

*) § 15 odst.
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0ddil tietf — edm&na za vyuZiti priimyslovéha vzoru

Vise spolecenského prospécllu

v Kis Sazba Odména v K¢s
do 1000 34,0 % nejméng 250%) — 340
1000 — 2 000 27,0 % + 70 340 — 610
2000 — 5 600 18,0 % + 250 610 — 1150
5400 — 10 000 120% + 550 1150 — 1750
10000 — 20 000 9.0% + 850 1750 —- 2650
20 000 — 50 000 70% + 1250 2650 — 4750
50 00 — 100 000 55% + 2000 4750 — 7500
160 000 — 200 060 49% + 2600 7 500 — 12400
200 000 — 500 000 4.0% + 4400 12400 — 24406
5G0 000 — 10060 000 30% + 9400 24400 — 39400
1600600 — 20000600 2,0 % <+ 19400 39 400 — 59400
2000000 — 5000000 1,6 % + 27400 59 400 — 107 400
5 0G0 000 — 10 000 GOD 1,1 % + 52400 107 400 — 162400
nad 10 000 000 0,8% + 82400 162 400 — nejvyse
400 000

*j § 15 odst. 1,
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VYHLASKA

Ufadu pro vynilezy a ohjevy

ze dne 10. biezna 1986

o sprivé vyndiezd, zlepiovacich navrhit a primyslovich vzord a o jejich planovitém vyuZivani
v nirsdnim hospedéaistvi

Ctad pro vynélezy a objevy podle § 155 odst.
1 pism. b) zdkona &. 84 1972 Sh., o objevech, vy-
né:ezech, zlepSovacich ndvrzich a priumyslovych
vzorech (dale jen ,zédkon"), v dohodé& s federdl-
nim ministerstvem financi a se8 zucCastnénymi
Gstfednimi orgény stanovi:

CAST PRVNI

Spréava vyndalezi, pritmysiovich
vzord a zlepiovacich ndvrhi

0ddil prvnt
Sprava vynélezii a priimyslevych vzori
§1

{1} Vynalez a prlimyslovy vzor, ktery autor
nékiery ze spoluautori vytvoFil pri plnéni
1 z pracovniho pomdru, ¢lenského nebo jiného
bdobného vztahu ke statni organizaci nebo v pii-
mé souvislosti s jejich plné&nim (dale jen ,v pra-
coviim pomé&ru“} nebo za jejl hmotné podpory,
spravuje tato organizace; primyslovy vzor, ktery
guior nebo néktery ze spoluautor vytvofil na zd-
klad& smlouvy se stdtni organizaci, spravuje orga-

nizace, s niZ byla smlouva uzaviena. Tuto skutec-

nost organizace stvrdi na p¥ihldsce vynalezu nebo
primyslového vzoru.

(2} Ke spravé vynélezu a primyslového vzoru
vylvoFeného auterem nebo nékterym ze spoluaunto-
ri v pracovnim poméru k nékolika statnim organi-
zacim nebo za hmotné podpory ndkolika stdtnich
crganizaci a ke sprdvé primyslového vzoru vytvo-
Feného autorem nebo nékterym ze spoluautorfl na
zaklad® smlouvy k nskolika statnim organizacim
je prisiugnd ta statni organizace, ktera je feSite-
lem tkolu, pfi jehoZ FeSeni byl vyndlez nebo pril-
mysiovy vzor vytvoPen nebo ta stdtni organizace,
o které se organizace zdtastnédné na FeSeni dkolu
predem dohodly. P¥islusnost ke sprdavé stvrdi or-
ganizace na prihlasce vyndlezu nebo priunyslove-
ho vzoru. Nedojde-li k dohodé, tuto stdtni orga-
nizaci stanovi pfisiudny dstfednf orgén a vyrozumi
o tom Ufad pro vynélezy & objevy (déle jen
WUlad"}.

{3) Ostatni vyndlezy, na né&Z bylo udéleno
autorské osvéddeni a primyslové vzory, na néiz
bylo udéleno osv&d&eni, kromé& vyndlezli a pri-
myslovych vzorQ vytvofenych v pracovinim poméru
k druzsievni, spolecenské nebo jiné soclalistické
organizaci neho za hmotné podpory t8chto crga-
nizaci a prlmyslovych vzord vytvorenych na zd-
klad& smlouvy k druZstevnim, spoletenskym nebo
jingm sccialistickym organizacim, spravuje statni
organizace, kterou ur¢il Urad na ndvrh piislusné-
ho dGstfedntho orgdnu. Vyndlez nebo priimysiovy
vzor, jehoZz pPedmnét se detyka dinnosti zahezpelo-
vanych vyluéng druZstevni, spoletenskou nebo ji-
nou socialistickon organizaci, spravuje Cfad, kte-
r9 miZe tyto organizace povérit vykonem v3ech,
neho nékterych prdv nebo povinnosti vyplyvajieich
zZe Spravy.

(1} Statni organizace, kterd spravuje vynalez
nebo primysiovy vzor, nakladd s nim v souladu se
zajmy stdtu a ndrcdniho hospoddlstvi a zabhezpe-
tuje opravnédné zajmy autora. V rédmci povinnosti
stanovenych zdkonem je povinna zejmena:

a) zabezpefovat planovité vSestranné a urychle-
né vyuzivani spravovanych vyndlezQ nebo pri-
myslovych vzorll a k tomu aelu provadi je-
jich technickoekonomické vyhodnoceni a vias-
ny prlzkum moZnosti vyuZiti v ndrednim hos-
podafstvi, o jehoZ vysiedku informuje Crad.
Na zdklads vysledku tohoto prlzkumu p¥ijima
opatieni k zaFazeni vynalezQl nebo primyslo--
vych vzor& do vécnd pFisludnych piant a k je-
jich roz3ifeni{ do daisich organizaci;

b) zajistovat ve spoluprdci s autorem v potieb-
ném rozsahu ochranu vyndlezu nebo pri-
myslového vzoru v Ceskoslovenské socialistic-
ké republice, zastupovat autora na jeho Za-
dost u Ufadu a oznamovat mu viechny sku-
te¢nosti rozhodné pro pravni ochranu, vznik
a prevod spravy a vyuZiti vynalezu nebo pri-
myslového vzoru a seznamovat ho se viemi
skutednostmi rozhodnymi pro vznik a v§si na-
roku na odménuy,
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¢) petovat ve spolupréc! s pFisluSnyml orgény a
organizacemi v potfebném rozsahu o ochranu
a uplatngni vynélezu nebo primyslového vzo-
ru v zahranici, zejména v rdmci hospodarské
a védeckotechnické spoluprdice;

d} evidovat spravované vyndlezy a pramyslové
vzory, shromazdovat a uchovdvat nezbytné
jich se tykajici dokumentaini materialy.

(2] Ke splnéni povinnostl uvedenych v pfed-
chozim odstavci je sprdvce vynélezu nebo pritmys-
lového vzoru oprdvnén poZadovat spoluprdci auto-
ra a pPislugnych organizact. '

{3) Ustanoveni predchozich odstavcd plati pFi-
mé&fend i pro Ufad, pokud vykonava sprdvu vyna-
lez a priunyslovych vzor@ (§ 50 odst. 1 a § 102
odst. 1 zakona].

{4} Druzstevni, spolefenské nebo jiné socla-
listické organizace povéfené vykonem prav a po-
vinnosti, vyplyvajicich ze sprévy, vykondvaji po-
vinnosti a oprdavnéni uvedena v odstavcich 1 a 2
v rozsahu stanoveném UFadem.

(3) Pokud vyndlez po uplynuti desetf let od
podani prihlasky a primyslovy vzor po uplynuti
péti let od poddani prihl48ky nejsou vyuZivany a je-
jich vyuziti prokazatelnd nepfichdzi v tvahu, jsou
organizace uvedené v odstavci 1 a 4 povinny:

&} uchovavat.k takovému vynalezu nebo primys-
lovému vzoru nezbyiny dokumentaéni mate-
rial, kterym je zejména autorské osvédleni na
vynéalez, osvéddéeni na primyslovy vzor, dokla-
dv o provedenych priizkumech moZznosti hos-
podarského vyuZiti vynalezu nebo primysiové-
ho vzoru, doklady o odm&ndch a rozhodnuti
0 tom, Ze vyuZiti vyndlezu nebo priimysiového
vzoru nepfichdzi v dvahuy;

b} obnovit plnéni povinnosti podle odstavce 1 na
dobu nezbytné nutnou, nastanou-li podminky
pro vyuZiti takového vyndlezu nebo primyslo-
vého vzoru v ndrodnim hospodéistvi.

§ 3

{1} Sta&tni organizace, kterd se ud&lenim au-
torského osvddcéeni na vyndlez, nebo osvédleni na
primyslovy vzor stane spravcem vyndlezu nebo

rimyslového vzoru uvedeného v § 1 odst. 1 a
odst. 2 véta prvni a druZstevni, spolefenskd nebo
jind socialistickd organizace, povéfend vykonem
prdv a povinnosti, vyplyvajicich ze spravy, je
oprdvn&na a povinna jiZ od podani prihlasky vy-
nalezu nebo prlimyslového vzoru ¢&init opatfent
uvedend v § 2 odst. 1 a 2, kterd s pFihlédnutim ke
stavu Fizeni o p¥ihla8ce vyndlezu nebo priimyslo-
vého vzoru a stupni rozpracovani jejich pfedmétu
k vyuZit! jsou nutnd k zaji§t€ni ochrany a vyuZiti
vynédlezu nebo primysiového vzoru.

(2} Pokud Urad nepovéil vykonem prédv nebo
povinnosti vyplyvajicich ze sprdvy druZstevni, spo-
letenskou mnebo jimou socialistickou organizaci,
plati ustanoveni odstavce 1 pFimérend pro Ufad.

{3} U vynélezt nebo priimyslovych vzord, je-
jichZ sprdvce na néavrh prislusného udstfedniho or-
ganu urcéuje Urad, vyrozumi Urad jiZ po poddani
pfihlasky vyndlezu nebo primyslového vzoru, po-
kud prihlaska spliiuje stanovené poZadavky, statni
organizaci, Ze po udé&leni autorského osvéddeni na
vynédlez nebo osvédfeni na priumyslovy vzor bude
uréena spravcem vyndlezu nebo primyslového
vzoru. Soucasné s timto vyrozuménim ji zasle jed-
no vyhotoveni prihldsky vyndlezu nehbo pramyslo-
vého vzoru s popisem a vykresy. Pro tyto organi-
zace platl ode dne, kdy obdrZely vyrozumdni Ura-
du, obdobn& ustanoveni odstavce 1. Ufad postu-
puje pFimsfens, bude-li vyndlez a primyslovy vzor
spravovat sdm @& vykonem prav a povinnosti ze
spravy poveérl druZstevni, spoletenskou nebo jinou
soclalistickou organizaci.

§ 4
(1) Ufad vydava sprévci rozhodnut{ o spravé
v t&ch pifipadech, kdy na névrh pfisluSného

astfedniho orgdnu urcil statni organizaci spréav-
cem vynalezu neho primyslového vzoru. V plipa-
dech, kdy poveril druZstevni, spoleCenskou nebo
jinou socialistickou organizaci vykonem vSech ne-
bo n&kterych prav nebo povinnosti vyplyvajicich
ze sprdvy vyndlezu nebo prlimyslevého vzoru, vy-
dava j§{ o tom rozhodnuti

(2) Vznik sprdvy, ndzev a sidlo sprédvce vyna-
lezu nebo prGmyslového vzoru nebo povéfeni
druZstevni, spoleCenské a jiné socialistické orga-
nizace vykonem prdv a povinnosti vyplyvajicich ze
spravy zapide Utad do rejstFiku vyndlezl nebe do
rejstiiku primyslovych vzord a zvefejni ve Vési-
niku.

{3) Urad zasle spréavci jedna vyhotoveni popi-
su k autorskému osvédceni na vynalez nebo osved-
ten{ na primyslovy vzor.

§ 5

Nadfizené orgény v rameci své Fidici a kontrol-
ni &innesti jsou povinny soustavng dohliZet, zda
{imi Fizené organizace pini povinnosti vyplyvajici
z pravnich pfedpisi o spravé vyndlezl a primys-
lovych vzordt a z opatPeni, uloZenych jim k od-
stran&ni nedostatk. Odstransni zdvad jde na nd-
klad organizace, kterd je prisluSnd ke spravé.

§ 6
{1) Spréva vynalezu nebo prfiunyslovélio vzoru
miZ¥e byt pFevedena mezi stdtnimi organizaceml,
jestlize je  to v zajmu ndrodniho hospedéfstvi,
opatfenim fstfedniho orgédnu, do jehoZ plisobnosti
patfi statni organizace spravujici vynédlez nebeo
primyslovy vzor, zejména:
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a) jde-1l o prfevod majetkového celku, zejména
pfi ziizeni organizace nebo pti reorganizaci,

b} pii prevodu {zmé&né) vyrobniho programu, ty-
kad-1i se vynalezu nebo priimyslového vzoru,
nebo z dbvodu nepfisiuSnosti dosavadniho
spravce ke spravé, '

c) je-li spravovany vynélez nebo priimyslovy
vzor soucCdasti redeni ukolu rozvoje védy a
techniky pfeddvaného organizaci vyzkumné a
vyvojové zdkladny.

(2) Pfevadi-ll se sprdva vyndlezu nebo pri-
mysiového vzoru mezi sta@tnimi organizacemi pat-
Ficimi do plsobnosti r@znych ustfednich organd,
Ize vydat opatPeni o pfevodu spravy jen v dohodé&
s ustfednim orgdnem statni organizace, do jejiZ
plisobnosti sprava prechdzi. U vynalezd a priimys-
lovgch vzorti, které spravuje U¥ad, miZe Urad po
projednani se statni organizaci a pPisludnym
Gstfednim orgdnem prevést sprdvu takového vy-
na.ezu nebo priimyslového vzoru na tuto organi-
Zacl

{3) Opatfeni o pfevodu sprdvy vyndlezu nebo
pramvslového vzoru obsahuje:
a} nazev a sidlo sprdavce vynéalezu nebo primys-
lového vzoru;

b| nazev a sidlo organizace, na niZ se sprdva vy-
nalezu nebo primyslového vzoru plevadi,
¢) nazev vynalezu, Cislo pfihlasky vyndlezu a

¢islo udsleného autorského osvédceni na vy-
nalez nebo nazev pramyslového vzoru, cislo
prihlasky primyslového vzoru a ¢islo osvéd-
Ceni na prémyslovy vzor;
d) datum, kdy pirevod sprdvy nabyvad ucinnostl;
e) zdlvodnéni pfevodu spravy.

(4) Ustfedni organ zasild opatFen! o pfevodu
spravy vynalezu nebo primyslového vzoru Ufadu,
statnim organizacim, mezi kterymi se sprdva ple-
vadi, a je-li sprdva prevdd&na mez! statnimi orga-
nizacemi patFicimi do plisobnosti rdznych ustfed-
nich orgént, i Ostfednimu orgdnu, se kterym byl
pfevod spravy dohodnut.

0ddil druh¥y
Spriava zlepSovacich ndvrhi

§7

(1) Spréava zlepSovaciho ndvrhu vznik4 dnem
kladného rozhodnuti o p¥ihlaSce zlep3ovaciho na-
vrhu.l}

(2] Vznik sprévy zlepSovaciho ndvrhu se zapl-
suje do deniku zlepSovacich navrhi.

§ 8
(1) Stdtni organizace, kterd spravuje zlep3o-
vaci ndvrh, nakladéd s nim v souladu se zajmy sta-
tu a ndrodniho hospodafstvi a zabezpefuje oprav-

néné zajmy autora. V rdmeci povinnosti stanove-
nych zdkonem je povinna zejména:

a) zabezpeCovat planovité vsestranné a urychle-
né vyuZzivani zlepsSovacich navrh v rédmci or-
ganizace, vCasné& posuzovat moZnosti jejich
vyuZiti v dal8ich organizacich a na zdklds
tohoto posouzeni provadét opatfeni k rozsite-
ni vybranych zlepSovacich ndvrhd do dalsich
organizaci;

b) zabezpetovat ve spoluprédci s pFislu§nymi or-
gény pripadné uplatiiovani zlepSovecich névr-
hlt v zahrani¢i p¥i uskuteciiovani hospodarské
a védeckotechnické spoluprdce a informovat
o tom autory zlepsovacich ndvrhi;

c} evidovat spravované zlepSovaci ndvrhy, shro-
maZdovat a uchovavat nezbytné jich se tyka-
jici dokumentacni materidly, oznamovat auto-
rim viechny skutecnosti rozhodné pro pravni
ochranu, sprdvu a vyuZiti zlepSovaciho névrhu
a seznamovat je se véemi skutecnostmi rozhod-
nymi pro vznik a vy$i naroku na odménu.

{2) Pokud u zlep$ovaciho nédvrhu po uplynut{
t¥i let od skonfen{ jeho vyuZivani v narodnim hos-
podéafstvi nebude jeho dal$i vyuZivani pfichazet
prokazatelné v dvahu, je organizace uvedend v od-
stavei 1 povinna k tomuto spravovanému zlepso-
vacimu ndvrhu uchovavat pouze jeho se tykajicl
dokumentacni materidl, kterym je zejména pfFi-
hlaska zlepSovaciho ndvrhu, dokumentace souvise-
jici s rozhodnutim o pfrihla3ce zlepSovaciho ndvr-
hu, doklady o prlzkumu moZnosti hospodafského
vyuziti zlepSovaciho navrhu a doklady o odmé-
néch.

(3) Ustanoveni § 2 odstavec 2 a 3 plati ob-
dobn& i pro spravu zlep3ovacich névrhi.

§9

(1)} Statni organizace, kterd se podle § 69
odst. 1 zakona stane sprdvcem zlepSovaciho nédvr-
hu, je oprdavnéna a povinna jiZ od podéani prihlas-
ky zlepSovaciho ndavrhu ¢&init opatfeni uveden4
v § 8 s prihlédnutim ke stavu projednani prihlés-
ky zlepSovaciho ndvrhu a ke stupni rozpracovanf
pfedmétu této prihlasky.

(2] Ustanoveni odstavce 1 plati pfiméren& pro
Ofad, pokud jde o zlepSovaci navrhy, jejichZ spra-
va bude pFisluet Uradu. Ufad mlZe druZstevni,
spoledenskou nebo jinou socialistickou organizaci,
kterou zamy§li povéfit vykonem vSech nebo né-
kterych prdv nebo povinnosti vyplyvajicich ze
spravy, jiZ po podani p¥ihlasky zlepSovaciho né-
vrhu zmocnit, aby &inila opatfeni nutnd k zajisté-
ni vyuZiti a ochrany zlepfovaciho ndvrhu (§ 8
odst. 3 zakona}.

§ 10

(1) Sprava zlepSovaciho ndvrhu se ptevddl,
jestliZe je to v zdjmu ndrodniho hospodafstvi, me-

1; § 83 odst. 1 zdkona &. 84/1972 Sb., o objevech, vyndlezech, zlep3ovacich navrzich a primyslov§ch vzorech.
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zi stétnimi organizacemi opatfenim jejich nadrize-
nych orgadnfi, zejména:

a) jde-li o pFevod majetkového celku pri zFizeni
organizace nebo pri reorganizaci;

b) pti pfevodu (zméné&) vyrobniho programu, ty-
ké-li se predmétu zlepSovaciho navrhu.

{2) Opatfeni o pfevodu sprévy zlepSovaciho
nédvrhu vydavé nadfizeny orgdn statni organizace,
z jejiZz plisobnosti sprédva prechdzi. Prevadi-li se
sprdava zlepSovaciho navrhu mezi statnimi organi-
zacemi patficimi do plisobnosti rGznych nadfize-
nych orgédndl, lze vydat opatfeni o pfevodu jen
v dohodé s nadrizenym orgdnem statni organizace,
do jejiZ plsobnosti sprdva prechdézl.

{3) Nadtizeny orgdn zasila opatreni o pfevo-
du sprdvy zlepSovaciho nédvrhu statnim organiza-
cim. mezi kterymi se sprdva pfevadi, a je-li spréava
pfevddéna mezi stdtnimi organizacemi patFicimi
do plsobnosti rGznych nadfizenych orgénh, nadfi-
zenému organu, se kterym byl pfevod spravy do-
hodnut.

§ 11

Nadiizené orgdny v rdmci své ¥idici a kontrol-
ni ¢innosti, pokud jde o spravu zlepSovacich ndvr-
hd, pini obdobn& povinnosti stanovené v ustano-
ven{ § 5.

CAST DRUHA

Planovité vyuzivani
vynédlezi, zlep§ovaciceh navrhi
a priimyslovych vzori

§ 12

{1} Socialistické organizace {ddle jen ,orga-
nizace") programové Fidi vyndlezectvi a zlep$ova-
teistvi, zaméruji je na plnéni dkoll védeckotech-
nického rozvoje a vyroby, vytvareji podminky pro
rozvoj tviréi prdace a iniciativy pracovnikfl.

{2) Organizace jsou povinny zabezpecovat
rychlé a co nej$irsi vyuzivadni vynélezil, zlepZova-
cich navrh@ a primyslovych vzorQ predevdim pii
plnéni tkolit hospodéiskych pladnl a zajiitovat je-
jich planovité vyuZivani postupem a ve lhitdch
pro vypracovani ndvrhd hospodéfskych pléni a
kontrolovat jejich vyuZivdn{ v nédvaznosti na kon-
trolu techto plant. Za techaickoekonomické po-
souzeni a vyuZivani vyndlez(, zlepSovacich navrhil
& priimyslovych vzorl odpovidaji predevsim orga-
nizace, které na jejich vznik vynaloZily prostied-
ky. Organizace ustavuji kolektivy pracovnikd a
v souCinnosti se spoleCenskymi organizacemi zis-
kédvaji zejména komplexni racionalizacni brigady
& brigddy socialistické prace k rozpracovéni;
zkouSeni a zavddé&ni vyndlezl, zlepSovacich névr-

hi a primyslovych vzorh, zabezpeluji potfebné

kapacity a prostfednictvim pldnovacich aktli, hos-
podéfskych zdvazkt a operativnich prikazd zajis-
tuji jejich vyuZiti. Vyhodnocuji plnéni akolli vyna-
lezectvi a zlepSovatelstvi jako soucdst periodické
rozborové a kontrolni éinnosti.

(3] Organizace m@Ze k urychleni vyuZivani
vynélezl, zlepSovacich ndvrht a primyslovych
vzorll dohodnout s pracovniky kolektiva podminky
rozpracovani, zkouSeni a zavadeni téchto FeSeni.
Dohodnuté podminky obsahuji zejména materidini,
financni a Casové zabezpeceni rozpracovéni, zkou-
%eni a zavadéni vyndlez(, zlepSovacich ndvrhi a
priimyslovych vzor{l, jakoZ { zabezpedeni zaintere-
sovanosti?]) jednotlivych &lent pracovniho koleke
tivu.

{4} Organizace jsou povinny uvédomovat sviij
nadfizeny orgadn a Ufad o spolecensky zvlasté vy-
znamnych, ekonomicky i technicky progresivnich
vyndlezech, zlepSovacich ndvrzich a primyslovych
vzorech, aby tyto organy navrhly jejich vyuZziti do
narodohospodafskych pldnlt a zhodnotily moZnost
jejich vyuziti v rdmeci Rady vzajemné hospodéaiské
pomoci.

§ 13

(1) Organizace, které Urad nebo nadFizeny
dstfedni organ navrhl k vyuZivani vyznamny vy-
nélez, zlepSovaci navrh nebo pramyslovy vzor
s uvedenim zdkladnich parametri jeho progresiv-
nosti, je povinna zhodnotit ekonomické i mimo-
ekonomické pPinosy rozhodné pro jejich vyuZitl,
Zpravu o vysledku zhodnoceni je organizace po-
vinna podat navrhovateli do t¥i mé&sicl, a je-li vy-
sledek piliznivy, sdélit, zda jej vyuZije a uvést,
které dalsi organizace mohou vyndlezu, zlepSova-
ciho ndvrhu nebo primyslového vzoru vyuzit,
v opacném plipadé organizace piripoji ke zpravé
o vysledku vécné zdiivodnéni.

(2] Organizace jsou povinny v oboru své c¢in-
nosti bezplatné posuzovat hospodadrskou vyuZitel-
nost vynalezli, zlepsovacich navrhil a primyslo-
v§ch vzorQ, které obdrZi od spravce, od jiné orga-
nizace neho od svych nadfizenych orgdni nebo od
Ufadu apebo od autora,-a o vysledku Setfeni po-
davat zprdvu navrhovateli a spravci ve Ilhaté tif
mesich od jejich doruCeni organizaci.

{3) Organizace, kterd vyuzivad vynalezu, zlep-
Sovaciho ndvrhu nebo primysiového vzoru, je po-
vinna zajistit jeho nej8irsi vyuzivani ve vSech niz-
§ich organizacnich sloZkdch, v-nichZ jej lze vyuzi-
vat; soufasn& je povinna ozndmit uneprodleng
spravei vynélezu, zlepSovaciho navrhu nebo prii-
myslového vzoru pocCéatek vyuziti, dosaZeny spole-
tensky prospéch a vy3i odmé&ny autora. Podléha-
ji-li ostatni organizace, u nichZ pfichazi v advahu
vyuziti vyndlezil, zlepSovacich pdvrhG nebo pri-

) § 19 vyhlasky Utadu pro vyndlezy a ohjevy & 27/1986 Sb., o odmélovéani objevl, vynalezl, zlep3ovacich né-

vrhil a primyslovych vzord,
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myslovych vzord témuZ nadfizenému orgdnu, mi-
Zze organizace splnit povinnost rozsifeni predénim
potfebn?¥rh podkladi tomuto nad¥izenému orgénu,
ktery bez Gjmy prava piedavajici organizace na
thradu podle § 123 zdkona doporuci jejich vyuZit!
ve své pfisobnosti v souladu s potfebamni ndrodo-
hospodérskych pland.

§ 14
{1} Organizace, kterd jako prvni zavedia vy-
ndlez, ziepdovaci ndvrh nebo prlmyslovy vzor a
vypracovala podklady potfebné k jeho vyuZivéni,
popiipadé vypracovala jen podklady potFebné
k jeho vyuzivani, které nebyly jako vysiedek roz-
voje vedy a techniky a obdobnych c¢innosti predé-
ny za finan¢ni thradu, je povinna na vyzZadan!
pfedat tvto podklady a poskytnout technickou po-

maoc ostatnim organizacim.

(2} Za pfedané podklady a plfipadné poskyt-
nutl pomoci v rozsahu predmétu vyndlezu, zlep$o-
vaciho név 1u a prGmyslového vzoru je plreddva-
jic! orgaunizace oprdavndna poZadovat od pfebiraji-
¢! organizace naliradu nejvySe dvou tfetin nédkla-
dil, které sama vynaloZila na vyzkum a vyvoj po-
tfebny k rozpracovdani a vyzkouSenl vyndlezu,
zlepSovaciho ndvrhu nebo prilimyslového vzoru.
Celkova vyse ptijatych nahrad od prebirajicich
organizaci miZe prekrodit skutetn& vynaloZené
nidklady predévajici organizace o jednu polovinu.

{3} Organizaci, ktera vypracovala podklady,
se rozumi i ta organizace, kterd si vypracovini
podklad@ objednala u jiné organizace na své nd-
klady.

(4) Nakladdni se zbylym!i predmdty, které by-
ly zhotoveny nebo pofizeny pii vyzkumu a vyvoil
potfebném Kk rozpracovani a vyzkouSeni vyndlezu,
zlepdovaciho ndvrhu nebo pr@myslového vzoru,
upravuji zvlastni predpisy.3)

Céastka 7
CAST TRET!
Pfechodnd a zadvére#nid ustanovent
§ 15

{1} Vynélezy ulin&né podle § 2 odst. 3 zakona
&. 3471957 Sb. plvodcem nebo nékterym ze spolu-
piivodced v souvislosti s jeho praci ve statni orga-
nizaci nebo za jejl hmotné podpory, na néZ byly
ud&leny patenty platné ke dni d¢innosti zdkona
{§ 150 odst. 1 zédkona}, spravuje po dobu jejich
platnosti stancvené § 4 zdkona ¢&. 34’1957 Sh.
v souladu s predpisy o sprdavé narodniho majet-
ku!) a podle § 50 odst. 1 zakona statni organizace,
ve vztahu K niZ byly tyto vyndlezy za téchto pod-
minek vytvoreny.

{2} Vynédlezy, které nejsou uvedeny v odstav-
c¢i 1, u nichZ prdvo k vyuZiti prislusi stdtu podle
§ 3 odst. 6 zdkona €. 34/1957 Sb., na né&Z byly udé-
leny patenty platné-ke dni ucinnosti zdkona (§ 150
odst. 1 zdkona}, spravuje po dobu jejich platnostl
stanovené § 4 zakona ¢&. 34/18957 Sb., v souladu
s predpisy o spravé narodnihc majetku?] a podle
§ 50 zdkona:

a] stdtni organizace, kterd prfede dnem ulinnosti
zdkona ¢. 84/1972 Sh. tyto vyndiezy vyuZila
nebo prihlasila do zahrani¢i nebo k tomu uci-
nila prokazatelné pripravy;

b) v ostatnich pFipadech Ufad, kter§ vykondva
pFfimé&¥end prdva a povinnosti spravce.

{3] U vynaleztt uvedenych v odstavci 1 a 2 se
nepouZije ustanoveni § 4 této vyhlasky.

§ 18

Zruduje se vyhlaska Ufadu pro vyndlezy a ob-
jevy &. 103/1972 Sb., o spravé vynélezl, zlepSova-
cich ndvrhfi a primyslovych vzort a o jejich pla-

novitém vyuZivani v narodnim hospodafrstvi.

§ 17

Tato vyhla§ka nabyvd dcinnostt dnem 1. der-
vence 1986.

Piedseda:

Ing. Bélohlavek v. r.

3) Vyhldska federdlniho ministerstva financ! & 118/1984 Sh., o financovan! neinvestiénich vydajd na rozvol

védy a techniky.

*] § 75a hospodaiského zékoniku &. 109/1964 Sb. v (piném zn3ni vyhla%eném pod & 4371983 Sh.
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29

VYHLASKA

Uradu pro vynalezy a objevy

ze dne 10. biezna 1988

o planovéni tematick§ch fikold

Crad pro vynélezy a objevy podle § 155 odst.
1 pisin. d) zdkona &. 84/1972 Sb., o objevech, vy-
nédlezech, zlepSovacich névrzich a primyslovych
vzorech (ddle jen ,zdkon“), v dohod& se zicastng-
nymi dstfednimi orgdny a s Ustfedni radou odbo-
ri stanovi:

Organizace planovén{ tematickych ikoli

g1

(1) Plany tematickych tkold jsou ndstrojem
k zabezpeceni vybranych ukoltt védeckotechnické-
ho rozvoje a vyroby.

{2) Utad pro vyndlezy a objevy [dale jen
.UFad") ve spoluprdci s Gstfednimi orgdny statni
snoravy federace a republik, s dal$imi tstfednimi
. orgdny a s Ustfedni radou odbordl metodicky Fidi
& kontroluje pldnovdni tematickych udkold.

(3) Urad ve spoluprdci s dstfednimi organy
stdtni spravy Ifederace a republik, s dalsimi
Ustfednimi orgdny a prisludnymi orgdny Revolug-
niho odborového hnuti a v soudinnosti se Socia-
listickym svazem mladeZe, Ceskoslovenskou v&dec-
kotechnickou spoletnosti, Svazem druZstevnich
rolniklt a dalsimi spolefenskymi organizacemi se-
stavuje a vyhlaSuje pldny tematickych tdkold na
FeSeni spolefensky dileZitych technicko-hospodéar-
skych problémf z narodohospodarskych pland.

§ 2

Ustfedni orgdny statni sprdvy federace a re-
publik a dal3i Gstfedni orgény jsou povinny ve své
plisobnosti sestavovat a vyhlaSovat ve spoluprécl
s prisludnymi orgdny Revoluéniho odborového
hnutf, popfipad® Svazem druZstevnich rolnikdl re-
sortni plany tematickych tkold. Na sestavovani a
vyhlaSovani resortnich plan tematickych tkold
se podili Socialisticky svaz mlédeZe, Ceskosloven-
skd& v&deckotechnickd spolefnost a dalsi spoleden-
ské organizace.

§3
Socialistické organizace (d&le jen ,organiza-
ce”) jsou povinny ve spoluprdci s pfislusnymi or-
gany Revoluéniho odborového hnuti a dalsich spo-
leCenskych organizaci acéelnd usmériiovat tvliréi

tinnoest ob&ant pravidelnym sestavovdnim a vyhla-
Sovanim oborovych a podnikovych planl tematic-
kych dkold. Oborovy pldn tematickych tkolld se-
stavuji a vyhlaSuji vyrobn& hospodéfské jednotky
nebo jiné stfedni ¢lanky ¥izeni. Podnikovy pldan te-
matickych utkoll sestavuji a vyhlasuji ndrodnt
podniky, koncernové- podniky, dstavy, druZstevni
organizace apod. Organizace jsou povinny ve spa-
luprdci s orgdny Revolutniho odborového hnuti,
Socialistickym svazem mlddeZe, Ceskoslovenskou
védeckotechnickou spolec¢nosti, popFipadé se Sva-

zem druZstevnich rolnikd a dalsimi spoledensky-

mi organizacemi vytvatet politické, organizacni,
kddrové, ekonomické a materidlng-technické pred-
poklady pro to, aby se na fFeSeni, rozpracovani,
zkouSeni a zavadéni vyhodnocenych feSeni do
za tim ufelem ziskdvaji pro tute innost ¢leny bri-
gdd socialistick® prace a mladdeZnickych kolektivd
a organizuji teSitelské a realizacni kolektivy, ze-
jména komplexni racionaliza¢ni brigady.

§ 4

Do planlt tematickych tdkold se zafFazuji ze-
jména: ‘

a) problémy vybrané z Gkold stanovenych néro-
dohospodafskymi plany a z planl komplexnf
socialistické racionalizace;

dalsi vyznamné idkoly nap¥. z oblasti bezpec-
nosti a hygieny prace, ochrany a tvorby Zivot-
niho prostfedi, tkoly vyplyvajici z dalSich
naléhavych potfeb apod.

b)

§5
P# sestavovani a vyhlagovan{ pland tematic-
k¢ch dkoldt orgdny a organizace:

a) zajistuji, aby tkoly zaFazené do planu byly
svym v§znamem priméfené stupni vyhlaSeni a
nedoslo v rdmeci oboru k dvojimu vyhlaSeni
tého? dkolu nebo k vyhlaseni tdkolu, jehoZ
Fedeni je dostupné v poZadovaném terminu ji-
nym zpasobem;

seznamujl s vyhlaSenymi dkoly své podfizené
organizace, organizuji mezi nimi vyménu pla-
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né tematickych tkoll a spolupracuji pfi po-
pularizaci a Feseni vyhldSenych dkold;

¢) kontrolujf, jak podiizené organizace plni své
tikoiy v tomto oboru ¢innosti.

§ 6

{1} Organizace predklddaji ndvrhy tematic-
kvch Gkolll k zafazeni do oborového planu a re-
sortniho pléanu tematickych dkoll nebo planu te-
matickych Gkold vyhlajovaného Utadem pFimo
nadfizenému organu. Tento orgdn pledloZené na-
vrhy posoudi a doplni vlastnimi navrhy; navrhy
do resortniho plénu tematickych tkold a do planu
tematickych kol vyhlagovaného UFadem pFedlo-
Zi padrizenému organu.

(2] Ustfedni organy federace a republik pfed-
kladaji Uradu navrhy tematickych tkolli, které na-
vriuji zaFadit do pldnu tematickych ukoll vyhla-
govaného Uradem.

{3) Organizace a orgdny uvedené v odstavcli 1
a 2 vypracovavaji a predklddaji navrhy tematic-
kych dkold na pldnovacim listu, jehoZ osnova je
piilohou této vyhlasky.

Vyhlasovani planu tematickych ikolil

§ 7

(1} Plany tematickych t1kold se vyhlaSuji
zpravidia koncem kalendafniho roku pro rok na-
stedujici. V prib&hu kazdého roku lze pldny te-
matickych Gkollt dopliiovat a vyhlaSovat dal3i te-
matické tikoly, ukdZe-li se naléhavd potfeba jejich
feSeni. -

(2} Plany tematickych dkold je moZuno podle
jejich charakteru a vyznamu vyhlaSovat na obdo-
bi delsi nebo krat3i neZ jeden rok.

§ 8
Orgdny a organizace vyhla3ujici plan tematic-
kich 0kolll jsou povinny zvefejnit a popularizovat
jei tak, aby s nim byla sezndmena vefejnost, zv1as-
t¢ pak okruh predpokladanych feSiteld.

§9
Vide vypsané zvladtni ocdm&ny za vyfeSeni te-
matického akolu se stanovi pevnou penéZni Cdast-
kou tak, aby odpovidala ndro¢nosti problému a
predpoklddanému spoleCenskému prospéchu z vy-
uziti fedenl

§ 10

{1} PP# vyhladgeni pldnu tematickych dkold
jsou orgadny a organizace povinny stanovit a zve-
fejnit scutdZni podminky pro poddvani, projedné-
vdani, hodnoceni a odméiiovani rfeSeni.

{2} Sout&Zni podminky podle odstavce 1 must
obsahovat zejména:

a) popis dosavadnihio stavu a nedostatkdt zné-
mych FeSeni;
b) pfesné vymezeni problému, ktery ma byt fe-
. Sen, s podrobnym uvedenim technickych a
ekonomickych. poZXadavkl, které md odekava-
né feSeni spliiovat;
c) informaci o stavu techniky s uvedenim doku-
mentaénich materidlt; orgédny a organizace
vyhlaujici tematicky dkol umoZni zdjemcin,
aby se mohli s t8mito materidly seznamit;
Ihiitu pro poddvani ndvrhii feSeni; lhita se
stanovi s ohledem na obtiZnost problému a na
terminy navazujicich kol hospodéa¥skych
plant a mfiZe byt v odivodnénych piipadech
~ prodlouZena;
odménu za

o

e] zvlastni tematického
ukolu;

f) ddaj u koho-a do kdy se mohou zdjemci o Fe-
geni ptrihlasit k odborné instruktdzi nebo po-
radsg;

g) adresu, na kterou maji byt FeSeni zasilana;

vyPeSeni

h) adaj o tom, kdo se nemfiZe zidcfastnit FeSen
urfitého tematického dkolu.

§ 11

Uiastnit se feSeni vyhldSeného tematického
dkolu miZe kdokoliv, vyjma téch osob, Které
schvéalily vyhlaSeni tematického idkolu. Dale jsou
z Udasti na Fedeni tematického tdkolu vylouleny
osoby, které byly povéfeny funkci pPedsedy nebo
¢lena hodnotitelské komise nebo provadéji pri-
zkum prosp&3nosti nebo jakkoliv jinak p¥ijdou
s navrhy Peseni do styku; jestliZe se vSak rozhod-
ly vypracovat a pFihlasit ndvrh FeSeni a upozorni
na tuto okolnost diive, neZ byly sezndameny s ob-
sahem jinfch p¥ihlasenych feSeni, mohou se pil
soudasném zprostdni z funkce uc&astnit takového
feSeni.

§ 12

(1) Tematicky tkol lze odvolat jen ze zdvaZ-
nych divodd, a to stejnym zplisobem, jakym byl
vyhla$en nebo jinym stejnd ucdinnym zplsobem,
nejpozd&ji jeden masic p¥ed uplynutim lhiity pro
poddvani navrhit feseni tkolu. PFl odvolani tema-
tického tikolu jsou vyhladujici orgdn nebo organi-
zace povinny poskytnout pFiméFené odskodnént
fesitelim, ktefi pred odvolanim tematického tkolu
splnili jeho podminky zcela nebo zldsti. Na toto
priavo jsou vyhlaSujici organy nebo organizace
povinny fesitele pii odvolani tematického tkolu
upozornit.

{2) Vyhlasujic! orgdn nebo organizace miZe
prodiouZit 1hiitu pro podavéni névrhi FeSeni tema-
tického dkolu beze zmény podminek, jestliZe tkol
nebyl ve stanovené lhittd vyfeden a je zvlast dd-
lezity pro ndrodni hospodaistvi. ProdlouZit lhfitu
je moino do dveu mésictt po uplynuti lhity pro
podavani navrhi Peseni. Tuto skute¢nost je vyhla-
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gujici orgdn nebo organizace povinna ozndmit
viein prihlaSenym Fesitelim a zvePejnit stejnym
zpisobem, jakym doslo k vyhldSeni tematického
tkolu nebo jinym stejng Gfinnym zplsobem.

Vyhedneceni fe¥eni tematickyeh fdkeli
§ 13

(1) Podané néavrhy Fe3eni tematického dkolu
vyhodnocuje vyhlasujici orgdn nebo organizace.
K tomuto adelu ustavi pfedem jako odborny po-
radni orgdn hodnotitelskou komisi, ve které musi
byt zastoupena 1 organizace, kterd bude FeSeni vy-
uzivat. Cleny t&chto komisi jsou téZ zdstupcl Re-
voluéniho odborového hnuti nebo Svazu druZstev-
nich rolnikf, Ceskosiovenské vé&deckotechnické
spoletnosti a u ukold ZENIT téZ zéastupcl Socialis-
tického svazu miléddeZe.

(2} Komise si miZe vyzddat posudky 1 od od-
bornik{i, kte¥{ nejsou ¢leny komise.

(3} Néavrhy fPeSeni musi byt vyhodnoceny nej-
pozdiiji do dvou meésicd od uplynuii 1hiity stanove-

né kx podédni ndvrhi Fefenf. Lhiita pro vyhodnocent

ravrhtt feseni miZe byt v{jimeind v odivodns-
nych pfipadech pfim&fen& prodlouZena. S prodlou-
Jen/m této lhiity a se zdlivodn&nim musi byt se-
znameni viichni fesitelé.

4] JestliZa Fesitel vyfesil tematicky Gkol po-
dle viech soutdZnich podminek a vyPeSeni bylo
vyhodnoceno z hlediska splunéni téchio podminek
- jako nejlepsi, vyhladujici orgdn nebo organizace
jsou povinny vyplatit mu vypsanou zvlastni odmé-
nu v plné vysi. Jestlize viechny sout&Zni podminky
splituje vice FeSeni od rhznych Feditell a nent
mo’no jedno z nich vyhodnotit jako nejlepsi, roz-
déli se zviAstni odmé&na meri fesitele stejnym ai-
lem. JestliZe YeSitel vyPegil tematicky tdkol jen
zi4dsti, ale jeho Fe$en! bylo vyhodnoceno jako nej-
lepsi, prisludl mu odména Ume&rndé sniZend. Za Cas-
ste¢né Fedeni se pokladd takové Fedeni, které spl-
fiuje jen nékteré pozadavky, ale je schopné vyuZl-
ti v organizacl a jeho vyuZiti v organizacl pFinese
spoledensky prosp&ch. Tvofi-li jednotlivd tastefna
feseni slouCenim Fedeni tplné nebo Cédstelné, roz-
d&li se odména mezi FeSitele v poméru, v jakeém
prispsli svym Fedenim k vyfeSeni dkolu.

(5) Zvlastni odmeéna je splatnd do dvou mé-
sicl ode dne vyhodnoceni.

{6) Vyhla3ujici ocrgdn nebo organizace sezné-
mi’ s vysledkem vvhodnoceni neprodlené& v3echny
Fesitele a zarovell vysledek vhodnym zpiisobem
zverejni. Vyhodnoceni doglyeh nédvrhi FeSeni tko-
lu vyhladujicim orgédnem nebo organizaci je ko-
necné.

§ 14

(1) Po vyhodnoceni se projednaji viechiny né-
vrhy feSeni tematickych tkold jako prihlasky
zlepSovacich navrhit s prdvem piednosti, kdy toto

feseni dos$lo; u ndvrhu fe3eni, kterym byl tematic-
ky tkol vyFesen, neni na pfekdazku kladnému roz-
hodnuti skutecnost, Ze Pesitel nepfekrocil pracov-
ni tkol, vyplyvajici pro n&ho zejména z jeho po-
pisu prace, z daného pracovniho pfikazu neho
z podminek a ukazatellt stanovenych pFi zaddni
pracovniho ukolu. Zvlastni odména za vyfeSeni te-
matického tkolu nekréti odmsun za vyuZiti tako-
vého zlepSovacibo navrhu. .

(2] Jsou-li pfedpoklady, Ze FeSeni je soulasng
vynélezem, vyhlaSujici orgdn nebo organizace do-
porudi Fesiteli podat pfihladku vynéiezu a organi-
zace je povinna poskytnout autoru pomoc v rozsa-
hu ustancveni § 49 zdkona. Zviastni odména za
vyfeSeni tematického tkolu nekrédti odménu za
vyuziti takového vyndlezu.

§ 15

(1) Vyhodnocené navrhy feSeni jsou orgédny a
organizace v souladu s odpovédnosti pfevzatou
pfi vyhldseni tematickych ukold povinny bezod-
kladné vyui{t a informovat o tom reSitele. Soudas-
né s rozhodnutim vedoucibo vyhlaSujiciho orgdnu
nebo organizace stanovi organy a organizace kon-
kréini program jejich urychlené realizace s Caso-
vym harmonogramem a uvedenim osobni odpovéd-
nosti za plnéni dkoll, vdetnd materidlniho a fi-
nancénfho zabezpefeni. Pokud se tato FeSeni nevy-
uZivajl ani do dvou u&sict po uplynut! stanoveng
lhiity pro jejich urychlenou realizaci, jscu orgauny
a organizace povinny ve spoluprdci s prisluSnymi
orgdny Revolufniho odborového hnuti, Socialistic-
kym svazem mladeZe, Ceskoslovenskou vadecko-
technickou spolecnosti, popFipadé se Svazem druZ-
stevnich rolnikdl a dalsimi spolecCenskymi organi-
zacemi, které se zGdastnily sestaveni a vyhlaSeni
planu tematickych tukoll, provéfit davody, které
brani vyuZiti FeSeni a provést udinnd opatieni
k néapravé zjisténého stavu.

(2} Jestlize vyuZitf PeSen!{ vyZaduje rozpraco-
vani nebo vyzkouSeni nebo mimofddné prostfedky,
které neni moZno opatXit v soucasném planovacim
obdobi, zafadi organ nebo organizace vyuZitl Te-
seni do prisluiné ¢asti provadéciho hospodarského
planu na nejbliZsi obdobi.

(3] Organizace neprodiend ozndmi svému nad-
Fizenému organu, jestliZe vyuzila feseni oborového
neho resortniho tematického Gkoly; u tematickych
tkolld vyhléSenych Uradem méd organizace tuto
oznamovaci povinnost také vaci UFadu.

Prechodnd a zaviretna ustaneveni
§ 16

U névrhd Fe3eni tematickych ﬂkolﬁ, které hy-
ly vyhlddeny pied nabytim G¢innosti této vyhlas-
ky, se postupuje podie vyhlasky ¢ 102 1872 Sh,
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Jevy

§ 17 § 18

Zruduje se vyhlaska Utadu pro vynalezy a ob- Tato vyhldska nabyva d&innosti dnem 1. er-

¢. 102;/1972 Sb.,, o planovani tematickych vence 1986,

ukold.

-
©

11.
12.
13.

14.
15.

© N o e W R

Pfedseda:

Ing. Bélohlavek v. r.

Priloha k vyhla%ce & 29/1986 Sh.

PLANOVACI LIST TEMATICKEHO UKOLU
(osnovaj}

Ustfedni orgdn

Organizace

Stupeft vyhlaSeni [podnikovy, oborovy, resortni, celostatn! plan tematickych dkold)
Néazev tematického ukolu

Cislo tematického tkolu

Diivod zarazeni dkolu do pldnu tematickych tkoli*)

Lhiita pro poddvani névrhi Fedeni

Zvlasini odména za vyreSeni tematického ukolu**)

Popis dosavadniho stavu a nedostatki zndmych Fedenf

Presné vymezeni problému, kter§ mé byt Feden s podrobnym uvedenim technickych a ekono- .
mickych pozadavkid, které méa ofekdvané FeSeni spliiovat

Informace o stavu techniky s uvedenim dokumentaénich materidld
Udaj u koho a do kdy se mohou zéjemci o FeSenf p¥ihldsit k odborné instruktdZ nebo poradd

Zdtvodnéni nérodohospodafského a spoletenského vyznamu tematického dkolu, zejména roz-
bor predpoklddané technické a ekonomické G&innost! FeSeni, moZnost a rozsah konkrétniho
uplatnéni poZadovaného fe$eni v ndrodnim hospodafstvi vCetnd predpoklddaného. pofdtku vy-
uzivani

Adresé, na kterou majf byt FeSen! zasildna

Udaje o organizadnim, materidlnim a finadnim zabezpefeni pfipadnych zkouZek a realizace vy-
hodnoceného feSeni.

Sestavil: Vedouc! navrhujictho orgdnu

nebo organizace:

Datum:

-—

*) Resi-lt tematick§ Gkol problematiku narodohospodd¥skfch plan& nebo pland komplexn{ soclalistickd racte-

nalizace, uvede se Cislo a n&zev planu.

**) Stanovi se pevnou jednordzovou penéini &astkou,
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OZNAMENI O VYDAN! OBECNE ZAVAZNYCH PRAVNICH PREDPISUO

Federdlni ministerstvo financt

vydalo v dohod# s Federdlnim statistickym ufadem podle § 35 odst. 3 zdkona & 211971 Sb.,
o jednotné soustav® socidlnd ekonomickych informaci, a podle § 11 odst. 2 natizeni viady CSSR

¢ 153 1971 Sb., o informadni soustavd organizaci, Uttovou osnova a smérnice k i¢tové osnové
pro spolectenské a ostatni organizace pod &j. VII/2-23 316/85 ze dne 17. prosince 1985.

Tuto uctovou osnovu vydavd federdlni ministerstvo financi ve Statistickém a evidenénim
vydavatelstvi tiskopisdi, Prala jako samostatnou publikaci.

Uvedend tctovd osnova a smérnice k ni nabyvaji a¢innosti dnem 1. ledna 1986. Timto dnem
soutasng pozbyva platnosti Uttovd osnova a smgrnice k @Ctové osnové pro spoledenské a ostat-
ni organizace vydand federdlnim ministerstvem financi pod &j. XV/2-32 31675 a ¢j. XV/2-4420/76,
ve znéni pozdeji vydanych vynosi.

Podle uvedené d&tové osnovy a smérnic k ni se ¥idi organizace, které jsou uvedeny v se-
znamu organizaci tvoricim pFilchu k této ultové osnové.

Federalni ministerstvo financi

vydalo v dohodé s Federdlnim statistickym ufadem podle § 35 odst. 3 zdkona & 21,1971 Sh,
o jednotné soustavé sociaing ekonomickych informaci, a podle § 11 odst. 2 nafizeni vlady CSSR
¢ 153 1971 Sb., o informacni soustavd organizaci, Uttovou osnovu a smérnice k fi&tové osnové
pro penézni a poji¥tovaci dstavy pod &j. VII/2-21700/85 ze dne 12. prosince 1985.

Tuto G&tovou osnovu zaslalo federdln! ministerstvo financi penéZnim a pojiStovacim dsta-
viim.

Uctovd osnova nabyva Gdinnosti dnem 1. ledna 1986. Soufasné timto dnem pozbyva platnost
OCtovd osnova a smérnice k 0c¢tové osnové pro pendini a pojistovaci astavy vydand federdlnim
ministerstvem financi pod ¢j. XV/3-15 660/75, ve zn&ni pozdé&ji vydanych vynosi.

Federdlni ministerstvo financi

vydalo v dohod& s Federalnim statistickym ufadem podle § 35 odst. 3 zdkopa & 21,1871 Sb,
o jednotné soustavé socidlnd ekonomickych informaci, Pokyny pro piedkladani dgtovych a sou-
hrnnyeh détovyeh vykazii hospedéiskych organizaci Gstiednd Fizenyeh od roku 1986 M 25 a®
pod ¢&j. VII/1-1851/86 ze dne 30. ledna 1986.

Tyto pokyny zaslalo federdlni ministerstvo financi v3em dstfednim organfum a krajskym
tinanénim sprdavdm a budou téZ publikovany ve FinanCnim zpravodaji.

Uvedené pokyny nabyvaji ucdinnosti dnem 1. ledna 1986. Timto dnem pozbyvaji platnosti
Pokyny pro predkladani aétovych [roénich détovych) a souhrnnych détovych (souhrnngch roc-
nich u&tovych) vykazi hospodaFskych organizaci ustiedn# fizenych od roku 1983 M 25 a“ vy-

dané federdlnim ministerstvem financ{ pod ¢j. XV.1-18 665/82, uvefejnéné v castce 3:1983 Fi-
nancniho zpravodaje.

Podle téchto pokynl se Fidi viechny Ustfedn& Fizené hospodaFské organizace.

Federalni ministerstvo financt

vydalo v dohodé s Federdlnim statistickym afadem podle § 35 odst. 3 zdkona ¢ 21 1971 Sb,
0 jednotné soustavé socidlng ekonomickych informaci, Pokyny pre predkladani acétovych a sou-
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hranych aéiovych vykazi hospodéaiskych organizaci Fizenjch nérodnimi v§bory ed roku 1388
»M 23 b pod ¢j. VIl/1-1791/86 ze dne 30. ledna 1988.

Tyto pokyny zaslalo federdlni ministerstvo financi v3em krajskym ndrocdnim vyborim a
budou téZ publikovany ve Finantnim zpravodajl.

Pokyny nabyvaji d¢innosti dnem 1. ledna 1988, Soufasnd timto dnem pozb§vaji platnosti
Pokyny pro pPedkiddani uctovych & souhrnnych uétovych vykazl hospoddiskych organizaci Fi-
zenyci ndrodnimi vybory za obdobi od roku 1983 vydané federdlnim ministerstvem financi pod
¢j. XV'1-18 660/82, uvefejnéné v fastce 3/1983 Finandéniho zpravodaje.

Podle uvedenych pokynit se Fidi vSechny hospodéfské organizace Fizené ndrodnimt vybory
a prispevkové organizace, které nejsou uvedend v seznamu organizaci, pro které je zavaznd
Uctova osnova pro spoledenské a ostatni organizace.

Federdlni ministerstvo paliv a energetiky

vydalo podle § 12 odst. 3 zékona & 121/1975 Sb., o socidinim zabezpefen!, ve zn&nf pozd&jsich
plfedpist, v dohodé s federdlnim ministerstvem prdce a socidlnich v&ci a ust¥ednim vyborem
Odberového svazu pracovnik@t hornictvi a energetiky vynos ¢ 4/1985 ze dne 23. prosince 1983
0 zm#né a doplnéni vinosu ¢. 6/1978, kierym se vydava resortni seznam zaméstndni zafazenjch
pre aéely diichodovéhe zabezpeteni do 1. a II. pracovni kategorie (reg. v &astce 4/1979 Sb.),
ve znéni vynostt & 2/1980 (reg. v Cdstce 10/1981 Sb.) a &, 8/1982 (reg. v Céstce 9/1983 Sh.).

Vynosem se méni a dopliluje resorini seznam zamé&stndni zafazenych pro ucely dfchodo-
vého zabezpeCeni do 1. a 1I. pracovni kategorie a stanovi doba, od které se vykon téchto za-
méastnani hodnoti jako zaméstndni v I., popfipadé 1I. pracovnl kategorii.

Vynos nabyl déinnosti dnem 1. ledna 1986. Je uvefejnén ve Zpravodaji federllniho minis-
terstva paliv a energetiky & 4/1985 a 1ze do néj nahiédnout na federé&lnim ministerstvu paliv a
energetiky, na generdlnich feditelstvich koncernl a jejich organizadnich jednotkdch a na Pedi-
telstvich pfimo Fizenych organizac! resortu paliv a energetiky.

Ministr kultury Ceské soclalistické republiky

vydal se souhlasem ministra préce a socidlnich véct Ceské soclalistické republiky p¥ikaz &. 105,
kterym se s acéinnosti od 1. ledna 1986 upravuje povolovani vyjimek ze stanovenych kvalifikai-
nich piedpokladi podle p¥ilohy & 2 vynesu ministerstva kultury Ceské socialistické republiky
ze dne 30. dervna 1983 &]. 11.311/83-V/3 o odm&iiovani technickehospodaiskych pracovnikii, kte-
ry byl registrovdn v &astce 6/1984 Sbhirky zékonil. Prikaz plati pro pracovniky organizaci p¥i-
mo fizenych ministerstvem kultury Ceské socialistické republiky a je k nahlédnut{ na minister-
stvu kultury Ceské socialistické republiky.

Ministerstva obchodu Ceské soclalistické republiky

vydalo podie § 43 odst. 2 zdkona & 133/1970 Sb., o pflisobnosti federdlnich ministerstev, v do-
hodé s federdlnim ministerstvem prdce a socidlnich v&ci CSR a €eskym vyborem Odborového
svazu pracovnik{i obchodu vynos ze dne 30. ledna 1985, kterjm se mé#&ni a dopliiuje vynos &.
371982 véstniku MO (SR o odméiiovani délnikd (reg. — &dstka 9/1982 Sb.).

Novela vynosu novd upravuje podminky pro poskytovdn!{ p#iplatklt za précl v odpolednich
sm8ndch a priplatkG za prdci v no¢nich smé&néch.

Vynos nabude Géinnosti dnem 1. dubna 1986 a fs uvefein&n ve Vé&stniku ministerstva ob-
chodu Ceské socialistické republiky v &dstce 2/1986 pod poradovym ¢&islem 4.

Do vynosu lze nahlédnout na ministerstvu obchodu Ceské socialistické republiky.

Ministerstvo stavebnictvi. Ceské socialistické republiky
vydalo

1. podle § 133 odst. 2 zdkoniku préace, v Gplném zn®nl pod & 55’1975 Sh., v dohod& s minis-
terstvem financi CSR a ¢eskym vyborem Odborovéno svazu pracovnikli ve stavebnictvi a
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vyrob& stavebnich hmot smérnice & 11983 ze dne 27. fervna 1985 pro poskytovani osob-
nich ochrannych pracovnich prostiedkil.

Smérnice, které nabyly dcinnosti dnem 1. fervence 1985, se vztahuji na organizace
v plsobnosti ministerstva stavebnictvi CSR a na organizace mistniho stavebnictvi, Fizené
ndrodnimi vybory a na pracovniky téchto organizaci.

Smérnice byly uvefejn¥ny ve Zpravodaji ministerstva stavebnictvi CSR, ¢4dstka 15—16/
1985 a 1ze do nich nahlédnout ve v3ech organizacich v pdsobnosti tohoto ministerstva a na
krajskych nérodnich vyborech (N&rodnim vyboru hl. mésta Prahy).

Dnem tdéinnost! téchto smérnic pozbyvajl platnostl smeérnice ministerstva stavebnictvi
CSR &. 1/1983 ze dne 10. ledna 1983 pro poskytovdni osobnich ochrannych pracovnich pro-
stfedkfl, které byly registrovdny v &dstce 30,1983 Sb., a publikovdny ve Zpravodaiji minis-
terstva stavebnictvi CSR, tastka 3/1983;

2. podle § 43 odst. 2 zdkona ¢. 133/1970 Sb., o pflscbnosti federdlnich ministerstev, v dohodé
‘s federdlnim ministerstvem prdce a sociédinich véci, s ministersivem prdce a socidlnich vé-
ci! Ceské socialistické republiky a Geskym v§borem Odhorového svazu pracovinikii ve staveh-
nictvi a vyrob& stavebnich hmot smérnice & 2/1985 ze dne 30. Cervna 1985, kterymi se sta-
novi vyjimky z vynosu federdIniho ministerstva prace a socidlnich véci ze dne 12. z&ri 1984
¢j. 51-12430-3158 o sdméhovani technickohospedaiskych pracovnikii a zpiisob jeho uplat-
nénf.

Smérnice, které nabyly ufinnosti dnem 1. fervence 1985, se vztahuji na technickohospo-
dafské pracovniky v organizacich v pfisobnostl ministerstva stavebnictvi CSR a v organiza-
c¢ich mistntho stavebnictvi, Fizenych ndrodnimi vybory, pokud se na né vztahuje vynos fede-
rédlntho ministerstva préce a socidinich véci &j. 12430-3156 ze dne 12. z&F{ 1984 o odmé-
riovdni technickohospodétskych pracovniki,

Smérnice byly uveFejnény ve Zpravodaji ministerstva stavebnictvi CSR, ¢éastka 15—16/
1985 a lze do nich nahlédnout ve v8ech organizacich v pfisobnosti tohoto ministerstva a na
krajskych nédrodnich vyborech (N&rodnim vyboru hl. mé&sta Prahy);

3. podle § 85 odst. 1 a 2 zdkoniku prdce, v dplném znéni pod ¢ 55/1975 Sh., v dohod& s minis-
terstvem préace a socidlnich véci Ceské socialistické republiky a s eskym vyborem Odboro-
vého svazu pracovnikd ve stavebnictvi a vyrob& stavebnich hmot smérnice & 31985 ze dne
23. dervence 1985 o nerovnomérném rozvrzeni pracovni dohy.

Smeérnice, které nabyly Gé&innosti dnem 1. zaFi 1985, se vztahuji na organizace v piisob-
nosti ministerstva stavebnictvi CSR a na organizace mistniho stavebnictvi, ¥izeué narodni-
mi v¢ybory a na pracovniky téchto organizaci.

Smérnice byly uvefejn&ny ve Zpravodaji ministerstva stavebnictvi CSR, Castka 17/1985
a lze do nich nahlédnout ve v3ech organizacich v plisobnosti tohoto ministerstva a ma kraj-
sk¢ch néarodnich vyborech (Nd&rodni vybor hl. mésta Prahy].

Dnem uéinnosti t&chto smérnic pozbyvaji platnosti

a) ustanovenf &ldnku II a Il smé&rnic ministerstva stavebnictvi & 51/1965 k zdkoniku préce
(reg. v Cédstce 31/1966 Sb.),

b) smérnice ministerstva stavebnictvi CSR & 2/1979 ze dne 23. listopadu 1979 o nerovno-
m&rném rozvrzeni pracovni doby, které byly registrovdny v &astce 4/1980 Sh. a publi-
kovany ve Zpravodajl ministerstva stavebniclvi CSR ¢. 24/1979.

Ministerstvo $kolstvi Ceské soclallstické republiky

vydalo podle ustanoveni § 43 odst. 2 z4kona &. 133/1970 Sb., o pfisobnosti federdlnich minis-
terstev, a podle § 95 zdkoniku prace v§nos o odméiiovani délnikit §kolnich lesnich podnikit vy-
sokych #kol v piisobnosti ministerstva $kolstvi Ceské socialistické republiky a §kolnich polesi
gkol spravevanych narodnimi vybory. Timto vynosem se rudl vynos ministerstva 3kolstvi Ceské
socialistické republiky ze dne 5. ledna 1983 &j. 32 435/82-42 o odmé&iiovani délnikd Skolnich les-
nich podnik vysokych &kol v pfisobnosti ministerstva &kolstvi Ceské socialistické republiky a
Skolnich polesi 8kol spravovanych narodnimi vybory.

Vynos nabyva tdinnosti dnem 1. dubna 1986. Vynos je publikovdn ve V&stniku MS a MK
CSR sesit 3-—4 1986 a lze do n#&j nahlédnout na ministerstvu $kolstvi CSR a na odborech $kol-
stvi narodnich vybord.
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Ministerstvo §kolsivi Ceské socialistické republiky

vydalo podie ustanoveni § 43 odst. 2 zdkona & 133/1970 Sb., o plsobnosti federdlnich minister-
stev, a podle § 95 zdkoniku préce vynos o odméiiovdni délniki Skolnich zemédélskych pedaikil
vysokych skel v phisobnosti ministerstva $kelsivi Ceské socialistické republiky a &kolnich siat-
ki &ko! spravavanych narodnimi vybory. Timto vynosem se ru3l vynos ministerstva $koistv]
Ceské socialistické republiky ze dne 5. Fijna 1982 ¢j. 22 966/82-42 o odméfiovani d&inikt Skol-
nich zemsdalskych podnikd vysokych kol v plsobnosti ministerstva skolstvi Ceské socialistické
republiky a 3kolnich statk® 8kol spravovany¢ch ndrodnimi vybory. Vynos nabyvd Gcinnosti dnem
1. dubna 198886.

Vynos je publikovdn ve Véstniku MS a MK CSR sesit 3—4/1986 a lze do n&j nahlédnout na
ministerstvu §kolsivi CSR a na odborech $kolstvi narodnich vybord.

Ministerstvo zdravotnictvi Ceské socialistické republiky

vydalo podle § 21 odst. 1, 2 zdkona & 20/1966 Sb., o pé&i o zdravi lidu, smérnice ze dne 27. 1L
1965 &j. LP 3-265-8.10.85/ Pa pro posuzﬂvém zdravotm zpiisobilesti k Fizeni motorovych vezidel,
trolejbusil a tramvaiji.

Smérnice upravuji posuzovani zdravotni zpfisobilesti Fidi¢h a stanovi podminky téio zpiso-
bilosti.

Smérnice jsou uveiejnédny v Ustfednim véstnfku CSR a pFetistény v &4stce 5—6/1986 Vést-
nikue MZ CSR. Lze do nich nahlédnout v odborech zdravotnictvi KNV, v odborech sccidinich vé-
¢i a zdravotnictvi ONV a v tstavech néarodniho zdravi.

Min!sterstvo zdravotnictvi Ceské souahsucke republiky — hlavni hyglenik Ceské soclalistické re-
publiky

vydal podie § 71 odst. 2 pism. a) zdkona & 20/1966 Sb., o pé&i o zdravi lidu, smérnice ze dne
24, 2. 1986 ¢j. HEM-359-29.1.86, kterymi se mé&ni a dopliuji smérnice ministerstva zdravotnictvf
Ceské socialistické republiky — hlavniho hygienika Ceské socialistické republiky & 50/1878 sb.
Hygienické pYedpisy e cizorodyeh latkdch v pozivatindch, ve zn¥ni smérnic & 63/1984 sbh. Hy-
glenické predpisy.

Smérnice stanovi nejvy3si pFipustné mnoZstvi cizorodych latek zneéistujicich v poZivatinach,
Smarnice nabyvajl Gdinnosti dnem 1. ¢ervence 1986.

Smérnice jsou uveFejnény ve shirce Hygienické predpisy pod pof. & 88, svazek 61/1966. Do
smérnic lze nahlédnout u okresnich a krajskych hygienikd.

Ministerstvo vnltra Slovenskej socialistickej republiky

vydalo podla § 43 ods. 2 zdkona & 133/1970 Zb. o pGsobnostl federdlnych ministerstiev po do-
hode s Federalnym ministerstvom prace a socidlnych veci, Ministerstvom préce a socidlnych
veci Slovenskej socialistickej republiky a Slovenskym vyporom Odborového zvizu pracovnikov
miestneho hospodarstva dpravu z 25. oktobra 1985 ¢ MH-611/203/1985, ktorou sa meni a doplia
fiprava Ministerstva vnitra Slovenskej socialistickej republiky z 19. aprila 1982 ¢&. MH-764/203/
1982 o odmeifovani robetnikov v organizacidch miestneho hospodarsiva.

Menia sa fiou ustanovenia o priplatkoch za prdcu vo viacsmenn§ch prevadzkach, upravuje
priplatok za delené smeny a dopliiaji a upravujit sa doterajSie prilohy dpravy.

Uprava nadobtda a&innost 1. marcom 1988. Bude uverejnend v Prevddzkovom spravodaj-
stve miestneho hospodérstva; moZno do nej nazriet na odboroch miestneho hospodérstva kraj-
skych narodnych vyborov a okresnych nérodnych vyborov.
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