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330

NARIZENI VLADY
ze dne 6. srpna 2003

o platovych pomérech zaméstnancu ve vefejnych sluzbach a spravé

Vldda nafizuje podle § 23 odst. 1 pism. b) az f)  d) podminky pro poskytovdni a vysi zvldstniho pii-
zdkona €. 143/1992 Sb., o platu a odméné za pracovni platku a podminky pro poskytoviani osobniho pfi-
pohotovost v rozpoctovych av nekterych dalsich orga- platku a jeho maximélni vysi a
nizacich a orginech, ve znéni zdkona & 40/1994 Sb. ¢) podminky pro poskytovan{ odmén
a zdkona &. 217/2000 Sb., (déle jen ,zdkon“): P Y Pro posky ’

§2
$1 Kvalifika¢ni pfedpoklady a pozadavky
Pfedmét dpravy

o ) 5 (1) Kvalifikaéni pfedpoklady vzdélini potfebné
(1) Toto nafizen se vztahuje na zaméstnance pro vykon pracf zafazenych do Jednothvych platovych
a) Ceské republiky (ddle jen ,stdt®), tiid (ddle jen_ »potiebné vzdeéldni®) stanovi zvldstni
pravni predpis®) (ddle jen ,katalog praci “). Kvalifikaén{

pfedpoklady stanovené katalogem praci nenahrazuji
o . kvalifikaéni predpoklady, které pro vykon ste]nych
c) stdtnich fondd,”) praci stanovi jiné pravni predpisy.”)

d) dzemnich samosprévn}?ch celkt,?)

b) piispévkovych organizaci,') pokud tak stanovi zi-
on,

(2) Mimo kvalifika¢ni piedpoklady stanovené
§ vy}lmkou zaméstnancd, jejichZ platové poméry upra- pravnlm predpisem miiZe zaméstnavatel stanovit vniti-
vuje zvldstni pravni predpls ) nim platovym ptedpisem pozadavek’) zaméfeni nebo
oboru vzdéldni, popfipadé dalsi pozadavky pro vykon

(2) Toto nafizeni stanovi pro zaméstnance uve- nékterych prac.

dené v odstavei 1

(3) Zaméstnanci, ktery Vykonévé price previZné
manudlntho charakeru a je zafazeny nejvyse do osmé
platové tfidy, miZe zaméstnavatel stanovit ve vnitinim
c) priplatky za vedeni, platovém predpisu pro vykon téchto praci pozadavek

a) stupnice platovych tarifd a zptsob jejich urlent,
b) podminky pro poskytovini a vysi dal$ich platt,

') § 53 zdkona & 218/2000 Sb., o rozpoétovych pravidlech a o zmén& nékterych souvisejicich zdkont (rozpottovd pravidla),
ve znén{ zdkona & 187/2001 Sb.

%) Naptiklad zdkon & 256/2000 Sb., o Stitnim zemé&délském intervenénim fondu a o zméné nékterych dalsich zdkont (zdkon
o Stdtnim zemédélskvém intervenénim fondu), ve znéni zikona &. 128/2003 Sb., zikon &. 388/1991 Sb., o Stitnim fondu
zivotniho prostfedi Ceské republiky, ve znéni zdkona & 254/2000 Sb.

%) Zdkon & 128/2000 Sb., o obcich (obecni z¥izeni), ve znéni zdkona & 273/2001 Sb., zikona & 320/2001 Sb., zdkona &. 450/
/2001 Sb., zdkona &. 311/2002 Sb., zdkona & 313/2002 Sb. a zidkona & 59/2003 Sb.
Zakon & 129/2000 Sb., o krajich (kra]ske ziizeni), ve znéni zdkona ¢. 273/2001 Sb., zdkona ¢. 320/2001 Sb., zikona ¢. 450/
/2001 Sb., zdkona ¢&. 231/2002 Sb. a nalezu Ustavaiho soudu vyhldseného pod ¢. 404/2002 Sb.
Zikon ¢. 131/2000 Sb., o hlavnim mésté Praze, ve znéni zikona &. 145/2001 Sb., zdkona ¢&. 273/2001 Sb., zikona &. 320/2001
Sb., zdkona ¢&. 450/2001 Sb., zdkona ¢&. 311/2002 Sb., zikona ¢&. 312/2002 Sb. a zdkona &. 320/2002 Sb.

*) Naptiklad zdkon & 201/1997 Sb., o platu a nékterych dal3ich nileZitostech stitnich zdstupcti a o zméné a doplnéni zdkona
¢. 143/1992 Sb., o platu a odméné za pracovni pohotovost v rozpoctovych a v nékterych dalsich organizacich a orgénech,
ve znéni pozdéjsich predpist, ve znéni zdkona & 155/2000 Sb., zdkona & 14/2002 Sb., zikona &. 279/2002 Sb., zikona
&. 309/2002 Sb., zikona &. 420/2002 Sb., zikona &. 425/2002 Sb. a zdkona ¢&. 192/2003 Sb.

%) Nafizeni vlidy & 469/2002 Sb., kterym se stanovi katalog praci a kvalifikaéni predpoklady a kterym se ménf nafizen vlidy
o platovych pomérech zaméstnanct ve vefejnych sluzbdch a spravé, ve znéni nafizeni vlidy &. 331/2003 Sb.

®) Napriklad § 53 zdkona &. 20/1966 Sb., o pé&i o zdravi lidu, ve znéni zdkona & 548/1991 Sb., § 51 zdkona & 29/1984 Sb.,
o soustavé zdkladnich 3kol, stfednich $kol a vy3sich odbornych skol (3kolsky zdkon), ve znéni zdkona ¢. 138/1995 Sb.,
vyhlaska & 139/1997 Sb., o podminkich odborné a pedagogické zpusobilosti pedagogickych pracovnikt a o predpokladech
kvalifikace vychovnych poradct, vyhldska ¢. 88/1996 Sb., kterou se provddi zdkon o obecni policii.

7) § 46 odst. 1 pism. e) zdkoniku price.
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vyuleni v oboru namisto kvalifikadntho pfedpokladu
vzdéldni stanoveného katalogem praci.

§ 3

Zatazeni zaméstnance do platové tiidy

(1) Zaméstnavatel zafadi zaméstnance podle § 4
odst. 1 zdkona do platové tf’fdy, ve které je v katalogu
praci zafazena ne;narocnéj§1’ préce, jejiz vykon zamést-
navatel na zaméstnanci pozaduje. Pokud neni tato
price v katalogu praci uvedena, zatadi zaméstnavatel
zaméstnance do platové tiidy, ve které jsou v katalogu
praci zahrnuty pfiklady praci porovnatelné s ni z hle-
diska slozitosti, odpovédnosti a psychické a fyzické
ndrolnosti; pfi porovnini vychdzi z obecné charak-
teristiky platové tiidy uvedené v zdkoné.

(2) Zaméstnavatel zatadi zaméstnance do platové
tiidy podle odstavce 1, pokud pro vykon price zafa-
zené v této platové tiidé spliiuje kvalifikaéni pfedpo-
klady, poptipadé pozadavky, pokud je zaméstnavatel

stanovil vnitfnim platovym ptfedpisem. K dosazeni

vy$stho nez stanoveného vzdéldni se neptihlizi.

(3) Nestanovi-li zvldstni prévni predpis®) jinak,
muze zaméstnavatel vyjimelné zafadit zaméstnance,
ktery nespliiuje potifebné vzdéldni,

a) do prvni az &tvrté platové tiidy,
b) do pdté a vy3si platové tiidy, avsak nejdéle na
dobu 4 let, nestanovi-li se ddle jinak.

(4) Na dobu delsi nez 4 roky lze zafadit zamést-
nance do platové t¥idy, pro kterou nespliiuje potfebné
vzdéldni, jestlize

a) dlouhodobou ¢innosti v pfislusném oboru proka-
zal schopnost k vykonu pozadovanych praci a je
star$i nez 45 let, nebo

b) zahdjil v dobé, po kterou byl vyjimeéné zafazen
do platové tfidy podle odstavce 3 pism. b), nebo
pred timto vyjimeénym zafazenim, studium, je-

hoz absolvovanim s1 doplni potiebné vzdélani

a fddné pokraluje ve studiu, nebo

c) je zafazen do paté platové tiidy a dosihl stfedniho
odborného vzdélini, nebo

d) je zafazen pfi vykonu price striZznika nejvyse do
sedmé platové trldy a spliiuje odborné predpo—
klady stanovené zvldstnim pravnim predpisem,’)
nebo

e) je zafazen nejvySe do osmé platové tfidy, pokud
pro vykon na ném poZadované price prevadzné
manudlntho charakteru spliiuje pozadavek vy-
udeni v oboru stanoveny podle § 2 odst. 3 zamést-
navatelem nebo predgoklady stanovené zvldStnim
pravnim ptedpisem,'”) nebo

f) je zafazen do devdté platové tiidy a dosdhl alespori
dplného stfedniho vzdélini nebo tplného stied-
ntho odborného vzdélani (déle jen ,udplné stiedni
vzdéldni®), nebo

g) je zafazen do desité platové tfidy a dosdhl vyssiho
odborného vzdélini, nebo je zatazen do jedendcté
platové tiidy a dosdhl vysokoskolského vzdéldni
v bakaldfském studijnim programu, nebo

h) je zafazen nejvySe do jedendcté platové trld}/
ukonéil studium vyssich soudnich tfednika'’)
a vykondvd préici vyssiho soudniho dfednika podle
zvld$tniho prdvniho pfedpisu, nebo

1) spliiyje podmlnky odborné a pedagoglcke zpuso—
bilosti stanovené zvldstnim pravnim predpisem,'?)
nebo

j) spluje kvalifika¢ni pfedpoklady pro vykon slu-
zebni funkce stanovené zvldstnim prdvnim pfed-
pisem,") nebo

k) plnf dkoly zpravodajskych sluzeb, nebo

) vykondvd umélecké nebo umélecko-pedagogické
prdce nebo éinnost sportovee a trenéra.

§ 4

Zatazeni zaméstnance do platového stupné

(1) Zaméstnavatel zatadi zaméstnance do plato-

vého stupné pfislusné platové tfidy v zdvislosti na za-

%) Naptiklad § 3 zdkona & 186/1992 Sb., o sluZebnim poméru piislusnikd Policie Ceské republiky, ve znéni zikona &. 555/
/1992 Sb., zikona &. 590/1992 Sb., zikona ¢&. 26/1993 Sb., zdkona & 326/1993 Sb., zidkona &. 40/1994 Sb., zikona ¢&. 33/1995
Sb., zdkona ¢&. 118/1995 Sb., zikona ¢&. 160/1995 Sb., zdkona ¢&. 111/1998 Sb., zikona ¢&. 155/2000 Sb., zdkona &. 460/2000
Sb., zdkona &. 265/2001 Sb. a zdkona & 309/2002 Sb., § 23 zikona &. 154/1994 Sb., o Bezpeénostn{ informaéni sluzbé, § 53
zdkona &. 20/1966 Sb., ve znéni zdkona &. 548/1991 Sb., vyhldska &. 77/1981 Sb., o zdravotnickych pracovnicich a jinych
odbornych pracovnicich ve zdravotnictvi, ve znén{ zdkona &. 425/1990 Sb.

%) Vyhldska & 88/1996 Sb., kterou se providi zdkon o obecni policii.

19y § 3 zdkona ¢&. 361/2000 Sb., o provozu na pozemnich komunikacich a o zméndch nékterych zdkond.
'y § 14 a7 17 zdkona &. 189/1994 Sb., o vyssich soudnich w¥fednicich, ve znéni zdkona & 62/1999 Sb.
12y Vyhl4ska & 139/1997 Sb., o podminkdch odborné a pedagogické zptisobilosti pedagogickych pracovnika a o predpokladech

kvalifikace vychovnych poradca.

13) Napiiklad vyhldska & 287/2002 Sb., kterou se upravuji nékteré podrobnosti sluzebniho poméru p¥islusnika Policie Ceské
republiky, ve znéni vyhldsky & 472/2002 Sb., vyhldska & 270/1999 Sb., kterou se stanovi kvalifikaini pfedpoklady pro

sluZebni zafazeni vojikia z povoldni.
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poctu doby rozhodné pro toto zatazeni (déle jen ,za-
pocitatelna praxe®).

(2) V plném rozsahu zahrne zaméstnavatel do za-
pocitatelné praxe dobu praxe v oboru pozadované
price dosazenou

a) po ukonleni vzdélini stanoveného v katalogu
praci,

b) po splnéni odborn}'fch pfedpokladﬁ stanoven}?ch
zvld§tnim prdvnim predplsem pfi vykonu price
straznika”) u zaméstnanct zatazenych do platové
tfidy podle § 3 odst. 4 pism. d),

c) po splnéni ptredpokladd stanovenych zvldstnim
prdvnim pfedpisem, popfipadé pozadavku vy-
uceni v oboru u zaméstnancu zatfazenych do pla-
tové tfidy podle § 3 odst. 4 pism. e),

d) po ukonéeni studia vyssich soudnich dfednika'')
pii vykonu préice vysstho soudniho tfednika po-
dle § 3 odst. 4 pism. h),

e) po dosazeni odborné a pedagogické zptsobilosti
stanovené zvld§tnim prdvnim predpisem *) u za-
méstnanct zatazenych do platové tfidy podle § 3
odst. 4 pism. 1),

f) po dosazeni kvalifika¢nich pfedpokladd pro vy-
kon sluzebni funkce stanovenych zvld$tnim prav-
nim predpisem'®) u zaméstnanct zatazenych do
platové tiidy podle § 3 odst. 4 pism. j),

g) po ukonleni stfedntho odborného vzdélini u za-
méstnance zatazeného do pdté platové tiidy,

h) po ukonéeni dplného stfedniho vzdéldni u zamést-
nance zatazeného do devité platové tiidy,

1) po ukonleni vyssitho odborného vzdélini u za-
méstnance zafazeného do desdté platové tfidy,

j) po ukonceni vysokoskolského vzdélani v bakaldi-
ském studijnim programu u zaméstnance zafaze-
ného do jedendcté platové tfidy.

(3) V rozsahu ¢étyt pétin zahrne zaméstnavatel do
zapoCitatelné praxe dobu praxe v oboru pozadované
prace dosazenou pred

a) ukonéenim vzdéldni stanoveného v katalogu praci,
nebo

b) ziskinim pfedpokladi stanovenych zvliStnim
prdvnim predpisem, popfipadé pozadavku vy-
udeni v oboru, u zaméstnanct zafazenych do pla-
tové tfidy podle § 3 odst. 4 pism. e).

(4) V rozsahu nejvySe dvou tietin zahrne zamést-
navatel do zapoditatelné praxe dobu jiné praxe, nez
kterd je uvedena v pfedchozich odstavcich, a to v zdvis-
losti na mite jejtho vyuZiti pro vykon pozadované
prace.

6) Vv plném rozsahu, nejvyse viak M rozsahu sta-
noveném zvldstnim pravnim predpisem'*) pro vykon
vojenské zikladni (nihradni) sluzby, platnym v dobé
jejfho vykonu, zahrne zaméstnavatel do zapoditatelné
praxe dobu vojenské zdkladni (ndhradni) sluZby nebo
dobu civiln{ sluzby, pokud se Zamestnanec soucasné
neprlpravoval na povoldni v dennim') nebo prezené-
nim studiu.'®)

(6) V plném rozsahu, nejvyse vsak v celkovém
rozsahu 6 let, zahrne zaméstnavatel do zapocitatelné
praxe dobu

a) matetské dovolené, dalsi mateiské dovolené nebo
rodiovské dovolené nebo trvalé péce o dité nebo
déti v rozsahu odpovidajicim délce mateiské do-
volené a dal$f matetské dovolené nebo rodicovské
dovolené platné v dobe této péle podle zvldstniho
pravniho predplsu, 7 _pokud se zaméstnankyné
nebo zaméstnanec soucasne nepfipravovali na po-
Volam v dennim studiu'®) nebo v prezenénim stu-

diu,'®)

b) osobni péfe o dlouhodobé tézce zdravotné posti-
zené nezletilé dité nebo déu, které vyiadovaly
mimofddnou péci, pokud nebyly umistény
v Ustavu pro takové déti.

(7) Praxi v oboru pozadované price se pro ucely
tohoto nafizeni rozumi vykon price, pro kterou jsou
potfebné znalosti stejného nebo obdobného zamérent
jako pro vykon poZzadované price.

(8) Ze zapoditatelné praxe podle odstavct 2 a7 6
odelte zaméstnavatel, neni-li ddle stanoveno jinak,
u zaméstnance zatfazeného do

a) paté az osmé platové tfidy, ktery dosdhl jen stied-
niho odborného vzdélini dobu 2 rokt, nebo dobu
4 roku, pokud dosdhl jen zdkladntho vzdéldni,
s vyjimkou zaméstnance zafazeného do platové
tiidy podle § 3 odst. 4 pism. d) a e),

b) devdté platové tfidy, ktery dosdhl jen tuplného
stfedntho vzdélini dobu 2 rokti, nebo jen stied-
niho odborného vzdélini dobu 4 rokt, nebo dobu
6 rokd, pokud dosihl jen zdkladniho vzdélani,

) Naptiklad zdkon & 218/1999 Sb., o rozsahu branné povinnosti a o vojenskych sprivnich tfadech (branny zikon), ve znéni
zikona &. 238/2000 Sb., zdkona ¢&. 128/2002 Sb., zdkona ¢&. 286/2002 Sb., zikona &. 320/2002 Sb. a zdkona &. 520/2002 Sb.

13§ 20 odst. 1 a § 27a zdkona &. 29/1984 Sb., ve znénf zdkona &. 138/1995 Sb.
16) § 44 odst. 4 zdkona &. 111/1998 Sb., o vysokych Skoldch a 0 zméné a doplnéni dalsich zdkont (zdkon o vysokych skoldch),

ve znéni zikona ¢&. 147/2001 Sb.

7Y Naptiklad zdkon &. 99/1948 Sb., o nirodnim pojisténi, zikon & 58/1964 Sb., o zvy3eni péce o téhotné Zeny a matky, § 157

az 160 zikoniku price.
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c) desidté platové tiidy, ktery dosdhl jen vyssiho od-
borného vzdélini dobu 1 roku, nebo jen tplného
stfedntho vzdéldni dobu 3 rokd, nebo jen stied-
niho odborného vzdélini dobu 5 rokt, nebo dobu
7 rokd, pokud dosihl jen zdkladniho vzdélani,

d) jedendcté az Sestnicté platové tiidy, ktery dosihl
jen vysokoskolského vzdéldni v bakaldfském stu-
dijnim programu dobu 2 rokd, vysstho odborného
vzdéldni dobu 3 rokt, nebo jen tplného stfedniho

vzdéldni dobu 5 rokd, nebo jen stfedniho vzdéldn{

dobu 7 roki, nebo dobu 9 roki, pokud dosdhl jen
zdkladniho vzdélani, s vyjimkou zaméstnance za-
fazeného do platové tfidy podle § 3 odst. 4
pism. h), kterému odecte dobu 4 roku.

(9) Pro tucely postupu zaméstnance do vyssiho
platového stupné se do zapocitatelné praxe zahrnuje
doba vykonu pozadované price v platové tfidé, do
které je zaméstnanec zafazen, v plném rozsahu.

(10) Platovy tarif ve vyssim platovém stupni nd-
lez{ zaméstnanci od prvého dne kalenddfntho mésice,
ve kterém dosdhl doby zapocitatelné praxe stanovené
pro jednotlivé platové stupné v pfilohdch & 1 aZ 4
k tomuto nafizeni.

§ 5

Platovy tarif

(1) Zaméstnanci pfislusi platovy tarif stanoveny
podle stupnice platovych tarift uvedené v ptiloze ¢. 1
k tomuto nafizeni pro platovou tfidu a platovy stuper,
do kterych je zafazen, nestanovi-li se ddle jinak.

(2) Zaméstnanci, ktery je

a) pedagogickym pracovnikem'®) nebo vykondvi
vychovnou, vzdéldvaci, konzultaéni a dalsi odbor-
nou &innost v oblasti volného ¢asu déti klientd
azylovych zafizent,')

b) zdravotnickym pracovnikem,”) ktery vykondvi
pedagogickou ¢innost,

c) ulitelem vyssi odborné skoly,

d) akademickym pracovnikem®') Policejni akademie
Ceské republiky,

¢) lektorem Justi¢ni akademie®®) nebo Justi¢ni §koly
v Kroméfizi,

f) védeckym, vyzkumnym a vyvojovym pracovni-
kem na pracovistich Akademie véd Ceské repu-

bliky,*)

g) odbornym zaméstnancem Agentury ochrany pfi-
rody a krajiny Ceské republiky,?*)

h) odborngm pracovm’kem muzea, galerie, kni-
hovny, ) statni pamdtkové péce, hvézdirny a pla-
netdria, zoologické zahrady nebo uméleckym za-
méstnancem divadla, symfonického orchestru
nebo péveckého sboru,

pfislusi platovy tarif stanoveny podle stupnice plato-
vych tarift uvedené v piiloze ¢. 2 k tomuto nafizend.

(3) Zaméstnanci, ktery je podle zvlastnfho prav-
niho pfedpisu zdravotmckym pracovnikem®®) a vyko-
ndva zdravotnické povoldni, prislusi platovy tarif sta-
noveny podle stupnice platovych tarif uvedené v pii-
loze ¢. 3 k tomuto nafizeni.

(4) Zaméstnanci

a) uvedenému v § 73 odst. 2 zdkoniku price,

b) zaméstnavatele uvedeného v § 73 odst. 2 zdkoniku
prace,

c) stitu ve sprdvnim ufadu nebo v jiné organizalni
sloZce statu uvedené v § 73 odst. 2 zdkoniku
prace,

d) ktery
celku,?

ge ufednikem tzemntho samosprivného

18§ 50 zdkona & 29/1984 Sb., ve znéni zdkona & 138/1990 Sb. a zdkona & 171/1990 Sb.

19) §2 odst. 7 zdkona & 325/1999 Sb., 0 azylu a 0 zméné zdkona &. 283/1991 Sb., o Policii Ceské republiky, ve znéni pozdéjsich
predpist, (zdkon o azylu), ve znéni zdkona &. 2/2002 Sb., zdkona ¢&. 217/2002 Sb., zdkona & 320/2002 Sb. a zdkona & 519/

/2002 Sb.

20y § 53 zdkona & 20/1966 Sb., ve znéni zdkona &. 548/1991 Sb.

Vyhldska & 77/1981 Sb.

21y § 70 odst. 2 zdkona & 111/1998 Sb., ve znéni zdkona &. 210/2000 Sb. a zdkona & 147/2001 Sb.

22) § 133 zdkona ¢&. 6/2002 Sb., o soudech a soudcich, pfisedicich a stitni spravé soudt a o zméné nékterych dalsich zdkont
(zdkon o soudech a soudcich), ve znéni zdkona & 349/2002 Sb. a zdkona &. 192/2003 Sb.

23) § 13 zdkona & 283/1992 Sb., o Akademii véd Ceské republiky, ve znéni zdkona &. 220/2000 Sb.

%) Rozhodnuti ministra ivotniho prostiedi Ceské republiky & 7/1995, o zi{zeni rozpoctove organizace Agentury ochrany
piirody a krajiny, ve znéni rozhodnuti ministra Zivotniho prostredi Ceské republiky & 12/1995.

%) Zdkon & 257/2001 Sb., o knihovndch a podminkich provozovini vefejnych knihovnickych a informaénich sluzeb (kni-

hovni zdkon).

%) § 2 odst. 4 zdkona &. 312/2002 Sb., o tfednicich dzemnich samosprivnych celkd a o zméné nékterych zikond.
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e) ktery je vojakem z povoldni a p¥islusnikem Policie
Ceské republiky, Vézenské sluzby, Bezpeénostni
informacni sluzby, Hasi¢ského zdchranného sboru
Ceské republiky, organti celni spravy

ptislusi platovy tarif stanoveny podle stupnice plato-
vych tarift uvedené v piiloze ¢. 4 k tomuto nafizeni.

(5) Platové stupnice, uvedené v ptilohdch ¢. 2 a7 4
k tomuto nafizeni, se vypolitaji tak, Ze se jednotlivé
platové tarify stanovené ve stupnici platovych tarifd,
uvedené v ptiloze ¢. 1 k tomuto nafizent, zvySuji v pfi-
loze ¢.2 0 10 %, v piiloze ¢. 3 0 17 % a v piiloze ¢. 4
0 25 % platového tarifu nejvyssiho platového stupné
v ptislusné platové t¥idé; tato Cdstka se zaokrouhluje na
celé desetikoruny smérem nahoru.

§6
Zvlastni zpusob urceni platového tarifu nékterym
zaméstnancum

() Zaméstnavatel mtze urcit platovy tarif v rdmei
rozpéti platovych tarifd stanovenych pro nejniZ{ az
nejvyssi platovy stupefi prislusné platové tiidy zamést-
nanci zafazenému

a) do prvni az &vrté platové tfidy, nebo

b) do pdté a vyssi platové tiidy, ktery vykondvd umé-
lecké, uméleckotechnické, umélecko-pedagogické
price, ¢innost sportovce a trenéra, plni ukoly
zpravodajskych sluZeb, je vysldn v rdmci jednotky
mirovych sil k tcasti na mirovych operacich v za-
hraniéi nebo vykondvd specializované odborné
Cinnosti v zdsahové jednotce rychlého nasazent
Policie Ceské republiky v ttvaru s ptisobnosti na
celém tizemi Ceské republiky,

pokud okruh zaméstnanct, jichZ se tento zpisob
urceni platového tarifu tykd, a pravidla pro uréeni pla-
tového tarifu v rdmei rozpéti nejnizsitho az nejvyssiho
platového stupné pfislusné platové tfidy sjednd v ko-
lektivni smlouvé nebo stanovi vnitfnim platovym

predpisem.

(2) Zaméstnavatel, ktery je zdravotnickym zafize-
nim a poskytuje zdravotnl peci hrazenou z vefejného
zdravotntho pojisténi,”’) muze s predchozim souhla-
sem zfizovatele sjednat v kolektivni smlouvé zptsob
urCeni platového tarifu zaméstnancim zatazenym do
paté a vyssi platové tfidy v rdmci rozpétl platovych
tarifd stanovenych pro nejniz$i aZ nejvyssi platovy stu-
pent v piislusné platové tridé.

§7
Osobni priplatek

(1) Zaméstnanci, ktery dlouhodobé dosahuje
velmi dobrych pracovnich vysledkd nebo plni vétsi
rozsah pracovnich ukold neZ ostatni zaméstnanci,
muze zaméstnavatel poskytovat osobni ptiplatek az
do vyse 50 % platového tarifu nejvyssiho platového
stupné v platové tfidé, do které je zaméstnanec zafa-
zen.

(2) Zaméstnanci, ktery je vynikajicim, v§eobecné
uzndvanym odbornikem a vykondvé price zafazené do
desdté az Sestndcté platové tiidy, a zaméstnanci, ktery
plni dkoly zpravodajskych sluzeb a je vynikajicim od-
bornikem, mZe zaméstnavatel poskytovat osobn{ p¥i-
platek az do vySe 100 % platového tarifu nejvyssiho
platového stupné v platové tfidé, do které je zaméstna-
nec zafazen.

(3) Zaméstnavatel miZe rozhodnout o zvySeni,
sniZeni, popfipadé odejmuti osobniho ptiplatku v zi-
vislosti na plnén{ podmlnek stanovenych v odstav-
cich1la2.

§ 8

Pfiplatek za vedeni

(1) Vedoucimu zaméstnanci, kterému nepfislusi
ptiplatek za vedeni podle § 5 odst. 1 zdkona, pfislusi
podle stupné Fizeni, ndro¢nosti fidic{ price a pusob-
nosti zaméstnavatele priplatek za vedeni, stanoveny
v ptilohdch ¢ 5 az 7 k tomuto nafizeni.

(2) Strdznikovi, ktery je radou obce povéfen plné-
nim nékterych dkold pfi fizeni obecni policie, pfislusi
ptiplatek za vedeni za podminek uvedenych v odstav-
ci 1 a ve vy$i stanovené v piiloze ¢. 5 k tomuto na-
fizend.

(3) Pokud pﬁsobnost zaméstnavatele nestanovi
pravni predpis, stanovi ji pro ulely poskytovam pfi-

platku za vedeni zfizovatel, a to nejvySe v rozsahu
vlastn{ ptisobnosti.

(4) Zéstupcem statutirniho orgdnu se pro ucely
poskytovdni pfiplatku za vedeni rozumi ten vedouci
zaméstnanec, ktery je podle organizaéniho fidu oprdv-
nén zastupovat statutdrni orgin v plném rozsahu jeho
cinnosti.

§9
Zvlastni priplatky

(1) Zaméstnanci, ktery pracuje ve ztiZenych
a zdravi $kodlivych pracovnich podminkich, pfislusi

27) § 13 odst. 1 zdkona & 48/1997 Sb., o vefejném zdravotnim pojisténi a o zméné a doplnéni nékterych souvisejicich zdkont,
ve znéni zikona ¢&. 2/1998 Sb., zdkona ¢&. 167/2000 Sb., zikona & 459/2000 Sb. a zdkona & 285/2002 Sb.
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prlplatek ve vy$ia za 8p0dm1nek stanovenych zvld$tnim
pravnim predpisem.”®)

(2) Zaméstnanci, kterému zaméstnavatel v rdmci
dvousmenneho tisménného nebo nepretr21teho pro-
vozu®?) rozyrhi pracovni dobu tak, Ze stfidavé vyko-
ndva praci v ranni, odpoledn, poprlpade nolni sméné,
pfislusi pfiplatek ve vysi 100 K& az 500 K& mési¢né.

(3) Zaméstnanci, ktery vykondvd vychovnou, po-
mocnou vychovnou, vzdélivaci nebo diagnostickou
¢innost nebo socidlni price s vychovné problémovymi
détmi a mlddezi a jejich zdkonnymi zdstupci ve spe-
cidlni $kole a ve specidlni matefské skole, ve specidlni
nebo specializované tfidé matetrské, ziakladni nebo
stfedni Skoly, ve Skolskych zafizenich pro vykon
dstavni a ochranné vychovy a preventivné vychovné
pée, prislusi piiplatek ve vysi 100 K& az 1 000 K&
mésicné.

(4) Zaméstnanci, ktery soustavné vykondvd prici
tiidniho uditele, ptislusi piiplatek ve vysi

a) 200 K& az 800 K& mési¢né, nebo

b) 500 K& az 1 800 K& mésitné, pokud tuto prici
vykondvi ve Skoldch, skolskych zafizenich a tfi-
ddch uvedenych v odstavei 3, nebo ve tfidich se
zéky ruznych postupnych roénikd v rdmci jedné
ttidy v zdkladnich skoldch, které nemaji zfizeny
vSechny ro¢niky. P¥i vykonu price tfidniho udi-
tele ve vice tifddch pfislusi zaméstnanci pouze je-
den ptiplatek, jehoz vysi urdl zaméstnavatel

v rdmci rozpéti, které je pfi splnéni stanovenych

podminek pro zaméstnance vyhodnéjsi.

(5) Mistrovi odborné vychovy, jehoz Vykon prace
je spojen s mimotidnou neuropsychlckou 74téZ{ spo-
Civajici v soustavném dohledu nad Zdky, u kterych
hrozi zvySené riziko drazu z divodu pouzivéni stroji,
ndstroju, popiipadé piistroju, které slouzi k osvojovani
praktickych dovednost{ a ndvykt v dilndch a na pra-
covistich uétiovskych zafizeni pfi odborném vycviku,
piislusi pfiplatek ve vysi 200 K¢ az 800 K& mésicné.

(6) Zaméstnanci, ktery soustavné poskytuje zdra-
votni péli na operacnlch salech, anestezmloglckoresus-
citaénich oddélenich, ]ednotkach intenzivni pée a na
onkologii, pfislusi pfiplatek ve vysi 200 K¢ az 1 000 K¢
mésicné.

(7) Zaméstnanci, ktery vykondvd V}?chovnou
nebo vzdéldvaci ¢innost v zafizenich socidlni péce nebo
oddéleni Ustavu socidlni pé¢e pro osoby mentdlné
nebo télesné postizené, piislusi priplatek ve vysi
100 K¢ az 500 K& mésicné.

(8) Zdravotnickému zaméstnanci a zaméstnanci

%) Natizen{ vlddy

zabezpelujicimu obsluznou a socidlni pééi, jehoz vy-
kon prdce je spojen s mimofddnou z4tézi spolivajici
v soustavné pfimé péci o osoby v psychiatrickych a ge-
rontologickych oddélenich lizkovych zafizent, v samo-
statnych oSetfovatelskych oddélenich u obyvatel upou-
tanych na lazko nebo vyzadujicich jinou nirocnou
oSetfovatelskou péci, pfipadné v samostatnych oSetio-
vatelskych oddélenich pro osetfovani dementnich osob
v domovech diichodcu a tstavech socidlni péce pro
osoby mentdlné nebo télesné postizené a o télesné nebo
mentdlné postizené déti ve zdravotnickych zafizenich,
prislusi priplatek ve vysi 100 K¢ az 500 K& mésicné.

(9) Clenovi vyjezdové skupiny zdravotnické zd-
chranné sluzby piislusi pfiplatek ve vysi 500 K& az
2 000 K¢ mésicné.

(10) Zaméstnanci, jehoZ vykon price je spojen
s mimotfddnou neuropsychickou zatéZi spocivajici
v soustavném pfimém osobnim styku s ob&any v krizo-
vych socidlnich situacich, pfislusi piiplatek ve vysi
200 K¢ az 1 000 K¢ mésicné.

(11) Zaméstnanci hygienické sluzby, ktery sou-
stavné provadi a zajistuje stitn{ zdravotni dozor mimo
sidlo zaméstnavatele a jeho organizacnich utvart, pti-
slusi pfiplatek ve vysi 200 K¢ az 800 K& mésicné.

(12) Zaméstnanci, ktery vykondvd prici vykon-
ného letce, pfislusi piiplatek ve vysi 500 K& az
6 000 K¢ mésicné.

(13) StréZnikovi p¥islu$i za riziko spojené se za-
bezpetovdnim mistnich zileZitosti vefejného potadku
ptiplatek ve vysi 500 K& az 2 000 K¢ mési¢né.

(14) Zaméstnanci, jehoZ prce je spojena s mimo-
fddnym rizikem pfi ochrang z4jmu stitu a spocivd v

a) soustavné revizni, kontrolni a vyhleddvaci ¢innosti
mimo sidlo zaméstnavatele a jeho organizaénich
Utvaru, piislusi priplatek ve vy$i 200 K¢ az
800 K& mési¢né, pokud tato ¢innost neni vykond-
vana u pravnické osoby, jejimZ je zaméstnavatel
zfizovatelem nebo zakladatelem, nebo kterou po-
dle zvlistniho zikona odborné fidi,

b) revizni, kontroln{ a vyhleddvaci ¢innosti pti ové-

fovani spravnosti udaji u pldtct dani a poplatkd,

pojistného na zdravotni a socidlni pojisténi a pfi-
spévku na stitni polittku zaméstnanosti, p¥islusi
priplatek ve vysi 100 K& az 500 K& mési¢né.

(15) Zaméstnanci finanéné analytického dtvaru

Ministerstva financi a zaméstnanci uzemniho financ-

niho orgdnu, jejichZ price spoéivd ve vykonu stdtniho

dozoru, v soustavné revizni, kontrolni, vyhleddvaci,
zajistovaci a exekuéni ¢innosti, v rozhodovani v dario-

¢. 252/1992 Sb., o podminkich pro poskytovini a vysi zvldstniho ptiplatku za vykondvani{ ¢innosti ve

ztizenych a zdravi $kodlivych pracovnich podminkich, ve znéni natizeni vlidy &. 77/1994 Sb.

%) § 83 odst. 4 zdkoniku préce.
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vém nebo jiném spravnim fizen{ v pisobnosti tizem-
niho finan¢ntho orgdnu, jakoz i v &innosti proti legali-
zacl vynosu z trestné ¢innosti, piislusi priplatek ve vysi
500 K¢& az 4 000 K¢& mési¢né, pokud je tato price spo-
jena s mimorddnym rizikem pfi ochrané zdjmu stitu
spolivajicim v ohroZeni Zivota nebo zdravi, nebo s ji-
nym zdvaznym rizikem.

(16) Zaméstnanci Utadu vlidy Ceské republiky
se za vykon sluzeb a praci pfi plnéni zvldstnich dkolt
pro brannou pohotovost nebo pfi mimofddnych opa-
tfenich mimo dobu branné pohotovosti a za price spo-
jené se zajistovinim bezpelnosti stitu pfislusi podle
miry rizika a mimofddnych ndrokd vyvolanych pra-
covnimi podminkami zvld$tni priplatek ve vysi
200 K¢ az 1 500 K¢ mésicné.

(17) Zaméstnanci Ndrodnitho bezpeénostniho
ufadu, ktery plni tkoly spojené s ochranou bezped-

nostnich z4ymu stdtu, pfi nichz mtze dojit k ohrozeni

jeho Zivota nebo zdravi nebo k jinym zdvaznym rizi-
kim vyplyvajicim ze zvySené neuropsychické zitéze,
piislusi priplatek ve vysi 100 K¢ az 4 000 K& mési¢né.

(18) Zaméstnanci bdnského tdradu, ktery vyko-
ndvé dozor

a) nad hornickou ¢&innosti a &innosti provddénou
hornlckym zpusobem, prlslus1 priplatek ve vysi
500 K¢ az 2 000 K¢ mésicné,

b) na pracovistich v podzemi v podminkdch vyzadu-
jicich pouziti izolaénich dychacich pfistroji
a Ulastnf se na zdchrannych a havarijnich pracich,
prislusi pfiplatek ve vys1i 700 K& az 4 000 K& mé-
sicné.

(19) Zaméstnanci, ktery

a) Vykonava pfevdzné v podzemi geodetické price
spojené s tvorbou map, prlslu31 priplatek ve vysi
200 K¢ az 1 000 K& mésicné,

b) provddi fotogrammetrické vyhodnocovdni a pfe-
kreslovdni, pfislusi pfiplatek ve vysi 100 K& az
500 K¢ mésicné.

(20) Zaméstnanci, jehoZ vykon price je spojen

s mimofddnou neuropsychickou zdtézi spocivajici

v soustavném piimém osobnim styku s uchazeéi o za-
méstndni, a zaméstnanci, ktery vykondvd posudkovou
¢innost socidlniho zabezpeceni v soustavném pfimém
osobnim styku s obcany, pfislusi ptiplatek ve vysi
200 K¢ az 1 000 K¢ mésicné.

(21) Zaméstnanci, ktery je pfi vykonu price ve
styku se zadrZenymi, obvinénymi, obZalovanymi nebo
odsouzenymi osobami, piislusi ptiplatek ve vysi
200 K¢ az 1 000 K¢ mésicné.

(22) Zamestnanc1 ktery provaddi dkony v rdmci
vykonu rozhodnuti,’ ) prlslu51 priplatek ve vysi
500 K¢ az 2 000 K¢ mésicné.

(23) Zameéstnanci zafazenému v
a) ozbrojenych silich Ceské republiky,
b) Ministerstvu obrany,

c) organizaéni sloZce stitu nebo pfispévkové organi-
zaci zfizované Ministerstvem obrany,

d) Policii Ceské republiky,
e) vézeniské sluzbé,

f) Ministerstvu spravedlnosti, ktery vykondvd sou-
stavny dohled nad vykonem vazby a trestu odnéti
svobody,

g) Hasi¢ském zdchranném sboru Ceské republiky,
h) orgdnu celni sprivy,

ktery vykondvd Cinnosti spojené s ochranou zdjmu
statu, pti nichz mtze dojit k ohroZenf jeho Zivota nebo
zdravi, popfipadé k jinym zdvaznym rizikdm, pfislusi
ptiplatek ve vysi 1 000 K¢ az 4 000 K& mésicné v I. sku-
piné, 500 K¢ az 2 000 K¢& mési¢né ve II. skupiné nebo
100 K¢ az 1 000 K& mésicné ve III. skupiné. Zafazen{
téchto Cinnosti do I, II. nebo III. skupiny stanovi po-
dle miry rizika v oboru své plisobnosti ministr vnitra,
ministr obrany, ministr financi nebo ministr spravedl-
nosti.

(24) Zaméstnanci, ktery pln{ tkoly zpravodaj-
skych sluzeb, pfi nichZ maze dojit k ohrozeni jeho
zivota nebo zdravi nebo k jinym zdvaznym rizikam,
prislusi pfiplatek ve vysi 100 K& aZz 4 000 K& mési¢né.

(25) Zaméstnanci zafazenému v ozbrojenych si-
lich a bezpeénostnich sborech, ktery je vysldn v rdimei
jednotky mnohondrodnich sil nebo mezinirodnich po-
licejnich sbort ‘Organizace spojenych ndrodd, nebo
v ramci policejni mise Evropské unie mimo tzemi Ces-
ké republiky, pfislusi po dobu pusobeni v zahranié{
misto piiplatku podle odstavce 12 nebo 23 piiplatek
ve vy$1 700 USD az 4 000 USD mési¢né, poptipadé
v rovnocenné vysi v EURO. Podmfnky pro urceni
vyse prlplatku a vysi prlplatku v rdmci tohoto rozpéti
stanovi podle pfislusnosti zaméstnance ministr obrany,
ministr spravedlnosti nebo ministr vnitra.

(26) Zaméstnanci pfislusi pouze jeden z ptiplatka
stanovenych v odstavcich 3 az 25. Vysi zvld$tniho pti-
platku uré{ zaméstnanci zaméstnavatel v rdimci rozpéti,
které je pti splnéni stanovenych podminek pro zamést-
nance nejvyhodnéjsi.

(27) Vysi piiplatku v rdmci stanovenych rozpét
urdi zaméstnavatel.

%) § 46 odst. 2 vyhldsky & 37/1992 Sb., o jednacim ¥ddu pro okresni a krajské soudy, ve znéni vyhldsky &. 46/1995 Sb.

a vyhlasky ¢&. 482/2000 Sb.
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§ 10
Odmény
Zaméstnavatel mize zaméstnanci poskytnout od-
ménu
a) za uspésné splnéni mimotidného nebo zvlise vy-
znamného pracovniho tkolu,

b) k ocenéni jeho pracovnich zdsluh pfi dovrSen{

50 let véku a pfi prvnim skonleni pracovniho
nebo sluzebntho poméru po pfizndni invalidniho
dichodu nebo po nabyti niroku na starobni di-
chod,

¢) za poskytnuti pomoci pfi piedchizeni poZirim
nebo Zivelnim uddlostem, jejich likvidaci nebo od-
strafiovani jejich nasledku nebo pfi jinych mimo-
fddnych udélostech, pfi nichZ miZe byt ohroZen
majetek, zdravi nebo Zivot,

d) za zlepSeny hospodiisky vysledek ptispévkové

organizace.”")

§ 11
Dalsi plat

(1) Zaméstnanci ndlezi v kazdém pololeti kalen-
ddfniho roku dal$i plat, pokud v ném odpracuje ale-
spofi 65 dnt u jednoho zaméstnavatele v témZe pra-
covnim (sluZebnim) poméru, neskonéi-li tento pra-
covn{ (sluzebni) pomér v prvanim pololeti pted
31. kvétnem nebo pfed 30. Cervnem, odpracuje-li za-
méstnanec stanoveny pocet dni az v Cervnu, a ve dru-
hém pololeti pfed 30. listopadem nebo pted 31. pro-

sincem, odpracuje-li zaméstnanec stanoveny pocet dnf

az v prosinci. Splnéni podminky trvdni téhoz pracov-
niho (sluzebniho) poméru k jednomu zaméstnavateli se
nevyzaduje, dojde-li ke zméné zaméstnavatele a k pfe-
chodu prav a povinnosti z pracovnéprdvnich nebo slu-
zebmch vztaht na zdkladé zvldstniho pravniho ptred-
pisu.’?) Pro dcely vzniku ndroku na dal3i plat se za
zaméstnavatele povaZuje 1 organizacni slozka stdtu
nebo tuzemniho samospravného celku, ve které byl za-
méstnanec v rozhodném obdobi zafazen.

(2) Za odpracovany den se povaZuje den, v némz
zaméstnanec
a) odpracoval pfevdznou &dst své smény,
b) Cerpal dovolenou na zotavenou v rozsahu polo-
viny své smény a vétsim,

c) Cerpal nahradni volno za prici pfescas nebo za
praci ve svitek v rozsahu poloviny své smény
a vétsim,

d) nemohl konat prici pro pfekdzku na strané za-
méstnavatele”) v rozsahu poloviny své smény
a vétsim,

e) nepracoval proto, Ze na jeho obvykly pracovni
den pfipadl svétek.

(3) Odpracovany den lze zapoéitat pouze z jedi-
ného diivodu uvedeného v odstavci 2.

(4) Zaméstnanec, ktery j J¢ zamé&stndn po stanove-
nou tydenm pracovni dobu’ ) a md zaméstnavatelem
rozvrzenou tydenni pracovni dobu nerovnomérné,*)
se pro ucely odstavce 1 posuzuje jako zaméstnanec,
ktery v kalenddfnim tydnu odpracoval 5 pracovnich
dnd, i kdyZz jeho pracovni doba neni rozvrZena na
vSechny pracovni dny v tydnu. Ustanoveni odstav-
ce 2 pism. b) az e) plati obdobné.

(5) Vyse dalsiho platu je souctem &dstek plato-
vého tarifu, priplatku za vedeni, hodnostniho pii-
platku, osobniho a zvldstntho ptiplatku, s vyjimkou
zvldstniho piiplatku poskytnutého podle § 9 odst. 25,
na které zaméstnanci naposledy vznikl ndrok nebo
které mu byly zaméstnavatelem naposledy uréeny, po-
kud se nestanovi jinak.

(6) Pfed splnénim podminek ndroku na dalsf plat
stanovenych v odstavcich 1, 2 a 4 mlZe zaméstnavatel
poskytnout nejvyse 2 Zalohy na dals{ plat pokud se se
zaméstnancem dohodne na jejich vrdcen v piipadg, Ze
mu ndrok na dalsi plat nevznikne, nebo na vricen{
astky, o kterou poskytnuté zdlohy prekrocily vysi dal-
stho platu.

Spole¢nd, prechodna a zdvéreéna ustanoveni

§ 12

(1) Ke zmirnéni ndsledkd kiivd vzniklych pra-
covnéprivnimi dkony uéinénymi v obdobi od
25. tnora 1948 do 1. ledna 1990 miZe zaméstnavatel
do zapotitatelné praxe zahrnout odchylné od § 4
odst. 4 v plném rozsahu i dobu jiné praxe, pokud za-
méstnanec nemohl vykondvat praxi v oboru pozado-
vané price z divodu neplatného pracovnépravniho
tkonu.>®)

*1) § 55 zdkona & 218/2000 Sb., o rozpoétovych pravidlech a o zméné nékterych souvisejicich zdkont (rozpoétové pravidla),

ve znéni zdkona &. 187/2001 Sb.
*2) Naptiklad § 249 aZ 251 zdkoniku price.
%) § 129 a 130 zdkoniku price.
%) § 83a zdkoniku price.
%) § 85 zdkoniku price.

6) § 21 zdkona &. 87/1991 Sb., o mimosoudnich rehabilitacich, ve znéni zdkona & 264/1992 Sb., zikona & 267/1992 Sb.,
zikona &. 133/1993 Sb., zdkona &. 115/1994 Sb., zikona &. 107/1995 Sb. a zdkona ¢&. 134/1997 Sb.
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(2) Ke zmirnén{ nésledkd rozhodnuti, jimiz byli

Zéci a studenti v dusledku politické perzekuce v obdob{

od 25. dnora 1948 do 1. ledna 1990 vylouceni ze studia

na Skoldch poskytujicich stfedni nebo vyssi vzdéldni

a na vysokych skolach, miize zaméstnavatel do zapo-
Citatelné praxe zahrnout odchylné od § 4 odst. 3 a 4
v plném rozsahu 1 dobu praxe v oboru pozadované
prace dosaZenou pred ukonéenim stupné vzdélani sta-
noveného v katalogu praci nebo pozadovaného za-
méstnavatelem a dobu jiné praxe, pokud zaméstnanec
na zikladé studijni rehabilitace®) piislusné studium
fddné ukondil.
§ 13

(1) Vedoucim zaméstnancem’®) se pro tely to-
hoto nafizeni rozumi také pfislusnik ozbrojenych sil
a bezgecnostmch sborti a sluzeb ve sluzebnim po-
méru,”) ktery ¢ oprdvnén uklddat podfizenym za-
méstnanctim pracovni nebo sluZebni tkoly, organizo-
vat, fidit a kontrolovat jejich éinnost a vydivat k tomu
Ucelu ptikazy, rozkazy a zdvazné pokyny.

(2) U ptislusniki ozbrojenych sil, bezpecnostnich
sbort a sluzeb ve sluZebnim poméru plni tkoly za-
méstnavatele ten, kdo je opravnén jednat ve vécech
sluzebm’ho poméru podle Zvlastm’ho pravntho pred-
pisu.*9)

§ 14

Zaméstnavatel nepfehodnoti zapocitatelnou praxi
zapocltenou ke dni nabyt{ déinnosti tohoto nafizen,
pokud u zaméstnance nedojde ke zméné druhu préce
sjednaného v pracovn{ smlouve nebo ke zméné funkce
podle zvldstnich privnich predpisa.*')

§ 15
Zrusuje se:

1. Nafizeni vlddy ¢. 251/1992 Sb., o platovych po-
mérech zaméstnanct rozpoctovych a nékterych
dalsich organizaci.

10.

11.

. Nafizen{ Vlady

. Nafizeni vlddy ¢. 76/1994 Sb., kterym se méni na-

fizeni vlddy ¢&. 251/1992 Sb., o platovych pomé-
rech zaméstnanct rozpoctovych a nékterych dal-
sich organizaci.

. Nafizen{ vlidy ¢. 141/1995 Sb., kterym se mén{

nafizeni vlady & 251/1992 Sb., o platovych pomé-
rech zaméstnancli rozpoctovych a nékterych dal-
sich organizaci.

. Nafizen{ vlddy ¢&. 70/1996 Sb., kterym se méni na-

fizeni vlddy & 251/1992 Sb., o platovych pomé-
rech zaméstnancd rozpoctovych a nékterych dal-
$ich organizaci.

Nafizeni vlddy ¢. 325/1996 Sb., kterym se méni
nafizeni vlady &. 251/1992 Sb., o platovych pomé-
rech zaméstnanca rozpoétov?ch a nékterych dal-
$ich organizaci.

352/1997 Sb., kterym se mén{
nafizeni vlddy &. 251/1992 Sb., o platovych pomé-
rech zaméstnanct rozpoétovych a nékterych dal-
$ich organizaci.

Natizeni vlddy & 247/1998 Sb., kterym se mén{
nafizen{ vla’dy ¢. 251/1992 Sb., o platovych pomé-
rech zaméstnanca rozpoctovych a nékterych dal-
$ich organizaci.

. Nafizeni vlidy ¢. 125/2000 Sb., kterym se mén{

natizeni vlddy ¢&. 251/1992 Sb., o platovych pomé-
rech zaméstnanct rozpoctovych a nékterych dal-
sich organizaci.

. Nafizeni vlidy ¢. 453/2000 Sb., kterym se méni

nafizeni vlddy &. 251/1992 Sb., o platovych pomé-
rech zaméstnancd rozpoctovych a nékterych dal-
$ich organizaci.

Natizeni vlidy & 66/2002 Sb., kterym se méni{ na-
fizeni vlddy ¢&. 251/1992 Sb., o platovych pomé-
rech zaméstnancd rozpoctovych a nékterych dal-
sich organizaci.

Nafizeni vlddy ¢&. 583/2002 Sb., kterym se mén{
nafizeni vlddy & 251/1992 Sb., o platovych pomé-

7y § 18 odst. 3 zdkona &. 87/1991 Sb., ve znéni zdkona & 267/1992 Sb., zdkona & 133/1993 Sb. a zdkona & 79/1998 Sb.

%) § 9 a 9a zdkoniku price.

%) Naptiklad zdkon ¢&. 283/1991 Sb., o Policii Ceské republiky, ve znéni zikona ¢&. 26/1993 Sb., zikona &. 67/1993 Sb., zikona

O O O¢ Oc¢

40

~

163/1993 Sb., zdkona ¢&. 326/1993 Sb., zikona ¢&. 82/1995 Sb., zikona &. 152/1995 Sb., zdkona &. 18/1997 Sb., zikona
186/1997 Sb., zikona &. 138/1999 Sb., zikona ¢&. 168/1999 Sb., zikona &. 325/1999 Sb., zikona &. 326/1999 Sb., zikona
329/1999 Sb., zdkona &. 105/2000 Sb., zdkona &. 258/2000 Sb., zikona &. 361/2000 Sb., zdkona &. 60/2001 Sb., zikona
120/2001 Sb., zikona ¢&. 265/2001 Sb. a zdkona &. 216/2002 Sb.

Naptiklad § 2 odst. 2 zdkona & 186/1992 Sb., o sluzebnim poméru pfislusniki Policie Ceské republiky, ve znéni zdkona

&. 555/1992 Sb., zdkona &. 590/1992 Sb. a zdkona &. 26/1993 Sb., § 2 odst. 2 zdkona &. 221/1999 Sb., o vojicich z povolani,

ve znéni zdkona ¢&. 155/2000 Sb. a zikona &. 254/2002 Sb.
Napiiklad zikon & 186/1992 Sb., ve znén{ zdkona ¢&. 555/1992 Sb., zékona & 590/1992 Sb., zdkona &. 26/1993 Sb., zdkona

41

~

&. 326/1993 Sb., zikona ¢&. 40/1994 Sb., zikona ¢&. 33/1995 Sb., zikona &. 118/1995 Sb., zikona & 160/1995 Sb., zikona
¢. 111/1998 Sb., zdkona &. 155/2000 Sb., zdkona &. 460/2000 Sb., zdkona &. 265/2001 Sb. a zdkona ¢&. 309/2002 Sb., § 23
zikona ¢&. 154/1994 Sb., ve znéni zikona ¢&. 160/1995 Sb., zikona &. 155/2000 Sb. a zikona &. 309/2002 Sb., zikon &. 221/
/1999 Sb., o vojécich z povoldni, ve znéni zdkona &. 155/2000 Sb., zdkona & 129/2002 Sb., zdkona &. 254/2002 Sb. a zdkona

¢. 309/2002 Sb.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

rech zaméstnanct rozpoctovych a nékterych dal-
$ich organizaci.

Nafizeni vlddy & 253/1992 Sb., o platovych po-
mérech zaméstnancl orgdnd stdtni spravy, nékte-
rych dalsich orgdni a obci.

Nafizeni vlidy &. 78/1994 Sb., kterym se mén{ na-
fizeni vlady & 253/1992 Sb., o platovych pomé-
rech zaméstnancl orgdnd stdtni spravy, nékterych
dalsich orgdnt a obci.

Nafizeni vlddy & 142/1995 Sb., kterym se mén{

nafizeni vlddy &. 253/1992 Sb., o platovych pomé-
rech zaméstnancl orgdnd stdtni spravy, nékterych
dalsich orgdnt a obci.

Nafizeni vlidy &. 71/1996 Sb., kterym se mén{ na-
fizeni vlddy & 253/1992 Sb., o platovych pomé-
rech zaméstnancl orgdnd stitni spravy, nékterych
dalsich orgdnt a obci.

Nafizeni vlddy & 326/1996 Sb., kterym se mén{

nafizeni vlddy &. 253/1992 Sb., o platovych pomé-
rech zaméstnancl orgdnd stdtni spravy, nékterych
dalsich orgdnt a obci.

Nafizeni vlddy & 353/1997 Sb., kterym se mén{

nafizeni vlddy & 253/1992 Sb., o platovych pomé-
rech zaméstnancl orgdnd stdtni sprdvy, nékterych
dalsich orgdnt a obci.

Nafizeni vlddy &. 454/2000 Sb., kterym se mén{

nafizeni vlddy &. 253/1992 Sb., o platovych pomé-
rech zaméstnancl orgdnd stdtni sprdvy, nékterych
dalsich orgdnt a obci.

Nafizeni vlddy ¢&. 67/2002 Sb., kterym se ménf{ na-
fizeni vlddy & 253/1992 Sb., o platovych pomé-
rech zaméstnancl orgdnt stdtni sprdvy, nékterych
dalsich orgdnt a obci.

Nafizeni vlddy ¢. 582/2002 Sb., kterym se mén{

nafizeni vlddy ¢. 253/1992 Sb., o platovych pomé-
rech zaméstnancl orgdnt stdtni sprivy, nékterych
dalsich orgdna a obci.

Natizeni vlddy ¢. 79/1994 Sb., o platovych pomé-
rech zaméstnancd ozbro]enych sil, bezpecnost—
nich sbort a sluzeb, orgdnt celni spravy, pnslus—
nikd Sboru pozarni ochrany a zaméstnancu nékte-
rych dalsich organizaci (sluZebni{ platovy fad).

Naftizeni vlddy &. 143/1995 Sb., kterym se mén{

nafizen{ vlddy & 79/1994 Sb., o platovych pomé-
rech zaméstnanci ozbrojenych sil, bezpecnost-
nich sbort a sluZeb, orgdnt celni sprdvy, pfislus-
nikli Sboru pozdrni ochrany a zaméstnanct nékte-
rych dalsich organizaci (sluZebni platovy rid).

Nafizeni vlddy &. 72/1996 Sb., kterym se mén{ na-
fizeni vlidy &. 79/1994 Sb., o platovych pomérech

24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

zaméstnancl  ozbrojenych sil, bezpecnostnich
sborti a sluzeb, organt celnf sprdvy, pfislusnikt
Sboru pozdrni ochrany a zaméstnanct nékterych
dalSich organizaci (sluzebni platovy rad).

Nafizeni vlddy ¢&. 327/1996 Sb., kterym se mén{
nafizeni vlddy &. 79/1994 Sb., o platovych pomé-
rech zaméstnanci ozbrojenych sil, bezpeénost-
nich sbort a sluzeb, orgdnt celni sprivy, pfislus-
nikt Sboru poZdrni ochrany a zaméstnanct nékte-
rych dal$ich organizaci (sluZebni platovy fid).

Nafizeni vlddy ¢&. 354/1997 Sb., kterym se mén{
nafizen{ Vlédy ¢. 79/1994 Sb., o platovych pomé-
rech zaméstnancd ozbrojenych sil, bezpecnost—
nich sbort a sluzeb, orgdnt celni spravy, pr1slus—
nikd Sboru pozarni ochrany a zaméstnancu nékte-
rych dalsich organizaci (sluzebni platovy fdd).

Nafizeni vlddy & 249/1998 Sb., kterym se mén{
nafizeni vlady &. 79/1994 Sb., o platovych pomé-
rech zaméstnanci ozbrojenych sil, bezpecnost-
nich sbort a sluzeb, orgdnt celni sprivy, pfislus-
nikd Sboru poZdrni ochrany a zaméstnanct nékte-
rych dal$ich organizaci (sluzebni platovy id).

Nafizeni vlddy & 127/2000 Sb., kterym se mén{
nafizeni vlddy ¢&. 79/1994 Sb., o platovych pomé-
rech zaméstnanci ozbrojenych sil, bezpeénost-
nich sbort a sluzeb, orgdnt celni sprivy, pfislus-
nikd Sboru poZdrni ochrany a zaméstnanct nékte-
rych dalsich organizaci (sluZebni platovy fdd).

Naftizeni vlddy & 496/2000 Sb., kterym se mén{
nafizeni vlddy ¢. 79/1994 Sb., o platovych pomé-
rech zaméstnanca ozbrojenych sil, bezpecnost—
nich sbort a sluzeb, orgdnt celni spravy, prlslus—
niki Sboru pozarni ochrany a zamé&stnanct nékte-
rych dalsich organizaci (sluzebni platovy rdd).

Naftizeni vlidy & 69/2002 Sb., kterym se ménf{ na-
fizeni vlddy &. 79/1994 Sb., o platovych pomérech
zaméstnanci ozbrojenych sil, bezpecnostnich
sbort a sluzeb, organa celni sprdvy, pfislusnikt
Sboru pozdrni ochrany a zaméstnanct nékterych
dal$ich organizaci (sluzebni platovy fdd).
Naftizeni vlddy & 584/2002 Sb., kterym se mén{
nafizeni vlddy &. 79/1994 Sb., o platovych pomé-
rech zaméstnanci ozbrojenych sil, bezpeénost-
nich sbort a sluzeb, orgdnt celni sprivy, pfislus-
nikd Sboru poZdrni ochrany a zaméstnanct nékte-
rych dalsich organizaci (sluzebni platovy id).

§ 16

Toto nafizeni nabyvd d¢innosti dnem 1. ledna

2004.

Predseda vlddy:
PhDr. Spidla v. r.

Ministr price a socidlnich véci:

Ing. Skromach v. r.
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Pfiloha ¢. 1 k nafizeni vlady ¢. 330/2003 Sb.

Stupnice platovych tarifi podle platovych tfid a platovych stupia pro zaméstnance
uvedené v § S odst. 1
(v K¢ mésicné)

Platovy zaP(()’:ii:t]:né
stupei P praxe Platova tfida
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 i6

1 do 1 roku 4550 | 4940 | 5360 | 5810 | 6310 | 6840 | 7420 | 8050 | 8740 | 9480 {10290 | 11160 { 12110 | 13 140 | 14260 | 15470
2 do 2let 4730 5130 | 5570 | 6040 | 6550 [ 7110 7720 | 8370 | 9080 | 9860 | 10690 | 11600 | 12590 | 13 660 | 14 820 | 16 080
3 do 4let 4920 | 5330 | 5790 | 6280 | 6810 | 7390 | 8030 | 8700 | 9440 | 10240 | 11120 | 12060 | 13090 | 14200 | 15400 | 16 710
4 do 6 let 5110 | 5540 | 6020 | 6530 | 7080 7680 | 8340 | 9040 | 9810 | 10650 | 11550 | 12540 | 13 600 | 14760 | 16 010 | 17370
5 do Slet 5310 5760 | 6250 | 6780 | 7360 [ 7990 { 8670 | 9400 | 10200 | 11070 | 12010 ; 13030 | 14 140 | 15340 | 16 640 | 18 060
6 do 12let 5520 | 5990 | 6500 [ 7050 | 7650 | 8300 | 9010 | 9770 [ 10600 | 11500 | 12480 | 13540 | 14690 | 15940 | 17300 | 18770
7 do 15let 5740 6230 | 6750 7330 | 7950 | 8630 [ 9370 110160 | 11020 | 11960 | 12970 { 14080 | 15270 | 16570 | 17980 | 19510
8 do 19 let 5 960 6470 7020 7 620 8270 8 970 9740 | 10560 | 11460 | 12430 | 13490 | 14630 | 15880 | 17220 | 18 690 | 20 280
9 do 23 let 6200 6730 7300 7920 8 590 9320 (10120 (10970 | 11910 | 12920 | 14020 | 15210 | 16 500 | 17 900 | 19430 | 21 080
10 do 27 let 6440 | 6990 | 7590 8230 | 8930 | 9690 | 10520 [ 11 410 | 12380 | 13430 | 14570 | 15810 | 17150 | 18 610 | 20 190 | 21 910
11 do 32 let 6700 | 7270 | 7880 | 8550 | 9280 (10070 | 10930 } 11860 (12860 | 13960 | 15140 | 16430 | 17 830 | 19340 | 20 990 | 22 770
12 nad 32 let 6 960 7 550 8200 8 890 9650 | 10470 | 11360 | 12320 [ 13370 | 14510 | 15740 | 17080 | 18530 | 20 110 | 21 810 | 23 670
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Pfiloha ¢. 2 k nafizeni vlidy ¢. 330/2003 Sb.

Stupnice platovych tarifi podle platovych tfid a platovych stupiiii pro zaméstnance
uvedené v § S odst. 2
(v K¢ mésicné)

; Pocet let
Platovy zapo&itatelné
stupeii | 2P Platova tfida
praxe
1 2 3 4 S 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
1 do 1roku | 5250 | 5700 | 6180 | 6700 | 7280 | 7890 | 8560 | 9290 | 10080 | 10940 | 11870 | 12870 | 13970 | 15160 | 16 450 | 17 840
2 do 2let 5430 5890 6390 6930 7520 8 160 8 860 9610 | 10420 | 11320 | 12270 | 13310 | 14450 | 15680 | 17010 } 18 450
3 do 4 let 5620 | 6090 | 6610 | 7170 | 7780 | 8440 | 9170 | 9940 | 10780 | 11700 | 12700 | 13770 | 14950 | 16220 | 17590 | 19 080
4 do 6let 5810 6300 6 840 7 420 8050 8730 9480 [ 10280 |. 11150 | 12110 | 13130 | 14250 { 15460 | 16780 | 18200 | 19740
b do 9let 6010 6520 7070 7670 8330 9 040 9810 | 10640 ; 11540 | 12530 | 13590 | 14740 | 16000 | 17 360 | 18 830 | 20 430
6 do 12let 6220 6 750 7320 7940 8620 9350 | 10150 | 11010 | 11940 | 12960 | 14060 | 15250 | 16550 | 17960 | 19490 | 21 140
7 do 15 let 6440 6990 7570 8220 8920 9680 | 10510 | 11400 | 12360 | 13420 [ 14550 | 15790 | 17130 | 185%0 | 20170 | 21 880
8 do 19 let 6 660 7230 7 840 8510 9240 10020 | 10880 [ 11800 | 12800 | 13890 | 15070 | 16340 | 17740 | 19240 | 20 880 | 22 650
9 do 23 let 6 900 7 490 8120 8 810 9560 [ 10370 [ 11260 | 12210 | 13250 | 14380 | 15600 ( 16920 | 18360 | 19920 | 21 620 | 23 450
10 do 27 let 7140 | 7756 | 8410 | 9120 | 9900 | 10740 | 11 660 | 12650 | 13720 | 14890 | 16150 | 17520 | 19010 | 20 630 | 22 380 | 24 280
11 do 32 let 7 400 8030 8700 9440 | 10250 | 11120 | 12070 | 13100 | 14200 | 15420 | 16720 | 18140 | 19690 | 21 360 | 23 180 | 25 140
12 nad 32 let 7660 | 8310 | 9020 9780 | 10620 | 11520 | 12500 | 13560 | 14710 [ 15970 | 17320 § 18790 { 20 390 | 22 130 | 24 000 | 26 040
—
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Pfiloha ¢. 3 k nafizeni vlidy ¢. 330/2003 Sb.

Stupnice platovych tarifii podle platovych tiid a platovych stupiili pro zaméstnance
uvedené v § S odst. 3
(v K¢ mésic¢né)

Platovy zapsgiet;tl:ltné
stupefi P praxe Platova tfida
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

1 do 1 roku 5740 6230 6760 7330 7960 | 8620 9360 [ 10150 | 11020 | 11950 | 12970 | 14070 | 15270 | 16560 | 17970 [ 19 500
2 do 2let 5920 6420 6970 7 560 8200 8890 | 9660 | 10470 [ 11360 | 12330 | 13370 | 14510 | 15750 | 17080 | 18 530 | 20 110
3 do 4let 6110 6 620 7190 7 800 8 460 9170 9970 | 10800 | 11720 | 12710 | 13800 | 14970 | 16250 | 17620 | 19110 | 20 740
4 do 6 let 6300 6830 7 420 8050 8730 9 460 10280 | 11140 | 12090 | 13120 | 14230 | 15450 | 16760 | 18180 | 19720 | 21 400
5 do 9 let 6500 7050 7650 8300 9010 9770 (10610 | 11500 [ 12480 | 13540 | 14690 | 15940 | 17300 | 18 760 | 20 350 | 22 090
6 do 12 let 6710 7280 7 900 8570 9300 | 10080 | 10950 | 11870 | 12880 | 13970 | 15160 | 16450 | 17850 | 19360 | 21 010 | 22 800
7 do 15 let 6930 7 520 8150 8 850 9600 | 10410 [ 11310 | 12260 | 13300 | 14430 | 15650 | 16990 | 18430 | 19990 | 21 690 | 23 540
8 do 19 let 7150 7 760 8 420 9140 9920 | 10750 | 11680 | 12660 | 13740 | 14900 | 16170 | 17540 | 19040 | 20 640 | 22 400 | 24 310
9 do 23 let 7390 8 020 8 700 9 440 10240 { 11100 | 12060 | 13070 | 14190 | 15390 | 16700 | 18120 | 19660 | 21320 | 23140 | 25110
10 do 27 Jet 7 630 8280 8990 9750 | 10580 | 11470 | 12460 | 13510 | 14660 | 15900 | 17250 | 18720 | 20310 | 22 030 | 23 900 | 25 940
11 do 32 let 7 890 8 560 9280 | 10070 | 10930 | 11850 | 12870 | 13960 | 15140 | 16430 | 17820 | 19340 | 20990 | 22 760 | 24 700 | 26 800
12 nad 32 let 8150 8 840 9600 {10410 | 11300 | 12250 | 13300 | 14420 [ 15650 | 16980 | 18420 | 19990 | 21 690 | 23 530 | 25520 | 27 700
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Pfiloha ¢. 4 k nafizeni vlady ¢. 330/2003 Sb.

Stupnice platovych tarifi podle platovych tiid a platovych stupiiG pro zaméstnance
uvedené v § S odst. 4
(v K& mésicné)

Platovy ZaP:)):ii;tlthné
stupen P praxe Platova tiida
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

1 do 1 roku 6290 6 830 7 410 8040 8 730 9460 | 10260 [ 11130 | 12090 | 13110 | 14230 | 15430 | 16750 | 18170 | 19720 | 21 390
2 do 2 let 6470 7020 7620 8270 8970 9730 | 10560 | 11450 | 12430 | 13490 | 14630 | 15870 | 17230 | 18 690 | 20280 | 22 000
3 do 4let 6 660 7220 7 840 8510 9230 (10010 | 10870 [ 11780 | 12790 | 13870 | 15060 | 16330 | 17730 | 19230 | 20 860 | 22 630
4 do 6let 6 850 7430 8070 8 760 9500 (10300 | 11180 | 12120 | 13160 | 14280 | 15490 | 16816 | 18240 | 19790 | 21 470 | 23290
5 do 9let 7 050 7 650 8300 9010 9780 | 10610 | 11510 | 12480 | 13550 | 14700 | 15950 | 17300 | 18780 | 20370 | 22 100 | 23 980
6 do 12let 7260 7 880 8 550 9280 | 10070 | 10920 | 11850 | 12850 | 13950 | 15130 | 16420 | 17810 | 19330 | 20970 | 22 760 | 24 690
7 do 15let 7 480 8120 8 800 9560 | 10370 | 11250 | 12210 | 13240 | 14370 | 15590 | 16910 | 18350 | 19910 | 21 600 | 23 440 | 25 430
8 do 19 let 7760 8360 9070 9850 | 10690 | 11590 | 12580 | 13640 | 14810 | 16060 | 17430 | 18 900 | 20 520 | 22250 | 24 150 | 26 200
9 do 23 let 7 940 8 620 9350 | 10150 | 11010 | 11940 | 12960 | 14050 | 15260 [ 16550 | 17960 | 19480 | 21 140 | 22 930 | 24890 | 27 000
10 do 27 let 8180 8 880 9640 | 10460 | 11350 | 12310 | 13360 | 14490 | 15730 | 17060 | 18510 ;| 20 080 | 21 790 | 23 640 | 25650 | 27 830
11 do 32 let 8 440 9160 9930 | 10780 | 11700 | 12690 [ 13770 } 14940 | 16210 | 17590 | 19080 | 20700 | 22470 | 24370 | 26450 | 28 690
12 nad 32 let 8700 9440 | 10250 | 11120 { 12070 | 13090 | 14200 | 15400 | 16720 { 18140 | 19680 | 21350 | 23170 | 25140 | 27270 | 29590
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Pfiloha ¢. 5 k nafizeni vlady ¢. 330/2003 Sb.

Vyse pFiplatku za vedeni pro vedouci zaméstnance s vyjimkou vedoucich zaméstnancu uvedenych
v pFilohach ¢. 6 a7
(v K¢ mési¢né)

Stupei fizeni

Pusobnost zaméstnavatele

ustfedni organ statni

spravy, Ustavni soud,

Nejvyssi soud,
Nejvyssi spravni
soud, vrchni soud,
Nejvyssi statni
zastupitelstvi, vrchni
statni zastupitelstvi

zaméstnavatel nebo
organizacni slozka
statu s celostatni
pusobnosti,
Magistratni ufad hl.
m. Prahy, Rejstiik
trestl v Praze,
krajsky urad

zaméstnavatel nebo
organizacni slozka
statu nebo kraje

s krajskou ptisobnosti,
uzemni spravni ufady,
obec a méstska Gast
nad 15 tis. obyvatel,
soud, statni
zastupitelstvi

zaméstnavatel nebo
organizacni slozka
statu nebo uzemniho
samospravného celku
s mistni ptisobnosti,
obec (spravni obvod
povéreného obecniho
uradu) a méstska €ast
do 15 tis. obyvatel

statutami organ

7 500 - 13 000

6 000 - 10 000

4 500 -7 000

3 000 - 5 000

zastupce statutarniho
organu, vedouci
vnitini organizacni
jednotky organizaéni
slozky statu nebo
uzemniho
samospravného
celku, tajemnik
magistratniho,
méstského a
obecniho Gfadu,
feditel krajského
uradu, reditel
Magistratu hl. mésta
Prahy

5 000 -9 000

4 000 - 7 500

3 000 -5 500

2 000 - 4 000

feditel (vedouci)
odboru, vedouci
zaméstnanec, ktery
fidi vice utvari
zaméstnavatele a
neni zastupcem
statutarniho organu,
straznik, ktery
soustavn¢ ridi vice
skupin strazniku

2500 -6 000

2000 -5 000

1 500 - 4 000

1 000 - 3 500

' vedouci odd&lent,
vedouci
zaméstnanec, ktery
fidi praci
podfizenych
zameéstnancu,
straznik ktery
soustavné fidi jiné
strazniky

500 - 3 000




Cistka 108 Sbirka zdkont & 330 / 2003 Strana 5505

Pfiloha ¢. 6 k nafizeni vlidy ¢. 330/2003 Sb.

Vyse priplatka za vedeni vedoucich zaméstnanci $kol a $kolskych zaFizeni
(v K€ mésicné)

Funkce Zaméstnavatel
zarizeni Skolniho stravovani skola™
a §kolské zafizeni*
feditel (statutarni organ) 3 000 - 5000 3 000 - 7 000

zastupce feditele (zastupce
statutarniho organu) 1 000 - 3 500 2 000 -5 500
zastupce feditele, ktery
zastupuje feditele ve
vymezeném rozsahu ¢innosti 500 - 3 000 1 000 - 4 000
a vedouci zaméstnanec,
ktery fidi vice Gtvaru
zaméstnavatele
vedouci zaméstnanec, ktery
fidi praci podfizenych 500 -3 000
zameéstnancu

2 § 2 odst. 1 zékona & 29/1984 Sb., zdkona o soustavé zakladnich $kol, stiednich §kol a vyssich odbornych $kol
(8kolsky zakon), ve znéni zikona ¢. 138/1995 Sb.

*'§ 3, 8 a 42 zdkona & 76/1978 Sb., o $kolskych zafizenich, ve znéni zékona & 390/1991 Sb., zakona
¢. 190/1993 Sb.. zakona ¢. 138/1995 Sb., zdkona &. 132/2000 Sb. a zakona & 284/2002 Sb.
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Pfiloha ¢. 7 k nafizeni vlady ¢. 330/2003 Sb.

Vyse priplatki za vedeni prFislu$niki ozbrojenych sil, bezpecnostnich sboru a sluzeb
(v K¢ mésicné)

A. ARMADA

Funkce priplatek za vedeni

1. Ustfedni orginy Ministerstva obrany, Generilni §tib Armady Ceské republiky

1.1. Naméstek ministra obrany, nacelnik Generalniho §tabu Armady

Ceské republiky 6 000 - 13 000
1.2 Vrchni feditel sekce, feditel odboru, zastupce nacelnika

Generalniho §tabu Armady Ceské republiky 3 500 - 8000
1.3.Vedouci oddéleni 2 000 - 5000
1.4.Vedouci skupiny, vedouci referatu 1 000 - 4000
2. Hlavni vojensky urad
2.1. Reditel Hlavniho Gfadu 3 500 - 8000
2.2. Reditel odboru, zéstupce feditele Hlavniho Gfadu 2 000- 5000
2.3. Vedouci oddé€leni 1400 - 3 500
2.4. Vedouci skupiny, vedouci referatu 500 - 2000
3. Vojensky uiad
3.1. Reditel ufadu 2500- 6500
3.2. Vedouci oddé&leni, zastupce Feditele ufadu 1400 - 3000
3.3. Vedouci skupiny 300 - 1500
4. Velitelstvi
4.1. Velitel 3500 - 8000
4.2. Nadelnik §tabu, zastupce velitele 3 000 - 5000
4.3. Nadelnik sekce 2000 - 5000
4.4. Nagelnik odboru, zastupce nacelnika Stabu 2000 - 3500
4.5. Nacelnik oddéleni, nadelnik osobniho $tabu 1400- 3500
4.6. Néacelnik skupiny 500 - 2000
5. Vojenské velitelské organy
5.1. Velitel brigady 2 000 - 6000
5.2. Nécelnik S§tabu, zastupce velitele, velitel stiediska 2 000 - 4000
5.3. Velitel praporu, zastupce nacelnika Stabu brigady, nacelnik 1 000- 3500

oddéleni Stabu brigady, zastupce velitele stfediska
5.4. Zastupce velitele praporu, nacelnik Stabu praporu 1 000- 2500

5.5. Velitel roty, zastupce naelnika oddéleni §tabu brigady, nacelnik 500 - 2500
oddéleni §tabu praporu, nacelnik oddéleni stfediska
5.6. Velitel Cety, zastupce velitele roty, nacelnik (velitel) skupiny 500 - 1500
strediska
5.7. Velitel druzstva, nacelnik dilny, velitel radiolokatoru 300- 1500
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6. Velitelstvi divize

6.1. Velitel 3000- 7000

6.2. Nacelnik Stabu, zastupce velitele 2 000 - 5000

6.3. Nacelnik odboru, zastupce nacelnika Stabu 1500- 4000

6.4. Nacelnik oddéleni, nadelnik osobniho $tabu, nacelnik samostatné |1 000 - 3 500
skupiny

6.5. Nacelnik skupiny 500 - 2000

Piplatek za vedeni pro dal3i funkce vedoucich zamé&stnanch ozbrojenych sil Ceské republiky
se shodnou fidici nebo velitelskou ptisobnosti stanovi ministr obrany ve vnitfnim platovém

predpisu.

B. POLICIE CESKE REPUBLIKY

Funkce | ptiplatek za vedeni
1. Policejni prezidium Ceské republiky

1.1. Policejni prezident 6 000 - 13 000
1.2. Naméstek policejniho prezidenta 4 500 - 9000
1.3. Reditel (Gtvaru, sluzby) 3000- 6000
1.4. Zastupce teditele (Gtvaru, sluzby) 2500 - 5000
1.5. Vedouci odboru 2 000 - 4000
1.6. Vedouci oddé€leni, zastupce vedouciho odboru 1300- 3000
2. Utvary policie s piisobnosti na celém vizemi Ceské republiky

2.1. Reditel (Utvaru, sluzby) 3 000- 7000
2.2. Reditel utvaru pro ochranu prezidenta Ceské republiky 3000- 7000
2.3. Reditel oblastniho feditelstvi 3000- 6000
2.4. Zastupce feditele (Gtvaru, sluzby) 2 500 - 6000
2.5. Zastupce feditele Gtvaru pro ochranu prezidenta Ceské republiky |2 500 - 6 000
2.6. Zéstupce feditele oblastniho reditelstvi 2500- 5000
2.7. Vedouci odboru 2000 - 4000
2.8. Vedouci oddéleni, zastupce vedouciho odboru 1300- 3000
3. Reditelstvi sprav kraji

3.1. Reditel spravy 4 000 - 8000
3.2. Zastupce feditele spravy 3000 - 6000
3.3. Velitel sluzby 2 500 - 5000
3.4. Zastupce velitele sluzby 2 000 - 4000
3.5. Vedouci odboru 2000 - 4000
3.6. Vedouci oddéleni, zastupce vedouciho odboru 1300 - 3000
4. Okresni (méstské, obvodni) Feditelstvi

4.1. Reditel 3000- 5000
4.2, Zastupce feditele 2 000 - 4000
4.3. Velitel sluzby 1500- 3500
4 4. Vedouci odboru 1300- 3000
4.5. Vedouci oddéleni, zastupce vedouciho odboru 1300- 3000
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C. VEZENSKA SLUZBA

funkce piiplatek za vedeni
1. Generalni feditel 6 000 - 13 000
2. Namestek generalniho feditele 4000 - 9000
3. Reditel odboru 3000- 7000
4. Vedouci oddéleni, zastupce feditele odboru, feditel u&elového 1 000 - 4000
zafizeni, zastupce feditele icelového zafizeni
5. Reditel Gistavu 3000 - 8000
6. Vedouci oddéleni, zastupce feditele ustavu 1000 - 4000
7. Vedouci referatu, vedouci samostatného referatu 700 - 1600

D. CELNI SPRAVA

funkce | ptiplatek za vedeni
1. Generalni Feditelstvi

1.1. Generalni feditel 6 000 - 13 000
1.2. Naméstek generalniho feditele 4000 - 9000
1.3. Reditel odboru 3000 - 7000
1.4. Nameéstek feditele odboru 2000- 5000
1.5. Vedouci oddéleni 1000 - 3000
2. Celni reditelstvi a celni arady

2.1. Reditel celniho Feditelstvi 3000- 8000
2.2. Reditel celniho Uradu, naméstek feditele celniho feditelstvi 2000 - 8000
2.3. Naméstek feditele celniho ufadu 1 000 - 5000
2.4. Vedouci odd€leni na celnim feditelstvi, vedouci oddéleni na 1000 - 3000

celnim ufadé, vedouci Gtvaru v postaveni oddéleni na celnim
feditelstvi, vedouci Utvaru v postaveni odd€leni na celnim ufadé
2.5. zastupce vedouciho pobocky celniho uradu, zastupce vedouciho |1 000 - 2 000
inspektoratu celni a financni straZe
E. HASICSKY ZACHRANNY SBOR CESKE REPUBLIKY

funkce | ptiplatek za vedeni
1. Generalni reditelstvi

1.1. Generalni feditel 6 000 - 13 000

1.2. Naméstek generalniho feditele 4500- 9000

1.3. Reditel odboru, feditel kancelafe, feditel zafizeni 3500- 8000

1.4. Vedouci oddéleni 2 000 - 5000

1.5. Vedouci zaméstnanec, ktery soustavné fidi podfizené 500 - 3000
zamé&stnance

2. Hasi¢sky zachranny sbor kraje

2.1. Krajsky teditel 4000 - 8000

2.2. Namestek krajského feditele 3000- 6000

2.3. Reditel odboru, feditel kancelafe, feditel uzemniho odboru 2000 - 5000
vedouci zafizeni

2.4. Vedouci oddéleni, vedouci zaméstnanec, ktery soustavné fidi 500 - 3000

podfizené zaméstnance
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F. URAD PRO ZAHRANICNI STYKY A INFORMACE

funkce priplatek za vedeni
1. Redite] Uradu 9 000 - 13 000
2. Vedouci zaméstnanec v Fidici Urovni 3. stupné 6 000 - 10 000
3. Vedouci zaméstnanec v fidici Grovni 2. stupné 3 000- 7000
4. Vedouci zaméstnanec v fidici urovni 1. stupné 500 - 4000

G. BEZPECNOSTNI INFORMACNI SLUZBA

funkce pfiplatek za vedeni
1. Naméstek 9 000 - 12 000
2. Vrchni feditel 6 000 - 8 000
3. Reditel odboru 3500 - 6 000
4. Zastupce feditele odboru 3000 - 4000
5. Vedouci oddéleni 2000- 3000

6. Vedouci skupiny 500 - 1500
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NARIZENI VLADY
ze dne 6. srpna 2003,

kterym se méni nafizeni vlady ¢. 469/2002 Sb., kterym se stanovi katalog praci a kvalifikaéni pfedpoklady

a kterym se méni nafizeni vlady o platovych pomérech zaméstnancu ve vefejnych sluzbach a spravé

Vldda natizuje podle § 23 odst. 1 pism. b) zdkona

¢. 143/1992 Sb., o platu a odméné za pracovni pohoto-

Vost v rozpoctovych a v nékterych dalsich organizacich

a orgdnech, ve znéni zdkona ¢. 40/1994 Sb. a zdkona
¢. 217/2000 Sb.:

ClL 1

Nafizeni vlddy ¢. 469/2002 Sb., kterym se stanovi
katalog praci a kvalifika¢ni predpoklady a kterym se
méni nafizeni vlidy o platovych pomérech zamést-
nancu ve vefejnych sluzbich a sprdvé, se ménf takto:

1. V § 4 odstavec 2 véetné pozndmek pod &arou
¢ 1) a2) znt:

»(2) Vzdélinim podle odstavce 1 se rozumi vzde—
lini dosazené podle zvldstnich pravmch predpist.’)
Vzdélinim podle odstavee 1 se rozumi také vzdélini
ziskané v jiném stdté, pokud bylo v Ceske republice
uzndno podle zvldstnich pravnich predpist.?)

1Y Zikon &. 29/1984 Sb., o soustavé zdkladnich $kol, stfednich
skol a vy$sich odbornych skol ($kolsky zdkon), ve znéni
zikona ¢&. 188/1988 Sb., zdkona & 171/1990 Sb., zikona
& 522/1990 Sb., zikona & 134/1993 Sb, Zakona & 190/
/1993 Sb., zékona &. 331/1993 Sb., nilezu Ustavniho soudu
vyhlaseneho pod & 49/1994 Sb., "zdkona €. 256/1994 Sb.,
zikona ¢&. 138/1995 Sb., Zékona & 306/1999 Sb., Zékona
&. 19/2000 Sb., zikona & 132/2000 Sb. a zdkona & 284/
/2002 Sb.
Zskon &. 111/1998 Sb., o vysokych skoldch a 0 zméné a do-
plnéni dalsich zdkont (zdkon o vysokych $kolich), ve znéni
zdkona ¢&. 210/2000 Sb. a zikona ¢&. 147/2001 Sb.

%) Zdkon & 29/1984 Sb., ve znéni pozde]smh predpisti a nilezu
Ustavniho soudu vyhlaseneho pod & 49/1994 Sb.
§ 7 pism. d) zdkona &. 564/1990 Sb., o stitn{ spravé a samo-
spravé ve $kolstvi, ve znéni zdkona & 132/2000 Sb. a zikona
¢. 284/2002 Sb.
§ 87 pism. m), § 89 a 90 a § 95 odst. 9 zdkona &. 111/
/1998 Sb.
Vyhl4ska ¢. 385/1991 Sb., o uzndvani rovnocennosti a pod-
minkdch nostrifikace vysvédéeni vydanych zahraniénimi
$kolami, ve znéni vyhldsky & 332/1998 Sb.“.

2. V § 4 se dopliiuje odstavec 3, ktery vcetné po-
zndmky pod &arou ¢&. 3) zni:

»(3) Vzdélani ziskané stitnim ph’sluEnfkem &len-
ského stdtu Evropske unie se uzndvi podle zvlistnich
pravnich predpist.’)

%) Napiiklad smérnice Rady ze dne 21. prosince 1988 o obec-
ném systému pro uzndvani vysokoskolskych diplomt vy-
danych po ukon&eni nejméné tfiletého odborného vzdéli-
vani a piipravy (89/48/EHS), smérnice Rady 92/51/EHS ze
dne 18. Cervna 1992 o druhém obecném systému pro uzna-
véni odborného vzdélivani a piipravy, kterou se dopliiuje
smérnice 89/48/EHS, a smérnice Evropského parlamentu
a Rady 1999/42/ES ze dne 7. Cervna 1999, kterou se zavad{
postup pro uzndvini dokladd o dosaZené kvalifikaci pro
profesni ¢innosti upravené smérnicemi o liberalizaci a o pfe-
chodnych opatfenich a kterou se dopliiuje obecny systém
uznédvini dokladd o dosazené kvalifikaci.“.

3. Cdsti druhd aZ Ctvrtd se véetné nadpist zrusuji.

4. V ptiloze v Seznamu povoldni a rozpéti plato-
vych tfid v &isti 2 v povoldni 2.10.1 Referent stdtn{
sprdvy a samospravy v polozce Finan¢ni kontrola se
ve sloupci Platovd tfida &islo ,11“ nahrazuje &fs-
lem ,,10%.

5. V piiloze v Seznamu povoldni a rozpéti plato-
vych tifd v &dsti 2 v povoldni 2.10.1 Referent stdtni
sprdvy a samosprivy se ve sloupm Cist, povoldni za
polozku ,Majetkovd spriava“ vklidd polozka ,Od-
borné zabezpeéem’ innosti vlddy“ a ve sloupci Platovd
tiida v této polozce &isla ,10 — 14,

6. V pfiloze v Seznamu povoldni a rozpéti plato-
vych tiid v ¢dsti 2 v povoldni 2.16.2 Pedagog-metodo-
log se ve sloupci Platovd tfida &islo ,13“ nahrazuje
Eislem ,,14.

7. V pfiloze v Seznamu povoldni a rozpéti plato-
vych tiid v &isti 2 v povoldni 2.19.7 Zdravotnicky za-
chrandf se ve sloupci Platovd téida éislo ,,9“ nahrazuje
&islem 10

8. V piiloze v Zafazeni praci (pfikladu praci) do
povoldni a platovych tiid v &isti 1 v povoldni 1.1.7
Organizalni pracovnik v 11. platové tfidé se na konci
bodu 1 doplnuji slova ,nebo predsedy vlddy*.

9. V priloze v Zafazeni praci (pfikladu praci) do
povoldn{ a platovych tfid v édsti 1 v povoldni 1.1.9
Bezpeénostni referent v 6. platové tfidé v bodé 1 se
slova ,,pro krizové situace” zrusuji.

10. V piiloze v Zatazeni praci (piiklada praci) do
povoldn{ a platovych tfid v édsti 1 v povoldni 1.1.9
Bezpeénostni referent v 6. platové tfidé bod 3 zni:
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»3. Zpracovdvani dil¢ich opatfeni pro mimofddné uddlosti a krizové stavy v daném tzemnim celku.”.

11. V pfiloze v Zatazeni praci (pfikladt praci) do
povoladn{ a platovych t¥id v édsti 1 v povoldni 1.1.9
Bezpecnostni referent v 7. platové tfidé v bodé 3 vété
druhé se slovo ,situace” nahrazuje slovem ,stavy*“.

12. V pfiloze v Zafazeni praci (ptikladd praci) do
povoldn{ a platovych tfid v édsti 1 v povoldni 1.1.9
Bezpelnostni referent v 8. platové tfidé v bodé 4 se
za slovo ,mimofddnych® vklddd slovo ,,udilosti“.

13. V piiloze v Zafazeni praci (pfikladu praci) do
povoldn{ a platovych tfid v édsti 1 v povoldni 1.1.9
Bezpecnostni referent v 8. platové tiidé v bodé 5 se
slova ,a zajistovdni ukolt souvisejicich s krizovymi
stavy a jinymi mimofddnymi uddlostmi® zrusuji.

14. V piiloze v Zatazeni praci (pfikladu praci) do
povoldn{ a platovych tfid v édsti 1 v povoldni 1.1.9
Bezpecnostni referent v 8. platové tiidé bod 6 zni:

»6. Zajistovani ukoll souvisejicich s pfipravenosti na mimoiddné udilosti a krizové stavy.”.

15. V pfiiloze v Zafazeni praci (pfikladd praci) do
povoldni a platovych tfid v ¢dsti 1 v povoldni 1.1.9
Bezpeénostni referent v 9. platové tfidé v bodé 3 se
slovo ,situace” nahrazuje slovem ,stavy“.

16. V pfiiloze v Zafazeni praci (pfikladt praci) do
povoladn{ a platovych t¥id v édsti 1 v povoldni 1.1.9
Bezpecnostni referent v 10. platové tiidé v bodé 2 se
slova ,a opatfeni pro pfipad mimofddnych uddlosti,
krizovych situaci a stavu ohroZeni® zrusuji.

17. V pftiloze v Zafazeni praci (pfikladd praci) do
povoldn{ a platovych tfid v &dsti 1 v povoldni 1.1.9
Bezpeénostni referent v 10. platové tfidé se na konci
dopliuje bod 4, ktery zni:

»4. Stanovovani a komplexnf zaji§fovini opatfeni pro pfipad mimotddnych uddlosti a krizovych situaci.”.

18. V pfiloze v Zafazeni praci (pfikladt praci) do
povoldn{ a platovych tfid v édsti 1 v povoldni 1.1.9
Bezpecnostni referent v 11. platové ti{dé v bodé 1 se
za slovo ,zajistovdni“ vklddaji slova ,krizového fi-
zeni,”.

19. V pfiloze v Zafazeni praci (pfikladt praci) do
povoldn{ a platovych tfid v &dsti 1 v povoldni 1.2.1
Personalista v 11. platové tfidé v bodé 2 se za slovo
yzaméstnancu® vklddaji slova ,ustfedntho spravniho
ufadu, spravniho utadu s celostdtni psobnosti, orgdnt
nebo organizaci s celostdtni pusobnosti,*.

20. V ptiloze v Zatazen{ praci (ptikladd praci) do
povoldni a platovych tfid v ¢dsti 1 v povoldni 1.2.1
Personalista se v 11. platové tfidé na konci dopliiuje
bod 5, ktery znf:

»5. Metodické usmérfiovani, zpracovdvani komplexnich programt a koordinace organizace a systemizace, per-
sonalistiky, odméfiovan{ nebo pfipravy a vzdélivani zaméstnancti resortu ¢lenéného na dals{ organizaéni slozky
stitu s celostdtn{ nebo tzemni pusobnosti.®.
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21. V pftiloze v Zatazeni praci (ptikladt praci) do
povoldni a platovych tfid v ¢dsti 1 v povoldni 1.2.1
Personalista ve 12. platové tiidé se na konci dopliuje
bod 4, ktery znf:

»4. Tvorba koncepce organizaénich vztaht a systemizace, personalistiky, odméniovadni nebo ptipravy a vzdéldvdn{
zaméstnancli v resortu ¢lenéném na dal3i organizalni slozky stitu s celostitni nebo tzemni piisobnosti.”.

22. V ptiloze v Zatazen{ praci (ptiklada praci) do
povoldn{ a platovych tfid v ¢dsti 1 v povoldni 1.2.2
Mzdovy udcetni v 9. platové tiidé se na konci dopliuje
bod 2, ktery znf:

»2. Vypocet vySe, zajistovani vyplaty a zuctovani platu, ndhrad platu, nemocenského a dalsich plnéni, vypocet
a provadéni srizek z platu, vypocet nihrad zvysenych Zivotnich ndkladd, zajistovani agendy dané z p¥ijmu ze
zavislé ¢innosti, pojistného na socidlni a zdravotni pojisténi, a to pfevdzné pro zaméstnance s pravidelnym
pracovi§tém v zahraniéi.”.

23. V priloze v Zatazeni praci (prikladu praci) do
povoldn{ a platovych tfid v ¢&dsti 2 v povoldni 2.2.1
Justiéni pracovnik v 11. platové tfidé se na konci do-
pliiuje bod 4, ktery znf:

»4. Komplexni fesen{ konfliktnich a rizikovych situaci v souvislosti s trestnim fizenim, analyza vyhodnocovan{
a prevence rizik opakovdni trestné ¢innosti v rimci mediacnich Cinnosti. Diagnostické, poradenskd, V}?chovné
a kontrolni ¢innost u pachatelt trestné ¢innosti a jejich motivovdni k vedeni Zivota v souladu se zdkonem v rdmci
probacnich ¢innosti. Poradenskd a psychosoc1aln1 pomoc obétem trestné Cinnosti. Tvorba resocializaénich pro-
gramu, obecnych postupt a opatfeni v probaci a mediaci.”

24. V ptiloze v Zatazeni praci (ptiklada praci) do
povoldn{ a platovych tfid v &dsti 2 v povoldni 2.8.1
Pracovnik socidlni péce ve 3. platové tiidé se na konci
dopliiuje bod 2, ktery zni:

»2. Poskytovdni ptimé obsluZné péce o klienty, podpora jejich sobéstaénosti, nicvik jednoduchych dennich
dinnosti a poskytovam pomoci pii osobn{ hyg1ene a oblékani klientd, mampulace s pfistroji, pomuckami a pra-
dlem a udrzovani &istoty a hygieny u klientd.“

25. V ptiloze v Zatazeni praci (ptikladt praci) do
povoldn{ a platovych tiid v ¢&dsti 2 v povoldni 2.8.1
Pracovnik socidlni péce ve 4. platové tiidé se na konci
dopliiuje bod 2, ktery zni:

»2. Poskytovani zvldst obtizné a namihavé komplexni obsluzné péce o fyzicky a psychicky postiZené klienty,
poskytovan{ pomoci pii vytvdfeni zdkladnich socidlnich a spolecenskych kontaktd, posilovani Zivotni aktivizace
klientt a uspokojovéni jejich psychosocidlnich potieb.“.

26. V ptiloze v Zatazen{ praci (ptikladt praci) do
povoldn{ a platovych tfid v &dsti 2 v povoldni 2.10.1
Referent statni sprdvy a samosprdvy — Spolecné price
ve statni spravé a samospravé ve 13. platové tfidé se na
konci dopliiuji body 2 az 4, které znéji:

»2. Koncipovéni, formulace nebo posuzovani nivrhd pravnich pfedpisi s celostitni pisobnosti, analyza prav-
niho a skutkového stavu, zhodnocovdni nezbytnosti zmény priavniho stavu a zmény rozsahu privni regulace.

3. Tvorba celostdtnich resortné zdvaznych pfedpisti s nejsir§imi a zdsadnimi dopady do poméri organizacnich
slozek stdtu a dalsich subjektt, které jsou jimi vdziny a s rozsdhlymi vécnymi a prédvnimi vazbami na dals{
spolecenské systémy.

4. Vykon komplexnich prdvnich Cinnosti v celém oboru sluzby udstfedniho spravniho ufadu, vypracovdvini
zasadnich prdvnich vykladd a stanovisek a stanovovini obecnych postupt aplikace pravnich predpist vcetné
feSeni vécné a privné slozitych ptipadt a zastupovdni v soudnich sporech.”.

27. V ptiloze v Zatazeni praci (ptikladt praci) do
povoldn{ a platovych tfid v &éisti 2 v povoldni 2.10.1
Referent statni sprdvy a samosprdvy — Spolecné price
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ve statni spravé a samospravé se pred slova ,,15. platovd
tiida“ vkladaji slova

»14. platova tiida

1. Tvorba ndvrht koncepéné novych pravnich predpisi s celostdtni pisobnosti nebo prévnich dprav véci dosud
zédkony neupravenych nebo jejich komplexni posuzovini v pfipominkovém fizeni nebo zpracovdvani zdsadnich
komplexnich stanovisek k témto predpisam.®.

28. V priloze v Zatazeni praci (prikladu praci) do
povoldn{ a platovych tfid v éisti 2 v povolani 2.10.1
Referent statni spriavy a samospravy — Spolecné prace
ve stdtni spravé a samospravé v 15. platové tiidé bod 1
zni:

»1. Tvorba ndvrhu nejslozitgjsich systému pravnich dprav nebo nejsloZitéjsich zdkonnych dprav s nejSirsimi
dopady na prdvni poméry Ceské republiky nebo jejich posuzovani v rdmci legislativni ¢innosti na drovni vlady.“.

29. V ptiloze v Zatazen{ praci (ptiklada praci) do
povolén{ a platovych t¥id v &isti 2 v povolani 2.10.1
Referent statni sprdvy a samosprdvy — Spolecné price
ve stdtni spravé a samospravé v 16. platové tiidé bod 1
zni:
»1. Komplexni koordinace stanovovini koncepci dlouhodobého vyvoje obort hlavni ¢innosti v zdkonem vy-
mezené pusobnosti ministerstev s rozsdhlym vnitfnim ¢lenénim na specializované obory sluzby a s Sirokymi
vazbami na jiné obory sluzby s celostdtni ptisobnosti a jiné celospoleCenské systémy pfedurcujici kondni nej-
Sirsich skupin dalSich osob v zdsadnich oblastech.”.

30. V ptiloze v Zafazeni praci (ptikladi praci) do
povoldn{ a platovych tfid v &isti 2 v povolani 2.10.1
Referent stitni sprdvy a samospravy — Bezpecnost stitu
v 6. platové tfidé bod 4 znf:

»4. Zpracovdvéni diléich opatfeni pro mimofddné uddlosti a krizové stavy v daném tizemnim celku.”.

31. V ptiloze v Zafazeni praci (ptikladi praci) do
povoldn{ a platovych tfid v st 2 v povoldni 2.10.1
Referent stitn{ spravy a samospravy — Bezpeénost stitu
v 7. platové tfidé bod 4 znf:

»4. Zpracovdvin{ opatfeni pro mimofddné uddlosti a krizové stavy v daném tzemnim celku.”.

32. V piiloze v Zatazeni praci (pfikladd praci) do
povoldni a platovych tfid v ¢dsti 2 v povoldni 2.10.1
Referent stdtn{ sprdvy a samosprdvy — Bezpecnost stitu
v 8. platové tfidé bod 3 znf:

»3. Samostatné zajistovani tikold v oblasti obrany a civilni ochrany nebo organizaénich, odbornych a materidlnich
opatieni pro mimotrddné uddlosti a krizové stavy a ¢innosti na dseku hospoddiskych opatteni pro krizové stavy
uréenych subjektli véetné pfipravy ndvrhli na urleni subjektt hospoddtské mobilizace a zpracovdvan{ plinu
opatfeni hospoddiské mobilizace.“.

33. V ptiloze v Zatazeni praci (ptikladd praci) do
povolan{ a platovych tfid v &isti 2 v povolani 2.10.1
Referent stdtni sprdvy a samospravy — Bezpecnost stitu
v 8. platové tfidé v bodé€ 5 se slova ,naptiklad havirii,
zivelnych pohrom, nepfitelského napadeni obyvatel-
stva apod® zrusuji.

34. V ptiloze v Zatazeni praci (pfikladd praci) do
povoldn{ a platovych tfid v &isti 2 v povoldn{ 2.10.1
Referent stdtn{ sprdvy a samosprdvy — Bezpecnost stitu
v 9. platové tfidé bod 2 znf:

,»2. Souhrnné zpracovdvini opatfeni pro mimofddné udélosti a krizové stavy na vymezeném dzemi. Zpracovi-
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vani krizového plinu a jeho jednotlivych &isti véetné zpracovdvani opatieni pro ¢innost bezpecnostni rady
a krizového §tdbu daného dzemniho celku.“.

35. V piiloze v Zatazeni praci (pfikladd praci) do
povoldn{ a platovych tfid v &isti 2 v povoldn{ 2.10.1
Referent stdtn{ sprdvy a samosprdvy — Bezpecnost stitu
v 10. platové tfidé v bodé 2 se slova ,krizovych situaci®
nahrazuji slovy ,mimofddnych uddlosti a krizovych
stavu®.

36. V ptiloze v Zafazeni praci (ptikladia praci) do
povoldn{ a platovych tfid v &isti 2 v povolani 2.10.1
Referent stétni spravy a samospravy — Bezpeénost stitu
v 10. platové tfidé bod 3 znf:

»3. Koordinace a metodické usmérfiovan{ opatfeni pro mimofddné uddlosti a krizové stavy v rimci okresu (obce
s roz§ifenou pusobnosti) nebo statutdrniho mésta.”.

37. V ptiloze v Zafazeni praci (ptikladi praci) do
povoldn{ a platovych tfid v &éisti 2 v povolani 2.10.1
Referent stitn{ spravy a samospravy — Bezpeénost stitu
v 10. platové tfidé bod 13 zni:

,»13. Koordinace a metodické usmértiovdn{ individudln{ a kolektivn{ ochrany obyvatelstva.“.

38. V ptiloze v Zafazeni praci (ptikladd praci) do
povoldni a platovych tfid v ¢dsti 2 v povoldni 2.10.1
Referent sttn{ sprdvy a samospravy — Bezpeénost stitu
v 11. platové tfidé se bod 11 zrusuje.

39. V piiloze v Zatazeni praci (pfikladd praci) do
povoldn{ a platovych tfid v &dsti 2 v povoldni 2.10.1
Referent stdtn{ sprdvy a samosprdvy — Bezpecnost stitu
ve 12. platové tfidé v bodé 5 se za slova ,vefejného
potrddku a“ vklddd slovo ,vnitfni“.

40. V ptiloze v Zatazen{ praci (ptikladt praci) do
povoldn{ a platovych tfid v &isti 2 v povoldn{ 2.10.1
Referent stdtn{ sprdvy a samosprdvy — Bezpecnost stitu
ve 12. platové tfidé se na konci dopliluje bod 15, ktery
zni:

,»15. Komplexni zajistovini kol spojenych s piipravou a realizaci stanovené dokumentace Bezpecnostn{ rady
stitu v pusobnosti resortu.”.

41. V ptiloze v Zatazeni praci (ptiklada praci) do
povoldn{ a platovych tfid v &isti 2 v povoldn{ 2.10.1
Referent stétn{ spravy a samospravy — Bezpeénost stitu
ve 13. platové tridé bod 8 znf:

,»8. Koordinace ¢innosti pracovniho orgdnu v systému Bezpeénostni rady stitu.”.

42. V ptiloze v Zatazen{ praci (ptikladt praci) do
povoldn{ a platovych tfid v &isti 2 v povoldn{ 2.10.1
Referent stdtn{ sprdvy a samosprdvy — Bezpecnost stitu
ve 14. platové tfidé se na konci dopliiuji body 9 a 10,

193

které zndji:
»9. Komplexni koordinace zpracovdvini koncepce zajistovani bezpecnosti stitu.
10. Komplexni koordinace ¢innosti Bezpe¢nostni rady stitu.”.

43. V ptiloze v Zatazen{ praci (ptikladt praci) do
povoldn{ a platovych tfid v &dsti 2 v povoldni 2.10.1
Referent stdtni sprdavy a samosprdvy — Finanéni kon-
trola se pred slova ,11. platovd tfida“ vklddaji slova



Cistka 108 Sbirka zdkont ¢. 331 / 2003 Strana 5515

»10. platovia tiida
1. Vykon finanéni kontroly.“.

44, V ptiloze v Zatazeni praci (ptiklada praci) do
povoldn{ a platovych tfid v &dsti 2 v povoldni 2.10.1
Referent statni sprdvy a samospravy — Finanéni kon-
trola v 11. platové tfidé v bodé 1 se slova ,,a vnitfntho
auditu® zrusuji.

45. V piiloze v Zatazeni praci (ptikladu praci) do
povolan{ a platovych t¥id v &isti 2 v povolani 2.10.1
Referent stdtni sprdvy a samosprdvy — Finanéni kon-
trola ve 13. platové tfidé v bodé 1 se slova ,a vnitfniho
auditu® zrusuji.

46. V piiloze v Zatazeni praci (ptikladu praci) do
povoldn{ a platovych tfid v &dsti 2 v povoldni 2.10.1
Referent stdtni sprdvy a samosprdvy — Finanéni kon-
trola ve 13. platové tfidé se na konci dopliiuje bod 2,
ktery znf:

»2. Tvorba koncepce, koordinace a usmérfiovani finan¢n{ kontroly ministerstva.”.

47. V ptiloze v Zatazeni praci (ptikladt praci) do
povoldn{ a platovych tfid v &dsti 2 v povoldni 2.10.1
Referent statni spravy a samospravy — Koordinace za-
hrani¢ni pomoct ve 13. platové tfidé se na konci do-
plityje bod 2, ktery zni:

»2. Zpracovavani ndvrhii celostdtnich programt, projektd a priorit pro vyuziti prostiedkl z rozpoétu Evropské
unie, tvorba zdvaznych celostdtnich pravidel v oblasti vyuzivdn{ prosttedkt z rozpoétu Evropské unie vletné
pravidel finan¢niho fizen{ projektd, vyhodnocovéni a kontroly jejtho vyuZzivdni.”.

48. V ptiloze v Zatazeni praci (ptiklada praci) do
povoldn{ a platovych tfid v éisti 2 v povolani 2.10.1
Referent statni spravy a samospravy — Koordinace za-
hraniéni pomoci ve 14. platové tfidé se na konci do-
pliiuje bod 2, ktery znf:

»2. Tvorba rozvojovych programu pro vyuzivani prostfedkt rozpoctu Evropské unie.”.

49. V ptiloze v Zatazeni praci (ptiklada praci) do
povoldn{ a platovych tfid v éisti 2 v povolani 2.10.1
Referent statni spravy a samospridvy se pied slova Po-
zemkovd sprdva vklidaji slova

»,Odborné zabezpedeni ¢innosti vlady

10. platova tfida

1. Koordinace a zajistovdni dkold vlidy ve vztahu k Poslanecké snémovné, Senitu a Kanceldfi prezidenta
republiky.

11. platova tfida

1. Posuzovéni spravnosti postupu ustfednich spravnich dfadi ve vztahu k vlddé.

12. platova tfida

1. Zajistovini souladu zdvért vlddy s prdvnim fddem, programovym prohldSenim a dal$imi souvisejicimi do-
kumenty a jejich promitnuti do ndvrhu usneseni vlddy.

13. platova trida

1. Systémovd koordinace a metodické usmértiovani zabezpeleni ¢innosti vlddy.

14. platova tfida

1. Tvorba celostdtni koncepce regulatorni reformy a systémovd koordinace meziresortnich projektt v oblast
regulatorni reformy.“.

50. V ptiloze v Zatazeni praci (pfikladd praci) do
povoldn{ a platovych tfid v &dsti 2 v povoldni 2.10.1
Referent stdtni spravy a samosprdvy — Price a socidln{
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véci ve 12. platové tfidé se na konci dopliiuje bod 15,
ktery znf:

»15. Celostdtni koordinace a metodické usmériiovani diléich oblasti organizace a systemizace, personalistiky
nebo pfipravy a vzdéldvini zaméstnanci ve sprdvnich tfadech ve stdtni spravé jako celku.”.

51. V ptiloze v Zafazeni praci (ptikladd praci) do
povoldn{ a platovych tfid v st 2 v povoldni 2.10.1
Referent stitni spravy a samospravy — Price a socidlni
véci ve 13. platové tiidé v bodé 23 se za slovem ,kon-
cepce® &irka vypousti a vklddd se za slovo ,systemi-
zace®.

52. V ptiloze v Zatazeni praci (ptikladd praci) do
povoldn{ a platovych tfid v &isti 2 v povolani 2.10.1
Referent statni spravy a samosprdvy — Rozpodet a fi-
nancovani v 11. platové tfidé se na konci dopliiuje
bod 16, ktery znf:

»16. Realizace a vyhodnocovini dodatkd na zprostfedkujici subjekty a koneéné ptijemce prostiedki z fondd
Evropské unie.“.

53. V piiloze v Zatazeni praci (piikladd praci) do
povoldn{ a platovych tfid v &dsti 2 v povoldni 2.10.1
Referent statni sprivy a samosprivy — Rozpodet a fi-
nancovani ve 12. platové tiidé se na konci dopliuji
body 10 az 12, které zné&ji:

»10. Posuzovdni a analyza moZnosti vyuZivani prostfedka ze strukturalnich fondt a z programt Evropské unie.

11. Metodické fizeni a koordinace rozpocétového procesu u zprostiedkujicich subjekti a koneénych piijemcti
prostfedkt z fondt Evropské unie.

12. Metodické fizeni, organizace a usmérfiovdni hospodafeni s prostfedky fondt Evropské unie podle jednot-
livych pffjmovych a vydajovych oblasti operaénich programt a programovych dokumentt.“.

54. V ptiloze v Zafazeni praci (ptikladi praci) do
povoldn{ a platovych tfid v &isti 2 v povoldni 2.10.1
Referent stitni sprivy a samospriavy — Rozpodet a fi-
nancovini ve 13. platové tiidé se na konci dopliuji
body 15 az 19, které zngji:

»15. P¥iprava program@ spoluprice Ceské republiky s Evropskou unif z hlediska financovini.

16. Koordinace a metodické usmériovdni procesu tvorby financnich &dsti operaém’ch programu a programovych
dokumentt, zpracovdvdni analyzy financnich dopadii na vyvoj odvétvi a regiont a efektivnosti vynaklidanych
finanénich prostredkd, VyVOJovych tendenci a struktur odvétvi a regiont, moznosti jejich sjednocovani a aplikace
do jinych odvétvi a regiont.

17. Vytvéfeni metodickych pokynt pro rozpoctovini prostfedkti fondi Evropské unie a finanéni vypofddan{
vztaht s platebnimi jednotkami operaénich programt a programovych dokumenta.

18. Usmérfiovdni finanénich vztaht zprostfedkujicich subjektt a koneénych pfijemcti za finanéni &dsti operad-
nich programu a programovych dokument.

19. Celostitni metodické usmérfiovani a koordinace vyuZivani prostfedk Evropské unie.”.

55. V piiloze v Zatazeni praci (pfikladd praci) do
povoldni a platovych tfid v ¢dsti 2 v povoldni 2.10.1
Referent statni sprivy a samosprivy — Rozpodet a fi-
nancovéni ve 14. platové tfidé se na konci textu bodu 3
dopliuji slova ,nebo stitntho zdvére¢ného uctu.

56. V ptiloze v Zafazeni praci (ptikladd praci) do
povoldn{ a platovych tfid v éisti 2 v povoldn{ 2.10.1
Referent statni sprivy a samospriavy — Rozpodet a fi-
nancovini ve 14. platové tiidé se na konci dopliuji
body 8 az 10, které znégji:
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»8. Koordinace finanénich a rozpo&tovych vztaht Ceské republiky k Evropské unii.

9. Stanovovén{ zdsad a principt tvorby finanénich &isti celostitnich operaénich programt a programovych do-
kumentt v¢etné vyhodnocovani realizace pfijatych principli finanénich &asti operaénich programii a programo-
vych dokumenttli a projektd spolufinancovanych z rozpocétu Evropské unie.

10. Zpracovévéani navrha, pfistupt a vychodisek pro sestaveni finanéni &dsti celostdtnich operaénich programi
a programovych dokumentt. Tvorba rozpoctovych vyhledu..

57. V ptiloze v Zafazeni praci (ptikladi praci) do
povoldn{ a platovych tfid v &isti 2 v povolani 2.10.1
Referent statni spravy a samosprivy — Rozvoj dzem-
nich samosprdvnych celki ve 12. platové tfidé se na
konci dopliiuje bod 5, ktery zni:

»5. Tvorba koncepce rozvoje méstské ¢asti hlavntho mésta Prahy s matriénim a stavebnim dfadem.”.

58. V ptiloze v Zafazeni praci (ptikladi praci) do
povoldn{ a platovych tfid v &isti 2 v povolani 2.10.1
Referent stitni spravy a samospravy — Sprava prumyslu
a obchodu ve 12. platové tfidé se na konci dopliiuje
bod 9, ktery znf:

»9. Hodnoceni subvenci poskytnutych na dovdZené vyrobky vcetné inspekce nad dovozci a vyrobci a poradenské
a konzultaéni ¢innosti v orgdnech Evropské unie pro ochranu pfed subvencovanymi dovozy.*.

59. V piiloze v Zatazeni praci (pfikladd praci) do
povoléni a platovych tiid v ¢dsti 2 v povoldni 2.10.1
Referent stitni spravy a samosprdvy — Sprdva prumyslu
a obchodu se ve 13. platové tf{d¢ na konci dopliuji
body 8 a 9, které znéji:

,»8. Hodnocenf u¢inka subvencovanych dovozu na ekonomiku Ceské republiky a Evropské unie a navrhovan{
opatieni k ochrané hospodéiského prostoru Evropské unie pfed subvencovanymi dovozy.

9. Koordinace realizace opatieni pfijatych na tdrovni Evropské unie k ochrané pfed subvencovanymi dovozy
v soucinnosti s celnimi orgdny.“.

60. V ptiloze v Zafazeni praci (ptikladd praci) do
povoldni a platOV}?ch tiid v &dsti 2 v povoldni 2.10.1
Referent stitni sprdvy a samospravy — Sprava pramyslu
a obchodu se ve 14. platové tfidé na konci dopliiuje
bod 8, ktery zni:

»8. Tvorba koncepce hospodiiskych vztaht Ceské republiky v rimci Evropské unie..

61. V ptiloze v Zafazeni praci (ptikladd praci) do
povoldn{ a platovych tfid v &isti 2 v povoldni 2.10.1
Referent stitni spravy a samospravy — Sprava ve vécech
prumyslového vlastnictvi ve 13. platové tifdé se na
konci dopliiuje bod 4, ktery znf:

4. Komplexm vyhodnocovdni ne]narocne]smh expertiznich éinnosti ve vécech ochrany prumyslovych prdv na
nejvyssi urovni soucasného poznani védy a techmky, napfiklad vyhodnocovéni celosvétové novosti feseni pii-
hldSenych k ochrané patentem, a to v nejniroénéjsich oborech (léka¥stvi, biotechnologie, chemie).“.

62. V piiloze v Zatazeni praci (pfikladd praci) do
povoldn{ a platovych tfid v &dsti 2 v povoldni 2.10.1
Referent stitni sprivy a samosprivy — Zahraniéni
sluzba a zahraniéni vztahy ve 12. platové tfidé v bo-
dé 9 se za slova ,se zahranicim“ vklidaji slova
»a v rdmci Evropské unie®.

63. V ptiloze v Zafazeni praci (ptikladd praci) do
povoldn{ a platovych tfid v éisti 2 v povoldn{ 2.10.1
Referent statni sprdvy a samosprdvy — Zahrani¢ni
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sluzba a zahraniéni vztahy ve 12. platové tfidé v bo-
dé 14 se za slova ,,hlavntho mésta Prahy“ vklddaji slova
a jeho pusobeni v rdmci Evropské unie®.

64. V ptiloze v Zafazeni praci (ptikladi praci) do
povoldn{ a platovych tfid v &sti 2 v povoldni 2.10.1
Referent stitni sprivy a samosprivy — Zahraniéni
sluzba a zahraniéni vztahy ve 12. platové tfidé v bo-
dé 15 se za slova ,,prlstupu k mim“ vklddaji slova
yvéetné smluv v rdimci Evropské unie®.

65. V piiloze v Zatazeni praci (ptikladd praci) do
povoldn{ a platovych tfid v &isti 2 v povolani 2.10.1
Referent statni sprdvy a samosprdvy — Zahrani¢ni
sluzba a zahraniéni vztahy ve 12. platové tfidé v bo-
dé 16 se za slova v mezmarodmch organizacich“ vkla-
daji slova ,,a v Evropské unii®.

66. V ptiloze v Zafazeni praci (ptikladd praci) do
povoldn{ a platovych tfid v éisti 2 v povoldn{ 2.10.1
Referent statni sprdvy a samosprdvy — Zahrani¢ni
sluzba a zahraniéni vztahy ve 13. platové tfidé v bo-
dé 6 se za slova ,mezindrodnich smluv“ vklddaji slova
yvéetné smluv v rdmei Evropské unie®.

67. V ptiloze v Zatazeni praci (pfikladd praci) do
povoldn{ a platovych tfid v &éisti 2 v povolani 2.10.1
Referent stitni sprdvy a samosprdvy — Zahrani¢ni
sluzba a zahraniéni vztahy ve 13. platové tfidé v bo-
dé 8 se za slova ,mezindrodnim organizacim“ vklddaji
slova ,a k Evropské unii“ a za slova ,se zahrani¢nimi
partnery“ slova ,a s Evropskou unii“.

68. V ptiloze v Zafazeni praci (ptikladd praci) do
povoldn{ a platovych tfid v &isti 2 v povoldn{ 2.10.1
Referent statni sprdvy a samosprdvy — Zahrani¢n{
sluzba a zahraniéni vztahy ve 13. platové t¥idé
bod 11 znif:

»11. Tvorba koncepce sjedndvani mezindrodnich smluv (prezidentskych, vlddnich, resortnich) vetné smluv
v rdmci Evropské unie a pfiprava jejich sjedndvdni, vnitrostdtniho projedndvdni a vypoviddni.”.

69. V ptiloze v Zafazeni praci (ptikladi praci) do
povoldn{ a platovych tfid v &isti 2 v povoldni 2.10.1
Referent stitni sprdvy a samosprdvy — Zahrani¢n{
sluzba a zahraniéni vztahy ve 13. platové tfidé v bo-
dé 12 se za slova ,vlddnich organizaci“ vklddaji slova
»a organy Evropské unie®.

70. V ptiloze v Zatazeni praci (ptikladd praci) do
povoldn{ a platovych tfid v &dsti 2 v povoldni 2.10.1
Referent statni sprdvy a samosprdvy — Zahrani¢ni
sluzba a zahraniéni vztahy ve 13. platové tfidé v bo-
dé 13 se za slova ,mezindrodnich smluv“ vklddaji slova
»a smluv v rdmci Evropské unie®.

71. V ptiloze v Zafazeni praci (ptikladd praci) do
povoldn{ a platovych tfid v &sti 2 v povoldni 2.10.1
Referent statni sprdvy a samosprdvy — Zahrani¢ni
sluzba a zahrani¢ni vztahy ve 14. platové tiidé v bo-
dé 2 se za slova ,mezindrodnich smluv“ vklddaji slova
»a smluv v rdmci Evropské unie®.
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72. V ptiloze v Zafazeni praci (ptikladid praci) do
povoldn{ a platovych tfid v &dsti 2 v povoldni 2.10.1
Referent statni sprdvy a samosprdvy — Zahrani¢ni
sluzba a zahraniéni vztahy ve 14. platové tfidé v bo-
dé 10 se za slova ,vlddnich organizaci“ vklddaji slova
»a orginy Evropské unie“ a na konci se dopliiuje véta
»Zastupovin{ stitu pfed Evropskym soudnim dvorem
a podobnymi mezindrodnimi soudnimi organy.“.

73. V ptiloze v Zatazeni praci (ptikladd praci) do
povoldn{ a platovych tfid v &dsti 2 v povoldni 2.10.1
Referent stitni sprivy a samosprivy — Zahraniéni
sluzba a zahraniéni vztahy se ve 14. platové tfidé na
konci dopliiuji body 11 a 12, které zngji:

»11. Tvorba mezindrodnich systéml v ucelenych oborech, napiiklad socidlnim, ekonomickém, bezpecnostnim
nebo pravnim vletné jejich koncipovéni a formulace a koordmace jich uplatnem v ndrodnich systémech.

12. Tvorba koncepce rozvoje vnitfntho trhu Evropské unie.”.

74. V ptiloze v Zatazeni praci (pfikladd praci) do
povoldni a platovych tfid v ¢dsti 2 v povoldni 2.10.1
Referent statni sprdvy a samosprdvy — Zdravotnictvi
a ochrana vefejného zdravi v 8. platové tiidé v bo-
dé 1 se slova ,,a chemickych ptipravka nahrazuji slovy
»chemickych a biocidnich ptipravka“.

75. V ptiloze v Zatazeni praci (pfikladd praci) do
povoldn{ a platovych tfid v &éisti 2 v povolani 2.10.1
Referent stitni sprivy a samosprivy — Zdravotnictvi
a ochrana vefejného zdravi v 8. platové tfidé se na
konci dopliuje bod 4, ktery zni:

»4. Vykondvini odbornych ¢innosti na dsecich hygieny price, epidemiologie, hygieny prosttedi, hygieny dét
a dorostu, hygieny vyZzivy a predméti bézného uzividni a zdravotni vychovy obyvatelstva, napiiklad shromaz-
dovéni a vyhodnocovini podkladi a anamnestickych ddaja pro epidemiologické studie véetné vyuziti informac-
nich systému, kontrolni ¢innost na dseku ochrany vefejného zdravi a pfiprava rozhodnuti nebo opatfeni p¥i-
slusného organu ochrany vefejného zdravi.“.

76. V ptiloze v Zafazeni praci (ptikladi praci) do
povoldn{ a platovych tfid v &isti 2 v povolani 2.10.1
Referent statn{ sprdvy a samosprdvy — Zdravotnictvi
a ochrana vefejného zdravi v 9. platové tfidé se na
konci dopliiuji body 2 az 4, které zngji:

»2. Kontrola plnéni zdvaznych opatfeni uloZenych orginy ochrany vefejného zdravi véetné prevence infekénich
onemocnéni{ a dalsich hromadné se vyskytujicich onemocnéni.

3. Provadéni odbornych &innosti spojenych s posuzovdnim registraci chemickych ldtek, chemickych ptipravka
a biocidnich pfipravka.

4. Vypracovdvéni stanovisek v jednotlivych oblastech ochrany vefejného zdravi a plnéni dkolt orgdnu ochrany
vetejného zdravi jako dotleného sprivniho tfadu.”.

77. V ptiloze v Zatazeni praci (pfikladd praci) do
povoldn{ a platovych tfid v &isti 2 v povoldn{ 2.10.1
Referent stitni sprivy a samospridvy — Zdravotnictvi
a ochrana vefejného zdravi v 10. platové tfidé se na
konci dopliuji body 2 az 4, které znéji:

»2. Samostatné provadént stitntho zdravotniho dozoru v jednotlivych oblastech ochrany vetejného zdravi (hy-
gieny prdce, epidemiologie, hygieny prostedi, hygieny détf a dorostu, hygieny vyZivy a predmetu bézného
uzivani) vletné zpracovavani zavérecnych protokolt a ndvrhu zdvért k odstranéni nedostatki.

3. Samostatné plnéni dkolt orginu ochrany vefejného zdravi v oblasti prevence vzniku a Sifeni infek&nich
onemocnéni{ a dalsich hromadné se vyskytujicich onemocnéni.
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4. Vypracovdvini odborné niro¢nych stanovisek v jednotlivych oblastech ochrany vefejného zdravi se zdvaznym
dopadem do oblasti ochrany zdravi populace vCetné plnéni dkold orgdnu ochrany vefejného zdravi jako do-
téeného spravniho ufadu, naptiklad posuzovini staveb s ndro¢nou technologii z hlediska dopadu na pracovni
a zivotni podminky.“.

78. V ptiloze v Zafazeni praci (ptikladd praci) do
povoldn{ a platovych tfid v &éisti 2 v povoldni 2.10.1
Referent stitni sprivy a samospridvy — Zdravotnictvi
a ochrana vefejného zdravi v 11. platové t¥idé v bo-
dé 1 se za slovo ,povoldni vklddaji slova ,dalsich
hromadné se vyskytujicich onemocnéni“.

79. V ptiloze v Zatazeni praci (prikladd praci) do
povoldn{ a platovych tfid v &isti 2 v povolani 2.10.1
Referent statn{ sprdvy a samosprdvy — Zdravotnictvi
a ochrana vefejného zdravi v 11. platové tfidé se na
konci dopliiuji body 6 az 9, které znéji:

»6. Komplexni vykon stitniho zdravotniho dozoru v jednotlivych oblastech ochrany vefejného zdravi.
7. Stanovovéni nezbytnych vySetfovdni a méfeni pro vykon stdtntho zdravotniho dozoru.

8. Vypracovdvani projektd epldemlologlckeho sledovdni specifickych problému & situaci. Usmériiovéni a kon-
trola zdravotnickych zafizenf a ustavi socidlni péce ve vécech hygieny provozu a prevence infekénich onemoc-
néni.

9. Tvorba tzemnich programt ochrany a podpory vefejného zdravi véetné monitorovani vztaht Zivotnich
a pracovnich podminek a zdravotniho stavu obyvatelstva a provddéni zdravotni vychovy v ochrané a podpofte
verejného zdravi.”“.

80. V piiloze v Zatazeni praci (pfikladd praci) do
povoldn{ a platovych tfid v éisti 2 v povolani 2.10.1
Referent statn{ sprdvy a samosprdvy — Zdravotnictvi
a ochrana vefejného zdravi ve 12. platové tfidé bod 7
znf:

»7. Komplexnf zajistovin{ kategorizace praci a stanoveni souvisejicich opatfeni orgdnti ochrany vefejného zdravi
vletné rizikovych praci. Ovéfovani podminek vzniku nemoci z povoldni.”.

81. V priloze v Zatazeni praci (pfikladd praci) do
povoldn{ a platovych tfid v &dsti 2 v povoldni 2.10.1
Referent statni spriavy a samosprdvy — Zdravotnictvi
a ochrana vefejného zdravi ve 12. platové tfidé se na
konci dopliiuji body 10 az 12, které zngji:

»10. Hodnocen{ epidemiologické situace, bezpecnosti vyrobki a sluzeb ke stanoveni mimofidnych opatfeni
k ochrané zdravi obyvatelstva a jeho skupm

11. Tvorba koncepce ochrany vefejného zdravi vCetné jeji koordinace a metodického usmériiovani ve vymezené
dzemni pusobnosti.

12. Stanovovani metodik vykonu stdtntho zdravotniho dozoru.”.

82. V ptiloze v Zatazeni praci (pfikladt praci) do
povoldn{ a platovych tfid v st 2 v povoldni 2.10.1
Referent statni spravy a samosprivy — Zdravotnictvi
a ochrana vetejného zdravi ve 13. platové tiidé bod 1
zni:

»1. Tvorba celostdtnich koncepci jednotlivych oblasti ochrany vefejného zdravi, naptiklad hygieny price, hy-
gieny pracovniho a Zivotniho prostiedi.“.

83. V piiloze v Zatazeni praci (pfikladd praci) do
povoldn{ a platovych tfid v éisti 2 v povolani 2.10.1
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Referent stitni sprivy a samosprivy — Zdravotnictvi
a ochrana vetejného zdravi ve 13. platové tiidé bod 6
zni:

»6. Celostdtni metodické usmériiovadni vykonu stdtntho zdravotniho dozoru. Tvorba celorepublikovych pro-
grami ochrany a podpory vefejného zdravi. Celostdtni koordinace vychovy k podpofe a ochrané vetejného
zdravi.®.

84. V ptiloze v Zatazenf praci (pfikladt praci) do
povoldn{ a platovych tfid v &dsti 2 v povoldni 2.10.1
Referent statni sprdvy a samosprdvy — Zdravotnictvi
a ochrana vefejného zdravi ve 13. platové tfidé se na
konci dopliiuji body 9 az 11, které zné&ji:

»9. Hodnoceni{ epidemiologické situace a bezpeénosti vyrobkl a sluzeb pro stanovovini celostdtnich mimo-
fddnych opatfeni k ochrané zdravi obyvatelstva. Stanovovdn{ mimofddnych opatfeni pro ochranu stitnich hranic
pfed zavle¢enim infekénich onemocnéni.

10. Lékafskd ¢innost, jejimz pfedmétem je zjisténi zdravotniho stavu fyzické osoby v oblasti infekénich one-
mocnéni, dal$ich hromadné se vyskytujicich onemocnén{ véetné ovéfeni podminek vzniku nemoci z povoldni
a hodnocen{ zdravotnich rizik pro posuzovini zdvaZnosti zitéZe populace vystavené rizikovym faktorim. Vy-
pracovédvdni ndpravnych opatfeni.

11. Hodnocenf rizika chemickych ldtek, chemickych pfipravkii a biocidnich piipravki, odborné hodnocent
znaleckych posudku a dalsich odbornych udaju pro tvorbu celostdtniho Registru chemickych ldtek a piipravka
registrace biocida.”

85. V priloze v Zatazeni praci (pfikladd praci) do
povoldn{ a platovych tfid v éisti 2 v povolani 2.10.1
Referent statni spriavy a samosprdvy — Zdravotnictvi
a ochrana vefejného zdravi ve 14. platové tfidé se na
konci bodu 4 dopliuji slova ,vCetné obort dalstho
specializaéniho vzdéldvdni zdravotnickych pracov-
nikd“.

86. V pfiloze v Zatazeni praci (pfikladd praci) do
povoldn{ a platovych tfid v éisti 2 v povolani 2.10.1
Referent statni sprivy a samosprdvy — Zdravotnictvi
a ochrana vefejného zdravi ve 14. platové tfidé se na
konci dopliiuje bod 7, ktery znf:

»7. Lékaiskd Cinnost, jejimz pfedmétem je zjiSténi zdravotniho stavu fyzické osoby v oblasti infekénich one-
mocnéni, dal$ich hromadné se vyskytujicich onemocnéni véetné ovéfeni podminek vzniku nemoci z povoldni
a hodnoceni zdravotnich rizik k posouzeni zdvaznosti z4téze populace vystavené rizikovym faktortim s celostdtni
a krajskou pusobnosti pro ucely odvolacich a pfezkumnych fizeni.“.

87. V pfiloze v Zatazeni praci (pfikladd praci) do
povoldn{ a platovych tfid v &isti 2 v povoldn{ 2.16.1
Utitel, mistr odborné vychovy v 11. platové tiidé
v bodé 2 se slova ,podle $kolnich vzdéldvacich pro-
grami“ nahrazuji slovy ,podle uéebnich dokumentt
a dalsich metodickych doporuéeni z oblasti pedago-
giky a psychologie®.

88. V priloze v Zatazeni praci (pfikladd praci) do
povoldn{ a platovych tfid v &isti 2 v povolani 2.16.2
Pedagog-metodolog ve 13. platové tfidé bod 1 znf:

»1. Stanovovan{ koncepce rozvoje studijniho oboru nebo vychovné vzdéldvactho programu a tvorba zdsadnich
uéebnich dokumentt veetné ]e]lCh obsahového zaméfeni nebo specializovand metodologickd ¢innost v oblasti
pedagogiky a psychologie, k jejimuz vykonu je nezbytné ziskdni specializace v zdkladnim oboru.“

89. V priloze v Zatazeni praci (pfikladd praci) do
povoldn{ a platovych tfid v &isti 2 v povolani 2.16.2
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Pedagog-metodolog ve 13. platové tfidé se bod 2 zru-
Suje.
90. V piiloze v Zatazeni praci (piikladd praci) do

povoldn{ a platovych tfid v &sti 2 v povolan{ 2.16.2
Pedagog-metodolog se na konci dopliiuji slova

»14. platova tfida

1. Tvorba koncepef celostdtnich nebo mezindrodnich programt vzdéldvani.”.

91. V ptiloze v Zafazeni praci (ptikladi praci) do
povoldn{ a platovych tfid v &isti 2 v povoldni 2.19.7
Zdravotnicky zdchrandf se na konci dopliiuji slova

»10. platovi tiida

1. Vysoce specializovand pfednemocnicni oSetfovatelskd péle pti zvldsté zdvaznych ptipadech bez dostupnosti
lékate a jeji koordinace, zavddéni nOV}?ch metod v oblasti neodkladné péle a mediciny katastrof do praxe,
kontrola a vyhodnocovidnf jejich t¢innosti, ur¢ovdni priorit v prednemocmcmm oSetfovatelském procesu pii
tlsnovych Zachrannych akcich, nebo koordlnace, organizace a usmérilovani tymové dlspecerske dinnosti na
Uzemnim operaénim stfedisku véetné stanovovani dileZitosti a preddvini odborné a mistné piislusné vyjezdové
skupiné pro poskytnuti vysoce specializované pfednemocniéni neodkladné péce.“.

92. V ptiloze v Zafazeni praci (ptikladd praci) do
povoldn{ a platovych tfid v &dsti 3 v povoldni 3.1.1
Rotmistr, praporéik, dustojnik, generdl ve 14. platové
tiidé se na konci dopliiuji body 7 a 8, které znéji:

»7- Komplexni koordinace zpracovivini koncepénich materidld potiebnych pro zajistovani bezpeénosti stitu.

8. Komplexni koordinace ¢innosti Bezpecnostni rady stdtu.”.

93. V piiloze v Zatazeni praci (pfikladd praci) do
povoldn{ a platovych tifd v ¢&dsti 3 v povoldni 3.1.1
Rotmistr, praporéik, distojnik, generdl v 15. platové
tfidé v bodé 1 se za slovo ,tvorba“ vklada slovo ,,kon-
cepce”.

94. V ptiloze v Zafazeni praci (ptikladd praci) do
povoldn{ a platovych tfid v ¢dsti 3 v povoldni 3.2.3
Policejni rada ve 13. platové tfid¢ se na konci dopliiuje
bod 4, ktery znf:

»4. Koordinace zpracovdvdni materidld a podkladd pro jedndni Bezpecnostni rady stdtu.”.

95. V ptiloze v Zafazeni praci (ptikladd praci) do
povoldn{ a platovych tfid v édsti 3 v povoldni 3.2.3

Policejn{ rada v 14. platové tfidé se na konci dopliuji

body 2 a 3, které znéji:

»2. Komplexni koordinace zpracovdvani koncepénich materidla potfebnych pro zajistovdni bezpecnosti sttu.

3. Komplexni koordinace ¢innosti Bezpeénostni rady stdtu.”.

96. V ptiloze v Zatazeni praci (pfikladd praci) do
povoldn{ a platovych tfid v ¢dsti 3 v povoldni 3.2.3
Policejni rada v 15. platové tfidé v bodé 1 se za slovo
»tvorba“ vklddd slovo ,koncepce®.

97. V ptiloze v Zatazeni praci (ptikladd praci) do
povoladn{ a platovych t¥id v ¢dsti 3 v povoldni 3.4.3
Rada pozdrni ochrany, krizového fizeni, integrovaného
zéchranného systému, ochrany obyvatelstva a civilntho

nouzového pldnovéni v 15. platové tiidé v bodé 1 se za
slovo ,,tvorba“ vkldd4 slovo ,koncepce®.

CL 11

Toto nafizeni nabyvd d¢innosti dnem 1. ledna
2004, s vyjimkou ustanoveni ¢l. I bodu 2, které nabyva
tc¢innosti dnem vstupu smlouvy o pfistoupeni Ceské
republiky k Evropské unii v platnost.

Pfedseda vlady:
PhDr. Spidla v. r.

Ministr price a socidlnich véci:

Ing. Skromach v. r.
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