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ZAKON
€eské nérodni rady
ze dne 17. dubna 1975

o pokutdich za porufevéni privnich pfedpisii e vytvareni a ochrané zdravfch Zivetnich podminek

Ceska narodni rada se usnesla na tomto za-
Koné:

§1
Gvodni ustanoveni

Organizace jsou povinny ¢init v rozsahu své
plisobnosti opatfeni potfebnd k vytvafeni a ochra-
né zdravych Zivotnich podminek a zdravého zpl-
sobu Zivota a préce {ddle jen ,,zdravé Zivotni pod-
minky") a pfedchdzet tak $kodam na zdravi a ma-
jetku obéanii a narodohospodéiskym Skodam.
K plnéni téchto povinnosti ma napomahat i ukla-
dini pokut organizacim a jejich pracovnik@im po-
dle tohoto zdkona.

§ 2
Podminky ukladani pokut

{1) Pokuta se uloZi organizaci, jestlize nesplni
povinnost stanovenou pravnimi predpisy o vytva-
Feni a ochrand zdravych Zivotnich podminek!}
neho neprovede opatfeni uloZené podle t&chto
prévnich predpisti, které upravuji

a) péci o zdravé Zivotni prostiedi, o zdravotni
nezdvadnost poZivatin a prfedméta hézZného
uZivani, o zdrsvy vyvoj déti a dorostu a o pri-
znivé plsobeni pracoviniho prostfedi a préce
na zdravi pracujicich,

b

ochranu zdravi pFi zachéazeni s jedy a jinymi
tatkami Skodlivymi zdravi,

¢} ochranu zdravi pfed ionizujicim zé&¥enim,

=1

ochranu proti pfenosnym nemocem a

e} ochranu prirodnich lécebnych lazni a pfirod-
nich 1é¢ivych zdroja.

(%) Pokuta se uloZl téZ pracovnikovi organiza-
ce, ktery zavinil, Ze tato organizace nesplnila po-
vinnost nebo neprovedla opatieni podle odstavce 1,
nejde-li o trestny ¢in nebo p¥edin.

a ochranu zdravych Zivotnich podminek.
2} § 172 a nésl. zdkoniku préace.
5} § 275 zakonfku préce.
4) Zakon €. 71/1867 Sb., o spravnim Fizeni;

(3) UloZenim pokuty podle odstavch 1 a 2 zi-
stAvd nedotfena odpovédnost organizace i odpo-
védnost pracovnikii organizace?) podle piedpist
0 ndhradé skody.

{4) Byla-li pracovnikovi organizace uloZena
pokuta podle odstavce 2, nelze mu z téhoZ divodu
uloZit pokutu podle jinych pravnich pFedpisi.

§ 3
Vyse pokuty

(t) Organizaci se uloZi pokuta aZ do vyse
100 000 K&s a pracovniki organizace aZ do vyse
rovnajici se trojnésobku jeho primérného meésic-
niho vydélku:3) pFitom se pFihliZi zejména k mife
ohroZeni zdravych Zivotnich podminek, k rozsahu
skodlivych nasledkti a k tomu, zda organizace jiZ
v minulosti ohrozila zdravé Zivotni podminky.

{2} V rozhodnuti o uloZeni pokuty organizaci
se urc¢i i lhGta, ve které ma odstranit nedostatky.
Jestlize v této lhiité organizace nedostatky neod-
strani, uloZi se ji dalsi pokuta aZ do v¢Se dvojna-
sohku pokuty uloZené podle odstavce 1.

§ 4
Ukladani pokut

{1} Pokuty uklddaji okresni péarodni vybory a
jim na roveii postavené narodni vybory (dile jen
,okresni nédrodni vybory“). Rizeni!] se zahajuje
z podn&tu orgdnl hygienické sluzby a pokud jde
o ochranu pFirodnich lé€ebnych ldzni a piirodanich
lé¢ivych zdroji, z podnstu Ceského inspektoratu
lazni a zFidel.

[2) Pokutu lze uloZit jen do jednoho roku ode
dne, kdy se pfPisluiny okresni nérodni vybor do-
zveédel o tom, Ze organizace nesplnila povinnost
nebo neprovedla opatfeni uvedené v § 2 odst 1,
nejpozdeéji viak do 3 let ode dne, kdy se méla po-
vinnost splnit neho opatfeni proveést.

1y Zakon & 20/1966 Sb., o pé&i o zdravi lidu, a pFedpisy vydané k jeho provedeni v oblasti péfe o vytvaienf
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85
Placeni pokut

(!} Pokuta se plati okresnimu narodnimu vy-
boru. ktery ji uloZil.

{?) Pokuta je splatnd do 15 dnii ode dne, kdy
rozhodnuti o jejim uloZeni nabylo pravni moci. Or-
ganizace je povinna zaplatit za kaZdy den prodleni
pendle ve vys§i jednoho promile z nezaplacené
Castky.

§ 6
Odklad placeni, sniZeni a prominnti pokut

(1} Okresni ndrodni vybor, ktery pokutu uloZil,
miiZe povolit odklad placeni pokuty, popfipad# jeji
placeni ve splatkach, jeji sniZeni nebo prominuti.

(2) Odklad placeni pokuty anebo jeji placeni
ve splatkach lze povolit

a) organizaci, jestlize vznikly okolnosti, které

znemoZiiuji ekamz#ité zaplaceni pokuty,

b} pracovnikuy, jestliZe bez svého zavinéni nemize
zaplatit pokutu v dob& jeji splatnosti a jeji
okamZité vymé&h&ni by bylo pro n&j pf¥ilis
tvrde

{>} SniZeni nebo prominuti pokuty lze povolit,
jestliZe vznikly mimoF&dné okolnosti, pro néZ by
se zaplaceni pokuty projevilo jako nepfiméfena
tvrdost. SniZeni nebo prominuti pokuty uloZeneé
organizari lze vdzat na podminku, Ze organizace
provede ve stanovené Ihfité dalsf opatfeni ke zlep-
Seni péfe o zdravé Zivotni podminky. JestliZe or-
ganizace stanovenou podminku nesplni, je povinna
zaplatit pokutu v&etné pendle z prodleni.

(#) Proti rozhodnuti o Zadosti o odklad pla-
ceni pokuty, o jeji placeni ve splatkédch, o sniZeni,
poptipadé o prominut{ pokuty se nelze odvolat;

rozhodnuti nelze prezkoumat ani v ramci obnovy
fizeni ani mimo odvolaci Fizeni.

§ 7
PouZiti vynosu pokuat

(!) Pokuty jsou pfijmem okresnich néarodnich
vybord. Vynosu pokut se pouZije k financovéini za-
fizeni a opatienf{ slouZicich ke zlep3eni péfe o vy-
tvafeni -a ochranu zdravych Zivotnich podminek,
popiipad# k financovani ¢innosti, kterymi se pied-
chdzf nedostatkium v této péti.

(2} Z vynosu pokut mohou okresni ndrodni vy-
bory k Gfelim uvedenymn v odstavci 1 poskytnout
socialistickym organizacim na jejich Z&dost pfi-
spévek, jestliZe nemoliou potfebnd zaffzeni nebo
opatfeni provést ze svych prostfedkd. Piispévek
nelze poskytnout na zaFizeni nebo opatieni b&Zné
povahy, kterd mé& organizace zajistovat z vlastnich
prostfedki.

§ 8
Vziah k jinfm pfedpisim

Ustanoveni tohoto zdkona se nevzlahuji na
pfipady, kdy lze organizaci nebo pracovnikovi or-
ganizace uloZit pokutu podle pifedpisit o vodnim
hospodéfstvi, o opatfenich proti zne&iStovani
ovzdudi, o statnim odborném dozoru nad bezpel&-
nosti prace, o dozoru statni bdiiské sprlvy. o vy-

uZiti nerostného bohatstvi a podle zdkoniku
prace’}
§9
O¢innost

Tento zdkon nabyva aéinnosti dnem 1. Fijna
1975.

Erban v. r.

Korédk v. r.

5} Naftizeni viady CSR & 26/1975 Sb., o pokutdch za poru$enf povinnosti stanovengych na tdseku vodniho hospo-
dafstvl, zdkon & 35/1987 Sb., o opatfenich proti znedi¥tovéni ovzdusi, zdkon & 174/19868 Sb., o statnim od-
borném dozoru nad bezpefnostf prdce, zdkon Ceské ndrodni rady & 24/1972 Sb., o organizaci a o roziffent
dozoru statni bariské sprévy, § 47 odst. 1 pism. b} zdkona & 41/1957 Sb., o vyuZiti nerostného bohatstvi,

a § 270a zakoniku préce.
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37

USNESENI
pfedsednictva Federélntho shromé&Xdéni Ceskoslovenské socialistické republiky
ze dne 22. dubna 1975

e vyhlageni dopliiovacich voleb ve volebnim obvodu & 121 pro volby do Snémovny nérodd
a ve volebnim obvodu &. 41 pro volby do Snémovny lidu Federalniho shromé&Zdéni
Ceskoslovenské socialistické republiky

Pfedsednictvo Federdlniho shroméaZdéni vyhlasuje podle ¢l. 59 tstavniho zdkona o Zeskoslovenské
federaci a podle § 50 zdkona €. 44/1971 Sb., o volbach do Federalniho shromaZdéni, dopliiovaci volby
ve volebnim obvodu ¢. 121 pro volby do Snémovny néavods a ve volebnim obvodu &. 41 pro volby do
Snémovny lidu Federdlniho shromaZdéni fa sobotu dne 14. ¢ervna 1975.

Indra v. r.
38
USNESENI

predsednictva Slovenské néarodni rady
ze dne 14. dubna 1875

o vyhléseni dopliiovacich voleb do Slovenské néredni rady
ve volebnim ebvodé & 93 — Hnasta-Likier

Pfedsednictvo Slovenské narodni rady

podle (1. 122 odst. 2 istavniho zékona o ¢eskosiovenské federaci a podle § 49 odst. 1 zdkona Slo-
venské narodnf rady &. 55/1971 Sb., o volbach do Slovenské nérodni rady, vyhladuje dopliovact
volby do Slovenské narodni rady ve volebnim obvodé & 93 — Hnusta-Likier a stanovi den jejich

konéni na sobotu dne 14. ervna 1975,

Stenel v. r.
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39

USNESENI

piedsednictva Slevenské nidredni rady

ze dne 22. dubna 1975

o vyhlaseni dopliiavacich voleb do V§chodoslavenskéhe krajského narodnihe vyhorn
ve volebnich obvedech ¢ 82 — Plaveé, okres Stard Lubnvita a €. 94 — SpiSska Nova Ves H,
okres Spisskd Nova Ves

Pfedsednictvo Slovenské ndrodni rady

podle § 50 odst. 1 zdkona SNR §. 56/1971 Sb., o volbach do ndrodnich vybor® v Slovenské soclalis-
tické republice, vyhlaSuje dopliiovaci volby do’V¢chodoslovenského - krajského ndrodniho vybaru ve
volebnich obvodech & 82 — Plavel, okre Stard Luboviia a €. 94 — SpiSskd Nova Ves I, ckres Spis-
ska Novéa Ves a stanovi den jejich konani na sobotu dne 21, ¢ervna 1975.

Stencl v. T.

ZASADY

k zajiSténi kontroly v nérodnim hospodaistvi a ve stdtni spravé Ceské socialistické republiky,
schvalené usnesenim viddy Ceské socialistické revubliky ze dne 26. bfezna 1975 & 60

V dal8im upeviiovdni a rozvijeni socialistické
spoleénosti a zabezpetovani stdle naroCndjsich
ikold rozvoje narodniho hospodéfstvi a statni
spravy je zdkladnim d&initelem zdokonalovani pla-
novitého Fizeni na v3ech stupnich.

Soulasti planovitého Fizeni je kontrola vyko-
névana stdtnimi a hospodéiskymi orgdny a orga-
nizacemi, pracujicimi a jejich organizacemi. Zdo-
konalovani kontroly pat¥i k soustavnému Gsili
0 racionalizaci Fizeni a musi byt zdleZitosti nejen
viech fidicich orgénd,, vedoucich pracovnikii a
kvalifikovaného apardtu, ale stile vice vé&ci viech
pracujicich.

Zaméren! kontroly jako soudésti #izeni vychézi
ze smérnic a usneseni Komunistické strany Cesko-
slovenska a piispiva k jejich naplnéni. Pisobi na
spoleCensko-politické a ekonomické stranky iize-
nych procesdt s cilem napomdéhat realizaci hospo-

dafské politiky strany v jednotlivich odvétvich
ndrodniho hospodéfstvi.

K obsahu aktivni dlohy kontroly patfi nejen

~ochrana dosaZeného stupn& vyvoje, ale pfedeviim

pfisobeni na dalsi zdokonalovani fizeni a uspoko-
jovani potfeb spoleénosti. K zabezpedeni kontroly
jako souddsti fidici &innosti v ndrodnim hospodaf-
stvi a ve stdtni spravé se vydavajl tyto z4sady:

I. Zakladni ustanoveni

1. Kontrola je diileZitou spoletenskou &innosti,
kterd zjiStuje ve viech fazich fizen!, jak byly ulo-
Zené uakoly spln&ny a pomé&hd k tomu, aby pro
jejich plnéni byly vlas vytvafeny potfebné pted-
poklady. B&Znd kontrola pin&ni uloZenych tkolt
nebo provadé&ni urdité cinnosti ovliviiuje jejich
dalsi priibdh Z4doucim smérem.
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Vedouci pracovnici na vSech stupnich ¥izenf
jsou proto povinn! zabezpefit na svém tseku €in-
nosti, v podffzenych organizacich nebo dutvarech
uceleny systém kontroly, vytvaret podminky pro
jeji provadeéni a vyuZivat poznatklt pro sprévné
rozhodovani.

2. Kontrola je vykondvdna soustavné a véas,
aby umoZiiovala G¢inné reagovat na ' neplfznivy
vyvD] a nedostatky, pohotové odstrafiovat jejich
p¥iciny, zabraiiovat jejich opakovani a vychovn#
plisobit na zvySovani v8dom1 odpov&dnosti pracov-
nikfi za spravné plnéni dkold.

3. Kontrola se provadi cilevEdomé, planovité,
koordinovang a hospodarné a navazuje na vysled-
ky diivéjsich kontrolnich akci, aby si ovéfila
plnéni opatfeni pfijatych na jejich zakladé a vy-
varovala se netGelnych nebo duplicitnich zdsahd.

Pracovnici provadéjici kontrolu odpovidaji za
1o, Ze jejich zjist&ni budou objektivni a priikazné
a s nedostatky budou odhalovany i jejich pfi€iny
a osoby odpovédné za jejich vznik nebo trvéani. Tim
vytvareji predpoklady, aby byla provedena kon-
krétnf a adresnd opatfeni ke zjedné&ni népravy a
shy pli o zjisieni Skodlivyeh ndsledkd, zejména djmy
na spolecenskych zdajmech nebo vztazich, majetko-
vych a jingch Skod a ztrdt byly uplatnény pFimé-
#:né kdrné, hmotné nebo trestni diisledky viici od-
rovédnym osobdm, popf. disledky z odpové&dnosti
crganizacl. PFi vykonu kontroly nepiehlizeji ani
klady v Cinnosti kontrolované organizace a jejich
pracovniki, dbaji o jejich vhodné vyuZiti.

4, Pracovnici provadéjici kontrolu jsou povinni
informovat stranické orgadny v organizacich, ve
krergch je kontrolni akce provadéna, a Gzemnd
s.ranické organy o jejim zamé&ieni, o zjisténych
nedostateich, jejich prid¢indch a o jedndnf pracov-
nik{t odpovédnych za jejich vznik nebo trvani.

3. Pod vedenim stranickych orgdnit a ve spo-
hupréaei s orgdny Revolu¢niho odborového hnuti je
auino zabezpeCovat zvySovani Gcasti pracupcich
e provadeéni kontroly a rozvijet formy jejich za-
pojovani. Na zabezpeCovéni téchto tkold se podi-
leji téZ orgdny Socialistického svazu mladeZe a
ostatnich spolefenskych organizaci. Tak bude po-
silovan zéjem, aktivita a dsili pracujicich o opti-
malni vyuZivani prostfedkd pro rozvoj spoleénosti
a narodnfho hospodafstvi. Budou vychovavani
Kk nesmifitelnosti s nepofddky, nehospodarnosti,
nekazni a neodpov&dnosti. PFisp&je se tim k dalsi-
mu rozvijeni socialistické demokracie.

8. Organ, ktery proved! provérku nebo revizi,
je povinen zanechat v kontrolované organizaci z&-
zham o jejich vysledku.

1. Povinnasti vedouncich pracovniki
pFi organizovéni a provadéni kontroly

7. Vedouci pracovnici jsou povinni jako sou-
Cast své Fidici prace zabezpedovat a provadét kon-

trolu pln&ni zdkoni, na¥izeni vlad a jinych obecné
z&vaznych pravnich predpisti, smérnic a pFikazi
nadfizengych orgdnt, vnit¥fnich norem organizace
a svych piikazii a rozhodnuti.

8. Vedouc! organii a organizaci jsou povinni
vytvaFet piedpoklady pro radné fungujici systém
kontroly a zaji§tovat jeji soustavny vykon

— uvhit¥ organizacni jednotky ve vztahu ke
viem jejim sloZkém a dtvariim,

~ ve vztahu k niZ8im orgdntm a podffzenym or-
ganizacim.

Tato kontrola je provadéna jake soustavna
¢innost, kterou vykonévajt

a) v rozsahu své pravomoci a odpov&dnosti ve-
douci pracovnici na jednotlivych stupnich Fi-
zeni podle zédsady ,kdo fidi — kontroluje®,

b} odborné ttvary,
c} kontrolni dtvary.

9. Vedouci pracovnici vykonadvaji kontroly
v ramci své pravomoci osobn&, vyuZivdnim infor-
macnich systém@ a prostiednictvim odbornych
utvard jim podfizenych, vedouci orgénit a organi-
zaci také odbornymi atvary a kontrolnimi dtvary.
Provédéni kontroly odbornymi dtvary a kontrolni-
mi Gtvary je v8ak nezbavuje odpové&dnosti za za-
jisténi vdéasného a spriavného provadéni kontroly,
zejména za vyuZivani jejich vysledkd pFi Fizeni.

10. PFi provadéni kontroly podle zdsady ,kdo
Fidi — kontroluje” jsou vedouci pracovnici povinni
se osobné& presvéddfovat téZ o sprédvnosti svych pPi-
kazt a rozhodnuti; pritom zpravidla kontroluji
stav plnéni Gkoltt pfimo na pracovi§tich a podle
potfeby dopliiuji nebo upravuji své piikazy tak,
ahy bylo zabezpefeno jejich sprdvné plné&ni. O za-
vaznych prekdZkéach, které vedouci pracovnik s&m
odstranit nem(Ze, neprodleng vyrozami{ bezpro-
stfedné& nadiizeného pracovnika, ktery je povinen
zjednat ndpravu.

11. Vedouci pracovnici jsou povinni vytvaret
v soulinnosti s pristudnymi orgdny Komunistické
strany Ceskoslovenska, Revolu¢niho odborového
hnuti a Socialistického svazu mlddeZe predpoklady
pro aktivni d&ast pracujicich na kontrole. UmoZ-
fiuji jim podle povahy véci afast na vykonu keon-
troly, v G¢elném rozsahu je seznamuji s vysledky
kontroly (nap?. projednanim zji§té€nych nedostat-
ki a prijatych opatfeni k napravé na schizich,
vyrobnich poraddch apod.}. Odpovédné posuzuji &
realizuji ‘jejich sprdvné podnéty k odstrané&ni zjis-
ténych nedostatkd a jejich pFicin.

12. Vedouci pracovnici vychazeji pfi prova-
déni kontroly p¥edevdim z vlastnich poznatkid. Vy-
uZivaji pfi ni dile zejména

a} adajli soustavy-socialné ekonomickych, plano-
vacich a védeckotechnickych informaci,

b) vyZaddanych zprav, hlaSeni a rozhorld o plné&nf
uloZenych 1ikold,
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¢) navrhii, podnétll a stiZnosti obCanl a organi-
zaci, jakoZ i1 namé&td na provedeni kontroly,
podanych jim pracujicimi organizace,

d) zji5t&ni a poznatkdl kontrolniho tdtvaru a pii-
sludnych odbornych dtvart,

e) zjisténi vnéjich kontrolnich orgédng,

f) zprav a rozborit nadfizenych orgénfi, rozhod-
nuti a upozorn&ni orgédnit hospodaiské arbi-
trdZe, prokuratury, soudii a orgdnd Sboru na-
rodni bezpecénosti,

g) poznatkt a zku$enosti odborovych orgdni pfi
uplatiiovdni spoleCenské kontroly, zejména
z oblasti pracovné& pravni, ochrany a bezpec-
nosti prdace, zdvodniho stravovani apod.
P#ihliZeji k zjisténim a zdvérhm, vyplyvajicim

z uplatilovani prava koniroly stranické organizace,

spoledenské kontroly Revolu€éniho odborového
hnuti a z konfrolni aktivity Socialistického svazu
mladeze.

13. Vedouci pracovnici jséu povinni poskyto-
vat pracovnikiun pov&Fenym kontrolou veSkerou
pomoc, zejména umoZnit jim vstup do kontrolova-
nych objektdi, v uréenych lhiitdch jim pfedloZit vy-
Zadané pisemnosti a jiné materidly, podévat poZa-
dované dstni i pisemné informace o zjistovanych
skutecnostech — pokud zvla$tni pfedpisy nesta-
novi jinak!) — i vysv&tleni svého osobniho vztahu
k pPi¢inam zjiSténych zdvad a projednat- s nimi
vysledky kontroly. PoZadovanou soucinnost jsou
povinni zajistit i u podfizenych pracovnikd. Nespl-
néni t&chto povinnosti se peosuzuje jako poruSeni
pracovni kazné.

14. Vedouci pracovnici jsou povinni vyuZivat
vysledkl kontroly zejména k

a} neprodlenému a diislednému odstran&ni zjis-
ténych nedostatkd a jejich pridin. Pokud pfti-
¢iny spocivaji v nesprdvné <&innosti nadiize-
ného orgénu, sdéli to za GcCelem zjednadni nd-
pravy jeho vedoucimu vedouci orgdnu neho
organizace,

zlepSeni Fidici €innosti v organizaéni jednot-
ce i v podfizenych organizacich,

¢) bezpdkladnému vyvozovani d@isledkdt z poru-
Seni pracovnich povinnosti, véetnd vdasného
uplatnéni narokl na ndhradu 3$kod, za které
podFizeni pracovnici odpovidajf,

soustavnému rozvijeni Géinnych forem aktivni
tacasti pracujicich na kontrole &innosti orga-
nizacni jednotky, zvld§t& na kontrole plné&ni
opatfen! k népravé.

=3

d

—

1I1. Povinnosti odbernych Gtvari
p¥i provadéni kontroly

15. Odborné itvary provédé&jf kontrolu

a) ve vztahu k jim podfizenym organizanim
sloZkam,

b) ve vztahu k utvarim organizace, papf. k Gtva-
riim organizace podfizené, jejichZ <&innost
usmérnuji metodicky nebo podle pokynu ve-
douciho pracovnika jim nadfizeného nebo ve-
douciho organizace,

¢) v rdmci Gcasti na kontrolnich akcich prové-
dénych kontrolnimi dtvary.

Soudasti kontrolni ¢innosti odbornych ttvard
je soustavna kontrola hospodafeni, pFi niZ jsou
hodnoceny zejména vysledky docilené v porovndni
s vynaloZenymi prostfedky a sprdavnost, vérohod-
nost a priikaznost socidlng& ekonomickych infor-
maci.

1V. Postaveni a filoha kontrolnich dtvarid

16. Kontrolni atvary se zFizuji podle rozsahu
problematiky jako odbory nebo samostatnd oddé-
leni. Jsou podfizeny vedoucim organizalnich jed-
notek.

Jde-l1i o organizalni jednotky, kde by zFizeni
odborného kontrolnitho utvaru nebylo Géelné, musi
byt uréen pracovnik, ktery bude zajiStovat zvlaSini
kontroini potfeby.

17. Kontrolni dtvary musi byt kadroveé vyba-
veny tak, aby mohly Fadné plnit stanovené ukoly.
Vedouciho kontrolniho Gtvaru do funkce ustano-
vuje a ji zpro$tuje vedouci organizatni jednotky.

18. Kontrolni datvary

a] organizuji a provadéji tematické provérky. re-
vize. periodické revize hospodareni a opera-
tivini Setfeni,

b} provadg&ji proverky a revize v nezbytnych pfi-
padech vyZddané prokurdtory nebo orgdny
Sboru nédrodni bezpedéunosti, popf. v dohodnutém
rozsaliu i provérky a revize vyZadané jinymi
orgdny od vedoucich organizalnich jednotek,

[

progetfuji stiznosti, jejichZ vyfizenim byly po-
viéteny; poznatk( ze stiZnosti vyuZivaji pFi pfi-
pravé kontrolnich akef,

c

[0

d) provadéji koordinaci kontrolni ¢innosti ve
vztahu ke kontroinim dtvariim podiizenych
organili a organizaci i ve vztahu k jinym atva-
riim orgdnu nebo organizace, kterym také po-

skytuji metodickou pomoc.

—t

metoditky Fidi d&innost kontrolnich dtvari
podfizenych orgdnil a organizaci, vyhodnocuiji
vysledky jejich prdce a organizuji akce ke
zvySovani kvalifikace kontrolnich pracovnikd,

1} vyZaduji na zéklad& rozhodnuti vedouciho or-

gianu nebo organizace k vykonu kontroly sou-

- ¢innost pracovnikd z jinych odbornych tdtvarl
orgénu nebo organizace,

po dohod¥ s vedoucimi pracovniky a v soudin-

nosti s pfisludnymi orgdny Komunistické strany
Ceskoslovenska, Revolu&niho odborového hnutf

e

—

—

g

1) Zakon & 102/1971 Sb., o ochrané stdtnfho tajemsivi, a navazujici predpisy.
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a Socialistického svazu mladeZe zapojuji ze-
jména na niz§ich ¢lancich Fizeni do kontrolnf
¢innosti i ostatni pracujici organizace. VyuZi-
vaji jejich podn&td a zkuSenost! v pFipravé, pii
viastnim vykonu kontrolnich akci a pfedevsim
pti realizaci a kontrole plné&nf opatfeni k n&-
praveé.

19. PGsobnost a opravn&ni kontrolnich Gtvari
podrobné&ji upravujf{ vnitfni pfedpisy, vydané ve-
doucim organizadni jednotky.

Pii vykonu kontroly postupuji podle obecné z4-
vaznych pravnich predpisd pro odbornou kontrolni
tinnost.

20. Kontrolni dtvary pracuji podle pland, které
schvaluji vedouc! organizatnich jednotek. [im také
pfedkldadajl sva zjist&ni a podklady pro navrh po-
tfebnych opatfeni k ndpravé a k uplatné&ni odpovéd-
nosti p¥islusnych pracovniki, popf. 1 podfizenych
organizaci.

21. Vedouci organizaénich jednotek hodnoti
¢innost kontrolnich dtvard v rdmci rofnich rozbor
hospodafent.

22. Kontrolni dtvary spolupracuiji s orgény lido-
vé kontroly pfi zajiStovdni vzdjemné koordinace
kontrolni ¢innosti, v dohodnutém rozsahu se zadast-
fuji jejich kontrolnich akci, vyuZivajf kontrol jimi
provadénych p¥i zaméfovani své kontrolni ¢innosti
a spolupracuji pfi kontrole pinéni opatfeni k népra-
vE, prijatych na zdklad& vysledkd jejich kontrol.
Zejména tuzce spolupracuji se zdvodnimi komisemi
lidové kontroly, kieré pilisobi v pfisluiné organi-
vaci a poskytuji jim metodickou pomoc.

23. V kontrolnich utvarech se eviduji, popt.
uschovavaji podle pFislusnych archivnich predpisdl
protokoly, revizni zpravy .a zdpisy o kontrolnich
akcich provedenych v organizac¢nich jednotkach
kontrolnimi-a jinymi odbornymi Gtvary nadfizenych
organi a vnéjsSimi kontrolnimi orgéany, vysledné ma-
terialy z vlastnich kontrolnich akci, popfipadé
i z kontrolnich akci jinych Gtvar®i organizace. Evi-
dence a archivace kontrolnich materidl se vyuziva
pro potfebu vedoucich organizaénich jednotek, nad-
fizenych orgdntd a vnéjSich kontrolnich orgéani.

V. Kontrolni ¢innost vné&jsich kontrelnich crgani

24. Vné&jsi kontrolni orgdny vykonavajl kon-
trolu ve vztahu k orgdndm a organizacim v zdsadé
bez ohledu na jejich resortni podFizenost

a} jako svou zakladni €innost (napf. vybory lidové
kontroly, statn{ inspekce),

b} jako souédst svych ukold pii uskutetiiovani
statni politiky v pfislusné oblasti {napf. finané-
ni orgdny, centové organy).

25. Z¥izenl vnéjsiho kontrolniho organu, roz-
sah jeho kontrolni pfisobnosti, prdava i povinnosti
stanovi zakon, popf. jiny obecn& z&vazny pravni
predpis.

26. VnéjSi kontrolni organy postupuji pki vy-
konu kontroly podle obecné zéavaznych prévnich
pFedpisi, upravujicich metodiku kontroini ¢innostf,
pokud nejde o kontrolni &innost, provddénou podle
zvlastnich piredpisi.

27. Vné&jsi kontrolni organy spolupracuji pf¥i
plnéni svych Gkoll navzdjem i s jinymi kontrolnimi
orgény, podle potfeby jim poméhajl, vymé&iiuji si
s nimi kontrolnf poznatky a zkuSenosti a dbajf
0 jejich vyuZiti ve své {innosti.

V1. Zajisfovani kontroly v nédrodnich v§berech

28. Plenarni zasedAni, kterému pFislusi rozho-
dovat o zdkladnich otdzkach {§8.39 zakona o nérod-
nich vyborech}, je zé&rovell nejvy3$im kontrolnim
orgdnem warodniho vyboru. Projedndvd zpravy
o plné&ni hospodafského planu a rozpoltu a schv-
luje zavéreény Gcet ndrodniho vyboru; projednévé
zprdvy o plnéni svych dalSich usneseni, jakoZ
i o éinnosti rady, ostatnich orgdnt nérodniho vy-
boru a nérodnich vybord niZ§iho stupné. MiZe si
vyhradit pFedloZeni® kontrolni zpravy v jakékoliv
dalsi otazce, kterd patfi do piisobnosti narodniho
vyboru.

29. Rada jakoZto vykonny orgén narodniho vy-
boru zejména dozird, jak odbory ndrodniho vyboru
plni své akoly, kontroluje ¢innost rad narodnich vy-
bord niZ&tho stupné& a sleduje a hodnoti cinnost
hospodéiskych, rozpodtovych a jinych organizaci
fizenych nebo spravevanych narodnim vyborem.

30. Komise ndrodniho vyboru v rémci své kon-
trolni pravomoci na pPislu§nych tdsecich sleduji a
kontroluji, jak se uplatiinje phsobnost narodniho
vyboru a jak se provédéji usneseni narodniho vy-
boru a jeho rady. Doziraji na &innost organizaci
fizenych nebo spravovanych ndrodnim vyborem a
na ¢innost odbor® narodniho vyboru.

31. Odbory narodniho vyboru pfi vykonu statni

’sprévy na p¥isluinych dsecich do.iraji na ¢innost

odboril ndrodniho vyboru niZiiho stupné, zejména
z hlediska dodrZovéni socialistické zdkonnosti a
statni discipliny. V rozsahu stanoveném zviastnimi
pfedpisy vykonévajl té% dozor, popfipadé provadéji
kontrolu v onrgdnech a organizacich ptisobicich
v dzemnim obvodu nédrodniho vyboru.

PFi pln&ni funkci nadfizeného orgénu k orga-
nizacim fizenym nebo spravovanym ndrodnim vy-
borem provadgji soustavnou kontrolu, jak tyto
organizace plni stanovené tukoly a své celkové
hospodalfské a spolefenské poslani.

32. Vybor lidové kontroly jako kontrolni organ
narodniho vyboru a tzemni ¢lanek soustavy orgé-
nfi lidové kontroly vykonav4 kontrolu a plni dalsi
tikoly podle zdkona Ceské ndrodni rady ¢&. 116/1971
Sb., o vyborech a komisich lidové kontroly. PFi
vykonu kontroly v orgdnech a organizacich a pfi
hodnoceni zji§tdnych skutednosti postupuje nezé-
visle. na orgéanech statniho a hospodéafského Fizent
a zamé&fuje se na zakladnf problémy vyskytujici se
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v hospodafské, kulturnf, zdravotni a socidlni vy-
stavhe na uzemi ndrodniho vyboru. P¥itom kontro-
luje téZ plnéni vybranych usneseni plenérniho za-
seddni a rady ndrodniho vyboru.

Vybor lidové kontroly — v ndvaznosti na fidict
¢innost rady — ddle koordinuje plénovani a pro-
v&déni provérek, revizi a jinych zavaZnych kontrol-
nich akci ostatnich orgédnf narednftho vyboru.

Vybor lidové kontroly v soufinnosti s pFislus-
nymi organy narodniho vyboru metodicky fidi ¢in-
nost. odbornych kontroinich ttvard organizaci Fize-
nych nebo spravovanych nérodnim vyborem.

33. Revizni oddélen! finan¢nich odborlt kraj-
skych néarodnich vyborl a okresnich nérodnich
vyborlt provadéji v ramci pfisebnosti p¥islusnych
narodnich vybori periodické revize hospodaieni
podle zvlastnich pFedpisii i jiné revize uloZené ple-
ndrnim zaseddnim nebo radou né&rodniho vyboru,
anebo vyZadané v nezbytnych pfipadech od narod-
niho vyboru pfisluSn¢mi orgdny prokuratury neho
bezpelnosti, poptipad® v dohodnutém rozsahu
i jingmi orgény.

34. Organiza¢ni odbory krajskych nédrodnich
vyboril a okresnich narodnich vybord provadé&ii b&z-
nou kontrolu pln&ni dkolft vyplyvajicich z usneseni
viady Ceské socialistické republiky a jinjch vys-
3ich orgéan®, ddle z usneseni plendrniho zased&ni
a rady né&rodniho vyboru. Sledujf a zajigfuji, aby
uloZené ukoly byly ve stanovenych lhttach plnény
a v piipadé potfeby provadé&ji operativni Setfeni.

35. Na kontrolni &innost funkcionafft a vedou-
cich pracovnikft ndrodnich vyborl se vztahuji ob-
dobné i pFislu$né& ustanoveni ostatnich &asti z4sad.

VI1I. Koordinace odborné kontrolni tinnosti

36. Cilem koordinace odborné kontroln{ ¢innosti
je zabezpelovat, aby kontrolnf systém jak ve statni

spravé, tak v nédrodnim hospodafstvi se jednptné
a organizovan& zaméioval na rozhodujici otazky
néarodniho hospodarstvi a stdtni spravy a tim afinne
prispival k ochrané& zajmi socialistického statu, ze-
jména k zabezpelovani pldnovitého uspokojovani
potfeb spole¢nosti, k upeviiovini statni a pracovni
discipliny a k ochran& zajmt obfanfi. DosaZeni to-
hoto cile se uskuteéiiuje zdsadn& na zdklad& dohody
organf a organizacf na koordinaci zifastnéngch.

37. Zasady pro koordinaci odborné kontrolnf{
¢innosti, véetn& pravidel konkrétniho postupu, sta-
novi vybory lidové kontroly Ceskoslevenské socia-
listické republiky, Ceské socialistické republiky a
Slovenské socialistické republiky v soudinnosti
s prislusnymi wstiednimi organy.

VIII. Spoletna a zavérefna ustanoveni

38. Vedouci orgént a organizaci nebo pracov-
nici kontrolnich tdtvarl a vné&jsich kontrolnich or-
ganll, kteff vedou jednotlivé kontrolni akce, jsou
povinni'neprodlené oznamovat pfislu§nému proku-
rdtorovi nebo organu Sboru néarodni bezpefénosti
zji5t&€né skutednosti nasveédiujici podezfeni ze spa-
chaného trestného ¢&inu nebo pfFefinu; kontroln{
pracovnici pfitom postupuji v souladu s obecné
zdvaznymi prdvnimi pFedpisy, platnymi pro odbor-
nou kontroln{ ¢innost.

39. Tyto zésady jsou zdvazné pro ministerstva
a jiné ustfedni orgdny Ceské socialistické repub-
liky, pro generdlni {oborovd) feditelstvi a jiné
stfedni ¢lanky Fizeni, pro ndrodni vybory a pro
statni hospodda¥ské, rozpoftové a jiné organizace
Fizené, popf. spravované ustfednimi organy nebo,
narodnimi vybory.

40. Zasady nabyvaji t&innostt duem vyhlaseni.?}

Korédk v. r.

2) Timto dnem se podle usneseni viddy CSR ze dne 26. bPezna 1975 & 60 zrusuji Zasady organizace kontroi
v nérodnim hospodédlstvy, schvédlené usnesenim vlsdy ze dne 14, bFezna 1958 & 252 (dastka 31 0. 1. z r.
1359) a Zasady pldnovéni a koordinace kontrolnf &innosti, schvélené usnesenim viady ze dne 20. bfezna

1964 ¢. 160 (&, 70/1964 Sb.).
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VYHLASKA

ministra zahranitnich véci

ze dne 3. dubna 1975

o Dohodé& mezi vladou Ceskaslovenské sacialistické republiky a vlédou Finské republiky
o zruseni vizové povinnosti

Dne 31. ledna 1975 byla v Helsinkdch pode-
pséna Dohoda mezi vlddou Ceskoslovenské socia-
listické republiky a vlddou Finské republiky o zru-

Seni vizové povinnosti, kterda podle svého &lanku 7
vstoupila v platnost dnem 1. dubna 1975.

Cesky pieklad Dobody se vyhlasuje soudasné.

Prvni naméstek ministra:

Krajéir v. r.

DOHODA

mezi vladou Ceskoslovenské socialistické republiky a vlddou Finské republiky
o zruseni vizové povinnosti

Viada Ceskoslovenské socialistické republiky a
vlada Finské republiky

v z&jmu dalSitho rozvoje vzdjemnych vztahi, se
rozliodly uzaviit tuto Dohodu o zruSeni vizavé po-
vinnosti:

Clanek 1

Statni obfané Ceskoslovenské socialistické re-
publiky a Finské republiky jsou zproSténi vizové
povinnosti v rozsahu a za podminek stanovenvch
touto Dohodou.

Clanek 2

(1) Statni obfané jednoho statu, majici platny
pas, mohou cestovat na tizemi druhého stétu bez viz
a pobyvat tam po dobu nepresahujici tfi mésice.

(2) Statnim ob¢anim Ceskoslovenské socialis-
tické republiky se do vyse uvedené doby pobytu t¥f
mésicll na uzemi Finské republiky zapoditavé pobyt
na azemf severskych statd, které jsou smiuvnimi
stranami Umluvy o upust&ni od pasové kontroly na
stétnich hranicich mezi severskymi stéty ze dne

12. éervence 1957, vCetné& pobytu, ktery se uskuted-
nil v dob& 3esti mésiclh pred vstupem na dzemi Fin-
ské republiky.

Clanek 3

{!) Prekracovat statni hranice za podminek sta-
novenych touto Dohodou lze pouze na hranicnich
pftechodech urcenych pro mezindrodni cestovni
styk:

(2} Prisludné GstFedni ifady Ceskoslovenské so-
cialistické republiky a Finské republiky si do tficeti
dnfi ode dne podpisu této Dohody vyméni diplo-
matickou cestou vzory past. O zmé&ndch téchte
dokladld se budou informovat stejnou cestou, nej-
pozdégji t¥icet dni pFed jejich zavedenim a soulasné
si zaSlou jejich vzory.

Clanek 4

Tato Dohoda se nedotykd prdva obou stétd
odeptit neZddoucimu statnimu obfanu vstup na je-
jich tzemi a préava zkrdtit jeho pobyt podle vaitro-
statnich pfedpisd nebo jej vyhostit.
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€lanek 5

Statn! obfané jednoho stdtu jsou. povinni po
dobu pobytu na uzem!{ druhého stdatu dodrZovat
jeho pravni pfedpisy.

Cldnek 6

Smluvni strany mohou z diivodu vefejného po-
fadku dofasné& pozastavit provddéni Dohody bud
celé nebo ieii ¢&sti. Pozastaven! musi b¥t ihned

Za vladu
Ceskoslovenské socialistické republiky:

Bohuslav Chiieupek v. r.

Helsinky dne 31. ledna 1975
Excelence,
mam ¢est Vam ozndmit, Ze p¥i provadéni dnes

podepsané Dohody o zrudeni vizové povinnosti bu-
dou pFisluiné orgdny Ceskoslovenské socialistické

republiky a Finské republiky, v souladu se zdsadami’

mezindrodniho préva, vzdjemné konzultovat moZné
problémy vznikajicf v souvislosti s osobami sou-
fasn& povaZovanymi ob&ma stdty za jejich stdtni
obcany.

V pripadé&, Z¥e statni obfan Finské republiky
ztrati na tzemi Ceskoslovenské sacialistické repub-
liky pas, vyZadujf &s. prdvni pfedpisy, aby o ztraté
vyrozumél prisluSné Ceskoslovenské organy, které
vydaji potvrzeni o ozndmen{ této ztraty.

Piijméte, excelence, projev mé nejhlubdi dcty.
Bohuslav Chiioupek v. r.

Teho excelence

Dr Ahti Karjalainen
ministr zahrani¢nich vac{
Finské republiky
Helsinky

ozndmeno diplomatickou cestou druhé smluvnt

strang.
Clanek 7

()} Tato Dohoda se sjedndva na neuréitou dobu
a nabyva platnosti dnem 1. dubna 1975.

(2} Smluvni strany mohou tuto Dohodu pisem-
n& vypovédé&t. Dohoda pozbude platnosti uplynutim
tff mésicli ode dne vypovédi.

Dano v Helsinkach dne 31. ledna 1975 ve dvou
vvhotovenich v jazvce anglickém.

Za viddu
Finské republiky:

Ahti Karjalainen v. r.

Helsinky dne 31. ledna 1975
Exceleunce,

mam &est potvrdit pFijem Va3eho dopisu ze dne
31. ledna 1975 tohoto zné&ni:

,,Mam &est Vam oznémit, Ze pii provadéni dnes
podepsané Dohody o zruSeni vizové povinnosti bu-
dou piisludné organy Ceskoslovenské socialistické
republiky a Finské republiky, v souladu se zdsada-
mi mezindrodniho prdva, vzdjemn® konzultovat
moZné problémy vznikajici v souvislosti s osobami
souCasné& povaZovanymi obéma staty za jejich statanf
ob&any.

V pfipadé&, Ze statni obfan Finské republiky
ztrati na tzemi Ceskoslovenskeé socialistické repub-
liky pas, vyZaduji €s. pravni pFedpisy, aby o ztraté
vyrozumél pfisluine ceskoslovenské orgény, které
vydaji potvrzeni o oznameni této ztraty.”

Priimé#te. excelence. proiev mé nejhlub3i ucty.
Anhti Karjalainen v. r.
Jeho excelence

Ing. Bohuslav Chiioupek
ministr zahrani¢énich véci

- Ceskoslovenské socialistické republiky

Praha
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VYHLASKA
UstFedni rady odberd

ze dne 7. dubna 1975

o projednivéni a rozhedevani pracevnich sperii rezhedéimi komisemi

UstFedni rada odbordt stanovi v dohod& s fe-
derdlnim ministerstvem prace a socidlnich véci,
federalnim ministerstvem Iinanci, ministerstvem
spravedlnosti Ceské socialistické republiky a mi-

nisterstvem spravedlnosti Slovenské socialistické .

republiky, podle § 216 zakoniku prace &. 65/1965
Sb. ve znéni pozdéjsich pledpisi (aplné zn&ni ¢.
42/1970 Sb.) a zdkona &. 20/1975 Sh., kterym se

méni a doplituji nékterd dalsi ustanoveni zdakoniku
préce {dale jen .zdkonik"|:

SAST PRVNI
Rezhodti komise
§1
Spory prejednavané rozheddéimi komisemi

i*] Rozhodll komise {dale jen , komise™) pro-
iwanavaji a rozhoduji v rozhodéim Fizeui pracovni
0TV mezi orgawizaci a pracovnikem o obsah
potvrzeni o zaméstndnl, o obsah posudkd o pracov-
nf ¢innostl a © ndvrhu pracovnika na zrudeni Kar-
néEno opatieni. Ostami spory o ndroky z pracovniho
nebo ucebniho poméru g z dohod o pracich kona-
nycl minlo pracovoi pomeér {dédle jen ,pracovni po-
m&r" | projedndvail

& je-1f sporny ndrok uwplatnén u komise v dobe,
wdy praccevni pemér, z nghoZ spor vznikl, jests

irvé,

b1 ide-li 0 ndroky veniklé organizaci z téhoZ adi-
vodu vici nékolika pracovnikim, pokud aspon
seden 2 nich je v dob@ uplainéni ndaroku v pra-
covnim pomeru k organizaci.

141, Komise neprojednavaji pracovii spory
o vinik a skoncent pracovniho poméru & 0 nAroky
¢ tolio vyplyvajici, jakoZ i pracovni spory, jejichZ
acastnikem je vedouci organizace nebo organi-
zalnd jednotky, v niZ jsou komise ustaveny, popfi-
pidé jehp zdstupce. Dale neprojednavaji spory
o odmény poskytované v souvislosti s vyhalezy,
ziepSovacimi navrhy a primyslovjmi vzory, spory
tykajici se podnikovych bytll, nemocenského po-

g

jist&ni neho socialniho zabezpeleni a ostatnf spory
0 ndroky z jinych neZ pracovnépravnich vztahi.

{3] Komise projednd spor o nahradu Skody
zplsobené  pracovnikem organizaci trestnym i-
nein, preinem nebo piestupkem jen tehdy, jestliZe
jiZ neni o néroku na, ndhradu $kody zahdjeno Fi-
zeni v souvislosti s Fizenim o takovém ¢inu, ueho
jestliZe v souvisiosti s timto Fizenim pFisludny or-
gan iz o néroku na nébradu 3kody unerozhodl.
Zjisti-li komise, Ze o takovém néroku je zahdajeno
Fizenl pfed pFisludnym organem, vyCka jeho vy-
sledku; pravomocné rozhodnuti, Ze tu jde o trestny
¢in, pfeCin nebo pFestupek a kdo jej spachal, je
pro komisi zdvazné.

Ustavovani komisi
§ 2

Komise se ustavuji v zakladnich organizacich
Revoluéniho odborového hnuti t&ch organizadnich
jednotek, v nichZ je aspoil 500 pracovniki v pra-
covnim poméru, a v organizacich stdtniho a druZ-
stevniho obchodu, v nichZ je aspofi 100 pracovniki
v pracovnim.poméru. K u€fiim a pracovnikim &in-
ny¥m na zédkladé dohod o pracich konanych mimo
pracovni pomér se pfitom nepfPihlizi. P¥ mensim
pociu pracovnikit se komise ustavi se souhlasem
okresni odborové rady, povaiuje-li to zdvodni vy-
bor Revoluéniho odborového hnuti {dale jen ,,za-
vodni vyhor“} za Glelné.

§ 3

{1} Cleny komise volf &lenska schiize neho
konference zdkladnl organizace Revoluéniho odho-
rového hnuti vefejnym hlasovanim. Néavrh kandi-
déatni listiny pripravuje zadvodni vyhor, ktery orga-
nizuje a Fidi pribBh voleb. Komise musi mit nej-
méné . sedm ¢€lendt. Pofet ¢lendt komise stanovi
zavodni vybor s plFihlédnutim k velikosti a struk-
tufe organizace, -charakteru, rozsahu a problema-
tice prace organizace.t}]

2} Clenem komise mZe byt jen ¢len zdakladni
organizace Revolu¢niho odborového hnuti, v niZ je

MNa uvolhovani ZlenG komise se vztahuje § 6 vyhlasky & 172/1973 Sb., o uvolhuvan{ pracovnikd ze za-

mestnéni k vyhkonu funkce v Revoluénim odborovém hnut.
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komise ustavovana, ktery dosahl v8ku osmnacti let,
pokud nebyl zbaven zpiisobilosti k prdavaim udko-
nitm nebo jehoZ zpiisobilost k pravnim Gkonéim
nebyla omezena. NemtZe jim vSak byt vedouct or-
ganizace nebo organizatni jednotky, v niZ je ko-
mise ustavena, popf. jeho zastupce.

{3) Komise je ustavena zvolenim nejméng sed-
mi ¢élenil. Clenové komise zvoll ze svého stiedu
pfedsedu komise a ijeho zastupce vétSinou hlasi
viech ¢lend komise.

(4] O ustaveni komise vyrozwmi zdvodni vybor
neprodleng kolektiv pracovnikil, vedeni organiza-
ce, okresni{ soud 'a okresni odborovou radu, p¥i-
stu$né podle sidla komise.

§ 4
(1) Funkéni obdobi komise je tyfleté. Nebu-
de-li pfed jeho uplynutim zvolena novd komise,
prodlouZi se funkini obdobi aZ do jejiho zvoleni,
nejdéle viak o Sest mésicil.

{2} B&hem funkéniho obdobi lze provést do-
plitujici volbu za ¢lena, ktery se své funkce vzdal
nebo z ni byl odvoldn nebo ztratil zplisobhilost byt
¢élenem komise (8§ 3 odst. 2). Doplitgjici volbu je
viak nuino provést vidy, sniZi-li se podéet Clent
komise na méné nez sedm.

(3) Clena komise miZe z funkce odvolat &len-
ski schitze neho konference zdkladni organizace
ROH.

CAST DRUHA
Rezhodé¢i Fizent
Zahajeni rozhodéiho Fizeni
§ 5
{*] RozhodcCl Fizenl se zahajuje na navrh pra-

sovnika {(byvalého pracovnika) nebo organizace.
Rizeni je zahajeno dnem podani navrhu komisi.

{2) Navrh se poddva pisemnd nebo dstng. Pi-
semny navrh se podava povéfenému élenu komise
nebo pracovniku organizace, povéfenému k tomu
koinisi v dohod& s organizaci. Pisemny néavrh je
podédn také jeho doruCenim do podatelny organi-
zace nebo pracovniku organizace povéfenémiu or-
ganizaci k pFijimani pisemnosti. Ustni ndvrh se
podava do zdpisu, ktery sepiSe povéieny Clen ko-
mise nebo pracovnik organizace, povéfeny k tomu
komisi v dohodé& s orgasnizaci. V ndvrhu je nutne
uveést, kdo nédvrh poddavd [navrhovatel}, co uplat-
fwje a proti komu ndvrh sméfuje {odpiirce}, jakoZ
i skute€nosti rozhodné pro posouzeni ndvrhu a jak
je lze prokédzat. Je-li ndvrh netplny, zajisti komise
jeho dopln&ni. Stejnopis navrhu za3le komise od-
pirci,

{3) Ndvrh se zapise do seznamu podanych né-
vrhii. s uvedeniin dne jeho poddni, jména a pPBi-
jmeni {(ndzvu) navrhovatele a odplirce a struéného
oznaleni pfedmétu sporu.

{4} Navrh mze navrhovatel vzt zpét nebo
zménit zplisohem uvedenym v odst. 2, nebo behem
jedndni pred komisi, dokud komise neschvdlila
uzavieny smir, nebo nerozhodla o sporu. Komise
o tom vyrozumi odpiirce.

§ 6
(*) Navrh se poddva u komise, ktera je pii-
siudnd k jeho projednéani.

{21 K projednani niavrbu je pPislusnd komise
ustavend v zdkladni organizaci Revoludniho odbo-
rového hnuti té organizacni jednotky, v niZ ma
{pfed skonfenim pracovniho poméru mel) trvalé
pracovisté pracovnik, ktery je WGcastnikem Fizeni
(8 1 odst. 1} a vedle této komise téz komise pFi-
sludnd pro pracovist®, na némZ sporny narok
vznikl; spor projednéd ta komise, u niZ byl navrh
podéan.

{5} Neni-li komise piislusnd k projednani na-
vrhu, dorudi jej neprodlené té komisi v organizaci,
kterd je prislu$nd, a vyrozumi ¢ tom navrhovatele,

{¢) Neni-li v organizaci komise prislusnd
k projedndni navrhu negbo byl-li podén komnisi
ndvrh na projedndni sporu, ktery rozhoddi komise
neprojedndvaji (§ 1), vrati jej komise neprodlené
navrhovatell s poulenim, Ze projednani navrhu je
v pravomoci soudu, popiipadé jiného orgdnu.

Jednéni Komise
§ 7

{}} Predseda komise, popfipadé jeho zdstupce
neho jiny povéPeny ¢len komise [ddle jen ,pled-
seda komise™} stanovi misto a dobu jednani tak,
aby pokud moZno nezasahovalo do pracovni doby
a zpravidia skondilo nejpozdéji do 30 dnit od za-
hajeni Fizeni. V. pFipadech, kdy toho bude tieba,
zvl1astd v obtizndjsich sporech, miize byt pfi\pki-
pravd jednani zjistdno predem zejména stanovisko
odplirce, ufinén pokus o smirné vyPeSeni sporuy,
mohou _byt odstranény nedostatky v navrzich
Gcastnik a zaji§t&no provedeni diikazd.

(2] Predseda komise pozve k jedndni udcast-
niky sporu {jejich zastupce] a daldi osoby jejichZ
pkitomnost je potfebnd k objasnéni rozhodnych
skutetnosti. Je-li ufastnikem mladistvy pracovnik,
piizve také jeho zdkonného zastupce, a jde-li
o pracovnika, kterému byl soudem ustanoven opa-
trovnik, té% jeho opatrovnika.?)

{3] V zajmu hospodédrnosti a ufelnosti miZe
komise spojit ke spolefnému projedndni navrhy,

4} K pripadnym nakladim viz ustanoveni § 215 odst. 3 zdkonfku: ,Organizace, kterd je Gfastnikem sporu, je
povinna uhradit osobdm, kieré byly pfizvany k jednani a nebyly ulastniky sporu; vydaje, které jim vznikly
uCasti na Fizeni, a poskytnout jim méhradu mzdy, popFipadé znaleéné.”
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které byly komisi poddny a obsahov& spolu souvis{

nebo se tykaji tychZ aastnikd.

(4} jsou-li v ndvrhu uvedeny v&ci, které se ke
spoleénému projedné&ni nehodi, nebo odpadnou-li
dfivody pro spole¢né projednédni, miiZe komise né-
kterou véc vyloudit k samostatnému projednéni.

& 8

() Komise miiZe jednat, je-li pfitomna nad-
poloviéni vétdina jejich ¢lend. K platnému rozhod-
nuti komise a schvéleni smiru je tFeba nadpolo-
viéni vét§iny hlasl jejich pfitomnych ¢&lent. Jed-
nani komise ¥idi jeji pFedseda.

(¢) Z adasti na jednani je vylouden &len ko-
mise, u néhoZ se zfietelem na jeho pomér k pro-
jedndvané véci nebo tdéastnikim lze mit pochyb-
nost o jeho nepodjatosti. O tom, zda je ¢len komise
vyloulen, rozhodne komise; ¢len, o jehoZ vylouen{
se jednd, se hlasovéni nezicastni.

() Komise mfiZe projedndvat a rozhodovat
spory i v uZ3fch komisich, nejméné t#i¢lennych.
Cleny uZsi komise a jejiho pfedsedu uréi komise.
UZ31 komise miiZe jednat, je-li pFitomna nadpolo-
vi¢ni vétSina jejich &lenfd, nejméné viak t¥i. K plat-
nému rozhodnuti uz8i komise a schvéleni smiru je
tfeba nadpolovi¢ni vét§iny hlasii pFitomnych ¢lend
uZsi komise. V ostatnim plati pro jednani uZsi keo-
mise ustanoveni o jedndni komise. Zavodni vybor
miZe stanovit podrobnosti o ustavovéni wuZSich
komisi.

g 9

{!) Jedndni maji byt pritomni G¢astnici sporu.
Nedostavi-li se tfastnik k jednéni, mGZe byt jed-
nano v jeho nepfitomnosti jen tehdy, dal-li k tomu
predem souhlas nebo dostavil-li se k jednani jeho
zastupce, jinak odloZi komise jedndni na pFimé-
Fenou dobu. Nedostavi-li se dfastnik neho jeho za-
stupce bez didivodné omluvy ani k odloZenému jed-
néani, ackoliv byl k nému ¥adn& pozvin, mizZe byt
jednéani provedeno i v jeho noepfitomnosti.

{?) Jednani komise je pfistupné viem pracov-
nikim organizace, pracovnikiim nebo zéastupctim
orgdnt nadfizenych organizaci, vy33ich odboro-
vych organi, statnich organ{i a spoletenskych or-
ganizaci. Komise miZe vylouéit jejich p¥ftomnost,
pokud by vefejnym projednavanim bylo ohroZeno
statni, hospoddiské neho sluZebni tajemstvi, nebo

daleZity zAjem Géastnikdl. Vylouéit nelze pjfitom-
nost zékonného zdstupce mladistvého pracovnika,
opatrovnika, a pokud byli povéfeni icastnit se jed-
néani, zastupce orga&ni nadfizenych organizaci, vys-
§ich odborovych orgdnll a stadtnich orgénl. Komise
je v3ak npozorni na trestni nésledky poruseni ta-
kového tajemstvi. Schvéalen{ smiru a rozhodnuti
0 sporu musi byt vidy vyhldSeno vefejné.

§ 10
Objasnéni sporného nareku

(1] Komise musi dbat, aby pFi jednani byl zjis-
tén skutelny stav véci co nejaplnéji, nejidelnéji
a nejrychleji.

(2) Komise zah&ji jednani na zdklad& zpravy,
kterou poda jeji pFedseda. Komise Vvyslechne sta-
noviska udastnikli, prozkoumé jejich spravnost na
z4klad® p¥edlaZenych podkladil a podle pot¥eby si
opat¥i dalsi doklady a vyslechne i dal$i osoby,
které mohou pfFispét svou vypovédi k objasn&ni
véci; komise upozorni tyto osoby, Ze jsou povinny
vypovidat pravdu a nic nezaml&ovat.

(3) Jestlize to je k objasn&n{ véci nutné, ze-
jména pro zji§téni dalSich rozhodnych skutecnosti,
miiZe komise jedndni odloZit na dobu co moinéd
nejkratdi, aby 1 v tomto pfipadé mohlo rozhodéi
Fizeni skondit zpravidla do 30 dnt od podéni na-
vriu,

Smir

Komise usiluje pfedev§im o urovndni sporu
smirem. Dojde-li ke smiru, komise jej schvéli, ne-
odporuje-1i prdvnim p¥edpistim. Do tydne po schva-
leni smiru doruéi komise Gcastnikim osobné& nebo
postou, jako doporufenou zésilku do vlastnich ru-
kou, stejnopis zépisu o jednéni, pop¥ipadé& té jeho
¢4sti, ve které je obsaZen schvéleny smir & zazna-
menan den schvéleni smiru v seznamu podanych
navrhii3}] Schvalenym smirem je komise véazana.

§ 12
Rozhodnuti
{!) Nepodaf¥i-li se dosahnout smiru, popfipadé
nebyl-1i smir komisi schvédlen, zhodnoti komise

v nevefejné poradé vysledky jedndni a v souladu
s prdvnimi pfedpisy o sporu rozhodne.!]

3) K ndkladim na jednédni stanovi § 215 odst. 1 zdkoniku: ,Skonéi-li rozhod¢ fizeni schvéalenim smiruy,
nemd 2adny z UcCastnikdl sporu prdvo na nahradu ndkladd Fizeni. pokud ve smiru nebvlo o néhrad® né-

klad® ujedndno néco jiného *
4

—

K néroku pracovnika na nahradu nakladd stanovi § 215 odst. 2 zékonfku: ,Neskonéi-li rozhod&i Fizeni

schvalenim smiru, méd pracovnik, ktery mé&l ve sporu Gspdch, vadi organizaci ndrok na ndhradu nékladd
ucelné vynaloZenych k uplatiiovan! svého prava, véetn& pFipadnych nakladd na zastoupeni a ndhrady mzdy.
Ma-li uspéch pouze ¢&dsteény, mé ndrok na nahradu pomé&rné &dsti tdchto nakladi; komise mu vSak mbZe
ptiznat plnou ndhradu ndkladd Fizeni, mé&l-1i nelspéch jen v pom&rnd nepalrné &asti nebo zaviselo-li roz-
hodnut! o vy3i pln&ni na znaleckém posudku. Povinnost k néhradé a vy§i nahrady statrovi komise v roz-

hodnuti o sporu.”
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(%} Ve sporu o obsah potvrzeni o zamé&stnani
a posudklt o pracovni ¢innosti [§ 60 odst. 3 zdko-
niku) miaZe komise jejich obsah bud potvrdit, nebo
rozhodnout, jak a v jaké lhit& m& byt organizaci
upraven. Rozhodnuti o uloZeni kdrného opatfent
(8§ 81 odst. 1 zdkoniku) miZe komise pouze po-
tvrdit nebo zru$it, nemfiZe je vSak zmé&nit.

(3) Rozhodnuti komise vyhlasi jejl pfedseda se
struénym odivodnénim a poucenim o moZnosti po-
dat komisi proti rozhodnuti ndmitky. VyhlaSenym
rozhodnutim je komise vAzdna. Pisemné vyhoto-
veni rozhodnuti, podepsané pdfedsedou komise, de
rutf komise do tydne ode dne vyhldSeni rozhodnut
GCastnikim osobn#& nebo postou jako doporufeno
zdsilku do vlastnich rukou.

{¥) Pisemné vyhotoveni rozhodnuti komise
mus: obsahovat téZ jeho odlvodn&ni a poufeni
o0 moZnosti podat proti razhodnuti namitky do pat-
néacti dnii od jeho doruéeni.

{*] Pisemné vyhotoveni rozhodnuti podepisuje
pfedseda komise (uZ3{ komise). Den vyhlaseni roz-
hodnuti komise a den doruceni jeho pisemného
vyhotoveni Gfastnikim se zaznamend do seznamu
podanych ndvrhd.

§ 13
Namitky proti rezhodnuti komise

(1) Proti rozhodnuti komise miZe Gcastnik po-
dat komisi ndmitky do patnécti dnit od doru&ent
jeho pisemného vyhotoveni. Namitky jsou podany
vCas také tehdy, jestliZe jsou podany po uplynuti
patnactidenni lhtity proto, Ze Gfastnik sporu se Fi-
dil nesprdvnym poufenim komise o néamitkach.
Neobsahuje-li rozhodnuti pouéeni o ndmitkach
nebo ohsahuje-li nespravné poudeni o tom, Ze né-
mitky nejsou pfipustné, lze podat namitky do t&f
mésici od doruceni.

{?) Namitky se podavaji pisemn& neho ustng
zpQsobem uvedenym v § 5 odst. 2.

(°) V namitkach se uvede v dem.a z jakého
diivodu je rozhodnuti povaZovano za nesprivné,
popfipadé jakymi daldimi dikazy lze uplatn&ny
narok prokazat nebo vyvréatit a jaké rozhodnuti se
navrhuie.

(¢) JestliZe byly namitky podany po lhité uve-
dené v odst. 1, komise o tom uvddomi{ Gcastnika,
ktery je podal. Na Z&dost afastnika promine ko-
mise zme$kani lhéty k podani namitek, jestliZe
Gcastnik nebo jeho zéastupce ji zmeskal z omluvi-
telného diivodu a nédmitky byly poddny do patnacti
dnit od odpadnut{ pfekaZky; v tom pfipads se né&-
mitky povaZuji za podané ve stanovené lhitd.
V ostatnich pfipadech komise Z&dost o prominuti
lhiity zamitne. Proti rozhodnuti komise, kterym
byla Zadost o prominuti zme3kani lhiity zamitnuta,
miZe ucastnik, ktery Z4dost podal, podat kemisi
namitky do patnédcti dnli od dorudeni pisemného
vyhotoveni rozhodnuti (odst. 2). Namitky podané

proti rozhodnuti komise, kterym byla #adost o pro-
minuti zmeSkéani 1hlty zamitnuta, maji vii¢i tomuto
rozhodnuti dinky uvedené v § 212 odst. 2 z&ko-
niku.

(5} Pisemné vyhotoveni rnzhodnuti o promi-
nuti zme8kéni 1hity nebo o zamitnuti takové Za-
dosti se dorué¢i ob&ma uclastnikdim. V rozhodnuti
komise uvede strufné odGvodn&ni. Rozhodnuti,
jimZ se Zadost o prominuti zmeskani lhity zamita,
musi obsahovat pouceni o moZnosti podat proti
n&mu komisi ndmitky.

§ 14
Pravni moc a vykonatelnost

(1} Smir schvaleny komisi a rozhodnuti ko-
mise, proti nému? nebyly ve stanovené lhité po-
dany namitky, nabyvaji pravni moci.

(%) Uplynula-li Iita k pln&ni podle schvale-
ného smiru nebo podle pravomocnéhe rozhodnuti,
potvrdi komise na Z4ddost tCastnika jeho vykona-
telnost.

Bezvyslednost Fizeni
§ 15

(1) Rozhod¢i Fizeni je bezvysledné, jestliZe
proti rozhodnuti komise byly podany ve stanovené
1hiité ndmitky nebo jestliZe ucastnik navrhl, aby
spor byl postoupen k dal3imu projednavéani soudu,
protoZe do 30 dnt od podanf ndvrhu na zahéjeni
rozhodC€iho Fizeni nebyl v ném ani schvéalen smir
ani nebylo vydano rozhodnuti.

{2} Néavrh na postoupeni sporu soudu podie
odst. 1 mfiZe Gcastnik podat komisi pisemné& nebo
astné do zapisu.

§ 16

PFi bezvysledném fFizeni zasle komise bezod-
kladn€& namitky nebo névrh na postoupeni sporu
a spisovy material o sporu okresnimu soudu, v je-
hoZz obvodu mé sidlo komise, a uvédomi o tom
ucastniky. Stejnopis ndmitek soucdasné zasle dru-
hému u&astniku. Namitky nebo ndvrh na postou-
penif sporu a odesldni spisti soudu zaznamena ko-
mise v seznamu podanych n&vrhi.

§ 17
ZruSeni schvéleni smiru neba pravemecnéhs
rozhodnuti

{1} Komise zrusi na ndvrh uéastnika schvaleni
smiru nebo své pravomocné rozhodnuti, jestliZe se
dodatecné zjistily z&vaZné okolnosti, kter¢ch tento
d&astnik nemohl bez své viny ve sporu pouiit a
které odavodiiujf podstatné pFiznivéjsi rozhodnuti
v jeho presp&ch a rozhodne znovu, nedojde-li ke
smiru [§ 11). Shleda-li v§ak, Ze navrh neni di-
vodny, zamitne jej.
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{2} Névrh na zruSeni miZe udfastnik podat
pouze do tf1 mésicii ode dne, kdy se dovédsl
0 okolnostech odtvodiiujicich navrhovanou zménu,
nejpozddji v¥ak do tii let od prdvn{ moci schvéle-
ného smiru:nebo rozhodnuti.

{3} Pro podani navrhu a jeho projednéni ko-
misi plat! pFiméfen& ustanpoveni o poddni a pro-
jednéni ndvrhu na zahaieni rozhod¢éiho Fizend.

f4) Zamitne-1i komise aAvrh jako bezdfivodny,
miize ucastnik proti tomuto rozhodnuti podat na-
mitky podle § 211 odst. 1 zédkoniku; pro Fizeni
0 nédmitk&ch plati ustanoveni § 212 odst. 2 zdko-
niku.

CAST TRETI
Obecnéd ustanovent
§ 18
Zépis o jednédni a ostatni spisovy material

{}) O jednéni sepiée komise zdpis, v némZ se
uvede zejména:

a) oznateni komise (uZ8i komise], jména a pii-
jmeni pFedsedy, zapisovatele a lentt piitom-
nych na jednani,

bl misto,.&as a pfedmé&t jedndni,

jména a pFijmeni GCastnikd a jejich zastupct
(u organizace se uvede vedle jejiho nédzvu
i jméno a prijmeni pracovnika, kter§ byl or-
ganizaci k jednan{ povéfFen],

c)

stru¢né vvli€eni priib&hu jedndni a obsahu vy-
povédi ucfastnikd a jinych vyslechnutych osob,

d}

zdznam o pfipadném vylouden{ vefFeinosti.

f) dplné zn&ni uzavieného smiru a jeho schva-
leni nebo rozhodnutf komise s¢ struénym odd-

vodnénim,

zdznam o poucdeni Géastnikil, zejména o moZ-
nosti podat proti rozhodnuti kemise ndmitky.

5) K zapsténi dinnosti rozhod&ich komis! stanovi odst.

g)

(2) P¥i odloZeni jedndni sepie komise o kaZ-
dém jednéni zvlAStni z4pis s vyznafenim, Ze jde
o pokralovani v jednéni.

(3) Zapis o jednani podepisuje pfedseda ko-
mise a zapisovatel; doslo-li k uzavfeni smiru, po-
depisi jej téZ ucastnici.

{¢) Organizace je povinna poskytnout bezplat-

- n& pro %innost komise mistnost s pot¥ebnym vyba-

venim a zajistit, aby spisy tykajici se Fizeni, ze-
jména seznam podangch ndvrhi a z4pisy o jednani,
byly Fadné& uschovany, nejméné po dobu deseti let
od skondeni ¥izeni.5)

§ 19
Dorudevani

Pro dorufovani pisemnosti komise plati ob-
dobn& ustanoveni § 286a zdkoniku.$}

§ 20
Odpovédnost a metodické Fizeni komisi

{1} Za sprdvné provad&ni rozhod&iho Fizeni
odpovidd komise &lenské schiizi {konferenci} za-
kladni organizace Revoluiniho odborového hnuti.
Pri rozhodovéani je komise vdzdna pouze prévnimi
pfedpisy,

(2) Cinnost komisf metodicky Fidf okresni od-
Jorové rady, které vedou seznamy ustavenych ko-
misi. Ve spoluprécl se zé&vodnimi vybory sleduji
provadéni rozhod&iho ¥izeni z hlediska dodrZovani
socialistické zdkonnosti.

§ 21
Ustavovéni komisi pFi podnikevych vybhorech ROH

Komise mohou byt ustaveny také p#i t&ch pod-
nikovych vyborech ROH, kterym byly usnesenim
sekretaridtu Ustfedni rady odbortt na zaklads &l. 3
usneseni IV, vSeodborového sjezdu o zavodnich
vyborech zdkladnich organizac{ ROH svéteny pra-
vomoci zdvodnilio vyboru.

15 usmeseni IV. vieodborového sjezdu o zavodnich vy§-

borech zdkladnich organizact ROH: ,Pro organizaéni, kulturni, vfchovnou a ostatni ginnost zdkladni orga-
nizace ROH a jeifch orgdntt vedeni organizace peskytuje bezplatn& zdvodnimu vyboru v pfim&feném roz-
sahu mistnosti s. potfebnym vybavenim a hradi ndklady spojené s jejich vystavhou, tidrzbou i technickym
provozem. To plati | o mistnostech, které veden! organizace k tédmto ueldm najalo.“

%) O dorudovéni stanovi § 266a zdkontku:

»(1} Pisemnosti organizace tykajici se vzniku a zdniku pracovnfho poméru nebo vzniku, zmén a zaniku
povinnostf pracovnika vyplyvajicich z pracovni smlouvy, jakoZz i rozhodnutl o unloZeni kdrného opatfent
musi byt dorufeny pracovniku do viastnich rukou. To' plati obdobn& o pisemnostech, tykajicich se vzniku,
zmén a zdniku prav a povinnonsti vyplyvajicich z dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér. Pisem-
nosti se pracovniku dnrudujf ns pracovidti, v jeho byt® nebo kdekoliv bude zastiZen: nenf-li to mo2né. lze
pisemnostt doruéit poStou

(?) Pisemnosti dorudované postou zasild organizace na posledni adresu pracovnika, kterd je ji zndma, jako
doporufenou zisilku s doriadenkou s poznimkou ,do vlastnich rukou®.

(3} Povinnost organizace dorudit pisemnost ie spinéna, jakmile pracovnik pisemnast pfevezme, nebo jakmile
byla poStou vrdcena odesilajicf organizati jako nedoruditelnd a pracovnik svym jedndnim dorudenf pisem-
nosti zmatil. U&inky dorudeni nastanou i tehdy, jestlife pracovnik pFijeti pisemnosti odmitne.“

—
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§ 22
Ustavovani komisi v oblasti $kelstvi

V oblasti Skolstvi spravovaného okresnimi né-
rodnimi vybory ustavuji se komise pf¥i okresnich
vyhorech Odhorového svazu pracovnikit $kolstvi a
védy, pro oblast Skolstvi spravovaného krajskymi
narodnimi vybory pFt krajskych vyborech Odboro-

vého svazu pracovnik( Skolstvi a védy. Tyto ko-
mise jsou voleny plepndrnim zaseddnim okresniho,
piipadné& krajského vyboru odborového svazu.

§ 23

Tato vyhld3ka nabyvad @cinnosti dnem 1. €er-
vence 1975.

Predseda:

Hoffmann v. r.

43

VYHLASKA

Osttedni rady odbori

ze dne 21. dubna 1975,

kterou se vydéavajl smérnice o pravemocech odborovych orgéni
v souvislosti s organizaei v§rebnich hospodéaiskych jednotek a jejich statuty,
schvalené usnesenim pfedsednictva ORO ze dne 5. inora 1975

Nafizeni vlady Ceskoslovenské sacialistické re-
publiky ¢&. 81/1974 Sb., o organizaci vyrobnich hos-
podafFskych jednotek a o jejich statutech (dale jen
.nafizeni vlady"“) stanovi, Ze priumyslova a staveb-
ni vyroba ustfedné& iizend je zpravidla organizo-
vana ve vyrobnich hospodéisikych jednotkéch, které
vykonavaji ¢innosti potfebné k tomu, aby v nich
probihal uceleny hospodafsky proces a aby byly
vytvofeny podminky pro jejich rozvoj a které jsou
k tomu vybaveny pfisludnymi prostfedky.

PFi vytvalfeni vyrobnich hospodatrskych jedno-
tek se vychéazi predevSim z hlediska hospodarskeé
-acelnosti, zejména technologické pribuznosti nebo
navaznosti vyrob, sepéti prizkumu s vyrobou, plé-
novanych z&kladnich zmén struktury vyroby a
z ocbchodné technickych a fizemnich hledisek.

Vyrobni hospodédiské jednotky (oborovy pod-
nik, koncérn, trust podnikdi} jsou v soustavé stat-
nich hospodafskych organizaci nejvy3sim stupném
organizacniho uspofddani vyrobné technické za-
kladny zabezpetCujic! komplexni realizaci tkolli a
¢ild ndrodohospodafskych plénfl a statni hospod4k-
ské politiky.

Neoddélitelnym rysem socialistické demokra-
cie a pfedpokladem Gsp&3Sné &innosti organizaci je

ndast kolektivli pracovnikil na rozvoji ¥izenf a kon-
trole {innosti organizace: zaméfuje se pfedeviim
na zabezpefeni rentability, technického rozvoje,
zvySovani produktivity prdce, kvality a hospodar-
nosti vyroby, na kvalitni pln&ni tkoli organizace,
na komplexni péfi o pracujici, na zvy3ovani péle
o bezpelnost a ochranu zdrawi pFi préaci, upeviio-
vani pracovnépravnich vztahil, socialistické zdkon-
nosti, pracovni kazn& a na zvySovani kvalifikace
pracovnik. Utast pracovnikd a jejich kolektivd
na rozvoji, Fizen!{ a kontrole ¢innosti organizujf
organy Revoluéniho aodborového hnuti.

S tim souvisi i uplatn&ni vlivu odborové orga-
nizace na upeviiovani kadrové prace fidicich hos-
podéafskych ciniteld.

Ve shod& s uvedenymi principy konkretizuje na-
Fizenf vlady v ustanovenich § 5, 6, 13 a 14 pravo-
moci odborovych orgénil pii

— jmenovéni a odvoldvédni generdiniho feditele
vyrobni hospodéfské jednotky,

— povéfeni odbornych feditell Fizenim ucele-
nych asekd ¢innosti véetnd ustanoveni jednoho
z odbornych Feditelii zastupcem generalniho
Feditele,
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— jmenovanf a odvoldni Feditele ndrodniho pod-
niku [podniku, dGfelové organizace, koncerno-
vého podniku a koncernové uGcelové organi-
zace),

— ¢lenstvi v poradnim orgénu generdlniho fe-
ditele — Feditelské radsg,

— vydéan{ statutu vyrobni hospodafské ednotky
a prl zallenéni z&sad spolupréce vyrobni hos-
podéiské jednotky s orgdny ROH.

PFi uvadéni t&chto opravnéni odborovych or-
ganid pouZiva natizeni vlady znéni ,pfisluiny organ
Revoluéniho odborového hnuti“. Ustfedni rada od-
borl k provedeni ustanoveni § 5, 6, 13 a 14 nafizent
vlady stanovi v rdmci své pravomoci dané stanova-
mi ROH opravné&ni odbhorovych organii takto:

Cast L
1. P¥isln¥ny orgén Revolu&niho odborovéhe hnuti

— se vyjadFuje ke jmenovédni a odvolan! generéal-
niho Feditele ministrem,

— se vyjadFuje k povéfeni odbornych reditellt fi-
zenim ucelengch tisekl ¢innosti a ustaveni jed-
noho z odbornych fediteli zdstupcem general-
niho reditele,

— se¢ vyjadFuje ke jmenovéni a odvolani feditele
narodnfho podniku (podniku, Gfelové organi-
zace, koncernového podniku a koncernové ude-
lové organizace],

— je opravnén jmenovat z funkciondfh vyssich
odborovych organit zdstupce organu Revolud-
ntho odborového hnut! jako ¢lena poradniho
organu generdiniho feditele — Feditelské rady,

— projednéva pfed vyddnim statut vyrobni hos-
podarské jednotky.

2. Pfisludnym orgénem Revolu&niho odborovéhe
hnutf je:

a) u vyrobnich hospodafskych jednotek Fizenych
federalnimi dstfednimi orgény statni spravy
pfisluiny iistfedni vybor odboroevéhe svazu,

b) u vyrobnich hospodafskych jednotek Fizenych
republikovymi dstfednimi orgény statnf sprévy

pFislugny &esky, popf. slovensky vybor odho-

rového svazu,

c} u narodnich podniki {podnik(, G&elovych orga-
nizacf, koncernovych podniké a koncernovych
ufelovych organizaci) fizenych vyrobn! hospo-
d&fskou jednotkou v plisobnosti federalnich
Gstfednich orgén® stAtnf{ sprdvy pFislu$ny
istfedni vybor odbhorového svazn,

d) u narodnich podnikl (podnikfi, G¢elovych or-
ganizaci, koncernovych podnikt a koncerno-
vych déelovych organizaci) fizenych vyrobni
hospoditskou jednotkou v plisobnosti republi-
kovych ustfednich orgdntt stdtni spravy p¥i-
sludny desky§, popf. siovensky v§bor odborové-

ho svazu.

—

3. Ustfedni vybor odborového svazu [Cesky, popf.

slovensky vybor odborového svazu) miiZe zmoc-
nit k tkontm podle bodu 1 niZsi svazovy organ.

Cast 11
Statut vyrobni hospodafské jednotky upravuje

v souladu se zvlaStnimi pFedpisy podrobnéjii vzta-
hy uvnit¥ vyrobni hospodafské jednotky. Soutéstt
statutu jsou rovnéZ zasady spolupréce s pFfsluiny-
mi organy. Revolu&¢niho odborového hnutf. V té&chto
zasadach je tfeba dohodnout spolupraci zejména
na t&chto Gsecich:

a) Organizovani vSech forem iitasti pracujicich na

fizeni vyroby, a to p¥i

— pFipravé, rozpisu, realizaci a kontrole
plnéni hospodéairskych pland vyrobni hos-
podaFské jednotky a jejich organizaénich
sloZek vietn® zmé&n provadé&cich planh
v prib&hu roku a tvorby a pou¥ivan{ roz-
pisovych rezerv,

— stanoveni a pouZit! ekonomickych néastrojii
a pravidel,

- pPipravé, uzavirani a kontrole kolektivnich
smluv a organizovani vyrobnich porad,

— zaméleni a rozvoji iniciativy pracujicich a
pii zdsadach rozvoje vSech forem socialis-
tického soutéZeni vfetné& vyhodnocovéni a
odméfiovani,

— pouZivani nové techniky a urychleném za-
vadéni vysledklt védeckotechnického po-
kroku do vyroby, zejména vyuZivanim kom-
plexni socialistické racionalizace,

— stanoveni dlouhodobé koncepce rozvoje
tviréi iniciativy technické inteligence a
v3ech pracujicich, zejména hnuti vynélezcl
a zlepsovatell;

b) Mzdova politika, a to pfi

— zpracovani' soubornych koncepci mzdové
politiky, vyvoje a diferenciace mezd v rdm-
ci vyrobni hospodaiské jednotky,

— zasadnich mzdové politickych opatfenich
realizovanych v rdmci vyrobni hospodai-
ské jednotky v oblasti odmé&fiovani préce,

— pravidelném hodnoceni dosaZenych vysled-
ki v posilovani hmotné zainteresovanosti,
na pfijimédni a plnéni progresivnich iikoll
a rozvijeni kvalitativnich stranek vyroby a
prace;

c) Péde o pracujici, a to p¥i

— péci o pracovniky, zejmena pri vypracova-
ni komplexnich progra—mft péfe o pracov-
niky a jejich hmotné a finan&ni zabezpe-
teni v planu,

— zFizovani a provozovani zafFizeni zdvodniho
stravovéni,
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— rozpisu Iimitu investic na kulturni, $kolska, — zintenziviiovani  socialistickgch  vztahi
socidalnf a zdravotni zafizeni financovan4 k praci a v boji proti viem pfeZitkiim ve
z provoznich prostfedkd, védomi a jedunéni iidi,

— tvorbé a pouzivani prostfedkd fondu kul- — zvySovani ekonomického v&domi pracuji-
turnich a socidlnich potieb, cich,

— zPFizovani a provozu zdvodnich a podniko- — rustu vzd&lavéani a kvalifikace pracujicich.

vych rekreacnich zafizeni a pionyrskych
tabort ROH,

— péc¢i o bezpecnost a ochranu zdravi pii Céast 111
praci a vytvarFen! zdravotné nezivadného

pracovniho procesu Ustanoven{ t&chto smérnic se pFim#&fen& po-

‘ uZije pro oprdvné&ni odborovych orgénfi p¥i organi-
— upevilovani pracovnich vztahdl, socialistic- zaci jiné dstfednd Fizené hospoda¥ské ¢innosti ne

ké zakonnosti a pracovni kadzng, priimyslové a stavebni vyroby, pokud tato organi-
zace nenf upravena zvlastnimi pfedpisy. P¥islusné
ustFfedni vybory odborovych svazd jsou oprédvnény
stanovit potfebné odchylky od t&chto smérnic, ze-
jména pouZije-li pFisluSny ministr svého opravnéni
daného v § 19 nafizeni vlady.

— vypracovani a uskutecfiovdni opatfent
k plnému vyuZivani pracovni doby;

d) Politicke-ideov&a vychova a zvySovéni kvalifi-
kace, a to p¥i

-~ spojovani ve3keré ekonomické <&innosti
s politickymi a vychovnymi hledisky,

) . o Cast 1V.
-~ posilovani socialistického uvédoméni dél-
nické t¥idy a jeji odpovédnosti p¥i vystavbé Tato vyhlaska nabyvéd dcinnosti dnem vyhla-
socialismu, Seni.
PFedseda:

Hoffmann v. r.



Strana 184 Shirka zdkond &

441975 Castka 11

44

REDAKCNISDELENT

o opravé tiskoevych chyb

1. ve vyhldice federdlniho ministerstva paliv a energetiky & 175/1973 Sb.. ktevan se vvdavaii z4-
kladni podminky doddvky elektfiny a tepla, slovenského vydani

2, v Z&ésadéch & 5/1975 Sh. k zajiSt¥#ni kountrely v nArednim hospodafstvi a ve statni sprave, schva-
lengch usnesenim vlddy Ceskoslovenské socialistieké republiky ze dne 9. ledna 1975 & 3, feského.

vydani

1. V § 3 odst. 6 v tFetim Fadku shora ma byt mista
Hktori* spravng , ktory*;

v § 15 odst. 4 v poslednim fadku mé& byt misto
»hajviac vdak 100 K¢és za kaZdy pripad“ sprav-
né ,najviac viak 1000 K&s za kaZdy pripad*;

Redakee

v § 15 odst. 6 mé zalatek véty spravn& znit:
8 14 odst. 1 pism. c) a d}“.

. Bod 15 pism. a) mé& mfisto ,ve vztahu k jinym

podlizenym organizaénim sloZkdm®“, spravnég
znit ,ve vztahu k jim podFizenym organizaénim
sloZzké&m,*.
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OZNAMEN!I 0 VYDANI OBECNYCH PRAVNICH PREDPISD

Federdln{ ministerstvo dopravy

vydato podle § 70 zakona €. 61/1952 Sb., o ndmoini plavbg, vynes ze dne 27. tinora 1975 &j. 7210/
75-25 o poplachové Einnosti na £eskoslevenskyeh name¥nich lodich.

Vynos nabyl afinnosti dnem 1. dubna 1975; zru$uji se jimm smérnice ministerstva dopravy
ze dne 3. Cervna 1966 &j. 18 918/66 o stanoveni postupu pro zdchrannd cvifeni na namofnich
lodint

Do vynosu lze nahlédnout ve federdlnim ministerstvu dopravy (odbor veodni dopravy), ve
federalnim muinisterstvu zahraniéniho obchodu, u Ceskoslovenské namotni plavby v Praze a
u Ceskoslovenské plavhy dunajské v Bratislavé.

Federalni ministerstvo financi

po dohodé& s ministerstvy financi Ceské socialistické republiky a Slovenské socialistické repub-
liky povelile vynosem <¢j. VI/1-2501/75 ze dne 21. 2. 1975 na zAaklad& § 22 odst. 3 zak. & 76/
1952 Sb., o dani ze mzdy, aby s G¢innosti od $kolniho roku 1974/75 byly od dang& ze mzdy osvebe-
zeny odmény vyplacené za lesni brigady, kterych se v ramei $kolni vyuky zfhidastituji %aci a uéni
lesnickych §kol a odbornyech uéili$t, pokud jsou tyto brigddy organizovany $kolami nebo odbor-
nymi uciliti. Osvobozeni se vztahuje na odmény vypldcené S$koldm (udilidtim) neho jejich pro-
stfednictvim wGC¢astnikim brigdd a vedoucim brigédd za vedeni a dozor.

Do vynosu lzé nahlédnout u v3ech okresnich finanénich sprév,

Statni planovaci komise

ve spolupraci s Ceskou planovaci komisi a Slovenskou planovaci komist vydala podle § 17 odst.
1 pism. a) zékona &. 145/1970 Sb., o ndrodohospodéarském planovéani, Jednoiné metodické pokyny
pro vypracovani nédvrhu pétiletéhe plénu na léta 1376—1980 (&j. 52 240/74); d&4ast |, Finanéni
plan® vydala spolu s federalnim wministerstvem financi a ministerstvy financi republik. Do téchto
metodickych pokynl jsou zahrnuty té% dopliiujici pokyny Ceské planovaci komise a Sloven-
ské planovaci komise, které tyto orgény vyddvaji ve smyslu § 18 odst. 1 pism. a) zdkona &. 145/
1970 Sh

jeanotné metodické pokyay vymezujl G€ast a povinnosti dstfednich orgdnti, orgdnii stfed-
niho ¢ladnku Fizeni, popf. socialistickych organizaci a ndrodnich vybord pfi pfipravé pétiletého
statniho planu Ceskoslovenské socialistické republiky a p&tiletych statnich planii republik, jakoZ
i petiletého rozpo&tového vyhledu Ceskoslovenské socialistické republiky a pétiletych rozpodto-
vych vyhledl republik. Ur€uji dale obsah, formu, strukturu a zpisob pfedkladani navrhii hos-
podarskych planti, které dstfedni organy a krajské narodni vybory vypracuji jako podklady pre
pfipravu pétiletgch pldnd a pé&tiletych rozpoctovygch vyhledd.

Jednotné metodické pokyny jsou zdvazné pro vSechny federaini dstfednf organy a astfedn!
organy republik a prfim&Fend& plati pro organy stfedniho ¢lanku ¥izeni, popf. socialistické orga-
nizace, okresni {obvodni} a mistni (m#&stské} ndrodnf vybory.

Soucéasti Jednotnych metodickych pokynil jsou:

piiloha A" — Piehled jednotlivych &dsti ndvrhu uspofadany do tFi oddild a obsahujici tvodnt
texty, vysvétlivky, ustanoveni o zplsobu predkladani, popf. nutné pozndmky

piiloha B — Vzory pracovnich formulafd (typovych a netypovych} se soustavou ukazateld a né-
vod k jejich vypracovani
pfiloha C — Prehled plénovacich skupin

c
pfiloha D — Seznam surovin, materidld a vyrobkd
pifloha E — Pokyny pro &innost mist bilanéni dokumentace a koordinace
nifloha F — Pokyny pro bilancovani elektronické vypod&etni techniky.

Tednotné metodické pokyny vysly jako samostatné publikace ve Statistickém a evidenénim
vydavateistvi tiskopisfi, n. p., Praha, pod &istem SEVT 55101 4.
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Ministerstvo kultury Ceské socialistické republiky

vydalo podie § 233 zdkoniku price v dohod€ s ministerstvem prace & socidlnich véci Ceské so-
cialistické republiky a s Ceskym vyborewn odborového svazu pracovnfk@i uméni, kultury a spoie-
tenskych organizaci smirnici ze dne 14. tnora 1975 ¢&j. 3999/75-Va/4, kterou se méni a dopliiuje
smérnice ministerstva kultury Ceské soc'alistické republiky ze dne 28. ¢ervna 1973 &j. 8444/73-
V/2 pro sjedndvéni dehod o odméiiovdni niborového prodeje vstupenek na kulturni pofady, pub-
likovand ve Véstniku ministerstva $kolstvi a ministerstva kultury CSR, ro¢. 1973, sedit 9 a regis-
trovanéd v &astce 25/1974 Sb.

Smé&rnice nabyva G&innosti dnem 1. Gnora 1975.

Smérnice je doplndna o ustanoveni, ktere umoZiiuje ministerstvu kultury CSR povolovat ve
zvlait oddvodnénych pfipadech zvy3eni odmény stanovené v &l 2 odst. 1 a 2, a to maximalng a%
do 20 % u kulturnich potadii uvedenych v &1. 1 odst. 2 pism. a}—e} a aZ do 10 % u kulturnich
pofadtt uvedenych v ¢&l. 1 odst. 3 pism. f) a je uvefejnéna ve VE&stniku ministerstva Skolstvi a mi-
nisterstva kultury CSR. Do smé&rnice je moZno nahlédnout v ministerstvu kultury CSR, odborech
kultury nérodnich vybortt a ve v3ech organizacich, v nichZ se s obfany uzaviraji dohody o na-
borovém prodeji vstupenek na-kulturni pofady.

Ministerstvo prace a socialnich véci Ceské socialistické republiky

vydalo podle § 43 odst. 2 zdkona & 133/1970 Sb.,, o plsobnosti federdlnich ministerstev, v do-
hod& s federalnim ministerstvem prdce a socidlnich véci a s Ceskym vyborem odborového
svazu pracovnik(t stdtnich orgédn®, pen&inictvi a zahraniénfho obchodu vynos ze dne 29. pro-
since 1974 ¢j. 1X/2-1405-16. 12,1974 o nomenklatuFe funkei a zékladnich platdi pro odborné
a administrativni (technickehospodafské) pracovniky v za¥izenich socidlniho zabeczpedeni.

Vynos, kter¢g nabyl Géinnosti dnem 1. ledna 1975, obsahuje dil&f platovou dpravu pro pra-
covniky v zafizenich socidlniho zabezpeleni, jejichZ platové poméry se fidi vyhlddkou &. 77/
1967 Sb.

Vynos, do néhoZ lze nahlédnout v ministerstvu price a socidlnich véci Ceské socialistické
republiky a v odborech sociélnfch v&c{ a pracovnich sil KNV ({v odboru socidinich véci NVP),
bude zvefejn&n v &astce 4/1975 Zpravodaje ministerstva prace a socialnich véci Ceské socia-
listické republiky.

Ministerstvo spravedinosti Ceské socialistické republiky

vydalo podle § 43 odst. 2 zdkona ¢&. 133/1970 Sb., o ptsobnosti federdlnfch ministerstev, v do-
hod# s federdlnim ministerstvem préce a soctdlnich véci, ministerstvem préce a socidlnich véci
Ceské socialistické republiky a Ceskym v¢borem odborového svazu pracovnfkd statnfch organd,
penéZnictvi a zahraniéniho obchodu vynes ze dne 24. dnora 1975 &j. 1125/74-KO o nastupnich
platech absolventit $kol

Vynos se vztahuje na absolventy vysokych, stfednich odbornych, odhornych a stfednich
vieobecnd vzdélavacich $kol, kte¥i vstupuji poprvé do pracovniho pomsru a pracuji jako spravni
pracovnici v organizacich v piisobnosti ministerstva spravedlnosti SR, s vyjimkou organizaci
statni spravy CSR pro v&zelistvi.

Vynos nabyva ufinnosti dnem 1. bfezna 1975 a bude uvefejnén ve Sbirce instrukci a sdé-
lenf ministerstva spravedlnosti CSR.

Vynosem se zru$uje p¥iloha & 2 (,Nastupni platy absolventd $kol“) vynosu ministerstva
spravedlnosti ze dne 30. z4Fi 1966 &j. 997/68-org. odbor, kterym se pro pracowniky odborného
a administrativatho aparatu soudt, stdtnich nota¥stvi a Ustfedf pro mezindrodn&prdvni ochranu
mlideZe vyddvd nomenklatura funkci a zdkladnich platd a stanovi pro absolventy $kol néstupni
platy (Shirka instrukci a sd&leni ministerstva spravedlnosti, ¢astka 11/1966, vynos &. 17).

Do vynosu lze nahlédnout na ministerstvu spravedlnosti CSR a u v3ech okresnich a kraj-
skych soudd v CSR.

Ministerstvo $kolstvi Ceské socialistické republiky

vydalo vynos ze dne 25. Gnora 1975 &j. 8750/75-42 e nastupnich platech absolventh vysokych,
sifednich odbornych, odbornych ¥kol a gymnuasii.

Uvedenym vynosem se rudl smérnice minisierstva Skolstvi a kultury ze dne 22. Cervence
1865 ¢&j. 33 000/65-E 1 o nastupnich platech absolventt vysokych, stfednich odbornych, odbor-
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nych a stfednich vSeobecn& vzdé&lavacich Skol po vstupu do pracovniho poméru v .oboru piisob-
nosti ministerstva Skolstvi a kultury. Hlavni zména oproti dfive platnym pFedpisiim spociva
ve stanoveni vySS§ich ndstupnich platd absolventd uvedenych $kol.

Vynos ministerstva §kolstvi Ceské socialistické republiky ze dne 25. dnora 1975 &j. 8750/
75-42 nabyva ucinnosti dnem 1. bFezna 1975 a je uvebPejndn ve Véstniku ministerstva  $kolstvi
a ministerstva kultury CSR, roé. 1975, ses. 3, do ndhoZ lze nahlédnout v ministerstvu Skolstvi
CSR, na rektordtech vysokych &kol a dékanétech fakult, v odborech $kolstvi krajskych a okres-
nich (obvodnich) nérodnich vybord a u Feditelstvi $kol.

Ministerstvo vnitra Ceské socialistické republiky

vydalo podle § 43 odst. 2 zdkona €. 133/1970 Sb., o plsohnosti federalnich ministerstev, v do-
hodé s federalnim ministerstvem prace a socidlnich véci, s ministerstvem prace a socialnich véci
Ceské socialistické republiky a s Cesk§m vyborem odborového svazu pracovnik@ statnich organt,
penéZnictvi a zahraniénfho obchodu vynes &j. HC-574/14-1974 ze dne 28. tnora 1975, kterym se
méni a dopliuje platovy Fad pFishuSniki vefejnych poZarnich fdtvari a peZérnikit z povelani
ve vefejnych poiarnich shorech, ktery byl vyddn vynosem ministerstva vnitra Ceské socialis-
tické republiky ¢j. HC-342/6/14-73 ze dne 24. ledna 1974 (reg. v &astce 2/1974 Sb.).

Vynos nabyva acinnosti dnem 28. dnora 1975. Lze do n&j nahlédnout na hospodafské spravé
ministerstva vnitra CSR, na krajskych inspekcich pozérni ochrany KNV, na méstské inspekci
poZarni ochrany Narodniho vyboru hl. mésta Prahy, na meéstskych inspekcich poZarni ochrany
niarodnich vybork mést Brna, Ostravy a Plzn& a na okresnich inspekcich poZarni ochrany ONV.

Ministerstvo vnitra Ceske socialistické republiky

vydalo podle § 43 odst. 2 zdkona & 133/1970 Sb., o plisobnosti federalnich ministerstev, v do-
hodé s federalnim ministerstvem prace a soci&lnich véci, s ministerstvem prace a socialnich viéci
Ceské socialistické republiky a Ceskym vyborem odborového svazu pracovniki statnich organt,
penéZnictvi a zahrani¢niho obchodu vynos ministerstva vnitra Ceské socialistické republiky pod
&j. HC:700/6/14-1974 o nomenklatuFe funkci a odmé&iiovani ob&anskyeh pracovniké stabu eivilni
obrany na nérodnich vyborech.

Vynos nabyl Gcinnosti dnem 28. dnora 1975 a je moZné do n#&j nahlédnout na minister-
stvu vnitra CSR a na v3ech okresnich ndrodnich vyborech v Ceské socialistické republice.

Ministerstvo vnitra Ceské socialistické republiky

vydalo podle § 43 odst. 2 zdkona &. 133/1970 Sb., o phsobnosti federalnich ministerstev, v do-
hodé -s federdlnim ministerstvem préce a socidlnich veci, ministerstvem prace a socialnich vect
Ceske socialistické republiky a Ceskym vyborem odborového svazu pracovinikil statnich ergani,
pendZnictvi a zahrani¢niho obchodu pod &j. HC-571/14-1974 vynos o edméidovadni pracovniki
archivii narodnich vyhora.

Vynos niabyl ticinnosti dnem 28. dnora 1973 a je moZné do ngj nahlédnout na ministerstvu
vnitra CSR a na v3ech okresnich narodnich vyborech v. Ceské socialistické republice.

Ministerstvo vnitra Geské socialistické republiky

vydalo podle § 31 odst. 1 pism. g) zdkona CNR & 97/1974 Sb., o archivnictvi, smérnice ze dne
4. brezna 1975 ¢ archivech zvlastniho v§znamu,

Smé&rnice upravuji orgahizaci a ¢innost archivi zvlastnibo vyznamu a stanovi postup pii
jejich zrizovdni a zruSovani.

Smeérnice nabyvaji G¢ihnosti dnem 1. kvétna 1975 a jsou uvefejn&ny v plném znéni pod po-
fadovym &islem 3, ¢astka 2, ro¢nik 1975 Ustiedniho véstniku CSR.

Ministerstvo vnitra Ceské socialistické republiky

vydalo podle § 43 odst. 2 zdkona ¢&. 133;1970 Sh., o pusobnosti federalnich ministerstev, v dohodé&
s federdinim ministerstvem prace a socialnich véci, ministerstvem préce a socidlnich véci Ceské
socialistické republiky a Ceskym vyborem odborového svazu pracovnikd mistnilo hospodé¥stvi
vynos ze dne 28. bfezna 1975 &j. MH/4-3564/295/1975, kterym se méni vynos ze dne 26. kvétna 1967
zn. MH 1V/3-500/1967 o {ipravé platovych pomérd technickohgspodafskych pracovnikit v podnicich
mistniho hospedaFstvi.
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Vynos nabyvad G¢innosti dnem 1. kvétna 1975 a je uvefejn&n v Provoznim zpravodaijstvi &. 7
a¥ 8/1975.

Do vynosu, ktery upravuje néstupni platy absolventt vysokych, stfednich odbornych, odbor-
nych a stfednich v3ecbecn#® vzdé&lavacich Skol, ktefi poprvé nasiupuji do pracovniho poméru
v podnicich mistniho hospodafstvi, 1ze nahlédnout na ministerstvu vnitra Ceské socialistické re-
publiky — Sprdavé pro mistn{ hospodé&¥stvi, v odborech mistnfho hospoda¥stvi krajskych ndrod-
nich vybort a v podnicich mistniho hospodéafstvi.

Ministerstvo kultury Slovenské socialistické republiky

vydalo podle § 43 odst. 2 zdkona ¢&. 133/1970 Sb., o plsobnosti federdlnich ministerstev, v dohodé&
s federalnim ministerstvem préace a socidlnich vé&ci, ministerstvem prace a socidlnich vdci SSR
a Slovenskym vyborem odborového svazu pracovnik(i umé&nf, kultury a spoletenskych organi-
zaci vynos ze dne 17. prosince 1974.¢j. MK-9920/74-ek., kter¢m se méni a dopliivje vynes minis-
terstva kultury a informaci ze dne 24. fijna 1968 &j. 14 999/68-V/2 o platevich pomdrech technic-
kohospodéafsk§ch pracovnikit néktergch kulturnich erganizaci.

Do vynosu lze nahlédnout na ministerstvu kKultury Slovenské socialistické republiky a v od-
borech kultury krajskych nédrodnich vybortt a Nérodniho vyboru hlavnihe mésta SSR Brati-
slavy.

Ministerstvo vnitra Slovenské socialistické republiky

vydalo podle § 43 odst. 2 zékona €. 133/1970 Sbh., o pasobnosti federalnich ministerstev, v- do-
hodé& s federdlnim ministerstvem prédce a socidlnich v&ci, ministerstvem prace a socialnich véci
Slovenské socialistické republiky a Slovenskym vyborem odborového svazu pracovnikd statnich
organl, pendZnictvi a zahraninfhe obchodu wvynes &j. ‘HS-1396/13-1974 ze dne 18. 3. 1975, kte-
rfm se méni a doplituje vinos ze dne 16. dubna 1974 ¢&j. PO-1237/18-1973 e platovém ¥&dun pro
pFisludniky vefejnych poZdrnich dtvard a poZarniky z povoelani ve vefeinfch poZérnich sborech
(reg. ¢astka 27/1974 Sb.).

Uvedenym predpisem se mé&ni zdkladni platy u nékterych funkei a zpresnujl se kvalifikadni
poZadavky u né&kterych kategorii funkci.

Do vynosu lze nahlédnout na ministerstvu vnitra Slovenské socialistické republiky a na
krajskych a okresnich nédrodnich vyborech.

Ministerstvo zdravotnictvi Slovenské socialistické republiky

vydalo podle § 70 odst. 1 pism. c) zdkona ¢&. 20/1966 Sb., o péfi o zdravi lidu, ve vztahu k § 52
vyhlasky &. 46/1966 Sb., o opatfenich proti pFenosnym nemocem, v dohod& s feder&lnimi minis-
terstvy ndrodnf obrany a vnitra v§nes &j. Z-12 055/1974-B/1 ze dne 20. 11. 1974 o dispenzérni péti
a hladeni v oboru tuberkulbzy a respirafnfch nemoci a jednotné klinické klasifikaci tuberkulazy.

Vynos obsahuje zejiiéna tFidéni osob nemocnych tuberkulézou do jednotlivych skupin, po-
pfipadé podskupin a souCasné stanovi, kdo t&mto osobdm poskytuje dispenzarni péci. Dale
upravuje postup pfi povinném hlaSeni a vykazovanf tuberkulézy a netuberkuléznich respirad-
nich onemocnéni a zvla5té se zabyva& poskytovanim péce vojakitm nemocnym tuberkulézou.

V§nos je uvefejnén v &dstce 18—19/1974 Vastnfku ministerstva zdravotnictvi SSR a lze do
né&j nahlédnout na ministerstvu zdravotnictvi SSR, v odborech zdravotnictvi KNV, odborech so-
cidlnich vé&ci a zdravotnictvi ONV a v ustavech narodniho zdravi.
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