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582

ZAÂ KON

CÏ eskeÂ naÂrodnõÂ rady

ze dne 17. prosince 1991

o organizaci a provaÂdeÏnõÂ sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ

CÏ eskaÂ naÂrodnõÂ rada se usnesla na tomto zaÂkoneÏ:

CÏ AÂ S T P RV N IÂ

UÂ VODNIÂ USTANOVENIÂ

PrÏedmeÏt uÂpravy

§ 1

Tento zaÂkon upravuje organizacÏnõÂ usporÏaÂdaÂnõÂ so-
ciaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ v CÏ eskeÂ republice, puÊ sobnost or-
gaÂnuÊ staÂtnõÂ spraÂvy CÏ eskeÂ republiky v sociaÂlnõÂm zabez-
pecÏenõÂ, uÂkoly obcÏanuÊ a organizacõÂ prÏi provaÂdeÏnõÂ sociaÂl-
nõÂho zabezpecÏenõÂ a rÏõÂzenõÂ ve veÏcech nemocenskeÂho po-
jisÏteÏnõÂ a duÊ chodoveÂho zabezpecÏenõÂ.

§ 2

SociaÂlnõÂ zabezpecÏenõÂ podle tohoto zaÂkona zahrnu-
je:

a) nemocenskeÂ pojisÏteÏnõÂ zameÏstnancuÊ a osob posta-
venyÂch jim v tomto pojisÏteÏnõÂ narovenÏ ,1) zabezpe-
cÏenõÂ v nemoci a zabezpecÏenõÂ matky a dõÂteÏte cÏlenuÊ
zemeÏdeÏlskyÂch druzÏstev2) a nemocenskeÂ zabezpe-
cÏenõÂ osob samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnyÂch3) (daÂle
jen ¹nemocenskeÂ pojisÏteÏnõÂª),

b) duÊ chodoveÂ zabezepcÏenõÂ,4)

c) zabezpecÏenõÂ obcÏanuÊ konajõÂcõÂch sluzÏbu v ozbroje-
nyÂch silaÂch nebo civilnõÂ sluzÏbu a cÏlenuÊ jejich ro-
din,5)

d) rodicÏovskyÂ prÏõÂspeÏvek.6)

§ 3

OrganizacÏnõÂ usporÏaÂdaÂnõÂ sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ

(1) SociaÂlnõÂ zabezpecÏenõÂ provaÂdõÂ orgaÂny staÂtnõÂ
spraÂvy CÏ eskeÂ republiky (daÂle jen ¹orgaÂny sociaÂlnõÂho
zabezpecÏenõÂª) a organizace.7)

(2) Na uÂseku sociaÂlnõÂho zabezepcÏenõÂ vykonaÂvajõÂ
puÊ sobnost teÂzÏ obce.

(3) OrgaÂny sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ jsou:

a) ministerstvo praÂce a sociaÂlnõÂch veÏcõÂ CÏ eskeÂ republi-
ky,

b) CÏ eskaÂ spraÂva sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ,

c) okresnõÂ spraÂvy sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ,

d) ministerstvo vnitra CÏ eskeÂ republiky,

e) ministerstvo spravedlnosti CÏ eskeÂ republiky.

CÏ AÂ S T D R U H AÂ

UÂ KOLY ORGAÂ NUÊ SOCIAÂ LNIÂHO
ZABEZPECÏ ENIÂ A OBCIÂ V SOCIAÂ LNIÂM

ZABEZPECÏ ENIÂ

§ 4

Ministerstvo praÂce a sociaÂlnõÂch veÏcõÂ
CÏ eskeÂ republiky

(1) Ministerstvo praÂce a sociaÂlnõÂch veÏcõÂ CÏ eskeÂ re-
publiky (daÂle jen ¹ministerstvoª)
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1) ZaÂkon cÏ. 54/1956 Sb., o nemocenskeÂm pojisÏteÏnõÂ zameÏstnancuÊ , ve zneÏnõÂ zaÂkona cÏ. 16/1959 Sb., zaÂkona cÏ. 58/1964 Sb., zaÂko-
nõÂku praÂce cÏ. 65/1965 Sb., zaÂkona cÏ. 87/1968 Sb., zaÂkona cÏ. 88/1968 Sb., zaÂkonneÂho opatrÏenõÂ prÏedsednictva FederaÂlnõÂho shro-
maÂzÏdeÏnõÂ cÏ. 8/1982 Sb., zaÂkona cÏ. 73/1982 Sb., zaÂkona cÏ. 148/1983 Sb., zaÂkona cÏ. 109/1984 Sb., zaÂkona cÏ. 51/1987 Sb., zaÂkona
cÏ. 110/1990 Sb., zaÂkona cÏ. 180/1990 Sb. a zaÂkona cÏ. 306/1991 Sb.
ZaÂkon cÏ. 88/1968 Sb., o prodlouzÏenõÂ materÏskeÂ dovoleneÂ, o daÂvkaÂch v materÏstvõÂ a o prÏõÂdavcõÂch na deÏti z nemocenskeÂho pojisÏ-
teÏnõÂ, ve zneÏnõÂ zaÂkona cÏ. 99/1972 Sb., zaÂkona cÏ. 73/1982 Sb., zaÂkona cÏ. 57/1984 Sb., zaÂkona cÏ. 51/1987 Sb., zaÂkona cÏ. 103/1988
Sb., zaÂkona cÏ. 180/1990 Sb. a zaÂkona cÏ. 306/1991 Sb.

2) ZaÂkon cÏ. 103/1964 Sb., o zabezpecÏenõÂ druzÏstevnõÂch rolnõÂkuÊ v nemoci a o zabezpecÏenõÂ matky a dõÂteÏte, ve zneÏnõÂ zaÂkona cÏ. 141/
/1965 Sb., zaÂkona cÏ. 116/1967 Sb., zaÂkona cÏ. 89/1968 Sb., zaÂkona cÏ. 99/1972 Sb., zaÂkona 121/1975 Sb., zaÂkonneÂho opatrÏenõÂ
prÏedsednictva FederaÂlnõÂho shromaÂzÏdeÏnõÂ cÏ. 8/1982 Sb., zaÂkona cÏ. 148/1983 Sb., zaÂkona cÏ. 57/1984 Sb., zaÂkona cÏ. 108/1984 Sb.,
zaÂkona cÏ. 51/1987 Sb. a zaÂkona cÏ. 103/1988 Sb. (uÂplneÂ zneÏnõÂ cÏ. 240/1988 Sb.).

3) § 2 odst. 1 põÂsm. c) zaÂkona cÏ. 100/1988 Sb., o sociaÂlnõÂm zabezpecÏenõÂ, ve zneÏnõÂ zaÂkona cÏ. 110/1990 Sb.
4) CÏ aÂst druhaÂ a paÂtaÂ zaÂkona cÏ. 100/1988 Sb.
5) CÏ aÂst sedmaÂ zaÂkona cÏ. 100/1988 Sb.
6) ZaÂkon cÏ. 382/1990 Sb., o rodicÏovskeÂm prÏõÂspeÏvku.
7) § 5 zaÂkona cÏ. 100/1988 Sb., ve zneÏnõÂ zaÂkona cÏ. 110/1990 Sb. a zaÂkona cÏ. 180/1990 Sb.



a) rÏõÂdõÂ a kontroluje vyÂkon staÂtnõÂ spraÂvy v sociaÂlnõÂm
zabezpecÏenõÂ,

b) rÏõÂdõÂ CÏ eskou spraÂvu sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ,

c) zajisÏt'uje uÂkoly vyplyÂvajõÂcõÂ z mezinaÂrodnõÂch smluv
v sociaÂlnõÂm zabezpecÏenõÂ,

d) zajisÏt'uje uÂkoly souvisejõÂcõÂ s dalsÏõÂm rozvojem so-
ciaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ.

(2) Ministerstvo posuzuje zdravotnõÂ stav a pra-
covnõÂ schopnost obcÏanuÊ pro uÂcÏely prÏezkumneÂho rÏõÂzenõÂ
soudnõÂho a odvolacõÂho rÏõÂzenõÂ spraÂvnõÂho, pokud napa-
deneÂ rozhodnutõÂ bylo vydaÂno na zaÂkladeÏ posudku po-
sudkoveÂ komise okresnõÂ spraÂvy sociaÂlnõÂho zabezpecÏe-
nõÂ; za tõÂm uÂcÏelem zrÏizuje jako sveÂ orgaÂny posudkoveÂ
komise.

(3) Ministr praÂce a sociaÂlnõÂch veÏcõÂ CÏ eskeÂ republiky
muÊ zÏe odstranÏ ovat tvrdosti, ktereÂ by se vyskytly prÏi
provaÂdeÏnõÂ sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ a muÊ zÏe poveÏrÏit
spraÂvy sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ, aby odstranÏ ovaly
tvrdosti v jednotlivyÂch prÏõÂpadech.

§ 5

CÏ eskaÂ spraÂva sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ

CÏ eskaÂ spraÂva sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ

a) rozhoduje

1. o daÂvkaÂch duÊ chodoveÂho zabezpecÏenõÂ, pokud
nenõÂ v tomto zaÂkoneÏ nebo v zaÂkoneÏ o sociaÂl-
nõÂm zabezpecÏenõÂ stanoveno, zÏe o nich rozho-
duje jinyÂ orgaÂn sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ, a za-
rÏizuje vyÂplaty teÏchto daÂvek,

2. o povinnosti obcÏana vraÂtit daÂvku duÊ chodo-
veÂho zabezpecÏenõÂ poskytnutou nepraÂvem
nebo v nespraÂvneÂ vyÂsÏi, pokud je o teÂto daÂvce
opraÂvneÏna rozhodovat,

3. o povinnosti organizace nahradit nepraÂvem
vyplaceneÂ cÏaÂstky na daÂvce duÊ chodoveÂho za-
bezpecÏenõÂ, pokud je o teÂto daÂvce opraÂvneÏna
rozhodovat,

4. o odvolaÂnõÂch ve veÏcech, v nichzÏ v prvnõÂm
stupni rozhodla okresnõÂ spraÂva sociaÂlnõÂho za-
bezpecÏenõÂ,

5. o odstraneÏnõÂ tvrdostõÂ, ktereÂ by se vyskytly prÏi
provaÂdeÏnõÂ sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ, pokud jõÂ
bylo v jednotlivyÂch prÏõÂpadech sveÏrÏeno,

b) rozdeÏluje poukazy na laÂzenÏ skou peÂcÏi a kontroluje
jejõÂ poskytovaÂnõÂ,

c) jednaÂ prÏed soudem v rÏõÂzenõÂ o prÏezkoumaÂnõÂ roz-
hodnutõÂ ve veÏcech sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ,

d) plnõÂ uÂkoly prÏi vyÂplateÏ daÂvek sociaÂlnõÂho zabezpe-
cÏenõÂ do ciziny,

e) rÏõÂdõÂ a kontroluje cÏinnost okresnõÂch spraÂv sociaÂl-
nõÂho zabezpecÏenõÂ.

OkresnõÂ spraÂvy sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ

§ 6

(1) OkresnõÂ spraÂvy sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ se zrÏi-
zujõÂ pro obvody, ktereÂ jsou shodneÂ s uÂzemnõÂmi obvody
okresnõÂch uÂrÏaduÊ .

(2) Na uÂzemõÂ hlavnõÂho meÏsta Prahy vykonaÂvaÂ puÊ -
sobnost okresnõÂ spraÂvy sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ PrazÏskaÂ
spraÂva sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ.

(3) OkresnõÂ spraÂvy sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ plnõÂ v
raÂmci sveÂ puÊ sobnosti uÂkoly stanoveneÂ tõÂmto zaÂkonem,
pokud nenõÂ jinyÂmi obecneÏ zaÂvaznyÂmi prÏedpisy8) stano-
veno, zÏe tyto uÂkoly plnõÂ jinyÂ orgaÂn.

(4) OkresnõÂ spraÂvy sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ

a) rozhodujõÂ

1. ve spornyÂch prÏõÂpadech o vzniku a zaÂniku ne-
mocenskeÂho pojisÏteÏnõÂ a duÊ chodoveÂho zabez-
pecÏenõÂ,

2. ve spornyÂch prÏõÂpadech o prÏiznaÂnõÂ nebo ne-
prÏiznaÂnõÂ daÂvky nemocenskeÂho pojisÏteÏnõÂ, o je-
jõÂm odneÏtõÂ nebo snõÂzÏenõÂ, o zastavenõÂ jejõÂ vyÂ-
platy a o jejõÂm prÏiznaÂnõÂ v mensÏõÂm nezÏ pozÏa-
dovaneÂm rozsahu,

3. ve spornyÂch prÏõÂpadech o prÏiznaÂnõÂ nebo ne-
prÏiznaÂnõÂ rodicÏovskeÂho prÏõÂspeÏvku, o jeho od-
neÏtõÂ nebo snõÂzÏenõÂ, o zastavenõÂ jeho vyÂplaty a
o jeho prÏiznaÂnõÂ v mensÏõÂm nezÏ pozÏadovaneÂm
rozsahu,

4. o rodicÏovskeÂm prÏõÂspeÏvku osob, ktereÂ nejsou
vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinneÂ, nebo jsou vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinneÂ v
takoveÂm rozsahu, kteryÂ nezaklaÂdaÂ uÂcÏast na
nemocenskeÂm pojisÏteÏnõÂ, a zarÏizujõÂ jeho vyÂpla-
tu,

5. o vraÂcenõÂ prÏeplatku na daÂvce nemocenskeÂho
pojisÏteÏnõÂ a rodicÏovskeÂm prÏõÂspeÏvku,

6. o dobrovolnyÂch daÂvkaÂch nemocenskeÂho po-
jisÏteÏnõÂ vcÏetneÏ laÂzenÏ skeÂ peÂcÏe,

7. o pojistneÂm a prÏiraÂzÏce k neÏmu vcÏetneÏ penaÂle
z prodlenõÂ,

8. o tom, komu se majõÂ vyplaÂcet daÂvky nemo-
censkeÂho pojisÏteÏnõÂ, jestlizÏe vyÂplatou do ru-
kou dosavadnõÂho prÏõÂjemce se nedosahuje uÂcÏe-
lu, pro kteryÂ jsou urcÏeny,

9. o odstraneÏnõÂ tvrdostõÂ, ktereÂ by se vyskytly prÏi
provaÂdeÏnõÂ sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ, pokud jim
bylo v jednotlivyÂch prÏõÂpadech sveÏrÏeno, a na-
vrhujõÂ odstraneÏnõÂ tvrdostõÂ v ostatnõÂch prÏõÂpa-
dech,
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8) ZaÂkon cÏ. 32/1957 Sb., o nemocenskeÂ peÂcÏi v ozbrojenyÂch silaÂch, ve zneÏnõÂ zaÂkona cÏ. 58/1964 Sb., zaÂkona cÏ. 87/1968 Sb., zaÂkon-
neÂho opatrÏenõÂ prÏedsednictva FederaÂlnõÂho shromaÂzÏdeÏnõÂ cÏ. 8/1982 Sb., zaÂkona cÏ. 109/1984 Sb. a zaÂkona cÏ. 180/1990 Sb.



10. o pokutaÂch a penaÂle za neplneÏnõÂ povinnostõÂ
organizacõÂ a osob samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏin-
nyÂch a spolupracujõÂcõÂch osob v sociaÂlnõÂm za-
bezpecÏenõÂ,

11. o sociaÂlnõÂm duÊ chodu, o jeho zvyÂsÏenõÂ pro bez-
mocnost, o vyÂchovneÂm k neÏmu a o prÏõÂplatku
k vyÂchovneÂmu a zarÏizujõÂ jejich vyÂplatu,

12. o povinnosti obcÏana vraÂtit sociaÂlnõÂ duÊ chod,
vcÏetneÏ jeho zvyÂsÏenõÂ pro bezmocnost, vyÂ-
chovneÂ k neÏmu a prÏõÂplatek k vyÂchovneÂmu,
pokud byly poskytnuty nepraÂvem nebo v ne-
spraÂvneÂ vyÂsÏi, a o povinnosti organizace na-
hradit nepraÂvem vyplaceneÂ cÏaÂstky na teÏchto
daÂvkaÂch,

13. o zaopatrÏovacõÂm prÏõÂspeÏvku a zarÏizujõÂ jeho vyÂ-
platu,

14. o prÏõÂspeÏvku na uÂhradu za uzÏõÂvaÂnõÂ bytu a zarÏi-
zujõÂ jeho vyÂplatu,

15. o naÂhradeÏ prÏõÂjmu prÏi vojenskeÂm cvicÏenõÂ osob
samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnyÂch a zarÏizujõÂ jejõÂ
vyÂplatu,

16. o pohrÏebneÂm prÏi uÂmrtõÂ nepracujõÂcõÂho duÊ -
chodce, poprÏõÂpadeÏ jeho rodinneÂho prÏõÂslusÏ-
nõÂka a o podporÏe prÏi narozenõÂ dõÂteÏte duÊ chod-
kyni nebo manzÏelce, poprÏõÂpadeÏ jineÂ rodinneÂ
prÏõÂslusÏnici nepracujõÂcõÂho duÊ chodce a zarÏizujõÂ
jejich vyÂplatu,

17. o zapocÏtenõÂ celeÂho kalendaÂrÏnõÂho roku do
doby zameÏstnaÂnõÂ prÏed 1. lednem 1976, jestlizÏe
cÏlen jednotneÂho zemeÏdeÏlskeÂho druzÏstva ne-
pracoval stanovenyÂ pocÏet pracovnõÂch dnuÊ ,
poprÏõÂpadeÏ jinak urcÏenyÂ pracovnõÂ uÂvazek,

18. o invaliditeÏ nebo cÏaÂstecÏneÂ invaliditeÏ prÏi prÏe-
chodu z pracovnõÂ neschopnosti do invalidity
(cÏaÂstecÏneÂ invalidity) z podneÏtu leÂkarÏskeÂ po-
radnõÂ komise,

19. o zmeÏneÏneÂ pracovnõÂ schopnosti a zmeÏneÏneÂ
pracovnõÂ schopnosti s teÏzÏsÏõÂm pracovnõÂm po-
stizÏenõÂm, poprÏõÂpadeÏ o tom, zÏe obcÏan se nepo-
vazÏuje za obcÏana ze zmeÏneÏnou pracovnõÂ
schopnostõÂ, jestlizÏe se nepodrobil vysÏetrÏenõÂ
zdravotnõÂho stavu nebo jineÂmu odborneÂmu
vysÏetrÏenõÂ a byl na tuto mozÏnost upozorneÏn,

b) poskytujõÂ daÂvky nemocenskeÂho pojisÏteÏnõÂ a rodi-
cÏovskyÂ prÏõÂspeÏvek byÂvalyÂm zameÏstnancuÊ m organi-
zacõÂ, ktereÂ zanikly, pokud k jejich poskytovaÂnõÂ ne-
byl urcÏen nikdo jinyÂ, a zarÏizujõÂ jejich vyÂplatu,

c) poskytujõÂ daÂvky, ktereÂ podle prÏedpisuÊ o nemocen-
skeÂm pojisÏteÏnõÂ naÂlezÏõÂ uchazecÏuÊ m o zameÏstnaÂnõÂ a
zarÏizujõÂ jejich vyÂplatu,

d) poskytujõÂ pohrÏebneÂ a podporu prÏi narozenõÂ dõÂteÏte
obcÏanuÊ m vykonaÂvajõÂcõÂm zaÂkladnõÂ vojenskou sluzÏ-
bu, kterÏõÂ nejsou uÂcÏastni nemocenskeÂho pojisÏteÏnõÂ, a
zarÏizujõÂ jejich vyÂplatu,

e) poskytujõÂ pohrÏebneÂ a nemocenskeÂ naÂlezÏejõÂcõÂ obcÏa-
nuÊ m ve zvlaÂsÏtnõÂch prÏõÂpadech podle prÏedpisu o ne-
mocenskeÂm pojisÏteÏnõÂ,9) a zarÏizujõÂ jejich vyÂplatu,

f) provaÂdeÏjõÂ nemocenskeÂ pojisÏteÏnõÂ

1. osob samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnyÂch,
2. zameÏstnacuÊ malyÂch organizacõÂ,
3. obcÏanuÊ se zmeÏneÏnou pracovnõÂ schopnostõÂ

prÏipravujõÂcõÂch se pro pracovnõÂ uplatneÏnõÂ,
4. studentuÊ a zÏaÂkuÊ , kterÏõÂ studujõÂ na vysokyÂch

nebo strÏednõÂch sÏkolaÂch v zahranicÏõÂ, pokud k
jeho provaÂdeÏnõÂ nenõÂ prÏõÂslusÏnyÂ jinyÂ orgaÂn,

5. dalsÏõÂch osob, jejichzÏ nemocenskeÂ pojisÏteÏnõÂ
nelze provaÂdeÏt v zÏaÂdneÂ organizaci,

g) vedou potrÏebnou statistiku a uÂcÏetnõÂ evidenci prÏe-
depsanou v sociaÂlnõÂm zabezpecÏenõÂ,

h) vedou evidencÏnõÂ listy duÊ chodoveÂho zabezpecÏenõÂ
pro osoby samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinneÂ a obcÏany
pracovneÏ cÏinneÂ v cizineÏ, kterÏõÂ si platõÂ pojistneÂ na
duÊ chodoveÂ zabezpecÏenõÂ,

ch) sepisujõÂ zÏaÂdosti o daÂvky duÊ chodoveÂho zabezpe-
cÏenõÂ v prÏõÂpadech stanovenyÂch tõÂmto zaÂkonem,

i) opatrÏujõÂ a prÏedklaÂdajõÂ podklady pro rozhodnutõÂ
CÏ eskeÂ spraÂvy sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ o daÂvkaÂch
duÊ chodoveÂho zabezpecÏenõÂ,

j) navrhujõÂ CÏ eskeÂ spraÂveÏ sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ zaÂ-
pocÏet dob zameÏstnaÂnõÂ a naÂhradnõÂch dob ve spor-
nyÂch prÏõÂpadech,

k) poskytujõÂ obcÏanuÊ m a organizacõÂm odbornou po-
moc ve veÏcech sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ,

l) rÏõÂdõÂ provaÂdeÏnõÂ nemocenskeÂho pojisÏteÏnõÂ v organi-
zacõÂch, v nichzÏ se vyplaÂcejõÂ daÂvky nemocenskeÂho
pojisÏteÏnõÂ; zjistõÂ-li, zÏe organizace poskytla daÂvku v
rozporu s platnyÂmi praÂvnõÂmi prÏedpisy, dajõÂ prÏõÂ-
kaz, aby dalsÏõÂ poskytovaÂnõÂ daÂvky bylo zastaveno,

m) daÂvajõÂ souhlas k odchylneÂmu postupu od obecneÂ
uÂpravy ve stanovenyÂch prÏõÂpadech,10)

n) kontrolujõÂ

1. plneÏnõÂ povinnostõÂ obcÏanuÊ a organizacõÂ v so-
ciaÂlnõÂm zabezpecÏenõÂ,

2. provaÂdeÏnõÂ nemocenskeÂho pojisÏteÏnõÂ a hospo-
darÏenõÂ s jeho prostrÏedky v organizacõÂch, v
nichzÏ se vyplaÂcejõÂ daÂvky nemocenskeÂho po-
jisÏteÏnõÂ,
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9) CÏ aÂst druhaÂ vyhlaÂsÏky cÏ. 165/1979 Sb., o nemocenskeÂm pojisÏteÏnõÂ neÏkteryÂch pracovnõÂkuÊ a o poskytovaÂnõÂ daÂvek nemocenskeÂho
pojisÏteÏnõÂ obcÏanuÊ m ve zvlaÂsÏtnõÂch prÏõÂpadech, ve zneÏnõÂ vyhlaÂsÏky cÏ. 135/1984 Sb.

10) NaprÏ. § 11 vyhlaÂsÏky UÂ strÏednõÂ rady odboruÊ cÏ. 143/1965 Sb., o poskytovaÂnõÂ peneÏzÏ ityÂch daÂvek v nemocenskeÂm pojisÏteÏnõÂ, ve
zneÏnõÂ vyhlaÂsÏky cÏ. 263/1990 Sb.



o) prÏedklaÂdajõÂ CÏ eskeÂ spraÂveÏ sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ
podklady potrÏebneÂ k urcÏenõÂ, poprÏõÂpadeÏ opraveÏ
rodnyÂch cÏõÂsel.

§ 7

MõÂstnõÂ prÏõÂslusÏnost

MõÂstnõÂ prÏõÂslusÏnost okresnõÂ spraÂvy sociaÂlnõÂho za-
bezpecÏenõÂ se rÏõÂdõÂ

a) sõÂdlem zanikleÂ organizace v prÏõÂpadech uvedenyÂch
v § 6 odst. 4 põÂsm. b),

b) mõÂstem trvaleÂho pobytu obcÏana v prÏõÂpadech uve-
denyÂch v § 6 odst. 4 põÂsm. c), d), e), f) cÏ. 1, 3, 4 a 5,
põÂsm. h), ch), j) a o),

c) sõÂdlem maleÂ organizace v prÏõÂpadech uvedenyÂch
v § 6 odst. 4 põÂsm. f) cÏ. 2,

d) mõÂstem uÂtvaru organizace, ve ktereÂ je vedena evi-
dence mezd v prÏõÂpadech uvedenyÂch v § 6 odst. 4
põÂsm. l), m) a n) cÏ. 2.

§ 8

PosuzovaÂnõÂ zdravotnõÂho stavu a pracovnõÂ
schopnosti obcÏanuÊ

(1) OkresnõÂ spraÂvy sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ posu-
zujõÂ zdravotnõÂ stav a pracovnõÂ schopnost obcÏanuÊ ve veÏ-
cech sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ a sociaÂlnõÂ peÂcÏe prÏi zjisÏt'ova-
cõÂch a kontrolnõÂch leÂkarÏskyÂch prohlõÂdkaÂch; za tõÂm uÂcÏe-
lem zrÏizujõÂ posudkoveÂ komise, ktereÂ posuzujõÂ

a) invaliditu nebo cÏaÂstecÏnou invaliditu,

b) bezmocnost,

c) dlohodobeÏ neprÏõÂznivyÂ zdravotnõÂ stav dõÂteÏte,

d) zda si obcÏan muÊ zÏe zvyÂsÏit vzhledem ke sveÂmu
zdravotnõÂmu stavu zÏivotnõÂ uÂrovenÏ vlastnõÂ pracõÂ,

e) zda obcÏan v kraÂtkeÂ dobeÏ po uplynutõÂ podpuÊ rcÏõÂ
doby pravdeÏpodobneÏ nabude opeÏt pracovnõÂ
schopnost, a to i k jineÂmu zameÏstnaÂnõÂ,

f) zda jde o obcÏana se zmeÏneÏnou pracovnõÂ schopnos-
tõÂ, poprÏõÂpadeÏ o obcÏana se zmeÏneÏnou pracovnõÂ
schopnostõÂ s teÏzÏsÏõÂm zdravotnõÂm postizÏenõÂm,

g) zda jde o obcÏana teÏzÏce zdravotneÏ postizÏeneÂho a
druh a stupenÏ tohoto postizÏenõÂ pro uÂcÏely prÏiznaÂnõÂ
mimorÏaÂdnyÂch vyÂhod, prÏõÂspeÏvku na uÂpravu bytu
nebo bytu v rodineÂm domku, uÂhradu bezbarieÂro-
veÂho bytu nebo garaÂzÏe, koupi, celkovou opravu a
uÂpravu motoroveÂho vozidla a prÏõÂspeÏvku na indivi-
duaÂlnõÂ dopravu.

(2) OkresnõÂ spraÂva sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ kon-
trolnõÂ leÂkarÏskou prohlõÂdku uskutecÏnõÂ

a) v dobeÏ urcÏeneÂ prÏi prÏedchozõÂm jednaÂnõÂ posudkoveÂ
komise, nebo

b) zjistõÂ-li posudkoveÏ vyÂznamneÂ skutecÏnosti, ktereÂ
oduÊ vodnÏ ujõÂ provedenõÂ kontrolnõÂ leÂkarÏskeÂ prohlõÂd-
ky, nebo

c) z podneÏtu jineÂho orgaÂnu sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ.

(3) CÏ lenoveÂ posudkoveÂ komise a obcÏaneÂ prÏizvanõÂ
k jednaÂnõÂ jsou povinni zachovaÂvat mlcÏenlivost o sku-
tecÏnostech, ktereÂ se v souvislosti s jednaÂnõÂm dozveÏdeÏli.

(4) Stanou-li se posudkoveÂ komise prÏõÂslusÏneÂ
okresnõÂ spraÂvy sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ nezpuÊ sobileÂ jed-
nat vyloucÏenõÂm svyÂch cÏlenuÊ pro podjatost, poveÏrÏõÂ mi-
nisterstvo posouzenõÂm zdravotnõÂho stavu a pracovnõÂ
schopnosti obcÏana jinou okresnõÂ spraÂvu sociaÂlnõÂho za-
bezpecÏenõÂ.

(5) MõÂstnõÂ prÏõÂslusÏnost okresnõÂ spraÂvy sociaÂlnõÂho
zabezpecÏenõÂ v prÏõÂpadech uvedenyÂch v odstavci 1 se rÏõÂdõÂ
mõÂstem trvaleÂho pobytu posuzovaneÂho obcÏana, pokud
se daÂle nestanovõÂ jinak.

(6) MõÂstnõÂ prÏõÂslusÏnost okresnõÂ spraÂvy sociaÂlnõÂho
zabezpecÏenõÂ se rÏõÂdõÂ

a) mõÂstem pracovisÏteÏ obcÏana, jestlizÏe posuzuje jeho
invaliditu, cÏaÂstecÏnou invaliditu nebo zmeÏneÏnou
pracovnõÂ schopnost a je-li na tomto pracovisÏti zaÂ-
vodnõÂ uÂstav naÂrodnõÂho zdravõÂ nebo zarÏõÂzenõÂ
UÂ stavu zÏeleznicÏnõÂho zdravotnictvõÂ,

b) sõÂdlem speciaÂlnõÂ sÏkoly, jestlizÏe posuzuje zmeÏneÏnou
pracovnõÂ schopnost zÏaÂka teÂto sÏkoly,

c) sõÂdlem naÂpravneÏ vyÂchovneÂho uÂstavu, poprÏõÂpadeÏ
uÂstavu pro vyÂkon vazby, jde-li o posouzenõÂ zdra-
votnõÂho stavu obcÏana v dobeÏ vyÂkonu trestu odneÏtõÂ
svobody, poprÏõÂpadeÏ vazby.

(7) Pro mõÂstnõÂ prÏõÂslusÏnost okresnõÂ spraÂvy sociaÂl-
nõÂho zabezpecÏenõÂ prÏi rozhodovaÂnõÂ v prÏõÂpadech uvede-
nyÂch v § 6 odst. 4 põÂsm. a) cÏ. 19 platõÂ odstavce 5 a 6 ob-
dobneÏ.

(8) Na zÏaÂdost obcÏana, jehozÏ zdravotnõÂ stav a pra-
covnõÂ schopnost maÂ byÂt posouzena, nebo s jeho sou-
hlasem muÊ zÏe okresnõÂ spraÂva sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ
prÏõÂslusÏnaÂ podle odstavcuÊ 5 a 6 pozÏaÂdat o posouzenõÂ
jeho zdravotnõÂho stavu a pracovnõÂ schopnosti okresnõÂ
spraÂvu sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ, v jejõÂmzÏ uÂzemnõÂm ob-
vodu maÂ obcÏan prÏechodnyÂ pobyt nebo pracovisÏteÏ, po-
kud s tõÂm tato okresnõÂ spraÂva sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ
souhlasõÂ.

(9) PrÏi posuzovaÂnõÂ invalidity nebo cÏaÂstecÏneÂ invali-
dity prÏõÂslusÏnõÂka ozbrojenyÂch sil a sboruÊ se hodnotõÂ
zdravotnõÂ stav z hlediska jeho schopnostõÂ k vyÂkonu ob-
cÏanskeÂho povolaÂnõÂ.

(10) Pro vydaÂvaÂnõÂ posudkuÊ podle odstavce 1 se
prÏimeÏrÏeneÏ pouzÏijõÂ ustanovenõÂ obecnyÂch prÏedpisuÊ o
spraÂvnõÂm rÏõÂzenõÂ.11)
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§ 9

Ministerstvo vnitra CÏ eskeÂ republiky
Ministerstvo spravedlnosti CÏ eskeÂ republiky

(1) Ministerstvo vnitra CÏ eskeÂ republiky a minis-
terstvo spravedlnosti CÏ eskeÂ republiky v oboru sveÂ puÊ -
sobnosti rÏõÂdõÂ, kontroluje a svyÂmi orgaÂny provaÂdõÂ duÊ -
chodoveÂ zabezpecÏenõÂ prÏõÂslusÏnõÂkuÊ Policie CÏ eskeÂ
republiky a Sboru naÂpravneÂ vyÂchovy.

(2) OrgaÂny ministerstva vnitra CÏ eskeÂ republiky a
ministerstva spravedlnosti CÏ eskeÂ republiky rozhodujõÂ
v oboru sveÂ puÊ sobnosti o daÂvkaÂch duÊ chodoveÂho za-
bezpecÏenõÂ prÏõÂslusÏnõÂkuÊ Policie CÏ eskeÂ republiky a Sboru
naÂpravneÂ vyÂchovy a provaÂdeÏjõÂ jejich vyÂplatu.

(3) OrgaÂny uvedeneÂ v odstavci 2 rozhodujõÂ o daÂv-
kaÂch duÊ chodoveÂho zabezpecÏenõÂ a provaÂdeÏjõÂ jejich vyÂ-
platu, jestlizÏe prÏõÂslusÏnõÂk Policie CÏ eskeÂ republiky nebo
Sboru naÂpravneÂ vyÂchovy splnil podmõÂnky naÂroku
podle cÏaÂsti paÂteÂ zaÂkona o sociaÂlnõÂm zabezpecÏenõÂ.

(4) OrgaÂny uvedeneÂ v odstavci 2 rozhodujõÂ o
daÂvce duÊ chodoveÂho zabezpecÏenõÂ a provaÂdeÏjõÂ jejõÂ vyÂ-
platu takeÂ tehdy, jestlizÏe prÏõÂslusÏnõÂk Policie CÏ eskeÂ re-
publiky nebo Sboru naÂpravneÂ vyÂchovy nesplnil pod-
mõÂnky naÂroku podle cÏaÂsti paÂteÂ zaÂkona o sociaÂlnõÂm za-
bezpecÏenõÂ, jde-li o

a) prÏõÂslusÏnõÂka Policie CÏ eskeÂ republiky nebo Sboru
naÂpravneÂ vyÂchovy, kteryÂ v dobeÏ sluzÏby splnil
podmõÂnky naÂroku na starobnõÂ duÊ chod,

b) prÏõÂslusÏnõÂka Policie CÏ eskeÂ republiky nebo Sboru
naÂpravneÂ vyÂchovy, kteryÂ v dobeÏ sluzÏby nebo nej-
pozdeÏji do dvou rokuÊ od jejõÂho skoncÏenõÂ splnil
podmõÂnky naÂroku na invalidnõÂ nebo cÏaÂstecÏnyÂ in-
validnõÂ duÊ chod anebo se stal invalidnõÂm nebo cÏaÂs-
tecÏneÏ invalidnõÂm naÂsledkem uÂrazu nebo onemoc-
neÏnõÂ vzniklyÂch prÏi vyÂkonu sluzÏby nebo v prÏõÂmeÂ
souvislosti s nõÂm,

c) vdovskyÂ, vdoveckyÂ nebo sirotcÏõÂ duÊ chod prÏõÂslusÏ-
nõÂka Policie CÏ eskeÂ republiky nebo Sboru naÂpravneÂ
vyÂchovy nebo po obcÏanech uvedenyÂch v ustano-
venõÂch põÂsmen a) a b),

d) o duÊ chod manzÏelky, o kteryÂ zÏaÂdaÂ manzÏelka prÏõÂ-
slusÏnõÂka Policie CÏ eskeÂ republiky nebo Sboru naÂ-
pravneÂ vyÂchovy nebo obcÏana uvedeneÂho v ustano-
venõÂch põÂsmen a) a b).

(5) Ministr vnitra CÏ eskeÂ republiky a ministr spra-
vedlnosti CÏ eskeÂ republiky muÊ zÏe odstranÏ ovat tvrdosti,
ktereÂ by se vyskytly prÏi provaÂdeÏnõÂ sociaÂlnõÂho zabezpe-
cÏenõÂ prÏõÂslusÏnõÂkuÊ Policie CÏ eskeÂ republiky a Sboru naÂ-
pravneÂ vyÂchovy.

(6) Ministr vnitra CÏ eskeÂ republiky a ministr spra-
vedlnosti CÏ eskeÂ republiky muÊ zÏe v oboru sveÂ puÊ sob-
nosti povolovat vyÂjimky z podmõÂnky 20 rokuÊ sluzÏby
stanoveneÂ pro vznik naÂroku na duÊ chod prÏõÂslusÏnõÂka Po-
licie CÏ eskeÂ republiky a Sboru naÂpravneÂ vyÂchovy, kteryÂ
tuto podmõÂnku nemuÊ zÏe splnit ke dni dosazÏenõÂ veÏku
stanoveneÂho pro vznik naÂroku na duÊ chod anebo pro
skoncÏenõÂ sluzÏby ze zdravotnõÂch duÊ voduÊ a kteryÂ se vyÂ-
znamneÏ podõÂlel na plneÏnõÂ uÂkoluÊ Policie CÏ eskeÂ re-
publiky nebo Sboru naÂpravneÂ vyÂchovy.

(7) Schopnost prÏõÂslusÏnõÂka Policie CÏ eskeÂ republiky
nebo Sboru naÂpravneÂ vyÂchovy k vyÂkonu sluzÏby posu-
zujõÂ leÂkarÏskeÂ komise zrÏõÂzeneÂ v oborech puÊ sobnosti mi-
nisterstva vnitra CÏ eskeÂ republiky a ministerstva spra-
vedlnosti CÏ eskeÂ republiky; pro uÂcÏely rÏõÂzenõÂ o invalid-
nõÂm a cÏaÂstecÏneÂm invalidnõÂm duÊ chodu a o duÊ chodech
pozuÊ stalyÂch po prÏõÂslusÏnõÂku Policie CÏ eskeÂ republiky
nebo Sboru naÂpravneÂ vyÂchovy rozhodujõÂ tyto komise
o tom, zda uÂraz nebo onemocneÏnõÂ vznikly prÏõÂ vyÂkonu
sluzÏby nebo v prÏõÂmeÂ souvislosti s nõÂm.

§ 10

Obce

(1) Obec rozhoduje o ustanovenõÂ zvlaÂsÏtnõÂho prÏõÂ-
jemce12) daÂvky duÊ chodoveÂho zabezpecÏenõÂ s jeho sou-
hlasem v prÏõÂpadeÏ, kdy by se vyÂplatou daÂvky dosavad-
nõÂmu prÏõÂjemci zrÏejmeÏ nedosaÂhlo uÂcÏelu, ktereÂmu maÂ
daÂvka duÊ chodoveÂho zabezpecÏenõÂ slouzÏit nebo kdyby
tõÂm byly posÏkozovaÂny zaÂjmy osob, ktereÂ je duÊ chodce
povinen vyzÏivovat, anebo nemuÊ zÏe-li opraÂvneÏnyÂ, poprÏõÂ-
padeÏ jeho zaÂkonnyÂ zaÂstupce, vyÂplatu prÏijõÂmat. Souhlas
opraÂvneÏneÂho, poprÏõÂpadeÏ jeho zaÂkonneÂho zaÂstupce s
ustanovenõÂm zvlaÂsÏtnõÂho prÏõÂjemce se vyzÏaduje jen v prÏõÂ-
padeÏ, zÏe opraÂvneÏnyÂ, poprÏõÂpadeÏ jeho zaÂkonnyÂ zaÂstupce,
nemuÊ zÏe vyÂplatu prÏijõÂmat.

(2) Obec dohlõÂzÏõÂ, jak jõÂ ustanovenyÂ zvlaÂsÏtnõÂ prÏõÂ-
jemce plnõÂ povinnosti stanoveneÂ mu zaÂkonem o sociaÂl-
nõÂm zabezpecÏenõÂ; neplnõÂ-li zvlaÂsÏtnõÂ prÏõÂjemce sveÂ povin-
nosti, rozhodne obec o ustanovenõÂ jineÂho prÏõÂjemce.

SpolecÏnaÂ ustanovenõÂ o orgaÂnech
sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ

§ 11

OrgaÂny sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ jsou opraÂvneÏny v
mezõÂch sveÂ puÊ sobnosti vyzÏadovat od staÂtnõÂch orgaÂnuÊ ,
jakozÏ i organizacõÂ pomoc a bezplatnaÂ sdeÏlenõÂ potrÏebnaÂ
pro provaÂdeÏnõÂ sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ; staÂtnõÂ orgaÂny a
organizace jsou povinny v mezõÂch sveÂ puÊ sobnosti
teÏmto zÏaÂdostem vyhoveÏt.
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§ 12

OrgaÂny sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ mohou vyzvat

a) organizace, aby podaly hlaÂsÏenõÂ a prÏedlozÏily zaÂ-
znamy o skutecÏnostech rozhodnyÂch pro naÂrok na
daÂvky sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ, jejich vyÂsÏi a vyÂpla-
tu;

b) prÏõÂjemce daÂvky sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ, aby
osveÏdcÏil skutecÏnosti rozhodneÂ pro naÂrok na daÂv-
ku, jejõÂ vyÂsÏi a vyÂplatu;

c) prÏõÂjemce daÂvky sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ podmõÂ-
neÏneÂ neprÏõÂznivyÂm zdravotnõÂm stavem, aby se pod-
robil vysÏetrÏenõÂ zdravotnõÂho stavu, poprÏõÂpadeÏ ji-
neÂmu odborneÂmu vysÏetrÏenõÂ;

d) obcÏana se zmeÏneÏnou pracovnõÂ schopnostõÂ, aby se
podrobil vysÏetrÏenõÂ zdravotnõÂho stavu, poprÏõÂpadeÏ
jineÂmu odborneÂmu vysÏetrÏenõÂ.

§ 13

OrgaÂny sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ jsou opraÂvneÏny
prÏezkoumat spraÂvnost a uÂplnost zaÂznamuÊ a hlaÂsÏenõÂ,
ktereÂ jsou organizace pro uÂcÏely provaÂdeÏnõÂ sociaÂlnõÂho
zabezpecÏenõÂ povinny veÂst, vcÏasnost a zpuÊ sob jejich
prÏedlozÏenõÂ a podaÂnõÂ.

§ 14

PracovnõÂci orgaÂnuÊ sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ jsou po-
vinni zachovaÂvat mlcÏenlivost o skutecÏnostech, se kte-
ryÂmi se seznaÂmili prÏi plneÏnõÂ uÂkoluÊ orgaÂnuÊ sociaÂlnõÂho
zabezpecÏenõÂ nebo v souvislosti s nimi.

§ 15

PoveÏrÏenõÂ pracovnõÂci orgaÂnuÊ sociaÂlnõÂho zabezpe-
cÏenõÂ jsou opraÂvneÏni vstupovat do organizacõÂ a kontro-
lovat plneÏnõÂ povinnostõÂ ulozÏenyÂch prÏedpisy o sociaÂl-
nõÂm zabezpecÏenõÂ; k odstraneÏnõÂ zjisÏteÏnyÂch nedostatkuÊ
jsou opraÂvneÏni vyzÏadovat prÏijetõÂ opatrÏenõÂ k naÂpraveÏ.
Organizace jsou povinny poskytnout poveÏrÏenyÂm pra-
covnõÂkuÊ m potrÏebnou soucÏinnost.

§ 16

SoucÏinnost orgaÂnuÊ sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ
a zdravotnickyÂch zarÏõÂzenõÂ

(1) ZdravotnickaÂ zarÏõÂzenõÂ jsou povinna pro orgaÂny
sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ proveÂst vysÏetrÏenõÂ zdravotnõÂho
stavu obcÏanuÊ v rÏõÂzenõÂ o daÂvkaÂch sociaÂlnõÂho zabezpecÏe-
nõÂ, vydaÂvat vyÂpisy z chorobopisuÊ a podaÂvat leÂkarÏskeÂ
naÂlezy, posudky a zpraÂvy o pruÊ beÏhu nemoci a po-
trÏebnaÂ hlaÂsÏenõÂ a podklady, jichzÏ je trÏeba k rozhodovaÂnõÂ
o daÂvce sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ, a to ve lhuÊ teÏ stanoveneÂ
tõÂmto orgaÂnem a nenõÂ-li urcÏena, do osmi dnuÊ od doru-
cÏenõÂ vyÂzvy.

(2) ZdravotnickaÂ sluzÏba Sboru naÂpravneÂ vyÂchovy
spolupuÊ sobõÂ v rÏõÂzenõÂ o invaliditeÏ nebo cÏaÂstecÏneÂ invali-
diteÏ odsouzeneÂho.

CÏ AÂ S T T RÏ E T IÂ

UÂ KOLY ORGANIZACIÂ V SOCIAÂ LNIÂM
ZABEZPECÏ ENIÂ

H L AV A P R V N IÂ

UÂ KOLY ORGANIZACIÂ V NEMOCENSKEÂ M
POJISÏTEÏ NIÂ

DõÂl prvnõÂ

ZaÂkladnõÂ pojmy

§ 17

(1) OrganizacõÂ se pro uÂcÏely nemocenskeÂho pojisÏ-
teÏnõÂ rozumõÂ praÂvnickaÂ nebo fyzickaÂ osoba, kteraÂ za-
meÏstnaÂvaÂ võÂce nezÏ 25 zameÏstnancuÊ , anebo sice meÂneÏ,
avsÏak evidenci mezd pro ni vede jinaÂ organizace; zemeÏ-
deÏlskeÂ druzÏstvo se povazÏuje za organizaci, i kdyzÏ ne-
splnÏ uje tyto podmõÂnky.

(2) ZameÏstnancem se rozumõÂ pracovnõÂk v pracov-
nõÂm pomeÏru a dalsÏõÂ osoba postavenaÂ mu v nemocen-
skeÂm pojisÏteÏnõÂ narovenÏ 1) a cÏlen zemeÏdeÏlskeÂho druzÏstva,
u neÏhozÏ soucÏaÂstõÂ cÏlenstvõÂ je teÂzÏ pracovnõÂ vztah.

(3) PraÂvnickeÂ nebo fyzickeÂ osoby, ktereÂ zameÏstnaÂ-
vajõÂ alesponÏ jednoho zameÏstnance a nejsou uvedeny v
odstavci 1, se pro uÂcÏely nemocenskeÂho pojisÏteÏnõÂ pova-
zÏujõÂ za maleÂ organizace.

(4) PracovnõÂm vztahem se rozumõÂ pracovneÏpraÂvnõÂ
vztah podle zaÂkonõÂku praÂce, pracovnõÂ vztah mezi cÏle-
nem druzÏstva a druzÏstvem, jakozÏ i obdobnyÂ vztah z
pracovnõÂ cÏinnosti vznikajõÂcõÂ mezi zameÏstnancem uve-
denyÂm v odstavci 2 a organizacõÂ.

(5) PrÏi zmeÏneÏ pocÏtu zameÏstnancuÊ nad pocÏet uve-
denyÂ v odstavci 1 nebo pod tento pocÏet, poklaÂdaÂ se
malaÂ organizace za organizaci nebo organizace za ma-
lou organizaci azÏ za obdobõÂ kalendaÂrÏnõÂho meÏsõÂce naÂsle-
dujõÂcõÂho po meÏsõÂci, v neÏmzÏ takovaÂ zmeÏna nastala. PrÏi
takoveÂ zmeÏneÏ na prÏechodnou dobu neprÏesahujõÂcõÂ trÏi
kalendaÂrÏnõÂ meÏsõÂce muÊ zÏe okresnõÂ spraÂva sociaÂlnõÂho za-
bezpecÏenõÂ prÏõÂslusÏnaÂ podle sõÂdla organizace, poprÏõÂpadeÏ
maleÂ organizace urcÏit, kdo bude po tuto dobu provaÂdeÏt
nemocenskeÂ pojisÏteÏnõÂ zameÏstnancuÊ takoveÂ organizace,
poprÏõÂpadeÏ maleÂ organizace.

DõÂl druhyÂ

PrÏõÂslusÏnost organizacõÂ k provaÂdeÏnõÂ
nemocenskeÂho pojisÏteÏnõÂ

§ 18

(1) NemocenskeÂ pojisÏteÏnõÂ zameÏstnancuÊ se provaÂdõÂ
v organizaci, k nõÂzÏ jsou v pracovnõÂm vztahu, at' pracujõÂ
v organizaci nebo byli vyslaÂni na praÂci mimo organi-
zaci anebo nevykonaÂvajõÂ praÂci pro nemoc nebo z jineÂho
duÊ vodu, pokud se daÂle nestanovõÂ jinak.
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(2) NemocenskeÂ pojisÏteÏnõÂ

a) pracovnõÂkuÊ v zahranicÏõÂ provaÂdõÂ organizace v
CÏ eskeÂ a SlovenskeÂ FederativnõÂ Republice, k nõÂzÏ je
pracovnõÂk v zahranicÏõÂ v pracovnõÂm pomeÏru, poprÏõÂ-
padeÏ jinaÂ organizace, kteraÂ toto provaÂdeÏnõÂ prÏe-
vzala nebo ktereÂ bylo ulozÏeno rozhodnutõÂm prÏõÂ-
slusÏneÂho uÂstrÏednõÂho orgaÂnu,

b) studentuÊ a zÏaÂkuÊ provaÂdeÏjõÂ orgaÂny, ktereÂ provaÂdeÏjõÂ
nemocenskeÂ pojisÏteÏnõÂ zameÏstnancuÊ sÏkoly, na ktereÂ
student nebo zÏaÂk studuje. Jde-li o zÏaÂka ucÏilisÏteÏ,
provaÂdõÂ jeho nemocenskeÂ pojisÏteÏnõÂ organizace,
kteraÂ mu poskytuje odmeÏnu podle prÏedpisuÊ o fi-
nancÏnõÂm a hmotneÂm zabezpecÏenõÂ zÏaÂkuÊ ucÏilisÏteÏ,

c) studentuÊ a zÏaÂkuÊ , kterÏõÂ jsou cÏeskoslovenskyÂmi ob-
cÏany a jsou vyslaÂni ke studiu nebo studijnõÂmu po-
bytu v zahranicÏõÂ prÏõÂslusÏnyÂm orgaÂnem, provaÂdõÂ
tento orgaÂn, poprÏõÂpadeÏ organizace jõÂm poveÏrÏenaÂ.
Jde-li o studenta nebo zÏaÂka, kteryÂ do zahranicÏõÂ ne-
byl vyslaÂn tõÂmto orgaÂnem, provaÂdõÂ jeho nemocen-
skeÂ pojisÏteÏnõÂ prÏõÂslusÏnaÂ okresnõÂ spraÂva sociaÂlnõÂho
zabezpecÏenõÂ,

d) internõÂch veÏdeckyÂch a umeÏleckyÂch aspirantuÊ pro-
vaÂdõÂ organizace, jezÏ vyrÏizuje osobnõÂ veÏci aspiranta,
a jde-li o internõÂho veÏdeckeÂho nebo umeÏleckeÂho
aspiranta vyslaneÂho ke stipendijnõÂmu pobytu v za-
hranicÏõÂ, provaÂdõÂ jeho nemocenskeÂ pojisÏteÏnõÂ orga-
nizace, kteraÂ aspiranta ke stipendijnõÂmu pobytu
vyslala,

e) cÏlenuÊ obecnõÂch zastupitelstev vykonaÂvajõÂcõÂch
funkci dlouhodobeÏ uvolneÏnyÂch cÏlenuÊ obecnõÂho
zastupitelstva provaÂdõÂ orgaÂn, kteryÂ vyrÏizuje
osobnõÂ veÏci pracovnõÂkuÊ obecnõÂho uÂrÏadu,

f) poslancuÊ zaÂkonodaÂrnyÂch sboruÊ provaÂdõÂ kancelaÂrÏ
prÏõÂslusÏneÂho zaÂkonodaÂrneÂho sboru,

g) dobrovolnyÂch pracovnõÂkuÊ pecÏovatelskeÂ sluzÏby
provaÂdõÂ prÏõÂslusÏnyÂ orgaÂn, poprÏõÂpadeÏ organizace,
kteraÂ takoveÂmu pracovnõÂku vyplaÂcõÂ odmeÏnu za
vykonaneÂ pecÏovatelskeÂ sluzÏby,

h) obcÏanuÊ vykonaÂvajõÂcõÂch civilnõÂ sluzÏbu, kterÏõÂ nejsou
uÂcÏastni nemocenskeÂho pojisÏteÏnõÂ jizÏ z jineÂho duÊ vo-
du, provaÂdõÂ organizace, v nõÂzÏ se civilnõÂ sluzÏba vy-
konaÂvaÂ,

ch) pracovnõÂkuÊ cÏinnyÂch na zaÂkladeÏ dohody o pracovnõÂ
cÏinnosti provaÂdõÂ organizace, kteraÂ s takovyÂm pra-
covnõÂkem uzavrÏela dohodu o pracovnõÂ cÏinnosti,

i) odsouzenyÂch provaÂdõÂ naÂpravneÏ vyÂchovnyÂ uÂstav,

j) peÏstounuÊ vykonaÂvajõÂcõÂch peÏstounskou peÂcÏi ve
zvlaÂsÏtnõÂch zarÏõÂzenõÂch provaÂdõÂ okresnõÂ uÂrÏad, kteryÂ
peÏstounuÊ m vyplaÂcõÂ odmeÏnu za vyÂkon peÏstounskeÂ
peÂcÏe.

(3) Organizace teÂzÏ poskytuje daÂvky nemocen-
skeÂho pojisÏteÏnõÂ svyÂm byÂvalyÂm zameÏstnancuÊ m, pokud
jsou jesÏteÏ opraÂvneÏni uplatnit naÂrok na neÏ v organizaci,
a jejich rodinnyÂm prÏõÂslusÏnõÂkuÊ m, jakozÏ i rodinnyÂm prÏõÂ-
slusÏnõÂkuÊ m zameÏstnancuÊ uvedenyÂch v odstavci 1, poprÏõÂ-
padeÏ osob uvedenyÂch v odstavci 2.

DõÂl trÏ et õÂ

UÂ koly organizacõÂ prÏi provaÂdeÏnõÂ nemocenskeÂho
pojisÏteÏnõÂ

§ 19

(1) Organizace obstaraÂvaÂ na vlastnõÂ naÂklady admi-
nistrativnõÂ praÂce spojeneÂ s provaÂdeÏnõÂm nemocenskeÂho
pojisÏteÏnõÂ a s hospodarÏenõÂm s jeho prostrÏedky, vcÏetneÏ
vyÂplaty daÂvek nemocenskeÂho pojisÏteÏnõÂ.

(2) PrÏi plneÏnõÂ svyÂch uÂkoluÊ podle odstavce 1 je or-
ganizace povina pecÏovat o prostrÏedky nemocenskeÂho
pojisÏteÏnõÂ stejneÏ jako o prostrÏedky vlastnõÂ.

(3) Organizace je ihned povinna proveÂst prÏõÂkaz
okresnõÂ spraÂvy sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ k zastavenõÂ dalsÏõÂ
vyÂplaty daÂvek nemocenskeÂho pojisÏteÏnõÂ podle § 6 odst.
4 põÂsm. l).

(4) Zanikne-li organizace, v nõÂzÏ se provaÂdeÏlo ne-
mocenskeÂ pojisÏteÏnõÂ, je jejõÂ vedoucõÂ, poprÏõÂpadeÏ praÂvnõÂ
naÂstupce nebo ten, kdo je poveÏrÏen likvidacõÂ organizace,
povinen zarÏõÂdit vsÏe potrÏebneÂ, aby zameÏstnancuÊ m, kterÏõÂ
ke dni zaÂniku organizace majõÂ naÂrok na daÂvky nemo-
censkeÂho pojisÏteÏnõÂ nebo rodicÏovskyÂ prÏõÂspeÏvek, anebo
kteryÂm naÂrok na daÂvky nemocenskeÂho pojisÏteÏnõÂ
vznikne azÏ pozdeÏji, avsÏak jsou jesÏteÏ opraÂvneÏni uplatnÏ o-
vat naÂrok na neÏ v organizaci, mohly byÂt tyto daÂvky
(rodicÏovskyÂ prÏõÂspeÏvek) vyplaceny nebo daÂle vyplaÂce-
ny. NemuÊ zÏe-li saÂm zaslat neprodleneÏ doklady a zaÂ-
znamy nutneÂ k posouzenõÂ naÂrokuÊ na daÂvky nemocen-
skeÂho pojisÏteÏnõÂ (rodicÏovskyÂ prÏõÂspeÏvek), poprÏõÂpadeÏ pro
dalsÏõÂ vyÂplatu daÂvek (prÏõÂspeÏvku) organizaci, kteraÂ prÏe-
vezme provaÂdeÏnõÂ nemocenskeÂho pojisÏteÏnõÂ teÏchto za-
meÏstnancuÊ nebo povinnost poskytovat daÂvky nemo-
censkeÂho pojisÏteÏnõÂ byÂvalyÂm zameÏstnancuÊ m, prÏedaÂ je
neprodleneÏ k dalsÏõÂmu opatrÏenõÂ okresnõÂ spraÂveÏ sociaÂl-
nõÂho zabezpecÏenõÂ prÏõÂslusÏneÂ podle dosavadnõÂho sõÂdla or-
ganizace.

§ 20

(1) Organizace, jakozÏ i jejõÂ organizacÏnõÂ slozÏka, po-
kud vede evidenci mezd, je povinna se prÏihlaÂsit na
prÏedepsaneÂm tiskopise k zaÂpisu do rejstrÏõÂku organizacõÂ
u okresnõÂ spraÂvy sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ, v jejõÂmzÏ
uÂzemnõÂm obvodu je sõÂdlo organizace nebo jejõÂ organi-
zacÏnõÂ slozÏky, kteraÂ vede evidenci mezd; prÏihlaÂsÏku je
organizace, poprÏõÂpadeÏ jejõÂ organizacÏnõÂ slozÏka povinna
podat nejpozdeÏji do 8 dnuÊ ode dne, kdy vznikla nebo
kdy se stala organizacõÂ ve smyslu § 17 odst. 1, poprÏõÂ-
padeÏ kdy organizacÏnõÂ slozÏka zacÏala veÂst evidenci mezd.

(2) Organizace, jejõÂ praÂvnõÂ naÂstupce nebo ten, kdo
je poveÏrÏen jejõÂ likvidacõÂ, jakozÏ i jejõÂ organizacÏnõÂ slozÏka,
pokud vede evidenci mezd, jsou povinny odhlaÂsit u
okresnõÂ spraÂvy sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ uvedeneÂ v od-
stavci 1 organizaci, poprÏõÂpadeÏ jejõÂ organizacÏnõÂ slozÏku
na prÏedepsaneÂm tiskopise z rejstrÏõÂku organizacõÂ nejpo-
zdeÏji do 8 dnuÊ ode dne jejõÂho zaÂniku nebo ode dne, kdy
prÏestala byÂt organizacõÂ ve smyslu § 17 odst. 1, poprÏõÂ-
padeÏ kdy prÏestala veÂst evidenci mezd.
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(3) Organizace, jakozÏ i jejõÂ organizacÏnõÂ slozÏka, po-
kud vede evidenci mezd, je daÂle povinna hlaÂsit okresnõÂ
spraÂveÏ sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ uvedeneÂ v odstavci 1 do
8 dnuÊ kazÏdou zmeÏnu sveÂho naÂzvu, sõÂdla, zmeÏnu dne,
kteryÂ je v organizaci, poprÏõÂpadeÏ jejõÂ organizacÏnõÂ slozÏce
urcÏen pro vyÂplatu mezd, zmeÏnu sõÂdla uÂtvaru, ve ktereÂm
je vedena evidence mezd, poprÏõÂpadeÏ zmeÏnu opraÂvneÏnõÂ
k plneÏnõÂ uÂkoluÊ pro nemocenskeÂ pojisÏteÏnõÂ. Organizace
je rovneÏzÏ povinna hlaÂsit okresnõÂ spraÂveÏ sociaÂlnõÂho za-
bezpecÏenõÂ uvedeneÂ v odstavci 1 rozhodnutõÂ o likvidaci
organizace, a to do 8 dnuÊ po dorucÏenõÂ (oznaÂmenõÂ) to-
hoto rozhodnutõÂ.

§ 21

(1) PrÏi poskytovaÂnõÂ peneÏzÏityÂch daÂvek nemocen-
skeÂho pojisÏteÏnõÂ a prÏõÂdavkuÊ na deÏti (daÂle jen ¹daÂvkyª)
plnõÂ organizace, ve kteryÂch se provaÂdõÂ nemocenskeÂ po-
jisÏteÏnõÂ, tyto uÂkoly

a) prÏijõÂmajõÂ zÏaÂdosti o daÂvky a jineÂ naÂvrhy, provaÂdeÏjõÂ
potrÏebnaÂ sÏetrÏenõÂ, vyzÏadujõÂ od zÏadateluÊ o daÂvky
stanoveneÂ doklady a vysveÏtlenõÂ, jsou jim naÂpo-
mocny prÏi obstaraÂvaÂnõÂ dokladuÊ a pruÊ kazuÊ , ktereÂ
sami obstarat nemohou, a poskytujõÂ jim odborneÂ
informace a jinou pomoc,

b) obstaraÂvajõÂ administrativnõÂ praÂce a prÏipravujõÂ pod-
klady potrÏebneÂ pro rozhodovaÂnõÂ o daÂvkaÂch a pro
jejich poskytovaÂnõÂ,

c) poskytujõÂ daÂvky v prÏõÂpadech, ve kteryÂch je na neÏ
zaÂkonnyÂ naÂrok a ve kteryÂch vsÏechny podmõÂnky
pro jejich poskytovaÂnõÂ nebo vyÂsÏi jsou nesporneÂ; ji-
nak prÏedklaÂdajõÂ neprodleneÏ veÏc spolecÏneÏ se vsÏemi
doklady okresnõÂ spraÂveÏ sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ
prÏõÂslusÏneÂ k rozhodovaÂnõÂ o daÂvkaÂch,

d) upozornÏ ujõÂ okresnõÂ spraÂvy sociaÂlnõÂho zabezpecÏe-
nõÂ, rozhodujõÂcõÂ o daÂvkaÂch, na skutecÏnosti roz-
hodneÂ pro poskytovaÂnõÂ daÂvek a pro zmeÏny v naÂro-
cõÂch na neÏ,

e) upozornÏ ujõÂ põÂsemneÏ prÏõÂslusÏneÂ okresnõÂ spraÂvy so-
ciaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ, osÏetrÏujõÂcõÂ leÂkarÏe i zameÏst-
nance, jimzÏ se daÂvka poskytuje, asponÏ trÏi meÏsõÂce
prÏed vycÏerpaÂnõÂm podpuÊ rcÏõÂ doby na tuto skutecÏ-
nost, jakozÏ i na jineÂ duÊ vody skoncÏenõÂ naÂroku na
daÂvku,

f) vyplaÂcejõÂ pravidelneÏ ve stanovenyÂch termõÂnech
daÂvky prÏiznaneÂ rozhodnutõÂm prÏõÂslusÏneÂ okresnõÂ
spraÂvy sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ,

g) zabezpecÏujõÂ soustavnou kontrolu vyplaÂcenyÂch daÂ-
vek,

h) vedou evidenci spojenou s poskytovaÂnõÂm a vyÂpla-
tou daÂvek (zejmeÂna evidenci o zameÏstnancõÂch,
vcÏetneÏ evidence doby zameÏstnaÂnõÂ a evidence lhuÊ t
a podpuÊ rcÏõÂch dob a dalsÏõÂch podkladuÊ pro poskyto-
vaÂnõÂ a vyÂplatu daÂvek, evidenci zameÏstnancuÊ ne-
schopnyÂch praÂce, prÏedepsanou uÂcÏetnõÂ a statistic-

kou evidenci o nemocenskeÂm pojisÏteÏnõÂ) a kontro-
lujõÂ spraÂvnost teÂto evidence,

ch) podaÂvajõÂ prÏedepsanaÂ hlaÂsÏenõÂ.

(2) Organizace je povinna vyhlaÂsit, do kdy nej-
pozdeÏji prÏed vyÂplatnõÂm termõÂnem majõÂ byÂt prÏedlozÏeny
doklady pro poskytnutõÂ daÂvky, aby mohla byÂt v tento
den vyplacena.

§ 22

Evidence, kterou organizace vede o zameÏstnan-
cõÂch, musõÂ pro uÂcÏely nemocenskeÂho pojisÏteÏnõÂ obsaho-
vat takeÂ tyto uÂdaje

a) jmeÂno, prÏõÂjmenõÂ, rodneÂ cÏõÂslo, datum a mõÂsto naro-
zenõÂ, stav, mõÂsto trvaleÂho pobytu zameÏstnance,
vznik a skoncÏenõÂ jeho pracovnõÂho vztahu,

b) prÏõÂjem zameÏstnance a odpracovanou dobu za jed-
notlivaÂ mzdovaÂ (vyÂplatnõÂ) obdobõÂ a jednotliveÂ
slozÏky zapocÏitatelneÂho vyÂdeÏlku pro stanovenõÂ pe-
neÏzÏityÂch daÂvek,

c) jmeÂno, prÏõÂjmenõÂ, rodneÂ cÏõÂslo, datum a mõÂsto naro-
zenõÂ, mõÂsto trvaleÂho pobytu nezaopatrÏenyÂch deÏtõÂ,
na neÏzÏ se zameÏstnanci poskytujõÂ prÏõÂdavky na deÏti,

d) dobu pracovnõÂ neschopnosti zameÏstnance pro ne-
moc (uÂraz), dobu karanteÂny, dobu osÏetrÏovaÂnõÂ
cÏlena rodiny (peÂcÏe o dõÂteÏ ve veÏku do 10 let), dobu
materÏskeÂ dovoleneÂ a dalsÏõÂ materÏskeÂ dovoleneÂ,
dobu vyÂkonu vojenskeÂ a civilnõÂ sluzÏby zameÏstnan-
ce, dobu vazby a vyÂkonu trestu odneÏtõÂ svobody
zameÏstnance a dalsÏõÂ dny jeho omluveneÂ neprÏõÂtom-
nosti v praÂci,

e) neomluveneÂ pracovnõÂ dny (smeÏny) zameÏstnance,

f) vyplaceneÂ daÂvky a poskytnutõÂ laÂzenÏ skeÂ peÂcÏe,

g) zaÂznam, zda zameÏstnanec pobõÂraÂ duÊ chod, od kdy
jej pobõÂraÂ a jakyÂ druh duÊ chodu pobõÂraÂ.

§ 23

VyplaÂcõÂ-li pracovnõÂkovi v zahranicÏõÂ v dobeÏ jeho
cÏinnosti v zahranicÏõÂ plat organizace v CÏ eskeÂ a Sloven-
skeÂ FederativnõÂ Republice, k nõÂzÏ nenõÂ v pracovnõÂm po-
meÏru, je tato organizace povinna oznaÂmit vesÏkereÂ uÂdaje
potrÏebneÂ pro provaÂdeÏnõÂ jeho nemocenskeÂho pojisÏteÏnõÂ,
zejmeÂna uÂdaje o vyÂsÏi jeho platu, organizaci, k nõÂzÏ je
tento pracovnõÂk v pracovnõÂm pomeÏru, poprÏõÂpadeÏ jineÂ
organizaci, kteraÂ plnõÂ povinnosti teÂto organizace.

§ 24

(1) Organizace je povinna vykaÂzat za kazÏdyÂ kalen-
daÂrÏnõÂ meÏsõÂc zuÂcÏtovaneÂ daÂvky CÏ eskeÂ spraÂveÏ sociaÂlnõÂho
zabezpecÏenõÂ; daÂvky, ktereÂ organizace vyplatila, se jõÂ
uhrazujõÂ z prostrÏedkuÊ nemocenskeÂho pojisÏteÏnõÂ. DaÂvky
poskytnuteÂ nepraÂvem, cÏaÂstky prÏevysÏujõÂcõÂ spraÂvnou
vyÂsÏi daÂvek a daÂvky, jejichzÏ vyÂplata nenõÂ dolozÏena, ne-
lze vykazovat a uhrazovat z prostrÏedkuÊ nemocenskeÂho
pojisÏteÏnõÂ.
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(2) Organizace musõÂ vykazovat prostrÏedky nemo-
censkeÂho pojisÏteÏnõÂ oddeÏleneÏ od vlastnõÂch prostrÏedkuÊ
organizace.

(3) ProstrÏedkuÊ nemocenskeÂho pojisÏteÏnõÂ je organi-
zace povinna pouzÏõÂt jen k uÂcÏeluÊ m nemocenskeÂho pojisÏ-
teÏnõÂ.

§ 25

(1) JestlizÏe organizace odvaÂdõÂ pojistneÂ nemocen-
skeÂho pojisÏteÏnõÂ jako soucÏaÂst odvodu z objemu mezd
nebo daneÏ z objemu mezd anebo daneÏ z objemu mezd
a odmeÏn, vykazuje CÏ eskeÂ spraÂveÏ sociaÂlnõÂho zabezpe-
cÏenõÂ na prÏedepsaneÂm tiskopise jen zuÂcÏtovaneÂ daÂvky.

(2) VyÂkaz zuÂcÏtovanyÂch daÂvek organizace prÏed-
klaÂdaÂ a prostrÏedky na jejich uÂhradu si vybõÂraÂ prostrÏed-
nictvõÂm peneÏzÏnõÂho uÂstavu, u neÏhozÏ maÂ uÂcÏet prostrÏedkuÊ
nemocenskeÂho pojisÏteÏnõÂ CÏ eskaÂ spraÂva sociaÂlnõÂho za-
bezpecÏenõÂ. VyÂkaz daÂvek spolu s odpovõÂdajõÂcõÂm prÏevod-
nõÂm prÏõÂkazem je organizace povinna prÏedlozÏit tomuto
uÂstavu za kazÏdyÂ kalendaÂrÏnõÂ meÏsõÂc nejpozdeÏji v den,
kteryÂ je v organizaci urcÏen pro vyÂplatu mezd a platuÊ za
meÏsõÂc, jehozÏ se vyÂkaz tyÂkaÂ. PeneÏzÏnõÂ uÂstav neprovede
prÏõÂkaz, nenõÂ-li dolozÏen vyÂkazem daÂvek.

(3) UstanovenõÂ prÏedchozõÂch odstavcuÊ platõÂ teÂzÏ pro
rozpocÏtoveÂ a prÏõÂspeÏvkoveÂ organizace, u nichzÏ se po-
jistneÂ vyrovnaÂvaÂ odpovõÂdajõÂcõÂ uÂpravou jejich rozpocÏtuÊ .

§ 26

(1) Nejde-li o organizaci uvedenou v § 25 odst. 1
nebo o zemeÏdeÏlskeÂ druzÏstvo, je organizace povinna
sama si vypocÏõÂtat pojistneÂ nemocenskeÂho pojisÏteÏnõÂ za
kazÏdyÂ kalendaÂrÏnõÂ meÏsõÂc a vykaÂzat je spolu s daÂvkami
zuÂcÏtovanyÂmi za tento meÏsõÂc na prÏedepsaneÂm vyÂkazu
pojistneÂho a daÂvek CÏ eskeÂ spraÂveÏ sociaÂlnõÂho zabezpecÏe-
nõÂ.

(2) VyÂkaz pojistneÂho a daÂvek prÏedklaÂdaÂ organi-
zace CÏ eskeÂ spraÂveÏ sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ prostrÏednic-
tvõÂm peneÏzÏnõÂho uÂstavu, u neÏhozÏ maÂ organizace svuÊ j
uÂcÏet. ZaÂrovenÏ prÏedklaÂdaÂ tomuto uÂstavu prÏõÂkaz k
uÂhradeÏ rozdõÂlu mezi pojistnyÂm a daÂvkami ve prospeÏch
uÂcÏtu prostrÏedkuÊ nemocenskeÂho pojisÏteÏnõÂ CÏ eskeÂ spraÂvy
sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ. Organizace je povinna prÏedlo-
zÏit tyto doklady nejpozdeÏji v den, kteryÂ je v organizaci
urcÏen pro vyÂplatu mezd a platuÊ za meÏsõÂc, jehozÏ se vyÂ-
kaz tyÂkaÂ, poprÏõÂpadeÏ nenõÂ-li tento den urcÏen, nejpozdeÏji
do 8 dnuÊ po uplynutõÂ meÏsõÂce, jehozÏ se vyÂkaz tyÂkaÂ.
Jsou-li vsÏak daÂvky vysÏsÏõÂ nezÏ pojistneÂ, prÏedklaÂdaÂ orga-
nizace vyÂkaz pojistneÂho a daÂvek peneÏzÏnõÂmu uÂstavu, u
neÏhozÏ maÂ uÂcÏet CÏ eskaÂ spraÂva sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ,
spolu s prÏõÂkazem k uÂhradeÏ rozdõÂlu na vrub tohoto uÂcÏtu.

(3) NemaÂ-li organizace uÂcÏet u neÏktereÂho peneÏzÏ-
nõÂho uÂstavu, je povinna prÏedlozÏit vyÂkaz pojistneÂho a
daÂvek prÏõÂmo CÏ eskeÂ spraÂveÏ sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ nej-
pozdeÏji do 8 dnuÊ ode dne splatnosti pojistneÂho a nejpo-
zdeÏji do teÂzÏe lhuÊ ty uhradit rozdõÂl, o kteryÂ pojistneÂ prÏe-
vysÏuje daÂvky. Jsou-li daÂvky vysÏsÏõÂ nezÏ pojistneÂ, uhradõÂ
CÏ eskaÂ spraÂva sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ cÏaÂstku vyplyÂvajõÂcõÂ
ve prospeÏch organizace do 8 dnuÊ ode dne, kdy jõÂ byl
dorucÏen vyÂkaz.

§ 27

(1) Organizace, ktereÂ byla ulozÏena prÏiraÂzÏka k po-
jistneÂmu,13) je povinna ji uhrazovat za kazÏdyÂ kalen-
daÂrÏnõÂ meÏsõÂc ve prospeÏch uÂcÏtu prostrÏedkuÊ nemocen-
skeÂho pojisÏteÏnõÂ CÏ eskeÂ spraÂvy sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ.

(2) Pro zpuÊ sob uÂhrady prÏiraÂzÏky k pojistneÂmu platõÂ
obdobneÏ ustanovenõÂ § 26 odst. 2 a 3.

§ 28

Organizace, ve ktereÂ je odsouzenyÂ zarÏazen k vyÂ-
konu pracõÂ, je povinna odvaÂdeÏt za kazÏdyÂ meÏsõÂc prÏõÂslusÏ-
neÂmu naÂpravneÏ vyÂchovneÂmu uÂstavu spolu s pracovnõÂ
odmeÏnou odsouzeneÂho i pojistneÂ nemocenskeÂho pojisÏ-
teÏnõÂ. NaÂpravneÏ vyÂchovnyÂ uÂstav zuÂcÏtuje pojistneÂ a
daÂvky odsouzenyÂch meÏsõÂcÏneÏ s CÏ eskou spraÂvou sociaÂl-
nõÂho zabezpecÏenõÂ.

§ 29

Organizace je povinna vydat zameÏstnanci, jehozÏ
zameÏstnaÂnõÂ skoncÏilo, potvrzenõÂ o skutecÏnostech roz-
hodnyÂch pro naÂrok na daÂvky, jejich poskytovaÂnõÂ a vyÂ-
platu. Organizace je povinna vydat potvrzenõÂ prÏi skon-
cÏenõÂ zameÏstnaÂnõÂ; zÏaÂdaÂ-li o to zameÏstnanec nebo novaÂ
organizace, v nõÂzÏ je zameÏstnanec zameÏstnaÂn, poprÏõÂpadeÏ
okresnõÂ spraÂva sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ, musõÂ byÂt po-
tvrzenõÂ vydaÂno i pozdeÏji.

§ 30

(1) ZemeÏdeÏlskeÂ druzÏstvo odvaÂdõÂ v kalendaÂrÏnõÂm
roce uÂhrn prÏõÂspeÏvkuÊ za jednotliveÂ cÏleny meÏsõÂcÏneÏ for-
mou zaÂlohy ve vyÂsÏi jedneÂ dvanaÂctiny uÂhrnu prÏõÂspeÏvkuÊ
za cÏleny, vypocÏtenyÂch za prÏedchaÂzejõÂcõÂ kalendaÂrÏnõÂ rok.
ZaÂloha takto stanovenaÂ je splatnaÂ vzÏdy prÏi vyÂbeÏru pe-
neÏzÏnõÂch prostrÏedkuÊ na vyÂplatu odmeÏn za praÂci od prÏõÂ-
slusÏneÂho peneÏzÏnõÂho uÂstavu za vyÂplatnõÂ obdobõÂ.

(2) Ze zaÂlohy na uÂhrn prÏõÂspeÏvkuÊ , vypocÏteneÂ podle
odstavce 1, poprÏõÂpadeÏ zvyÂsÏenõÂ o naÂhrady prÏeplacenyÂch
daÂvek z prÏedchozõÂch vyÂplatnõÂch obdobõÂ, odecÏte zemeÏ-
deÏlskeÂ druzÏstvo uÂhrn daÂvek vyplacenyÂch z prostrÏedkuÊ
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nemocenskeÂho pojisÏteÏnõÂ za uplynuleÂ obdobõÂ, na zbyÂva-
jõÂcõÂ cÏaÂstku zaÂlohy vcÏetneÏ naÂhrad prÏeplacenyÂch daÂvek
vydaÂ zemeÏdeÏlskeÂ druzÏstvo prÏõÂkaz k prÏevodu ze sveÂho
uÂcÏtu u prÏõÂslusÏneÂho peneÏzÏnõÂho uÂstavu na prÏõÂjmovyÂ uÂcÏet
CÏ eskeÂ spraÂvy sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ. Je-li uÂhrn vyÂplat
daÂvek za uplynuleÂ vyÂplatnõÂ obdobõÂ vysÏsÏõÂ nezÏ zaÂloha vy-
pocÏtenaÂ podle prÏedchozõÂho odstavce, pozÏaÂdaÂ zemeÏdeÏl-
skeÂ druzÏstvo CÏ eskou spraÂvu sociaÂlnõÂho zebezpecÏenõÂ o
uÂhradu rozdõÂlu; tato spraÂva vydaÂ prÏõÂkaz k prÏevodu ze
sveÂho vyÂdajoveÂho uÂcÏtu na uÂcÏet zemeÏdeÏlskeÂho druzÏstva
u prÏõÂslusÏneÂho peneÏzÏnõÂho uÂstavu do 8 dnuÊ ode dne
prÏedlozÏenõÂ zÏaÂdosti zemeÏdeÏlskeÂho druzÏstva.

(3) ZemeÏdeÏlskeÂ druzÏstvo je povinno vyhotovit vy-
uÂcÏtovaÂnõÂ zaÂlohy na uÂhrn prÏõÂspeÏvkuÊ a vyÂplat daÂvek za
uplynuleÂ vyÂplatnõÂ obdobõÂ a prÏedlozÏit je prÏõÂslusÏneÂmu
peneÏzÏnõÂmu uÂstavu spolu s prÏõÂkazem k prÏevodu zaÂlohy
na uÂhrn prÏõÂspeÏvkuÊ vcÏetneÏ naÂhrad prÏeplacenyÂch daÂvek.

(4) ZemeÏdeÏlskeÂ druzÏstvo nenõÂ opraÂvneÏno cÏerpat
prostrÏedky na vyÂplatu odmeÏn za praÂci cÏlenuÊ , jestlizÏe
neprÏedlozÏilo prÏõÂslusÏneÂmu peneÏzÏnõÂmu uÂstavu vyuÂcÏto-
vaÂnõÂ zaÂloh na uÂhrn prÏõÂspeÏvkuÊ a vyÂplat daÂvek a prÏõÂkaz k
prÏevodu na uÂhradu zaÂlohy na uÂhrn prÏõÂspeÏvkuÊ ve pro-
speÏch prÏõÂjmoveÂho uÂcÏtu CÏ eskeÂ spraÂvy sociaÂlnõÂho zabez-
pecÏenõÂ nebo doklad o tom, zÏe pozÏaÂdalo CÏ eskou spraÂvu
sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ o uÂhradu rozdõÂlu.

(5) PrÏi nedostatku prostrÏedkuÊ na uÂcÏteÏ zemeÏdeÏl-
skeÂho druzÏstva na uÂhradu vsÏech splatnyÂch zaÂvazkuÊ maÂ
zaÂloha, poprÏõÂpadeÏ vyuÂcÏtovaÂnõÂ zaÂloh na uÂhrn prÏõÂspeÏvkuÊ
prÏednostnõÂ porÏadõÂ a zemeÏdeÏlskeÂ druzÏstvo je povinno
oznacÏit prÏõÂkaz k prÏevodu na uÂhradu zaÂlohy, poprÏõÂpadeÏ
vyuÂcÏtovaÂnõÂ zaÂloh na uÂhrn prÏõÂspeÏvkuÊ znakem (dolozÏ-
kou) urcÏujõÂcõÂm toto prÏednostnõÂ porÏadõÂ.

§ 31

ZemeÏdeÏlskeÂ druzÏstvo provede vyuÂcÏtovaÂnõÂ zaÂloh
na uÂhrn prÏõÂspeÏvkuÊ odvedenyÂch za uplynulyÂ kalendaÂrÏnõÂ
rok nejpozdeÏji prÏi vyÂbeÏru peneÏzÏnõÂch prostrÏedkuÊ na vyÂ-
platu odmeÏn za praÂci v uÂnoru naÂsledujõÂcõÂho roku.

DõÂl cÏ tvrtyÂ

UÂ koly okresnõÂch spraÂv sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ
prÏi provaÂdeÏnõÂ nemocenskeÂho pojisÏteÏnõÂ a poskytovaÂnõÂ

daÂvek nemocenskeÂho pojisÏteÏnõÂ

§ 32

Pokud okresnõÂ spraÂva sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ pro-
vaÂdõÂ nemocenskeÂ pojisÏteÏnõÂ [§ 6 odst. 4 põÂsm. f)] nebo
poskytuje daÂvky nemocenskeÂho pojisÏteÏnõÂ [§ 65 odst. 4
põÂsm. b), c), d) a e)], plnõÂ prÏimeÏrÏeneÏ takeÂ uÂkoly, ktereÂ
jinak majõÂ prÏi provaÂdeÏnõÂ nemocenskeÂho pojisÏteÏnõÂ orga-
nizace (dõÂl trÏetõÂ).

DõÂl paÂ tyÂ

UÂ koly malyÂch organizacõÂ
prÏi provaÂdeÏnõÂ nemocenskeÂho pojisÏteÏnõÂ

§ 33

(1) MalaÂ organizace je povinna prÏihlaÂsit u okresnõÂ
spraÂvy sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ prÏõÂslusÏneÂ podle mõÂsta
sveÂho sõÂdla na prÏedepsaneÂm tiskopise sveÂho zameÏst-
nance k pojisÏteÏnõÂ do 8 dnuÊ ode dne jeho vstupu do za-
meÏstnaÂnõÂ. RovneÏzÏ je povinna odhlaÂsit u teÂto okresnõÂ
spraÂvy sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ zameÏstnance, s nõÂmzÏ byl
skoncÏen pracovnõÂ vztah, a to do 8 dnuÊ ode dne skon-
cÏenõÂ pracovnõÂho vztahu.

(2) MalaÂ organizace nepodaÂvaÂ prÏihlaÂsÏky, odhlaÂsÏky
a hlaÂsÏenõÂ zmeÏn do rejstrÏõÂku organizacõÂ. UstanovenõÂ § 20
odst. 3 platõÂ obdobneÏ.

§ 34

(1) MalaÂ organizace podaÂvaÂ okresnõÂ spraÂveÏ sociaÂl-
nõÂho zabezpecÏenõÂ, prÏõÂslusÏneÂ k poskytovaÂnõÂ daÂvek jejõÂm
zameÏstnancuÊ m, vesÏkeraÂ k tomu potrÏebnaÂ hlaÂsÏenõÂ a
podklady.

(2) Evidence, kterou malaÂ organizace vede o svyÂch
zameÏstnancõÂch, slouzÏõÂ i nemocenskeÂmu pojisÏteÏnõÂ; usta-
novenõÂ § 22 platõÂ obdobneÏ.

(3) MalaÂ organizace prÏijõÂmaÂ zÏaÂdosti svyÂch zameÏst-
nancuÊ o daÂvky a neprodleneÏ je prÏedaÂvaÂ okresnõÂ spraÂveÏ
sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ, kteraÂ je prÏõÂslusÏnaÂ k poskyto-
vaÂnõÂ teÏchto daÂvek.

§ 35

(1) Pokud malaÂ organizace neodvaÂdõÂ pojistneÂ ne-
mocenskeÂho pojisÏteÏnõÂ jako soucÏaÂst odvodu z objemu
mezd nebo daneÏ z objemu mezd anebo daneÏ z objemu
mezd a odmeÏn, je povinna sama si vypocÏõÂtat pojistneÂ za
kazÏdyÂ kalendaÂrÏnõÂ meÏsõÂc, poukaÂzat ho na uÂcÏet pro-
strÏedkuÊ nemocenskeÂho pojisÏteÏnõÂ CÏ eskeÂ spraÂvy sociaÂl-
nõÂho zabezpecÏenõÂ a vyÂkaz pojistneÂho prÏedlozÏit okresnõÂ
spraÂveÏ sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ, v jejõÂmzÏ uÂzemnõÂm ob-
vodu maÂ sveÂ sõÂdlo. PrÏedlozÏit vyÂkaz pojistneÂho a poukaÂ-
zat pojistneÂ je malaÂ organizace povinna nejpozdeÏji v
den, kteryÂ je v nõÂ urcÏen pro vyÂplatu mezd a platuÊ za
meÏsõÂc, jehozÏ se vyÂkaz tyÂkaÂ, poprÏõÂpadeÏ nenõÂ-li tento den
urcÏen, nejpozdeÏji do 8 dnuÊ po uplynutõÂ meÏsõÂce, jehozÏ
se vyÂkaz tyÂkaÂ.

(2) Byla-li maleÂ organizaci ulozÏena prÏiraÂzÏka k po-
jistneÂmu,13) je povinna ji uhrazovat za kazÏdyÂ kalen-
daÂrÏnõÂ meÏsõÂc ve prospeÏch uÂcÏtu prostrÏedkuÊ nemocen-
skeÂho pojisÏteÏnõÂ CÏ eskeÂ spraÂvy sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ;
pro zpuÊ sob uÂhrady prÏiraÂzÏky k pojistneÂmu platõÂ ob-
dobneÏ ustanovenõÂ § 26 odst. 2 a 3.
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HLAVA DRUHAÂ

UÂ KOLY ORGANIZACIÂ PRÏ I PROVAÂ DEÏ NIÂ
DUÊ CHODOVEÂ HO ZABEZPECÏ ENIÂ

§ 36

PrÏõÂslusÏnost organizacõÂ k plneÏnõÂ uÂkoluÊ
prÏi provaÂdeÏnõÂ duÊ chodoveÂho zabezpecÏenõÂ

UÂ koly v duÊ chodoveÂm zabezpecÏenõÂ plnõÂ

a) u pracovnõÂkuÊ v pracovnõÂm pomeÏru organizace, u
nõÂzÏ je pracovnõÂk zameÏstnaÂn,

b) u cÏlenuÊ druzÏstev, u nichzÏ soucÏaÂstõÂ cÏlenstvõÂ je teÂzÏ
pracovnõÂ vztah, druzÏstvo, jehozÏ jsou cÏleny,

c) u pracovnõÂkuÊ v zahranicÏõÂ organizace v CÏ eskeÂ a Slo-
venskeÂ FederativnõÂ Republice, k nõÂzÏ je pracovnõÂk v
pracovnõÂm pomeÏru, poprÏõÂpadeÏ vysõÂlajõÂcõÂ uÂstrÏednõÂ
orgaÂn staÂtnõÂ spraÂvy,

d) u poslancuÊ zaÂkonodaÂrnyÂch sboruÊ kancelaÂrÏ zaÂko-
nodaÂrneÂho sboru, o jehozÏ poslance jde, a u cÏlenuÊ
obecnõÂch zastupitelstev, vykonaÂvajõÂcõÂch funkci
dlouhodobeÏ uvolneÏnyÂch cÏlenuÊ obecnõÂho zastupi-
telstva, orgaÂn, kteryÂ vyrÏizuje osobnõÂ veÏci pracov-
nõÂkuÊ obecnõÂho uÂrÏadu,

e) u zÏaÂkuÊ a studentuÊ strÏednõÂch sÏkol, odbornyÂch ucÏi-
lisÏt' a vysokyÂch sÏkol sÏkola. V dobeÏ, kdy zÏaÂci a stu-
denti, s vyÂjimkou uÂcÏastnõÂkuÊ studia prÏi zameÏstnaÂnõÂ,
jsou zameÏstnaÂni v organizaci, vede zaÂznamy tato
organizace a sdeÏluje je na vyÂzvu orgaÂnuÊ sociaÂlnõÂho
zabezpecÏenõÂ azÏ v prÏõÂpadneÂm rÏõÂzenõÂ o daÂvku duÊ -
chodoveÂho zabezpecÏenõÂ; obdobneÏ na vyÂzvu, jde-li
o zÏaÂky strÏednõÂch odbornyÂch ucÏilisÏt', podaÂvaÂ hlaÂ-
sÏenõÂ pro uÂcÏely duÊ chodoveÂho zabezpecÏenõÂ organi-
zace, k nõÂzÏ je ucÏilisÏteÏ organizacÏneÏ prÏicÏleneÏno,

f) u internõÂch veÏdeckyÂch a umeÏleckyÂch aspirantuÊ or-
gaÂny, ktereÂ jinak obstaraÂvajõÂ veÏci nemocenskeÂho a
duÊ chodoveÂho zabezpecÏenõÂ svyÂch pracovnõÂkuÊ a
studentuÊ ; u veÏdeckyÂch a umeÏleckyÂch aspirantuÊ vy-
slanyÂch ke studiu do ciziny ministerstvo sÏkolstvõÂ,
mlaÂdezÏe a teÏlovyÂchovy CÏ eskeÂ republiky, poprÏõÂ-
padeÏ organizace jõÂm poveÏrÏenaÂ,

g) u osob samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnyÂch prÏõÂslusÏnaÂ
okresnõÂ spraÂva sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ,

h) u osob pracujõÂcõÂch v cizineÏ14) prÏõÂslusÏnaÂ okresnõÂ
spraÂva sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ,

i) u dobrovolnyÂch pracovnõÂkuÊ pecÏovatelskeÂ sluzÏby
prÏõÂslusÏnyÂ orgaÂn, poprÏõÂpadeÏ jeho zarÏõÂzenõÂ, ktereÂ
vyplaÂcõÂ odmeÏnu za vyÂkon pecÏovatelskeÂ sluzÏby,

j) u obcÏanuÊ cÏinnyÂch na zaÂkladeÏ dohody o pracovnõÂ

cÏinnosti organizace, kteraÂ uzavrÏela s obcÏanem tuto
dohodu,

k) u obcÏanuÊ , kterÏõÂ se prÏipravujõÂ na vstup do naÂbozÏen-
skeÂho rÏaÂdu, prÏõÂslusÏnyÂ naÂbozÏenskyÂ rÏaÂd,

l) u obcÏanuÊ vykonaÂvajõÂcõÂch civilnõÂ sluzÏbu prÏõÂslusÏnyÂ
orgaÂn, kteryÂ vydal povolaÂvacõÂ prÏõÂkaz k nastoupenõÂ
civilnõÂ sluzÏby,

m) u odsouzenyÂch ve vyÂkonu trestu odneÏtõÂ svobody
naÂpravneÏ vyÂchovnyÂ uÂstav a u obcÏanuÊ ve vazbeÏ
uÂstav (veÏznice), v neÏmzÏ se vazba vykonaÂvaÂ,

n) u obcÏanuÊ se zmeÏneÏnou pracovnõÂ schopnostõÂ prÏi-
pravujõÂcõÂch se na pracovnõÂ uplatneÏnõÂ organizace, u
nõÂzÏ se prÏõÂprava provaÂdõÂ, nebo vyÂcvikoveÂ strÏedisko
(zarÏõÂzenõÂ) pro obcÏany se zmeÏneÏnou pracovnõÂ
schopnostõÂ, v neÏmzÏ se obcÏan prÏipravuje pro pra-
covnõÂ uplatneÏnõÂ,

o) u dlouhodobeÏ uvolneÏnyÂch sportovcuÊ teÏlovyÂ-
chovnaÂ jednota, kteraÂ vyplaÂcõÂ odmeÏny,

p) u peÏstounuÊ vykonaÂvajõÂcõÂch peÏstounskou peÂcÏi ve
zvlaÂsÏtnõÂch zarÏõÂzenõÂch okresnõÂ uÂrÏad, kteryÂ peÏstou-
nuÊ m vyplaÂcõÂ odmeÏnu za vyÂkon peÏstounskeÂ peÂcÏe.

§ 37

VedenõÂ a prÏedklaÂdaÂnõÂ zaÂznamuÊ

(1) Evidence, kterou organizace vede15) o obcÏa-
nech pro uÂcÏely duÊ chodoveÂho zabezpecÏenõÂ, musõÂ obsa-
hovat tyto uÂdaje:

a) prÏõÂjmenõÂ (vcÏetneÏ vsÏech drÏõÂveÏjsÏõÂch prÏõÂjmenõÂ), jmeÂno,
datum a mõÂsto narozenõÂ, stav a mõÂsto trvaleÂho po-
bytu,

b) rodneÂ cÏõÂslo,

c) vznik a skoncÏenõÂ pracovnõÂho a cÏlenskeÂho pomeÏru
nebo jineÂho pracovneÏpraÂvnõÂho vztahu k organiza-
ci,

d) oznacÏenõÂ druhu cÏinnosti a doby jejõÂho trvaÂnõÂ, prÏi-
cÏemzÏ u obcÏanuÊ , kterÏõÂ vykonaÂvajõÂ zameÏstnaÂnõÂ zarÏa-
zeneÂ do I. nebo II. pracovnõÂ kategorie, se zapisujõÂ
uÂdaje o dobeÏ a trvaÂnõÂ praÂce (uÂdajem pocÏtu dnuÊ za
kalendaÂrÏnõÂ dobu skutecÏneÂ praÂce) a druh cÏinnosti se
oznacÏõÂ podle naÂzvoslovõÂ a podle porÏadovyÂch cÏõÂsel
uvedenyÂch v resortnõÂch seznamech. U vybranyÂch
vedoucõÂch technickohospodaÂrÏskyÂch pracovnõÂkuÊ
uvedenyÂch v § 15 odst. 2 zaÂkona o sociaÂlnõÂm za-
bezpecÏenõÂ se zapisuje i pocÏet skutecÏneÏ odpracova-
nyÂch dnuÊ na pracovisÏtõÂch v podzemõÂ hlubinnyÂch
doluÊ ,

e) hrubyÂ vyÂdeÏlek obcÏana za jednotlivaÂ mzdovaÂ (vyÂ-
platnõÂ) obdobõÂ a jeho slozÏky,16)
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f) kalendaÂrÏnõÂ dobu, po kterou obcÏan pobõÂral peneÏ-
zÏiteÂ daÂvky nemocenskeÂho zabezpecÏenõÂ nahrazujõÂcõÂ
pracovnõÂ prÏõÂjem, dobu materÏskeÂ dovoleneÂ, po kte-
rou se neposkytovala peneÏzÏitaÂ pomoc v materÏstvõÂ,
dobu dalsÏõÂ materÏskeÂ dovoleneÂ, dobu osÏetrÏovaÂnõÂ
cÏlena rodiny, po kterou se jizÏ neposkytovala pod-
pora prÏi osÏetrÏovaÂnõÂ cÏlena rodiny, dobu neplace-
neÂho pracovnõÂho volna poskytnuteÂho organizacõÂ
pro uÂcÏely studia prÏi zameÏstnaÂnõÂ nebo kombinova-
neÂho studia nebo pro uÂcÏely odborneÂho sÏkolenõÂ a
dobu pracovnõÂho volna bez naÂhrady mzdy (odmeÏ-
ny, prÏõÂjmu) poskytnuteÂho z jinyÂch duÊ voduÊ ,

g) dobu, po kterou obcÏan vykonaÂval sluzÏbu v ozbro-
jenyÂch silaÂch nebo civilnõÂ sluzÏbu,

h) zaÂznam, zda obcÏan pobõÂraÂ duÊ chod, druh duÊ chodu
a kdo jej vyplaÂcõÂ, byl-li duÊ chod upraven jako je-
dinyÂ zdroj prÏõÂjmu, teÂzÏ tento uÂdaj, poprÏõÂpadeÏ cÏõÂslo
rozhodnutõÂ o prÏiznaÂnõÂ duÊ chodu, jde-li o pozÏiva-
tele duÊ chodu vyplaÂceneÂho orgaÂny federaÂlnõÂch mi-
nisterstev obrany a vnitra a ministerstev vnitra a
spravedlnosti CÏ eskeÂ republiky, poprÏõÂpadeÏ Sloven-
skeÂ republiky,

i) prÏõÂspeÏvek na cÏaÂstecÏnou uÂhradu naÂkladuÊ sociaÂlnõÂho
zabezpecÏenõÂ za jednotliveÂho cÏlena zemeÏdeÏlskeÂho
druzÏstva.

(2) Organizace daÂle vede evidenci

a) o odmeÏnaÂch vyplaÂcenyÂch podle prÏedpisuÊ o obje-
vech, vynaÂlezech, zlepsÏovacõÂch naÂvrzõÂch a pruÊ my-
slovyÂch vzorech a vystavuje obcÏanuÊ m potvrzenõÂ o
vyÂsÏi teÏchto odmeÏn a o vyÂsÏi daneÏ, ktereÂ byly tyto
odmeÏny podrobeny, o tom, kdy byly vyplaceny,
za jakou cÏinnost a za jakyÂ vyÂsledek teÂto cÏinnosti,

b) o naÂhradaÂch za ztraÂtu na vyÂdeÏlku po skoncÏenõÂ pra-
covnõÂ neschopnosti naÂlezÏejõÂcõÂ za pracovnõÂ uÂraz a
vystavuje obcÏanuÊ m potvrzenõÂ o dobeÏ a duÊ vodu
poskytovaÂnõÂ teÏchto naÂhrad a o vyÂsÏi teÏchto naÂhrad
vyplacenyÂch v jednotlivyÂch kalendaÂrÏnõÂch letech,

c) o zvlaÂsÏtnõÂm prÏõÂspeÏvku hornõÂkuÊ m a vystavuje po-
tvrzenõÂ obcÏanuÊ m o dobeÏ poskytovaÂnõÂ prÏõÂspeÏvku a
o vyÂsÏi prÏõÂspeÏvku vyplaceneÂho v jednotlivyÂch ka-
lendaÂrÏnõÂch letech.

(3) ObcÏaneÂ prÏedklaÂdajõÂ potvrzenõÂ uvedenaÂ v od-
stavci 2 v souvislosti se zÏaÂdostõÂ o prÏiznaÂnõÂ duÊ chodu.

(4) Jde-li o zÏaÂky a studenty, je povinnost sÏkoly
podle odstavce 1 splneÏna, pokud v zaÂznamech sÏkoly
jsou obsazÏeny uÂdaje uvedeneÂ v odstavci 1 põÂsm. a), b) a
d), poprÏõÂpadeÏ põÂsm. g) a daÂle pocÏaÂtek a konec studia;
bylo-li studium prÏerusÏeno, prÏedcÏasneÏ skoncÏeno nebo v
neÏm opeÏt pokracÏovaÂno, teÂzÏ tyto uÂdaje.

(5) Jde-li o vyÂkonneÂho letce, je organizace, u ktereÂ
je letec zameÏstnaÂn, povinna veÂst teÂzÏ zaÂznamy o pocÏtu
letovyÂch hodin.

(6) Jde-li o osobu samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnou
(spolupracujõÂcõÂ osobu), vede prÏõÂslusÏnaÂ okresnõÂ spraÂva
sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ v evidenci uÂdaje uvedeneÂ v od-
stavci 1 põÂsm. a), b), g) a h) a daÂle uÂdaje o vyplaÂcenyÂch
daÂvkaÂch, o platbaÂch pojistneÂho, o vyÂsÏi vymeÏrÏovacõÂho
zaÂkladu, o vzniku a zaÂniku uÂcÏasti na zabezpecÏenõÂ a roz-
hodnutõÂ o registraci (povolenõÂ vyÂkonu cÏinnosti), je-li
vydaÂno.

§ 38

ZaÂznamy do evidencÏnõÂho listu
duÊ chodoveÂho zabezpecÏenõÂ

(1) Do evidencÏnõÂho listu duÊ chodoveÂho zabezpe-
cÏenõÂ (daÂle jen ¹evidencÏnõÂ listª) se zapisujõÂ za kazÏdyÂ ka-
lendaÂrÏnõÂ rok po uÂcÏetnõÂ zaÂveÏrce (zaÂveÏrce mzdovyÂch lis-
tuÊ ) nejpozdeÏji do 30. dubna naÂsledujõÂcõÂho roku

a) doba trvaÂnõÂ zameÏstnaÂnõÂ,
b) hrubyÂ vyÂdeÏlek,16)
c) naÂhradnõÂ doby a dalsÏõÂ doby, ktereÂ se prÏi zjisÏt'ovaÂnõÂ

hrubeÂho vyÂdeÏlku a pruÊ meÏrneÂho meÏsõÂcÏnõÂho vyÂ-
deÏlku vylucÏujõÂ.

(2) U obcÏanuÊ , kterÏõÂ vykonaÂvajõÂ zameÏstnaÂnõÂ zarÏa-
zeneÂ do I. nebo II. pracovnõÂ kategorie, se do eviden-
cÏnõÂho listu zapisujõÂ daÂle

a) doba zameÏstnaÂnõÂ zapocÏitatelnaÂ v I. a II. pracovnõÂ
kategorii; u vybranyÂch vedoucõÂch technickoho-
spodaÂrÏskyÂch pracovnõÂkuÊ 17) se zapisuje doba za-
meÏstnaÂnõÂ zapocÏitatelnaÂ v I. pracovnõÂ kategorii po-
cÏtem kalendaÂrÏnõÂch dnuÊ stanovenyÂch prÏepocÏtem
skutecÏneÏ odpracovanyÂch dnuÊ na pracovisÏtõÂch v
podzemõÂ hlubinnyÂch doluÊ ,

b) porÏadoveÂ cÏõÂslo druhu cÏinnosti podle resortnõÂho se-
znamu, poprÏõÂpadeÏ druh cÏinnosti podle naÂzvoslovõÂ
a porÏadovyÂch cÏõÂsel uvedenyÂch v resortnõÂch sezna-
mech; prÏitom se zvlaÂsÏt' vyznacÏõÂ vyÂkon zameÏstnaÂnõÂ
v hornictvõÂ se staÂlyÂm pracovisÏteÏm pod zemõÂ v hlu-
binnyÂch dolech a zameÏstnaÂnõÂ I. pracovnõÂ kategorie
s ruÊ znyÂmi veÏkovyÂmi podmõÂnkami stanovenyÂmi
pro naÂrok na starobnõÂ duÊ chod,

c) oznacÏenõÂ resortu a datum uÂcÏinnosti resortnõÂho se-
znamu, poprÏõÂpadeÏ datum uÂcÏinnosti zmeÏny (do-
plnÏ ku) resortnõÂho seznamu, podle ktereÂho se zarÏa-
zenõÂ provaÂdõÂ.

§ 39

PrÏedklaÂdaÂnõÂ evidencÏnõÂho listu

(1) EvidencÏnõÂ listy se prÏedklaÂdajõÂ CÏ eskeÂ spraÂveÏ so-
ciaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ prostrÏednictvõÂm okresnõÂ spraÂvy
sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ, v jejõÂmzÏ obvodu je uÂtvar orga-
nizace, ve ktereÂm je vedena evidence mezd. Vede-li or-
ganizace se sõÂdlem v CÏ eskeÂ republice evidencÏnõÂ listy za
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17) § 15 odst. 2 zaÂkona cÏ. 100/1988 Sb.



obcÏany, kterÏõÂ majõÂ pracovisÏteÏ ve SlovenskeÂ republice,
odevzdaÂ je orgaÂnu prÏõÂslusÏneÂmu pro tato pracovisÏteÏ.
Jde-li o obcÏana, jemuzÏ vznikl naÂrok na duÊ chod z duÊ -
chodoveÂho zabezpecÏenõÂ prÏõÂslusÏnõÂkuÊ ozbrojenyÂch sil a
sboruÊ , prÏedklaÂdaÂ se evidencÏnõÂ list orgaÂnuÊ m federaÂlnõÂch
ministerstev obrany a vnitra a ministerstev vnitra a
spravedlnosti republik, podle toho, kteryÂ orgaÂn je prÏõÂ-
slusÏnyÂ k rozhodovaÂnõÂ o daÂvkaÂch duÊ chodoveÂho zabez-
pecÏenõÂ.

(2) Organizace je povinna prÏedlozÏit evidencÏnõÂ list
do 8 dnuÊ po konecÏneÂm vyuÂcÏtovaÂnõÂ vyÂdeÏlkuÊ

a) prÏi vyÂstupu obcÏana ze zameÏstnaÂnõÂ; jestlizÏe je ne-
pochybneÂ, zÏe obcÏan v brzkeÂ dobeÏ opeÏt do tohoto
zameÏstnaÂnõÂ vstoupõÂ, lze pokracÏovat v zaÂznamech
na drÏõÂveÏjsÏõÂm evidencÏnõÂm listu,

b) prÏi zrusÏenõÂ organizace, poprÏõÂpadeÏ jejõÂho uÂtvaru.

(3) PrÏi uÂmrtõÂ obcÏana nebo pozÏaÂdaÂ-li o to orgaÂn so-
ciaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ, prÏedlozÏõÂ se evidencÏnõÂ list ihned.

(4) PrÏi uplatneÏnõÂ naÂroku na daÂvku duÊ chodoveÂho
zabezpecÏenõÂ se prÏedklaÂdaÂ evidencÏnõÂ list spolu se zÏaÂdostõÂ
okresnõÂ spraÂveÏ sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ prÏõÂslusÏneÂ podle
mõÂsta trvaleÂho pobytu zÏadatele.

(5) ZuÊ stane-li obcÏan v zameÏstnaÂnõÂ i poteÂ, co pozÏaÂ-
dal o invalidnõÂ nebo cÏaÂstecÏnyÂ invalidnõÂ duÊ chod, zalozÏõÂ
pro neÏj organizace novyÂ evidencÏnõÂ list.

(6) Pokud jde o zÏaÂky a studenty, prÏedklaÂdaÂ sÏkola
mõÂsto evidencÏnõÂho listu potvrzenõÂ o studiu, a to jen v
prÏõÂpadech, bylo-li studium prÏerusÏeno nebo nedokon-
cÏeno; v ostatnõÂch prÏõÂpadech prÏedklaÂdaÂ potvrzenõÂ sÏkola
na vyÂzvu orgaÂnu sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ. Organizace, v
nõÂzÏ probõÂhaÂ praktickeÂ vyucÏovaÂnõÂ a odbornaÂ praxe podle
ucÏebnõÂch plaÂnuÊ , je povinna sdeÏlit porÏebneÂ uÂdaje sÏkole.

(7) EvidencÏnõÂ listy vedeneÂ za odsouzeneÂ se prÏed-
klaÂdajõÂ prÏõÂmo CÏ eskeÂ spraÂveÏ sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ.

(8) Organizace je povinna prÏedklaÂdat kazÏdorocÏneÏ
evidencÏnõÂ list obcÏanovi k podpisu.

§ 40

Povinnosti v prÏedstihoveÂm rÏõÂzenõÂ

(1) Organizace jsou povinny pro sveÂ pracovnõÂky
(cÏleny) pozÏaÂdat na prÏedepsaneÂm tiskopisu CÏ eskou
spraÂvu sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ o vyÂpis dob zameÏstnaÂnõÂ,
ktereÂ maÂ ve sveÂ evidenci.

(2) ZÏ aÂdost o vyÂpis je organizace povinna odeslat
nejdrÏõÂve dva roky a nejpozdeÏji jeden rok prÏed rokem, v
neÏmzÏ obcÏan dosaÂhne veÏku stanoveneÂho v § 21 a 26 zaÂ-
kona o sociaÂlnõÂm zabezpecÏenõÂ pro vznik naÂroku na sta-
robnõÂ duÊ chod.

(3) Organizace je povinna

a) seznaÂmit obcÏana s vyÂpisem dob zameÏstnaÂnõÂ nepro-
dleneÏ po jeho dorucÏenõÂ, a

b) tento vyÂpis prÏedklaÂdat prÏõÂslusÏneÂmu orgaÂnu spolu
se zÏaÂdostõÂ o duÊ chod.

§ 41

HlaÂsÏenõÂ o zameÏstnaÂvaÂnõÂ pracujõÂcõÂch
duÊ chodcuÊ

(1) HlaÂsÏenõÂ o zameÏstnaÂvaÂnõÂ pracujõÂcõÂch duÊ chodcuÊ
musõÂ obsahovat prÏõÂjmenõÂ, jmeÂno, rodneÂ cÏõÂslo, pod kte-
ryÂm je vyplaÂcena daÂvka duÊ chodoveÂho zabezpecÏenõÂ,
mõÂsto trvaleÂho pobytu obcÏana, den, kdy dosÏlo ke
vstupu do zameÏstnaÂnõÂ, poprÏõÂpadeÏ kdy nastala jinaÂ sku-
tecÏnost zaklaÂdajõÂcõÂ ohlasÏovacõÂ povinnost, a vyÂsÏi prÏed-
poklaÂdaneÂho hrubeÂho vyÂdeÏlku a druh duÊ chodu. Jde-li
o obcÏana, na jehozÏ dõÂteÏ pobõÂraÂ jinyÂ obcÏan vyÂchovneÂ k
duÊ chodu, musõÂ hlaÂsÏenõÂ obsahovat teÂzÏ prÏõÂjmenõÂ, jmeÂno,
rodneÂ cÏõÂslo a mõÂsto trvaleÂho pobytu obcÏana, kteryÂ po-
bõÂraÂ vyÂchovneÂ.

(2) U pozÏivatelky vdovskeÂho duÊ chodu a pozÏiva-
tele duÊ chodu za vyÂsluhu let je organizace pro uÂcÏely
kraÂcenõÂ teÏchto duÊ choduÊ podle § 44 a 48 zaÂkona o so-
ciaÂlnõÂm zabezpecÏenõÂ povinna hlaÂsit vzÏdy po uplynutõÂ
12 kalendaÂrÏnõÂch meÏsõÂcuÊ vyÂdeÏlecÏneÂ cÏinnosti vyÂsÏi sku-
tecÏneÏ dosahovaneÂho prÏõÂjmu z vyÂdeÏlecÏneÂ cÏinnosti.

(3) Jde-li o pozÏivatele duÊ chodu vyplaÂceneÂho or-
gaÂny federaÂlnõÂch ministerstev obrany a vnitra a minis-
terstev vnitra a spravedlnosti republik, musõÂ hlaÂsÏenõÂ ob-
sahovat teÂzÏ cÏõÂslo rozhodnutõÂ o prÏiznaÂnõÂ duÊ chodu.

(4) Organizace maÂ povinnost odeslat hlaÂsÏenõÂ orgaÂ-
nu, kteryÂ je prÏõÂslusÏnyÂ rozhodovat o daÂvce. Jde-li vsÏak
o pozÏivatele invalidnõÂho nebo cÏaÂstecÏneÂho invalidnõÂho
duÊ chodu, zasõÂlaÂ organizace hlaÂsÏenõÂ okresnõÂ spraÂveÏ so-
ciaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ prÏõÂslusÏneÂ podle mõÂsta trvaleÂho po-
bytu pozÏivatele duÊ chodu do 8 dnuÊ od vstupu do za-
meÏstnaÂnõÂ. HlaÂsÏenõÂ tyÂkajõÂcõÂ se pozÏivateluÊ duÊ choduÊ vy-
plaÂcenyÂch orgaÂny federaÂlnõÂch ministerstev obrany a
vnitra a ministerstev vnitra a spravedlnosti republik je
organizace povinna odeslat tomu orgaÂnu, kteryÂ vyplaÂcõÂ
duÊ chod.

(5) PrÏedlozÏenõÂm evidencÏnõÂho listu podle § 39 nenõÂ
splneÏna povinnost ulozÏenaÂ organizaci v odstavcõÂch 1 azÏ
3.

(6) Organizace jsou povinny podaÂvat hlaÂsÏenõÂ na
tiskopisech vydanyÂch orgaÂny sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ.

§ 42

PrÏõÂslusÏnaÂ organizace je povinna ohlaÂsit uÂraz ob-
cÏanuÊ uvedenyÂch v § 6 odst. 2 põÂsm. b) zaÂkona o sociaÂl-
nõÂm zabezpecÏenõÂ po provedeneÂm sÏetrÏenõÂ nejpozdeÏji do
8 dnuÊ prÏõÂslusÏneÂ okresnõÂ spraÂveÏ sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ
s prÏesnyÂm vylõÂcÏenõÂm okolnostõÂ prÏõÂpadu a je povinna
i nadaÂle spolupuÊ sobit prÏi zjisÏt'ovaÂnõÂ skutecÏnostõÂ roz-
hodnyÂch pro posouzenõÂ naÂroku na daÂvku duÊ chodo-
veÂho zabezpecÏenõÂ.
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§ 43

NaÂpravneÏ vyÂchovneÂ uÂstavy vedou evidencÏnõÂ listy
za odsouzeneÂ po celou dobu, po kterou jsou duÊ cho-
doveÏ zabezpecÏeni. Pro vedenõÂ evidence a podaÂvaÂnõÂ hlaÂ-
sÏenõÂ o odsouzenyÂch platõÂ obdobneÏ ustanovenõÂ § 37
odst. 1, § 38 a 41. NaÂstup duÊ chodce do vyÂkonu trestu a
propusÏteÏnõÂ jsou tyto uÂstavy povinny ohlaÂsit plaÂtci duÊ -
chodu.

§ 44

UÂ stav, v neÏmzÏ se vykonaÂvaÂ vazba, je povinen
ohlaÂsit plaÂtci duÊ chodu vzetõÂ do vazby a propusÏteÏnõÂ z
vazby obvineÏneÂho, kteryÂ je pozÏivatelem daÂvky duÊ cho-
veÂho zabezpecÏenõÂ.

§ 45

OrgaÂny ministerstva vnitra CÏ eskeÂ republiky a mi-
nisterstva spravedlnosti CÏ eskeÂ republiky oznamujõÂ
CÏ eskeÂ spraÂveÏ sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ dobu sluzÏby prÏõÂ-
slusÏnõÂka Policie CÏ eskeÂ republiky a prÏõÂslusÏnõÂka Sboru
naÂpravneÂ vyÂchovy, ktereÂmu nevznikl naÂrok na duÊ chod
podle cÏaÂsti paÂteÂ zaÂkona o sociaÂlnõÂm zabezpecÏenõÂ; hrubyÂ
vyÂdeÏlek oznamujõÂ CÏ eskeÂ spraÂveÏ sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ
na jejõÂ zÏaÂdost, pokud je to pro rozhodnutõÂ o daÂvce duÊ -
chodoveÂho zabezpecÏenõÂ potrÏebneÂ.

§ 46

Ve vsÏech podaÂnõÂch adresovanyÂch orgaÂnuÊ m sociaÂl-
nõÂho zabezpecÏenõÂ jsou organizace povinny uvaÂdeÏt
rodneÂ cÏõÂslo obcÏana podle § 51; ustanovenõÂ § 51 veÏty
trÏetõÂ platõÂ obdobneÏ.

§ 47

UÂ koly zdravotnickyÂch organizacõÂ

(1) UÂ stavnõÂ zarÏõÂzenõÂ leÂcÏebneÏ preventivnõÂ peÂcÏe jsou
povinna o prÏijetõÂ do uÂstavnõÂ peÂcÏe a propusÏteÏnõÂ z nõÂ
podaÂvat hlaÂsÏenõÂ o duÊ chodcõÂch, kteryÂm je s duÊ chodem
vyplaÂceno zvyÂsÏenõÂ pro bezmocnost. HlaÂsÏenõÂ o prÏijetõÂ se
podaÂvaÂ, jestlizÏe uÂstavnõÂ peÂcÏe potrvaÂ deÂle nezÏ trÏi meÏsõÂce,
a to posÏteÏ v mõÂsteÏ trvaleÂho pobytu duÊ chodce, ve lhuÊ teÏ
do 15 dnuÊ prÏed ukoncÏenõÂm trÏetõÂho meÏsõÂce pobytu duÊ -
chodce v uÂstavnõÂm zarÏõÂzenõÂ. Je-li duÊ chod vyplaÂcen or-
gaÂnem sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ ministerstev vnitra a
spravedlnosti CÏ eskeÂ republiky a SlovenskeÂ republiky,
federaÂlnõÂho ministerstva obrany a federaÂlnõÂho minister-
stva vnitra, podaÂvaÂ se toto hlaÂsÏenõÂ plaÂtci duÊ chodu. HlaÂ-
sÏenõÂ o propusÏteÏnõÂ se podaÂvaÂ v teÏch prÏõÂpadech, kdy bylo
podaÂno hlaÂsÏenõÂ o prÏijetõÂ, a to plaÂtci duÊ chodu ve lhuÊ teÏ
do trÏõÂ dnuÊ ode dne propusÏteÏnõÂ. UstanovenõÂ § 51 veÏty
trÏetõÂ platõÂ obdobneÏ.

(2) PsychiatrickeÂ leÂcÏeby a leÂcÏebny pro dlouhodobeÏ
nemocneÂ jsou povinny podaÂvat hlaÂsÏenõÂ o vsÏech duÊ -
chodcõÂch prÏijatyÂch nebo propusÏteÏnyÂch z leÂcÏebny. HlaÂ-
sÏenõÂ o prÏijetõÂ se podaÂvaÂ posÏteÏ v mõÂsteÏ trvaleÂho pobytu

duÊ chodce ve lhuÊ teÏ do 8 dnuÊ ode dne prÏijetõÂ. UstanovenõÂ
odstavce 1 veÏty trÏetõÂ a § 51 veÏty trÏetõÂ platõÂ obdobneÏ.

(3) HlaÂsÏenõÂ musõÂ obsahovat prÏõÂjmenõÂ, jmeÂno,
rodneÂ cÏõÂslo, pod kteryÂm je duÊ chod vyplaÂcen, datum na-
rozenõÂ, stav, mõÂsto trvaleÂho pobytu duÊ chodce, den, kdy
byl prÏijat do uÂstavnõÂ peÂcÏe nebo leÂcÏebny nebo den, kdy
byl propusÏteÏn z teÏchto zarÏõÂzenõÂ a prÏi prÏijetõÂ do uÂstavnõÂ
peÂcÏe teÂzÏ uÂdaje o obcÏanech jõÂm vyzÏivovanyÂch. Ustano-
venõÂ odstavce 1 veÏty trÏetõÂ a § 51 veÏty trÏetõÂ platõÂ obdob-
neÏ. HlaÂsÏenõÂ se podaÂvaÂ na zaÂkladeÏ sdeÏlenõÂ obcÏanuÊ prÏija-
tyÂch do uÂstavnõÂ peÂcÏe nebo leÂcÏebny nebo jejich rodin-
nyÂch prÏõÂslusÏnõÂkuÊ .

(4) PsychiatrickeÂ leÂcÏebny a leÂcÏebny pro dlouho-
dobeÏ nemocneÂ jsou daÂle povinny hlaÂsit na prÏedepsa-
neÂm tiskopisu pozÏadavky duÊ chodcuÊ nebo jejich zaÂkon-
nyÂch zaÂstupcuÊ na zvyÂsÏenõÂ duÊ chodu upraveneÂho podle
§ 99 zaÂkona o sociaÂlnõÂm zabezpecÏenõÂ s uvedenõÂm vyÂsÏe
zaÂvazkuÊ duÊ chodce mimo leÂcÏebnu. HlaÂsÏenõÂ zasõÂlaÂ leÂ-
cÏebna plaÂtci duÊ choduÊ do 15 dnuÊ prÏed ukoncÏenõÂm trÏe-
tõÂho meÏsõÂce pobytu duÊ chodce v leÂcÏebneÏ; ustanovenõÂ
§ 51 veÏty trÏetõÂ platõÂ obdobneÏ.

(5) UÂ stavnõÂ zarÏõÂzenõÂ leÂcÏebneÏ preventivnõÂ peÂcÏe jsou
povinna podaÂvat hlaÂsÏenõÂ o prÏijetõÂ a propusÏteÏnõÂ dlouho-
dobeÏ teÏzÏce zdravotneÏ postizÏenyÂch deÏtõÂ, ktereÂ vyzÏadujõÂ
mimorÏaÂdnou peÂcÏi nebo mimorÏaÂdnou peÂcÏi zvlaÂsÏt' naÂrocÏ-
nou. HlaÂsÏenõÂ o prÏijetõÂ se podaÂvaÂ, jestlizÏe uÂstavnõÂ peÂcÏe
potrvaÂ deÂle nezÏ sÏest meÏsõÂcuÊ , a to plaÂtci vyÂchovneÂho na
toto dõÂteÏ ve lhuÊ teÏ do 15 dnuÊ prÏed ukoncÏenõÂm sÏesteÂho
meÏsõÂce pobytu dõÂteÏte, a hlaÂsÏenõÂ o propusÏteÏnõÂ ve lhuÊ teÏ do
trÏõÂ dnuÊ ode dne propusÏteÏnõÂ dõÂteÏte.

CÏ AÂ S T CÏ T V RTAÂ

POVINNOSTI OBCÏ ANUÊ PRÏ I PROVAÂ DEÏ NIÂ
SOCIAÂ LNIÂHO ZABEZPECÏ ENIÂ

H L AV A P R V N IÂ

POVINNOSTI OSOB SAMOSTATNEÏ
VYÂ DEÏ LECÏ NEÏ CÏ INNYÂ CH V SOCIAÂ LNIÂM

ZABEZPECÏ ENIÂ

§ 48

(1) Osoba samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnaÂ podaÂvaÂ na
prÏedepsanyÂch tiskopisech prÏihlaÂsÏky a odhlaÂsÏky k ne-
mocenskeÂmu a duÊ chodoveÂmu zabezpecÏenõÂ prÏõÂslusÏneÂ
okresnõÂ spraÂveÏ sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ. Za spolupracu-
jõÂcõÂ osoby podaÂvaÂ prÏihlaÂsÏku a odhlaÂsÏku osoba samo-
statneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnaÂ. PrÏi uÂmrtõÂ osoby samostatneÏ vyÂ-
deÏlecÏneÏ cÏinneÂ podaÂvaÂ odhlaÂsÏku spolupracujõÂcõÂ osoba do
8 dnuÊ ode dne uÂmrtõÂ, pokud vsÏak smrtõÂ podnikatele ne-
zanikaÂ cÏinnost uvedenaÂ v rozhodnutõÂ o registraci a
praÂva a povinnosti v podnikatelskeÂ cÏinnosti prÏechaÂzejõÂ
na spolupracujõÂcõÂ osobu jako deÏdice, podaÂvaÂ odhlaÂsÏku
spolupracujõÂcõÂ osoba do 3 meÏsõÂcuÊ ode dne smrti osoby
samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinneÂ.
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(2) Osoba samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnaÂ je povinna
v prÏihlaÂsÏce k nemocenskeÂmu a duÊ chodoveÂmu zabezpe-
cÏenõÂ uveÂst, zda je jizÏ uÂcÏastna nemocenskeÂho a duÊ chodo-
veÂho zabezpecÏenõÂ z jineÂho duÊ vodu; osoba samostatneÏ
vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnaÂ vykonaÂvajõÂcõÂ umeÏleckou nebo jinou
tvuÊ rcÏõÂ cÏinnost na zaÂkladeÏ autorskeÂho zaÂkona18) je daÂle
povinna uveÂst, zda soucÏasneÏ vykonaÂvaÂ jineÂ cÏinnosti,
ktereÂ mohou zalozÏit uÂcÏast na nemocenskeÂm a duÊ cho-
doveÂm zabezpecÏenõÂ osob samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏin-
nyÂch.

(3) Osoba samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnaÂ je povinna
prÏi uplatneÏnõÂ naÂroku na nemocenskeÂ nebo peneÏzÏitou
pomoc v materÏstvõÂ oznaÂmit, zÏe maÂ naÂrok na tyto daÂvky
i podle jinyÂch prÏedpisuÊ .

(4) UstanovenõÂ § 49, § 50 odst. 1, § 51 a 53 platõÂ
pro osoby samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinneÂ i pro spolupra-
cujõÂcõÂ osoby obdobneÏ.

(5) ZameÏstnaÂvaÂ-li osoba samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ
cÏinnaÂ zameÏstnance, je povinna plnit i uÂkoly uvedeneÂ v
cÏaÂsti trÏetõÂ.

H L AV A D R U H AÂ

POVINNOSTI ZAMEÏ STNANCUÊ A JINYÂ CH
OPRAÂVNEÏ NYÂ CH V NEMOCENSKEÂ M

POJISÏTEÏ NIÂ

§ 49

(1) ZameÏstnanci, poprÏõÂpadeÏ jinõÂ opraÂvneÏnõÂ, kterÏõÂ
zÏaÂdajõÂ o daÂvku nebo jimzÏ se daÂvka poskytuje, jsou po-
vinni spolupuÊ sobit k tomu, aby o daÂvce mohlo byÂt roz-
hodnuto vcÏas podle skutecÏneÂho stavu a aby daÂvka byla
poskytovaÂna v souladu s praÂvnõÂmi prÏedpisy. Jsou ze-
jmeÂna povinni

a) uplatnÏ ovat naÂrok na daÂvku zpuÊ sobem, kteryÂ je pro
jednotliveÂ daÂvky stanoven, osveÏdcÏovat skutecÏnos-
ti, na kteryÂch zaÂvisõÂ rozhodovaÂnõÂ o daÂvce, a prÏed-
klaÂdat stanoveneÂ doklady, podaÂvat pozÏadovaneÂ
vysveÏtlenõÂ a uÂdaje,

b) hlaÂsit vcÏas vsÏechny skutecÏnosti, ktereÂ jsou nebo
mohou byÂt duÊ vodem pro zaÂnik nebo zmeÏnu naÂ-
roku na daÂvku, pro trvaÂnõÂ naÂroku, pro vyÂsÏi daÂvky
nebo pro jejõÂ vyÂplatu, nenõÂ-li lhuÊ ta jinak stanovena
zvlaÂsÏtnõÂm prÏedpisem, je zameÏstnanec, poprÏõÂpadeÏ
jinyÂ opraÂvneÏnyÂ, povinen podat hlaÂsÏenõÂ nejpozdeÏji
do 8 dnuÊ ode dne, kdy se o skutecÏnosti doveÏdeÏl;
hlaÂsÏenõÂ o vzniku a ukoncÏenõÂ pracovnõÂ neschop-
nosti je povinen podat bez zbytecÏneÂho pruÊ tahu,

c) umozÏnit zdravotnickyÂm pracovnõÂkuÊ m, zaÂstupcuÊ m
organizace, poprÏõÂpadeÏ maleÂ organizace, a okresnõÂ
spraÂvy sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ prÏezkoumaÂnõÂ sku-

tecÏnostõÂ rozhodnyÂch pro vznik nebo trvaÂnõÂ naÂro-
ku.

(2) UstanovenõÂ odstavce 1 s vyÂjimkou ustanovenõÂ
põÂsmene c) platõÂ takeÂ pro rodinneÂ prÏõÂslusÏnõÂky a pozuÊ -
staleÂ, kterÏõÂ zÏaÂdajõÂ o daÂvku nebo jimzÏ se takovaÂ daÂvka
poskytuje. UstanovenõÂ odstavce 1 põÂsm. b) platõÂ i pro
jineÂ prÏõÂjemce daÂvky.

(3) ZameÏstnanec, jinyÂ opraÂvneÏnyÂ nebo prÏõÂjemce
daÂvky, kteryÂ byl vyzvaÂn, aby osveÏdcÏil skutecÏnosti roz-
hodneÂ pro naÂrok na daÂvku, jejõÂ vyÂsÏi nebo vyÂplatu, je
povinen vyÂzveÏ vyhoveÏt, a to ve lhuÊ teÏ 8 dnuÊ , pokud ne-
byla stanovena lhuÊ ta delsÏõÂ.

(4) ZameÏstnanec je povinen sdeÏlit organizaci uÂdaje
potrÏebneÂ k vedenõÂ evidence o zameÏstnancõÂch, poprÏõÂ-
padeÏ o nich prÏedlozÏit potrÏebneÂ doklady.

H L AV A T RÏ E T IÂ

POVINNOSTI OBCÏ ANUÊ V DUÊ CHODOVEÂ M
ZABEZPECÏ ENIÂ

§ 50

(1) OpraÂvneÏnyÂ nebo jinyÂ prÏõÂjemce daÂvky duÊ cho-
doveÂho zabezpecÏenõÂ je povinen põÂsemneÏ ohlaÂsit plaÂtci
daÂvky do 8 dnuÊ skutecÏnosti rozhodneÂ pro trvaÂnõÂ naÂ-
roku na daÂvku, jejõÂ vyÂsÏi a vyÂplatu nebo poskytovaÂnõÂ.

(2) Povinnost prÏõÂjemce daÂvky podat hlaÂsÏenõÂ podle
odstavce 1 se povazÏuje za splneÏnou, jestlizÏe prÏõÂjemce
spolupodepsal hlaÂsÏenõÂ, ktereÂ orgaÂnu sociaÂlnõÂho zabez-
pecÏenõÂ zaslala organizace.

§ 51

V zÏaÂdostech, hlaÂsÏenõÂch a dalsÏõÂch podaÂnõÂch adreso-
vanyÂch orgaÂnuÊ m sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ je obcÏan povi-
nen uvaÂdeÏt sveÂ rodneÂ cÏõÂslo, poprÏõÂpadeÏ rodneÂ cÏõÂslo zÏijõÂ-
cõÂho rodicÏe, jde-li o sirotcÏõÂ duÊ chod jednostranneÏ osirÏe-
leÂho dõÂteÏte nebo rodneÂ cÏõÂslo posledneÏ zemrÏeleÂho rodi-
cÏe, jde-li o sirotcÏõÂ duÊ chod oboustranneÏ osirÏeleÂho dõÂteÏte,
pokud plaÂtce duÊ chodu nestanovõÂ jinak. ZaÂkonnyÂ zaÂ-
stupce a zvlaÂsÏtnõÂ prÏõÂjemce uvaÂdeÏjõÂ rodneÂ cÏõÂslo, ktereÂ by
byl povinen uvaÂdeÏt obcÏan, jehozÏ zastupujõÂ. V zÏaÂdos-
tech, hlaÂsÏenõÂch a dalsÏõÂch podaÂnõÂch adresovanyÂch orgaÂ-
nuÊ m federaÂlnõÂch ministerstev obrany a vnitra a minis-
terstev vnitra a spravedlnosti republik je obcÏan povinen
uvaÂdeÏt i cÏõÂslo rozhodnutõÂ o prÏiznaÂnõÂ duÊ chodu.

§ 52

ObcÏan uplatnÏ ujõÂcõÂ naÂrok na daÂvku duÊ chodoveÂho
zabezpecÏenõÂ pro invaliditu (cÏaÂstecÏnou invaliditu), zpuÊ -
sobenou uÂrazem prÏi zvlaÂsÏtnõÂch druzõÂch cÏinnosti,19)

18) ZaÂkon cÏ. 35/1965 Sb., o dõÂlech literaÂrnõÂch, veÏdeckyÂch a umeÏleckyÂch (autorskyÂ zaÂkon), ve zneÏnõÂ zaÂkona cÏ. 89/1990 Sb. (uÂplneÂ
zneÏnõÂ cÏ. 247/1990 Sb.).

19) § 6 odst. 2 põÂsm. b) zaÂkona cÏ. 100/1988 Sb., ve zneÏnõÂ zaÂkona cÏ. 110/1990 Sb. a zaÂkona cÏ. 306/1991 Sb.
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oznaÂmõÂ uÂraz bez pruÊ tahuÊ prÏõÂslusÏneÂ organizaci. DaÂrci
uÂcÏastni odbeÏru krve, plasmafereÂzy a odbeÏru kostnõÂ
drÏeneÏ ohlaÂsõÂ uraz prÏõÂslusÏneÂmu zdravotnickeÂmu zarÏõÂze-
nõÂ. DobrovolnyÂ pracovnõÂk pecÏovatelskeÂ sluzÏby ohlaÂsõÂ
uÂraz prÏõÂslusÏneÂmu orgaÂnu, kteryÂ ho poveÏrÏil vyÂkonem
pecÏovatelskeÂ sluzÏby.

§ 53

(1) PrÏõÂjemce daÂvky duÊ chodoveÂho zabezpecÏenõÂ,
kteryÂ byl orgaÂnem sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ podle § 12
vyzvaÂn, aby osveÏdcÏil skutecÏnosti rozhodneÂ pro naÂrok
na daÂvku duÊ chodoveÂho zabezpecÏenõÂ, jejõÂ vyÂsÏi nebo vyÂ-
platu, je povinen vyÂzveÏ vyhoveÏt, a to ve lhuÊ teÏ do 8 dnuÊ
ode dne dorucÏenõÂ vyÂzvy, nestanovil-li orgaÂn sociaÂlnõÂho
zabezpecÏenõÂ lhuÊ tu delsÏõÂ.

(2) PrÏõÂjemce daÂvky duÊ chodoveÂho zabezpecÏenõÂ
podmõÂneÏneÂ neprÏõÂznivyÂm zdravotnõÂm stavem, jakozÏ i
obcÏan se zmeÏneÏnou pracovnõÂ schopnostõÂ, kteryÂ byl vy-
zvaÂn orgaÂnem sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ podle § 12, aby
se podrobil vysÏetrÏenõÂ zdravotnõÂho stavu nebo jineÂmu
odborneÂmu vysÏetrÏenõÂ, je povinen teÂto vyÂzveÏ vyhoveÏt.

CÏ AÂ S T PAÂ TAÂ

POKUTY A PENAÂ LE

§ 54

(1) Za nesplneÏnõÂ nebo porusÏenõÂ povinnostõÂ stano-
venyÂch tõÂmto zaÂkonem, zaÂkonem o sociaÂlnõÂm zabezpe-
cÏenõÂ a prÏedpisy jej provaÂdeÏjõÂcõÂmi, muÊ zÏe prÏõÂslusÏnaÂ
okresnõÂ spraÂva sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ ulozÏit osobeÏ sa-
mostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinneÂ a teÂzÏ spolupracujõÂcõÂ osobeÏ
pokuty azÏ do souhrnneÂ cÏaÂstky 10 000 KcÏs v jednom ka-
lendaÂrÏnõÂm roce.

(2) Za nesplneÏnõÂ nebo porusÏenõÂ povinnostõÂ stano-
venyÂch v § 20, § 25 odst. 2, § 26 odst. 2, § 27, § 33 odst.
1, § 34 odst. 1 a 3 a § 35 muÊ zÏe prÏõÂslusÏnaÂ okresnõÂ spraÂva
sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ ulozÏit organizaci, poprÏõÂpadeÏ
maleÂ organizaci penaÂle; penaÂle cÏinõÂ 500 KcÏs azÏ 5000 KcÏs
za kazÏdeÂ jednotliveÂ porusÏenõÂ (nesplneÏnõÂ) povinnosti.

(3) Za nesplneÏnõÂ nebo porusÏenõÂ povinnostõÂ stano-
venyÂch organizacõÂm v duÊ chodoveÂm zabezpecÏenõÂ tõÂmto
zaÂkonem, zaÂkonem o sociaÂlnõÂm zabezpecÏenõÂ, prÏedpisy
jej provaÂdeÏjõÂcõÂmi a ustanovenõÂm § 102 zaÂkona cÏ. 121/
/1975 Sb. muÊ zÏe prÏõÂslusÏnaÂ okresnõÂ spraÂva sociaÂlnõÂho za-
bezpecÏenõÂ ulozÏit organizaci pokutu azÏ do cÏaÂstky
100 000 KcÏs a prÏi opeÏtovneÂm porusÏenõÂ povinnostõÂ, za
jejichzÏ nedodrzÏenõÂ byla jizÏ pokuta ulozÏena, pokutu azÏ
do cÏaÂstky 500 000 KcÏs.

(4) Pokutu nebo penaÂle lze ulozÏit do jednoho roku
ode dne, kdy se prÏõÂslusÏnaÂ okresnõÂ spraÂva sociaÂlnõÂho za-
bezpecÏenõÂ dozveÏdeÏla o porusÏenõÂ, poprÏõÂpadeÏ nesplneÏnõÂ
povinnostõÂ, nejpozdeÏji vsÏak do peÏti let ode dne, kdy
dosÏlo k porusÏenõÂ, poprÏõÂpadeÏ nesplneÏnõÂ povinnostõÂ. Po-

kutu nelze ulozÏit, byla-li organizaci za toteÂzÏ porusÏenõÂ,
poprÏõÂpadeÏ nesplneÏnõÂ povinnostõÂ ulozÏena jizÏ pokuta
nebo jinaÂ majetkovaÂ sankce jinyÂm orgaÂnem podle ji-
nyÂch praÂvnõÂch prÏedpisuÊ nebo jde-li o orgaÂn, poprÏõÂpadeÏ
uÂtvar provaÂdeÏjõÂcõÂ sociaÂlnõÂ zabezpecÏenõÂ prÏõÂslusÏnõÂkuÊ
ozbrojenyÂch sil a sboruÊ .

(5) VyÂnos z pokut a penaÂle uklaÂdanyÂch orgaÂny so-
ciaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ podle prÏedpisuÊ o sociaÂlnõÂm za-
bezpecÏenõÂ je prÏõÂjmem staÂtnõÂho rozpocÏtu CÏ eskeÂ republi-
ky.

CÏ AÂ S T SÏ E S TAÂ

RÏ IÂZENIÂ VE VEÏ CECH NEMOCENSKEÂ HO
POJISÏTEÏ NIÂ A DUÊ CHODOVEÂ HO

ZABEZPECÏ ENIÂ

H L AV A P R V N IÂ

RÏ IÂZENIÂ VE VEÏ CECH NEMOCENSKEÂ HO
POJISÏTEÏ NIÂ

DõÂl prvnõÂ

RÏ õÂzenõÂ ve veÏcech daÂvkovyÂch

OddõÂl prvnõÂ

RÏ õÂzenõÂ o peneÏzÏ ityÂch daÂvkaÂch a o prÏõÂdavcõÂch na deÏti

§ 55

PrÏedmeÏt rÏõÂzenõÂ

PrÏedmeÏtem daÂvkoveÂho rÏõÂzenõÂ je rozhodovaÂnõÂ o
nemocenskeÂm, podporÏe prÏi osÏetrÏovaÂnõÂ cÏlena rodiny,
vyrovnaÂvacõÂm prÏõÂspeÏvku v teÏhotenstvõÂ a materÏstvõÂ, pe-
neÏzÏiteÂ pomoci v materÏstvõÂ, podporÏe prÏi narozenõÂ dõÂteÏte,
pohrÏebneÂm a o prÏõÂdavcõÂch na deÏti.

§ 56

RÏ õÂzenõÂ v organizaci

(1) V prÏõÂpadeÏ, kdy je na daÂvku zaÂkonnyÂ naÂrok a
kdy splneÏnõÂ vsÏech stanovenyÂch podmõÂnek je nesporneÂ,
jakozÏ i v prÏõÂpadeÏ, zÏe je nesporneÂ, zÏe podmõÂnky naÂroku
na daÂvku jizÏ nejsou splneÏny, poskytuje daÂvku, poprÏõÂ-
padeÏ zastavuje jejõÂ vyÂplatu, snizÏuje nebo zvysÏuje jejõÂ
vyÂsÏi organizace, kteraÂ provaÂdõÂ nemocenskeÂ pojisÏteÏnõÂ
nebo kteraÂ je prÏõÂslusÏnaÂ k poskytovaÂnõÂ daÂvek.

(2) UstanovenõÂ odstavce 1 platõÂ obdobneÏ pro
okresnõÂ spraÂvu sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ v prÏõÂpadech,
kdy tato spraÂva plnõÂ uÂkoly organizace prÏi provaÂdeÏnõÂ
nemocenskeÂho pojisÏteÏnõÂ nebo poskytovaÂnõÂ daÂvek.

(3) Na postup organizace a okresnõÂ spraÂvy sociaÂl-
nõÂho zabezpecÏenõÂ podle odstavcuÊ 1 a 2 se nevztahujõÂ
obecneÂ prÏedpisy o spraÂvnõÂm rÏõÂzenõÂ.11)
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§ 57

RÏ õÂzenõÂ na okresnõÂch spraÂvaÂch
sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ

OkresnõÂ spraÂva sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ rozhoduje

a) vznikl-li spor o naÂrok na daÂvku nebo o jejõÂ vyÂsÏi, o
jejõÂm snõÂzÏenõÂ nebo odneÏtõÂ, o zastavenõÂ jejõÂ vyÂplaty,

b) o vraÂcenõÂ prÏeplatku na daÂvce, zpuÊ sobeneÂ zavineÏ-
nõÂm prÏõÂjemce teÂto daÂvky,

c) o dobrovolnyÂch daÂvkaÂch,

d) o tom, komu se majõÂ vyplaÂcet daÂvky, jestlizÏe vyÂ-
platou do rukou dosavadnõÂho prÏõÂjemce se nedosa-
huje uÂcÏelu, pro kteryÂ jsou urcÏeny.

§ 58

MõÂstnõÂ prÏõÂslusÏnost

(1) MõÂstnõÂ prÏõÂslusÏnost okresnõÂ spraÂvy sociaÂlnõÂho
zabezpecÏenõÂ se rÏõÂdõÂ mõÂstem trvaleÂho pobytu uÂcÏastnõÂka
rÏõÂzenõÂ, pokud se daÂle nestanovõÂ jinak.

(2) MõÂstnõÂ prÏõÂslusÏnost okresnõÂ spraÂvy sociaÂlnõÂho
zabezpecÏenõÂ se rÏõÂdõÂ

a) mõÂstem uÂtvaru organizace, ve ktereÂm je vedena
evidence mezd, pokud rozhoduje o daÂvkaÂch za-
meÏstnancuÊ m, jejich rodinnyÂm prÏõÂslusÏnõÂkuÊ m, po-
prÏõÂpadeÏ jinyÂm opraÂvneÏnyÂm,

b) mõÂstem trvaleÂho pobytu osoby samostatneÏ vyÂdeÏ-
lecÏneÏ cÏinneÂ, pokud rozhoduje o daÂvkaÂch jejõÂm
spolupracujõÂcõÂm osobaÂm.

§ 59

UÂ cÏastnõÂci rÏõÂzenõÂ

UÂ cÏastnõÂkem rÏõÂzenõÂ o vraÂcenõÂ prÏeplatku na daÂvce
zpuÊ sobeneÂm zavineÏnõÂm prÏõÂjemce daÂvky je vzÏdy i orga-
nizace, kteraÂ daÂvku vyplatila.

§ 60

ZahaÂjenõÂ rÏõÂzenõÂ

(1) RÏ õÂzenõÂ o daÂvku se zahajuje na zaÂkladeÏ zÏaÂdosti
podaneÂ na prÏedepsaneÂm tiskopise nebo na naÂvrh orga-
nizace anebo z podneÏtu spraÂvy sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ.

(2) RÏ õÂzenõÂ o zmeÏneÏ vyÂsÏe jizÏ prÏiznaneÂ daÂvky nebo
o jejõÂm odneÏtõÂ nebo o zastavenõÂ jejõÂ vyÂplaty se zahajuje
na naÂvrh uÂcÏastnõÂka rÏõÂzenõÂ nebo z podneÏtu okresnõÂ
spraÂvy sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ.

§ 61

PodaÂvaÂnõÂ zÏaÂdosti o daÂvku

(1) ZÏ aÂdost o daÂvku nemocenskeÂho pojisÏteÏnõÂ podaÂ-
vajõÂ

a) zameÏstnanci u sveÂ organizace, poprÏõÂpadeÏ maleÂ or-
ganizace; zameÏstnanci, jejichzÏ pracovnõÂ vztah trvaÂ
i po propusÏteÏnõÂ z vyÂkonu trestu na svobodu a u
kteryÂch nastal duÊ vod k poskytnutõÂ neÏktereÂ daÂvky
nemocenskeÂho pojisÏteÏnõÂ prÏed propusÏteÏnõÂm na svo-
bodu nebo sice po propusÏteÏnõÂ, ale drÏõÂve nezÏ opeÏt
nastoupil zameÏstnaÂnõÂ, u prÏõÂslusÏneÂho naÂpravneÏ vyÂ-
chovneÂho uÂstavu,

b) osoba samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnaÂ a spolupracujõÂcõÂ
osoby u okresnõÂ spraÂvy sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ,

c) uchazecÏi o zameÏstnaÂnõÂ u okresnõÂ spraÂvy sociaÂlnõÂho
zabezpecÏenõÂ,

d) obcÏaneÂ se zmeÏneÏnou pracovnõÂ schopnostõÂ prÏipra-
vujõÂcõÂ se pro pracovnõÂ uplatneÏnõÂ u okresnõÂ spraÂvy
sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ,

e) ostatnõÂ obcÏaneÂ u organizace, kteraÂ provaÂdõÂ jejich
nemocenskeÂ pojisÏteÏnõÂ (§ 18 odst. 2).

(2) ObcÏaneÂ, kterÏõÂ jizÏ nejsou uÂcÏastni nemocenskeÂho
pojisÏteÏnõÂ, avsÏak jsou jesÏteÏ opraÂvneÏni pozÏadovat daÂvky
nemocenskeÂho pojisÏteÏnõÂ ze sveÂho byÂvaleÂho nemocen-
skeÂho pojisÏteÏnõÂ, podaÂvajõÂ zÏaÂdost o daÂvku u organizace
nebo okresnõÂ spraÂvy sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ, kteraÂ by
pro neÏ byla podle odstavce 1 prÏõÂslusÏnaÂ v dobeÏ trvaÂnõÂ je-
jich nemocenskeÂho pojisÏteÏnõÂ.

(3) PozuÊ stalõÂ po obcÏanech uvedenyÂch v odstavcõÂch
1 a 2 podaÂvajõÂ zÏaÂdost o daÂvku u organizace nebo ok-
resnõÂ spraÂvy sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ, kteraÂ by podle od-
stavce 1 byla prÏõÂslusÏnaÂ pro prÏijetõÂ zÏaÂdosti o daÂvku ze-
mrÏeleÂho obcÏana.

(4) ObcÏaneÂ, uvedenõÂ v odstavci 1 a 2, jsou opraÂv-
neÏni podaÂvat zÏaÂdost o daÂvku pro sebe i pro sveÂ rodinneÂ
prÏõÂslusÏnõÂky. RodinnyÂ prÏõÂslusÏnõÂk, poprÏõÂpadeÏ jinyÂ opraÂv-
neÏnyÂ muÊ zÏe podaÂvat zÏaÂdost o daÂvku, kteraÂ mu prÏõÂmo
naÂlezÏõÂ.

(5) ZÏ aÂdost o dobrovolnou daÂvku se podaÂvaÂ vzÏdy
okresnõÂ spraÂveÏ sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ.

ZpuÊ sob uplatneÏnõÂ naÂroku na daÂvky
v jednotlivyÂch prÏõÂpadech

§ 62

UplatneÏnõÂ naÂroku na nemocenskeÂ

(1) NaÂrok na nemocenskeÂ prÏi pracovnõÂ neschop-
nosti se uplatnÏ uje prÏedlozÏenõÂm prÏedepsaneÂho tiskopi-
su, kteryÂ vystavuje prÏõÂslusÏnyÂ leÂkarÏ, poprÏõÂpadeÏ leÂkarÏskaÂ
poradnõÂ komise. PrÏi karanteÂneÏ se prÏedlozÏõÂ potvrzenõÂ o
narÏõÂzenõÂ karanteÂny vydaneÂ zpuÊ sobem stanovenyÂm v
prÏedpisech ministerstva zdravotnictvõÂ.

(2) Pro vyÂplatu nemocenskeÂho za urcÏiteÂ obdobõÂ je
trÏeba osveÏdcÏit trvaÂnõÂ pracovnõÂ neschopnosti v tomto
obdobõÂ, a to prÏedlozÏenõÂm prÏedepsaneÂho tiskopisu,
kteryÂ vystavuje prÏõÂslusÏnyÂ leÂkarÏ, poprÏõÂpadeÏ leÂkarÏskaÂ po-
radnõÂ komise.
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(3) NaÂrok na nemocenskeÂ za dobu, o kterou laÂ-
zenÏ skaÂ peÂcÏe prÏesaÂhla celkovou vyÂmeÏru dovoleneÂ na zo-
tavenou, se uplatnÏ uje prÏedlozÏenõÂm prÏedepsaneÂho tisko-
pisu, kteryÂ vystavuje laÂzenÏ skaÂ leÂcÏebna.

(4) SkutecÏnost, zÏe jde o pracovnõÂ neschopnost pro
aktivnõÂ tuberkuloÂzu, se doklaÂdaÂ potvrzenõÂm o pracovnõÂ
neschopnosti oveÏrÏenyÂm prÏõÂslusÏnyÂm odbornyÂm oddeÏle-
nõÂm zdravotnickeÂho zarÏõÂzenõÂ, poprÏõÂpadeÏ jinyÂm k tomu
poveÏrÏenyÂm zdravotnickyÂm zarÏõÂzenõÂm.

§ 63

UplatnÏ ovaÂnõÂ naÂroku na podporu prÏi
osÏetrÏovaÂnõÂ cÏlena rodiny

NaÂrok na podporu prÏi osÏetrÏovaÂnõÂ cÏlena rodiny se
uplatnÏ uje prÏedlozÏenõÂm prÏedepsaneÂho tiskopisu, kteryÂ
vystavuje a potvrzuje prÏõÂslusÏnyÂ leÂkarÏ. PrÏi uplatnÏ ovaÂnõÂ
naÂroku na podporu z toho duÊ vodu, zÏe deÏtskeÂ vyÂchovneÂ
zarÏõÂzenõÂ, v jehozÏ peÂcÏi dõÂteÏ jinak je, nebo sÏkola, do ktereÂ
chodõÂ, byly uzavrÏeny z narÏõÂzenõÂ prÏõÂslusÏnyÂch orgaÂnuÊ ,
vystavuje a potvrzuje tiskopis deÏtskeÂ vyÂchovneÂ zarÏõÂ-
zenõÂ nebo sÏkola.

§ 64

UplatnÏ ovaÂnõÂ naÂroku na peneÏzÏ itou
pomoc v materÏstvõÂ

NaÂrok na peneÏzÏitou pomoc v materÏstvõÂ se uplat-
nÏ uje prÏedlozÏenõÂm prÏedepsaneÂho tiskopisu, kteryÂ vysta-
vuje a potvrzuje prÏõÂslusÏnyÂ leÂkarÏ. ZÏ ena, kteraÂ do sveÂ
trvaleÂ peÂcÏe nahrazujõÂcõÂ peÂcÏi materÏskou, prÏevzala dõÂteÏ,
jezÏ jõÂ bylo sveÏrÏeno rozhodnutõÂm prÏõÂslusÏneÂho orgaÂnu,
nebo dõÂteÏ, jehozÏ matka zemrÏela, neuplatnÏ uje naÂrok na
peneÏzÏitou pomoc v materÏstvõÂ na zaÂkladeÏ tohoto tisko-
pisu, ale na zaÂkladeÏ põÂsemneÂ zÏaÂdosti; toteÂzÏ platõÂ i v prÏõÂ-
padeÏ, zÏe naÂrok na peneÏzÏitou pomoc uplatnÏ uje muzÏ.

§ 65

UplatnÏ ovaÂnõÂ naÂroku na vyrovnaÂvacõÂ prÏõÂspeÏvek
v teÏhotenstvõÂ a materÏstvõÂ

(1) NaÂrok na vyrovnaÂvacõÂ prÏõÂspeÏvek v teÏhotenstvõÂ
a materÏstvõÂ se uplatnÏ uje prÏedlozÏenõÂm prÏedepsaneÂho tis-
kopisu, kteryÂ vystavuje prÏõÂslusÏnyÂ leÂkarÏ. JestlizÏe dosa-
vadnõÂ praÂce ohrozÏuje teÏhotnou zÏenu nebo matku po
porodu ze zdravotnõÂch prÏõÂcÏin tkvõÂcõÂch v jejõÂ osobeÏ, po-
tvrdõÂ to na tiskopise prÏõÂslusÏnyÂ leÂkarÏ urcÏenyÂ minister-
stvem zdravotnictvõÂ.

(2) Organizace, ve ktereÂ je zÏena zameÏstnanaÂ, po-
tvrdõÂ na tiskopise, z ktereÂho duÊ vodu byla prÏevedena na
jinou praÂci, jakou praÂci prÏed prÏevedenõÂm konala, ze-

jmeÂna, zda to byla praÂce, kterou nesmeÏjõÂ byÂt zameÏst-
naÂny teÏhotneÂ zÏeny nebo matky do konce devaÂteÂho meÏ-
sõÂce po porodu. DaÂle potvrdõÂ, k jakeÂ praÂci byla prÏeve-
dena a od ktereÂho dne.

§ 66

UplatnÏ ovaÂnõÂ naÂroku na podporu
prÏi narozenõÂ dõÂteÏte a pohrÏebneÂ

NaÂrok na podporu prÏi narozenõÂ dõÂteÏte a na po-
hrÏebneÂ se uplatnÏ uje prÏedlozÏenõÂm prÏedepsanyÂch tisko-
pisuÊ , ktereÂ vystavujõÂ a potvrzujõÂ obecnõÂ uÂrÏady poveÏrÏeneÂ
vedenõÂm matriky narozenyÂch nebo zemrÏelyÂch.

§ 67

UplatnÏ ovaÂnõÂ naÂroku na prÏõÂdavky na deÏti

(1) NaÂrok na prÏõÂdavky na deÏti se uplatnÏ uje prÏedlo-
zÏenõÂm prÏedepsanyÂch tiskopisuÊ .

(2) NaÂrok na prÏõÂplatek k prÏõÂdavkuÊ m na deÏti se
uplatnÏ uje prÏedlozÏenõÂm prÏedepsaneÂho tiskopisu, kteryÂ
potvrzuje prÏõÂslusÏnyÂ leÂkarÏ a posudkovaÂ komise okresnõÂ
spraÂvy sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ.

§ 68

RozhodnutõÂ

(1) V rozhodnutõÂ o povinnosti vraÂtit prÏeplatek na
daÂvce se urcÏõÂ, zÏe prÏõÂjemce daÂvky je povinen jej uhradit
tomu, kdo daÂvku vyplatil.

(2) RozhodnutõÂ o daÂvce se oznamuje teÂzÏ organiza-
ci, kteraÂ je provede.

O d d õÂ l d r u h yÂ

RÏ õÂzenõÂ o laÂzenÏ skeÂ peÂcÏi

§ 69

PodaÂvaÂnõÂ zÏaÂdosti

(1) O laÂzenÏ skou peÂcÏi se zÏaÂdaÂ prÏedlozÏenõÂm prÏede-
psaneÂho tiskopisu, kteryÂ vystavuje, potvrzuje a oveÏrÏuje
prÏõÂslusÏnyÂ orgaÂn staÂtnõÂ zdravotnõÂ spraÂvy podle zvlaÂsÏt-
nõÂch prÏedpisuÊ .20)

(2) ZÏ aÂdost se podaÂvaÂ u okresnõÂ spraÂvy sociaÂlnõÂho
zabezpecÏenõÂ prÏõÂslusÏneÂ podle mõÂsta trvaleÂho pobytu zÏa-
datele.

20) VyhlaÂsÏka ministerstva zdravotnictvõÂ CÏ eskeÂ republiky cÏ. 463/1990 Sb., o poskytovaÂnõÂ laÂzenÏ skeÂ peÂcÏe ve staÂtnõÂch leÂcÏebnyÂch laÂz-
nõÂch.
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§ 70

RozhodovaÂnõÂ

(1) O poskytnutõÂ laÂzenÏ skeÂ peÂcÏe rozhoduje okresnõÂ
spraÂva sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ prÏõÂslusÏnaÂ podle mõÂsta
trvaleÂho pobytu zÏadatele. PrÏi vyÂbeÏru zÏadateluÊ o laÂzenÏ -
skou peÂcÏi se okresnõÂ spraÂva sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ rÏõÂdõÂ
porÏadõÂm zdravotnõÂ naleÂhavosti a dbaÂ na to, aby byla
daÂvaÂna prÏednost teÏm, kterÏõÂ jsou navrhovaÂni pro nemoci
oznacÏeneÂ v indikacÏnõÂm seznamu ¹Xª, prÏi stejneÂ diag-
noÂze teÏm, kterÏõÂ jsou v dispenzaÂrnõÂ peÂcÏi, poprÏõÂpadeÏ kterÏõÂ
jsou neschopni praÂce nebo pracujõÂ na rizikovyÂch praco-
visÏtõÂch, dorostu, uÂcÏastnõÂkuÊ m odboje a osobaÂm rehabili-
tovanyÂm podle zaÂkona cÏ. 119/1990 Sb.

(2) RozhodnutõÂ o poskytnutõÂ laÂzenÏ skeÂ peÂcÏe zasÏle
okresnõÂ spraÂva sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ zÏadateli do 6
tyÂdnuÊ od projednaÂnõÂ jeho zÏaÂdosti. Toto rozhodnutõÂ
musõÂ obsahovat oznacÏenõÂ okresnõÂ spraÂvy sociaÂlnõÂho za-
bezpecÏenõÂ, kteraÂ je vydala, datum jeho vydaÂnõÂ, datum
projednaÂnõÂ zÏaÂdosti o laÂzenÏ skou peÂcÏi, musõÂ byÂt pode-
psaÂno a opatrÏeno uÂrÏednõÂm razõÂtkem. DaÂle v neÏm musõÂ
byÂt uvedeno mõÂsto leÂcÏenõÂ, leÂcÏebna, naÂstupnõÂ termõÂn a
vyÂsÏe uÂhrady ze strany zÏadatele.

(3) NemuÊ zÏe-li byÂt laÂzenÏ skaÂ peÂcÏe poskytnuta z duÊ -
vodu nedostatku poukazuÊ , oznaÂmõÂ okresnõÂ spraÂva so-
ciaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ põÂsemneÏ tuto skutecÏnost zÏadateli,
s tõÂm, zÏe si jeho zÏaÂdost ponechaÂvaÂ k vyrÏõÂzenõÂ v dalsÏõÂm
obdobõÂ, ktereÂ je omezeno dobou platnosti vystaveneÂho
tiskopisu. OznaÂmenõÂ zasÏle okresnõÂ spraÂva sociaÂlnõÂho
zabezpecÏenõÂ zÏadateli do 6 tyÂdnuÊ po projednaÂnõÂ jeho zÏaÂ-
dosti. Pokud ve stanoveneÂm obdobõÂ nemohlo byÂt roz-
hodnuto o poskytnutõÂ laÂzenÏ skeÂ peÂcÏe, tato skutecÏnost se
jizÏ zÏadateli neoznamuje.

(4) V prÏõÂpadech, kdy laÂzenÏ skaÂ peÂcÏe nemuÊ zÏe byÂt
poskytnuta z jinyÂch duÊ voduÊ , nezÏ je uvedeno v odstavci
3, vydaÂ okresnõÂ spraÂva sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ rozhod-
nutõÂ, ktereÂ zasÏle zÏadateli do 6 tyÂdnuÊ od projednaÂnõÂ jeho
zÏaÂdosti. Toto rozhodnutõÂ musõÂ obsahovat oznacÏenõÂ
okresnõÂ spraÂvy sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ, kteraÂ je vydala,
datum jeho vydaÂnõÂ, oduÊ vodneÏnõÂ, procÏ nemuÊ zÏe byÂt laÂ-
zenÏ skaÂ peÂcÏe poskytnuta, musõÂ byÂt podepsaÂno a opa-
trÏeno uÂrÏednõÂm razõÂtkem.

(5) OkresnõÂ spraÂva sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ, kteraÂ
rozhodla o poskytnutõÂ laÂzenÏ skeÂ peÂcÏe, je prÏõÂslusÏnaÂ teÂzÏ k
rozhodovaÂnõÂ o

a) pouzÏitõÂ jineÂho dopravnõÂho prostrÏedku nezÏ stanovõÂ
prÏedpisy o laÂzenÏ skeÂ peÂcÏi, a

b) povolenõÂ pruÊ vodce pro doprovod zÏadatele do laÂ-
zenÏ skeÂ leÂcÏebny a zpeÏt, a to na zaÂkladeÏ naÂvrhu jeho
osÏetrÏujõÂcõÂho leÂkarÏe.

(6) OkresnõÂ spraÂva sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ, kteraÂ
rozhodla o poskytnutõÂ laÂzenÏ skeÂ peÂcÏe, je prÏõÂslusÏnaÂ teÂzÏ
doporucÏovat laÂzenÏ skeÂ leÂcÏebneÏ v prÏõÂpadech stanovenyÂch
zvlaÂsÏtnõÂmi prÏedpisy20) povolenõÂ pruÊ vodce ± osÏetrÏova-
tele pro zÏadatele, a to na naÂvrh jeho osÏetrÏujõÂcõÂho leÂkarÏe.

(7) Proti rozhodnutõÂ okresnõÂ spraÂvy sociaÂlnõÂho za-
bezpecÏenõÂ ve veÏcech laÂzenÏ skeÂ peÂcÏe nenõÂ mozÏneÂ podat
odvolaÂnõÂ ani jinyÂ opravnyÂ prostrÏedek.

(8) ObecneÂ prÏedpisy o spraÂvnõÂm rÏõÂzenõÂ11) se na rÏõÂ-
zenõÂ o laÂzenÏ skeÂ peÂcÏi nevztahujõÂ.

§ 71

PrÏideÏlovaÂnõÂ poukazuÊ

(1) Poukazy na laÂzenÏ skou peÂcÏi jsou prÏideÏlovaÂny
okresnõÂ spraÂvou sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ na zaÂkladeÏ
zdravotnõÂ naleÂhavosti, s prÏihleÂdnutõÂm k pocÏtu poukazuÊ
pro jednotliveÂ indikace a cÏtvrtletõÂ.

(2) OkresnõÂ spraÂva sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ zajistõÂ
rÏaÂdneÂ vyplneÏnõÂ poukazu dle uÂdajuÊ v zÏaÂdosti a jeho za-
slaÂnõÂ zÏadateli na zaÂkladeÏ prÏedlozÏenõÂ dokladu o zapla-
cenõÂ prÏõÂplatku na laÂzenÏ skou peÂcÏi, zpravidla 4 tyÂdny
prÏed naÂstupnõÂm termõÂnem uvedenyÂm na poukazu.

(3) OkresnõÂ spraÂva sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ zajistõÂ
nejpozdeÏji 3 tyÂdny prÏed naÂstupnõÂm termõÂnem uvede-
nyÂm na poukazu doplneÏnõÂ zÏaÂdosti o povolenõÂ, vcÏetneÏ
cÏõÂsla poukazu, naÂstupu leÂcÏenõÂ, podpisu a otisku sveÂho
razõÂtka a zaslaÂnõÂ jejõÂ prvnõÂ cÏaÂsti prÏõÂslusÏneÂ laÂzenÏ skeÂ leÂ-
cÏebneÏ. Druhou cÏaÂst zÏaÂdosti si ponechaÂ pro svoji evi-
denci.

(4) Poukaz vystavenyÂ okresnõÂ spraÂvou sociaÂlnõÂho
zabezpecÏenõÂ na jmeÂno zÏadatele, ktereÂmu byla laÂzenÏ skaÂ
peÂcÏe povolena, je neprÏenosnyÂ.

(5) Poukazy muÊ zÏe zcela vyÂjimecÏneÏ z vaÂzÏnyÂch duÊ -
voduÊ vymeÏnit v raÂmci okresu prÏõÂslusÏnaÂ okresnõÂ spraÂva
sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ, mezi jednotlivyÂmi okresy
CÏ eskaÂ spraÂva sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ.

§ 72

VraÂcenõÂ poukazuÊ

(1) NemuÊ zÏe-li zÏadatel, ktereÂmu byl zaslaÂn poukaz
na laÂzenÏ skou peÂcÏi, nastoupit z vaÂzÏnyÂch duÊ voduÊ laÂzenÏ -
skou peÂcÏi, je povinen neprodleneÏ vraÂtit poukaz okresnõÂ
spraÂveÏ sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ, kteraÂ mu jej prÏideÏlila.

(2) V prÏõÂpadeÏ, zÏe prÏõÂslusÏnyÂ orgaÂn staÂtnõÂ zdravotnõÂ
spraÂvy zjistõÂ, zÏe zÏadateli, ktereÂmu byl jizÏ zaslaÂn poukaz
na laÂzenÏ skou peÂcÏi, nemuÊ zÏe byÂt tato peÂcÏe poskytnuta, je
zÏadatel povinen vraÂtit poukaz do trÏõÂ dnuÊ ode dne, kdy
mu prÏõÂslusÏnyÂ orgaÂn staÂtnõÂ zdravotnõÂ spraÂvy tuto sku-
tecÏnost oznaÂmil.

DõÂl druhyÂ

RÏ õÂzenõÂ v jinyÂch nezÏ daÂvkovyÂch veÏcech
nemocenskeÂho pojisÏteÏnõÂ

§ 73

PrÏedmeÏt rÏõÂzenõÂ

PrÏedmeÏtem rÏõÂzenõÂ v jinyÂch nezÏ daÂvkovyÂch veÏcech
nemocenskeÂho pojisÏteÏnõÂ je rozhodovaÂnõÂ:
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a) ve spornyÂch prÏõÂpadech o vzniku, trvaÂnõÂ nebo zaÂ-
niku nemocenskeÂho pojisÏteÏnõÂ (pojistneÂho pomeÏ-
ru), o druhu pojistneÂho pomeÏru a o dalsÏõÂch otaÂz-
kaÂch pojistneÂho pomeÏru,

b) o pojistneÂm,

c) o prÏiraÂzÏce k pojistneÂmu,

d) o penaÂle,

e) o pokutaÂch,

f) o prÏõÂspeÏvku na cÏaÂstecÏnou uÂhradu naÂkladuÊ sociaÂl-
nõÂho zabezpecÏenõÂ.

§ 74

MõÂstnõÂ prÏõÂslusÏnost

(1) MõÂstnõÂ prÏõÂslusÏnost okresnõÂ spraÂvy sociaÂlnõÂho
zabezpecÏenõÂ se rÏõÂdõÂ mõÂstem uÂtvaru organizace, poprÏõÂ-
padeÏ maleÂ organizace, ve ktereÂm je vedena evidence
mezd, pokud se daÂle nestanovõÂ jinak.

(2) MõÂstnõÂ prÏõÂslusÏnost okresnõÂ spraÂvy sociaÂlnõÂho
zabezpecÏenõÂ se rÏõÂdõÂ

a) sõÂdlem organizace nebo sõÂdlem nizÏsÏõÂ slozÏky teÂto
organizace, jestlizÏe se rÏõÂzenõÂ tyÂkaÂ teÂto nizÏsÏõÂ slozÏky,
pokud je prÏedmeÏtem rÏõÂzenõÂ rozhodovaÂnõÂ o prÏi-
raÂzÏce k pojistneÂmu,

b) mõÂstem trvaleÂho pobytu osoby samostatneÏ vyÂdeÏ-
lecÏneÏ cÏinneÂ, pokud je prÏedmeÏtem rÏõÂzenõÂ rozhodo-
vaÂnõÂ o pojistneÂm pomeÏru osoby samostatneÏ vyÂdeÏ-
lecÏneÏ cÏinneÂ nebo o pokuteÏ pro osobu samostatneÏ
vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnou nebo pro spolupracujõÂcõÂ osobu.

§ 75

RozhodnutõÂ

(1) O pojistneÂm, penaÂle a prÏiraÂzÏce k pojistneÂmu
rozhoduje okresnõÂ spraÂva sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ for-
mou platebnõÂho vyÂmeÏru, kteryÂ musõÂ obsahovat teÂzÏ
oznacÏenõÂ organizace, poprÏõÂpadeÏ maleÂ organizace, ktereÂ
se pojistneÂ, penaÂle nebo prÏiraÂzÏka k pojistneÂmu prÏedepi-
suje a poucÏenõÂ o vykonatelnosti. PlatebnõÂ vyÂmeÏr na po-
jistneÂ musõÂ daÂle obsahovat teÂzÏ poucÏenõÂ o povinnosti
platit penaÂle.

(2) O pojistneÂm vcÏetneÏ jeho prÏõÂslusÏenstvõÂ, prÏiraÂzÏce
k pojistneÂmu a o penaÂle muÊ zÏe okresnõÂ spraÂva sociaÂlnõÂho
zabezpecÏenõÂ rozhodovat teÂzÏ formou vyÂkazu nedoplat-
kuÊ .

(3) Ve vyÂkazu nedoplatkuÊ pojistneÂho se uvaÂdeÏjõÂ
nedoplatky podle stavu uÂcÏtu zaÂvodu k urcÏiteÂmu dni.
Tento stav vyplyÂvaÂ z cÏaÂstek, ktereÂ organizace sama vy-

kaÂzala, z cÏaÂstek, ktereÂ jõÂ byly platebnõÂm vyÂmeÏrem prÏe-
depsaÂny, z penaÂle a z prÏõÂslusÏenstvõÂ, jõÂmzÏ jsou naÂklady
na vymaÂhaÂnõÂ pojistneÂho, po odecÏtenõÂ vykonanyÂch pla-
teb. VyÂkaz nedoplatkuÊ musõÂ obsahovat teÂzÏ oznacÏenõÂ
organizace, jõÂzÏ se nedoplatky pojistneÂho vykazujõÂ,
dluzÏnou cÏaÂstku a den, ke ktereÂmu byla zjisÏteÏna, poprÏõÂ-
padeÏ penaÂle a prÏõÂslusÏenstvõÂ, ktereÂ maÂ byÂt zaplaceno s
vykaÂzanyÂm nedoplatkem a poucÏenõÂ o vykonatelnosti.

(4) Pokud nenõÂ v odstavcõÂch 1 a 2 stanoveno jinak,
platõÂ pro naÂlezÏitosti platebnõÂho vyÂmeÏru a vyÂkazu ne-
doplatkuÊ obecneÂ prÏedpisy o spraÂvnõÂm rÏõÂzenõÂ.11)

§ 76

OznaÂmenõÂ rozhodnutõÂ

RozhodnutõÂ o prÏiraÂzÏce k pojistneÂmu se dorucÏuje
teÂzÏ orgaÂnu, kteryÂ rozhodl o nedostatcõÂch, z jejichzÏ duÊ -
vodu se prÏiraÂzÏka uklaÂdaÂ.

§ 77

Vykonatelnost rozhodnutõÂ

PlatebnõÂ vyÂmeÏr je vykonatelnyÂ bez ohledu na
praÂvnõÂ moc, jestlizÏe od jeho dorucÏenõÂ uplynulo 15 dnuÊ ;
vyÂkaz nedoplatkuÊ je vykonatelnyÂ, jakmile byl dorucÏen.

DõÂl trÏ et õÂ

SpolecÏnaÂ ustanovenõÂ o rÏõÂzenõÂ v daÂvkovyÂch
a v jinyÂch nezÏ v daÂvkovyÂch veÏcech

nemocenskeÂho pojisÏteÏnõÂ

§ 78

(1) OdkladnyÂ uÂcÏinek nemaÂ odvolaÂnõÂ podaneÂ proti
rozhodnutõÂ, jõÂmzÏ byla daÂvka snõÂzÏena nebo odnÏ ata;
nebo jõÂmzÏ byla zastavena jejõÂ vyÂplata.

(2) Proti rozhodnutõÂ o povinnosti zameÏstnance
nebo jineÂho prÏõÂjemce daÂvky vraÂtit prÏeplatek na daÂvce
nepraÂvem vyplaceneÂ, jakozÏ i proti rozhodnutõÂ v jinyÂch
nezÏ daÂvkovyÂch veÏcech nemocenskeÂho pojisÏteÏnõÂ, kteraÂ
byla vydaÂna v odvolacõÂm rÏõÂzenõÂ, lze podat opravnyÂ
prostrÏedek k soudu.21)

§ 79

(1) OstatnõÂ rozhodnutõÂ, nezÏ kteraÂ jsou uvedena v
§ 77, jsou vykonatelnaÂ, jestlizÏe je jizÏ nelze napadnout
odvolaÂnõÂm22) ani opravnyÂm prostrÏedkem (§ 78 odst. 2).

(2) RozhodnutõÂ, proti ktereÂmu nelze podat odvo-
laÂnõÂ ani opravnyÂ prostrÏedek (§ 78 odst. 2), je v praÂvnõÂ
moci.22)

21) § 244 a naÂsl. obcÏanskeÂho soudnõÂho rÏaÂdu.
22) § 53 zaÂkona cÏ. 71/1967 Sb.
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DõÂl cÏ tvrtyÂ

VyÂkon rozhodnutõÂ

§ 80

(1) VykonatelnaÂ rozhodnutõÂ v daÂvkovyÂch a v ji-
nyÂch nezÏ daÂvkovyÂch veÏcech nemocenskeÂho pojisÏteÏnõÂ,
jakozÏ i vykonatelneÂ vyÂkazy nedoplatkuÊ , jsou titulem
pro soudnõÂ nebo spraÂvnõÂ vyÂkon rozhodnutõÂ. Vykona-
telneÂ platebnõÂ vyÂmeÏry a vykonatelneÂ vyÂkazy nedop-
latkuÊ jsou takeÂ dokladem k vydaÂnõÂ prÏõÂkazu k vybraÂnõÂ.

(2) SpraÂvnõÂ vyÂkon rozhodnutõÂ v daÂvkovyÂch i v ji-
nyÂch nezÏ daÂvkovyÂch veÏcech nemocenskeÂho pojisÏteÏnõÂ
provaÂdõÂ ten orgaÂn sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ, kteryÂ roz-
hodnutõÂ vydal v prvnõÂm stupni rÏõÂzenõÂ.

H L AVA D R U H AÂ

RÏ IÂZENIÂ VE VEÏ CECH DUÊ CHODOVEÂ HO
ZABEZPECÏ ENIÂ

§ 81

ZahaÂjenõÂ rÏõÂzenõÂ

(1) RÏ õÂzenõÂ o daÂvku duÊ chodoveÂho zabezpecÏenõÂ se
zahajuje na zaÂkladeÏ põÂsemneÂ zÏaÂdosti. Za den uplatneÏnõÂ
naÂroku na tuto daÂvku se povazÏuje den, kdy se opraÂv-
neÏnyÂ poprveÂ obraÂtil na prÏõÂslusÏnou organizaci nebo na
prÏõÂslusÏnyÂ orgaÂn se zÏaÂdostõÂ o jejõÂ prÏiznaÂnõÂ.

(2) RÏ õÂzenõÂ o zmeÏneÏ poskytovaÂnõÂ nebo vyÂsÏe jizÏ prÏi-
znaneÂ daÂvky duÊ chodoveÂho zabezpecÏenõÂ se zahajuje na
zaÂkladeÏ põÂsemneÂ zÏaÂdosti nebo z podneÏtu orgaÂnu, kteryÂ
je prÏõÂslusÏnyÂ k rozhodnutõÂ o teÂto zmeÏneÏ, nenõÂ-li stano-
veno jinak.

(3) ZahaÂjenõÂ rÏõÂzenõÂ o daÂvku duÊ chodoveÂho zabez-
pecÏenõÂ braÂnõÂ tomu, aby v teÂzÏe veÏci probõÂhalo jineÂ rÏõÂzenõÂ.

§ 82

PodaÂvaÂnõÂ zÏaÂdosti o daÂvky duÊ chodoveÂho
zabezpecÏenõÂ

(1) ZÏ aÂdosti o prÏiznaÂnõÂ daÂvky duÊ chodoveÂho zabez-
pecÏenõÂ sepisujõÂ organizace a okresnõÂ spraÂvy sociaÂlnõÂho
zabezpecÏenõÂ s obcÏany na tiskopisech vydanyÂch orgaÂny
sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ.

(2) ZÏ aÂdost o daÂvku duÊ chodoveÂho zabezpecÏenõÂ
podaÂvajõÂ

a) pracovnõÂci v pracovnõÂm pomeÏru u organizace, k
nõÂzÏ jsou v pracovnõÂm pomeÏru; to neplatõÂ, jde-li o
obcÏana, jehozÏ zameÏstnavatelem je jinyÂ obcÏan,
kteryÂ neprovaÂdõÂ nemocenskeÂ pojisÏteÏnõÂ svyÂch za-
meÏstnancuÊ jako organizace,

b) cÏlenoveÂ druzÏstva, u nichzÏ soucÏaÂstõÂ cÏlenstvõÂ je teÂzÏ
pracovnõÂ vztah, u druzÏstva, jehozÏ jsou cÏleny,

c) obcÏaneÂ, kterÏõÂ majõÂ v duÊ chodoveÂm zabezpecÏenõÂ
praÂva a povinnosti jako pracovnõÂci v pracovnõÂm

pomeÏru, u organizace nebo orgaÂnu, kteryÂ pro neÏ
vede zaÂznamy a plnõÂ dalsÏõÂ povinnosti duÊ chodo-
veÂho zabezpecÏenõÂ,

d) obcÏaneÂ, jejichzÏ zameÏstnavatelem je jinyÂ obcÏan,
kteryÂ neprovaÂdõÂ nemocenskeÂ pojisÏteÏnõÂ svyÂch za-
meÏstnancuÊ jako organizace, u okresnõÂ spraÂvy so-
ciaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ,

e) ostatnõÂ obcÏaneÂ, u prÏõÂslusÏneÂ okresnõÂ spraÂvy sociaÂl-
nõÂho zabezpecÏenõÂ.

(3) ObcÏaneÂ, kterÏõÂ jizÏ nejsou v pracovnõÂm nebo ji-
neÂm pomeÏru k organizaci, avsÏak pobõÂrajõÂ z tohoto po-
meÏru daÂvky nemocenskeÂho pojisÏteÏnõÂ, podaÂvajõÂ zÏaÂdost o
daÂvku duÊ chodoveÂho zabezpecÏenõÂ u organizace, kteraÂ
by byla pro neÏ prÏõÂslusÏnaÂ v dobeÏ trvaÂnõÂ jejich pracov-
nõÂho nebo jineÂho pomeÏru.

(4) PozuÊ stalõÂ po obcÏanech uvedenyÂch v odstavci 2
a v odstavci 3 podaÂvajõÂ zÏaÂdost o daÂvku duÊ chodoveÂho
zabezpecÏenõÂ u organizacõÂ nebo orgaÂnuÊ , ktereÂ by byly
prÏõÂslusÏneÂ pro prÏijetõÂ zÏaÂdosti teÏchto obcÏanuÊ o daÂvku duÊ -
chodoveÂho zabezpecÏenõÂ. PozuÊ stalõÂ po nepracujõÂcõÂch
duÊ chodcõÂch podaÂvajõÂ zÏaÂdost o duÊ chod u okresnõÂ spraÂvy
sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ.

(5) Je-li obcÏan v dobeÏ podaÂnõÂ zÏaÂdosti o daÂvku duÊ -
chodoveÂho zabezpecÏenõÂ praÂce neschopen a maÂ trvalyÂ
pobyt v jineÂm okrese, nezÏ ve ktereÂm je sõÂdlo organiza-
ce, nebo maÂ-li pozuÊ stalyÂ po obcÏanu trvalyÂ pobyt v ji-
neÂm okrese, nezÏ ve ktereÂm je sõÂdlo organizace, u nõÂzÏ
byl obcÏan zameÏstnaÂn, muÊ zÏe byÂt podaÂna zÏaÂdost o tuto
daÂvku u okresnõÂ spraÂvy sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ.

(6) Za obcÏany, kterÏõÂ vzhledem ke sveÂmu zdravot-
nõÂmu stavu nemohou sami podaÂvat zÏaÂdost o daÂvku duÊ -
chodoveÂho zabezpecÏenõÂ, mohou s jejich souhlasem a na
zaÂkladeÏ potvrzenõÂ leÂkarÏe o zdravotnõÂm stavu teÏchto ob-
cÏanuÊ podat tuto zÏaÂdost jejich rodinnõÂ prÏõÂslusÏnõÂci. Za
obcÏany, kterÏõÂ nemajõÂ rodinneÂ prÏõÂslusÏnõÂky, muÊ zÏe podat
tuto zÏaÂdost jinyÂ obcÏan na zaÂkladeÏ plneÂ moci.

(7) ZÏ aÂdost o daÂvku duÊ chodoveÂho zabezpecÏenõÂ, na
nizÏ vznikl naÂrok beÏhem vyÂkonu trestu, podaÂvaÂ odsou-
zenyÂ prostrÏednictvõÂm naÂpravneÏ vyÂchovneÂho uÂstavu
nebo uÂstavu pro vyÂkon vazby.

§ 83

(1) Organizace, poprÏõÂpadeÏ okresnõÂ spraÂva sociaÂl-
nõÂho zabezpecÏenõÂ, prÏõÂslusÏnaÂ podle § 82 odst. 2 azÏ 5, je
povinna sepsat zÏaÂdost o daÂvku duÊ chodoveÂho zabezpe-
cÏenõÂ; nesmõÂ odmõÂtnout sepsaÂnõÂ zÏaÂdosti, a to i kdyzÏ maÂ
za to, zÏe obcÏan nesplnÏ uje podmõÂnky stanoveneÂ pro naÂ-
rok na daÂvku duÊ chodoveÂho zabezpecÏenõÂ nebo nenõÂ-li
zÏaÂdost obcÏana dolozÏena potrÏebnyÂmi doklady. ZÏ aÂdost
se sepisuje na tiskopisech vydanyÂch orgaÂny sociaÂlnõÂho
zabezpecÏenõÂ.

(2) Organizace prÏedklaÂdaÂ zÏaÂdost do 8 dnuÊ ode dne
sepsaÂnõÂ okresnõÂ spraÂveÏ sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ prÏõÂslusÏneÂ
podle mõÂsta trvaleÂho pobytu zÏadatele. V teÂzÏe lhuÊ teÏ
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prÏedklaÂdaÂ zÏaÂdost, kterou sepsala okresnõÂ spraÂva sociaÂl-
nõÂho zabezpecÏenõÂ, CÏ eskeÂ spraÂveÏ sociaÂlnõÂho zabezpecÏe-
nõÂ.

§ 84

DuÊ kaznõÂ prostrÏedky

V rÏõÂzenõÂ ve veÏcech duÊ chodoveÂho zabezpecÏenõÂ lze
pouzÏõÂt k duÊ kazu tisÏteÏneÂ nebo fotografickeÂ produkty
vyÂpocÏetnõÂ, mikrografickeÂ a jineÂ obdobneÂ techniky
mõÂsto originaÂlu listiny, podle jehozÏ obsahu byly porÏõÂ-
zeny, pokud z povahy veÏci nevyplyÂvaÂ, zÏe je trÏeba prÏed-
lozÏit originaÂl nebo notaÂrÏsky oveÏrÏenyÂ opis listiny.

§ 85

ProkazovaÂnõÂ neÏkteryÂch dob zameÏstnaÂnõÂ
a naÂhradnõÂch dob

V rÏõÂzenõÂ ve veÏcech duÊ chodoveÂho zabezpecÏenõÂ se
prokazujõÂ

a) doba vojenskeÂ sluzÏby potvrzenõÂm vydanyÂm prÏõÂ-
slusÏnyÂm orgaÂnem,

b) doba odbojoveÂ cÏinnosti a polnõÂ sluzÏby potvrzenõÂm
vydanyÂm prÏõÂslusÏnyÂm vojenskyÂm orgaÂnem,

c) doba pobytu v cizineÏ, po kterou zÏena doprovaÂzela
sveÂho manzÏela, kteryÂ puÊ sobil jako pracovnõÂk v za-
hranicÏõÂ nebo expert v zahranicÏõÂ, potvrzenõÂm orga-
nizace, kteraÂ vyslala manzÏela zÏeny do zahranicÏõÂ,

d) doba vyÂkonu civilnõÂ sluzÏby potvrzenõÂm orgaÂnu
staÂtnõÂ spraÂvy, kteryÂ vydal povolaÂvacõÂ prÏõÂkaz k na-
stoupenõÂ civilnõÂ sluzÏby,

e) doba nezameÏstnanosti potvrzenõÂm orgaÂnu staÂtnõÂ
spraÂvy, kteryÂ obcÏana vedl jako uchazecÏe o zameÏst-
naÂnõÂ.

§ 86

RozhodnutõÂ

(1) RozhodnutõÂ o daÂvkaÂch duÊ chodoveÂho zabezpe-
cÏenõÂ uvedenyÂch v § 7 põÂsm. a) azÏ c) zaÂkona o sociaÂlnõÂm
zabezpecÏenõÂ se vydaÂvaÂ põÂsemneÏ, pokud se daÂle nesta-
novõÂ jinak. PrÏi vyhotovenõÂ rozhodnutõÂ s pouzÏitõÂm auto-
matizovaneÂ vyÂpocÏetnõÂ techniky muÊ zÏe byÂt rozhodnutõÂ
vydaÂno v mezinaÂrodnõÂ abecedeÏ s prÏedtisÏteÏnyÂm razõÂt-
kem orgaÂnu sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ a jmeÂnem, prÏõÂjme-
nõÂm a funkcõÂ pracovnõÂka odpoveÏdneÂho za vydaÂnõÂ roz-
hodnutõÂ.

(2) PõÂsemneÂ rozhodnutõÂ se nevydaÂvaÂ

a) jestlizÏe jde o hromadneÂ uÂpravy daÂvek uvedenyÂch
v odstavci 1 podle zvlaÂsÏtnõÂho zaÂkona o zvysÏovaÂnõÂ
duÊ choduÊ ; v teÏchto prÏõÂpadech obdrzÏõÂ obcÏan põÂ-
semneÂ oznaÂmenõÂ,

b) o tom, zÏe do ciziny se daÂvky uvedeneÂ v odstavci 1
nevyplaÂcejõÂ.

(3) OrgaÂn rozhodujõÂcõÂ o invalidnõÂm duÊ chodu nebo
cÏaÂstecÏneÂm invalidnõÂm duÊ chodu rozhodne bez noveÂ zÏaÂ-
dosti i o cÏaÂstecÏneÂm invalidnõÂm duÊ chodu nebo invalid-
nõÂm duÊ chodu, jestlizÏe v pruÊ beÏhu rÏõÂzenõÂ zjistõÂ, zÏe obcÏan
je cÏaÂstecÏneÏ invalidnõÂ nebo invalidnõÂ.

(4) V rÏõÂzenõÂ o prÏiznaÂnõÂ podpory prÏi narozenõÂ dõÂteÏte
a pohrÏebneÂho se vydaÂvaÂ põÂsemneÂ rozhodnutõÂ jen,
jestlizÏe se daÂvka neprÏiznaÂvaÂ vuÊ bec nebo v pozÏadova-
neÂm rozsahu.

(5) V rÏõÂzenõÂ o laÂzenÏ skeÂ peÂcÏi podle § 7 põÂsm. d) cÏ. 1
zaÂkona o sociaÂlnõÂm zabezpecÏenõÂ se postupuje podle
§ 69 azÏ 72.

§ 87

PodkladoveÂ rozhodnutõÂ

(1) RozhodnutõÂ jineÂho orgaÂnu nezÏ orgaÂnu, kteryÂ je
prÏõÂslusÏnyÂ rozhodovat o daÂvce duÊ chodoveÂho zabezpe-
cÏenõÂ, se povazÏuje za podklad pro rozhodnutõÂ orgaÂnu
prÏõÂslusÏneÂho rozhodovat o zaÂkonneÂm naÂroku na daÂvku
duÊ chodoveÂho zabezpecÏenõÂ, jestlizÏe bylo vydaÂno po
podaÂnõÂ zÏaÂdosti o takovou daÂvku.

(2) RozhodnutõÂ jineÂho orgaÂnu nezÏ orgaÂnu, kteryÂ je
prÏõÂslusÏnyÂ rozhodovat o daÂvce duÊ chodoveÂho zabezpe-
cÏenõÂ, ktereÂ je podkladem pro rozhodnutõÂ orgaÂnu, kteryÂ
je prÏõÂslusÏnyÂ rozhodovat o daÂvce duÊ chodoveÂho zabez-
pecÏenõÂ, je obsazÏeno v rozhodnutõÂ o daÂvce.

§ 88

NaÂmitky

(1) Proti postupu uvedeneÂmu v § 86 odst. 2 põÂsm.
a) lze uplatnit do 60 dnuÊ po splaÂtce daÂvky duÊ chodo-
veÂho zabezpecÏenõÂ, od ktereÂ byla provedena zmeÏna jejõÂ
vyÂsÏe, naÂmitky.

(2) NaÂmitky se podaÂvajõÂ u okresnõÂ spraÂvy sociaÂl-
nõÂho zabezpecÏenõÂ podle mõÂsta trvaleÂho pobytu pozÏiva-
tele daÂvky duÊ chodoveÂho zabezpecÏenõÂ. OkresnõÂ spraÂva
sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ postoupõÂ naÂmitky do 8 dnuÊ
CÏ eskeÂ spraÂveÏ sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ.

(3) CÏ eskaÂ spraÂva sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ vydaÂ do
30 dnuÊ ode dne, kdy jõÂ naÂmitky dosÏly, rozhodnutõÂ o
uÂpraveÏ daÂvky duÊ chodoveÂho zabezpecÏenõÂ provedeneÂ
podle § 86 odst. 2 põÂsm. a).

§ 89

OpravneÂ prostrÏedky

(1) O opravneÂm prostrÏedku proti rozhodnutõÂ o
zaÂkonneÂm naÂroku na daÂvku duÊ chodoveÂho zabezpecÏenõÂ
uvedenou v § 7 põÂsm. a) cÏ. 1 azÏ 8, põÂsm. b) a c) zaÂkona
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o sociaÂlnõÂm zabezpecÏenõÂ rozhoduje orgaÂn, o neÏmzÏ to
stanovõÂ zaÂkon o sociaÂlnõÂm zabezpecÏenõÂ.23)

(2) ZrusÏõÂ-li orgaÂn uvedenyÂ v odstavci 1 rozhodnutõÂ
CÏ eskeÂ spraÂvy sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ, vydaÂ CÏ eskaÂ
spraÂva sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ noveÂ rozhodnutõÂ.

(3) OpravnyÂ prostrÏedek proti rozhodnutõÂ o snõÂ-
zÏenõÂ nebo odneÏtõÂ daÂvky duÊ chodoveÂho zabezpecÏenõÂ
nebo zastavenõÂ jejõÂ vyÂplaty a proti rozhodnutõÂ vyda-
neÂmu podle § 106 odst. 4 zaÂkona o sociaÂlnõÂm zabezpe-
cÏenõÂ nemaÂ odkladnyÂ uÂcÏinek.

§ 90

DorucÏovaÂnõÂ põÂsemnostõÂ

Do vlastnõÂch rukou se dorucÏujõÂ

a) rozhodnutõÂ, jimizÏ se daÂvka duÊ chodoveÂho zabezpe-
cÏenõÂ neprÏiznaÂvaÂ, odnõÂmaÂ, snizÏuje nebo se zastavuje
jejõÂ vyÂplata a rozhodnutõÂ, jimizÏ se uklaÂdaÂ povin-
nost vraÂtit nepraÂvem vyplaceneÂ cÏaÂstky,

b) prÏedvolaÂnõÂ pozÏivatele daÂvky duÊ chodoveÂho zabez-
pecÏenõÂ podmõÂneÏneÂ neprÏõÂznivyÂm zdravotnõÂm sta-
vem nebo obcÏana se zmeÏneÏnou pracovnõÂ schop-
nostõÂ k vysÏetrÏenõÂ zdravotnõÂho stavu nebo jineÂmu
odborneÂmu vysÏetrÏenõÂ.

H L AVA T RÏ E T IÂ

RÏ IÂZENIÂ O PRÏ ECHODU Z PRACOVNIÂ
NESCHOPNOSTI DO INVALIDITY NEBO

CÏ AÂ STECÏ NEÂ INVALIDITY

§ 91

PrÏedmeÏt rÏõÂzenõÂ

Postup prÏi prÏechodu z pracovnõÂ neschopnosti do
invalidity nebo cÏaÂstecÏneÂ invalidity zahrnuje

a) posuzovaÂnõÂ zdravotnõÂho stavu a pracovnõÂ schop-
nosti,

b) zastavenõÂ vyÂplaty nemocenskeÂho,

c) rozhodovaÂnõÂ o invaliditeÏ nebo cÏaÂstecÏneÂ invaliditeÏ,
jde-li o prÏechod podle § 94 azÏ 98.

§ 92

ZameÏstnanec, kteryÂ je pro nemoc nebo uÂraz uznaÂn
docÏasneÏ neschopnyÂm k vyÂkonu sveÂho dosavadnõÂho za-
meÏstnaÂnõÂ (daÂle jen ¹zameÏstnanec neschopnyÂ praÂceª),
muÊ zÏe byÂt uznaÂn invalidnõÂm nebo cÏaÂstecÏneÏ invalidnõÂm

a) v rÏõÂzenõÂ na zaÂkladeÏ jeho zÏaÂdosti o invalidnõÂ nebo
cÏaÂstecÏnyÂ invalidnõÂ duÊ chod,24) nebo

b) v rÏõÂzenõÂ podle § 94 azÏ 98.

§ 93

(1) PozÏaÂdal-li zameÏstnanec neschopnyÂ praÂce o in-
validnõÂ nebo cÏaÂstecÏnyÂ invalidnõÂ duÊ chod drÏõÂve, nezÏ dosÏlo
k zahaÂjenõÂ rÏõÂzenõÂ podle § 94 a neÏkteryÂ z teÏchto duÊ choduÊ
mu byl prÏiznaÂn, zastavõÂ se mu vyÂplata nemocenskeÂho
ode dne, k neÏmuzÏ byl stanoven pocÏaÂtek vyÂplaty prÏi-
znaneÂho duÊ chodu, pokud podpuÊ rcÏõÂ doba plynoucõÂ
podle prÏedpisuÊ o nemocenskeÂm pojisÏteÏnõÂ nebo nemo-
censkeÂm zabezpecÏenõÂ25) (daÂle jen ¹prÏedpisy o nemo-
censkeÂm pojisÏteÏnõÂª) neskoncÏila jizÏ drÏõÂve.

(2) RozhodnutõÂ o prÏiznaÂnõÂ invalidnõÂho nebo cÏaÂs-
tecÏneÂho invalidnõÂho duÊ chodu dorucÏõÂ CÏ eskaÂ spraÂva so-
ciaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ zameÏstnanci neschopneÂmu praÂce
a okresnõÂ spraÂveÏ sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ, jejõÂmzÏ pro-
strÏednictvõÂm byla zÏaÂdost o invalidnõÂ nebo cÏaÂstecÏnyÂ in-
validnõÂ duÊ chod prÏedaÂna CÏ eskeÂ spraÂveÏ sociaÂlnõÂho zabez-
pecÏenõÂ. Organizaci, poprÏõÂpadeÏ jineÂmu plaÂtci nemocen-
skeÂho, oznaÂmõÂ CÏ eskaÂ spraÂva sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ
den, od neÏhozÏ byl tento duÊ chod prÏiznaÂn.

§ 94

(1) JestlizÏe zameÏstnanec neschopnyÂ praÂce po dobu
asponÏ sÏesti meÏsõÂcuÊ , jemuzÏ naÂlezÏõÂ nemocenskeÂ, nepozÏaÂ-
dal o invalidnõÂ nebo cÏaÂstecÏnyÂ invalidnõÂ duÊ chod, anebo
sice o neÏkteryÂ z teÏchto duÊ choduÊ pozÏaÂdal, ale takovyÂ
duÊ chod mu nebyl prÏiznaÂn z jinyÂch duÊ voduÊ nezÏ proto,
zÏe zameÏstnanec nenõÂ ani invalidnõÂ, ani cÏaÂstecÏneÏ invalid-
nõÂ, zahaÂjõÂ na podneÏt leÂkarÏskeÂ poradnõÂ komise okresnõÂ
spraÂva sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ rÏõÂzenõÂ o uznaÂnõÂ invali-
dity nebo cÏaÂstecÏneÂ invalidity.

(2) MõÂstnõÂ prÏõÂslusÏnost okresnõÂ spraÂvy sociaÂlnõÂho
zabezpecÏenõÂ se rÏõÂdõÂ mõÂstem trvaleÂho pobytu zameÏst-
nance neschopneÂho praÂce, pokud se daÂle nestanovõÂ ji-
nak.

(3) MõÂstnõÂ prÏõÂslusÏnost okresnõÂ spraÂvy sociaÂlnõÂho
zabezpecÏenõÂ se rÏõÂdõÂ

a) mõÂstem pracovisÏteÏ zameÏstnance neschopneÂho praÂ-
ce, pokud je na tomto pracovisÏti zaÂvodnõÂ uÂstav naÂ-
rodnõÂho zdravõÂ nebo zarÏõÂzenõÂ UÂ stavu zÏeleznicÏnõÂho
zdravotnictvõÂ,

b) sõÂdlem naÂpravneÏ vyÂchovneÂho uÂstavu, poprÏõÂpadeÏ
uÂstavu pro vyÂkon vazby, pokud jde o obcÏana v
dobeÏ vyÂkonu trestu odneÏtõÂ svobody, poprÏõÂpadeÏ
vazby.

23) § 122 odst. 1 zaÂkona cÏ. 100/1988 Sb.
24) § 29 a 37 zaÂkona cÏ. 100/1988 Sb.
25) § 15 odst. 3 a 4 zaÂkona cÏ. 54/1956 Sb.

§ 8 odst. 2 a 3 zaÂkona cÏ. 103/1964 Sb.
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§ 95

PosudkovaÂ komise okresnõÂ spraÂvy sociaÂlnõÂho za-
bezpecÏenõÂ posoudõÂ, je-li zameÏstnanec neschopnyÂ praÂce
invalidnõÂ, cÏaÂstecÏneÏ invalidnõÂ nebo nenõÂ-li ani invalidnõÂ
ani cÏaÂstecÏneÏ invalidnõÂ. Na podkladeÏ posudku podle
veÏty prvnõÂ vydaÂ okresnõÂ spraÂva sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ
rozhodnutõÂ. Toto rozhodnutõÂ dorucÏõÂ zameÏstnanci ne-
schopneÂmu praÂce, jeho osÏetrÏujõÂcõÂmu leÂkarÏi a leÂkarÏskeÂ
poradnõÂ komisi, kteraÂ dala podneÏt k posouzenõÂ jeho
zdravotnõÂho stavu. VyÂsledek rÏõÂzenõÂ podle veÏty prvnõÂ
oznaÂmõÂ okresnõÂ spraÂva sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ organi-
zaci, poprÏõÂpadeÏ jineÂmu plaÂtci nemocenskeÂho.

§ 96

(1) PodaÂ-li zameÏstnanec neschopnyÂ praÂce odvolaÂnõÂ
proti rozhodnutõÂ podle § 95, orgaÂn, kteryÂ o odvolaÂnõÂ
rozhodl, dorucÏõÂ sveÂ rozhodnutõÂ zameÏstnanci neschop-
neÂmu praÂce, jeho osÏetrÏujõÂcõÂmu leÂkarÏi a leÂkarÏskeÂ poradnõÂ
komisi, kteraÂ dala podneÏt k posouzenõÂ jeho zdravot-
nõÂho stavu. VyÂsledek rÏõÂzenõÂ oznaÂmõÂ organizaci, poprÏõÂ-
padeÏ jineÂmu plaÂtci nemocenskeÂho.

(2) OdvolaÂnõÂ proti rozhodnutõÂ okresnõÂ spraÂvy so-
ciaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ, kteryÂm se zameÏstnanec ne-
schopnyÂ praÂce domaÂhaÂ jineÂho stupneÏ invalidity, nemaÂ
odkladnyÂ uÂcÏinek pro rozhodovaÂnõÂ o dalsÏõÂ vyÂplateÏ ne-
mocenskeÂho.

§ 97

RozhodnutõÂ podle § 95 a § 96 odst. 1, kteryÂmi byla
zjisÏteÏna invalidita nebo cÏaÂstecÏnaÂ invalidita zameÏstnance
neschopneÂho praÂce, jsou podkladem pro rozhodovaÂnõÂ
o vyÂplateÏ nemocenskeÂho a pro rozhodovaÂnõÂ o dalsÏõÂ vyÂ-
plateÏ nemocenskeÂho a pro rozhodovaÂnõÂ o prÏiznaÂnõÂ in-
validnõÂho nebo cÏaÂstecÏneÂho invalidnõÂho duÊ chodu.

§ 98

(1) Na zaÂkladeÏ oznaÂmenõÂ vyÂsledku rÏõÂzenõÂ podle
§ 95 o invaliditeÏ zameÏstnance neschopneÂho praÂce za-
stavõÂ organizace, poprÏõÂpadeÏ jinyÂ plaÂtce nemocenskeÂho,
vyÂplatu nemocenskeÂho po uplynutõÂ jednoho meÏsõÂce
ode dne, kdy mu byl oznaÂmen vyÂsledek rÏõÂzenõÂ.

(2) Na zaÂkladeÏ oznaÂmenõÂ vyÂsledku rÏõÂzenõÂ podle
§ 95 o cÏaÂstecÏneÂ invaliditeÏ zameÏstnance neschopneÂho
praÂce zastavõÂ organizace, poprÏõÂpadeÏ jinyÂ plaÂtce nemo-
censkeÂho vyÂplatu nemocenskeÂho dnem skoncÏenõÂ jeho
pracovnõÂ neschopnosti, nejpozdeÏji vsÏak po uplynutõÂ
jednoho meÏsõÂce ode dne, kdy mu byl oznaÂmen vyÂsle-
dek rÏõÂzenõÂ.

(3) NevyhovõÂ-li orgaÂn, kteryÂ o odvolaÂnõÂ rozhodu-
je, odvolaÂnõÂ, ktereÂ maÂ odkladnyÂ uÂcÏinek, zastavõÂ organi-
zace, poprÏõÂpadeÏ jinyÂ plaÂtce nemocenskeÂho vyÂplatu ne-
mocenskeÂho ode dne naÂsledujõÂcõÂho po dni, kdy mu byl

oznaÂmen vyÂsledek rÏõÂzenõÂ o odvolaÂnõÂ, ne vsÏak drÏõÂve nezÏ
uplynula doba uvedenaÂ v odstavci 1, poprÏõÂpadeÏ od-
stavci 2, pokud pracovnõÂ neschopnost trvaÂ.

(4) JestlizÏe by podpuÊ rcÏõÂ doba plynoucõÂ podle prÏed-
pisuÊ o nemocenskeÂm pojisÏteÏnõÂ25) skoncÏila drÏõÂve nezÏ
doby uvedeneÂ v odstavcõÂch 1 azÏ 3, zastavõÂ organizace,
poprÏõÂpadeÏ jinyÂ plaÂtce nemocenskeÂho vyÂplatu nemocen-
skeÂho ode dne naÂsledujõÂcõÂho po skoncÏenõÂ podpuÊ rcÏõÂ do-
by.

§ 99

NaÂhrada naÂkladuÊ rÏõÂzenõÂ

(1) OrgaÂn sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ nahradõÂ v roz-
sahu stanoveneÂm tõÂmto zaÂkonem na zÏaÂdost obcÏana naÂ-
klady, ktereÂ mu vznikly tõÂm, zÏe byl vyzvaÂn, aby se do-
stavil k jednaÂnõÂ posudkoveÂ komise tohoto orgaÂnu nebo
se pro potrÏeby teÂto komise podvolil vysÏetrÏenõÂ zdravot-
nõÂho stavu nebo jineÂmu odborneÂmu vysÏetrÏenõÂ (daÂle jen
¹vysÏetrÏenõÂª), pokud jde o rÏõÂzenõÂ o prÏechodu z pracovnõÂ
neschopnosti do invalidity zahaÂjeneÂ podle § 94.

(2) Za podmõÂnek a v rozsahu uvedeneÂm v odstavci
1 se nahradõÂ i naÂklady odvolacõÂho rÏõÂzenõÂ spraÂvnõÂho, po-
kud bylo odvolaÂnõÂ asponÏ zcÏaÂsti vyhoveÏno.

(3) NaÂhrada naÂkladuÊ naÂlezÏõÂ

a) rodinnyÂm prÏõÂslusÏnõÂkuÊ m a pruÊ vodcuÊ m obcÏanuÊ uve-
denyÂch v odstavci 1, potvrdil-li osÏetrÏujõÂcõÂ leÂkarÏ, zÏe
tito obcÏaneÂ potrÏebujõÂ pruÊ vodce na cestu k vysÏe-
trÏenõÂ nebo k jednaÂnõÂ prÏõÂslusÏneÂho orgaÂnu,

b) zaÂkonnyÂm zaÂstupcuÊ m teÏchto obcÏanuÊ , jestlizÏe je
doprovaÂzejõÂ na vyzvaÂnõÂ k vysÏetrÏenõÂ nebo jednaÂnõÂ
prÏõÂslusÏneÂho orgaÂnu,

pokud o naÂhradu naÂkladuÊ rÏõÂzenõÂ pozÏaÂdali. NaÂhradu naÂ-
kladuÊ rÏõÂzenõÂ hradõÂ orgaÂn sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ uve-
denyÂ v odstavci 1.

§ 100

NaÂhrada jõÂzdnõÂch vyÂdajuÊ

(1) NaÂhrada jõÂzdnõÂch vyÂdajuÊ naÂlezÏõÂ prÏi pouzÏitõÂ ve-
rÏejnyÂch hromadnyÂch dopravnõÂch prostrÏedkuÊ , s vyÂjim-
kou mõÂstnõÂch dopravnõÂch prostrÏedkuÊ , za cestu z mõÂsta
pobytu do mõÂsta prÏedvolaÂnõÂ a zpeÏt.

(2) PrÏi jõÂzdeÏ vlakem se hradõÂ jõÂzdneÂ za druhou vo-
zovou trÏõÂdu; prÏõÂplatek na rychlõÂk se hradõÂ jen tehdy, je-
stlizÏe vzdaÂlenost mõÂsta pobytu od mõÂsta prÏedvolaÂnõÂ je
delsÏõÂ nezÏ 100 km. JõÂzdnõÂmi vyÂdaji jsou vyÂdaje za jõÂzden-
ku, mõÂstenku, a bylo-li nezbytneÂ pouzÏõÂt luÊ zÏkoveÂho
nebo lehaÂtkoveÂho vozu, teÂzÏ vyÂdaje s tõÂm spojeneÂ.

(3) MajõÂ-li osoby uvedeneÂ v § 99 odst. 1 a 3 mozÏ-
nost uplatnit naÂrok na slevu jõÂzdneÂho, naÂlezÏõÂ jim naÂ-
hrada jen ve vyÂsÏi zlevneÏneÂho jõÂzdneÂho; majõÂ-li mozÏnost
pouzÏõÂvat volneÂ jõÂzdenky, naÂhrada jõÂzdneÂho nenaÂlezÏõÂ.



SbõÂrka zaÂkonuÊ cÏ. 582/1991Strana 2914 CÏ aÂstka 111

(4) NaÂhrada jõÂzdneÂho prÏi pouzÏitõÂ vozidla taxi-
sluzÏby a naÂhrada jõÂzdnõÂch vyÂdajuÊ prÏi pouzÏitõÂ vlastnõÂho
motoroveÂho vozidla se poskytne jen tehdy, uznaÂ-li
osÏetrÏujõÂcõÂ leÂkarÏ se zrÏetelem na zdravotnõÂ stav zÏadatele
nutnost takoveÂ dopravy. VyÂsÏe naÂhrady se rÏõÂdõÂ sazbami
stanovenyÂmi obecnyÂmi prÏedpisy. PrÏi pouzÏitõÂ vlastnõÂho
motoroveÂho vozidla se vyjaÂdrÏenõÂ osÏetrÏujõÂcõÂho leÂkarÏe
nevyzÏaduje, jestlizÏe byl opraÂvneÏneÂmu poskytnut prÏõÂ-
speÏvek na zakoupenõÂ motoroveÂho vozidla.

§ 101

NaÂhrada usÏleÂho vyÂdeÏlku

(1) NaÂhrada usÏleÂho vyÂdeÏlku naÂlezÏõÂ za dobu, za
kterou v souvislosti s vysÏetrÏenõÂm nebo jednaÂnõÂm prÏõÂ-
slusÏneÂho orgaÂnu usÏel osobaÂm uvedenyÂm v § 99 odst. 1
a 3 vyÂdeÏlek.

(2) NaÂhrada usÏleÂho vyÂdeÏlku nenaÂlezÏõÂ za dobu, za
kterou osobaÂm uvedenyÂm v § 99 odst. 1 a 3 naÂlezÏ õÂ ne-
mocenskeÂ nebo za kterou jim organizace poskytne naÂ-
hradu mzdy, poprÏõÂpadeÏ pracovnõÂ odmeÏny.

§ 102

StravneÂ a noclezÏneÂ

(1) StravneÂ a noclezÏneÂ se poskytuje ve vyÂsÏi podle
prÏedpisuÊ o cestovnõÂch naÂhradaÂch.26)

(2) NoclezÏneÂ naÂlezÏõÂ, jestlizÏe osoba uvedenaÂ v § 99
odst. 1 a 3 by se nemohla prÏi pouzÏitõÂ verÏejneÂho hro-
madneÂho dopravnõÂho prostrÏedku vraÂtit do mõÂsta sveÂho
pobytu do 24. hodiny teÂhozÏ dne, kdy skoncÏilo vysÏe-
trÏenõÂ nebo jednaÂnõÂ prÏõÂslusÏneÂho orgaÂnu sociaÂlnõÂho za-
bezpecÏenõÂ.

(3) StravneÂ a noclezÏneÂ nenaÂlezÏ õÂ za dobu pobytu v
leÂcÏebneÂm uÂstavu; rovneÏzÏ nenaÂlezÏõÂ, je-li stravovaÂnõÂ a
ubytovaÂnõÂ poskytnuto prÏõÂslusÏnyÂm orgaÂnem bezplatneÏ.

§ 103

NaÂhrada jinyÂch nutnyÂch vyÂloh

JineÂ nutneÂ vyÂlohy, ktereÂ meÏly osoby uvedeneÂ v
§ 99 odst. 1 a 3, se nahrazujõÂ v prokaÂzaneÂ vyÂsÏi.

§ 104

UplatneÏnõÂ naÂroku na naÂhrady

NaÂrok na naÂhradu je trÏeba uplatnit do dvou meÏ-
sõÂcuÊ ode dne vysÏetrÏenõÂ nebo jednaÂnõÂ u orgaÂnu sociaÂl-
nõÂho zabezpecÏenõÂ, u neÏhozÏ probeÏhlo jednaÂnõÂ, nebo pro

jehozÏ potrÏeby se obcÏan podrobil vysÏetrÏenõÂ, jinak zani-
kaÂ. ZÏ aÂdost o naÂhradu je trÏeba dolozÏit prÏõÂslusÏnyÂmi do-
klady. Tento prÏõÂslusÏnyÂ orgaÂn rozhodne o naÂhradaÂch a
provede jejich vyÂplatu.

H L AV A CÏ T V R T AÂ

SPOLECÏ NAÂ USTANOVENIÂ O RÏ IÂZENIÂ
VE VEÏ CECH NEMOCENSKEÂ HO POJISÏTEÏ NIÂ,

DUÊ CHODOVEÂ HO ZABEZPECÏ ENIÂ
A O PRÏ ECHODU Z PRACOVNIÂ

NESCHOPNOSTI DO INVALIDITY NEBO
CÏ AÂ STECÏ NEÂ INVALIDITY

§ 105

UÂ cÏastnõÂk rÏõÂzenõÂ muÊ zÏe samostatneÏ v rÏõÂzenõÂ jednat v
tom rozsahu, v jakeÂm maÂ zpuÊ sobilost vlastnõÂmi uÂkony
nabyÂvat v sociaÂlnõÂm zabezpecÏenõÂ praÂv a braÂt na sebe
povinnosti.27)

§ 106

OpravnyÂ prostrÏedek nenõÂ prÏõÂpustnyÂ proti rozhod-
nutõÂ o zÏaÂdosti o odstraneÏnõÂ tvrdostõÂ prÏedpisuÊ o sociaÂl-
nõÂm zabezpecÏenõÂ.

§ 107

Rozhoduje-li orgaÂn sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ na zaÂ-
kladeÏ posudku posudkoveÂ komise okresnõÂ spraÂvy so-
ciaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ nebo ministerstva, kteryÂm byl
zjisÏteÏn dlouhodobeÏ neprÏõÂznivyÂ zdravotnõÂ stav uÂcÏast-
nõÂka rÏõÂzenõÂ, vyznacÏõÂ na rozhodnutõÂ dobu jeho platnosti;
to neplatõÂ, jde-li o duÊ chody podmõÂneÏneÂ dlouhodobeÏ
neprÏõÂznivyÂm zdravotnõÂm stavem a zvyÂsÏenõÂ duÊ chodu
pro bezmocnost.

§ 108

Platnost prÏedpisuÊ o spraÂvnõÂm rÏõÂzenõÂ

Pokud tento zaÂkon nestanovõÂ jinak, platõÂ pro rÏõÂ-
zenõÂ ve veÏcech nemocenskeÂho pojisÏteÏnõÂ a duÊ chodoveÂho
zabezpecÏenõÂ obecneÂ prÏedpisy o spraÂvnõÂm rÏõÂzenõÂ.11)

§ 109

Pokud tento zaÂkon nestanovõÂ jinak, jsou k rozho-
dovaÂnõÂ v prvnõÂm stupni prÏõÂslusÏneÂ okresnõÂ spraÂvy sociaÂl-
nõÂho zabezpecÏenõÂ.

26) § 7 a 8 vyhlaÂsÏky cÏ. 33/1984 Sb., o cestovnõÂch naÂhradaÂch, ve zneÏnõÂ pozdeÏjsÏõÂch prÏedpisuÊ .
27) § 4 odst. 2 zaÂkona cÏ. 100/1988 Sb.
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H L AVA PAÂ TAÂ

RÏ IÂZENIÂ VE VEÏ CECH DUÊ CHODOVEÂ HO
ZABEZPECÏ ENIÂ PRÏ IÂSLUSÏNIÂKUÊ POLICIE CÏ ESKEÂ
REPUBLIKY A SBORU NAÂ PRAVNEÂ VYÂ CHOVY

§ 110

ZÏ aÂdost o daÂvku

(1) PrÏõÂslusÏnõÂk Policie CÏ eskeÂ republiky podaÂvaÂ zÏaÂ-
dost o daÂvku duÊ chodoveÂho zabezpecÏenõÂ u uÂtvaru, v
neÏmzÏ konaÂ sluzÏbu; pozuÊ stalyÂ po prÏõÂslusÏnõÂku Policie
CÏ eskeÂ republiky podaÂvaÂ zÏaÂdost o tuto daÂvku u uÂtvaru,
v neÏmzÏ zemrÏelyÂ konal naposledy sluzÏbu. OstatnõÂ
opraÂvneÏnõÂ podaÂvajõÂ zÏaÂdost o daÂvku duÊ chodoveÂho za-
bezpecÏenõÂ u ministerstva vnitra CÏ eskeÂ republiky.

(2) PrÏõÂslusÏnõÂk Sboru naÂpravneÂ vyÂchovy podaÂvaÂ zÏaÂ-
dost o daÂvku duÊ chodoveÂho zabezpecÏenõÂ u uÂtvaru, v
neÏmzÏ konaÂ sluzÏbu; to platõÂ teÂzÏ , jestlizÏe zÏaÂdost o tuto
daÂvku podaÂvaÂ pozuÊ stalyÂ po prÏõÂslusÏnõÂku Sboru naÂ-
pravneÂ vyÂchovy. OstatnõÂ opraÂvneÏnõÂ podaÂvajõÂ zÏaÂdost o
daÂvku duÊ chodoveÂho zabezpecÏenõÂ u orgaÂnu sociaÂlnõÂho
zabezpecÏenõÂ ministerstva spravedlnosti CÏ eskeÂ republi-
ky.

§ 111

OdvolacõÂ rÏõÂzenõÂ

(1) Proti rozhodnutõÂ orgaÂnu sociaÂlnõÂho zabezpe-
cÏenõÂ ministerstva vnitra CÏ eskeÂ republiky nebo minis-
terstva spravedlnosti CÏ eskeÂ republiky o daÂvce lze
podat põÂsemneÏ odvolaÂnõÂ do 15 dnuÊ u orgaÂnu, kteryÂ je
vydal; odvolaÂnõÂ nenõÂ prÏõÂpustneÂ proti rozhodnutõÂ o od-
straneÏnõÂ tvrdosti a proti rozhodnutõÂ o povolenõÂ vyÂ-
jimky podle § 9 odst. 6 tohoto zaÂkona.

(2) OrgaÂn, kteryÂ napadeneÂ rozhodnutõÂ vydal,
muÊ zÏe odvolaÂnõÂ saÂm plneÏ vyhoveÏt; neucÏinõÂ-li tak, je po-
vinen nejpozdeÏji do 30 dnuÊ od podaÂnõÂ odvolaÂnõÂ prÏedlo-
zÏit je orgaÂnu prÏõÂslusÏneÂmu k rozhodnutõÂ o odvolaÂnõÂ.

(3) OdvolacõÂm orgaÂnem je sluzÏebnõÂ orgaÂn nejblõÂzÏe
nadrÏõÂzenyÂ sluzÏebnõÂmu orgaÂnu, kteryÂ rozhodnutõÂ vydal.

(4) OdvolacõÂ orgaÂn je povinen rozhodnout o od-
volaÂnõÂ bez zbytecÏneÂho odkladu, nejpozdeÏji vsÏak do 60
dnuÊ ode dne podaÂnõÂ odvolaÂnõÂ; pokud nelze v teÂto lhuÊ teÏ
o odvolaÂnõÂ rozhodnout, musõÂ byÂt opraÂvneÏneÂmu põÂ-
semneÏ sdeÏleny duÊ vody a doba, beÏhem nõÂzÏ se o odvolaÂnõÂ
rozhodne.

(5) Proti rozhodnutõÂ o odvolaÂnõÂ se nelze odvolat.

§ 112

Pro rÏõÂzenõÂ ve veÏcech duÊ chodoveÂho zabezpecÏenõÂ
prÏõÂslusÏnõÂkuÊ Policie CÏ eskeÂ republiky a Sboru naÂpravneÂ
vyÂchovy ustanovenõÂ § 89 odst. 1 a 2 a § 108 neplatõÂ.

CÏ AÂ ST SEDMAÂ

ZABEZPECÏ ENIÂ OBCÏ ANUÊ KONAJIÂCIÂCH
SLUZÏ BU V OZBROJENYÂ CH SILAÂ CH NEBO

CIVILNIÂ SLUZÏ BU A CÏ LENUÊ
JEJICH RODIN

§ 113

PodaÂvaÂnõÂ zÏaÂdostõÂ o daÂvky

(1) ZÏ aÂdost o zaopatrÏovacõÂ prÏõÂspeÏvek podaÂvaÂ cÏlen
rodiny obcÏana konajõÂcõÂho sluzÏbu v ozbrojenyÂch silaÂch
nebo civilnõÂ sluzÏbu u okresnõÂ spraÂvy sociaÂlnõÂho zabez-
pecÏenõÂ prÏõÂslusÏneÂ podle mõÂsta sveÂho trvaleÂho pobytu.

(2) ZÏ aÂdost o prÏõÂspeÏvek na uÂhradu za uzÏõÂvaÂnõÂ bytu
podaÂvaÂ obcÏan konajõÂcõÂ sluzÏbu v ozbrojenyÂch silaÂch
nebo civilnõÂ sluzÏbu u okresnõÂ spraÂvy sociaÂlnõÂho zabez-
pecÏenõÂ prÏõÂslusÏneÂ podle mõÂsta jeho trvaleÂho pobytu prÏed
naÂstupem sluzÏby v ozbrojenyÂch silaÂch (civilnõÂ sluzÏby).

(3) ZÏ aÂdost o naÂhradu vyÂdeÏlku prÏi sluzÏbeÏ v ozbro-
jenyÂch silaÂch nebo prÏi civilnõÂ sluzÏbeÏ podaÂvaÂ osoba sa-
mostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnaÂ u okresnõÂ spraÂvy sociaÂlnõÂho
zabezpecÏenõÂ, prÏõÂslusÏneÂ podle mõÂsta sveÂho trvaleÂho po-
bytu.

§ 114

ZpuÊ sob uplatneÏnõÂ naÂroku na daÂvky

NaÂrok na daÂvky uvedeneÂ v § 113 se uplatnÏ uje
prÏedlozÏenõÂm prÏedepsaneÂho tiskopisu.

CÏ AÂ S T O S M AÂ

SPOLECÏ NAÂ USTANOVENIÂ

§ 115

PrÏiznal-li orgaÂn sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ daÂvku duÊ -
chodoveÂho zabezpecÏenõÂ, kteraÂ vylucÏuje poskytovaÂnõÂ
jineÂ daÂvky duÊ chodoveÂho zabezpecÏenõÂ jõÂm vyplaÂceneÂ,
avsÏak prÏiznaneÂ jinyÂm orgaÂnem, rozhodne soucÏasneÏ o
odneÏtõÂ teÂto daÂvky. Jsou-li splneÏny podmõÂnky pro naÂ-
rok na vyÂplatu duÊ chodu starobnõÂho, invalidnõÂho, cÏaÂs-
tecÏneÂho invalidnõÂho nebo za vyÂsluhu let a duÊ chodu
vdovskeÂho, vdoveckeÂho nebo sirotcÏõÂho, vyplaÂcõÂ oba
duÊ chody orgaÂn, kteryÂ vyplaÂcõÂ duÊ chod starobnõÂ, inva-
lidnõÂ, cÏaÂstecÏnyÂ invalidnõÂ nebo za vyÂsluhu let.

§ 116

LhuÊ ty pro vyÂplatu daÂvek

(1) DaÂvky duÊ chodoveÂho zabezpecÏenõÂ se vyplaÂcejõÂ
doprÏedu v pravidelnyÂch meÏsõÂcÏnõÂch lhuÊ taÂch urcÏenyÂch
plaÂtcem daÂvky, nestanovõÂ-li se daÂle jinak. VyÂchovneÂ se
vyplaÂcõÂ spolu s duÊ chodem, k neÏmuzÏ naÂlezÏõÂ; prÏi prÏiznaÂnõÂ
vyÂchovneÂho naÂlezÏõÂ tato daÂvka vzÏdy za celyÂ kalendaÂrÏnõÂ
meÏsõÂc. ZvyÂsÏenõÂ duÊ chodu pro bezmocnost se vyplaÂcõÂ
spolu s duÊ chodem, k neÏmuzÏ naÂlezÏõÂ.
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(2) DaÂvky duÊ chodoveÂho zabezpecÏenõÂ, s vyÂjimkou
vyÂchovneÂho, mohou byÂt vyplaÂceny zaÂlohou; zaÂlohy se
zuÂcÏtovaÂvajõÂ za obdobõÂ neprÏesahujõÂcõÂ 12 meÏsõÂcuÊ , nejde-li
o zuÂcÏtovaÂnõÂ duÊ chodu z ciziny. DaÂvky duÊ chodoveÂho
zabezpecÏenõÂ, jejichzÏ vyÂsÏe nedosahuje 100 KcÏs meÏsõÂcÏneÏ,
mohou byÂt vyplaÂceny v delsÏõÂch nezÏ meÏsõÂcÏnõÂch lhuÊ taÂch,
nejdeÂle vsÏak za obdobõÂ neprÏesahujõÂcõÂ sÏest meÏsõÂcuÊ , a je-
stlizÏe by meÏly byÂt poskytovaÂny jako zaÂloha, mohou se
vyplaÂcet azÏ prÏi nejblizÏsÏõÂm vyuÂcÏtovaÂnõÂ.

(3) DaÂvky duÊ chodoveÂho zabezpecÏenõÂ do ciziny se
vyplaÂcejõÂ pozadu v trÏõÂmeÏsõÂcÏnõÂch lhuÊ taÂch po prÏedchozõÂm
zaslaÂnõÂ potvrzenõÂ o zÏitõÂ opraÂvneÏneÂho.

§ 117

DaÂvky duÊ chodoveÂho zabezpecÏenõÂ prÏõÂslusÏnõÂkuÊ Po-
licie CÏ eskeÂ republiky a Sboru naÂpravneÂ vyÂchovy se vy-
plaÂcejõÂ ve stanoveneÂm vyÂplatnõÂm termõÂnu na beÏzÏnyÂ ka-
lendaÂrÏnõÂ meÏsõÂc. TermõÂn a zpuÊ sob vyÂplaty daÂvek stanovõÂ
v oborech sveÂ puÊ sobnosti ministrÏi vnitra a sprave-
dlnosti CÏ eskeÂ republiky.

§ 118

VyÂplata daÂvky duÊ chodoveÂho zabezpecÏenõÂ
zvlaÂsÏtnõÂmu prÏõÂjemci

(1) ZvlaÂsÏtnõÂm prÏõÂjemcem daÂvky duÊ chodoveÂho za-
bezpecÏenõÂ je

a) obcÏan urcÏenyÂ rozhodnutõÂm obce podle § 10,

b) obcÏan, ktereÂmu byl sirotcÏõÂ duÊ chod vyplaÂcen do
dne nabytõÂ zpuÊ sobilosti dõÂteÏte k praÂvnõÂm uÂkonuÊ m,
a to od tohoto dne.

(2) ObcÏan uvedenyÂ v odstavci 1 põÂsm. b) nebo
opraÂvneÏnyÂ muÊ zÏe kdykoliv po nabytõÂ zpuÊ sobilosti k
praÂvnõÂm uÂkonuÊ m pozÏaÂdat plaÂtce daÂvky duÊ chodoveÂho
zabezpecÏenõÂ, aby daÂvka byla jizÏ vyplaÂcena do rukou
opraÂvneÏneÂho; neucÏinõÂ-li tak, vyplaÂcõÂ se daÂvka i nadaÂle
dosavadnõÂmu prÏõÂjemci.

§ 119

VyÂplata daÂvek do psychiatrickeÂ leÂcÏebny, leÂcÏebny
pro dlouhodobeÏ nemocneÂ a uÂ stavu sociaÂlnõÂ peÂcÏe

(1) PlaÂtce duÊ chodu vyplaÂcõÂ zuÊ statek duÊ chodu hro-
madnyÂm poukazem vsÏem duÊ chodcuÊ m umõÂsteÏnyÂm v
psychiatrickeÂ leÂcÏebneÏ, leÂcÏebneÏ pro dlouhodobeÏ ne-
mocneÂ a v uÂstavech sociaÂlnõÂ peÂcÏe k 15. dni v kalendaÂrÏ-
nõÂm meÏsõÂci. RozdõÂly na duÊ chodu vznikleÂ zmeÏnou vyÂ-
platnõÂho termõÂnu se nezuÂcÏtovaÂvajõÂ.

(2) DuÊ chodcuÊ m umõÂsteÏnyÂm v psychiatrickeÂ leÂcÏeb-
neÏ, leÂcÏebneÏ pro dlouhodobeÏ nemocneÂ vyplaÂcejõÂ orgaÂny
ministerstva vnitra a ministerstva spravedlnosti CÏ eskeÂ
republiky zuÊ statek duÊ chodu ve vyÂplatnõÂm termõÂnu sta-

noveneÂm podle § 117. To platõÂ teÂzÏ , je-li duÊ chodce
umõÂsteÏn v uÂstavu sociaÂlnõÂ peÂcÏe.

§ 120

ZpuÊ sob kraÂcenõÂ vdovskeÂho duÊ chodu a duÊ chodu
za vyÂsluhu let pro soubeÏh s prÏõÂjmem

z vyÂdeÏlecÏneÂ cÏinnosti

(1) DuÊ chod se zkraÂtõÂ od nejblizÏsÏõÂ meÏsõÂcÏnõÂ splaÂtky
duÊ chodu naÂsledujõÂcõÂ po skutecÏnosti zaklaÂdajõÂcõÂ kraÂcenõÂ
podle prÏedpoklaÂdaneÂho prÏõÂjmu na podkladeÏ oznaÂmenõÂ
organizace, pro kterou duÊ chodce pracuje. VzÏdy po
uplynutõÂ 12 meÏsõÂcuÊ vyÂdeÏlecÏneÂ cÏinnosti duÊ chodce se
kraÂcenõÂ duÊ chodu pro dalsÏõÂ obdobõÂ upravõÂ podle vyÂsÏe
skutecÏneÏ dosazÏeneÂho prÏõÂjmu z teÂto cÏinnosti. Jde-li o
osobu samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnou nebo spolupracu-
jõÂcõÂ osobu, zkraÂtõÂ se duÊ chod vzÏdy po uplynutõÂ kalen-
daÂrÏnõÂho roku.

(2) DuÊ chody za vyÂsluhu let a vdovskeÂ duÊ chody
vyplaÂceneÂ orgaÂny ministerstva vnitra a ministerstva
spravedlnosti CÏ eskeÂ republiky se kraÂtõÂ od splaÂtky duÊ -
chodu splatneÂ v dubnu pro dalsÏõÂ obdobõÂ podle skutecÏneÏ
dosazÏenyÂch prÏõÂjmuÊ v prÏedchozõÂm kalendaÂrÏnõÂm roce.
UstanovenõÂ § 120 odst. 1 veÏty prvnõÂ platõÂ i zde.

§ 121

PlacenõÂ pojistneÂho za dobu zameÏstnaÂnõÂ v cizineÏ

(1) PojistneÂ za doby zameÏstnaÂnõÂ v cizineÏ14) se platõÂ
na zaÂkladeÏ prÏihlaÂsÏky na uÂcÏet prÏõÂslusÏneÂ okresnõÂ spraÂvy
sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ.

(2) PlacenõÂ pojistneÂho se ukoncÏuje na zaÂkladeÏ od-
hlaÂsÏky.

(3) PojistneÂ se platõÂ za celyÂ kalendaÂrÏnõÂ meÏsõÂc. Po-
kud se obcÏan s okresnõÂ spraÂvou sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ
nedohodne jinak, platõÂ se doprÏedu v meÏsõÂcÏnõÂch splaÂt-
kaÂch.

(4) UstanovenõÂ § 49 odst. 1 platõÂ zde obdobneÏ.

§ 122

PracovnõÂci organizacõÂ jsou povinni zachovaÂvat
mlcÏenlivost o skutecÏnostech, se kteryÂmi se seznaÂmili
prÏi plneÏnõÂ uÂkoluÊ v oblasti sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ nebo
v souvislosti s nimi. Tato povinnost trvaÂ i po skoncÏenõÂ
pracovnõÂho vztahu. Povinnosti mlcÏenlivosti muÊ zÏe zba-
vit ten, v jehozÏ zaÂjmu maÂ tuto povinnost.

§ 123

DaÂvky nemocenskeÂho pojisÏteÏnõÂ se vyplaÂcejõÂ podle
prÏõÂslusÏnyÂch dokladuÊ . Doklady k vyÂplateÏ daÂvek musõÂ
byÂt podepsaÂny poveÏrÏenyÂmi zameÏstnanci organizace cÏi
okresnõÂ spraÂvy sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ.



SbõÂrka zaÂkonuÊ cÏ. 582/1991CÏ aÂstka 111 Strana 2917

CÏ AÂ S T D E VAÂ TAÂ

PRÏ ECHODNAÂ A ZAÂVEÏ RECÏ NAÂ
USTANOVENIÂ

H L AV A P R V N IÂ

PRÏ ECHODNAÂ USTANOVENIÂ

§ 124

OkresnõÂ spraÂvy sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ rozhodujõÂ
o prÏerusÏenõÂ zameÏstnaÂnõÂ nebo pojisÏteÏnõÂ z vaÂzÏnyÂch duÊ -
voduÊ a o skoncÏenõÂ zameÏstnaÂnõÂ I. nebo II. pracovnõÂ ka-
tegorie ze zdravotnõÂch a jinyÂch vaÂzÏnyÂch duÊ voduÊ pro
posuzovaÂnõÂ duÊ chodovyÂch naÂrokuÊ podle prÏedpisuÊ plat-
nyÂch prÏed 1. rÏõÂjnem 1988.

§ 125

(1) PuÊ sobnost orgaÂnuÊ sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ prÏi
rozhodovaÂnõÂ o materÏskeÂm prÏõÂspeÏvku28) se rÏõÂdõÂ praÂvnõÂmi
prÏedpisy platnyÂmi prÏed 1. rÏõÂjnem 1990.

(2) PuÊ sobnost orgaÂnuÊ sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ prÏi
rozhodovaÂnõÂ o vdoveckeÂm prÏõÂspeÏvku29) se rÏõÂdõÂ praÂv-
nõÂmi prÏedpisy platnyÂmi prÏed 1. lednem 1992.

§ 126

(1) V obdobõÂ do 31. prosince 1992 muÊ zÏe CÏ eskaÂ
spraÂva sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ se souhlasem minister-
stva zrÏizovat

a) mõÂstnõÂ spraÂvy sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ pro obvody,
ktereÂ jsou shodneÂ s uÂzemnõÂmi obvody obcõÂ, poprÏõÂ-
padeÏ neÏkolika obcõÂ,

b) oblastnõÂ spraÂvy sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ pro ob-
vody vytvorÏeneÂ z neÏkolika uÂzemnõÂch obvoduÊ
okresnõÂch, poprÏõÂpadeÏ mõÂstnõÂch spraÂv sociaÂlnõÂho
zabezpecÏenõÂ.

(2) CÏ eskaÂ spraÂva sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ urcÏõÂ

a) ktereÂ z uÂkoluÊ , naÂlezÏejõÂcõÂch podle tohoto zaÂkona do
puÊ sobnosti okresnõÂ spraÂvy sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ,
bude vykonaÂvat mõÂstnõÂ spraÂva sociaÂlnõÂho zabezpe-
cÏenõÂ,

b) ktereÂ z uÂkoluÊ , naÂlezÏejõÂcõÂch podle tohoto zaÂkona do
puÊ sobnosti CÏ eskeÂ spraÂvy sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ,
bude vykonaÂvat oblastnõÂ spraÂva sociaÂlnõÂho zabez-
pecÏenõÂ.

H L AVA D R U H AÂ

ZAÂVEÏ RECÏ NAÂ USTANOVENIÂ

§ 127

ProvaÂdeÏcõÂ prÏedpisy

Ministerstvo stanovõÂ vyhlaÂsÏkou blizÏsÏõÂ uÂpravu slo-
zÏenõÂ a jednaÂnõÂ posudkovyÂch komisõÂ okresnõÂch spraÂv so-
ciaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ a posudkovyÂch komisõÂ minister-
stva.

§ 128

ZaÂkon cÏ. 54/1956 Sb., o nemocenskeÂm pojisÏteÏnõÂ
zameÏstnancuÊ , ve zneÏnõÂ zaÂkona cÏ. 16/1959 Sb., zaÂkona
cÏ. 58/1964 Sb., zaÂkona cÏ. 65/1965 Sb., zaÂkona cÏ. 87/
/1968 Sb., zaÂkona cÏ. 88/1968 Sb., zaÂkonneÂho opatrÏenõÂ
cÏ. 8/1982 Sb., zaÂkona cÏ. 73/1982 Sb., zaÂkona cÏ. 148/
/1983 Sb., zaÂkona cÏ. 109/1984 Sb., zaÂkona cÏ. 51/1987
Sb., zaÂkona cÏ. 110/1990 Sb., zaÂkona cÏ. 180/1990 Sb. a
zaÂkona cÏ. 306/1991 Sb., s puÊ sobnostõÂ pro CÏ eskou re-
publiku se meÏnõÂ takto:

1. § 12 odst. 3, § 46 odst. 1, § 53, 57a, 57b a 58 se vy-
pousÏteÏjõÂ.

2. V § 15 odst. 5 se slova ¹posudkoveÂ komise sociaÂl-
nõÂho zabezpecÏenõÂª nahrazujõÂ slovy ¹prÏõÂslusÏneÂho
orgaÂnuª.

§ 129

VyhlaÂsÏka cÏ. 91/1958 Sb., kterou se uverÏejnÏ uje opa-
trÏenõÂ UÂ strÏednõÂ rady odboruÊ o organizaci a provaÂdeÏnõÂ
nemocenskeÂho pojisÏteÏnõÂ zameÏstnancuÊ , ve zneÏnõÂ vy-
hlaÂsÏky cÏ. 191/1960 Sb., vyhlaÂsÏky cÏ. 6/1967 Sb., vy-
hlaÂsÏky cÏ. 178/1968 Sb., vyhlaÂsÏky cÏ. 123/1990 Sb. a vy-
hlaÂsÏky cÏ. 262/1990 Sb., se s puÊ sobnostõÂ pro CÏ eskou re-
publiku meÏnõÂ a doplnÏ uje takto:

1. § 1, 5, 6 a 11, § 12 odst. 1, 2, 3, 4, 6 a 7, § 13, 14,
15, 18, 24, § 25 odst. 1, 2, 3 veÏta druhaÂ a odst. 4, § 26
odst. 1, 2, 3 a odst. 4 veÏta trÏetõÂ, § 27 odst. 3 a 4, § 28

odst. 3 a 4, § 28a, 29, 30, 31, 32, 35 azÏ 39, 43, 45 azÏ 50,
§ 51 odst. 1 a 3, § 52 azÏ 54 a 59 se vypousÏteÏjõÂ.

2. V § 25 odst. 3 veÏteÏ prvnõÂ se slova ¹prÏedepõÂsÏe mu
prÏõÂslusÏnyÂ orgaÂn platebnõÂm vyÂmeÏrem4)ª nahrazujõÂ slovy
¹je povinen uhraditª.

28) § 16 odst. 2 a 3 zaÂkona cÏ. 382/1990 Sb., rodicÏovskeÂm prÏõÂspeÏvku.
29) CÏ l. VII odst. 2 zaÂkona cÏ. 306/1991 Sb., o zmeÏnaÂch v sociaÂlnõÂm zabezpecÏenõÂ.
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§ 130

ZaÂkon cÏ. 103/1964 Sb., o zabezpecÏenõÂ
druzÏstevnõÂch rolnõÂkuÊ v nemoci a o zabezpecÏenõÂ matky
a dõÂteÏte, ve zneÏnõÂ zaÂkona cÏ. 141/1965 Sb., zaÂkona cÏ.
116/1967 Sb., zaÂkona cÏ. 53/1968 Sb., zaÂkona cÏ. 89/1968
Sb., zaÂkona cÏ. 143/1968 Sb., zaÂkona cÏ. 207/1968 Sb.,
zaÂkona cÏ. 2/1969 Sb., zaÂkona cÏ. 125/1970 Sb., zaÂkona
cÏ. 126/1970 Sb., zaÂkona cÏ. 133/1970 Sb., zaÂkona
cÏ. 99/1972 Sb., zaÂkona cÏ. 121/1975 Sb., zaÂkonneÂho
opatrÏenõÂ cÏ. 8/1982 Sb., zaÂkona cÏ. 148/1983 Sb., zaÂkona
cÏ. 57/1984 Sb., zaÂkona cÏ. 109/1984 Sb., zaÂkona cÏ. 51/
/1987 Sb., zaÂkona cÏ. 103/1988 Sb., zaÂkona cÏ. 180/1990
Sb. a zaÂkona cÏ. 306/1991 Sb., se s puÊ sobnostõÂ pro
CÏ eskou republiku meÏnõÂ takto:

1. § 91 odst. 2 veÏta druhaÂ, § 113, 116, 117, § 118
odst. 1 a 2, § 121 azÏ 123 se vypousÏteÏjõÂ.

2. V § 8 odst. 4 se slova ¹okresnõÂ posudkoveÂ
komise sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂª nahrazujõÂ slovy
¹prÏõÂslusÏneÂho orgaÂnuª.

§ 131

VyhlaÂsÏka UÂ strÏednõÂ rady odboruÊ cÏ. 143/1965 Sb., o
poskytovaÂnõÂ peneÏzÏityÂch daÂvek v nemocenskeÂm pojisÏteÏ-
nõÂ, ve zneÏnõÂ vyhlaÂsÏky cÏ. 178/1968 Sb., vyhlaÂsÏky cÏ. 113/
/1975 Sb., vyhlaÂsÏky cÏ. 165/1979 Sb., vyhlaÂsÏky cÏ. 79/
/1982 Sb., vyhlaÂsÏky cÏ. 154/1983 Sb., vyhlaÂsÏky cÏ. 80/
/1984 Sb., vyhlaÂsÏky cÏ. 134/1984 Sb., vyhlaÂsÏky cÏ. 239
/1988 Sb. a vyhlaÂsÏky cÏ. 263/1990 Sb., se s puÊ sobnostõÂ
pro CÏ eskou republiku meÏnõÂ takto:

1. § 36 odst. 1, § 37, 42, 46 a 54, § 60 odst. 1, § 63
odst. 2 veÏta druhaÂ, § 72 odst. 2, § 75, 76, § 77 odst. 1
põÂsm. a), b), c) a e) a odst. 2 a § 78 odst. 1 azÏ 3 se vy-
pousÏteÏjõÂ.

2. V § 35 druheÂ veÏteÏ se slova ¹rozhodne prÏõÂslusÏnyÂ
orgaÂn nemocenskeÂho pojisÏteÏnõÂ oª nahrazujõÂ slovy ¹lze
prodlouzÏitª.

3. V § 35 trÏetõÂ veÏteÏ se slova ¹se podle zdravotnõÂch
pomeÏruÊ pracovnõÂka rozhodne o prÏõÂpadneÂm dalsÏõÂm pro-
dlouzÏenõÂª nahrazujõÂ slovy ¹lze podle zdravotnõÂch po-
meÏruÊ pracovnõÂka poskytovaÂnõÂ nemocenskeÂho prÏõÂpadneÏ
daÂle prodlouzÏitª.

4. V § 67 se ve veÏteÏ druheÂ vypousÏtõÂ cÏaÂst veÏty za
strÏednõÂkem.

§ 132

ZaÂkon CÏ NR cÏ. 114/1988 Sb., o puÊ sobnosti orgaÂnuÊ
CÏ eskeÂ socialistickeÂ republiky v sociaÂlnõÂm zabezpecÏenõÂ,
ve zneÏnõÂ zaÂkona CÏ NR cÏ. 125/1990 Sb., zaÂkona CÏ NR
cÏ. 210/1990 Sb., zaÂkona CÏ NR cÏ. 425/1990 Sb., zaÂkona
CÏ NR cÏ. 459/1990 Sb., zaÂkona CÏ NR cÏ. 9/1991 Sb. a zaÂ-
kona CÏ NR cÏ. 144/1991 Sb., se meÏnõÂ takto:

1. § 1 odst. 1 põÂsm. b), c) a e), § 1 odst. 3 põÂsm. a),
b) a d), § 2 odst. 1 põÂsm. b) a c), § 2 odst. 2, 3 a 4, § 3,
4, 7, 8 a 9, § 52 odst. 1, § 54 odst. 1 põÂsm. a), b) a c),
§ 54 odst. 3, § 56 odst. 1, 4 a 5, § 56a, § 57 odst. 1, § 58
põÂsm. b), f), g) a h) se vypousÏteÏjõÂ.

2. V § 53 põÂsm. a) slova ¹daÂvky duÊ chodoveÂho za-
bezpecÏenõÂ aª se vypousÏteÏjõÂ.

3. V § 54 odst. 5 se slova ¹a), c) aª vypousÏteÏjõÂ.

4. V § 55 se slova ¹nemocenskeÂho pojisÏteÏnõÂ aª vy-
pousÏteÏjõÂ.

5. V § 58 v prÏedveÏtõÂ se vypousÏteÏjõÂ slova ¹v dohodeÏ
se zuÂcÏastneÏnyÂmi uÂstrÏednõÂmi orgaÂnyª.

§ 133

ZrusÏovacõÂ ustanovenõÂ

ZrusÏujõÂ se s puÊ sobnostõÂ pro CÏ eskou republiku:

1. § 12 a 13 vyhlaÂsÏky UÂ strÏednõÂ rady odboruÊ a StaÂt-
nõÂho uÂrÏadu sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ cÏ. 141/1958 UÂ .
l., o nemocenskeÂm pojisÏteÏnõÂ a duÊ chodoveÂm zabez-
pecÏenõÂ odsouzenyÂch, ve zneÏnõÂ vyhlaÂsÏky cÏ. 102/
/1964 Sb., vyhlaÂsÏky cÏ. 143/1965 Sb., vyhlaÂsÏky cÏ.
95/1968 Sb., vyhlaÂsÏky cÏ. 155/1983 Sb. a vyhlaÂsÏky
cÏ. 263/1990 Sb.

2. § 15 odst. 1, § 81, 82, 83 a 84, § 85 odst. 1, 2, 3 a
odst. 4 veÏta prvnõÂ a druhaÂ, § 86, 87 a 87a, § 88 odst.
2 veÏta druhaÂ, § 90 a 91 vyhlaÂsÏky StaÂtnõÂho uÂrÏadu so-
ciaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ cÏ. 104/1964 Sb., kterou se
provaÂdõÂ zaÂkon o zabezpecÏenõÂ druzÏstevnõÂch rolnõÂkuÊ
v nemoci a o zabezpecÏenõÂ matky a dõÂteÏte, ve zneÏnõÂ
vyhlaÂsÏky cÏ. 142/1965 Sb., vyhlaÂsÏky cÏ. 117/1967
Sb., vyhlaÂsÏky cÏ. 92/1968 Sb., vyhlaÂsÏky cÏ. 180/1968
Sb., vyhlaÂsÏky cÏ. 76/1970 Sb., vyhlaÂsÏky cÏ. 128/1975
Sb., vyhlaÂsÏky cÏ. 54/1976 Sb., vyhlaÂsÏky cÏ. 164/
1979 Sb., vyhlaÂsÏky cÏ. 80/1982 Sb., vyhlaÂsÏky cÏ. 153/
/1983 Sb., vyhlaÂsÏky cÏ. 74/1984 Sb., vyhlaÂsÏky cÏ.
133/1984 Sb., vyhlaÂsÏky cÏ. 58/1987 Sb., vyhlaÂsÏky cÏ.
150/1988 Sb., vyhlaÂsÏky cÏ. 237/1988 Sb. a vyhlaÂsÏky
cÏ. 261/1990 Sb.

3. § 32 odst. 3 zaÂkona cÏ. 88/1968 Sb., o prodlouzÏenõÂ
materÏskeÂ dovoleneÂ, o daÂvkaÂch v materÏstvõÂ a o prÏõÂ-
davcõÂch na deÏti z nemocenskeÂho pojisÏteÏnõÂ, ve
zneÏnõÂ zaÂkona cÏ. 99/1972 Sb., zaÂkona cÏ. 73/1982
Sb., zaÂkona cÏ. 57/1984 Sb., zaÂkona cÏ. 109/1984
Sb., zaÂkona cÏ. 51/1987 Sb., zaÂkona cÏ. 103/1988
Sb., zaÂkona cÏ. 180/1990 Sb. a zaÂkona cÏ. 306/1991
Sb.

4. § 15 odst. 2 a § 16 vyhlaÂsÏky UÂ strÏednõÂ rady odboruÊ
cÏ. 95/1968 Sb., o poskytovaÂnõÂ prÏõÂdavkuÊ na deÏti v
nemocenskeÂm pojisÏteÏnõÂ, ve zneÏnõÂ vyhlaÂsÏky cÏ. 78/
/1984 Sb., vyhlaÂsÏky cÏ. 147/1988 Sb., a vyhlaÂsÏky cÏ.
263/1990 Sb.
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5. § 5 a 6 vyhlaÂsÏky ministerstva praÂce a sociaÂlnõÂch
veÏcõÂ cÏ. 182/1968 Sb., o daÂvkaÂch v materÏstvõÂ a o prÏõÂ-
davcõÂch na deÏti uchazecÏuÊ m o zameÏstnaÂnõÂ, ve zneÏnõÂ
vyhlaÂsÏky cÏ. 132/1984 Sb., vyhlaÂsÏky cÏ. 58/1987 Sb.
a vyhlaÂsÏky cÏ. 20/1991 Sb.

6. § 4 odst. 2 a § 5 odst. 2 vyhlaÂsÏky federaÂlnõÂho mi-
nisterstva praÂce a sociaÂlnõÂch veÏcõÂ a UÂ strÏednõÂ rady
odboruÊ cÏ. 51/1973 Sb., o uÂpraveÏ neÏkteryÂch po-
meÏruÊ peÏstounuÊ vykonaÂvajõÂcõÂch peÏstounskou peÂcÏi
ve zvlaÂsÏtnõÂch zarÏõÂzenõÂch.

7. § 145b a 145c vyhlaÂsÏky federaÂlnõÂho ministerstva
praÂce a sociaÂlnõÂch veÏcõÂ cÏ. 128/1975 Sb., kterou se
provaÂdõÂ zaÂkon o sociaÂlnõÂm zabezpecÏenõÂ, ve zneÏnõÂ
vyhlaÂsÏky cÏ. 81/1979 Sb., vyhlaÂsÏky cÏ. 108/1979 Sb.,
vyhlaÂsÏky cÏ. 164/1979 Sb., vyhlaÂsÏky cÏ. 15/1982 Sb.,
vyhlaÂsÏky cÏ. 78/1982 Sb., vyhlaÂsÏky cÏ. 141/1983 Sb.,
vyhlaÂsÏky cÏ. 144/1983 Sb., vyhlaÂsÏky cÏ. 73/1984 Sb.,
vyhlaÂsÏky cÏ. 131/1984 Sb., vyhlaÂsÏky cÏ. 57/1987 Sb.
a vyhlaÂsÏky cÏ. 149/1988 Sb.

8. § 34, 55, 62, 67, 79, 93, 102 a 102d, § 102f odst. 4,
§ 105 odst. 3 vyhlaÂsÏky UÂ strÏednõÂ rady odboruÊ cÏ.
165/1979 Sb., o nemocenskeÂm pojisÏteÏnõÂ neÏkteryÂch
pracovnõÂkuÊ a o poskytovaÂnõÂ daÂvek nemocenskeÂho
pojisÏteÏnõÂ obcÏanuÊ m ve zvlaÂsÏtnõÂch prÏõÂpadech, ve
zneÏnõÂ vyhlaÂsÏky cÏ. 155/1983 Sb., vyhlaÂsÏky cÏ. 79/
/1984 Sb., vyhlaÂsÏky cÏ. 135/1984 Sb., vyhlaÂsÏky cÏ.
59/1987 Sb., vyhlaÂsÏky cÏ. 148/1988 Sb., vyhlaÂsÏky cÏ.
123/1990 Sb., vyhlaÂsÏky cÏ. 263/1990 Sb., vyhlaÂsÏky
cÏ. 501/1990 Sb. a zaÂkona cÏ. 306/1991 Sb.

9. § 102 odst. 1 a 2, § 102 odst. 2, 5 a 6, § 103 odst. 2
veÏta druhaÂ, § 107 odst. 2 veÏta prvnõÂ, § 108 odst. 3,
§ 109 odst. 2 veÏta prvnõÂ, § 111, 112, 113, 118, 119,
120, 121, § 122 odst. 2 põÂsm. a) veÏta druhaÂ a odst.
6, § 124, § 125 odst. 1 a 2, § 126, 137, § 142 odst.
2, 3, 4 põÂsm. b) a c), odst. 5, § 143 odst. 2 a 3, § 144
odst. 1 a 3, § 145, § 145b odst. 3 zaÂkona cÏ. 100/
/1988 Sb., o sociaÂlnõÂm zabezpecÏenõÂ, ve zneÏnõÂ zaÂ-
kona cÏ. 110/1990 Sb., zaÂkona cÏ. 180/1990 Sb., zaÂ-
kona cÏ. 306/1991 Sb., zaÂkona cÏ. 46/1991 Sb., zaÂ-
kona cÏ. 246/1991 Sb. a zaÂkona cÏ. 306/1991 Sb., po-
kud upravujõÂ organizacÏnõÂ usporÏaÂdaÂnõÂ duÊ chodo-
veÂho zabezpecÏenõÂ, nemocenskeÂho zabezpecÏenõÂ
osob samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnyÂch, rÏõÂzenõÂ ve veÏ-
cech duÊ chodoveÂho zabezpecÏenõÂ (nemocenskeÂho
zabezpecÏenõÂ osob samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnyÂch)
provaÂdeÏneÂho orgaÂny sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ

CÏ eskeÂ republiky, jakozÏ i postup teÏchto orgaÂnuÊ a orga-
nizacõÂ prÏi provaÂdeÏnõÂ duÊ chodoveÂho zabezpecÏenõÂ (nemo-
censkeÂho zabezpecÏenõÂ osob samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏin-
nyÂch).

10. § 4 odst. 3, § 5 odst. 4, § 10 odst. 1 veÏta prvnõÂ, odst.
2 azÏ 4, § 23 odst. 2, § 34 odst. 2, § 56a odst. 3 veÏta
prvnõÂ, § 58 odst. 3 veÏta druhaÂ, odst. 4 a odst. 5 veÏta
druhaÂ, § 60, § 63 odst. 5 a 6, § 66 odst. 3, § 143,
144, 145 a 147, § 148 odst. 1, § 150, 151 a 152,
§ 153 odst. 3, 4, 6 azÏ 9, § 154, 156, 157, 160, 161,
162, 163, 164, 165, 166, 172, 173 a 174 vyhlaÂsÏky fe-
deraÂlnõÂho ministerstva praÂce a sociaÂlnõÂch veÏcõÂ
cÏ. 149/1988 Sb., kterou se provaÂdõÂ zaÂkon o sociaÂl-
nõÂm zabezpecÏenõÂ, ve zneÏnõÂ vyhlaÂsÏky cÏ. 123/1990
Sb., vyhlaÂsÏky cÏ. 260/1990 Sb., vyhlaÂsÏky cÏ. 313/
/1990 Sb., vyhlaÂsÏky cÏ. 501/1990 Sb., zaÂkona cÏ. 1/
/1991 Sb., vyhlaÂsÏky cÏ. 20/1991 Sb., vyhlaÂsÏky
cÏ. 182/1991 Sb., vyhlaÂsÏky cÏ. 183/1991 Sb. a zaÂkona
cÏ. 306/1991 Sb., pokud upravujõÂ organizacÏnõÂ uspo-
rÏaÂdaÂnõÂ duÊ chodoveÂho zabezpecÏenõÂ, nemocenskeÂho
zabezpecÏenõÂ osob samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnyÂch,
rÏõÂzenõÂ ve veÏcech duÊ chodoveÂho zabezpecÏenõÂ (ne-
mocenskeÂho zabezpecÏenõÂ osob samostatneÏ vyÂdeÏ-
lecÏneÏ cÏinnyÂch) provaÂdeÏneÂho orgaÂny sociaÂlnõÂho za-
bezpecÏenõÂ CÏ eskeÂ republiky, jakozÏ i postup teÏchto
orgaÂnuÊ a organizacõÂ prÏi provaÂdeÏnõÂ duÊ chodoveÂho
zabezpecÏenõÂ (nemocenskeÂho zabezpecÏenõÂ osob sa-
mostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnyÂch).

11. § 8, 9 a 10 vyhlaÂsÏky ministerstva zdravotnictvõÂ
CÏ eskeÂ republiky cÏ. 463/1990 Sb., o poskytovaÂnõÂ
laÂzenÏ skeÂ peÂcÏe ve staÂtnõÂch leÂcÏebnyÂch zarÏõÂzenõÂch.

12. § 1 odst. 5 a § 6 odst. 3 a 5 vyhlaÂsÏky ministerstva
praÂce a sociaÂlnõÂch veÏcõÂ CÏ eskeÂ republiky cÏ. 182/
/1991 Sb., kterou se provaÂdõÂ zaÂkon o sociaÂlnõÂm za-
bezpecÏenõÂ a zaÂkon CÏ eskeÂ naÂrodnõÂ rady o puÊ sob-
nosti orgaÂnuÊ CÏ eskeÂ republiky v sociaÂlnõÂm zabez-
pecÏenõÂ.

13. VyhlaÂsÏka ministerstva praÂce a sociaÂlnõÂch veÏcõÂ
CÏ eskeÂ republiky cÏ. 183/1991 Sb., o prÏechodu z
pracovnõÂ neschopnosti do invalidity (cÏaÂstecÏneÂ in-
validity).

§ 134

Tento zaÂkon nabyÂvaÂ uÂcÏinnosti dnem 1. ledna
1992.

BuresÏovaÂ v. r.

Pithart v. r.
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Distribuce prÏedplatiteluÊ m: SEVT, s. p., TrzÏisÏteÏ 9, 118 16 Praha 1 - MalaÂ Strana,
telefon 53 38 41-9, telefax 53 10 14, 53 00 26, telex 123518 - PozÏadavky na zru-
sÏenõÂ odbeÏru a zmeÏnu pocÏtu vyÂtiskuÊ pro nadchaÂzejõÂcõÂ rocÏnõÂk je trÏeba uplatnit do
15. 11. kalendaÂrÏnõÂho roku, pokud zÏaÂdnyÂ pozÏadavek neuplatnõÂte, zuÊ staÂvaÂ odbeÏr
v nezmeÏneÏneÂm stavu i pro nadchaÂzejõÂcõÂ rocÏnõÂk. ZmeÏny adres se provaÂdeÏjõÂ
do 15 dnuÊ . V põÂsemneÂm styku vzÏdy uvaÂdeÏjte cÏõÂslo vyuÂcÏtovaÂnõÂ - PozÏadavky
na noveÂ prÏedplatneÂ budou vyrÏõÂzeny do 15 dnuÊ a dodaÂvky budou zahaÂjeny
od nejblizÏsÏõÂ cÏaÂstky po tomto datu - Reklamace je trÏeba uplatnit põÂsemneÏ
do 15 dnuÊ od data rozeslaÂnõÂ. - JednotliveÂ cÏaÂstky lze na objednaÂvku obdrzÏet
v odbytoveÂm strÏedisku SEVT, TrzÏisÏteÏ 9, 118 16 Praha 1 - MalaÂ Strana, telefon
53 38 41 azÏ 9, za hotoveÂ v prodejnaÂch SEVT: Praha 2, BruselskaÂ 2, telefon (02)
25 84 93 - Brno, CÏ eskaÂ 14, telefon (05) 265 72 - Karlovy Vary, SokolovskaÂ 53,
telefon (017) 268 95, v prodejnaÂch knihkupectvõÂ: Olomouc, naÂm. MõÂru 5,
Ostrava, VyÂsÏkovickaÂ ul., obchodnõÂ pavilony - Ostrava, Holarova 14 - NovyÂ Ji-
cÏõÂn, 28. rÏõÂjna 10 - PlzenÏ , Admina, spol. s r. o., SÏkroupova 18.
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