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589
ZAÂ KON

CÏ eskeÂ naÂrodnõÂ rady

ze dne 20. listopadu 1992

o pojistneÂm na sociaÂlnõÂ zabezpecÏenõÂ a prÏõÂspeÏvku na staÂtnõÂ politiku zameÏstnanosti

CÏ eskaÂ naÂrodnõÂ rada se usnesla na tomto zaÂkoneÏ:

§ 1

Tento zaÂkon upravuje pojistneÂ na sociaÂlnõÂ zabez-
pecÏenõÂ, ktereÂ zahrnuje pojistneÂ na duÊ chodoveÂ zabezpe-
cÏenõÂ a pojistneÂ na nemocenskeÂ pojisÏteÏnõÂ, a prÏõÂspeÏvek na
staÂtnõÂ politiku zameÏstnanosti (daÂle jen ¹pojistneÂª).

§ 2

PojistneÂ je prÏõÂjmem staÂtnõÂho rozpocÏtu CÏ eskeÂ repu-
bliky. PrÏõÂjmem staÂtnõÂho rozpocÏtu CÏ eskeÂ republiky jsou
teÂzÏ penaÂle (§ 20), prÏiraÂzÏka k pojistneÂmu na sociaÂlnõÂ za-
bezpecÏenõÂ (§ 21) a pokuty (§ 22) uklaÂdaneÂ podle tohoto
zaÂkona.

§ 3

PoplatnõÂci pojistneÂho

(1) PojistneÂ jsou povinni platit tito poplatnõÂci:

a) organizace, jimizÏ se pro uÂcÏely tohoto zaÂkona

rozumeÏjõÂ praÂvnickeÂ nebo fyzickeÂ osoby, ktereÂ za-
meÏstnaÂvajõÂ võÂce nezÏ 25 zameÏstnancuÊ , anebo sice
meÂneÏ, avsÏak evidenci mezd pro neÏ vede jinaÂ fyzic-
kaÂ nebo praÂvnickaÂ osoba, kteraÂ zameÏstnaÂvaÂ võÂce
nezÏ 25 zameÏstnancuÊ ,

b) maleÂ organizace, jimizÏ se pro uÂcÏely tohoto zaÂkona
rozumeÏjõÂ praÂvnickeÂ nebo fyzickeÂ osoby, ktereÂ za-
meÏstnaÂvajõÂ alesponÏ jednoho zameÏstnance a ne-
splnÏ ujõÂ podmõÂnky uvedeneÂ pod põÂsmenem a),

c) zameÏstnanci, jimizÏ se pro uÂcÏely tohoto zaÂkona ro-
zumeÏjõÂ

1. pracovnõÂci v pracovnõÂm pomeÏru,
2. pracovnõÂci cÏinnõÂ v pomeÏru, kteryÂ maÂ obsah

pracovnõÂho pomeÏru, avsÏak nenõÂ takto oznacÏen
nebo nemaÂ vsÏechny naÂlezÏitosti prÏedepsaneÂ pro
vznik pracovnõÂho pomeÏru,

3. pracovnõÂci cÏinnõÂ na zaÂkladeÏ dohody o pracovnõÂ
cÏinnosti,

4. cÏlenoveÂ druzÏstev, jestlizÏe nejsou v pracovneÏ-
praÂvnõÂm vztahu k druzÏstvu, ale vykonaÂvajõÂ pro
druzÏstvo praÂci, za kterou jsou jõÂm odmeÏnÏ o-
vaÂni,

5. spolecÏnõÂci spolecÏnosti s rucÏenõÂm omezenyÂm



a komanditisteÂ komanditnõÂ spolecÏnosti, jestlizÏe
nejsou v pracovneÏpraÂvnõÂm vztahu k teÂto spo-
lecÏnosti, ale vykonaÂvajõÂ pro ni praÂci, za kterou
jsou touto spolecÏnostõÂ odmeÏnÏ ovaÂni,

6. poslanci zaÂkonodaÂrnyÂch sboruÊ ,
7. cÏlenoveÂ obecnõÂch zastupitelstev, kterÏõÂ vyko-

naÂvajõÂ funkci dlouhodobeÏ uvolneÏnyÂch cÏlenuÊ
obecnõÂho zastupitelstva,

8. internõÂ veÏdecÏtõÂ aspiranti,
9. dobrovolnõÂ pracovnõÂci pecÏovatelskeÂ sluzÏby,

10. peÏstouni, kterÏõÂ vykonaÂvajõÂ peÏstounskou peÂcÏi ve
zvlaÂsÏtnõÂch zarÏõÂzenõÂch,

11. osoby ve vyÂkonu trestu odneÏtõÂ svobody,
12. obcÏaneÂ se zmeÏneÏnou pracovnõÂ schopnostõÂ prÏi-

pravujõÂcõÂ se na pracovnõÂ uplatneÏnõÂ,
pokud jsou uÂcÏastni nemocenskeÂho pojisÏteÏnõÂ (zabezpe-
cÏenõÂ) podle prÏedpisuÊ o nemocenskeÂm pojisÏteÏnõÂ (zabez-
pecÏenõÂ),1)

d) osoby samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinneÂ, pokud jsou
podle prÏedpisuÊ o sociaÂlnõÂm zabezpecÏenõÂ uÂcÏastny
nemocenskeÂho a duÊ chodoveÂho zabezpecÏenõÂ, a to
i za sveÂ spolupracujõÂcõÂ osoby.2)

(2) ObcÏaneÂ, kterÏõÂ vykonaÂvajõÂ v cizineÏ zameÏstnaÂnõÂ
uvedenaÂ v § 8 odst. 1 põÂsm. a) azÏ d) a g) zaÂkona cÏ. 100/
1988 Sb., o sociaÂlnõÂm zabezpecÏenõÂ, a majõÂ trvalyÂ pobyt
na uÂzemõÂ CÏ eskeÂ republiky, mohou platit za dobu tako-
veÂho zameÏstnaÂnõÂ pojistneÂ na duÊ chodoveÂ zabezpecÏenõÂ

a prÏõÂspeÏvek na staÂtnõÂ politiku zameÏstnanosti; prÏitom
vsÏak nelze platit jen pojistneÂ na duÊ chodoveÂ zabezpecÏe-
nõÂ nebo jen prÏõÂspeÏvek na staÂtnõÂ politiku zameÏstnanosti.

§ 4

PojistneÂ

VyÂsÏe pojistneÂho se stanovõÂ procentnõÂ sazbou z vy-
meÏrÏovacõÂho zaÂkladu zjisÏteÏneÂho za rozhodneÂ obdobõÂ.

§ 5

VymeÏrÏovacõÂ zaÂklad

(1) VymeÏrÏovacõÂm zaÂkladem

a) zameÏstnance je uÂhrn prÏõÂjmuÊ zuÂcÏtovanyÂch mu or-
ganizacõÂ nebo malou organizacõÂ v souvislosti s vyÂ-
konem zameÏstnaÂnõÂ, ktereÂ zaklaÂdaÂ uÂcÏast na nemo-
censkeÂm pojisÏteÏnõÂ, s vyÂjimkou nezapocÏitatelnyÂch
prÏõÂjmuÊ , jimizÏ jsou:

1. odstupneÂ3) poskytovaneÂ prÏi skoncÏenõÂ pracov-
nõÂho pomeÏru a odchodneÂ,4)

2. plneÏnõÂ veÏrnostnõÂ, poprÏõÂpadeÏ stabilizacÏnõÂ pova-
hy,5)

3. naÂhrady vyÂdajuÊ poskytovaneÂ zameÏstnancuÊ m
v souvislosti s vyÂkonem zameÏstnaÂnõÂ,6)

4. naÂhrady sÏkody,7) s vyÂjimkou naÂhrady za ztraÂ-
tu na vyÂdeÏlku po skoncÏenõÂ pracovnõÂ neschop-
nosti,
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1) ZaÂkon cÏ. 54/1956 Sb., o nemocenskeÂm pojisÏteÏnõÂ zameÏstnancuÊ , ve zneÏnõÂ zaÂkona cÏ. 16/1959 Sb., zaÂkona cÏ. 58/1964 Sb., zaÂkona
cÏ. 65/1965 Sb., zaÂkona cÏ. 87/1968 Sb., zaÂkona cÏ. 88/1968 Sb., zaÂkonneÂho opatrÏenõÂ prÏedsednictva FederaÂlnõÂho shromaÂzÏdeÏnõÂ
cÏ. 8/1982 Sb., zaÂkona cÏ. 73/1982 Sb., zaÂkona cÏ. 148/1983 Sb., zaÂkona cÏ. 109/1984 Sb., zaÂkona cÏ. 51/1987 Sb., zaÂkona cÏ. 110/
1990 Sb., zaÂkona cÏ. 180/1990 Sb., zaÂkona cÏ. 306/1991 Sb. a zaÂkona CÏ eskeÂ naÂrodnõÂ rady cÏ. 582/1991 Sb.

ZaÂkon cÏ. 103/1964 Sb., o zabezpecÏenõÂ druzÏstevnõÂch rolnõÂkuÊ v nemoci a o zabezpecÏenõÂ matky a dõÂteÏte, ve zneÏnõÂ zaÂkona cÏ.
141/1965 Sb., zaÂkona cÏ. 116/1967 Sb., zaÂkona cÏ. 89/1968 Sb., zaÂkona cÏ. 161/1968 Sb., zaÂkona cÏ. 106/1971 Sb., zaÂkona cÏ.
121/1975 Sb., zaÂkonneÂho opatrÏenõÂ prÏedsednictva FederaÂlnõÂho shromaÂzÏdeÏnõÂ cÏ. 8/1982 Sb., zaÂkona cÏ. 148/1983 Sb., zaÂkona cÏ.
57/1984 Sb., zaÂkona cÏ. 109/1984 Sb., zaÂkona cÏ. 51/1987 Sb., zaÂkona cÏ. 103/1988 Sb., zaÂkona cÏ. 180/1990 Sb., zaÂkona cÏ. 51/
1991 Sb., zaÂkona cÏ. 306/1991 Sb., zaÂkona CÏ eskeÂ naÂrodnõÂ rady cÏ. 582/1991 Sb. a zaÂkona cÏ. 235/1992 Sb.

VyhlaÂsÏka UÂ strÏednõÂ rady odboruÊ cÏ. 165/1979 Sb., o nemocenskeÂm pojisÏteÏnõÂ neÏkteryÂch pracovnõÂkuÊ a o poskytovaÂnõÂ daÂvek
nemocenskeÂho pojisÏteÏnõÂ obcÏanuÊ m ve zvlaÂsÏtnõÂch prÏõÂpadech, ve zneÏnõÂ vyhlaÂsÏky cÏ. 155/1983 Sb., vyhlaÂsÏky cÏ. 79/1984 Sb., vy-
hlaÂsÏky cÏ. 135/1984 Sb., vyhlaÂsÏky cÏ. 59/1987 Sb., vyhlaÂsÏky cÏ. 148/1988 Sb., vyhlaÂsÏky cÏ. 123/1990 Sb. a vyhlaÂsÏky cÏ. 263/1990
Sb.

§ 10 odst. 2 zaÂkona cÏ. 50/1973 Sb., o peÏstounskeÂ peÂcÏi, ve zneÏnõÂ zaÂkona cÏ. 118/1992 Sb. (uÂplneÂ zneÏnõÂ cÏ. 452/1992 Sb.).

VyhlaÂsÏka UÂ strÏednõÂ rady odboruÊ a StaÂtnõÂho uÂrÏadu sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ cÏ. 141/1958 UÂ . l., o nemocenskeÂm pojisÏteÏnõÂ
a o duÊ chodoveÂm zabezpecÏenõÂ odsouzenyÂch, ve zneÏnõÂ vyhlaÂsÏky cÏ. 155/1983 Sb., vyhlaÂsÏky cÏ. 263/1990 Sb. a zaÂkona CÏ eskeÂ
naÂrodnõÂ rady cÏ. 582/1991 Sb.

2) § 61 vyhlaÂsÏky federaÂlnõÂho ministerstva praÂce a sociaÂlnõÂch veÏcõÂ cÏ. 149/1988 Sb., kterou se provaÂdõÂ zaÂkon o sociaÂlnõÂm zabezpe-
cÏenõÂ, ve zneÏnõÂ vyhlaÂsÏky cÏ. 123/1990 Sb., vyhlaÂsÏky cÏ. 260/1990 Sb. a zaÂkona cÏ. 306/1991 Sb.

§ 145b odst. 1 zaÂkona cÏ. 100/1988 Sb., o sociaÂlnõÂm zabezpecÏenõÂ, ve zneÏnõÂ zaÂkona cÏ. 110/1990 Sb., zaÂkona cÏ. 578/1991 Sb.
a zaÂkona CÏ eskeÂ naÂrodnõÂ rady cÏ. 582/1991 Sb.

3) ZaÂkon cÏ. 195/1991 Sb., o odstupneÂm poskytovaneÂm prÏi skoncÏenõÂ pracovnõÂho pomeÏru.
§ 5 vyhlaÂsÏky federaÂlnõÂho ministerstva praÂce a sociaÂlnõÂch veÏcõÂ cÏ. 19/1991 Sb., o pracovnõÂm uplatneÏnõÂ a hmotneÂm zabezpecÏenõÂ
pracovnõÂkuÊ v hornictvõÂ dlouhodobeÏ nezpuÊ sobilyÂch k dosavadnõÂ praÂci.

4) NaprÏ. § 114 zaÂkona CÏ eskeÂ naÂrodnõÂ rady cÏ. 186/1992 Sb., o sluzÏebnõÂm pomeÏru prÏõÂslusÏnõÂkuÊ Policie CÏ eskeÂ republiky.
5) NaprÏ. zaÂkon cÏ. 62/1983 Sb., o veÏrnostnõÂm prÏõÂdavku hornõÂkuÊ .

VyhlaÂsÏka ministerstva praÂce a sociaÂlnõÂch veÏcõÂ CÏ SR a ministerstva zemeÏdeÏlstvõÂ a vyÂzÏ ivy CÏ SR cÏ. 62/1970 Sb., o poskytovaÂnõÂ
naÂborovyÂch prÏõÂspeÏvkuÊ a jinyÂch vyÂhod doosõÂdlencuÊ m ve vymezeneÂm uÂzemõÂ pohranicÏõÂ, ve zneÏnõÂ vyhlaÂsÏky cÏ. 69/1986 Sb.

6) § 131 zaÂkonõÂku praÂce.
7) § 187 azÏ 194, § 196 azÏ 206 zaÂkonõÂku praÂce.



5. odmeÏny vyplaceneÂ podle zaÂkona o vynaÂlezech,
pruÊ myslovyÂch vzorech a zlepsÏovacõÂch naÂ-
vrzõÂch,8)

6. naturaÂlnõÂ pozÏitky, s vyÂjimkou naturaÂlnõÂ mzdy,
a jinaÂ obdobnaÂ plneÏnõÂ, poprÏõÂpadeÏ financÏnõÂ naÂ-
hrady za neodebraneÂ naturaÂlnõÂ pozÏitky,

7. naÂhrada mzdy9) prÏi vyÂkonu sluzÏby v ozbroje-
nyÂch silaÂch a civilnõÂ sluzÏby,

8. stipendia poskytovanaÂ zÏaÂkuÊ m strÏednõÂch sÏkol
a studentuÊ m vysokyÂch sÏkol,10)

9. odmeÏny a dalsÏõÂ financÏnõÂ plneÏnõÂ poskytovanaÂ
zÏaÂkuÊ m strÏednõÂch odbornyÂch ucÏilisÏt', speciaÂl-
nõÂch strÏednõÂch odbornyÂch ucÏilisÏt', odbornyÂch
ucÏilisÏt' a ucÏilisÏt',11)

10. sluzÏneÂ a dalsÏõÂ financÏnõÂ plneÏnõÂ poskytovanaÂ
podle prÏedpisuÊ o civilnõÂ sluzÏbeÏ obcÏanuÊ m vyko-
naÂvajõÂcõÂm civilnõÂ sluzÏbu,12)

b) organizace a maleÂ organizace je cÏaÂstka odpovõÂdajõÂ-
cõÂ uÂhrnu vymeÏrÏovacõÂch zaÂkladuÊ jejõÂch zameÏstnan-
cuÊ ,

c) osoby samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinneÂ je cÏaÂstka, kte-
rou si sama urcÏõÂ, ne vsÏak meÂneÏ, nezÏ polovina prÏõÂ-
jmu ze samostatneÂ vyÂdeÏlecÏneÂ cÏinnosti po odpocÏtu
vyÂdajuÊ vynalozÏenyÂch na jeho dosazÏenõÂ, zajisÏteÏnõÂ
a udrzÏenõÂ,13) prÏipadajõÂcõÂho v pruÊ meÏru na kalendaÂrÏ-
nõÂ meÏsõÂc; za prÏõÂjem se povazÏuje i podõÂl na spolecÏ-
nyÂch prÏõÂjmech.14) U spolecÏnõÂka verÏejneÂ obchodnõÂ
spolecÏnosti a komplementaÂrÏe komanditnõÂ spolecÏ-
nosti se za prÏõÂjem uvedenyÂ ve veÏteÏ prvnõÂ povazÏuje
podõÂl prÏipadajõÂcõÂ na neÏj podle spolecÏenskeÂ smlou-
vy ze zaÂkladu daneÏ za spolecÏnost.15) VymeÏrÏovacõÂ
zaÂklad za kalendaÂrÏnõÂ meÏsõÂc nemuÊ zÏe byÂt nizÏsÏõÂ nezÏ
polovina cÏaÂstky minimaÂlnõÂ mzdy pracovnõÂkuÊ
v pracovnõÂm pomeÏru odmeÏnÏ ovanyÂch meÏsõÂcÏnõÂ
mzdou, kteraÂ platõÂ k prvnõÂmu dni kalendaÂrÏnõÂho
meÏsõÂce, ve ktereÂm se pojistneÂ platõÂ, s vyÂjimkou vy-
meÏrÏovacõÂho zaÂkladu u osob samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ
cÏinnyÂch, ktereÂ jsou uÂcÏastny nemocenskeÂho pojisÏ-
teÏnõÂ jizÏ z jineÂho duÊ vodu, nebo ktereÂ jsou pozÏivateli
starobnõÂho nebo invalidnõÂho duÊ chodu. VymeÏrÏova-
cõÂ zaÂklad muÊ zÏe cÏinit za kalendaÂrÏnõÂ meÏsõÂc nejvyÂsÏe
45 000 KcÏs,

d) spolupracujõÂcõÂ osoby je cÏaÂstka, kterou urcÏõÂ osoba
samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnaÂ, ne vsÏak meÂneÏ nezÏ po-
lovina podõÂlu spolupracujõÂcõÂ osoby na spolecÏnyÂch

prÏõÂjmech po odpocÏtu vyÂdajuÊ vynalozÏenyÂch na je-
jich dosazÏenõÂ, zajisÏteÏnõÂ a udrzÏenõÂ,13) prÏipadajõÂcõÂho
v pruÊ meÏru na kalendaÂrÏnõÂ meÏsõÂc. VymeÏrÏovacõÂ zaÂ-
klad za kalendaÂrÏnõÂ meÏsõÂc nemuÊ zÏe byÂt nizÏsÏõÂ nezÏ po-
lovina cÏaÂstky minimaÂlnõÂ mzdy pracovnõÂkuÊ v pra-
covnõÂm pomeÏru odmeÏnÏ ovanyÂch meÏsõÂcÏnõÂ mzdou,
kteraÂ platõÂ k prvnõÂmu dni kalendaÂrÏnõÂho meÏsõÂce, ve
ktereÂm se pojistneÂ platõÂ, s vyÂjimkou vymeÏrÏovacõÂho
zaÂkladu u spolupracujõÂcõÂch osob, ktereÂ jsou uÂcÏast-
ny nemocenskeÂho pojisÏteÏnõÂ jizÏ z jineÂho duÊ vodu,
nebo ktereÂ jsou pozÏivateli starobnõÂho nebo inva-
lidnõÂho duÊ chodu. VymeÏrÏovacõÂ zaÂklad muÊ zÏe cÏinit
za kalendaÂrÏnõÂ meÏsõÂc nejvyÂsÏe 45 000 KcÏs,

e) obcÏana uvedeneÂho v § 3 odst. 2 je cÏaÂstka, kterou si
saÂm urcÏõÂ, nejmeÂneÏ vsÏak meÏsõÂcÏneÏ dvojnaÂsobek cÏaÂst-
ky minimaÂlnõÂ mzdy pracovnõÂkuÊ v pracovnõÂm po-
meÏru odmeÏnÏ ovanyÂch meÏsõÂcÏnõÂ mzdou, kteraÂ platõÂ
k prvnõÂmu dni kalendaÂrÏnõÂho meÏsõÂce, ve ktereÂm se
pojistneÂ platõÂ.

(2) PrÏi stanovenõÂ vymeÏrÏovacõÂho zaÂkladu z prÏõÂjmu
ze samostatneÂ vyÂdeÏlecÏneÂ cÏinnosti podle odstavce
1 põÂsm. c) a d) se neprÏihlõÂzÏõÂ ke kalendaÂrÏnõÂm meÏsõÂcuÊ m,
v nichzÏ v rozhodneÂm obdobõÂ po celyÂ meÏsõÂc netrvalo
nemocenskeÂ a duÊ chodoveÂ zabezpecÏenõÂ osoby samostat-
neÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinneÂ nebo spolupracujõÂcõÂ osoby.

(3) V kalendaÂrÏnõÂm roce, v neÏmzÏ vznikla uÂcÏast oso-
by samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinneÂ nebo spolupracujõÂcõÂ
osoby na nemocenskeÂm a duÊ chodoveÂm zabezpecÏenõÂ,
a v naÂsledujõÂcõÂm kalendaÂrÏnõÂm roce jesÏteÏ pro pojistneÂ na
cÏervenec je vymeÏrÏovacõÂm zaÂkladem za kalendaÂrÏnõÂ meÏsõÂc
cÏaÂstka, kterou osoba samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnaÂ urcÏõÂ,
nejmeÂneÏ vsÏak polovina cÏaÂstky minimaÂlnõÂ mzdy pracov-
nõÂkuÊ v pracovnõÂm pomeÏru odmeÏnÏ ovanyÂch meÏsõÂcÏnõÂ
mzdou, kteraÂ platõÂ k prvnõÂmu dni kalendaÂrÏnõÂho meÏsõÂce,
ve ktereÂm se pojistneÂ platõÂ; toto omezenõÂ vymeÏrÏovacõÂho
zaÂkladu se netyÂkaÂ osob samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnyÂch,
ktereÂ jsou uÂcÏastny nemocenskeÂho pojisÏteÏnõÂ jizÏ z jineÂho
duÊ vodu, nebo ktereÂ jsou pozÏivateli starobnõÂho nebo in-
validnõÂho duÊ chodu.

(4) Byla-li osoba samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnaÂ ne-
bo spolupracujõÂcõÂ osoba vynÏ ata z nemocenskeÂho a duÊ -
chodoveÂho zabezpecÏenõÂ a poteÂ znovu zahaÂjila tuteÂzÏ sa-
mostatnou vyÂdeÏlecÏnou cÏinnost nebo spolupraÂci na teÂzÏe
samostatneÂ vyÂdeÏlecÏneÂ cÏinnosti, nesmõÂ byÂt vymeÏrÏovacõÂ
zaÂklad nizÏsÏõÂ, nezÏ by cÏinil vymeÏrÏovacõÂ zaÂklad stanovenyÂ
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8) ZaÂkon cÏ. 527/ 1990 Sb., o vynaÂlezech, pruÊ myslovyÂch vzorech a zlepsÏovacõÂch naÂvrzõÂch.
9) § 125 zaÂkonõÂku praÂce.

10) VyhlaÂsÏka ministerstva sÏkolstvõÂ CÏ SR, ministerstva zdravotnictvõÂ CÏ SR a ministerstva praÂce a sociaÂlnõÂch veÏcõÂ CÏ SR cÏ. 84/1984
Sb., o poskytovaÂnõÂ stipendiõÂ a hmotneÂho zabezpecÏenõÂ zÏaÂkuÊ m gymnaÂsiõÂ a strÏednõÂch odbornyÂch sÏkol.
VyhlaÂsÏka ministerstva sÏkolstvõÂ, mlaÂdezÏe a teÏlovyÂchovy CÏ eskeÂ republiky cÏ. 365/1990 Sb., o poskytovaÂnõÂ stipendiõÂ na vyso-
kyÂch sÏkolaÂch v puÊ sobnosti ministerstva sÏkolstvõÂ, mlaÂdezÏe a teÏlovyÂchovy CÏ eskeÂ republiky (stipendijnõÂ rÏaÂd).

11) § 2 vyhlaÂsÏky ministerstva sÏkolstvõÂ, mlaÂdezÏe a teÏlovyÂchovy CÏ eskeÂ republiky cÏ. 315/1991 Sb., o financÏnõÂm a hmotneÂm zabez-
pecÏenõÂ zÏaÂkuÊ strÏednõÂch odbornyÂch ucÏilisÏt', speciaÂlnõÂch strÏednõÂch odbornyÂch ucÏilisÏt', odbornyÂch ucÏilisÏt' a ucÏilisÏt'.

12) ZaÂkon cÏ. 18/1992 Sb., o civilnõÂ sluzÏbeÏ.
NarÏõÂzenõÂ vlaÂdy CÏ eskeÂ republiky cÏ. 372/1992 Sb., kteryÂm se stanovõÂ podrobnosti vyÂkonu civilnõÂ sluzÏby.

13) § 7 odst. 3 zaÂkona cÏ. 286/1992 Sb., o danõÂch z prÏõÂjmuÊ .
14) § 12 zaÂkona cÏ. 286/1992 Sb.
15) § 13 odst. 1 a 3 zaÂkona cÏ. 286/1992 Sb.



zpuÊ sobem uvedenyÂm v odstavci 1 põÂsm. c) nebo d) prÏed
vyneÏtõÂm z nemocenskeÂho a duÊ chodoveÂho zabezpecÏenõÂ.

(5) VymeÏrÏovacõÂ zaÂklad, kteryÂ si osoba samostatneÏ
vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnaÂ stanovila v souladu s tõÂmto zaÂkonem
a odvedla z neÏho pojistneÂ, nelze dodatecÏneÏ meÏnit, s vyÂ-
jimkou prÏõÂpaduÊ uvedenyÂch v § 15 odst. 2.

§ 6

RozhodneÂ obdobõÂ

(1) RozhodnyÂm obdobõÂm, z neÏhozÏ se zjisÏt'uje vy-
meÏrÏovacõÂ zaÂklad, je kalendaÂrÏnõÂ meÏsõÂc, pokud se daÂle ne-
stanovõÂ jinak.

(2) U osoby samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinneÂ a u spo-
lupracujõÂcõÂ osoby je rozhodnyÂm obdobõÂm kalendaÂrÏnõÂ
rok. Provozuje-li tato osoba zemeÏdeÏlskou vyÂrobu, ho-
spodarÏenõÂ v lesõÂch a na vodnõÂch plochaÂch, anebo vyko-
naÂvaÂ-li umeÏleckou nebo jinou tvuÊ rcÏõÂ cÏinnost na zaÂkladeÏ
zaÂkona o dõÂlech literaÂrnõÂch, veÏdeckyÂch a umeÏleckyÂch
(autorskyÂ zaÂkon)16) nebo vykonaÂvaÂ-li cÏinnost restauraÂ-
tora kulturnõÂch pamaÂtek a sbõÂrkovyÂch prÏedmeÏtuÊ , je
rozhodnyÂm obdobõÂm obdobõÂ, po ktereÂ takovou cÏin-
nost vykonaÂvala, nejvyÂsÏe vsÏak obdobõÂ trÏõÂ kalendaÂrÏnõÂch
rokuÊ po sobeÏ jdoucõÂch. PodmõÂnkou je, zÏe o to pozÏaÂdaÂ
nejpozdeÏji prÏi prÏedlozÏenõÂ vyÂpisu z danÏ oveÂho prÏiznaÂnõÂ
za prÏedchaÂzejõÂcõÂ kalendaÂrÏnõÂ rok.

(3) U osoby samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinneÂ a spolu-
pracujõÂcõÂ osoby se z rozhodneÂho obdobõÂ podle odstav-
ce 2 vychaÂzõÂ prÏi stanovenõÂ pojistneÂho na jednotliveÂ ka-
lendaÂrÏnõÂ meÏsõÂce prÏipadajõÂcõÂ na obdobõÂ od 1. srpna naÂsle-
dujõÂcõÂho kalendaÂrÏnõÂho roku do 31. cÏervence dalsÏõÂho ka-
lendaÂrÏnõÂho roku.

§ 7

Sazby pojistneÂho

(1) Sazby pojistneÂho z vymeÏrÏovacõÂho zaÂkladu cÏi-
nõÂ:

a) u organizace a maleÂ organizace 27%, z toho 3,6%
na nemocenskeÂ pojisÏteÏnõÂ, 20,4% na duÊ chodoveÂ za-
bezpecÏenõÂ a 3% na staÂtnõÂ politiku zameÏstnanosti,

b) u zameÏstnancuÊ 9%, z toho 1,2% na nemocenskeÂ
pojisÏteÏnõÂ, 6,8% na duÊ chodoveÂ zabezpecÏenõÂ a 1%
na staÂtnõÂ politiku zameÏstnanosti,

c) u osob samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnyÂch a spolupra-
cujõÂcõÂch osob 36%, z toho 4,8% na nemocenskeÂ
pojisÏteÏnõÂ, 27,2% na duÊ chodoveÂ zabezpecÏenõÂ a 4%
na staÂtnõÂ politiku zameÏstnanosti,

d) o obcÏanuÊ uvedenyÂch v § 3 odst. 2 31,2%, z toho
27,2% na duÊ chodoveÂ zabezpecÏenõÂ a 4% na staÂtnõÂ
politiku zameÏstnanosti.

(2) PojistneÂ se zaokrouhluje na celeÂ koruny smeÏ-
rem nahoru.

Odvod pojistneÂho

§ 8

(1) Organizace a malaÂ organizace je povinna od-
vaÂdeÏt i pojistneÂ, ktereÂ je povinen platit zameÏstnanec.
PojistneÂ odvedeneÂ za zameÏstnance srazõÂ organizace ne-
bo malaÂ organizace z jeho prÏõÂjmuÊ zuÂcÏtovanyÂch mu
v souvislosti s vyÂkonem zameÏstnaÂnõÂ.

(2) Organizace a malaÂ organizace je povinna sama
vypocÏõÂtat pojistneÂ, ktereÂ je povinna odvaÂdeÏt.

§ 9

(1) Organizace odecÏte uÂhrn zuÂcÏtovanyÂch daÂvek
nemocenskeÂho pojisÏteÏnõÂ a rodicÏovskeÂho prÏõÂspeÏvku od
pojistneÂho, ktereÂ je povinna odvaÂdeÏt, a rozdõÂl odvede
na uÂcÏet CÏ eskeÂ spraÂvy sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ.

(2) CÏ aÂstka pojistneÂho podle odstavce 1 se platõÂ za
jednotliveÂ kalendaÂrÏnõÂ meÏsõÂce a je splatnaÂ v den, kteryÂ je
v organizaci urcÏen pro vyÂplatu mezd a platuÊ za prÏõÂslusÏ-
nyÂ meÏsõÂc. V organizacõÂch, kde je vyÂplata mezd a platuÊ
rozlozÏena na ruÊ zneÂ dny, je dnem splatnosti pojistneÂho
poslednõÂ den teÂto vyÂplaty za uplynulyÂ kalendaÂrÏnõÂ meÏ-
sõÂc. NenõÂ-li tento den urcÏen, je pojistneÂ splatneÂ nejpo-
zdeÏji do osmi dnuÊ po uplynutõÂ kalendaÂrÏnõÂho meÏsõÂce, za
neÏjzÏ se odvaÂdõÂ.

(3) Ve lhuÊ teÏ uvedeneÂ v odstavci 2 prÏedlozÏõÂ organi-
zace CÏ eskeÂ spraÂveÏ sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ prÏehled
o zuÂcÏtovanyÂch daÂvkaÂch nemocenskeÂho pojisÏteÏnõÂ a ro-
dicÏovskeÂm prÏõÂspeÏvku, o vyÂsÏi vymeÏrÏovacõÂho zaÂkladu,
o vyÂsÏi pojistneÂho, ktereÂ je povinna odvaÂdeÏt, a o rozdõÂlu
mezi pojistnyÂm a zuÂcÏtovanyÂmi daÂvkami nemocenskeÂ-
ho pojisÏteÏnõÂ a rodicÏovskyÂm prÏõÂspeÏvkem.

(4) Je-li uÂhrn zuÂcÏtovanyÂch daÂvek nemocenskeÂho
pojisÏteÏnõÂ a rodicÏovskeÂho prÏõÂspeÏvku vysÏsÏõÂ nezÏ pojistneÂ,
ktereÂ je organizace povinna odveÂst, pozÏaÂdaÂ organizace
CÏ eskou spraÂvu sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ o uÂhradu rozdõÂ-
lu. CÏ eskaÂ spraÂva sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ je povinna uh-
radit rozdõÂl do osmi dnuÊ od obdrzÏenõÂ zÏaÂdosti o uÂhradu
a prÏehledu uÂdajuÊ podle odstavce 3.

§ 10

MalaÂ organizace je povinna odveÂst pojistneÂ za ka-
lendaÂrÏnõÂ meÏsõÂc na uÂcÏet CÏ eskeÂ spraÂvy sociaÂlnõÂho zabez-
pecÏenõÂ v den, kteryÂ urcÏila pro vyÂplatu mezd a platuÊ za
prÏõÂslusÏnyÂ meÏsõÂc. V maleÂ organizaci, kde je vyÂplata
mezd a platuÊ rozlozÏena na ruÊ zneÂ dny, je dnem splat-
nosti pojistneÂho poslednõÂ den teÂto vyÂplaty za uplynulyÂ
kalendaÂrÏnõÂ meÏsõÂc. NenõÂ-li tento den urcÏen, je pojistneÂ
splatneÂ nejpozdeÏji do osmi dnuÊ po uplynutõÂ kalendaÂrÏ-
nõÂho meÏsõÂce, za neÏjzÏ se odvaÂdõÂ. Ve lhuÊ teÏ uvedeneÂ
v prÏedchozõÂch veÏtaÂch prÏedlozÏõÂ malaÂ organizace prÏõÂslusÏ-
neÂ okresnõÂ spraÂveÏ sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ17) prÏehled
o vymeÏrÏovacõÂch zaÂkladech u jednotlivyÂch zameÏstnancuÊ
za rozhodneÂ obdobõÂ a uÂdaj o uÂhrnneÂ vyÂsÏi pojistneÂho.
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16) ZaÂkon cÏ. 35/1965 Sb., o dõÂlech literaÂrnõÂch, veÏdeckyÂch a umeÏleckyÂch (autorskyÂ zaÂkon), ve zneÏnõÂ zaÂkona cÏ. 89/1990 Sb.
a zaÂkona cÏ. 468/1991 Sb.

17) § 7 põÂsm. c) zaÂkona CÏ eskeÂ naÂrodnõÂ rady cÏ. 582/1991 Sb., o organizaci a provaÂdeÏnõÂ sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ, ve zneÏnõÂ zaÂkona
CÏ eskeÂ naÂrodnõÂ rady cÏ. 590/1992 Sb.



§ 11

Organizace nebo malaÂ organizace, ve ktereÂ je od-
souzenyÂ zarÏazen k vyÂkonu pracõÂ, je povinna odvaÂdeÏt za
kazÏdyÂ kalendaÂrÏnõÂ meÏsõÂc prÏõÂslusÏneÂmu naÂpravneÏ vyÂchov-
neÂmu uÂstavu spolu se mzdou za praÂci odsouzeneÂho
i pojistneÂ, ktereÂ je povinna platit [§ 7 odst. 1 põÂsm. a)].
NaÂpravneÏ vyÂchovnyÂ uÂstav odecÏte uÂhrn daÂvek nemo-
censkeÂho pojisÏteÏnõÂ vyplacenyÂch odsouzenyÂm od po-
jistneÂho, ktereÂ je povinen za odsouzeneÂ odvaÂdeÏt (§
8 odst. 1) a ve lhuÊ teÏ uvedeneÂ v § 9 odst. 2 odvede cÏaÂstku
pojistneÂho na uÂcÏet CÏ eskeÂ spraÂvy sociaÂlnõÂho zabezpecÏe-
nõÂ. UstanovenõÂ § 9 odst. 3 a 4 platõÂ obdobneÏ.

§ 12

Na praÂvnõÂho naÂstupce organizace nebo maleÂ orga-
nizace prÏechaÂzõÂ povinnost platit pojistneÂ za dobu nej-
vyÂsÏe 10 rokuÊ nazpeÏt ode dne, kdy se stal praÂvnõÂm naÂ-
stupcem. PrÏõÂslusÏnaÂ okresnõÂ spraÂva sociaÂlnõÂho zabezpe-
cÏenõÂ18) je povinna na zÏaÂdost takoveÂho praÂvnõÂho naÂstup-
ce vykaÂzat evidovanou vyÂsÏi dluzÏneÂho pojistneÂho.

§ 13

Osoba samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnaÂ je povinna pla-
tit pojistneÂ za sebe a sveÂ spolupracujõÂcõÂ osoby a odvaÂdeÏt
je oddeÏleneÏ na uÂcÏet prÏõÂslusÏneÂ okresnõÂ spraÂvy sociaÂlnõÂho
zabezpecÏenõÂ.19)

§ 14

(1) Osoba samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnaÂ platõÂ po-
jistneÂ za celyÂ kalendaÂrÏnõÂ meÏsõÂc, a to do 20. dne prÏedchaÂ-
zejõÂcõÂho kalendaÂrÏnõÂho meÏsõÂce. V meÏsõÂci, v neÏmzÏ vzniklo
nemocenskeÂ pojisÏteÏnõÂ osoby samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏin-
neÂ, je pojistneÂ na tento meÏsõÂc splatneÂ do osmi dnuÊ od
zahaÂjenõÂ samostatneÂ vyÂdeÏlecÏneÂ cÏinnosti. Do osmi dnuÊ
od zahaÂjenõÂ samostatneÂ vyÂdeÏlecÏneÂ cÏinnosti je pojistneÂ
splatneÂ i na naÂsledujõÂcõÂ kalendaÂrÏnõÂ meÏsõÂc, jestlizÏe po-
slednõÂ den splatnosti pojistneÂho na kalendaÂrÏnõÂ meÏsõÂc,
v neÏmzÏ vzniklo nemocenskeÂ pojisÏteÏnõÂ, prÏipadaÂ na 21.
den anebo na naÂsledujõÂcõÂ dny. ObdobneÏ se postupuje
prÏi placenõÂ pojistneÂho za spolupracujõÂcõÂ osoby.

(2) PrÏõÂslusÏnaÂ okresnõÂ spraÂva sociaÂlnõÂho zabezpecÏe-
nõÂ19) muÊ zÏe na zÏaÂdost osoby samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinneÂ
povolit placenõÂ pojistneÂho za delsÏõÂ nezÏ meÏsõÂcÏnõÂ obdobõÂ,
avsÏak vzÏdy jen doprÏedu.

(3) PrÏõÂslusÏnaÂ okresnõÂ spraÂva sociaÂlnõÂho zabezpecÏe-
nõÂ muÊ zÏe prÏedepsat k uÂhradeÏ dluzÏneÂ pojistneÂ jen ve vyÂsÏi
odpovõÂdajõÂcõÂ vymeÏrÏovacõÂmu zaÂkladu stanoveneÂmu
z prÏõÂjmu ze samostatneÂ vyÂdeÏlecÏneÂ cÏinnosti podle
§ 5 odst. 1 põÂsm. c) a d) a u osob samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ
cÏinnyÂch uvedenyÂch v § 5 odst. 3 jen ve vyÂsÏi poloviny
cÏaÂstky minimaÂlnõÂ mzdy pracovnõÂkuÊ v pracovnõÂm po-
meÏru odmeÏnÏ ovanyÂch meÏsõÂcÏnõÂ mzdou, kteraÂ platõÂ
k prvnõÂmu dni kalendaÂrÏnõÂho meÏsõÂce, ve ktereÂm se po-
jistneÂ platõÂ.

§ 15

(1) Osoba samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnaÂ je povinna
prÏedlozÏit prÏõÂslusÏneÂ okresnõÂ spraÂveÏ sociaÂlnõÂho zabezpe-
cÏenõÂ19) vzÏdy do 30. cÏervna vyÂpis z danÏ oveÂho prÏiznaÂnõÂ
za prÏedchozõÂ kalendaÂrÏnõÂ rok, zvlaÂsÏt' za sebe a zvlaÂsÏt' za
spolupracujõÂcõÂ osoby; v neÏm uvede prÏõÂjmy ze samostat-
neÂ vyÂdeÏlecÏneÂ cÏinnosti a vyÂdaje vynalozÏeneÂ na jejich do-
sazÏenõÂ, zajisÏteÏnõÂ a udrzÏenõÂ. DaÂle uvede nejnizÏsÏõÂ vymeÏrÏo-
vacõÂ zaÂklad, stanovenyÂ z prÏõÂjmu ze samostatneÂ vyÂdeÏlecÏ-
neÂ cÏinnosti podle § 5 odst. 1 põÂsm. c) a d) a pojistneÂ vy-
pocÏteneÂ z tohoto vymeÏrÏovacõÂho zaÂkladu.

(2) ZmeÏnõÂ-li se dodatecÏneÏ uÂdaje uvedeneÂ v odstav-
ci 1, je osoba samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnaÂ povinna tyto
zmeÏny ohlaÂsit do osmi dnuÊ a prÏõÂpadneÂ dluzÏneÂ pojistneÂ
doplatit do 30 dnuÊ ode dne, kdy se o teÏchto zmeÏnaÂch
doveÏdeÏla.

§ 16

ObcÏan uvedenyÂ v § 3 odst. 2 odvaÂdõÂ pojistneÂ na
duÊ chodoveÂ zabezpecÏenõÂ a prÏõÂspeÏvek na staÂtnõÂ politiku
zameÏstnanosti na uÂcÏet prÏõÂslusÏneÂ okresnõÂ spraÂvy sociaÂl-
nõÂho zabezpecÏenõÂ.19) PojistneÂ na duÊ chodoveÂ zabezpecÏe-
nõÂ a prÏõÂspeÏvek na staÂtnõÂ politiku zameÏstnanosti je splat-
neÂ po kdykoliv podaneÂ prÏihlaÂsÏce a hradõÂ se vzÏdy za celeÂ
kalendaÂrÏnõÂ meÏsõÂce.

§ 17

PrÏeplatek pojistneÂho

(1) PrÏeplatek na pojistneÂm se vracõÂ plaÂtci pojistneÂ-
ho nebo jeho praÂvnõÂmu naÂstupci do peÏti let po uplynutõÂ
kalendaÂrÏnõÂho roku, v neÏmzÏ vznikl, pokud nenõÂ jineÂho
splatneÂho zaÂvazku vuÊ cÏi okresnõÂ spraÂveÏ sociaÂlnõÂho za-
bezpecÏenõÂ nebo CÏ eskeÂ spraÂveÏ sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ.
Je-li takovyÂ zaÂvazek, pouzÏije se prÏeplatku na pojistneÂm
k jeho uÂhradeÏ.

(2) CÏ eskaÂ spraÂva sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ nebo prÏõÂ-
slusÏnaÂ okresnõÂ spraÂva sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ19) je po-
vinna vraÂtit prÏeplatek na pojistneÂm do jednoho meÏsõÂce
od obdrzÏenõÂ zÏaÂdosti o jeho vraÂcenõÂ nebo ode dne, kdy-
tento prÏeplatek zjistila.

§ 18

PromlcÏenõÂ pojistneÂho

(1) PraÂvo prÏedepsat dluzÏneÂ pojistneÂ se promlcÏuje
za 10 let ode dne splatnosti. Byl-li proveden uÂkon ke
zjisÏteÏnõÂ vyÂsÏe pojistneÂho nebo jeho vymeÏrÏenõÂ, plyne no-
vaÂ promlcÏecõÂ lhuÊ ta ode dne, kdy se o tom plaÂtce pojist-
neÂho dozveÏdeÏl.

(2) PraÂvo vymaÂhat pojistneÂ se promlcÏuje za 10 let
od praÂvnõÂ moci platebnõÂho vyÂmeÏru, jõÂmzÏ bylo vymeÏrÏe-
no.
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18) § 7 põÂsm. c) a d) zaÂkona CÏ eskeÂ naÂrodnõÂ rady cÏ. 582/1991 Sb., ve zneÏnõÂ zaÂkona CÏ eskeÂ naÂrodnõÂ rady cÏ. 590/1992 Sb.
19) § 7 põÂsm. b) zaÂkona CÏ eskeÂ naÂrodnõÂ rady cÏ. 582/1991 Sb., ve zneÏnõÂ zaÂkona CÏ eskeÂ naÂrodnõÂ rady cÏ. 590/1992 Sb.



§ 19

ZpuÊ sob placenõÂ pojistneÂho

(1) PojistneÂ se platõÂ v cÏeskoslovenskeÂ meÏneÏ

a) bezhotovostnõÂm prÏevodem z uÂcÏtu vedeneÂho
u banky na prÏõÂslusÏnyÂ uÂcÏet prÏõÂslusÏneÂ spraÂvy sociaÂl-
nõÂho zabezpecÏenõÂ (§ 9, 10), nebo

b) v hotovosti posÏtovnõÂ poukaÂzkou na prÏõÂslusÏnyÂ uÂcÏet
podle põÂsmene a).

(2) Za den platby pojistneÂho se povazÏuje

a) u bezhotovostnõÂch prÏevoduÊ z uÂcÏtuÊ u banky den,
kdy bylo uskutecÏneÏno odepsaÂnõÂ z uÂcÏtu plaÂtce po-
jistneÂho,

b) u plateb v hotovosti den, kdy banka, posÏta nebo
jinaÂ opraÂvneÏnaÂ osoba hotovost prÏijala nebo prÏe-
vzala.

(3) Banky a posÏty jsou povinny prÏeveÂst platby na
prÏõÂslusÏneÂ uÂcÏty prÏõÂslusÏnyÂch spraÂv sociaÂlnõÂho zabezpecÏe-
nõÂ (§ 9, 10), vzÏdy nejpozdeÏji naÂsledujõÂcõÂ pracovnõÂ den
poteÂ, kdy platba z uÂcÏtu plaÂtce pojistneÂho byla uskutecÏ-
neÏna nebo kdy byla ve prospeÏch uÂcÏtu prÏõÂslusÏneÂ spraÂvy
sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ v hotovosti prÏijata. Pokud je
uÂcÏet prÏõÂslusÏneÂ spraÂvy sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ u jineÂ
banky nezÏ uÂcÏet plaÂtce pojistneÂho, z neÏhozÏ je platba
prÏevedena, je banka, kteraÂ platbu uskutecÏnÏ uje, povinna
prÏeveÂst uhrazovanou cÏaÂstku teÂ bance, u ktereÂ je veden
uÂcÏet prÏõÂslusÏneÂ spraÂvy sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ, ve lhuÊ teÏ
uvedeneÂ v prÏedchozõÂ veÏteÏ. StejnyÂm zpuÊ sobem se postu-
puje u plateb prÏijõÂmanyÂch ve prospeÏch uÂcÏtu prÏõÂslusÏneÂ
spraÂvy sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ v hotovosti. Banka,
u ktereÂ je veden uÂcÏet prÏõÂslusÏneÂ spraÂvy sociaÂlnõÂho zabez-
pecÏenõÂ, prÏipõÂsÏe v jeho prospeÏch takto prÏevedeneÂ platby
nejdeÂle naÂsledujõÂcõÂ pracovnõÂ den poteÂ, co k teÏmto pe-
neÏzÏnõÂm prostrÏedkuÊ m zõÂskala dispozicÏnõÂ praÂvo. SoucÏas-
neÏ jsou banky a posÏty povinny sdeÏlit prÏõÂslusÏnyÂm spraÂ-
vaÂm sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ den, kdy dosÏlo k odepsaÂnõÂ
platby z uÂcÏtu plaÂtce pojistneÂho. V prÏõÂpadeÏ nedodrzÏenõÂ
teÏchto lhuÊ t jsou povinny uhradit prÏõÂslusÏneÂ spraÂveÏ so-
ciaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ uÂrok ve vyÂsÏi beÏzÏneÂ diskontnõÂ saz-
by StaÂtnõÂ banky cÏeskoslovenskeÂ z cÏaÂstky vcÏas neprÏeve-
deneÂ.

§ 20

PenaÂle

(1) Nebylo-li pojistneÂ zaplaceno ve stanoveneÂ
lhuÊ teÏ, anebo bylo-li zaplaceno v nizÏsÏõÂ cÏaÂstce, nezÏ ve
ktereÂ meÏlo byÂt zaplaceno, je plaÂtce pojistneÂho povinen
platit penaÂle od naÂsledujõÂcõÂho kalendaÂrÏnõÂho meÏsõÂce ve
vyÂsÏi 3 % dluzÏneÂ cÏaÂstky za kazÏdyÂ i zapocÏatyÂ kalendaÂrÏnõÂ
meÏsõÂc, v neÏmzÏ neÏkteraÂ tato skutecÏnost trvaÂ.

(2) Pokud jde o splatnost penaÂle, zpuÊ sob jeho pla-
cenõÂ, jeho vymaÂhaÂnõÂ, promlcÏenõÂ a vracenõÂ prÏeplatku na
penaÂle, postupuje se stejneÏ jako u pojistneÂho.

§ 21

PrÏiraÂzÏka k pojistneÂmu na sociaÂlnõÂ zabezpecÏenõÂ

(1) PrÏiraÂzÏku k pojistneÂmu na sociaÂlnõÂ zabezpecÏenõÂ
(daÂle jen ¹prÏiraÂzÏka k pojistneÂmuª) ulozÏõÂ prÏõÂslusÏnaÂ ok-
resnõÂ spraÂva sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ20) organizaci nebo
maleÂ organizaci, jestlizÏe

a) vyÂrobnõÂ zarÏõÂzenõÂ organizace nebo maleÂ organizace
podle pravomocneÂho rozhodnutõÂ prÏõÂslusÏneÂho or-
gaÂnu odborneÂho dozoru nad bezpecÏnostõÂ a ochra-
nou zdravõÂ prÏi praÂci nevyhovuje prÏedpisuÊ m k za-
jisÏteÏnõÂ bezpecÏnosti a ochrany zdravõÂ prÏi praÂci, ne-
bo

b) vyÂrobnõÂ zarÏõÂzenõÂ organizace nebo maleÂ organizace
podle pravomocneÂho rozhodnutõÂ prÏõÂslusÏneÂho
zdravotnickeÂho orgaÂnu nevyhovuje prÏedpisuÊ m
zdravotnickyÂm nebo hygienickyÂm, nebo

c) podle zjisÏteÏnõÂ prÏõÂslusÏneÂho orgaÂnu odborneÂho do-
zoru nad bezpecÏnostõÂ a ochranou zdravõÂ prÏi praÂci
nebo zdravotnickeÂho orgaÂnu nenõÂ provozovaÂno
prÏedepsaneÂ zarÏõÂzenõÂ na ochranu zÏivota a zdravõÂ za-
meÏstnancuÊ .

(2) VyÂsÏe prÏiraÂzÏky k pojistneÂmu muÊ zÏe cÏinit azÏ 5%
z vymeÏrÏovacõÂho zaÂkladu [§ 5 odst. 1 põÂsm. b)] za jed-
notliveÂ meÏsõÂce, za ktereÂ se prÏiraÂzÏka k pojistneÂmu platõÂ.
JestlizÏe se zjisÏteÏneÂ nedostatky tyÂkajõÂ jen nizÏsÏõÂ slozÏky
organizace nebo maleÂ organizace, stanovõÂ se prÏiraÂzÏka
k pojistneÂmu jen z uÂhrnu vymeÏrÏovacõÂch zaÂkladuÊ za-
meÏstnancuÊ v teÂto nizÏsÏõÂ slozÏce.

(3) PrÏiraÂzÏku k pojistneÂmu je organizace nebo ma-
laÂ organizace povinna platit od prvnõÂho dne kalendaÂrÏ-
nõÂho meÏsõÂce, v neÏmzÏ nabylo praÂvnõÂ moci rozhodnutõÂ
uvedeneÂ v odstavci 1 põÂsm. a) nebo b), anebo v neÏmzÏ
dosÏlo ke zjisÏteÏnõÂ uvedeneÂmu v odstavci 1 põÂsm. c), a to
azÏ do konce kalendaÂrÏnõÂho meÏsõÂce, v neÏmzÏ byly zjisÏteÏneÂ
nedostatky odstraneÏny. Byla-li stanovena lhuÊ ta k od-
straÂneÏnõÂ nedostatkuÊ , je organizace nebo malaÂ organiza-
ce povinna platit prÏiraÂzÏku k pojistneÂmu azÏ od prvnõÂho
dne kalendaÂrÏnõÂho meÏsõÂce, v neÏmzÏ tato lhuÊ ta prosÏla a ne-
dostatky trvajõÂ daÂl.

(4) Pokud jde o splatnost prÏiraÂzÏky k pojistneÂmu,
zpuÊ sob jejõÂho placenõÂ, jejõÂ vymaÂhaÂnõÂ, promlcÏenõÂ a vra-
cenõÂ prÏeplatku k prÏiraÂzÏce na pojistneÂm, postupuje se
stejneÏ jako u pojistneÂho.

§ 22

Pokuty

(1) Za nesplneÏnõÂ nebo porusÏenõÂ povinnostõÂ stano-
venyÂch v § 9 odst. 2 a 3, § 10, 11 a § 24 veÏteÏ druheÂ muÊ zÏe
prÏõÂslusÏnaÂ okresnõÂ spraÂva sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ21) ulo-
zÏit organizaci nebo maleÂ organizaci pokutu azÏ do vyÂsÏe
10 000 KcÏs za kazÏdeÂ jednotliveÂ nesplneÏnõÂ nebo porusÏe-
nõÂ povinnosti.

(2) Za nesplneÏnõÂ nebo porusÏenõÂ povinnostõÂ stano-
venyÂch v § 15 a § 24 veÏteÏ druheÂ muÊ zÏe prÏõÂslusÏnaÂ okresnõÂ
spraÂva sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ22) ulozÏit osobeÏ samos-
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20) § 104b odst. 2 põÂsm. a) zaÂkona CÏ eskeÂ naÂrodnõÂ rady cÏ. 582/1991 Sb., ve zneÏnõÂ zaÂkona CÏ eskeÂ naÂrodnõÂ rady cÏ. 590/1992 Sb.
21) § 104b odst. 1 zaÂkona CÏ eskeÂ naÂrodnõÂ rady cÏ. 582/1991 Sb., ve zneÏnõÂ zaÂkona CÏ eskeÂ naÂrodnõÂ rady cÏ. 590/1992 Sb.
22) § 104b odst. 2 põÂsm. b) zaÂkona CÏ eskeÂ naÂrodnõÂ rady cÏ. 582/1991 Sb., ve zneÏnõÂ zaÂkona CÏ eskeÂ naÂrodnõÂ rady cÏ. 590/1992 Sb.



tatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinneÂ pokutu azÏ do souhrnneÂ cÏaÂstky
10 000 KcÏs v jednom kalendaÂrÏnõÂm roce.

(3) Pokutu lze ulozÏit do dvou let ode dne, kdy se
prÏõÂslusÏnaÂ okresnõÂ spraÂva sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ dozveÏ-
deÏla o nesplneÏnõÂ nebo porusÏenõÂ povinnosti, nejpozdeÏji
vsÏak do peÏti let ode dne, kdy k nesplneÏnõÂ nebo porusÏenõÂ
povinnosti dosÏlo.

(4) Pokud jde o zpuÊ sob placenõÂ a vymaÂhaÂnõÂ poku-
ty, postupuje se stejneÏ jako u pojistneÂho.

§ 23

PocÏõÂtaÂnõÂ cÏasu

(1) LhuÊ ta urcÏenaÂ podle dnõÂ pocÏõÂnaÂ dnem, kteryÂ
naÂsleduje po udaÂlosti, jezÏ je rozhodujõÂcõÂ pro jejõÂ pocÏaÂ-
tek.

(2) PoslednõÂ den lhuÊ ty urcÏeneÂ podle tyÂdnuÊ , meÏsõÂ-
cuÊ nebo let prÏipadaÂ na den, kteryÂ se pojmenovaÂnõÂm ne-
bo cÏõÂslem shoduje se dnem, na kteryÂ prÏipadaÂ udaÂlost,
od nõÂzÏ lhuÊ ta pocÏõÂnaÂ. NenõÂ-li takovyÂ den v meÏsõÂci, prÏi-
padne poslednõÂ den lhuÊ ty na poslednõÂ den v meÏsõÂci.

(3) PrÏipadne-li poslednõÂ den lhuÊ ty na sobotu, ne-
deÏli nebo svaÂtek, je poslednõÂm dnem lhuÊ ty nejblõÂzÏe naÂ-
sledujõÂcõÂ pracovnõÂ den.

§ 24

Tiskopisy

CÏ eskaÂ spraÂva sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ je povinna
zajistit vydaÂvaÂnõÂ tiskopisuÊ potrÏebnyÂch k hlaÂsÏenõÂ uÂdajuÊ
stanovenyÂch tõÂmto zaÂkonem. Tyto tiskopisy jsou po-
platnõÂci pojistneÂho uvedenõÂ v § 3 povinni pouzÏõÂvat.

§ 25

ZvlaÂsÏtnõÂ ustanovenõÂ

(1) UstanovenõÂ § 2 azÏ 24 se pouzÏijõÂ i pro prÏõÂslusÏnõÂ-
ky Sboru naÂpravneÂ vyÂchovy CÏ eskeÂ republiky a Policie
CÏ eskeÂ republiky s teÏmito odchylkami:

a) tam, kde podle teÏchto ustanovenõÂ vykonaÂvaÂ puÊ -
sobnost CÏ eskaÂ spraÂva sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ, ro-
zumõÂ se tõÂm ministerstvo spravedlnosti CÏ eskeÂ re-
publiky a ministerstvo vnitra CÏ eskeÂ republiky,

b) tam, kde se v teÏchto ustanovenõÂch mluvõÂ o organi-
zaci a maleÂ organizaci, rozumõÂ se tõÂm uÂtvar Sboru
naÂpravneÂ vyÂchovy CÏ eskeÂ republiky a zameÏstnava-
tel prÏõÂslusÏnõÂka Policie CÏ eskeÂ republiky.

(2) UstanovenõÂ § 2 azÏ 24 se pouzÏijõÂ i pro prÏõÂslusÏnõÂ-
ky ostatnõÂch ozbrojenyÂch bezpecÏnostnõÂch sboruÊ a bez-
pecÏnostnõÂch sluzÏeb a pro prÏõÂslusÏnõÂky ozbrojenyÂch sil
s mõÂstem sluzÏebnõÂho puÊ sobisÏteÏ (zarÏazenõÂ) na uÂzemõÂ
CÏ eskeÂ republiky, pokud zvlaÂsÏtnõÂ zaÂkon nestanovõÂ ji-
nak, s teÏmito odchylkami:

a) tam, kde podle teÏchto ustanovenõÂ vykonaÂvaÂ puÊ -
sobnost CÏ eskaÂ spraÂva sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ, ro-

zumõÂ se tõÂm prÏõÂslusÏnyÂ orgaÂn provaÂdeÏjõÂcõÂ sociaÂlnõÂ
zabezpecÏenõÂ teÏchto prÏõÂslusÏnõÂkuÊ ,

b) tam, kde se v teÏchto ustanovenõÂch mluvõÂ o organi-
zaci a maleÂ organizaci, rozumõÂ se tõÂm prÏõÂslusÏnyÂ
uÂtvar ozbrojenyÂch bezpecÏnostnõÂch sboruÊ , bezpecÏ-
nostnõÂch sluzÏeb a ozbrojenyÂch sil.

UstanovenõÂ prÏechodnaÂ a zaÂveÏrecÏnaÂ

§ 26

(1) PojistneÂ podle tohoto zaÂkona, placeneÂ zameÏst-
nanci, organizacemi a malyÂmi organizacemi se poprveÂ
platõÂ za meÏsõÂc leden 1993.

(2) Pro odvod pojistneÂho23) za rok 1992 a prÏed-
chozõÂ leÂta a z prÏõÂjmuÊ zuÂcÏtovanyÂch do prosince 1992
vcÏetneÏ se pouzÏijõÂ dosavadnõÂ prÏedpisy.

(3) PojistneÂ zaplaceneÂ na leden 1993 v souladu
s prÏedpisy platnyÂmi prÏed uÂcÏinnostõÂ tohoto zaÂkona oso-
bou samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnou, kteraÂ vykonaÂvala sa-
mostatnou vyÂdeÏlecÏnou cÏinnost prÏed 1. lednem 1993,
se povazÏuje za pojistneÂ zaplaceneÂ podle tohoto zaÂkona.

(4) PojistneÂ, ktereÂ je osoba samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ
cÏinnaÂ, kteraÂ vykonaÂvala samostatnou vyÂdeÏlecÏnou cÏin-
nost prÏed 1. lednem 1993, povinna platit podle tohoto
zaÂkona, se na meÏsõÂce uÂnor azÏ cÏervenec 1993 stanovõÂ
z vymeÏrÏovacõÂho zaÂkladu, kteryÂ odpovõÂdaÂ polovineÏ roz-
dõÂlu mezi prÏedpoklaÂdanyÂmi prÏõÂjmy ze samostatneÂ vyÂ-
deÏlecÏneÂ cÏinnosti, dosazÏenyÂmi v roce 1992, a prÏedpoklaÂ-
danyÂmi vyÂdaji, vynalozÏenyÂmi na jejich dosazÏenõÂ, zajisÏ-
teÏnõÂ a udrzÏenõÂ, a kteryÂ prÏipadaÂ v pruÊ meÏru na jeden ka-
lendaÂrÏnõÂ meÏsõÂc z kalendaÂrÏnõÂch meÏsõÂcuÊ , v nichzÏ v roce
1992 byla uÂcÏastna nemocenskeÂho a duÊ chodoveÂho za-
bezpecÏenõÂ anebo v nichzÏ sice nemocenskeÂho a duÊ cho-
doveÂho zabezpecÏenõÂ uÂcÏastna nebyla, avsÏak vykonaÂvala
samostatnou vyÂdeÏlecÏnou cÏinnost. VymeÏrÏovacõÂ zaÂklad
za kalendaÂrÏnõÂ meÏsõÂc vsÏak nesmõÂ byÂt nizÏsÏõÂ nezÏ polovina
cÏaÂstky minimaÂlnõÂ mzdy pracovnõÂkuÊ v pracovnõÂm po-
meÏru odmeÏnÏ ovanyÂch meÏsõÂcÏnõÂ mzdou, kteraÂ platõÂ
k prvnõÂmu dni kalendaÂrÏnõÂho meÏsõÂce, ve ktereÂm se po-
jistneÂ platõÂ. Pokud takto stanovenyÂ vymeÏrÏovacõÂ zaÂklad
je nizÏsÏõÂ nezÏ vymeÏrÏovacõÂ zaÂklad stanovenyÂ podle § 5
odst. 1 põÂsm. c), upravõÂ se v souladu s citovanyÂm usta-
novenõÂm a dluzÏneÂ pojistneÂ se doplatõÂ do 31. cÏervence
1993.

(5) U osoby samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinneÂ, kteraÂ
provozuje zemeÏdeÏlskou vyÂrobu, hospodarÏenõÂ v lesõÂch
a na vodnõÂch plochaÂch, anebo vykonaÂvaÂ umeÏleckou ne-
bo jinou tvuÊ rcÏõÂ cÏinnost na zaÂkladeÏ zaÂkona o dõÂlech lite-
raÂrnõÂch, veÏdeckyÂch a umeÏleckyÂch (autorskyÂ zaÂkon),16)
anebo vykonaÂvaÂ cÏinnost restauraÂtora kulturnõÂch pamaÂ-
tek a sbõÂrkovyÂch prÏedmeÏtuÊ , se postupuje obdobneÏ pod-
le odstavce 4 s tõÂm rozdõÂlem, zÏe pokud o to pozÏaÂdaÂ, vy-
chaÂzõÂ se prÏi stanovenõÂ pojistneÂho na meÏsõÂce uÂnor azÏ cÏer-
venec 1993 z obdobõÂ, po ktereÂ takovou cÏinnost prÏed
1. lednem 1993 vykonaÂvala, nejvyÂsÏe vsÏak z obdobõÂ trÏõÂ
kalendaÂrÏnõÂch rokuÊ po sobeÏ jdoucõÂch.

(6) PrÏi stanovenõÂ pojistneÂho,24) ktereÂ osoba samo-
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23) § 57 zaÂkona cÏ. 54/1956 Sb., ve zneÏnõÂ zaÂkona cÏ. 110/1990 Sb., zaÂkona cÏ. 180/1990 Sb. a zaÂkona cÏ. 306/1991 Sb.
24) § 145b zaÂkona cÏ. 100/1988 Sb., o sociaÂlnõÂm zabezpecÏenõÂ, ve zneÏnõÂ zaÂkona cÏ. 110/1991 Sb. a zaÂkona CÏ eskeÂ naÂrodnõÂ rady

cÏ. 582/1991 Sb.



statneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnaÂ dluzÏõÂ za obdobõÂ prÏed 1. lednem
1993, se postupuje podle prÏedpisuÊ platnyÂch prÏed 1. led-
nem 1993.

(7) Osoba samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnaÂ, kteraÂ prÏed
1. lednem 1993 zaplatila pojistneÂ v souladu s prÏedpisy
platnyÂmi prÏed 1. lednem 1993 i na obdobõÂ po 31. pro-
sinci 1992, je povinna doplatit za meÏsõÂce uÂnor 1993
a naÂsledujõÂcõÂ meÏsõÂce prÏõÂpadneÂ dluzÏneÂ pojistneÂ podle to-
hoto zaÂkona nejpozdeÏji do 20. dne kalendaÂrÏnõÂho meÏsõÂ-
ce naÂsledujõÂcõÂho po meÏsõÂci, na kteryÂ bylo pojistneÂ jesÏteÏ
takto zaplaceno.

(8) UstanovenõÂ odstavcuÊ 3 azÏ 7 platõÂ obdobneÏ pro
pojistneÂ za spolupracujõÂcõÂ osoby.

(9) PojistneÂ na duÊ chodoveÂ zabezpecÏenõÂ a prÏõÂspeÏvek
na staÂtnõÂ politiku zameÏstnanosti placeneÂ obcÏanem pra-
cujõÂcõÂm v cizineÏ (§ 3 odst. 2) za dobu takoveÂho zameÏst-
naÂnõÂ prÏed 1. lednem 1993 se platõÂ ve vyÂsÏi stanoveneÂ tõÂm-
to zaÂkonem.

§ 27

Organizace a maleÂ organizace, ktereÂ byly v pro-
sinci 1992 plaÂtci odvodu z objemu mezd podle zaÂkona
cÏ. 156/1989 Sb., o odvodech do staÂtnõÂho rozpocÏtu,
ve zneÏnõÂ pozdeÏjsÏõÂch prÏedpisuÊ , daneÏ z objemu mezd
podle zaÂkona cÏ. 157/1989 Sb., o duÊ chodoveÂ dani,
ve zneÏnõÂ pozdeÏjsÏõÂch prÏedpisuÊ , nebo daneÏ z objemu
mezd a odmeÏn podle zaÂkona cÏ. 172/1988 Sb., o zemeÏ-
deÏlskeÂ dani, ve zneÏnõÂ pozdeÏjsÏõÂch prÏedpisuÊ , jsou povin-
ny nejpozdeÏji do 8. ledna 1993 zaplatit pojistneÂ na so-
ciaÂlnõÂ zabezpecÏenõÂ a prÏõÂspeÏvek na staÂtnõÂ politiku za-
meÏstnanosti ve vyÂsÏi 27 % ze zaÂkladu pro tento odvod
nebo tuto danÏ , kteryÂ byl rozhodnyÂ pro zaplacenõÂ zaÂlo-
hy na tento odvod nebo tuto danÏ za prosinec 1992. Us-
tanovenõÂm prÏedchozõÂ veÏty nenõÂ dotcÏena povinnost za-
platit pojistneÂ podle § 26 odst. 1 za leden 1993.

§ 28

DruzÏstvo, ktereÂ podle dosavadnõÂch prÏedpisuÊ 25)
prÏispõÂvalo za sveÂ cÏleny na cÏaÂstecÏnou uÂhradu naÂkladuÊ je-
jich sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ, provede podle teÏchto
prÏedpisuÊ vyuÂcÏtovaÂnõÂ zaÂloh na uÂhrn prÏõÂspeÏvkuÊ na cÏaÂs-
tecÏnou uÂhradu naÂkladuÊ sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ, odve-
denyÂch za rok 1992, nejpozdeÏji prÏi vyÂbeÏru peneÏzÏnõÂch
prostrÏedkuÊ na vyÂplatu odmeÏn za praÂci v uÂnoru 1993.

§ 29

CÏ eskaÂ spraÂva sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ muÊ zÏe urcÏit,
zÏe organizace, malaÂ organizace nebo naÂpravneÏ vyÂchov-
nyÂ uÂstav odvaÂdeÏjõÂ pojistneÂ nebo rozdõÂl mezi pojistnyÂm
a vyplacenyÂmi daÂvkami nemocenskeÂho pojisÏteÏnõÂ a ro-

dicÏovskeÂho prÏõÂspeÏvku na uÂcÏet prÏõÂslusÏneÂ okresnõÂ spraÂvy
sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ, kteraÂ potom plnõÂ i ostatnõÂ uÂko-
ly, ktereÂ jinak pro CÏ eskou spraÂvu sociaÂlnõÂho zabezpe-
cÏenõÂ vyplyÂvajõÂ z ustanovenõÂ § 9 a 10.

§ 30

Rozhoduje-li prÏõÂslusÏnyÂ orgaÂn sociaÂlnõÂho zabezpe-
cÏenõÂ po 31. prosinci 1992 o penaÂle, prÏiraÂzÏce k pojistneÂ-
mu nebo o pokutaÂch, postupuje se podle dosavadnõÂch
prÏedpisuÊ , pokud skutecÏnosti rozhodneÂ pro jejich ulo-
zÏenõÂ nastaly prÏed uÂcÏinnostõÂ tohoto zaÂkona.

§ 31

Pokud je v dosavadnõÂch zaÂkonech uveden pojem
¹pojistneÂ sociaÂlnõÂho pojisÏteÏnõÂª a ¹pojistneÂ zameÏstna-
nostiª, rozumõÂ se tõÂm pojistneÂ podle tohoto zaÂkona.

§ 32

ZrusÏujõÂ se s puÊ sobnostõÂ pro CÏ eskou republiku:

1. § 56 a 57 zaÂkona cÏ. 54/1956 Sb., o nemocenskeÂm
pojisÏteÏnõÂ zameÏstnancuÊ , ve zneÏnõÂ zaÂkona cÏ. 110/
/1990 Sb., zaÂkona cÏ. 180/1990 Sb. a zaÂkona cÏ. 306/
/1991 Sb.

2. § 101 zaÂkona cÏ. 121/1975 Sb., o sociaÂlnõÂm zabez-
pecÏenõÂ, ve zneÏnõÂ zaÂkona cÏ. 150/1979 Sb.

3. § 11 põÂsm. b) veÏta za strÏednõÂkem a § 145b odst.
2 zaÂkona cÏ. 100/1988 Sb., o sociaÂlnõÂm zabezpecÏenõÂ,
ve zneÏnõÂ zaÂkona cÏ. 110/1990 Sb., zaÂkona cÏ. 578/
/1991 Sb. a zaÂkona CÏ eskeÂ naÂrodnõÂ rady cÏ. 582/
/1991 Sb.

4. VyhlaÂsÏka cÏ. 91/1958 Sb., kterou se uverÏejnÏ uje opa-
trÏenõÂ UÂ strÏednõÂ rady odboruÊ o organizaci a provaÂ-
deÏnõÂ nemocenskeÂho pojisÏteÏnõÂ zameÏstnancuÊ ,
ve zneÏnõÂ vyhlaÂsÏky cÏ. 191/1960 Sb., vyhlaÂsÏky cÏ. 6/
/1967 Sb., vyhlaÂsÏky cÏ. 178/1968 Sb., vyhlaÂsÏky
cÏ. 123/1990 Sb., vyhlaÂsÏky cÏ. 262/1990 Sb. a zaÂkona
CÏ eskeÂ naÂrodnõÂ rady cÏ. 582/1991 Sb.

5. § 145a vyhlaÂsÏky federaÂlnõÂho ministerstva praÂce
a sociaÂlnõÂch veÏcõÂ cÏ. 128/1975 Sb., kterou se provaÂdõÂ
zaÂkon o sociaÂlnõÂm zebezpecÏenõÂ, ve zneÏnõÂ vyhlaÂsÏky
cÏ. 164/1979 Sb., vyhlaÂsÏky cÏ. 149/1988 Sb. a vyhlaÂsÏ-
ky cÏ. 260/1990 Sb.

§ 33

(1) Tento zaÂkon nabyÂvaÂ uÂcÏinnosti dnem 1. ledna
1993.

(2) Tento zaÂkon pozbyÂvaÂ platnosti dne 31. prosin-
ce 1993.

Uhde v. r.

Klaus v. r.
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ZAÂ KON

CÏ eskeÂ naÂrodnõÂ rady

ze dne 20. listopadu 1992,
kteryÂm se meÏnõÂ a doplnÏ uje zaÂkon CÏ eskeÂ naÂrodnõÂ rady cÏ. 582/1991 Sb.,

o organizaci a provaÂdeÏnõÂ sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ, a neÏktereÂ dalsÏõÂ zaÂkony

CÏ eskaÂ naÂrodnõÂ rada se usnesla na tomto zaÂkoneÏ:

CÏ l. I

ZaÂkon CÏ eskeÂ naÂrodnõÂ rady cÏ. 582/1991 Sb.,
o organizaci a provaÂdeÏnõÂ sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ,
se meÏnõÂ a doplnÏ uje takto:

1. V § 1 se za slova ¹puÊ sobnost orgaÂnuÊ staÂtnõÂ spraÂ-
vy CÏ eskeÂ republiky v sociaÂlnõÂm zabezpecÏenõÂª vklaÂdajõÂ
slova ¹a k vyÂbeÏru prÏõÂspeÏvku na staÂtnõÂ politiku zameÏst-
nanosti,ª a na konci se tecÏka nahrazuje cÏaÂrkou a prÏipo-
jujõÂ se slova ¹vcÏetneÏ rÏõÂzenõÂ ve veÏcech pojistneÂho na so-
ciaÂlnõÂ zabezpecÏenõÂ a prÏõÂspeÏvku na staÂtnõÂ politiku za-
meÏstnanosti.ª.

2. V § 4 odst. 2 se slova ¹posudkoveÂ komise okres-
nõÂ spraÂvy sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂª nahrazujõÂ slovy ¹leÂ-
karÏe okresnõÂ spraÂvy sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ, s vyÂjim-
kou rozhodnutõÂ podle § 8a odst. 4ª.

3. § 5 põÂsm. b) znõÂ:

¹b) vybõÂraÂ pojistneÂ na sociaÂlnõÂ zabezpecÏenõÂ a prÏõÂspeÏvek
na staÂtnõÂ politiku zameÏstnanosti podle zvlaÂsÏtnõÂho
zaÂkona,30)ª.

4. V § 6 odst. 4 põÂsm. a) cÏ. 6 se vypousÏteÏjõÂ slova
¹vcÏetneÏ laÂzenÏ skeÂ peÂcÏeª.

5. § 6 odst. 4 põÂsm. a) cÏ. 7 znõÂ:

¹7. o pojistneÂm na sociaÂlnõÂ zabezpecÏenõÂ a prÏõÂspeÏvku na
staÂtnõÂ politiku zameÏstnanosti, o penaÂle a o prÏiraÂzÏce
k pojistneÂmu na sociaÂlnõÂ zabezpecÏenõÂ,ª.

6. V § 6 odst. 4 põÂsm. a) cÏ. 10 se vypousÏteÏjõÂ slova
¹a penaÂleª.

7. V § 6 odst. 4 põÂsm. a) se prÏipojuje noveÂ cÏ. 20,
ktereÂ znõÂ:

¹20. o ukoncÏenõÂ docÏasneÂ pracovnõÂ neschopnosti v prÏõÂ-
padech stanovenyÂch tõÂmto zaÂkonem.ª.

8. V § 6 odst. 4 se za põÂsmeno c) vklaÂdaÂ noveÂ põÂs-
meno d), ktereÂ znõÂ:

¹d) poskytujõÂ nemocenskeÂ a peneÏzÏitou pomoc v ma-
terÏstvõÂ studentuÊ m vysokyÂch sÏkol a zÏaÂkuÊ m strÏed-
nõÂch sÏkol v prÏõÂpadech stanovenyÂch prÏedpisy o ne-
mocenskeÂm pojisÏteÏnõÂ,31) a zarÏizujõÂ jejich vyÂplatu,ª.

DosavadnõÂ põÂsmena d) azÏ o) se oznacÏujõÂ jako põÂsmena
e) azÏ p).

9. V § 6 odst. 4 põÂsm. g) se na konci prÏipojujõÂ tato
slova: ¹a poskytujõÂ teÏmto obcÏanuÊ m daÂvky nemocen-
skeÂho pojisÏteÏnõÂ po skoncÏenõÂ jejich nemocenskeÂho po-
jisÏteÏnõÂ v prÏõÂpadech, kdy jsou jesÏteÏ opraÂvneÏni uplatnit
naÂrok na neÏ, a jejich rodinnyÂm prÏõÂslusÏnõÂkuÊ m, a zarÏizujõÂ
jejich vyÂplatu,ª.

10. V § 6 odst. 4 põÂsm. k) se na konci prÏipojujõÂ tato
slova: ¹a zaÂpocÏet doby vojenskeÂ sluzÏby v jinyÂch nezÏ
spojeneckyÂch armaÂdaÂch, kterou konali povinneÏ obcÏaneÂ
v dobeÏ nesvobody, vcÏetneÏ doby zajetõÂ,ª.

11. V § 6 odst. 4 põÂsm. o) cÏ. 1 se za slovo ¹organi-
zacõÂª vklaÂdajõÂ slova ¹(malyÂch organizacõÂ)ª.

12. V § 6 odst. 4 põÂsm. p) se na konci prÏipojujõÂ tato
slova: ¹obcÏanuÊ narozenyÂch do 31. prosince 1968.ª.

13. V § 6 odst. 4 se za põÂsmeno p) doplnÏ ujõÂ põÂsme-
na q) azÏ t), kteraÂ zneÏjõÂ:

¹q) posuzujõÂ zdravotnõÂ stav a pracovnõÂ schopnost
obcÏanuÊ v rozsahu stanoveneÂm tõÂmto zaÂkonem
(§ 8) a se zrÏetelem k uÂcÏelneÂmu vynaklaÂdaÂnõÂ pro-
strÏedkuÊ na sociaÂlnõÂ zabezpecÏenõÂ teÂzÏ kontrolujõÂ leÂ-
karÏskeÂ podklady pro rozhodovaÂnõÂ o naÂroku a vyÂsÏi
daÂvek nemocenskeÂho pojisÏteÏnõÂ (§ 8a) a dodrzÏovaÂnõÂ
leÂcÏebneÂho rezÏimu praÂce neschopnyÂmi obcÏany
(§ 8b),

r) vybõÂrajõÂ pojistneÂ na sociaÂlnõÂ zabezpecÏenõÂ a prÏõÂspeÏ-
vek na staÂtnõÂ politiku zameÏstnanosti podle zvlaÂsÏt-
nõÂho zaÂkona,32)

s) provaÂdeÏjõÂ prÏedstihoveÂ rÏõÂzenõÂ pro uÂcÏely duÊ chodo-
veÂho zabezpecÏenõÂ pro obcÏany v prÏõÂpadech, kdy tu-
to povinnost nemuÊ zÏe plnit organizace, pokud
je o to obcÏan pozÏaÂdaÂ,

t) vedou evidenci praÂce neschopnyÂch obcÏanuÊ .ª.

14. V § 7 põÂsm. b) se slova ¹§ 6 odst. 4 põÂsm. c), d),
e), f) cÏ. 1, 3, 4 a 5, põÂsm. h), ch), j) a o)ª nahrazujõÂ slovy
¹§ 6 odst. 4 põÂsm. c), d), e), f), g) cÏ. 1, 3, 4 a 5, põÂsm. ch),
i), k), p), r) a s)ª.

15. V § 7 põÂsm. c) se slova ¹§ 6 odst. 4 põÂsm. f) cÏ. 2ª
nahrazujõÂ slovy ¹§ 6 odst. 4 põÂsm. g) cÏ. 2; je-li malou
organizacõÂ fyzickaÂ osoba, rÏõÂdõÂ se mõÂstnõÂ prÏõÂslusÏnost
okresnõÂ spraÂvy sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ mõÂstem trvaleÂho
pobytu fyzickeÂ osoby,ª.
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30) § 9 a 10 zaÂkona CÏ eskeÂ naÂrodnõÂ rady cÏ. 589/1992 Sb., o pojistneÂm na sociaÂlnõÂ zabezpecÏenõÂ a prÏõÂspeÏvku na staÂtnõÂ politiku
zameÏstnanosti.

31) § 50 odst. 3 a § 51 odst. 5 vyhlaÂsÏky UÂ RO cÏ. 165/1979 Sb., o nemocenskeÂm pojisÏteÏnõÂ neÏkteryÂch pracovnõÂkuÊ a o poskytovaÂnõÂ
daÂvek nemocenskeÂho pojisÏteÏnõÂ obcÏanuÊ m ve zvlaÂsÏtnõÂch prÏõÂpadech, ve zneÏnõÂ vyhlaÂsÏky cÏ. 135/1984 Sb., vyhlaÂsÏky cÏ. 59/1987 Sb.
a vyhlaÂsÏky cÏ. 263/1990 Sb.

32) § 13 a 16 zaÂkona CÏ eskeÂ naÂrodnõÂ rady cÏ. 589/1992 Sb.



16. V § 7 põÂsm. d) se slova ¹§ 6 odst. 4 põÂsm. l),
m) a n) cÏ. 2ª nahrazujõÂ slovy ¹§ 6 odst. 4 põÂsm. m),
n) a o) cÏ. 2ª.

17. V § 7 se za põÂsmeno d) doplnÏ uje noveÂ põÂsmeno
e), ktereÂ znõÂ:

¹e) mõÂstem vyÂkonu praÂce osÏetrÏujõÂcõÂho leÂkarÏe, kteryÂ
vede obcÏana v evidenci praÂce neschopnyÂch, v prÏõÂ-
padech uvedenyÂch v § 6 odst. 4 põÂsm. t).ª.

18. V § 8 odst. 1 v prÏedveÏtõÂ veÏta za strÏednõÂkem znõÂ:
¹za tõÂm uÂcÏelem svyÂmi leÂkarÏi posuzujõÂª.

19. V § 8 odst. 2 põÂsm. a) se slova ¹posudkoveÂ ko-
miseª nahrazujõÂ slovy ¹leÂkarÏe okresnõÂ spraÂvy sociaÂlnõÂ-
ho zabezpecÏenõÂª.

20. § 8 odst. 3 se vypousÏtõÂ. DosavadnõÂ odstavce
4 azÏ 10 se oznacÏujõÂ jako odstavce 3 azÏ 9.

21. § 8 odst. 3 znõÂ:

¹(3) Stanou-li se leÂkarÏi prÏõÂslusÏneÂ okresnõÂ spraÂvy
sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ nezpuÊ sobilõÂ jednat z duÊ vodu
podjatosti, poveÏrÏõÂ CÏ eskaÂ spraÂva sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ
posouzenõÂm zdravotnõÂho stavu a pracovnõÂ schopnosti
obcÏana jinou okresnõÂ spraÂvu sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ.ª.

22. V § 8 odst. 6 se slova ¹odstavce 5 a 6ª nahrazujõÂ
slovy ¹odstavce 4 a 5ª.

23. V § 8 odst. 7 se slova ¹odstavcuÊ 5 a 6ª nahrazu-
jõÂ slovy ¹odstavcuÊ 4 a 5ª.

24. Za § 8 se vklaÂdajõÂ noveÂ § 8a a 8b, ktereÂ vcÏetneÏ
nadpisuÊ zneÏjõÂ:

¹§ 8a

Kontrola posuzovaÂnõÂ docÏasneÂ pracovnõÂ neschopnosti

(1) OkresnõÂ spraÂvy sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ svyÂmi
leÂkarÏi provaÂdeÏjõÂ kontrolu posuzovaÂnõÂ docÏasneÂ pracovnõÂ
neschopnosti.

(2) Kontrola posuzovaÂnõÂ docÏasneÂ pracovnõÂ ne-
schopnosti se provaÂdõÂ na pracovisÏti osÏetrÏujõÂcõÂho leÂkarÏe
nebo na jineÂm mõÂsteÏ urcÏeneÂm leÂkarÏem okresnõÂ spraÂvy
sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ, a to zpravidla za osobnõÂ uÂcÏasti
posuzovaneÂho obcÏana. LeÂkarÏ okresnõÂ spraÂvy sociaÂlnõÂho
zabezpecÏenõÂ muÊ zÏe urcÏit, ve kteryÂch prÏõÂpadech nenõÂ prÏõÂ-
tomnost posuzovaneÂho obcÏana potrÏebnaÂ. UÂ cÏast posu-
zovaneÂho obcÏana zajisÏt'uje jeho osÏetrÏujõÂcõÂ leÂkarÏ.

(3) OsÏetrÏujõÂcõÂ leÂkarÏ odesÏle prÏõÂslusÏneÂ okresnõÂ spraÂveÏ
sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ doklady o vystavenõÂ docÏasneÂ
pracovnõÂ neschopnosti a o jejõÂm ukoncÏenõÂ, a to nejpo-
zdeÏji v pracovnõÂ den naÂsledujõÂcõÂ po dni, kdy byly vysta-
veny.

(4) ZjistõÂ-li leÂkarÏ okresnõÂ spraÂvy sociaÂlnõÂho zabez-
pecÏenõÂ, zÏe zdravotnõÂ stav posuzovaneÂho obcÏana nevy-
zÏaduje uznaÂnõÂ nebo dalsÏõÂ trvaÂnõÂ docÏasneÂ pracovnõÂ ne-
schopnosti, vydaÂ okresnõÂ spraÂva sociaÂlnõÂho zabezpecÏe-
nõÂ rozhodnutõÂ o ukoncÏenõÂ docÏasneÂ pracovnõÂ neschop-
nosti, pokud tak neucÏinõÂ osÏetrÏujõÂcõÂ leÂkarÏ.

(5) MõÂstnõÂ prÏõÂslusÏnost okresnõÂ spraÂvy sociaÂlnõÂho
zabezpecÏenõÂ v prÏõÂpadech uvedenyÂch v odstavcõÂch
1 azÏ 4 se rÏõÂdõÂ mõÂstem vyÂkonu praÂce osÏetrÏujõÂcõÂho leÂkarÏe,
kteryÂ vede obcÏana v evidenci praÂce neschopnyÂch. Usta-
novenõÂ § 8 odst. 3 platõÂ obdobneÏ.

§ 8b

Kontrola dodrzÏovaÂnõÂ leÂcÏebneÂho rezÏ imu
praÂce neschopnyÂmi obcÏany

(1) Kontrola dodrzÏovaÂnõÂ leÂcÏebneÂho rezÏimu praÂce
neschopnyÂm obcÏanem muÊ zÏe byÂt okresnõÂ spraÂvou so-
ciaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ provedena i z podneÏtu jeho osÏe-
trÏujõÂcõÂho leÂkarÏe, organizace (maleÂ organizace), kteraÂ
mu vyplaÂcõÂ nemocenskeÂ, nebo uÂrÏadu praÂce, kteryÂ vede
praÂce neschopneÂho obcÏana v evidenci uchazecÏuÊ o za-
meÏstnaÂnõÂ.

(2) VyÂsledek kontroly dodrzÏovaÂnõÂ leÂcÏebneÂho rezÏi-
mu praÂce neschopnyÂm obcÏanem oznamuje okresnõÂ
spraÂva sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ praÂce neschopneÂmu
obcÏanu, jestlizÏe bylo zjisÏteÏno porusÏenõÂ leÂcÏebneÂho rezÏi-
mu, a jeho osÏetrÏujõÂcõÂmu leÂkarÏi, organizaci uvedeneÂ
v odstavci 1 a uÂrÏadu praÂce uvedeneÂmu v odstavci 1, by-
la-li kontrola dodrzÏovaÂnõÂ leÂcÏebneÂho rezÏimu provedena
z jejich podneÏtu nebo bylo-li zjisÏteÏno porusÏenõÂ leÂcÏeb-
neÂho rezÏimu.

(3) PracovnõÂci okresnõÂ spraÂvy sociaÂlnõÂho zabezpe-
cÏenõÂ provaÂdeÏjõÂcõÂ kontrolu dodrzÏovaÂnõÂ leÂcÏebneÂho rezÏi-
mu praÂce neschopnyÂmi obcÏany jsou povinni se prokaÂ-
zat opraÂvneÏnõÂm ke kontrole, praÂce neschopnyÂ obcÏan
je povinen prÏedlozÏit teÏmto pracovnõÂkuÊ m doklad o pra-
covnõÂ neschopnosti.

(4) OsÏetrÏujõÂcõÂ leÂkarÏ je povinen pracovnõÂkuÊ m
okresnõÂ spraÂvy sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ provaÂdeÏjõÂcõÂm
kontrolu dodrzÏovaÂnõÂ leÂcÏebneÂho rezÏimu praÂce neschop-
nyÂmi obcÏany na pozÏaÂdaÂnõÂ sdeÏlit skutecÏnosti potrÏebneÂ
k provedenõÂ kontroly.

(5) MõÂstnõÂ prÏõÂslusÏnost okresnõÂ spraÂvy sociaÂlnõÂho
zabezpecÏenõÂ v prÏõÂpadech uvedenyÂch v odstavcõÂch 1 azÏ 4
se rÏõÂdõÂ mõÂstem trvaleÂho pobytu praÂce neschopneÂho
obcÏana nebo mõÂstem, kde se praÂce neschopnyÂ obcÏan
zdrzÏuje se souhlasem osÏetrÏujõÂcõÂho leÂkarÏe.ª.

25. § 9 odst. 6 se vypousÏtõÂ. DosavadnõÂ odstavec
7 se oznacÏuje jako odstavec 6.

26. V § 11 se za slova ¹staÂtnõÂch orgaÂnuÊ ª vklaÂdajõÂ
slova ¹zdravotnickyÂch zarÏõÂzenõÂ33)ª a za slova ¹staÂtnõÂ
orgaÂnyª se vklaÂdajõÂ slova ¹zdravotnickaÂ zarÏõÂzenõÂ33)ª.

27. § 16 odst. 1 znõÂ:

¹(1) ZdravotnickaÂ zarÏõÂzenõÂ jsou povinna pro orgaÂ-
ny sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ proveÂst za uÂplatu vysÏetrÏenõÂ
zdravotnõÂho stavu obcÏanuÊ v rÏõÂzenõÂ o daÂvkaÂch sociaÂlnõÂ-
ho zabezpecÏenõÂ, zapuÊ jcÏovat leÂkarÏuÊ m orgaÂnuÊ sociaÂlnõÂho
zabezpecÏenõÂ potrÏebnou zdravotnickou dokumentaci
a umozÏnit jim nahlõÂzÏenõÂ do nõÂ, vydaÂvat vyÂpisy z choro-
bopisuÊ a podaÂvat leÂkarÏskeÂ naÂlezy, posudky a zpraÂvy

SbõÂrka zaÂkonuÊ cÏ. 590 / 1992Strana 3530 CÏ aÂstka 118

33) § 11 odst. 1 zaÂkona cÏ. 20/1966 Sb., o peÂcÏi o zdravõÂ lidu, ve zneÏnõÂ zaÂkona CÏ eskeÂ naÂrodnõÂ rady cÏ. 548/1991 Sb. (uÂplneÂ zneÏnõÂ
s puÊ sobnostõÂ pro CÏ eskou republiku cÏ. 86/1992 Sb.).



o pruÊ beÏhu nemoci a potrÏebnaÂ hlaÂsÏenõÂ a podklady, jichzÏ
je trÏeba k rozhodovaÂnõÂ o daÂvce sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ
a pro kontrolu posuzovaÂnõÂ docÏasneÂ pracovnõÂ neschop-
nosti, a to ve lhuÊ teÏ stanoveneÂ tõÂmto orgaÂnem, a nenõÂ-
-li urcÏena, do osmi dnuÊ od dorucÏenõÂ vyÂzvy.ª.

28. V § 17 odst. 1 se vypousÏtõÂ veÏta za strÏednõÂkem.

29. V § 17 odst. 2 se vypousÏteÏjõÂ slova ¹a cÏlen zemeÏ-
deÏlskeÂho druzÏstva, u neÏhozÏ soucÏaÂstõÂ cÏlenstvõÂ je teÂzÏ pra-
covnõÂ vztahª.

30. V § 18 odst. 2 põÂsm. d) se vypousÏteÏjõÂ slova
¹a umeÏleckyÂchª a ¹nebo umeÏleckeÂhoª.

31. § 19 odst. 3 znõÂ:

¹(3) Organizace je povinna nahradit na uÂcÏet CÏ eskeÂ
spraÂvy sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ sÏkodu, kterou zpuÊ sobila
staÂtu nespraÂvnyÂm postupem prÏi provaÂdeÏnõÂ nemocen-
skeÂho pojisÏteÏnõÂ.ª.

DosavadnõÂ odstavce 3 a 4 se oznacÏujõÂ jako odstavce
4 a 5.

32. V § 19 odst. 4 se slova ¹§ 6 odst. 4 põÂsm. l)ª
nahrazujõÂ slovy ¹§ 6 odst. 4 põÂsm. m)ª. V odstavci 5 se
slovo ¹vedoucõÂª nahrazuje slovem ¹statutaÂrnõÂ zaÂstup-
ceª.

33. § 22 põÂsm. f) znõÂ:

¹f) vyplaceneÂ daÂvky a vyÂsÏi odvedeneÂho pojistneÂho
na sociaÂlnõÂ zabezpecÏenõÂ a prÏõÂspeÏvku na staÂtnõÂ poli-
tiku zameÏstnanosti,ª.

34. § 24 odst. 1 a 2 se vypousÏteÏjõÂ. SoucÏasneÏ se zru-
sÏuje cÏõÂselneÂ oznacÏenõÂ odstavce 3.

35. § 25 azÏ 28, 30 a 31 se vypousÏteÏjõÂ.

36. V § 32 se slova ¹§ 6 odst. 4 põÂsm. f)ª nahrazujõÂ
slovy ¹§ 6 odst. 4 põÂsm. g)ª a slova ¹§ 65 odst. 4 põÂsm.
b), c), d) a e)ª se nahrazujõÂ slovy ¹§ 6 odst. 4 põÂsm. b),
c), d), e) a f)ª.

DosavadnõÂ text se oznacÏuje jako odstavec 1 a doplnÏ uje
se novyÂm odstavcem 2, kteryÂ znõÂ:

¹(2) DaÂvky nemocenskeÂho pojisÏteÏnõÂ vyplaÂcejõÂ
okresnõÂ spraÂvy sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ meÏsõÂcÏneÏ poza-
du, a to nejpozdeÏji do konce kalendaÂrÏnõÂho meÏsõÂce naÂ-
sledujõÂcõÂho po meÏsõÂci, za kteryÂ naÂlezÏ õÂ, pokud naÂrok
na neÏ byl uplatneÏn vcÏas a prÏedepsanyÂm zpuÊ sobem.ª.

37. § 35 znõÂ:

¹§ 35

OpraÂvneÏnõÂ orgaÂnuÊ sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ uvede-
naÂ v § 11, 13 a 15 platõÂ obdobneÏ i vuÊ cÏi maleÂ organizaci.
UstanovenõÂ § 19 odst. 3 platõÂ obdobneÏ i pro malou
organizaci.ª.

38. V § 36 põÂsm. f) se vypousÏteÏjõÂ slova ¹a umeÏlec-
kyÂchª .

39. § 37 odst. 1 põÂsm. d) a i) se vypousÏteÏjõÂ. Dosa-
vadnõÂ põÂsmena e) azÏ h) se oznacÏujõÂ jako põÂsmena
d) azÏ g).

40. § 37 odst. 2 põÂsm. a) se vypousÏtõÂ. DosavadnõÂ
põÂsmena b) a c) se oznacÏujõÂ jako põÂsmena a) a b).

41. V § 37 odst. 4 se slova ¹põÂsm. a), b) a d), poprÏõÂ-
padeÏ põÂsm. g)ª nahrazujõÂ slovy ¹põÂsm. a) a b), poprÏõÂpa-
deÏ põÂsm. f)ª.

42. V § 37 odst. 6 se slova ¹rozhodnutõÂ o registraci
(povolenõÂ vyÂkonu cÏinnosti), je-li vydaÂno.ª nahrazujõÂ
slovy ¹povolenõÂ k cÏinnosti.ª a slova ¹v odstavci 1 põÂsm.
a), b), g) a h)ª se nahrazujõÂ slovy ¹v odstavci 1 põÂsm. a),
b), f) a g)ª .

43. § 38 odst. 2 se vypousÏtõÂ. SoucÏasneÏ se zrusÏuje cÏõÂ-
selneÂ oznacÏenõÂ odstavce 1.

44. V § 41 v nadpisu a v odstavci 1 se vypousÏtõÂ slo-
vo ¹pracujõÂcõÂchª.

45. V § 48 odst. 1 veÏta prvnõÂ znõÂ: ¹Osoba samos-
tatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnaÂ, kteraÂ je povinna platit pojistneÂ
na sociaÂlnõÂ zabezpecÏenõÂ, je povinna podaÂvat prÏihlaÂsÏky
a odhlaÂsÏky k nemocenskeÂmu pojisÏteÏnõÂ prÏõÂslusÏneÂ okres-
nõÂ spraÂveÏ sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ na prÏedepsanyÂch tis-
kopisech, a to do osmi dnuÊ od zahaÂjenõÂ nebo skoncÏenõÂ
samostatneÂ vyÂdeÏlecÏneÂ cÏinnosti; ve stejnyÂch lhuÊ taÂch
je osoba samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnaÂ povinna podaÂvat
prÏihlaÂsÏku po opeÏtovneÂm vzniku nemocenskeÂho pojisÏ-
teÏnõÂ a odhlaÂsÏku po vyneÏtõÂ z nemocenskeÂho pojisÏteÏnõÂ.ª.

46. V § 48 odst. 2 se slova ¹a duÊ chodoveÂmu zabez-
pecÏenõÂª, ¹a duÊ chodoveÂho zabezpecÏenõÂª a ¹a duÊ chodo-
veÂm zabezpecÏenõÂª nahrazujõÂ slovem ¹pojisÏteÏnõÂª.

47. CÏ aÂst paÂtaÂ vcÏetneÏ nadpisu znõÂ:

¹CÏ AÂ ST PAÂ TAÂ

POKUTY

§ 54

(1) Za nesplneÏnõÂ nebo porusÏenõÂ povinnostõÂ stano-
venyÂch v § 48 odst. 1 a 2 tohoto zaÂkona a v § 46 zaÂkona
cÏ. 54/1956 Sb., o nemocenskeÂm pojisÏteÏnõÂ zameÏstnancuÊ ,
muÊ zÏe prÏõÂslusÏnaÂ okresnõÂ spraÂva sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ
ulozÏit osobeÏ samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinneÂ pokuty
azÏ do souhrnneÂ cÏaÂstky 10 000 KcÏs v jednom kalendaÂrÏ-
nõÂm roce. Za nesplneÏnõÂ nebo porusÏenõÂ povinnostõÂ sta-
novenyÂch v § 48 odst. 1 veÏteÏ trÏetõÂ muÊ zÏe prÏõÂslusÏnaÂ okres-
nõÂ spraÂva sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ ulozÏit spolupracujõÂcõÂ
osobeÏ pokuty azÏ do souhrnneÂ cÏaÂstky 10 000 KcÏs v jed-
nom kalendaÂrÏnõÂm roce.

(2) Za nesplneÏnõÂ nebo porusÏenõÂ povinnostõÂ stano-
venyÂch v § 15 veÏteÏ druheÂ, § 20 azÏ 22, 29, § 33 odst. 1 a 2
veÏteÏ druheÂ a § 34 odst. 1, odst. 2 veÏteÏ za strÏednõÂkem
a odst. 3 muÊ zÏe prÏõÂslusÏnaÂ okresnõÂ spraÂva sociaÂlnõÂho za-
bezpecÏenõÂ ulozÏit organizaci (maleÂ organizaci) pokutu
azÏ do vyÂsÏe 10 000 KcÏs za kazÏdeÂ jednotliveÂ nesplneÏnõÂ ne-
bo porusÏenõÂ povinnosti.

(3) Za nesplneÏnõÂ nebo porusÏenõÂ povinnostõÂ stano-
venyÂch v § 8a odst. 3, § 8b odst. 4, § 16 odst. 1 a v § 47
odst. 1 muÊ zÏe prÏõÂslusÏnaÂ okresnõÂ spraÂva sociaÂlnõÂho zabez-
pecÏenõÂ ulozÏit zdravotnickeÂmu zarÏõÂzenõÂ pokutu azÏ do
vyÂsÏe 10 000 KcÏs a prÏi opeÏtovneÂm nesplneÏnõÂ nebo poru-
sÏenõÂ povinnostõÂ, za jejichzÏ nesplneÏnõÂ nebo porusÏenõÂ by-
la jizÏ pokuta ulozÏena, pokutu azÏ do vyÂsÏe 100 000 KcÏs.

(4) Za nesplneÏnõÂ nebo porusÏenõÂ povinnostõÂ stano-
venyÂch v § 37 azÏ 41, 43, 44 a 83 tohoto zaÂkona a v § 108
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zaÂkona cÏ. 100/1988 Sb., o sociaÂlnõÂm zabezpecÏenõÂ,
ve zneÏnõÂ zaÂkona CÏ NR cÏ. 582/1991 Sb., muÊ zÏe prÏõÂslusÏnaÂ
okresnõÂ spraÂva sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ ulozÏit organizaci
pokutu azÏ do vyÂsÏe 100 000 KcÏs a prÏi opeÏtovneÂm ne-
splneÏnõÂ nebo porusÏenõÂ povinnostõÂ, za jejichzÏ nesplneÏnõÂ
nebo porusÏenõÂ byla jizÏ pokuta ulozÏena, pokutu azÏ do
vyÂsÏe 500 000 KcÏs.

(5) Pokutu lze ulozÏit do jednoho roku ode dne,
kdy se prÏõÂslusÏnaÂ okresnõÂ spraÂva sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ
dozveÏdeÏla o nesplneÏnõÂ nebo porusÏenõÂ povinnosti, nej-
pozdeÏji vsÏak do peÏti let ode dne, kdy k nesplneÏnõÂ nebo
porusÏenõÂ povinnosti dosÏlo. Pokutu nelze ulozÏit, byla-li
organizaci za toteÂzÏ nesplneÏnõÂ nebo porusÏenõÂ povinnosti
ulozÏena jizÏ pokuta nebo jinaÂ majetkovaÂ sankce jinyÂm
orgaÂnem podle jinyÂch praÂvnõÂch prÏedpisuÊ , nebo jde-li
o orgaÂn, poprÏõÂpadeÏ uÂtvar provaÂdeÏjõÂcõÂ sociaÂlnõÂ zabezpe-
cÏenõÂ prÏõÂslusÏnõÂkuÊ ozbrojenyÂch sil a sboruÊ .

(6) VyÂnos pokut uklaÂdanyÂch orgaÂny sociaÂlnõÂho
zabezpecÏenõÂ podle tohoto zaÂkona je prÏõÂjmem staÂtnõÂho
rozpocÏtu CÏ eskeÂ republiky.ª.

48. Nadpis v cÏaÂsti sÏesteÂ znõÂ:

¹RÏ IÂZENIÂ VE VEÏ CECH
NEMOCENSKEÂ HO POJISÏ TEÏ NIÂ,

DUÊ CHODOVEÂ HO ZABEZPECÏ ENIÂ

A POJISTNEÂ HO NA SOCIAÂ LNIÂ ZABEZPECÏ ENIÂ

A PRÏ IÂSPEÏ VKU NA STAÂ TNIÂ POLITIKU
ZAMEÏ STNANOSTIª.

49. § 58 odst. 2 põÂsm. a) znõÂ:

¹a) mõÂstem uÂtvaru organizace, ve ktereÂm je vedena
evidence mezd, poprÏõÂpadeÏ sõÂdlem maleÂ organizace,
pokud rozhoduje o daÂvkaÂch zameÏstnancuÊ m, jejich
rodinnyÂm prÏõÂslusÏnõÂkuÊ m, poprÏõÂpadeÏ jinyÂm opraÂv-
neÏnyÂm; je-li malou organizacõÂ fyzickaÂ osoba, rÏõÂdõÂ
se prÏõÂslusÏnost okresnõÂ spraÂvy sociaÂlnõÂho zabezpe-
cÏenõÂ mõÂstem trvaleÂho pobytu fyzickeÂ osoby,ª.

50. V § 60 odst. 1 se na konci prÏipojuje tato veÏta:
¹RÏ õÂzenõÂ o dobrovolnou daÂvku se zahaÂjõÂ i na zaÂkladeÏ põÂ-
semneÂ zÏaÂdosti, nenõÂ-li tiskopis prÏedepsaÂn.ª.

51. V § 62 odst. 1 se vypousÏteÏjõÂ slova ¹poprÏõÂpadeÏ
leÂkarÏskaÂ poradnõÂ komiseª.

52. V § 62 odst. 2 se vypousÏteÏjõÂ slova ¹poprÏõÂpadeÏ
leÂkarÏskaÂ poradnõÂ komiseª.

53. V § 67 odst. 2 se slova ¹prÏõÂslusÏnyÂ leÂkarÏ a po-
sudkovaÂ komiseª nahrazujõÂ slovy ¹osÏetrÏujõÂcõÂ leÂkarÏ a leÂ-
karÏª.

54. § 69 azÏ 72 vcÏetneÏ nadpisuÊ se vypousÏteÏjõÂ.

55. § 73 azÏ 77 vcÏetneÏ nadpisuÊ zneÏjõÂ:

¹§ 73

PrÏedmeÏt rÏõÂzenõÂ

PrÏedmeÏtem rÏõÂzenõÂ v jinyÂch nezÏ daÂvkovyÂch veÏcech
nemocenskeÂho pojisÏteÏnõÂ je rozhodovaÂnõÂ

a) ve spornyÂch prÏõÂpadech o vzniku, trvaÂnõÂ nebo zaÂni-
ku nemocenskeÂho pojisÏteÏnõÂ (pojistneÂho pomeÏru),
o druhu pojistneÂho pomeÏru a o dalsÏõÂch otaÂzkaÂch
pojistneÂho pomeÏru,

b) o ukoncÏenõÂ docÏasneÂ pracovnõÂ neschopnosti v prÏõÂ-
padech stanovenyÂch tõÂmto zaÂkonem,

c) o pokutaÂch podle § 54.

§ 74

MõÂstnõÂ prÏõÂslusÏnost

(1) MõÂstnõÂ prÏõÂslusÏnost okresnõÂ spraÂvy sociaÂlnõÂho
zabezpecÏenõÂ se rÏõÂdõÂ mõÂstem uÂtvaru organizace, ve kte-
reÂm je vedena evidence mezd, nebo sõÂdlem maleÂ organi-
zace, pokud se daÂle nestanovõÂ jinak. Je-li malou organi-
zacõÂ fyzickaÂ osoba, rÏõÂdõÂ se mõÂstnõÂ prÏõÂslusÏnost okresnõÂ
spraÂvy sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ mõÂstem trvaleÂho pobytu
fyzickeÂ osoby.

(2) MõÂstnõÂ prÏõÂslusÏnost okresnõÂ spraÂvy sociaÂlnõÂho
zabezpecÏenõÂ se rÏõÂdõÂ

a) mõÂstem trvaleÂho pobytu osoby samostatneÏ vyÂdeÏ-
lecÏneÏ cÏinneÂ, pokud je prÏedmeÏtem rÏõÂzenõÂ rozhodo-
vaÂnõÂ o pojistneÂm pomeÏru osoby samostatneÏ vyÂdeÏ-
lecÏneÏ cÏinneÂ nebo spolupracujõÂcõÂ osoby, nebo o po-
kuteÏ pro osobu samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnou nebo
o pokuteÏ pro spolupracujõÂcõÂ osobu,

b) mõÂstem vyÂkonu praÂce osÏetrÏujõÂcõÂho leÂkarÏe, kteryÂ
vede obcÏana v evidenci praÂce neschopnyÂch, pokud
je prÏedmeÏtem rÏõÂzenõÂ rozhodovaÂnõÂ o ukoncÏenõÂ do-
cÏasneÂ pracovnõÂ neschopnosti,

c) sõÂdlem zdravotnickeÂho zarÏõÂzenõÂ, pokud je prÏedmeÏ-
tem rÏõÂzenõÂ rozhodovaÂnõÂ o pokuteÏ pro zdravotnic-
keÂ zarÏõÂzenõÂ.

§ 75

RozhodnutõÂ

O ukoncÏenõÂ docÏasneÂ pracovnõÂ neschopnosti roz-
hoduje okresnõÂ spraÂva sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ na prÏe-
depsaneÂm tiskopisu, kteryÂ slouzÏõÂ k uplatneÏnõÂ naÂroku
na nemocenskeÂ (§ 62 odst. 1).

§ 76

OdvolaÂnõÂ

OdvolaÂnõÂ proti rozhodnutõÂ o ukoncÏenõÂ docÏasneÂ
pracovnõÂ neschopnosti je trÏeba podat do 3 dnuÊ ode dne
dorucÏenõÂ rozhodnutõÂ.

§ 77

Vykonatelnost rozhodnutõÂ

RozhodnutõÂ o ukoncÏenõÂ docÏasneÂ pracovnõÂ ne-
schopnosti je vykonatelneÂ dnem, kteryÂ je v rozhodnutõÂ
uveden jako den ukoncÏenõÂ docÏasneÂ pracovnõÂ neschop-
nosti, ne vsÏak drÏõÂve nezÏ dnem jeho dorucÏenõÂ.ª.

56. V § 78 odst. 1 se na konci prÏipojujõÂ tato slova:
¹a proti rozhodnutõÂ o ukoncÏenõÂ docÏasneÂ pracovnõÂ ne-
schopnostiª.

57. V § 80 odst. 1 veÏteÏ druheÂ se vypousÏteÏjõÂ slova
¹vykonatelneÂ platebnõÂ vyÂmeÏry aª.

58. V § 81 odst. 3 se na konci prÏipojuje tato veÏta:

¹ZahaÂjenõÂ rÏõÂzenõÂ o invalidnõÂ duÊ chod braÂnõÂ tomu, aby
bylo zahaÂjeno rÏõÂzenõÂ o cÏaÂstecÏneÂm invalidnõÂm duÊ chodu;
zahaÂjenõÂ rÏõÂzenõÂ o cÏaÂstecÏnyÂ invalidnõÂ duÊ chod braÂnõÂ tomu,
aby bylo zahaÂjeno rÏõÂzenõÂ o invalidnõÂm duÊ chodu.ª.

59. V § 82 odst. 2 põÂsm. a) a d) se slova ¹kteryÂ ne-
provaÂdõÂ nemocenskeÂ pojisÏteÏnõÂ svyÂch zameÏstnancuÊ jako
organizaceª nahrazujõÂ slovy ¹nebo organizace, kterÏõÂ
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neprovaÂdeÏjõÂ nemocenskeÂ pojisÏteÏnõÂ svyÂch zameÏstnan-
cuÊ ª.

60. V § 83 odst. 2 se vypousÏtõÂ veÏta druhaÂ.

61. § 86 odst. 5 se vypousÏtõÂ.

62. V § 94 odst. 1 se vypousÏteÏjõÂ slova ¹na podneÏt
leÂkarÏskeÂ poradnõÂ komiseª.

63. V § 95 se slova ¹PosudkovaÂ komiseª nahrazujõÂ
slovy ¹LeÂkarÏª a vypousÏteÏjõÂ se slova ¹a leÂkarÏskeÂ poradnõÂ
komise, kteraÂ dala podneÏt k posouzenõÂ jeho zdravotnõÂ-
ho stavuª .

64. V § 96 odst. 1 se vypousÏteÏjõÂ slova ¹a leÂkarÏskeÂ
poradnõÂ komisi, kteraÂ dala podneÏt k posouzenõÂ jeho
zdravotnõÂho stavuª.

65. V § 96 odst. 2 se za slova ¹jineÂho stupneÏ invali-
dityª vklaÂdajõÂ slova ¹nebo kteryÂm se domaÂhaÂ stejneÂho
stupneÏ invalidity, ale z jineÂho duÊ vodu,ª.

66. V § 99 odst. 1 se slova ¹k jednaÂnõÂ posudkoveÂ
komise tohoto orgaÂnu nebo se pro potrÏeby teÂto komi-
seª nahrazujõÂ slovy ¹k leÂkarÏi tohoto orgaÂnu nebo se pro
potrÏeby tohoto leÂkarÏeª.

67. V cÏaÂsti sÏesteÂ se za hlavu trÏetõÂ vklaÂdaÂ novaÂ hlava
cÏtvrtaÂ, kteraÂ vcÏetneÏ nadpisu znõÂ:

¹HLAVA CÏ TVRTAÂ

RÏ IÂZENIÂ VE VEÏ CECH POJISTNEÂ HO
NA SOCIAÂ LNIÂ ZABEZPECÏ ENIÂ

A PRÏ IÂSPEÏ VKU NA STAÂ TNIÂ POLITIKU
ZAMEÏ STNANOSTI

§ 104a

PrÏedmeÏt rÏõÂzenõÂ

PrÏedmeÏtem rÏõÂzenõÂ je rozhodovaÂnõÂ o pojistneÂm
na sociaÂlnõÂ zabezpecÏenõÂ a prÏõÂspeÏvku na staÂtnõÂ politiku
zameÏstnanosti (daÂle jen ¹pojistneÂª) ve spornyÂch prÏõÂpa-
dech, o penaÂle, o prÏiraÂzÏce k pojistneÂmu na sociaÂlnõÂ za-
bezpecÏenõÂ a o pokutaÂch.

§ 104b

MõÂstnõÂ prÏõÂslusÏnost

(1) MõÂstnõÂ prÏõÂslusÏnost okresnõÂ spraÂvy sociaÂlnõÂho
zabezpecÏenõÂ se rÏõÂdõÂ mõÂstem uÂtvaru organizace, ve kte-
reÂm je vedena evidence mezd, poprÏõÂpadeÏ sõÂdlem maleÂ
organizace, pokud nenõÂ daÂle stanoveno jinak. Je-li ma-
lou organizacõÂ fyzickaÂ osoba, rÏõÂdõÂ se mõÂstnõÂ prÏõÂslusÏnost
okresnõÂ spraÂvy sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ mõÂstem trvaleÂho
pobytu fyzickeÂ osoby.

(2) MõÂstnõÂ prÏõÂslusÏnost okresnõÂ spraÂvy sociaÂlnõÂho
zabezpecÏenõÂ se rÏõÂdõÂ

a) sõÂdlem organizace nebo sõÂdlem nizÏsÏõÂ slozÏky teÂto
organizace, jestlizÏe se rÏõÂzenõÂ tyÂkaÂ teÂto nizÏsÏõÂ slozÏky,
pokud je prÏedmeÏtem rÏõÂzenõÂ rozhodovaÂnõÂ o prÏiraÂzÏ-
ce k pojistneÂmu na sociaÂlnõÂ zabezpecÏenõÂ,

b) mõÂstem trvaleÂho pobytu osoby samostatneÏ vyÂdeÏ-
lecÏneÏ cÏinneÂ, pokud je prÏedmeÏtem rÏõÂzenõÂ rozhodo-
vaÂnõÂ o pojistneÂm osoby samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏin-
neÂ a spolupracujõÂcõÂ osoby, o penaÂle a o pokuteÏ pro
osobu samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnou.

§ 104c

RozhodovaÂnõÂ

(1) O pojistneÂm, penaÂle a o prÏiraÂzÏce k pojistneÂmu
na sociaÂlnõÂ zabezpecÏenõÂ rozhoduje okresnõÂ spraÂva so-
ciaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ formou platebnõÂho vyÂmeÏru, s vyÂ-
jimkou rozhodovaÂnõÂ o vraÂcenõÂ prÏeplatku na pojistneÂm.
PlatebnõÂ vyÂmeÏr musõÂ obsahovat teÂzÏ oznacÏenõÂ organiza-
ce (maleÂ organizace), ktereÂ se pojistneÂ, penaÂle nebo prÏi-
raÂzÏka k pojistneÂmu na sociaÂlnõÂ zabezpecÏenõÂ prÏedepisu-
je, a poucÏenõÂ o vykonatelnosti. PlatebnõÂ vyÂmeÏr na po-
jistneÂ musõÂ obsahovat teÂzÏ poucÏenõÂ o povinnosti platit
penaÂle.

(2) O pojistneÂm, penaÂle a prÏiraÂzÏce k pojistneÂmu
na sociaÂlnõÂ zabezpecÏenõÂ muÊ zÏe okresnõÂ spraÂva sociaÂlnõÂho
zabezpecÏenõÂ rozhodovat teÂzÏ formou vyÂkazu nedoplat-
kuÊ , ve ktereÂm se uvaÂdeÏjõÂ nedoplatky podle stavu uÂcÏtu
organizace k urcÏiteÂmu dni. Tento stav vyplyÂvaÂ z cÏaÂstek,
ktereÂ organizace sama vykaÂzala, a z cÏaÂstek, ktereÂ jõÂ byly
platebnõÂm vyÂmeÏrem prÏedepsaÂny, z penaÂle a z prÏõÂslusÏen-
stvõÂ, jõÂmzÏ jsou naÂklady na vymaÂhaÂnõÂ pojistneÂho po ode-
cÏtenõÂ vykonanyÂch plateb. VyÂkaz nedoplatkuÊ musõÂ ob-
sahovat oznacÏenõÂ organizace, jõÂzÏ se nedoplatky na po-
jistneÂm vykazujõÂ, dluzÏnou cÏaÂstku a den, ke ktereÂmu
byla zjisÏteÏna, poprÏõÂpadeÏ penaÂle a prÏõÂslusÏenstvõÂ, ktereÂ
maÂ byÂt zaplaceno s vykaÂzanyÂm nedoplatkem, a poucÏe-
nõÂ o vykonatelnosti.

(3) Pokud nenõÂ v odstavcõÂch 1 a 2 stanoveno jinak,
platõÂ pro naÂlezÏitosti platebnõÂho vyÂmeÏru a vyÂkazu ne-
doplatkuÊ obecneÂ prÏedpisy o spraÂvnõÂm rÏõÂzenõÂ.11)

§ 104d

OznaÂmenõÂ rozhodnutõÂ

RozhodnutõÂ o prÏiraÂzÏce k pojistneÂmu na sociaÂlnõÂ
zabezpecÏenõÂ se dorucÏuje teÂzÏ orgaÂnu, kteryÂ rozhodl
o nedostatcõÂch, z jejichzÏ duÊ vodu se prÏiraÂzÏka k pojistneÂ-
mu na sociaÂlnõÂ zabezpecÏenõÂ uklaÂdaÂ.

§ 104e

OpravnyÂ prostrÏedek

Proti rozhodnutõÂ ve veÏcech pojistneÂho, ktereÂ bylo
vydaÂno v odvolacõÂm rÏõÂzenõÂ, lze podat opravnyÂ prostrÏe-
dek k soudu.21)

§ 104f

PraÂvnõÂ moc a vykonatelnost rozhodnutõÂ

(1) RozhodnutõÂ, proti ktereÂmu nelze podat odvo-
laÂnõÂ ani opravnyÂ prostrÏedek (§ 104e), je v praÂvnõÂ mo-
ci.22)

(2) PlatebnõÂ vyÂmeÏr je vykonatelnyÂ bez ohledu
na praÂvnõÂ moc, jestlizÏe od jeho dorucÏenõÂ uplynulo
15 dnuÊ . VyÂkaz nedoplatkuÊ je vykonatelnyÂ, jakmile byl
dorucÏen. OstatnõÂ rozhodnutõÂ jsou vykonatelnaÂ, jestlizÏe
je nelze napadnout odvolaÂnõÂm ani opravnyÂm prostrÏed-
kem k soudu.

§ 104g

VyÂkon rozhodnutõÂ

(1) VykonatelnaÂ rozhodnutõÂ ve veÏcech pojistneÂho
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jsou titulem pro soudnõÂ34) nebo spraÂvnõÂ vyÂkon rozhod-
nutõÂ. VykonatelneÂ platebnõÂ vyÂmeÏry a vykonatelneÂ vyÂ-
kazy nedoplatkuÊ jsou takeÂ dokladem k vydaÂnõÂ prÏõÂkazu
k vybraÂnõÂ.

(2) SpraÂvnõÂ vyÂkon rozhodnutõÂ ve veÏcech pojistneÂ-
ho provaÂdõÂ ten orgaÂn, kteryÂ rozhodnutõÂ vydal v prvnõÂm
stupni rÏõÂzenõÂ.ª.

DosavadnõÂ hlavy cÏtvrtaÂ a paÂtaÂ se oznacÏujõÂ jako hlavy
paÂtaÂ a sÏestaÂ.

68. V § 107 se slova ¹posudkoveÂ komise okresnõÂ
spraÂvy sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ nebo ministerstvaª na-
hrazujõÂ slovy ¹leÂkarÏe okresnõÂ spraÂvy sociaÂlnõÂho zabez-
pecÏenõÂ nebo posudkoveÂ komise ministerstvaª.

69. V § 111 odst. 1 se vypousÏteÏjõÂ slova ¹a proti roz-
hodnutõÂ o povolenõÂ vyÂjimky podle § 9 odst. 6 tohoto
zaÂkona.ª.

70. § 121 vcÏetneÏ nadpisu se vypousÏtõÂ.

71. § 127 vcÏetneÏ nadpisu znõÂ:

¹§ 127

ProvaÂdeÏcõÂ prÏedpisy

(1) Ministerstvo stanovõÂ vyhlaÂsÏkou

a) po dohodeÏ s ministerstvem zdravotnictvõÂ CÏ eskeÂ
republiky blizÏsÏõÂ podmõÂnky posuzovaÂnõÂ docÏasneÂ
pracovnõÂ neschopnosti pro uÂcÏely sociaÂlnõÂho zabez-
pecÏenõÂ,

b) blizÏsÏõÂ uÂpravu postupu prÏi posuzovaÂnõÂ zdravotnõÂho
stavu a pracovnõÂ schopnosti obcÏanuÊ ve veÏcech so-
ciaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ a sociaÂlnõÂ peÂcÏe.

(2) Ministerstvo muÊ zÏe stanovit po dohodeÏ s minis-
terstvem zdravotnictvõÂ CÏ eskeÂ republiky vyhlaÂsÏkou
blizÏsÏõÂ podmõÂnky provaÂdeÏnõÂ kontroly posuzovaÂnõÂ do-
cÏasneÂ pracovnõÂ neschopnosti a kontroly dodrzÏovaÂnõÂ leÂ-
cÏebneÂho rezÏimu praÂce neschopnyÂmi obcÏany.ª.

CÏ l. II

ZaÂkon cÏ. 20/1966 Sb., o peÂcÏi o zdravõÂ lidu, ve zneÏ-
nõÂ zaÂkona CÏ eskeÂ naÂrodnõÂ rady cÏ. 210/1990 Sb., zaÂkona
CÏ eskeÂ naÂrodnõÂ rady cÏ. 425/1990 Sb., zaÂkona CÏ eskeÂ naÂ-
rodnõÂ rady cÏ. 548/1991 Sb. a zaÂkona CÏ eskeÂ naÂrodnõÂ ra-
dy cÏ. 550/1991 Sb. (uÂplneÂ zneÏnõÂ s puÊ sobnostõÂ pro CÏ es-
kou republiku cÏ. 86/1992 Sb.), se s puÊ sobnostõÂ pro CÏ es-
kou republiku doplnÏ uje takto:

§ 77 se doplnÏ uje novyÂm odstavcem 7, kteryÂ znõÂ:

¹(7) UstanovenõÂ odstavcuÊ 1 azÏ 4 se nevztahujõÂ
na rozhodovaÂnõÂ o ukoncÏenõÂ docÏasneÂ pracovnõÂ neschop-
nosti podle zvlaÂsÏtnõÂho zaÂkona.15)ª.

CÏ l. III

ZaÂkonõÂk praÂce cÏ. 65/1965 Sb., ve zneÏnõÂ zaÂkona
cÏ. 153/1969 Sb., zaÂkona cÏ. 100/1970 Sb., zaÂkona cÏ. 20/
/1975 Sb., zaÂkona cÏ. 72/1982 Sb., zaÂkona cÏ. 111/1984
Sb., zaÂkona cÏ. 22/1985 Sb., zaÂkona cÏ. 52/1987 Sb., zaÂ-
kona cÏ. 98/1987 Sb., zaÂkona cÏ. 188/1988 Sb., zaÂkona
cÏ. 3/1991 Sb., zaÂkona cÏ. 297/1991 Sb., zaÂkona cÏ. 231/
/1992 Sb. a zaÂkona cÏ. 264/1992 Sb., se s puÊ sobnostõÂ pro
CÏ eskou republiku doplnÏ uje takto:

V § 121 odst. 1 se za põÂsmeno k) doplnÏ ujõÂ põÂsmena
l) a m), kteraÂ zneÏjõÂ:

¹l) zaÂlohu na danÏ z prÏõÂjmuÊ fyzickyÂch osob,

m) pojistneÂ na sociaÂlnõÂ zabezpecÏenõÂ, prÏõÂspeÏvek na staÂt-
nõÂ politiku zameÏstnanosti a pojistneÂ zdravotnõÂho
pojisÏteÏnõÂ.ª.

CÏ l. IV

ZaÂkon cÏ. 1/1992 Sb., o mzdeÏ, odmeÏneÏ za pracovnõÂ
pohotovost a o pruÊ meÏrneÂm vyÂdeÏlku, se s puÊ sobnostõÂ
pro CÏ eskou republiku doplnÏ uje takto:

V § 12 odst. 1 se za põÂsmeno k) doplnÏ ujõÂ novaÂ põÂs-
mena l) a m), kteraÂ zneÏjõÂ:

¹l) zaÂlohu na danÏ z prÏõÂjmuÊ fyzickyÂch osob,

m) pojistneÂ na sociaÂlnõÂ zabezpecÏenõÂ, prÏõÂspeÏvek na staÂt-
nõÂ politiku zameÏstnanosti a pojistneÂ zdravotnõÂho
pojisÏteÏnõÂ.ª.

CÏ l. V

ZaÂkon cÏ. 143/1992 Sb., o platu a odmeÏneÏ za pra-
covnõÂ pohotovost v rozpocÏtovyÂch a v neÏkteryÂch dalsÏõÂch
organizacõÂch a orgaÂnech, se s puÊ sobnostõÂ pro CÏ eskou
republiku doplnÏ uje takto:

V § 18 odst. 1 se za põÂsmeno k) doplnÏ ujõÂ novaÂ põÂs-
mena l) a m), kteraÂ zneÏjõÂ:

¹l) zaÂlohu na danÏ z prÏõÂjmuÊ fyzickyÂch osob,

m) pojistneÂ na sociaÂlnõÂ zabezpecÏenõÂ, prÏõÂspeÏvek na staÂt-
nõÂ politiku zameÏstnanosti a pojistneÂ zdravotnõÂho
pojisÏteÏnõÂ.ª.

CÏ l. VI

ZaÂkon CÏ eskeÂ naÂrodnõÂ rady cÏ. 186/1992 Sb., o slu-
zÏebnõÂm pomeÏru prÏõÂslusÏnõÂkuÊ Policie CÏ eskeÂ republiky,
se doplnÏ uje takto:

V § 57 odst. 1 se za põÂsmeno g) doplnÏ ujõÂ novaÂ põÂs-
mena h) a ch), kteraÂ zneÏjõÂ:

¹h) zaÂlohu na danÏ z prÏõÂjmuÊ fyzickyÂch osob,

ch) pojistneÂ na sociaÂlnõÂ zabezpecÏenõÂ, prÏõÂspeÏvek na staÂt-
nõÂ politiku zameÏstnanosti a pojistneÂ zdravotnõÂho
pojisÏteÏnõÂ.ª.
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34) § 274 obcÏanskeÂho soudnõÂho rÏaÂdu (uÂplneÂ zneÏnõÂ cÏ. 501/1992 Sb.).
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CÏ l. VII

1. U obcÏanuÊ , kterÏõÂ vykonaÂvajõÂ zameÏstnaÂnõÂ zarÏaze-
naÂ do 31. prosince 1992 do I. nebo II. pracovnõÂ katego-
rie, musõÂ evidence, kterou organizace vede pro uÂcÏely
duÊ chodoveÂho zabezpecÏenõÂ, a evidencÏnõÂ list duÊ chodoveÂ-
ho zabezpecÏenõÂ obsahovat do 31. prosince 1992 uÂdaje
stanoveneÂ prÏedpisy platnyÂmi prÏed 1. lednem 1993.

2. Bylo-li prÏed uÂcÏinnostõÂ tohoto zaÂkona po zahaÂje-
nõÂ rÏõÂzenõÂ o invalidnõÂm duÊ chodu zahaÂjeno rÏõÂzenõÂ o cÏaÂs-
tecÏneÂm invalidnõÂm duÊ chodu, rÏõÂzenõÂ o cÏaÂstecÏneÂm inva-
lidnõÂm duÊ chodu vedeneÂ orgaÂny sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ
se zastavõÂ. Bylo-li prÏed uÂcÏinnostõÂ tohoto zaÂkona po za-
haÂjenõÂ rÏõÂzenõÂ o cÏaÂstecÏneÂm invalidnõÂm duÊ chodu zahaÂjeno
rÏõÂzenõÂ o invalidnõÂm duÊ chodu, rÏõÂzenõÂ o invalidnõÂm duÊ -
chodu vedeneÂ orgaÂny sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ se zasta-
võÂ.

CÏ l. VIII

ZrusÏujõÂ se s puÊ sobnostõÂ pro CÏ eskou republiku:

1. § 50 odst. 3 veÏta trÏetõÂ a § 51 odst. 5 veÏta druhaÂ vy-
hlaÂsÏky UÂ strÏednõÂ rady odboruÊ cÏ. 165/1979 Sb., o ne-

mocenskeÂm pojisÏteÏnõÂ neÏkteryÂch pracovnõÂkuÊ a o po-
skytovaÂnõÂ daÂvek nemocenskeÂho pojisÏteÏnõÂ obcÏanuÊ m
ve zvlaÂsÏtnõÂch prÏõÂpadech, ve zneÏnõÂ vyhlaÂsÏky cÏ. 135/
/1984 Sb., vyhlaÂsÏky cÏ. 59/1987 Sb. a vyhlaÂsÏky
cÏ. 263/1990 Sb.,

2. § 63 odst. 1, 3 a odst. 4 veÏta poslednõÂ, § 64 a 65 vy-
hlaÂsÏky federaÂlnõÂho ministerstva praÂce a sociaÂlnõÂch
veÏcõÂ cÏ. 149/1988 Sb., kterou se provaÂdõÂ zaÂkon o so-
ciaÂlnõÂm zabezpecÏenõÂ, ve zneÏnõÂ vyhlaÂsÏky cÏ. 123/1990
Sb. a vyhlaÂsÏky cÏ. 260/1990 Sb.

CÏ l. IX

PrÏedsednictvo CÏ eskeÂ naÂrodnõÂ rady se zmocnÏ uje,
aby ve SbõÂrce zaÂkonuÊ vyhlaÂsilo uÂplneÂ zneÏnõÂ zaÂkona
CÏ eskeÂ naÂrodnõÂ rady cÏ. 582/1991 Sb., o organizaci a pro-
vaÂdeÏnõÂ sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ, jak vyplyÂvaÂ ze zmeÏn
a doplneÏnõÂ provedenyÂch tõÂmto zaÂkonem.

CÏ l. X

Tento zaÂkon nabyÂvaÂ uÂcÏinnosti dnem 1. ledna
1993.

Uhde v. r.

Klaus v. r.
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Edice
KomentovaneÂ zaÂ kony
je prÏipravovaÂ na ve spolupraÂ ci

vydavatelstvõÂ SEVT Praha a nakladatelstvõÂ FRANCES
ZaÂ kladem edice je praÂ ce vyÂ hradneÏ s normativnõÂm textem
zaÂ konuÊ , spolupraÂ ce s prÏednõÂmi odbornõÂky v daneÂ oblasti a
jednotneÂ grafickeÂ i polygrafickeÂ zpracovaÂ nõÂ (pevnaÂ vazba

v cÏ erneÂ m plaÂ tneÏ ze zlatou razÏ bou).

JUDr. JirÏõÂ CÏ aÂ p a JUDr. VladimõÂr KonõÂrÏ

DruzÏstva a jejich transformace
[komentaÂ rÏ zaÂ konneÂ uÂ pravy]

Publikace obsahuje komentaÂ rÏ k zaÂ konu cÏ . 42/1992 Sb., o uÂ praveÏ majet-
kovyÂch vztahuÊ a vyporÏaÂ daÂnõÂ majetkovyÂch zaÂ vazkuÊ druzÏstev. Shrnuje po-
jetõÂ praÂ vnõÂ uÂ pravy druzÏstev v obchodnõÂm zaÂ konõÂku a postup transformace
podle transformacÏ nõÂho zaÂ kona a vysveÏ tluje ustanovenõÂ obou zaÂ konuÊ ve
vztahu ke vsÏ em typuÊ m druzÏstev. Obsahuje podrobneÂ vysveÏ tlivky k jed-
notlivyÂm paragrafuÊ m zaÂkonneÂ uÂ pravy.

SEVT 98 570 0 u 272 stran u vaÂ zanyÂ vyÂtisk u cena 120,- KcÏ s

OBJEDNAÂ VKY od verÏejnosti i knihkupcuÊ (s poskytnutõÂm rabatu) prÏi-
jõÂmaÂ a vyrÏizuje:
SEVT, a.s., TrzÏ isÏ teÏ 9, 118 16 Praha 1-MalaÂ Strana, tel. (02) 533 841,
linka 226, fax: (02) 530 026.
Za hotoveÂ v prodejnaÂ ch SEVT: Praha 1-MalaÂ Strana, TrzÏ isÏ teÏ 9 u Pra-
ha 4, JihlavskaÂ 405 u CÏ eskeÂ BudeÏ jovice, HradebnõÂ ul. u Karlovy Vary,
SokolovskaÂ 53 u Brno, CÏ eskaÂ 14 u a ve vybranyÂch knihkupectvõÂch.



UPOZORNEÏ NIÂ ODBEÏ RATELUÊ M

PrÏijetõÂm uÂstavnõÂho zaÂkona cÏ. 545/1992 Sb. zacÏne od 10. prosince 1992 vychaÂzet SbõÂrka zaÂkonuÊ CÏ eskeÂ republiky.

Administraci teÂto SbõÂrky zaÂkonuÊ , jejõÂmzÏ vydavatelem je ministerstvo vnitra CÏ eskeÂ republiky provaÂdõÂ v CÏ eskeÂ re-
publice a.s. SEVT, TrzÏisÏteÏ 9, Praha 1. OdbeÏrateleÂ SbõÂrky zaÂkonuÊ CÏ eskeÂ a SlovenskeÂ FederativnõÂ Republiky obdrzÏõÂ
od administrace v nejblizÏsÏõÂch dnech prÏedtisÏteÏnou objednaÂvku. SbõÂrka zaÂkonuÊ CÏ eskeÂ repupubliky bude na jejich
adresu zasõÂlaÂna bez objednaÂvky do konce roku 1992. NeobdrzÏõÂ-li administrace objednaÂvku do 28. 12. 1992, bu-
dou dalsÏõÂ dodaÂvky SbõÂrky zaÂkonuÊ CÏ eskeÂ republiky zastaveny.
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Distribuce prÏedplatiteluÊ m: SEVT, a. s., TrzÏisÏteÏ 9, 118 16 Praha 1 - MalaÂ Strana,
telefon 53 38 41-9, telefax 53 10 14, 53 00 26, telex 123518 - PozÏadavky na zru-
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53 38 41 azÏ 9, za hotoveÂ v prodejnaÂch SEVT: Praha 1, TrzÏisÏteÏ 9, telefon
(02) 53 38 41-9 - Praha 4, JihlavskaÂ 405, telefon (02) 692 82 87 - Brno, CÏ eskaÂ 14,
telefon (05) 265 72 - Karlovy Vary, SokolovskaÂ 53, telefon (017) 268 95, v pro-
dejnaÂch knihkupectvõÂ: Olomouc, naÂm. MõÂru 5, Ostrava, VyÂsÏkovickaÂ ul.,
obchodnõÂ pavilony - Ostrava, Holarova 14 - NovyÂ JicÏõÂn, 28. rÏõÂjna 10 - PlzenÏ ,
Admina, spol. s r. o., SÏkroupova 18.
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