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VYHLASKA

federdiniho ministerstva pro technicky a Investiéni rozvoj

ze due 8. fervence 1977

o zvy3ovéni kvalifikace a hodnoceni tviiréf zpdsobilosti védeckotechnickg¢ch pracovnikd

Federalni ministerstvo pro technick¢ a inves-
ti¢ni rozvoj v dohodé& s Ceskoslovenskou akademit
véd, s federdlnim ministerstvem prédce a socidlnich
veci, ministerstvem vystavby a techniky Ceské so-
cialistické republiky a ministerstvem v¢stavby a
techniky Slovenské socialistické republiky stanovi
podle § 52 pism. a) bodu 4 zakona ¢&. 133/1970 Sb.,
0 plisobnosti federdlnich ministerstev:

CAST I

VEDECKOTECHNICTI PRACOVNICI
A VEDECKOTECHNICKE KVALIFIKACNI
STUPNE

§1
Tato vyhlaSka upravuje systém ziskavani a zvy-
Sovan{ kvalifikace védeckotechnickych pracovniki
v centralng Fizenych organizacich vyzkumné a vy-

vojové zdkladny, na vysokych $kolach, v organiza-
cich a pracovistich vyzkumné 4 vyvojové zdkladny
v rdmci vyrobnich hospodafskych jednotek, pfipad-
né v jinych organizacich, v nichZ platové a mzdové
ptedpisy vyZadujf védeckotechnickou kvalifikaci
pro vykon n&kterych funkci nebo s ni spojuji mozné
platové a mzdové dusledky.

§ 2

Védeckotechni¢t! pracovnicil) jsou tviiréi pra-
covnici, kteFf ddle rozpracovavaji poznatky zaklad-
niho nebo aplikovaného vyzkumu, ovéfuji jejich
pouZitelnost v konkrétnich podminkach, navrhuji
spoleCenské praxi inovaén{ zimény a podileji se na
jejich uskute&iiovan! a jejichZ tviarc¢i zplisobilost
byla ovéfena ptizndnim vé&deckotechnického kvali-
fika¢niho stupnd& (dale jen ,stupen”).

“1] Podt-r*-i(la 94 jednotné klasifikace zaméstndnf vydané podle vyhlasky Federdlnilio statistického dtadu & 129-

1971 Sb.
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§3
{1) PFi hednoceni a ovéfovani tviréi zpasobi-
losti vedeckotechnickych pracovnikil se rozlisuji t¥i
stupné, pro jejichZ ptiznani platf tyto predpoklady:

a) Pro pfizndni stupné 111 prokdzand schopnost
pracovnika aplikovat védecké poznatky pfi fe-
Seni navazujicich vyzkumnych a vyvojovych
ukoll a podilet se pfi zavadéni jejich vysledki
do praxe; vyZzaduje se zpusobilost ke kolektiv-
nimu Fesenf tkola.

b) Pro prizndni stupné II prokdzan& schopnost
pracovnika samostatng, netradiénim zpusobem
Fesit planované vyzkumné a vyvojové lkoly
s pouzZitelnym vysledkem, komplexné hodnotit
vysledky vyreSenych akold, seznamovat odbor-
nou verejnost s vysledky svych praci a napoma-
hat realizaci vysledkl vyzkumu a vyvoje ve
spotecenske praxi.

€} Pro priznanf stupné | prokazana schopnost pra-
covnika origindlnim zpusobem fedit komplexni
problémy vyznamné z hlediska cild védecko-
technické politiky, Fidit pracovni kolektivy jak
pri feSeni vyzkumnych a vyvojovych akolq, tak
pii jejich realizaci. a zvyvSovat kvalifikaci své-
renyeh pracovnikin.

(4] Priznanim stupné Il se overuje zakladni
wviirei zpasobilost, priznanim stupné Il resp. 1 vys-
81 tviirei zpusobilost.

CAsT 11

ZISKAVANI A ZVYSOGVANI KVALIFIKACE
VEDECKOTECHNICKYCH PRACOVNIKO

§ 4
) Priprava k ziskani kvalifikace veédeckotech-
nického pracoviika a dalsi zvySovani jelio kvalifi-
nave probiha podle plinu osobnil:o rozvoje pracov-
nika a je nedilnou soucasu jeho pracovnich dkela,

i?) Plan osobniho rozvoje pracovnika vychdazf
Z& soucasnych 1 perspektivnich potfeb a dkolt pra-
coviste, ze zatazeni pracoviika v pracovnim pro-
tesu a e zavern jeho periodickych atestaci. Obsa-
huje program komplexné pojatého odborného riistu
pracovnika. Stanovi zejména cile, akoly, lhily a
zpusol prithézné a zavérecné kontroly, délku pfi-
slusného cyklu organizovaného zvySovani kvalifi-
kuace [§ 6 odstavec 2), jakoz i praxe a slaZe, které
mi pracoviik absolvovat.

{*}) Plan osobniho rozvoje pracovinika pfipra-
vuje podle pokyni vedouciho organizace a za ucasti
pracovinika jeho pfimy nadfizeny a schvaluje jej
vedouct organizace.

§5
{1} Péte o zvysovani kvalifikace pracovnikd
patfi k povinnostem vsech vedoucich pracovnikd.
Vysledky prdace na tomto useku se hodnoti jako je-
Jich ostatni zakladni gkoly.

{3} Vedouci pracevnici fsou povinni vytvéaFet
materfdln® technické a finé podminky potiebné
k soustavnému zvy$ovani kvalifikace védeckotech-
nickych pracovnikd.

§ 6
(}) Ke zvysovani kvalifikace védeckotechnic-
kgch pracovniki lze vyuZivat vsech forem vychovy
a vzdeélavani dospélych na vysokych skoldch i v pod-
nikové a mimoskolské vychoveé a vzdeélavani.

(%) Ziskavani a zvySovan{ kvalifikace védecko-
technickych pracovniklt se uskuteciiuje ve t¥ech
cyklech podle stupné veédeckotechnické kvalifikace,
k némuz sméfuje.

§7

(1} V zdkladnim cyklu se pripravujf pracovnict
s vysokoSkolskym vzdeélanim k ziskani zakladni
tvarci zptisobilosti. Vedouci organizace do ného vy-
bira pracovniky, ktefi se jiz zacastnili feseni vy-
zkumnych ¢ vyvojovych tkold a ziskali pogatec¢nt
zkuSenosti z uplatnovani jejich vysledkd v praxi.
Vedouci organizace urci v kazdém jednoilivém pri-
pade zkuseného Skolitele, ktery pomaha pracovniku
pri zvySovani kvalifikace a hodnoti plnegni jeho
planu osobnfho rozvoje.

(%) V zéakladnim cyklu jsou hlavnimi formami
zvySovani kvalifikace organizované, komplexné po-
jaté odborné vzdé&lavani a vedenf pfi vykonu pra-
covni funkce. Vzdé&lavdanf se uskutechuje zejména
kursy, semindari, predndskami, postgradualnim stu-
diem na vysokych Skoldch, konzultacemi, studijni-
mi pobyty v tuzemsku i v zahranici.

§8
(1) Ve vyssim cyklu se piipravuji pracovnici
k dosaZeni vyssi tvirei zplsobilosti, jiz odpovida
védeckotechnicky kvalifikaéni stupen I1. Vedouci
organizace do ného vybird pracovniky, kteii jiz
dosahli stupné 11l a ve své praxi i studiu osvedcili
predpoklady pro dalsi zvySovani tvirci zpasobilosti.

(2] Vedle forem uplatnovanych v zdkladnim
cyklu se v tomto cyklu vyuziva praxe ve vykonu
svérené funkce a na ni navazujiciho samostatného
studia.

(3} V prabehu vyssiho cyklu musi pracovnik
zejinéna ziskat zkuSenosti v samostatném feseni
problémi, ve spolupraci s praxi pii realizaci ino-
vaci, v obhajobe& vlastnich vysledkl, v jejich zve-
Fejiovadn{ a v poradenské &innosti.

§9

{!) V nejvy$sim cyklu se pripravuji pracovnici
k dosaZenf vyssi tvurci zpGsobilosti, {{# odpovid4
védeckotechnicky kvalifika&ni stupeil 1. Vedouct
organizace do ného zarazuje na zdkladé uZsiho na-
rotného vyb&ru pracovniky, ktefi jiZz dosahli vé-
deckotechnického kvalifikatniho stupn& II. Pritom
prihliZf zvl43té ke schopnosti pracovnika zviadnout
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systematicky $irokou odbornou tématiku, vést ko-
lektiv lidi, rozvijet jejich schopnosti a mobilizovat
je k feSeni ndrocnych tkold.

(2} V tomto cyklu se uplatni zejména samo-
statné studium a pldanovité ukladani kol zviast
narotnych na pohotové a vSestranné uplatnéni tvir-
¢ich schopnosti. Obsahem zvySovani kvalifikace je
zejména studium otdzek prace s lidmi a Fizeni tvilr-
¢i cinnosti, zvladnuti problému odbornych i otdzek
politického, ekonomického a socidlniho rozvoje
spolecnosti, dale metody vykonu Fidicich, koncepd-
nich, prognostickych, vychovnych, poradenskych
a podobnych &innosti.

CAST II1

PRIZNAVANI
VEDECKOTECHNICKYCH KVALIFIKACNICH
STUPNU

§ 10

{1} Stupeni I se zpravidla ptiznava védecko-
technickym pracovniktim, kte¥i jiZz ziskali stupeii
[11, stupen I se zpravidla ptizndva védeckotechnic-
kym pracovnikdm, kterym byl jiZ pFizndn stupeii 1I.

{2} Védeckotechnicky kvalifika¢nf stupeit miiZe
byt vyjime¢né& pFizndn i pracovniku s niZ8im neZ
vysokoskolskym vzdé&lanim, prokdazal-li vysledky
své prace, Ze si osvojil znalosti na drovni vysoko-
skolského vzdélani.

§ 11

{11 O pfiznani stupné pracovniku rozhoduje
resorini atestadni komise, zfizend u ustfedniho
organu nadfizeného organizaci, k niZ je pracovnik
v pracovniim pomé&ru.

{2) Ustfedni orgdn miZe zFidit n&kolik resort-
nich atestatnich komisi. V tom pfipadé jim vymezi
okruhy organizaci, o jejichZ navrzich rozhoduji, a
ve spornych pFipadech rozhoduje o tom, kterd z ko-
misi je k projedndni ndvrhu pfislusna.

(%) Na zékladé dohody zucastnénych tstied-
nich organl lze zi'idit spole¢nou resortni atestadni
komisi.

§ 12

{1) Stupeil ptiznany resortni atestadni komisi
md plainost pro vechny organizace, o jejichZ na-
vrzich na priznani stupnfi resortni atestaéni komise
rozhoduje.

(2) P¥i pfechodu vé&deckotechnického pracov-
nika do jiné organizace, o jejichZ navrzich na pfi-
znani stupitt rozhoduje jind resortni atestadni ko-
mise, mmiiZe vedouci této organizace po vyjadfent
altustaiini komise organizace uznat platnost pFizna-
ného stupné i pro tuto organizaci, nestanovi-li jinak
Ustiedni orgdn této organizaci nadfizeny.

§ 13

(1) Resortni atestaéni komise ma nejméng da
vét Elend. Jejiho predsedu a €leny jmenuje vedoud
astfedniho organu, u n&hoZ se komise zfizuje, a to
predsedu, pripadné i nékteré dalsi ¢leny z vedou~
cich pracovnikl dstfedniho organu, ostatni ¢leny
z vedoucich pracovnikii stfedniho ¢lanku fFizeni a
zéstupci realizacni praxe a z odbornikii nejvysst
kvalifikace v pfisludnych oborech, zejména napii«
klad z v&deckych a védeckopedagogickych pracov<
nikd CSAV, SAV a vysokych kol a vyzkumnych a
vyvojovych pracovnik(i nejvyssi kvalifikace. Clenem
resortni atestaCni komise je zdstupce pfrislusnéha
odborového orgédnu a zpravidla i zastupce federal-
niho ministerstva pre technicky a investiéni rozvof,
popfipad& ministerstva vystavby a techniky repub-
liky. Pfedseda komise mliZe k jejimu jednani pfizvat
dal3i odborniky, kteFi se ho udastni s hlasem porad-
nim, neho si vyZadat posudky dalsich odbornikd
nebo instituct.

{2) Ke jmenovani za €lena resortni atestafn{
komise je tfeba souhlasu ovganizace j{organu),
jehoZ je ten, kdo mad byt jmenovan, pracovnikem,

{(3) Vedouci astfedniho organu. u néihoZ se re-
sortni atestacni komise zFfizuje, uréi zpiisoh zajisto-
vani administrativnich praci spojenych s ¢innost{
komise, zejména vedeni evidence rozhodnuti.

§ 14
{*} Navrh na rozhodnuti resortni atestacni ko-

mise predklada této komisi vedouci organizacs,
k niZ je pracovnik v pracovnim poméru.

[2) ]de-li o organizaci, ktera neni p¥imo rizens
astfednim orgdnem, predklada navrhy jeji vedouct
prostfednictvim organu, ktery v oboru piisobnostt
tohoto uastfedniho organu plni funkei stfedniho
¢lanku Fizeni.

(3) Organ uvedeny v odstavci 2 usmariiuje vy-
pracovavani navrhll pro resortni atestadni Komisi
v podfiizenych organizacich, posuzuje tyto navrhy
po strdnce vécné i formdln{ a podle potteby je vract
podfizené organizaci k dopln&ni. Pti piredloZenf na-
vrhu resortni atestadni komisi vyjadiuje k nému
své stanovisko.

(%) Neodpovida-li obsah navrhu podle odstavce
1 navrZenému védeckotechnickému kvalifikacnimu
stupni, mtiZe orgdn uvedeny v odstavci 2 naveh za-
mitnout nebo pfi piedloZeni navrhu resortni ates-
tatni komisi navrhovany védeckotechnicky kvalift-
kadni stupeii snizit.

(®) Vedouci organizace, ktery piedkldda navrh
na rozhodnuti resortni atestadni komise, zabezpedt
pfedchozi projedndni ndvrhu v orgdnech spolecen-
skych organizaci a v atesta¢ni komisi organizace.

(8) Ndvrhy na pfizndni stupné vedoucim orga-
nizaci pfimo Fizenych ustfednim organem a pred-
sedim atestaénich komisi t&chto organizaci pred-
klada resortni atestalni komisi povéfeny naméstek
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{ zastupce) vedouciho prislugného dstfedniho orga-
nu. Vypracovani navrhi na ptizndni vé&deckotech-
nického kvalifikaéniho stupn& vedoucim organizacy,
Které nepodléhaji priimo dstfednimu orgénu, a
predsediim atestaénich komisi téchto organizac{
zajisfuje orgdn uvedeny v odstavci 2 a predklada
je resortni atesiaéni komisi.

§ 15

(1) Resortni atestaéni komise je schopna usni-
feni, je-li prftomna nadpoloviénf vétsina ¢lend.
Navrh je prijat, hlasuje-l1i pro néj nadpolovi¢nl vét-
sina pritomnygch clend, nejméné vsak ¢tyfi ¢lenové.
Hlasovani je verejné. O jedn&ni komise se pofizuje
zapis.

(¥} Resortni atestetni komise je oprdvné&na si
vyZidat od navrhovatele dalsi doplnéni podkladi
nezhytné k objektivihimu rozhodnuti. Svym rozhod-
nutim resortni atestacni komise bud ptiznd navrho-
vany védeckotechnicky kvalifikaénf stupei, popif-
padeg piizna stupert niZsf, nebo navrh zamitne.

{3*) Resortnf atestacni komise sd&li své rozhod-
nuti navrhovateli do t¥iceti dnt od zasedan{ komise,
na némz rozhodla. Zamitavé rozhodnuti musi byt
zdlivodneno. Proti zamitavému rozhodnuti miiZe na-
vrhovatel do dvou nésici od doruceni rozhodnuti
podat resortni atestacni komisi rozklad. Pod4ava-li
rozklad vedouc{ organizace, projedna jej v atestac-
ni komisi organtzace.

(*) Byl-li ndvrh na ptiznani védeckotechnické-
lio kvalifikaéniho stupné zamitnut, ize dalsf navrh,
odivodnény nové vzniklymi skuteCnostini, podat
nejdiive po roce od rozhodnuti o predchazejicim
navrhu.

(*) Vedouci organizace oznami pisemné rozhod-
nuti resortni atestacni komise pracovniku do pat-
nactt dnit od doruceni rozhodnutf. Zaznamy o roz-
hodnutich resortnf atestacni komise se zakladajf
do osobnich spisfl pracovnika.

CAST IV

PERIODICKE HODNOCENI VYVOJE TVURCI
ZPOSOBILOSTI (PERIODICKE ATESTACE)
VEDECKOTECHNICKYCH PRACOVNIKD

§ 18

1) Periodickou atestac! se hodnoti pracovni

vysledky védeckotechnického pracovnika a plnénf

plinu jeho osobnihio rozvoje v uplynulém obdobi.
Tolo obdobi je nejdéle ctyileté.

{?) Zav&ry periodické atestace maji povahu do-
poruceni pro vedoucfho organizace.
§ 17

{!) Periodické atestace vé&deckotechnick¢ch
pracovnikli provadeji atestaénf komise ziizené v or-
ganizacich uvedenych v § 1 (atestatni komise orga-

nizace}. VyZaduje-i to velikost organizace nebo
tematicka Clenitost jeji vyzkumné ¢&i vyvojové cin-
nosti, miZe byt zf¥izeno né&kolik atestatnich komisl.
Slozeni atesta¢nf Komise organizace schvaluje pro
organizace pfino fizené ustfednim orgdnem tento
Gsttednf organ, pro ostatnf organizace orgdn plnic{
funkcl stfedniho ¢lanku Fizeni. Atestaéni komise
organizace se také vyjadifuje k navrhim, které ve-
douci organizace piedklad4 resortnf atestaini ko-
misl.

(%) Predsedou komise {e vedouci organizace
nebo jiny vedouci pracovnik organizace jim pové-
Feny. Vedouci organizace fmenuje nejméné &tyfl
dalsf &leny komise, z nichZ nejménd po jednom
¢lenu z fad odbornikft ¢innych jednak v oborové
pfibuznych v¢zkumnych nebo vyvojovych pracovis-
tich, jednak v oblasti realiza¢nf praxe, a to se sou-
hlasem jejich vedoucich. Dalsiini ¢leny komise jsou
zastupci spoleCenskych organizaci na pracovist,
jmenovant na jejich navrh.

(3) Pro hodnoceni jednotlivgch pracovnikd mit-
%e predseda komise pfFizvat k jejimu jednani dals{
odborniky, kteff se ho ulastni s hlasem poradnim,
nebo si od nich vyX4adat pisemné posudky.

(4} Vedouci hodnoceného pracovnika urceng
vedoucim organizace pripravi podle jeho pokyni
pro jedndni komise potFebné podklady s navrhem
zdvérh a zulastn{ se jedndn{ komise bez prava hla-
sovat, Hodnoceny pracovnik pFipoji k ndvrhu zé-
vérd své stanovisko.

§ 18

{'} Atestatni komise organizace je schopna
usnasen{, je-li pfitomna nadpoloviénf v&tSina ¢lend.
Navrh je pfijat, hlasuje-li pro n&j nadpoloviéni vét-
sina pfitomnych ¢lend, nejméné vsak t¥i clenoveé.
Hlasovéni je vefejné. O jednani komise se porizuje
zapis. Vedouci hodnoceného pracovnfka mu do pat-
nacti dnit pisemné& ozndmf zavéry z periodické ates-
tace.

(2) Periodické atestace vedoucich organizact &
ptedsedd atestatnich komisi organizaci provadéjf
resortni atestacni komise na zakladé podkladi pki-
pravenych pracovniky, které tim povéri prislusng
aus{fedn{ orgéan; u vedoucich organizacl, které ne-
podléhaji pfimo Gstfednimu orgdnu, a u predseddl
atestadnich komisi t&chto organizact ptipravuje tyto
podklady pracovnik pové&feny organem, ktery pint
funkci stfedniho ¢&lanku Fizeni. Zavéry z téchto
alestaci resortni atestaénl komise pfsemné& ozndmi
hodnocenym do tFiceti dni. Jde-li o vedouciho nebo
pfedsedu atestatnf komise organizace, kterd nepod-
léha piimo ustfednimu orgdnu, Cini resortni ates-
tatni komise toto ozndmeni prostfednictvim orgé-
nu, ktery plnf ulohu stfedniho ¢lanku Fizeni.

(3} Plan periodickych atestaci je soulasti pld«
nu kédrové prace organizace,
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8§19

(1) Zavaznym obsahem z4v8rd atestan! komise
organizace p¥t periodickych atestacich je zhodno-
ceni vyvoje tvaréi zplsobilosti pracovnika na z4-
klad® zhodnocenf vysledkd jeho préace a plné&nf
planu jeho osobnfho rozvoje a stanovisko k dosa-
vadnimu védeckotechnickému kvalifika¢nimu stup-
ni pracovnika.

{?) Zdznamy o zavérech z periodickych ates-
tac! se zakladaji do osobnich spisd pracovniki.

CAST V
PRECHODNA A ZAVERECNA USTANOVENI

§ 20

PFi hodnocen! pracovnfkd a pFipravé ndvrhl na
pFiznani v&deckotechnického kvalifika&niho stupng
se vychaz! ze zdsad uvedenych v piiloze k této vy-
hlasce,

8§21

{1) Resortnf atestatni komise zfizené podle § 11
vyhlasky & 32/1978 Sb. plnf funkc! resortnich ates-
ta¢nfch komisi podle § 11 této vyhldsky, atestacénf
komise pracovist zfizené podle § 16 citované vy-
hlasky pinf funkei atesta¢nich komisf{ organizact
podle § 17 této vyhlasky.

(2} Védeckotechnické kvalifikatnf stupng pit-
znané a opatfenf ucdin&na podle vyhlasky ¢&. 32/
1978 Sb. jsou vé&deckotechnickymi kvalifikadnimi
stupni pFlznanymi a opat¥enimi uéindnymi podis
této vyhlasky.

§ 22

Zru3uje se vyhlasSka & 32/1978 Sb., o vé&decko-
technick§ch pracovnicich v centrélné #izengch
organizacich vyzkumné a vyvojové zakladny.

§ 23

Tato vyhlaska nabgva ucinnosti dnem 1. srpna
1977,

Ministr:

Ing. Supka v. r.

Priloha k vyhléfce 8. 4071977 Sh.

ZASADY

pro hodnocent pracovnifkfi v nAvrzich na ptiznéni védecketechnick§ch kvalifikatnich stupid

A. Piedpoklady a slozky tvilréf zpitsobilosti védec-
kotechnick¢ch pracovnikd

(!) Tvarc¢i zpisobilost védecketechnického pra-
covnika je zaloZena na teoretick¢ch v&domostech,
profesnich dovednostech a zku3enostech.

{?) Teoretické védomosti Jsou zasadn#® déany
absolvovanym vysokos$kolskym vzd&lanim a déle se
rozvijejf aCasti pracovnika na systému zvy3ovan
kvalifikace védeckotechnickych pracovniki.

{3} Profesnimt dovednostmi jsou zejména:

a} oviaddani metodologie FeSen! vyzkumnych nebo
vyvojovych tkold v daném oboru;

b) schopnost aspeésné FesSit vyzkumné nebo v§vo-
jové akoly, prfindget pti tomto FeSeni pro dany
ticel nové, plivodni poznatky a pracovat usp&s-
ne jako Clen fesitelskych kolektivl a kolektivd
ustavenych na pomoc realizaci vysledka vyzku-
mu a vyvoje;

¢) schopnost vyhodnocovat vysledky FeSenf v¢-
zkumngch nebo vyvojovych tikold jednak z hle-
diska poZadavkl kladenych na dany tkol nebo

pfisludnyg obor, jednak ! v SirSich spolefen-
skych souvislostech:

d) ovladani metodicko-organiza¢nich strdnek pro-
cesu feSeni vyzkumngch a vyvojovych dkold a
podminek realizace jejich vysledkd aZ pa
schopnost Fidit vyzkumné nebo vyvojové prace;

e} schopnost iz pki zakladani a FeSenf vyzkum-
nych a vyvojovych ukoll predvidat mmoZné pod-
minky a problémy jejich realizace a ac¢inné na-
pomdahat pf¥i zavadéni vysledkid vyzkumu a vy-
voje do praxe.

(¢4) Vzajemné proporce mezl profesnimi doved-
nostmi se mohou pFitomn ménit, zejména v navaz-
nosti na tdkoly spadajici do rdznych fazi vyzkum-
ného cyklu, v souvislosti s vykonem fizeni vyzkum-
nych a vyvojovych praci apod.

B. Vg¢sledky préce védeckotechnickych pracovniki

(1) Predpokladem objektivniho zhodnoceni vy-
sledkd prdace v&deckotechinického pracovnika a je-
jfich prikazného uplatnéni v navrzich na priznani
védeckotechnického kvalifikacniho stupné je vy-
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stiznd charakteristika t&chto vysledkd, ptihliZejict
zejmeéna

a} k fazi cyklu vyzkum-vyvoj-vyroba, v niZz bylo
vysledkii dosazeno, a ke zp{isobu zapojeni pra-
covnika do délby prace v prisludné fazi;

b) k povaze a vyznamu osobniho podilu pracov-
nika;

c¢) k potencialnimu i skutednému spoleenskému
vyznamu vysledkl z hlediska technickoekono-

mické nebo jiné prospésSnosti pfi realizaci a

uziti.

{2} Vysledky prédce svédcici pro pfiznani védec-
kotechnického kvalifikatniho stupné se v névrzich
piedkiddanych resortnim atestainim komisim pro-
kazuji naptiklad:

a) podanymi pfihléskami vynédlezd & objevd a jiZ
udélenymi ochrannymi dokumenty na vyna-
lezy a objevy,

b) vyznamnymi technickymi dily nebo jinymi vy-
znamnymi realizatnimi akcemi, k jejichz pro-
vedeni pracovnik aktivné prispél,

c) usp&Sné oponovanyini vysledky FeSeni ukold
statnich plant rozvoje védy a techniky, na
nichZ se pracovnik aktivné podilel,

d) Gspé&sné oponovanymi vysledky Fedeni ukold

resortnich, popf. oborovych a podnikovych
(astavnich), na nichZ se pracovnik aktivné
podilel,

e) vyznamnymi zlepSovacimi ndvrhy realizovany-
mi nebo ptijatymi,

f) vysledky publikacn{ ¢innostl pracovnika,

g) pracemi rozvijejicimi metodologii nebo techno-
logii zpracovanf informaci, popfripadé& rozbory
sméfujicimi k uplatnénf vysledkit vyzkumu a
vyvoje v praxi (za podminky, Ze jde o vysledky
FeSen{ ukolld plénu rozvoje védy a techniky),
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L3

VYHLASKA
ministra zahranitnich véci

ze dne 29. dubna 1977

o Dohodé mezi vlddou Ceskoslovenské socialistické republiky a visden Mengolské lidové republiky
o veédjemnyeh beasvizovfech cestach stétnich obéanid Ceskoslovenské socialistické republiky
a stétnich ob&and Mengolské lidové republiky

Dne 20. prosince 1976 byla v Praze podepséna
Dohoda mezi viddou Ceskoslovenské soclalistické
republiky a vlddow Mongolské lidové republiky
o vzajemnych bezvizovych cestach statnich obfand
Ceskoslovenské socialistické republiky a statnich

ob¢anli Mongolské lidové republiky. Dohoda vstou-
pila v platnost podle svého ¢lanku 12 dnem 24. dub-
na 1977.

Cesky text Dohody se vyhlasuje soucasnd.

Ministr:

Ing. Chiioupek v. r.

DOHODA

mezl vladou Ceskoslovenské secialistické republiky a viadeu Mongolské lidové republiky
o0 vzéjemnych bezvizovych cestdch stétnich obéand Ceskoslovenské socialistické republiky
a stétnich obZand Mongolské lidové republiky

Vlada Ceskoslovenské socialistické republiky
a vlada Mongolské lidové republiky vedeny pfanim
prohlubovatl prateiské styky mezi obéma staty a ve
snaze dale uleh¢it vzdjemné cesty statnich obc¢and
obou stdtti a prispét tak k dalSimu poznavan{ Gspé-
chit socialistické vystavby a Zivota lidu obou zemf,
rozhodly se uzavift tuto Dohodu a k tomu ucelu
jmenovaly svymi zinocnéncet:

Vlida Ceskoslovenské socialistické republiky

FrantiSska Kraj¢ira,

I. naméstka ministra zahrani¢nifch vécy

Ceskoslovenské socialistické republiky

Viiada Moungolské lidové republiky
Zandangijna Enebise,
mimofddného a zplnomocn&ného velvyslance

Mongolské lidové republiky
v Ceskoslovenské socialistické republice,

kteti po vyméné plnych mocli, jez shledali v dobré
a nalezité formé, se dohodil takto:

Clanek 1

Statnf ob&ané smluvnich stran jsou zpro$§t&ni
vizové povinnostt v rozsahu a za podmninek stanove-
nych v této Dohodé.

Clanek 2

Statni obcané jedné smluvai strany, kteiri majt
trvalé bydlisté na jejim dzemi nebo na dzemi jiného
socialistického stiatu a jsou drZiteli nékterého z plat-
nych cestovnich dokladh uvedenych v Priloze k télo
Dohodé&, mohou cestovat hez viz druhé smluvaf
strany na jeji uzemi za ucelem pfechodného pohytu
nebo prijezdu.

Claduek 3

1. Stdtni ob¢ané smluvnich stran mohou cesto-
vat na navstévu na zdkladé plataych cestovnich
dokladfi, za podminky, ze obdrzi od piibuznych ne-
bo znamych pozvani ovéfené prislusnymi organy
té smluvni strany, na jeji2 azemi se ma cesta konat.

2. Pozvan! miZe byt ve vyjimeénych ptipadech
nahrazeno telegramem ovéfenym stejnym zpQiso-
bem, jak stanovi odstavec 1 tohoto ¢ianku.

Clanek 4

Nezletilé osoby, které nemajli vliastni cestovnt
doklad, opraviujici je k pfekroceni statnich hranic,
musf byt zapsdny v cestovnim dokladu podle vnitro-
statnich prFedpistt smluvnich stran. Pfi cestdch po-
dla ustanovenf &lanku 3 této Dohody musi byt ne-
zletilé osoby zapsdny §{ do pozvani,
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Clanek 5

Stitni oblané smluvnich stran mohou piekra-
“ovat statnf hranice Ceskoslovenské socialistickeé
republiky a Mongolské lidové republiky na hranié-
nieh prechodech otevienych pro mezinarodnf ces-
tovni ruch.

Clanek 6

1. Statnf obCané jedné smluvnl strany, ktel
cestuji sluZebné na uzemi druhé smluvnf strany,
mohou pohyvat na jejim uzemf po dobu svého slu-
zebniho pridéleni. Toto ustanovenf se vztahuje i na
¢leny jejich rodin.

2. Statni oh¢ané jedné smluvnf strany, pfijizdé-
jici na uzemf druhé smluvni strany v souladu s usta-
novenim ¢lanku 3 této Dohody, mohou pfechodné
pobyvat na jejim tzemi po dobu 30 dni ode dne pfe-
kroceni statnich hranic. Prislu§né orgdny pftijima-
jiciho statu mohou v odiivodnénych pfripadech se
sotthlasem prislusné diplomatické mise nebo kon-
zularniho ufadu prodlouzit dobu pobytu v rédmci
platnosti cestoviniho dokladu, nejdéle vSak na dobu
b mésich vletn& prodlouZent.

3. Prijezd dzemim smluvnich stran mus{ byt
uskutecnén ve lhitach stanovenych jejich vnitro-
statnimi predpisy.

Clanek 7

1. Stidtni ob¢ané jedné smluvnt strany jsou po-
vinni po dobu pobytu na izemi druhé smluvnf stra-
ny dodrzovat jeji vnitrostatni pfedpisy.

2. Ustanoveni této Dohody se nedotykaji prava
smluvnich stran odmitnout neZaddouci osobé& vstup
na sva uzemi a prava zkratit pobyt statnim obca-
nim druhé smluvni strany nebo je vyhostit do do-
movského statu,

3. Prisludné organy pfijimajiciho statu ozndmfi
zkrdceni doby pobytu nebo vyhosténi diplomatické
misi nebo konzularnimu afadu statu, jehoz je oso-
ba statnim oh¢anem.

Clanek 8

1. Prisluéné organy smluvnich stran se o zave-
deni novych nebo zmeéné platnych cestovnich do-
kladl a pozvani podle ¢lanku 3 odstavce 1 vzéjem-
neé uvedomi a zaroven si zaslou jejich vzory diplo-
matickou cestou, a to nejpozdé&ji 30 dnd pfed jejich
vstupem v platnost.

2. Statni obcané jedné smluvni strany, Ktefif
ztratili sviij cestovni doklad na dzemf druhé smluv-
ni strany, musf o tom vyrozumeét prislusny organ
této smhuvni strany, ktery jim bezplatné vyda potvr-
zeni o 2triaté dokladu.

Za viadu
Ceskoslovenské socialistické republiky:

rrantiSek Krajé&ir v. r,

3. Na zékladeé potvrzen{, uvedeného v odstavel 2
tohoto ¢lanku, vyhotovi diplomatickd mise nebo
konzuldrnf dFad stdtu, jehoZ je osoba statnim obca-
nem, ndhradni cestovni doklad, ktery ji opravnuje
k névratu do statu trvalého pobytu neho k pokraco-
vani v cest8. Vyjezd na nahradni. cestovni doklad
se Fidi pFedpisy smliuvn{ strany, na jejimz tzemf
doslo ke ztraté dokladu.

Clanek 9

1. Statnf obcCané jedné smluvni strany, ktefi se
hodlajf trvale usidlit na Gzemi druhé smluvni stra-
ny nebo tam pobyvat po dobu delsi neZ 6 mesicu,
jsou povinni si opatfit vstupnf vizum druhé smluvni
strany.

2. Statnf obcCané jedné smluvnf strany, Kktefi
trvale 2iji na uzemi druhé smluvni strany, mohou
cestovat do domovského statu bez viz statu trvalého
pobytu.

3. Statnf obCané jedné smluvni strany, ktefi
trvale Ziji na dzemf druhé smluvni strany, mohou
cestovat na izemi tfetfho stadtu v souladu s pfedpisy
té smluvnt strany, na jejimZ statnim tzemi trvale
Zijt.

Clanek 10

Prislu§né organy smluvnich stran se budou po-
dle potireby vzajemné informovat o otdzkach, které
jsou spojeny s provadénim této Dohody.

Clanek 11

Dnem, kdy vstoupi v platnost tato Dohoda. po-
zbyvaji platnosti

— dohoda o zruseni vizové povinnosti na diplo-
matické, sluzebni a zvlastni pasy, sjednand vy-
ménou no6t 4. kvétna 1956 a

— dohoda o zrusenf vizové povinnosti u drzitel
narodnich pasi, ktefi cestuji za sluzebnim uce-
lem, sjednana vymeénou nét 2. ledna 1963.

Clanek 12

Tato Dohoda vstoupi v platnost tFicdtymn dnem
po vymé&ng& not, potvrzujicich jeji schvaleni v sou-
ladu s pravnimi pfedpisy smluvnich stran a zistane
v platnosti je§t& 6 mésici ode dne, kdy hude jednou
ze smluvnich stran pisemné& vypovézena.

Sepsdno v Praze dne 20. prosince 1976 ve dvou
vyhotovenich, kazdé v jazyce ¢eském, mongolském
a ruském, pficem? vSechna znéni maji stejnou plat-
nost. V pfipadeé rozdilného vykladu je rozhodujict
rusky text.

Za vladu
Mongolské lidové republiky:

Zandangijn Enebis v. r,
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PRILOHA

k Dohodé mezi vladon Ceskoslovenské socialistické republiky a vladou Mongolské lidové republiky
o vzéjemnych bezvizovych cestich stétnich obtand Ceskoslovenské socialistické republiky
a st&tnich obéand Mongolské lidové republiky

Cestovnimi doklady, vydavanymt orgdny Cesko-
slovenské socialistické republiky, jsou:

Diplomaticky pas

Zv14stni pas

SluZebnf pas

Cestovnf pas

Cestovnf priikaz

Cestovni piifloha k ohcanskému pritkazu

Cestlovii priloha k obtanskému prikazu s foto-
grafil pro déti do 15 let.

Cestovnimi doklady, vydavanymi organy Mon-
golské lidové republiky, jsou:

Diplomaticky pas

Sluzebnf pas

Néarodn{ pas pro cesty do ciziny

Potvrzeni k navratu do Mongolské lidové repub-
liky (cestovni priikaz)

Vlozka k zahraniénim pastm (2 druhy)
Prikaz (pas} pro zahrani¢ni cestu

DODATKOVY PROTOKOL

k Dohodé& mezi vladou Ceskoslovenské socialistické republiky a viaddou Mongolské lidové republiky
o vzéjemnych bezvizovych cestéch statnich obZani Ceskoslovenské socialistické republiky
a stétnich obéanii Mongolské lidové republiky ze dne 20. prosince 1976

Clanek 1

1. Soukromé cesty podle ¢lanku 3 Dohody se
mohou uskute¢ihovat na pozvani osob, které se zdr-
7zuji na tzemi{ jedné ze smluvnich stran nejméng
6 mesica.

2. Vyjimelnymi pfipady ve smyslu odstavce 2
¢linku 3 Dohody se rozumé&jf té&7kad onemocnéni
neho tinrti,

Clédnek 2
Pozvdni se sepisuji v ruském jazyce a plati po
dobu jedncho roku ode dne vydani.
Clanek 3

Statnf obcané jedné smluvnf strany mohou
uskutednovat individuadlni nebo kolektivni turistic-
ké cesty na tzemi druhé smluvni strany na zdkladé

Za viadu
Ceskoslovenské socialistické republiky:

FrantiSek Krajéir v. r,

dohody mezi organizacemi cestovnilio ruchu obou
simluvnich stran.

Clanek 4

Tento Dodatkovy protokol je nedilnou soucdstt
Dohody mezi vladou Ceskoslovenské socialistické
republiky a vladou Mongolské lidové republiky
o0 vzajemnych bezvizovych cestach statnich obcand
Ceskoslovenské socialistické republiky a statnich
ob¢anlt Mongolské lidové republiky ze dne 20. pro-
since 1976.

Sepsdano v Praze dne 20. prosince 1976 ve dvou
vyhotovenich, kazdé v jazyce Ceském, mongolském
a ruském, pri¢emzZ vSechna zné&nf maji stejnou plat-
nost. V pripadé rozdilného vykladu je rozhodujicy
rusky text.

Za vladu
Mongolské lidové republiky:

Zandangijn Enebig v. r.
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VYHLASKA
ministra zahraniénich véct
ze dne 2. Cervna 1977

o Dohod& o kulturni spolupréct mezi vlddou Ceskoslovenské socialistické republiky
a viadou Vietnamské socialistické republiky

Dne 21. bfezna 1977 byla v Hanoji podepsana
Dohoda o kulturni spolupraci mezi vladou Cesko-
slovenske socialistické republiky a vladou Vietnam-

ské soctalistické republiky. Dohoda vstoupila v plat-
nost podle svého ¢lanku 14 dnem 5. kvétna 1977,

Ceské znéni Dohody se vyhlasuje soucasné.

Ministr:

Ing. Chiioupek v. r.

DOHODA

o kulturni spoluprfici mezi vlddou Ceskoslevenské socialistické republiky
a vladou Vietnamské socialistické republiky

Vidda Ceskoslovenské socialistické republiky
a viida Vietnamské socialistické republiky

v zajmu dalsiho upevnéni a rozvoje pratelskych
a bratrskych vztahd mezi ndarody obou zemi na z4-
klad& marxismu-leninismu a proletafského interna-
cionalismu,

vedeny pranim rozsifovat a uskuteéniovat kul-
turni spolupréci mezi oh&ma zemémi,

konstatujice, Ze Dohoda o kulturn{ spoluprdcl
mezi Ceskoslovenskou republikou a Vietnamskou
demokratickou republikou ze dne 20. biezna 1957
sehrala diileZitou dlohu v rozvoji pratelstvi a spo-
lupréce narodt obou statd a ptrispéla k obohacent
vzéjemnych vztahld v oblasti kultury, osvéty a védy,

rozhodly se uzaviit tuto dohodu:

Clanek 1

Obé& strany budou rozvijet a prohlubovat spolu-
préct v oblasti kultury, uméni, védy, skolstvi, tisku,
tilmu, rozhlasu, televize, turistiky a télesné v¢-
chovy a sportu.

Clanek 2

Obé strany budou napomdahat spolupraci a v¢-
mé&né zkuSenosti v oblasti vysokého, stiedniho
odborného a vSeobecn& vzdéldvaciho 3kolstvi.

Za timto ucelem budou:

a) podporovat uskutecnovidn! vymén vddeckgych
pracovnik®, profesorit a experti ke zvysovant
jejich kvalifikace, k pfedniskam a k predavant
zku$enosti;

b} spolupracovat v oblasti pfipravy kadrd s vyso-

koskolskym, stfedoSkolskym a odbornym vzda-
lanim, pfi pripravé kandidatskych a doktor-
skych disertaénich praci a pti jejich obhajovant
v druhé zemi,
c) podporovat vzajemnou vyménu studentd, aspl-
rantd, praktikantl a staZistti za uéelem studia
na raznych druzich 8kol, k osvojenf druhého
jazyka, k ziskanf praxe a k tcasti na seminé-
Fich a poskytovat jim k tomu stipendia;
napomahat navazovani primé spolupriace mezi
vysokymi, stfedniini a odbornymi $kolamt obou
zemi;
€] poskytovat si vzdajemn& pomoc pii vydavant
ucebnic pro vysoké, stfedni a odborné 3koly a
uskute¢tiovat vyménu ucebnic a jinych mate-
rialt.

d

Clanek 3

V souladu s Umluvou o vzajemném uznivént
ekvivalentnosti dokladi o absolvovani stiednich,
sttednich odbornych a vysok¢ch §kol a rovn&Z do-
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kladi o udelenf védeckych hodnosti a tituldl pode-
psahou v Praze v roce 1972 budou obé& smluvnf
strany uzndvat doklady o absolvovaném &kolpnim
vzdelani a ziskanych védeckych hodnostech a titu-
lech.

Clanek 4

Obe strany budou napomadahat poznavanf narod-
nich kultur a uméni druhé zemeé.

Za timto ucelem budou obé& strany podporovat:

vysitanf  kulturnich delegacf a jednotlivych

pracovinikd k vymén& zkuSenosti a informaci;

bj) vziajemn& vystoupen{ umeéleckych kolektivi,
jednotlivych umé&lci a setkanf Einiteld v oblastt
kultury;

c¢) potddanf umeleckych a informativnich vystav;

d) prekladani v¢znamnych literarnich a umélec-
kych deél druhé strany a vzajemnou vymeénu tis-
kovin, umé&leckych &asopisli, knih, fotografit
a diapozitivl z oblasti kultury a umeént;

e) v ramci spolupréce mezi filmov¢ymi organiza-
cemi obou zemi vyménu filmovych odbornikd
& pracovniki, promitan{ filmi, poradani filmo-
vych festivalll, viménu umeéleckych, dokumen-
tarnich, zpravodajskych a védeckopopularnich
filma.

Clanek 5

Obé& strany budou podporovat spolupréci a pif-
mé styky mezi kulturnimi organizacemi, knihovna-
mi, archivy a muzef obou zemi.

Clanek 6

Smluvnf strany budou podporovat spolupréici
mezi organizacemi novindfd, redakcemi novin, tis-
kovymi agenturami, rozhlasovymi a televiznimi
organizacem) k popularizaci a propagovani uspé&chd
druhé zem& v oblasti politiky, ekonomiky, kultury,
veédy a vysledkll vzdjemné spolupréce mezi ob&ma
zemeémi.

Za timto ucelem budou umoZiovat:

&} vzajemnou vyménu informaci, ¢lankd, fotogra-
fii a jinych materiala pro zverejitovani v tisku,
rozhlase a televizi;

b) vyménu rozhlasovych a televiznich programi,
filma a hudebnich nahravek;

¢) vyménu pracovnikd z uvedenych oblasti k v¢§-
méné zkusenosti & informaci.

Clanek 7

Obeé strany budou napomdéhat rozvojl vztahd
mezf ustrednimi organizacemi télovychovy a sportu,
pofadani soutézi a piatelskych setkéni, jakoZ i roz-
vijen]{ pfimé spoluprdce mezi sportoviimi organi-
zacemi obou zemi.

Za vladu
Ceskoslovenské socialistické republiky:

Bohuslav Chiioupek v. r.

Clanek 8

Obé strany budou podporovat piatelskou spolu-
praci v oblasti kultury mezi odborovymi orga-
nizacemi, organizacemi 7en, mlideze a pionyra,
druzebnimi organizacemi a jinymi spoleCenskyinl
organizacemi obou zemf.

Clanek 9

Obé strany budou v zdjinu roz§ifovani a prohlu-
bovani pfatelskych vztahd lidu obou zemi podporo-
vat rozvoj spolupradce mezi organizacemi zabyvaji-
cimi se turistikou.

Clanek 10

Obé strany budou:

a) podporovat spoluprdci mezi pfednimi pfedsta-
viteli kulturnich instituci v socialistickych ze-
mich zamé&fenou na vyménu zkusenostf{ plynou-
cich z realizace kulturni politiky v jednotlivych
zemich a na posilovani dvoustranné anebho vice-
stranné spoluprace;

b) koordinovat Zinnost a poskytovat si vzdjemiou
pomoc v mezindrodhich organizacich kulturnf
povahy a vzijemn& Kkonzultovat pfipravu a
dcast na mezindrodnich konferencich kultur-
niho charakteru.

Clanek 11

K provadéni této dohody budou obé& smluvnt
strany sjednévat na dvouleté nebo deldi obdobf pla-
ny kulturnf spolupréce, které budou obsahovat rov-
néZ finan¢ni podminky dohodnutych akcf.

Jednanf tykajicf se t&chto otdzek se budou ko-
nat st¥idavé v Praze a v Hanoji.

Cianek 12

Dnem, kdy tato dohode vstoup! v platnost, po-
zbude platnosti Dohoda o kulturni spolupréci mezi
Ceskoslovenskou republikou a Vietnamskou demo-
kratickou republikou ze dne 20. biezna 1957.

Clanek 13

Tato dohoda se sjedndava na dobu péti let a hu-
de se prodluZovat vidy o dalSich pét let, pokud ji
jedna ze smluvnich stran nevypovi Sest mésici pfed
uplynutim ptisluSného obdobi platnosti.

Cildnek 14

Tato dohoda podléhid schvalenf podle vnitro-
statnich predpisd smluvnich stran a vstoupi v plat-
nost dneim vymény nét o tomto schvaleni.

Déno v Hanoji dne 21, bfezna 1977 ve dvou vy-
hotovenich, kazdé v jazyce teském a viethamském,
pritemZ obha texty maji stejnou platnost.

Za vladu
Vietnamskeé socialistické republiky:

Tran Quang Huy v. r.
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OZNAMEN! O VYDAN! OBECNYCH PRAVNICH PREDPISO

Federaln{ ministerstvo dopravy

vydalo v dohodé& s federalnfm ministerstvem préace a socidlnich vé&ci, s dstfednim vyhorem Odbo-
rového svazu pracovnikil Zeleznic a s Gstfednim v§borem Odborového svazu pracovnikid dopravy
a silni¢niho hospodéfrstvi vynos ze dne 24. biezna 1977 &j. 6257/77-03, kterym se méni a dopliuje
Smérnice federdlniho ministerstva dopravy ze dne 14. bfezna 1973 ¢&j. 10 649/73-09/2 o pracovn{
pohotovosti.

Vynos nabyva G&innostl dnem 1. &ervna 1977 a je uvefejn&n ve Véstniku dopravy &. 10/1977,

Federalnf ministerstvo dopravy

vydalo podie § 67 odst. 1 zakona &. 47/1956 Sb., o civilnim letectvi, ve zueni zakona ¢. 43/1978 Sb.
(apIné zné&nfi & 127/1976 Sb.), Pfedpis o zpdsobilosti leteckého person&lu civilniho letectvi L1
¢§. 21 765°76-20 z 14. 10 19786.

Tento predpis nabyva dclinnosti dnem 1. ervna 1977 a lze do n&ho nahlédnout na federaInfm
ministerstvu dopravy (odbor civilnihio letectvi] a u Statnf letecké inspekce — Inspektoratd v Praze
a Bratislavé.

Distribuc{ ptredpisu je povéfena leteckd Informacnf slu’ba — leti§t& Praha-Ruzyns, Praha
68, PSC 160 08.

Federalni ministerstvo dopravy

vydalo podle § 43 odst. 2 zdkona & 133/1970 Sh., o plsobnostl federdlnich ministerstev, a podle
§ 95 zakoniku prdce v dohod& s federdlnim ministerstvem préace a socidlnich véci a s ustfednimi
vybory Odborového svazu pracovnikd Zeleznic a Odborového svazu pracovnikd dopravy a silni¢-
niho hospodatstvi vynos ze dne 31. kvétna 1977 ¢&j. 14 110/1977-03 o odmé&iiovéni pFfslugnikd Shoru
ozbrojené ochrany ¥eleznic a Shoru ozbrojené ochrany letiit.

Vynos nabyva ucinnosti dnem 1. &ervna 1977 a je uvelejnén ve Vé&stniku dopravy ¢. 12/1977.

Pro pfislusniky utvaril, na n&% se vztahuje tento vynos, pozbyva platnosti vynos ministerstva
dopravy ze dne 25. ¢ervence 1968 &j. 21 118/1968-21 o mzdovych podminkdch pfisluinikd itvard
ozbrojené a poZdrnf ochrany Zeleznic a poZdrnich utvard v oboru civilntho letectvi a vodnf do-
pravy (Véstnik ministerstva dopravy ¢&. 16/1968; reg. v ¢astce 35/1968 Sb.).

Federalni ministerstvo financt

vydalo

— podle § 19 z4dkona &. 73/1952 Sh., o dani z obratu, pod &j. VI,/2-2010:77 ze dne 31. ledna 1977
1I. Zmény a dopliiky sazebniku dané z obratu platného od 1. ledna 1977, platné od 1. inora
1977;

— podle § 6, 18 a 19 zakona €. 73/1952 Sb., o dani z obratu, pod ¢&j. VI/2-9708,77 ze dne 26, dub-
na 1977 Zmeény a dopliiky seznamu oborii a skupin v§robki, u nichZ se s @itinnosti od 1. ledna
1977 odvé&di dait z obratu rozdilem, platné od 1. kvétna 1977;

— podle § 6. 18 a 19 zdkona &. 73/1952 Sb., o dani z obratu, pod &j. VI/2-9710,77 ze dne 28. dub-
na 1977 vynos, kterym se méni a dopliiuje vynos o dotasnych sazbéch dané z obratu pro poed-
niky mistniho hospod&fstvi a vyrobnich druistev ¢j. V1/2-27 146/76 ze dne 28. listopadu 19786;

— podle § 6, 18 a 19 zakona €&. 73/1952 Sb., o dani z obratu, pod ¢j. V1/2-2439/77 ze dne 25. dubna
1977 11I. Zmény a dopliiky sazebniku dan& z obratu platného od 1. ledna 1977, platné od
1. kvétna 1977.

Uvedené vynosy budou publikovany ve Finanénim zpravodajl a lze do nich nahlédnout
u okresnich a Krajsk¢ch finanénich sprav a u ministerstev financi CSR a SSR.
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Federaln! ministerstvo financi

v dohodé s federalnim ministerstvem zahranicniho obchodu a Stétni bankou Ceskoslovenskou vy-
dalo podle § 28 odst. 1 a § 29 pism. aj vyhlasky ¢. 143/1970 Sb. smérnici ¢j. VI1/4-6220/77 ze dne
28. brezna 1977, kterou se provdd! Smérnice federdlniho ministerstva financi ¢j. VII1.'4-8920/72 ze
dne 28. dubna 1972 o poskytovéni odbé&rnich poukazii podniku zahranitnihe obchodu Tuzex u né-
kterych platd ze zahrani¢i v neobchedni oblasti.

Smérnice o zmeéné, kterd nabyva platnosti dnem 1. kvétna 1977, je uvefejnéna ve Financnim
zpravodaji & 7/1977 ze dne 5. kvétna 1977.

Federdlnf ministerstvo financt

vydalo na zakladé § 22 odst. 3 zdkona & 76:1952 Sh., o dani za mzdy, vynos ¢j. VI/1-9557/77 ze
dne 2. Cervna 1977 ,0Obtané Vietnamské socialistické republiky zaméstnani v teskoslovenskych
organizacich na zé&kladé mezivladni dohody — dait ze mzdy”. Upravuje se jim zpiisob zdanéni
mezd vyplécenych teskoslovenskymi organizacemi t&émto obdanim v réimci jejich odborné pFi-
pravy.

Vynos nabyvad dGéinnosti dnem 1. Cervence 1977; bude uvefejnén ve Financnim zpravodaji.

Federalni ministerstvo narodni obrany

vydalo podle § 12 odst. 3 zdkona €. 121/1975 Sb., o socidlnim zabezpeteni, a podle § 5 narizent
viady CSSR &. 136/1975 Sb., o zafazovan{ zaméstnani do I a {I. pracovni kategorie pro ucely da-
chodového zabezpeleni, v dohod& s federdlnim ministerstvem préce a socidlnich véci, Gstfednim
vyborem Odborového svazu pracovnikit CSLA a tstiednim vyborem Odborového svazu pracovuik
ve stavebnictvl a vyrob# stavebnich hmot seznam zaméstn&ni vykonévanych ob&éanskymi pracov-
niky vojenské sprévy a nérodnich podnikii v eshoru MNO, kter& se pro Gtely diichodového zabez-
peteni zafazuji do I. pracovni kategorie.

Seznam byl uvefejnén Rozkazem ministra ndrodnf obrany & 13 ze dne 27. 5. 1977 a nabyl
Ga¢innosti dnem 1. 7. 1977,

Do seznamu lze nahlédnout na federdalnim ministerstvu narodni obrany.

Ministr vnitra Ceskoslovenské socialistické republiky

vydal podle § 43 odst. 2 zakona €. 133/1970 Sb., o piisobnosti federdlnich ministerstev, a podle § 95
zakouiku prace, v dohodé s federdlnim ministerstvem préce a socidlnich véc! a astfednim vyborem
Odborového svazu pracovnikd stdtnich orgdnQ, penéZnictvi a zahrani¢nfho obchodu dne 28. dub-
na 1977 rozkaz & 11 — Odméiovéni odbornych, administrativnich a technickohospodéiskych
pracovnikid v oboru piisobhnosti feder&lniho ministerstva vnitra.

Rozkaz nabyva ucinnosti dnem 1. &ervna 1977.

Rozkazem se zru$uji ustanoveni &asti prvni rozkazu ministra vnitra CSSR ze dne 29. ledna
1973 ¢ 7 -- Odménovanf nékterych kategoril obfanskych pracovnikl v oboru plsobnosti fede-
ralnilio ministerstva vnitra (reg. v &éastce 12/1973 Sb.) v&etn® pFiloh 1 aZ 4 a 6 ve znénf rozkazu
ministra vnitra CSSR ze dne 15. listopadu 1974 &. 41 (reg. v 84stce 2/1975 Sh. ).

Do rozkazu lze nahlédnout ve federdlnim ministerstvu vnitra.

Feder&lnf ministerstvo vnitra

vydalo rozkaz ministra viitra Ceskoslovenské socialistické republiky &. 13 ze dne 13. kv&tna 1977
— Statut Hradni stréze Ceskoslovenské socialistické republiky a povoléni vojakdi vojsk minister-
stva vnitra zaFazenych u Hradni str&Ze Ceskoslovenské socialistické republiky k pilnéni dkold
Shoru nérodni bezpetnosti, s ucinnosti od 15. Servna 1977.

Rozkazem se vydav4 Statut Hradnf straZe Ceskoslovenské socialistické republiky, upravuje
se podle § 51 odst. 2 zdkona €. 40/1974 Sb., o Sboru narodni bezpe&nosti, povolan! vojaki vojsk
minfsterstva vnitra zafazenych u Hradnf straZe Ceskoslovenské socialistické republiky k plnén{
Gkold Shoru ndrodni bezpe&nosti a stanovi se podle § 51 odst. 4 zdkona rozsah povinnost{ & oprav-
nénf téchto vojakd pfi plnénf tkold Sboru nérodnf bezpecnosti.

Do &asti II a 111 rozkazu lze nahlédnout na federalnim ministerstvu vnitra.
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Ustredn! Feditel Ceskoslovenského tilmu

vydal podle § 43 odst. 2 zdkona ¢. 133/1970 Sb., o pisobnosti federalnich ministersfev, v dohods
s federdlnim ministerstvem prace a socialnfch véct a Ceskym vyborem odhorového svazu pracov-
nikd kultury, umé&ni a spoletenskych organizac{ vinos & 41 ze dne 23. 3. 1977 o odméfiovéni né&-
kterych pracovnikii Ustfednihe Feditelstvi Ceskoslovenského filmu.

Vynos se vztahuje na pracovniky sekretaridtu udstfednilio feditele Ceskoslovenského filinu a
upravuje jejich odmétiovan{ podle predpisi platnfch pro odmeénovani pracovnikd organd statnl
spravy.

Vynos nabyl u¢innost! dnem 1. dubna 1977,

Pro pracovniky, na néZ se vztahuje tento vynos, pozbyvd platnostt vynos tstfedniho Feditele
Cs. filmu ¢. 11 z 29. 6. 1968, o upravé platovgch poméri technickohospodafskych pracovnikd
Ustfedniho Feditelstvi Ceskoslovenského filmu a podifzenych organizacf, ve znéni pozdéjsich
pfedpisti.

Do vynosu lze nahlédnout na Ustfednim Feditelstvi Ceskoslovenského filmu,

Ministerstvo &kolstvi Ceské socialistické republiky

vydalo v doliod& s ministerstvem prace a socialnfch v&ci CSR a s ministerstvem zdravotnictvi CSR
a se souhlasem Ceského vyboru odborového svazu pracovnikii $kolstvi a védy a Ceského vyboru
odborového svazu pracovnikit zdravotnictvi v§nos ze dne 15. dubna 1977 &j. 12 000/77-42, kterym
se méni a dopliivje pracovni F&d pro vychovné a ostatni pracovniky 3kol a vychovnych zatizent
a pro pracovniky £kolnich jidelen a jidelen ve vychovnych zafizenich, spravovanych narodnimi
vybory ze dne 19. Cervence 1971 ¢&j. 16 300/71-132 (Vastnik MS a MK 1971, str. 113, reg. &. 27/
1971 Sh.J.

Uvedeny vynos zpfesiiuje ustanoveni pracovniho fadu o hodnocen{ pracovnikd a o ukladant
karunych opatfent.

Vynos je uvefejn&n ve Véstniku ministerstva $kolstvf a ministerstva kultury CSR, roc¢. 1977
ses. 5, do nehoZ lze nahlédnout v ministerstvu $kolstvi CSR, v odborech &kolstvi krajskych a
okresnich ndrodnich vybord a u Feditelstvi §kol.

Ministerstvo $kolstvi Ceské socialistické republiky

v dohnd& se za&astnénymi ustfednimi orgdny vydalo dne 31. kvétna 1977 pod &j. 16 761.77-25 po-
die § 11 odst. 2 pism. a) zdkona &. 73/1973 Sb., o branné vychové, a podle § 19 odst. 1 zdkona
€. 19/1966 Sb. Smérnice ministerstva skolstvi Ceské socialistické republiky, jimiZ ge stanovi z&-
sady pro brannou vychevu na vysokych $koléch.

Smérnice upravuji systém a formy branné v¢chovy, obsah branné vychovy a jeji organizadni,
materidloi, technické a finanéni zabezpedeni.

Smernice nabyvaji acinnosti dnem 1. za¥{ 1977 a jsou uvefejngny ve Véstniku ministerstva
skolstvi a ministerstva kultury CSR, ro¢. 1977, sesit 6, do kterého lze nahlédnout ve vsech $ko-
lach a v odborech Skolstvi okresnich a krajskych ndarodnich vybord.

Ministerstvo $kolstvi Ceské socialistické republiky

vydalo podle § 31 odst. 2 zdkona & 186/1960 Sb., o soustavé vychovy a vzdélavan{ (Skolsky za-
kon). vynos o zapotitAvéni predchoziho studia, kursii a zkousek pro iicely daliihe studia pfi za-
mésindni na gkol&ch poskytujicich stfedni a vy33i vzdélani ze dne 31. kv&tna 1977 ¢j. 12921/
77-211.

Vyiros upravuje rozsah zapocitavani piedchoziho studia, osvobozen{ od vyulovani a zkousek
a postup pii zapodftavant predchoziho studia a stanoveni rozdilovych zkouSek.

Vynos nabyva ucinnosti dnem registrace ve Sbhirce zdkond a zruSuje se jim v{nos o zapo-
citavani statnich zkouSek z t8snopisu a ze psani strojem ve studiu pracujicich na odbornych a
sttednich odbornych $koldch ze dne 22. prosince 1966 &j. 38 075/66-11/3.

Vynos je uvefejnén ve Véstniku ministerstva $kolstvi a ministerstva kultury CSR, sesit ¢. 6/
1977 a lze do n&ho nahlédnout na viech $koldach, odborech skolstvi okresnich a krajskych narod-
nich vybord, popfipad® na ministerstvu skolstvi CSR.
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Ministr vnitra Ceské socialistické republiky

vydal podie § 43 odst. 2 zak. ¢. 133/1970 Sb.,, o pilisobnosti federalnich ministerstev, a podle § 95
zak. ¢. 65/1965 Sb. (zakoniku prdce) ve zné&ni zakondi ¢. 88/1968 Sb., & 153/1969 Sb., ¢. 100/1970 Sb.
a &. 20/1975 Sb., v dohodé s federdlnim ministerstvem prace a socialnich véci, s ministerstvem
préace a socialnich v&ci Ceské socialistické republiky a s Ceskym vyborem odborového svazu
pracovniki stdtnich orgénii, penéZnictvi a zahrani¢niho cbchodu dne 12. kvétna 1977 rozkaz &. 7
0 odmé&iovani nékterych kategorii oh#anskjch pracovnikii v eberu pisobnesti bezpeénostniho
fiseku ministerstva vnitra Ceské socialistické republiky.

Rozkaz nabyva Gcéinnosti dnem 1. Cervna 1977 a lze do n&ho nahlédnout na ministerstvu
vinitra Ceské socialistické republiky, na krajské spravé SNB hl. mésta Prahy a StfedocCeského
kraje a na vsech krajskych spravach SNB v Ceské socialistické republice.

Zrusuje se

— ustanoveni ¢asti prvni a tfetf rozkazu ministra vnitra Ceské socialistické republiky ze dne
9. ledna 1973 ¢. 1 o odméiiovani nékterych kategorii obfanskych pracovinikii v oboru bezped-
nostniho dseku ministerstva vnitra Ceské socialistické republiky, vietné jeho priloh ¢&. 1, 4
a 5 {reg. v ¢astce 9/1973 Sb.),

— rozkaz ministra vnitra Ceské socialistické republiky ze dne 1. listopadu 1974 ¢. 21 o odmeiio-
vani nékterych kategorii obCanskych pracovnikii (reg. v Castce 27/1974 Sb.),

— ustanoveni bodu 3 rozkazu ministra vnitra Ceské socialistické republiky ze dne 10. anora 1975
¢. 6 o odménovani nékterych kategorii obfanskych pracovnikii, kterym se méni a dopliiuje
rozkaz ministra vnitra Ceské socialistické republiky z 9. ledna 1973 ¢. 1 o odmé&itovani nékte-
rych kategoriif obcanskych pracovnikii v oboru plisobnosti bezpe¢nostniho tseku ministerstva
vnitra Ceské socialistické republiky, ve znéni rozkazu ministra vnitra CSR z 1. listopadu 1974
¢. 21 (reg. v ¢astce ¢. 10/1975 Sh.},

— rozkaz ministra vnitra Ceské socialistické republiky ze dne 29. zaFi 1976 &. 19 o odmeitovani
nékterych kategorii obc¢anskych pracovnik@i v oboru piisobnosti bezpecnostniho Gseku mi-
nisterstva vnitra Ceské socialistické republiky; opatifeni provedena v souladu s nim zlstavaji
nedotCena [reg. v ¢astce 25/1976 Sh.).

Ministerstvo vnitra Slovenské socialistické republiky

vydalo podle § 43 odst. 3 zdkona ¢. 133/1970 Sb., o pfisobnosti federalnich ministerstev, a podle
§ 95 zdkoniku préce, v dohodé s federdlnim ministerstvem prace a socidlnich véci, minister-
stvem prdace a socidlpnich véci Slovenské socialistické republiky a Slovenskym vyborem odboro-
vého svazu pracovnikidl statnich orgéni, penéZnictvi a zahrani¢niho obchodu vynos ze dne
23. kvétna 1977 ¢j. HS-339/13-1977 o odméiiovani nékterych kategorii pracovnikii bezpe&nostniho
fiseku ministerstva vnitra Slovenské socialistické republiky a idtvarit Shorn nérodni bezpetnosti
v jeho piisobnosti.

Vynos se vztahuje na odméfiovani odbornych, administrativnich, technickohiospodarskych,
zdravotnickych, uméleckych a pedagogickych pracovniki.

Zrusuje se vynos ministerstva vnitra Slovenské socialistické republiky ze dne 1. tnora 1873
¢j. HS-756/13-1972 (reg. v Castce 11/1973 Sh.] o odmeénovani nékterych kategorii pracovnikii v pli-
sobnosti ministerstva vnitra SSR na bezpec¢nostnim utseku, ve znéni vynosu ze dne 11. prosince
1974 &j. HS-1402/13-1974 (reg. v Cdstce 26/1974 Sb.).

Do vynosu lze nahlédnout na ministerstva vnitra Slovenské socialistické republiky, kraj-
skych spravach Shoru narodni bezpeénosti a okresnich oddélenich Vefejné bezpecnosti.

Slovensky baiisky tfad
vydal podle § 11 odst. 1 pism. c] zakona Slovenské ndrodni rady & 42/1972 Sb., o organizaci a
o roz&ifeni dozoru statni baiské spravy, v¥nes ¢j. 932/1977 ze dne 25. bfezna 1977, kterym se pove--
luje pouZivat k trhacim pracim diilné& bezpetnon protiplynoveou trhavinu II. kategorie Ostravit B.
Vynosem Slovensky barisky afad stanovil, kterou dal$i vybus$inu lze pouZivat k trhacim pra-
¢im a za jakych podminek.

Vynos byl zaslan v§em obvodnim béhskym dFadtim a odboriim vystavby a Gzemniho planovant
krajskych a okresnich narodnich v¢borl; lze do n&ho nahlédnout na t&chto orgénech.
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Slovensky bansky urad

vydal podle § 11 odst. 1 pism. c) zdkona Slovenské narodn{ rady & 42/1972 Sh., o organizaci a
o rozsifenf dozoru statni baiiské spravy, vynos ¢&j. 1560/1977 ze dne 8. dubna 1977, kterym se povo-
luje pouZivat k trhacim pracim dilnfi tasované (milisekundové) elektrické rozbuiky DeR-N s Cu-
dutinkou.

Vynosem Slovensky baiisk¢ GFad stanovil, kterou dalsi vgbusinu lze pouZivat k trhacim pra-
cim a za jakych podminek.

Vynos byl zaslan viem obvodnim bainskym ufadiim a odbordin vystavby a uzemniho plano-
véani krajskych a okresnich ndrodnich v¢boria; lze do ngho nahlédnout na tédchto organech.
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