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Ceskoslovenské sacialistické republiky o vyjimedném poskytovani dichodu nékterym

VLADNI NARIZENI

Ceskoslovenské socialistické republiky

ze dne 28. kvétna 1969

o v§jime&ném poskytovdni diichedu nékterym praeunjlieim dichodchm

Viada Ceskoslovenské socialistické repubiliky
stanovi podle § 58 zakona &. 101/1964 Sb., o socidl-
nim zabezpeCeni, a podle § 46, 49 a 96 zdkona
¢. 103/1964 Sb., o socialnim zabezpe€eni druiZstev-
nich rolnikd, ve znénl zdkona & 116/1967 Sb.:

Ndaroky na starobni diichod
pFi zaméstnédni
§1
(1) Pracovniku, ktery je zaméstnan*) po vzni-
ku naroku na starobni diichod z diichodového za-
bezpeCeni pracovnikd nebo druZstevnich roinikd
anebo z diichodového pojisténi osob samostatné
hospodaricich, se poskytuje starobni dichcd aZ do
vySe 1000 Ké&s mésiéng
a) po dosaZenf véku 65 let,
b) po dosaZeni véku 60 let, jde-1i o starobni dd-
chod ze zamé&stnani 1. pracovnf katezorie nebo
0 starobnf dichod Zeny anebo o starobni dii-

“*} § 107 d) a e) zédkona & 101 1964 Sb.

chod ucastnika odboje, u nehoZ je pro narok
na starobni dichod hranice véku sniZena."*)

(%} I kdyZ nejsou spinény podminky pro posky-
tovani starobniho dichodu podle pfedchoziho od-
stavce, poskytuje se starobni diched,

a) jestlize tento ditchod neprevysuje &astku
800 Ké&s mésitné a hruby vydslek pracovnika
necini vice nez 1200 K&s méesiiné, nebo

b) jestliZe tento dichod pfevysuje Castku 800 KCs
mesiéné, av$ak hruby vydeéiek pracovnika ue-
&ini vice ne% 600 K&s mésicné.

§2
{1) Pracovniku, ktery je zaméstndn po vzniku
naroku na starobni dichod z diichodového zabez-
peceni pracovnikd nebo dru¥stevnich rolntkd anebo
z dlOchodového pojisténi osob samostatn& hospo-
daficich, se poskytuje starobni diichod aZ do vyse
1000 K&s meéesiéng, je-li zaméstnan

°} Pracovnikem se zdes rozumi pracoviik v pracovniin puméru a téz ¢len vyrobnibo drutsiva.
ve znéni zak.na ¢, 181 1468 Sb.,

§ 74 d} zakona & 10371964 Sb. ve znéni zakona & 181 1658 Sh. a
§ 22 b} vyhlasky & 1051964 Sb. ve znéni vyhlasky &. 181 19358 Sb.
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a)} na statnim nebo ¥kolnim statku, v jednotném
zeméd@lském druZstvu nebo v jiné organizaci
se zemédélskou vyrobou, pracuje-li vfhradné
v této zeméed#lské vyrobe, anebo v lesnim za-
vode,

b) pii provadeni sluZeb véetn& oprav, adrzby a
jinych obdobnych praci smé&fujicich k uspoko-
jovani potfeb obyvatelstva
- v organizacich mistnfho pramyslu, komu-
ndlnich slu%eb, v rozpoftovych organizacich
a zarizenich ndrodnich vybord pro komu-
nalni sluzby, v drobnych provozovnAch né-
rodnich vybordl, ve vyrobnich druZstvech
a v bytovém hospoddafstvi ndrodnich v¢bord
a druiZstev,

— v obchodé,

— ve vefejném, zdvodnim a skolnim stravovaini
a v ubvtovacich zafizenich,

— ve zdravotnictvi a v zafizenich socialniho
zabezpeceni vietn& pecovatelské siuzby,

— ve velejné dopravé vdetnd mistnf dopravy
a v provozu po$t a telekomunikaci,

— pfi provozu voddren a tdpraven pitné vody
véetné ferpacich stanic,

— pfi sbéru surovin,

¢} v potravind¥ském pramyslu a pFi vykupu ze-
madélsk¢ch vyrobkd a vyrob& krmiv, v hornic-
kych a polygrafickych provozech,

d) ve stavebni vyrobé véetné& adrzby a obnovy, ve
vyrobé stavebnich hmot a pfi vystavbé, obnové
a adrzbé inZenyrskych siti a komunikaci.

(2) Ustanoveni odstavce 1 pism. b) aZ d] se
nevztahuji na pracovniky konajfcf administrativnf
préace.

§3

{Y) Pracovniku, ktery je zaméstnin po vzniku
ndroku na starobni dichod z ddchodového zabez-
pefeni pracovniki, se poskytuje tento dtchod ve
vy$i jedné poloviny,”} pokud neni pro n&j vyhod-
n2jsf aprava podle § 1 nebo § 2, jestlize jeho hruby
vydélek po vzniku néroku na starobni diichod pod-
statné poklesl; pfitom je podminkou, Ze podstatny
pkles vydélku byl zpisoben zkrdcenim pracovniho
tivazku nebo zménou zameéstnani.

(2) Za podstatny poklies vydélku pracovnika se
povazuje, jestlize mesié¢n{ hrub¢y vydélek pracov-
nika je alespoil o tfetinu niZz§{ neZ primérny mé-
sién{ vydslek, z néhoZ se vypolitava starobnf di-
chod, av3ak neomezenv podle § 9 odst. 3 zdkona
¢. 101/1964 Sb.

{3) Polovina starobniho dfichodu se vypoditava
ze starobniho dichodu té vy3e, v niZ by néaleZel
ke dni, od néhoZ se pkizndva polovina tohoto dii-
chodu, Priimérny mésiénf vydelek pracovnika, je-

*} § 64 odst. 5 zdkona & 101,1964 Sb.

muZ starobn! dichod nebyl dosud vymé&fen, se zjis-
tuje z hrubych vydalkfi dosaZenych pred rokem,
v némZ mu vznikl narok na starobnf dachod, nebo
je-li to pro pracovinika vyhodngjsi, pfed rokem,
v nemz nastal podstatny pokles vydélku po vzniku
néroku na dichod.

Néaroky na starobni ddéchod pfii
pracovni ¢innoesti v jednotném
zemédélském druzstvn

§ 4
DruZstevniku, ktery je pracovné &inny**} v jed-
notném zemdadélském druZstvu po vzniku naroku
na starobn{ dbchod, se tento diichod poskytuje aZ
do vyge 1000 K&s mésicné.

Nédroky na diichod p¥i kampaniovyeh,
sezonnich a jinyeh krdtkodobych
pracich
§5

[1) Pozivateltun starobniho, vdovského a sirot-
¢iho dbichodu z dtchodového zabezpeceni (pojis-
téni), kterym by se dichod nevyplacel anebo by
se krdtil pFi zameéstndni nebo pii pracovni ¢innosti
v jednotném zemédeélském druZstvu, se poskytuje
diichod v nezman&né vysi, jestliZe je diichodce pie-
chodnég zaméstnén (pfechodn® pracovué <cinny
v druZstvu} pift kampanovych, sezénaich, 3pitko-
vych, narazovych nebo vypomocnych pracich po
dobu sjednanou nejvyse

a) na 180 pracovnich dni,
b) na 120 pracovnich dni,
tivnf préce,

jde-li o administra-

pokud dichodce skutetn® neodpracoval v taxto
sjednaném kratkodobém zaméstnini (pracovni &in-
nosti} v kalendafnim roce vice neZ uvedeny pocet
pracovnich dnd. Do poftu odpracovanych dnia se
zapoditavajf | dny, za které diichodci néleZelo ne-
mocenske.

Vyhody podle tohoto odstavce  nendleZejf, jest-
liZze mezi skon&enim trvalého pracovniho poméru
a dnem néstupu do préce v kratkodobém zamest-
nani (pracovni &innosti) u téZe organizace (druz-
stva} neuplynulo aspoit 14 dni.

{?) Dichodciim uvedenym v pPedchozim od-
stavci se poskytuje diichod v nezmé&néné vy3i také
tehdy, jestlize jsou zaméstnéni (pracovné &inni)
s pracovnim uvazkem takového rozsahu, Ze v ka-
lendarnim roce nepiesdhne 1200 pracovnich ho-
din, a jde-li o prace administrativni, 800 pracov-
nich hodin.

{3) Celkova doba trvéni praci uvedenych v od-
stavei 1 nesmf &nit v kalendainim roce vice neZ
180 pracovnich dnd. Konal-ll ddchodce v témie

**) Dru¥stevnikem se zde rozwmnf téZ oh¥an, ktery trvale pracuje v druzstvu a neni jelo tlenem ani nenl k nému

v pracoviim poméru (§ 2 z&dkona &. 103/1964 Sh.}
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kalendafnim roce jak préce uvedené v odstavci 1,
tak prace uvedené v odstavcl 2, hodnoti se kazdy
aen, ve kteréin konal préce uvedené v odstavci 2,
jako jeden pracovni den; celkovd doba trvianf vSech
praci nesmf{ ani v tointo pfipadé ¢init v kaiendar-
nim roce vice neZ 180 pracovnich dnll. Na admi-
nistrativn{ prace nesmi vSak pripadat vice nez 120
pracovnich dad.

1%} Je-li naléhaveée tieba s pomoci diichedch
urychlené odstranit nésledky nepfedvidanych mi-
motadnych ud4losti, miZe byt nejvyss{ fasovy roz-
sah praci stanoveny v pfedchédzejicich odstavcich
prekroCen. O rozsahu takového piekrocen{ a o tom,
pro které price se povoluje, rozhodnou pro jed-
notlivée mimofadné udalosti viady Ceské socialis-
tické republiky a Siovenské socialistické republiky,

§6
(1} Organizace (jednotné zemadélské druZstvo)
mize piijimat dichodce jen k vykonu téch kampa-
fovych, sezdnnich nebo jinych kratkodobych pract,
které nemohou byt vykonény pracovniky zameéstna-
nymi {pracovné &innymi} v organizaci {druzstvu)
po cely rok.

(?) Organizace {jednotné zemédélské druZstvo}
je povinna uvést v hlaSenf orgdnu socidlniho zabez-
peceni okolnosti, z nichZ je patrno, zda jde o prace,
pFfi nichZ je dichodce acasten vyhod podle pied-
cihozich ustanoven! tohoto nat¥izeni, a odpovida
podie platnych predpisit za 8kodu vzuiklou ne-
opravnénou vyplatou ddchodu, jestlie duichodce
nema na tyto vyhody narok.*)

Spoletnéd ustanovent

§7
(!} Za dobu zameéstnanf (pracovni &innasti),
po kterou se poskytuje starobni diichod nebo jeho
€ast, se ndrok na tento ddchod nezvy$uje.

(%) Opravnény si miZe v pfipadech uvedenych
v § 1 aZ 5 zvolit misto vyplaty dichodu zvySovani
naroku na diichod. V pfipadech uvedenych v § 1
az 4 nemiZe byt provedend volba zmen&na pied
uplynutim 3 mésicl; v ptipadech uvedenych v § 5

miZe dichodce hdykoliv pozadat, aby mu byl
misto vyplaty dichodu zvySovan narok na starobni
dichod. Doba zaméstndni [pracovni &innosti} se
hodnoti pro zvySeni ndrcku na dachod ve viech
techto pripadech pudie obecuych piedpisi ode dne
ndsledujiciho po uplynuti obdobi, za které byla jiz
vyplacena mesi¢ni splatka dichodu.

§ 8
Po dobu, po kterou ndieii podle § 1 a% 5 sta-
robnf dichod nebo jeho ddst pfl zaméstnén{ (pra-
covnf ¢innosti), se dichod vypléci, i kdyZ v této
dobé naleZi ddchodci nemocenskeé.

Zadveérednd ustanoveni

§9

Konéa-li dichodce prace podle dohody o pra-
covni &innosti nebo dohody o provedeni prace**)
anebo poskytuje-li sluzby nebo opravy na zakladé
povoleni nérodniho vyboru,***} jeho diichod se
z tohoto divodu neodnima ani nekKrati.

§ 10

Doba, po kterou diichodce konal po 31. pro-
sinci 1968 kampaifiové, sez6nni nebo jiné kratko-
dobé préce, pfi nichZ byl dfasten vyhod podle do-
savadnich predpis o vyjimetném poskytovani di-
chodu nékterym pracujicim dichodcdm, se za-
poc¢itavd do doby zaméstndn{ ([pracovni Cinnosti}
podie § 5 s pfihiédnutim k povaze vykonané price.

§ 11

Ustanoveni tohoto aalizenf se vztahuji i na
pozivatele dlchodl vyplacenych organy minister-
stev nArodni obrany, vnitra a spravedlnosti.

§ 12

Zru§uje se vladdni vyhlaska €. 60/1966 Shb.,
o vyjimefném poskytovani diichodu nékterym pra-
cujicim dichodcln.
§ i3
Toto narizen{ nabyva acinnosti dnem vyhlasent.

Ing. Cermrik v. r.

*) Povinnost zévodd {jednotnych zemd&d&lsk¢ch druZstev] vést zdznamy a poddvat hidSeni pro ukely socidlniho
zahezpeteni a povinuost nahradit nep:avem vyplacené davky stanovi § 89 a § 139 zdkona & 101/1964 Sb,
§ 118 zakona & 103:1964 Sb. a § 123 aZ 132 vyhlaSky & 102/1964 Sb.

“*} § 232 zékoniku price.
***) Zésady ¢&. 20/1965 Sb.



Strana 312 ‘ Sbirka zAkonit 1969 Cé4stka 27

0ZNAMEN] O VYDANI OBECNYCH PRAVNICH PREDPISUO

Ministerstvo prdce a socidlnich véci Ceské socialistické republiky v dohodé s ministerstvem zdra-
votnictvi Ceské socialistické republiky a Ustiednim vyborem Ceskeho svazu zaméstnanci stat-

nich orgdnn

vydalo podle § 150 odst. 2 a § 167 odst. 2 zakoniku préce & 651965 Sb. a podle zdsad sta-
novenych vlddou vynes (§j. XIV/1-1484 ze dne 3. bfezna 1969), kterym se stanovi prdce a praco-
viité zakazané Zenam a mladistvym. Vynos se tyk& orgenizaci v pasobnosti ministerstva prace
a socidlnich v&ci CSR a zaFizeni socidlniho zabezpefeni narodnich vyborli a obsahuje jednak
vieobecna ustanoveni a. jednak seznamy praci a pracovi§t Zendm a mladistvym zakdzanych

“er

(v piiiohach].
Vynos nabyl dd¢innosti dne 1. dubna 1969 a byl uvefejn&n ve Zpravodaji ministerstva prace
a socialnich véci CSR (&astka 5/1969 ze dne 1. dubna 1969]).

Do vynosu lze nahlédnout v ministerstvu prdace a socialnich véci Ceské socialistické repub-
liky, v odborech socidlniho zabezpeceni ndrodnich vybord a v zakFizenich socialniho zabezpecen{
narodnich vybori.

Ministerstvo $kolstvi Ceské socialistické republiky

vydalo vynos ze dne 16. 4. 1969 &j. 16 400/69-V/4, kterfm se dapliinje platovy ¥&d pro uditele a vy-
chavatele. Vynos nabyl uinnosti dnem 1. kvétna 1969. Uvefejn&n je ve Véstniku ministersiva
Skolstvi a ministerstva kultury CSR ze dne 20. kvdtna 1969, se$. 5, do n&hoZ lze nahlédnout v mi-
nisterstvu $kolstvi, v odborech $kolstvi a kultury okresnich ndrodnich vybori, v odborech 3kol-
stvi krajskych ndrodnich vybord a u Feditelstvi Skol.

Cesky ufad geodeticky a kartograficky
vydal dne 26. fervna 1969 pod €. 2500/1969-2 smérnici pro technickohospodaiské mapovani.

Smeérnice pro technickohospodaiské mapovani nabyva G&innosti dnem 1. srpna 1969 a byla
zaslana vSem org4nGm a organizacim Ceského Fadu geodetického a kartografického, jako%
i viem zainteresovanym ministerstvim a dal3im dstfednim orgdntim statni spravy Ceské socia-
listické republiky. Lze do ni nahlédnout u Ceského uFadu geodetického a kartografického
a u oblastnich tstava geodézie a lze ji rovnd% zakoupit v prodejndach map oblastnich ustavid
geodézie.
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