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121
ZAKON

ze dne 12, listopadu 1975

0 socidlnim zahezpeleni

K proveden! soclainfho programu vyty&eného
Komunistickou stranou Ceskoslovenska, sm#Fujici-
ho k dal$fmu upeviiovanf Zivetnich jistot ob&ang,
se Federaln! shromaZd#nf Ceskoslovenské socialis-
tické republiky usneslo na tomto zdkon¥:

OVODNI UGSTANOVENI

§1

{1} Soclalisticky spoletensky Fad a rozvoj spo-
lefenské vyroby jsou zédkladem Zivotnich a sociél
nich jistot obtand Ceskoslovenské socialistickd re-
publiky Jak v dob® jejich pracovni ¢innostl, tak
{ v dob&, kdy pro sta&¥] nebo invaliditu nemohou
uspokojovat své pot¥eby z vlastn! prédce. nebo z ji-
ngch divodd potFebujf pomoc spoleénosti.

{2} Rozvoj vyrobnich sil a primyslové formy
prace v soclalistické zem&d&lské vyrobd sblizily
pracovn! a Zivotni podminky druZstevnich rolnikq

a pracovnikd; tim se umo¥ftuje sjednotit cocidl-
nf zabezpedenf pracovnikd v pracovnim pomdru a
druistevnich rolnika.

{3) jednotné socidinf zabazpelenf vychdz! ze
socialistickych zdsad a zaruluje prdvo na zabezpe-
Senl viem obfanfim. VySe ddvek dichodového za-
bezpeden! se urfuje predevifm pracovnimi zdslu-
hami, zéroveli Jsou sledovdna { hlediska sacialni,
zejména zabezpsfenim pozlstalych pFi ztrétd X-
vitele, zvyienim vyméry dichodu, je-li jedinym
zdrojem p¥jmu dichodcs (Jeho rodiny), & vy-
hodn&j3f dpravou ddvek pro invaltdnf ob&any

(%) Ddvky a sluzby socidlnftho zabezpeCen{
poskytuje stat. Na dichodové rabezpelen{ podle
tohoto zékona neplat! pracujfef pFispdvky Na pro-
vAd&n! socidlntha zebezpelenf se podilejf pracufief
svymi volenymi orgény

(5) Diichody z dichodového zabezpelen{ amni
d4vky a slu2by socidin{ péte napodléhajf dani.
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{8) V souladu s ristem Zivotnl drovn¥ pracu-
{fcich se zvySajf 1 vyplécené (dfive priznané} da-
chody

§2

(1) Sociéln! zabezpetenf podle tohoto zékona
zahrnuje: '

e) ddchodové zabezpelenl,

b] zabezpefen! dichodcd nEkterymi daliimi dfv-
kKami,

c) zabezpeteni &lend rodin obfand konajicich
shuzhu v ozbrojenych silach Ceskoslovenské so-
clalistické republiky,

d) socialnf péti.

{3) Zabezpaten! obfand hezplatnon !&&ebnd
prevenlivn! -péti, ddvkami v nemoci, t&hotenstvi a
matefstvi a zabezpeteni rodiny matek a d&tf na-
kterymi dal3imi d4dvkami upravuji zvlastn! pfed-
pisy !)

CAST PRVYNI

DUCHODOVE ZABEZPECENI

DIL PRVNI

ZAKLADNI USTANDVENI
g3

Diachodového zabezpedeni podle tohoto z8kona
j=ou ucastni

a) pracovnici v pracovnim poméru, uéni a ¢lenové
vyrobnich drustev

b} ¢tenové jednotnych zemédaiskych druZstev,

¢} pracujici, kKteff podle tohoio zakona, pFedpisd
vydanych k jeho provedenf nebo pedle jinych
pfedpist maji v diichedovém zabezpeteni préva
a povinnosti jako pracovnici v pracovnim po-
méru, zejména poslanci nérodnich vybo.d, Cle-
nové orgdnd lidovés kontroly, soudci z povelans,
advokati, studentt, védeltl a uméleltf aspiranti,
ohtan® vykonévajic{ prdce na podklad& doho-
dy o pracovnl éinnostl uzavfené s brganizac(
& obtané poskytujici sluZby a opravy na zékladé
povolen{ narodnfho vyboru,

4) Neapr
Zékon & 20/1968 Sb, o pé&i o zdravi ldy,

d) vojdci z povoldn{, pirislusnict Sboru nérodni
bezpeénosti a prisludnfci sbord nédpravné vy-
chovy

e} bojovnici proti tasismu, ob¥tf vilky a fa3istické
persekuce v dob& nesvobody, jakoZ | Géastnict
osvobozovacich bojd za prvn{ svétové véalky

(§51},

1) veédeltf pracovnicl, spisovaield, hudebnf skla-
datelé, vytvarnl umélci, architekti, novinafi,
vykonni umélci a artists,

(ddle jen pracujici“),

g 4

Pii plné (Castefng) invalidité, vzniklé nésled
kem oGrazu utrpdného za okolnosti uvedenych
v zadkon® nebb v provddécich pFedpisech, |

jsou
a&astni dichodového zabezpeleni jako pracujlcf
téz

a) obtané konajic! sluZbu v ozbrojenych silach,
kteff nejsou vojaky z povolani, tito obfané jsou
icastn! dichodového zabezpeteni i pii plné
(Caste¢né) invalidité vzniklé nasledkem one-
mocnén{ (§ 48),

b} prisluSnici Lidovych milici, pomocnici Pohra-
niént stréze, ¢lenové Pomocné stréZe Vefejué
bezpetnosti, obZané povolani k osobnim uko-
nam podle pPedpisd o obran& Ceskoslovenské
socialistické republiky, Géastnici civilni obrany,
té¢astnici pfipravy & obrané Ceskoslovenskeé
socialistické republiky a tGéastnici branné vy
chovy (§ 49)

¢) ulastnici kratkodobych nebo neplacenych bri-
gad, dobrovoln{ poZarnlei, darci krve, dobro-
volnf zdravotnfcl Ceskoslovenského éerveného
kfife, GCastnici organjzované t8lesné vychovy
a dal3f obcané, o nichZ to stanovi provadéct
predpisy; tyto piedpisy upravi téZ bliZsf pod-
minky a roesah ddéasti téchto ob&ani na duacho-
dovém zabezpeleni.

§5

Didchodového zabezpedeni Jsou dlastnl té? po-
zlistall po pracujicich (ddchodcich) a ostatnich ob-
taneeh (diichodcich} uvedenych v predchozich
ustanovenich.

zikon & 54/1956 Sb, o nemoceaském pojiStEnf, ve zna&nf pozd&i3fch pledpist, a zdkan & B8/1888 Sb., o pro-
tiou2en! matetské dovolené, o davkach v matefstvl a o pifdavcich na détf z nemaocenského poji¥tén{, ve znént

puzdéjdich predpish,

. zékon & 32/1957 Sb., o nemocenské pédi v ozbrojenych stlach, ve znEni pozd¥j¥ich pfedpisd,
zakon & 103/1984 Sb., o zabezpelen{ druZstevnich roinikd v nemocl a o zabezpedenl matky a ditéte, ve zndn{
pozdéjdich predplsd a tohoto zdkona [§ 173), & vyhldska &. 104/1964 Sb., kterou se provadi tento zékom,

ve znéa! pozdé|sich predpisy,
zakon & 107/1971 Sb., o matefském prispavku,
2akon & 50/1873 Sb., o péstounské pédl.
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g8
V rozsahn a za podminek stanovenych timfo
zdkonem se zabezpeduji té2

a) obcané, ktefi dosdhli v&ku 65 let nebo se stall
ping invalidnimi a nejsou jinak zabezpedent,

b) obtané, ktef! pro plnou Invaliditu vzniklou
v mladf nemohli byt zam&stnéni, a pozistali po
tochto obCanech poZtvajicich invalidn{ dichod.

§7

Jednotlivd hospodai(cl rolnici a jiné osoby sa-
mastatné hospodafici a pozlstalf po nich jsou Gfast
ni dichodového pojisténi za podminek a v rozsa-
hu stanovenych provddécimi pPedpisy (§ 172
odst. 3).

§ 38
Druhy dévek dfichadového zabezpefent

Z duchodového zabezpeCenf se poskytujf tyto
davky- ‘

a! dichody
1. starabpnf,
2. lnvalidn{ a &dste&n¢ {nvalidnf,

3. za vysluhu let a &dstelny dichod za v§-
sluhu let,

. vdovsky,
. sirotdd,

. manZelky,
gsobnl,

D N U e

. socldln{;
b) vychovné k dlchodfim;

c) zvySen! ddchodu a v¢chovného pro hezmoe-
nost.

§9
Vieobacng ustanoveni o podminkéch dfvek

{1} Podminky za nichZ se poskytuj{ davky dd.
chodového zabezpeceni, jsou uvedeny v ustaiove-
nich o jednotlivfch davkdch a ve spoleénych usta-
novenfch o daAvkAach, popFipadd pokud jde o né&-
které skupiny pracujicich, v prov4décich pFedpt-
sech.

(2) N4roky na dichod starobnf a invalidnf
{8dste€ny invalidnf] a na ddchod za vysiuhu let
(Castetny ddchod za vysluhu let) se Fidi predae-
vi{m

a} délkou doby zamd&stndn), jimZ se rozum! za-
méstnani v pracovnim {ufebnim) poméru, pra-
covaf ¢innost v pomdru &lena vyrobniha druz-
stva a Clena jednotného zemBd&iského druistva,

sluzba v ozbrojenych silach a jiné <&innostd,
které se podle tchoto zdkona nebo pledpisf
vydanych podle ného hodnoti pro vziaik nebo
vyst naroku na daclod,

b} pracoval kategorii, do niZ fje zaméstnan{ zafa-
ZEno,

c) vys! mzdy pracovan{ odmény, slu2ebnfho pf¥f-
jmu a jinych pracovnich pfijmia (dale jen ,vy-
d&lek")

§ 10
Doba zaméstnén{

{}) Kde se podie tohoto zdkona po?aduie pro
vznik nebo v¢s! niroku npe dichod urditd doba
zamestnédn{, rozuméji se {{ tyto doby:

od vzniku Zeskoslovenského statu

a) doba zaméstndn{ v pracovnim {(ufebnfm] po-
méru, doba pracovn{ &éinnosti v poméru ¢lena
vyrobniho drustva a s odchylkami stanovenymi
v provddé&cich pfedpisech té% doba finé &innast,
po kterou pracujici majl v diichodovém zabez-
petenf prdva a povinnost! jako pracovnicl
v pracovn{m poméru [§ 3 pism. c})

b} doba sluZby vojakd 2z povoldnf, pPisluinikd
Sboru nérodni bezpe&nostl, pfisluinika sbord
napravné vychovy a pPisluinikd drivéisich
ozbrojengch sborq,

¢) doba v¢luk, stdvek a persekuce pro cinnost
v revolufnim dé&inickém hnut!{ pred 9. kvétoem
1945, {ind doba nezaméstnenost! se zapolliavé
v jednotlivgch pripadech v rozsahu podle roz
hodnuti pfislu§ného narodntho vyboru,

d} doba studia na 3koléch potfebna k pFipravé®
pro povoldn{ po skonteni povinné Skoinf do-
chazky-

od 9, kv&tna 1945 do 30. z&F1 1948

a) doba, po kterou €len jednotného zemédélskéhe
druZstva pfed vstupem do takového druistva
nebo pracovnik soclalistické organizace se ze-
medélskou nebo lesn! vyrobou pFed vznikem
pracovn(ho poméru uzavieného s takovou orga-
nizaci byl pracovné &inny jako jednotlivé hos-
podarfct rolnfk nebo jako spolupracujfici &len
rodiny jednotlivé hospodaflicihc rolnfka,

od 1. F(jna 1948

I} doba pracovnf Cinpostt ¢lena jednotného zemé4-
d&lského druistva v takovém druiZstvu a doby
dichodového zabezpefanf {pojiitdni) uvedené
v odstavci 4 veté druhs.

{?} Pokud nevyplyvd n&co finého z mezlstat-
nich damluv nebo pokud se nestanov! jinak v § 20,
hodnotf se jako doby zaméstndnl v cizind pro vznik
nebo vysl ndroku na dichod jen doby uvedeud
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v odstavct 1 pism. &), 4) a ), festlife pracuficf m4
ke dnl vznlku néroku na dichod trvaly pobyt na
Gzem! teskoslovenského stétu a je

a)} Ceskosloveuskym stdtnim obfanem; pfitom se
doba zaméstnan{ vykonf&vaného v ciziné hod-
notf jen, zdrZoval-li se oblan v clzind s povo-
lenim plisluséného Ceskoslovenského stdtniho
orgénu. Feder&lnf ministerstvo price a 80-
cidinich v&cl miZe v dohodé se zdlastudnymi
fistfednimi orgény stanovit podminky pro po-
volovan{ vy¢jimek,

b

—

cizim stdinim pPisluinikem, ktery byl na Gze-
mi deskoslovenského statu zaméstndn aspoit
10 roki.

() Doba pracovnfho [ulebnlho) pomé&ru
{pracovni Cinnostl v jiném ohbdobném pracovaim
vziahu) se hodoot{ jako doba zam#stndnf, pokud
pracovn{ pomér (pracovil €innost) zaklddd nebho
zakladdal nemocenské pojidtén! podle pledpisd
platnych pro pracovniky v pracovnim (uebnim}
poméru (&leny vyrobnich druZstev); nebyl-lt ta-
kovy pracovnik ffasten nemocenského pojistént
proto, Ze nebyl k pojisténi prihldsen, nebo proto,
Ze zaméstnéni nezakladalo podle piledpisdt tehdy
platngch nemocenské pojidténf, hodnotf se zamést-
nini pro Gfely tohoto z&kona, [estliZe by zakléda-
lo da¢ast na nemocenském pojiiténi podle pledpistd
platnych v dobd& vzniku ndroku na diiched.

{4) Doba pracovn! &nnosti tlena jednotného
zem&d&lského druZstva v takovém druistvu sa
hodnot{ jako doba zamé&stnan!f, pokud pracovn{
¢innost zaklAdd zabezpefenf v nemocl podle pred-
pisit o0 zabezpefen{ v nemoci ¢lend jednotnych
zemé&d&lskgch dru2stev a &len jednotného zemé-
délského-druZstva odpracoval v Kkalend&®nim roce
stanoveny podet pracovnich dnd nebo spinit pra-
covn] tGvazek jlnak stanoveny. P¥ed 1. lednem
1976 se v3ak Jako doba zamd&stné&n{ hodnotf
doba pracovni! &innosti, kterd zakl4dala dichodové
zabezpeleni podle pFfedpistt o diichodovém pojisté-
ni #lend jednotnych zemédglskych druZstev a po-
dle pfedplsd o socldlnim zabezpefen! druZstevnich
rolnfkd.

(5) Prov&décl predpisy stanov{

a) které jiné doby se povaZujf za doby zamést-
nénf{,

b) za které obdob{ se pro hodnocen{ doby za-
méstnan{ vykondvaného v c¢lziné nsvyZaduje
povoleni podle odstavce 2 pism. a),

¢) pofet pracovnich dndt [jinak stanoveny pra-
covnf dvazek) potfebny pro zapolet kalendarl-
ntho roku pro vinik naroku na davky dichodo-

vého zabezpefen! a pro jetio vys§t (odstavec 4
véta prval); tyto pfedpisy také stanovi, kterd
doba se zapolitdva jako doba zam&stnéni, jest-
l2e v kalend&¥nim roce podminka odpracovént
stanoveného poltu pracovnich dnd [pracovuiho
Gvezku} nebyla spinéna,

d} za jakych podminek se hodnot! pro vznik
néaroku na dbdchod a jeho vysl jako doba :za-
m8stnénf doba uvedend v odstavci 1 p{sm. e} &
doba ziskand podle pfedpist o diichodovém po-
fistén! jednotlivé4 hospodaficich rolntkd a ji-
nych osob samostatnd hospodaficich.

§ 11
Néhradn! doby

(1} Cinf-11 doba zamé&stnéni aspoit rok, zapo-
Eitdvajf se do nf, pokud se dile nestanov! jinak
{§ 14 odst, 3, § 21 odst. 2, § 33), téZ tyto doby
(nghradn{ doby):

od vzniku eskoslovenského stdtu

&) doba sluZby v Ceskoslevenskych ozbrojengch
sildch, pokud jiZ tato doba nenf hodnocens jako
sluzba vojdkae z povoldns;

b

—

doba jiné vojenské siufby v rozsahu stanova-
ném providé#cimi pledpisy;

¢} doba odbojové Cinnost! vletnd vézn&nf [inter-
nace) z politickych, nArodnostnich nebo raso-
vych divodd v dob& nesvobody;?} tyte doby sa
zapotitdvajf v rozsahu stanoveném prové&déct-
mi pfedpisy;

d) doba, po kterou pracujici nebyl nebo nemoh]
byt v pracovn{in poméru v dob& nesvobady z dfi-
vodu politického, narodufhe nebo rasového
ftisku;

e} doba, po kierou 2ena pefovala o d(t8 (i osvo-
jence nebo {iné dit&, které prevzala do péce
nahrazujicf péll rodidd} ve vEku do tff let
anebo o invalidnf nezletilé dité, které potfebo-
valc stalé péce, pokud nebylo umistdno v dsta-
vu pro takové déti;

od 1. ¥iina 1948 té2

t} doba, po kierou mé} pracujic{ ndrok na nemo-
censké, podporu pi#i oSetfovan{ Clena rodiny
nebo na pen&zitou pomoc v matelstvi, pokud
neide o Clena jednotného zemé&d&lského druZ-
stva [pismeno {}}];

g) doba odborného nebo politického 3kolent;

h} doba pfFipravy pro pracovnf uplatnéni, ktera
s¢ provad! podle pFedpist o pracovn{ rehabill
taci;

1) zakon & 255/1948 Sh., o plislu$nicich Zeskosiovenské armddy v zehrani®l & o nékterfch jlngch dZastnieici
nérodnfho hole za osvobozen!, a zAkon & 482/1919 Sb, o propdjtovéni mist leglonariim, ve zné&nf zdkona
&. 196/1946 Sb., dekrst & 53/1945 Sh., o odéinin! kFivd Ceskoslovenskym vefejnym zemdstnancim,
gdkon &, 47/1546 Sb., o odstrandn{ kFvd a o n&kterfch ochrenpfch opatfenich v oboru verejnoprévniho so-

cidintho pojiftén{,
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ch) doba pobirdn{ invalidntho dfichodu nebo davky,
kterd se povaZuja od 1. ledna 1957 za Invalidn{
dichod,

od 1. ledna 1957 téZ

1) doba pobirédn{ éstedného invalidnfthe ddchadu,
po Kterou byl vypldcen pPisp#vek pred umistd-
nim do zamé&stnanl,

od i. dubna 1962 té2

j] dobe, po kterou m#&l &len jednotného zemé&dal-
ského druZstva ndrok na nemocenské, podporu
pFt o%etFovdn! ¢lena rodiny nebo na penézitou
pomoc v matefstvi,

od 1. ledna 1978 té2

k} doba osobn! péfe o blizkou osobu, kler§ byla
pfevaZné nebo Gpin# bezmocnd a nebyla nmis-
téna v fstavu soci&in! péfe nebo v obdabném
zdravotnickém zafFfzeni, okruh blizkych osob
stanov{ provdd#ct pfedpisy

{?) Pé&t Yeny o dit& nahrazujict pédi roditi,
jestlize rodife nebo matka Zijf, se rozum{ fen ta-
kova pécde, pll niZ ditd jo prevdZn¥ odkdzéno na
Zenu vyZivou, kterou dit&t! nemohou ze zdvaZngch
pticin zajistit jeho rodife. Doba vgkonu p#stoun-
ské péle se Zend& hodnotf {ako ndhradn! doba [od-
stavec 1 pism. e}] pokud se {iZ nehodnot{ podle
zvlAstnich piedpist jako doba zam&stnani.y)

(%) Kryje-li se doba zamé&stndn{ a nahradni
doba, zapoéte se jen doba, jeji¥ zdpofet ja pro pra-
cufictho vyhodn&j3f. Toté plat!, kryji-ll se¢ navz4-
tem doby zamé&stndnl nebo nédhradn{ doby

§ 12
Pracovni kategerie

(!) Zam&stn&n! se pro dfely ddchodového za-
bezpefen! zafazujf podle druhd vykondvangch
prac{ do ti{ pracovnich kategorif.

&) do L pracovnf kategorie patff

1. zam#stndni v hornlctvl pod zemi v hlubin-
nych dolech,

2. zaméstnanf pod zem! p¥ raZen!, rekon-
strukcich a opravdch tuneld pro sloZit4 {n-
Zengrskéa dila,

3. zamé#stnan{ ClenQl leteckych posddek a pra-
cujicich soustavnd &inngch v letadlech za
letu,

4. zamé&stnan{ &lend posAdek namoFnich lodf,

5. zaméstnén!, v nichZ se vykondvajl zvl4sf
téZké a zdravi 3¥kodlivé prace v hutich
nebo v t&Zkych chemickych provozech,

8. zamé&stnan! keson&¥d a potapssq,

7 zam¥stndn! vykondvan& v prostfed! ohro-
Jeném ve v¢znamné mife lonizujiefm =zafe-
nim pif Gipravd a  konecneho zpracovani ra-
diocaktivnich surovin a v jadernych elek
trarnéch,

B. zam&stnan! v hornictvl vykondvand pod
spodni drovn{ nadlo¥l a na skryvce v po-
vrchovych dolech (lomech) na uhlf, na ra-
dioaktivnl suroviny na rudy z nichZ lze
primyslov® vyrdb&t kovy, na magnezit,
osinek {azbest), tuhu, kaolin, Ydruvzdorné
jily keramické lupky s&drovec, ¥ivéc a na
k¥femen a kFfemenec k chemickatechno-
logickému zpracovdn! nebo k zpracovén!
tavenim,

9. zamé&stnant v té2b¥ a pi opracovdni kame-
ne, pfi mlet! a drceni kfemene, k¥emence a
¥lvce, pFt formovdn! 24ruvzdeornych vgrob-
k& a pFi dpravé kKeramickych surovin, vyko-
navani v prostfedi vysoké koncentrace
agresivniho fibroplastického prechu, pokud
jsou pracujie! p¥f{ vykonu tEchto zamést
nén{ nadm&rné chroZeni silikézou;

b) do II. pracovn! kategorie patff ostatn!{ zamést
nédnf, v nichZ se vykon4vajl price za zvlast
aobtiZnygch pracovnich podminek;

¢} do II1. pracovni kategorie patff zamé&stnénf,
kteréd nejsou zafazena do 1. nebo 1. pracovnl
kategorie.

(?) Jako doby zam#&stnén! I. nebo Il. pracov
nl kategorie se zapolltévajl t8% ndhradni doby
(§ 11 odst. 1) bylo-l zamdstndn( I. nebo 1l. pra
covnl katagorie pferulsno jen tdmito dobaml.

(%] Vlada Ceskoslovenskd soclalistické re-
publiky stanovf, které druhy prac{ odldvodfiujf,
aby zam#stndni byla zafazena do 1. nebo do IIL
pracavni kategorie. Federaln{ dstfedn{ orglny a
dstfedn{ orgény republik, v lejlchZ oborech p#-
sobnosti se vykondvajf takové préce, vydajfv da-
hod# s federdlnim ministerstvem price a socidinich
véci, a jde-li o fstfedn! org&ny republik, téZ v do-
hod#d s ministerstvem prace e socidlnich vE&cl re-
publiky resortn! seznamy zem¥stnén{ zalFazengch
do 1. nebo 1L pracovn{ kategorie, pokud vldda Ces-
koslovenské socialistické republiky nestanovi, Ze
se zalazen{ t&8chto zaméstnanf provadl podle od-
vétvl

§ 13
Prerufen! a skonden{ samé&stnéni

() Bylo-li zamdstnén! (§ 10 a 11) pFeruleno
po dobu nepfesahujict p&t rokfi, zapolitiva se
doba zamé&stnan! pfed pFeru¥enfm. Trvalo-li viak
preruden{ zamé&stnant déle neZ p¥t rokil, zapo&ita-

§} § 10 odst. 2 zdkona & 50/1973 Sh., o p8stounsk8 péll, § 2 a 8 vyhladky & 31/1973 Sb, o (pravd nskterych
pom#rd péstound vykondvajicich pdstounskou pé&8l ve zviaStnich zatizenich,
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va se doba zamd8stndn! pfed pierudenim, jen jestli-
¥e zaméstnanf trvalo po pierudenft aspof tfi roky
nebo stal-ll se pracujict pfed dovrienim této doby
ping |[C4stefng) (nvalidni né4sledkem pracovnilio
drazu {§ 27 odst. 1) anebo se pracujic! stal plng
[&&ste¢né) invalidnf nésledkem nemoct z povolanf
(8§ 25 odst. 1 vta druhd}

(¢) Bylo-li pferuseno zams&sman! z véZnych
Ativodd, posuzuff se ndroky z dichodového zabez
peceni tak, jako by pracujicf nepferusil zamést-
nénf, doba pieruseni se viak nezapoditlvé do doby
zamé&stnéni. O tom, zda zamésindni bylo pleruse-
no z véainych diavodd, rozhoduje na 2Adost pracu-
fictho pFisluiny né&rodnf vybor. Z&dost je nutne
podat do dvou rokd ode dne, kterfm bylo zamnést-
nén{ preruseno.

(3) 'Pokud z8kon poZaduje pro vzmlk néroku
na didchod, aby v dobd& splnéni vdech podminek
nfroku trvalo zaméstnéni, povauje se tato pod-
minka za spln¥nou téZ, {estlife k splnén{ v3ech
podminek nfiroku do$lo nejpozdé&jl do dvou rokd
od skonden! zamé&stnéni.

{4) Ustanoven!{ predchozich odstavcd plat]
obdobng, jde-li o dosaZeni vghod ze zam&stnanf 1L
nebo ll. pracovn{ kategorie, pro n#Z z&kon poZadu-
je, aby pracujfc! konal zam&stnénf této pracovni
kategorie po stanovenou dobu a byl v nEm
zamdstnan v den vznlku nédroku na diichod. Uve-
dené vyhody se zachovévajf té?, jestli2e zaméstnani
1. nebo [I. pracovni kategorie skontilo z divodd
zdravotnich, které uznal orgdn uvedehy v § 107,
nebo z Jinfch vaZngch ddvodd uznangch piislus-
nym ndrodnim vyborem na podklad¥ vyjadfeni z4-
kladnt organizace Revoluénfho odborového hnutf a
pokud tyto divody trvajl. Rozhodnut{ podle pFed-
choz§ vEty o skonlenf zamé&stnén! 1. nebo lI. pra-
covni kategarie nenehrazuje rozhodnutf o pferu-
#eni zaméstndnf podle odstavce 2.

§ 14
Prim&rng mésitni vfdélek

(1) Starobnf a invalidnf (gastedny invalidni)
dfichod a dichod za vysluhu let [E4steény ddchod
za vysluhu let] se vymé&ruje z primérného weésic
ntho vgdélku.

{?} Primé&rny mésiEn{ vydslek se zjisfuje
g hrubgch vydéikh za poslednich 10, popFipads
za posiednfch 5 kalenddfnich rokd pfed rokem,
v némZ vznikl narok na dichod, podle toho, co je
pro pracujictho vyghodnéjsi, je-lf celé obdobi po-
slednich 10 kalenddfnlch rokd n&hradn{ dobou nebo
dobou pferuden! zamé&stndnf z véZnych divody,
prodinzuje se toto obdebf tak, &by zahrnovalo
kalenda¥n{ rok, v n&mZ megl pracujfcf vydélek,

{3} Byl If pracuffcf po vznlku néroku na sta-
robn! dichod d4le nepfetrZit® zamdstnén a nepo-
biral starobnf diichod anl jeho &ést, zji{uje se pri-

mérng mésiéni vydéiek pro vyméfen! starcbniha
diichodu z dhrnu hrubych v¢délkid za poslednich 10
{5) kalendafnich rokd pFed rokem, v némZ pracu-
jici skontil zaméstna&ni, pokud je tento vy¢polet
pro ng&j vyhodn&j$l neZ vypolet podle ustanovent
predchoziho odstavce. Do doby nepietrfitého za-
méstnéni se nezapolitava ndhradnl doba uvedend
v § 11 odst. 1 pism. ch}

{4) PfevySuje-ll primérny méesicni vydélek
vypoiteny za dobu uvedenou v piedchozich od-
stavcich &é&stku 2000 Ké&s, polita se &4stka 2000
K& v plné vyst a z &4stky plresahujicf 2000 Kis
jedna tietina, nejvjse vSak ¢dstka 1000 Kis.

{5) Starobnf nebo Invalidni (S&stedny inva-
iidni) dichod a dichod za vysluhu let {Zastelny
dichod za vysluhu let) toho, kdo poZivad nebo {iZ
poZival n&ktery z t&chto ddichodd, nesmi byt vy-
mfen z niZ§fho primé&rného madsi&ntho vydélku,
neZ koltk €inil primé&rny mésini vydélek, z néhoZ
byl vyméten diivEjsf diichod.

DIL DRUHY
DAVKY DUCHODOVEHO ZABEZPE{ENI
Starobaf dichod
§ 15

Pracujicf m4 podie délky doby zam#stnani a
podle dosa?endho véku nérok na piny starobnf dil-
chod nebo na pomérny starobn{ didchod.

§ 18
Podminky pro wérok na piny starobn{ diched

{}) Na piny starobn! diichod m& néarok pra-
cujicf, kter¢ byl zam#stnén nejméng 25 roki a
v dob& trvanl zaméstnénl dosdhl véku aspoil
60 let.

{2} Na plny starobnf diichod mé& nérok téZ
pracujfci, ktery byl zaméstnén nejmén#d 25 roki
a dosahl véku aspoift

a} 55 let, jestliZe byl zaméstndn mejménég 20 rokd
v zam&stndni uvedeném v § 12 odst. 1 pism.
a) ¢. 1 a2 7 a toto zamé&stnani trvalo pFl dosa-
Zenf uvedeného viky,

b} 58 let, jestliZe byl zaméstndn nejméné 20 rokN
v zamd8stndn! uvedeném v § 12 odst. 1 pism.
a) . 8a9a toto zaméstnéni trvalo prl dosaZent
uvedeného véku.

{*} 2ena m4 nédrok na plny starcbul dichod,
jestliZe byla zamé#stnéna nejmén#& 25 rokd a
v doh& trvidnl zaméstnéni dosdhla véku aspoi

a] 53 let a vychovala p&t nebo vice d&tl,
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b} 54 let a vychavala tfl nebo &tyFl détl,
¢) 55 let a vychovala dvé d&tl,

d) 56 let a vychovala jedno dits,

e) 57 let a nevychovala 24dné dit8,

pokud pro n! nenf vyhodnéj¥l ustanoven{
choziho odstavce.

pied-

{4) P¥t posuzovan{ ndroku Z%eny na starobnf{
dichod se pFihlfE{ k jejim d&tem (1 k osvojenciim)
a k détem, které prevzala dg péce nahrazujict
pé&i rodicnh, ustanoveni § 11 odst. 2 plati { tu.

§ 17
Podminky pro nérok na pomé&rny starobn{ ddchod

{!] Na pomé#rny starobn{ diichod ma n4rok pra-
cujfci, ktery byl zamd&stndn po dobu krat3f neZ
25 rokd, avéak nejménd 10 rokd, jestliZe v dob®
trvani zamé&stndni dosdhl v&ku aspofi 65 let.

(2) Zena mé& né4rok na pomd&rn¢ starobnf dd-
chod té?, jestliZe byla zanmstn&na po dobu kratdf
neZ 25 rokd, avSak nejménd 20 rokd a dosédhla
v dob¥ trvani zaméstnéni vERKu aspofi 60 let.

§ 18
V§3e plného starobnthe dichoedn

() Zékladn! vyméra plndho starobnfho d44-
chodu pracujicfho kter¢ splnil podminky stanovené
pro n&rok na tento diichod, &¢inf

a} 80 % pramdrného mésitnthe vydslku, byl-lt
pracujfci zaméstndn z potfebné doby zamést-
nanf{ 25 rokd nejménd 20 rokd v I. pracovn{ ka-
tegorii a trvalo-ll zam¥&stnédn{ této kategorie ko
dni vzniku ndroku na dichaod,

b) 55 % praimérného mé&sidntho vydélku, byl-lt
pracujici zamé&stndn z potfebné doby zamést
nan! 25 rok® nejménd 20 rokf ve II. pracovn{
kategorii a trvalo-li zamé&stnan! této kategorie
ke dni vzniku néroku na dichod,

c) 50 % primé&rného mési¢ntho vyd&lku v ostat-
nich pf{padech.

(?) K zdkladnf vymé¥e podle predchoziho od-
stavce se pFléftaji pracujicfm uvedenym pod pfsm.
a] a b) od 21. roku zaméstndn{ a ostatnim pracujf-
cim od Z8. roku zamé&stndn! za kaZdy rok zamést-
nénf

I. pracovn! kategorie . . . 2%,
[1. pracovn! kategorie . , . . 15% &

1ll. pracovn{ kategorle . . . . 1%
prim#&rného md&si&nlho v§dilky, nejviie viak

celkem 20 % tohoto vgdélky; tote omezen! neplaty,

¢) T§. Yu z 50 % pramérosho misiEntho vidéike,

byl-11 pracujicf z potfebné doby zam&stnanf
25 rokd zam&stndn nejménd 20 rokfé v [. pracoval
kategoril. Pro zvySen{ zdkladnf v¢méry podle
pfedchoz! véty se zapot&itdvd jen doba zamé&stnan{
po dosaZenf véku 18 let.

{3} Byl-lt pracujici zam#&stndn stfidavd v rdaz-
nych pracovnich kategorilch, v&{td se pro zv¢sen|
dichodu podle pfedchoziho odstavce do zapodita-
telné doby zamdstnani vidy nejprve doba zam&stnd-
ni Iil. pracovni kategorie, poté doba zam¥stnéaf
11 pracovn! kategorie a naposled doba zam®st-
ndnf 1. pracovn! Kategarie.

§ 19
V§ie pomiérn&ho sterahnthe déchodu

Pomérny starobn! dichod &inf za kaZdy rok
zamdstngn! 2 % primdérného misiénfho vydelku.d)

§ 20
N&rok na starobnf dichod p¥l dal¥{m zamdstnént

{!) Pracu)ict, ktef{ spln{ podminky pro narok
na starobn{ diichod, mohou pokrafovat podle svych
tyzickfch a duSevnich schopnost! v -dalfim za-
mé&stnani. Ndrok na starobnf dfichod za dobu vyko-
nu dalstho zaméstndn! v Ceskoslovenskd socialis-
tické republice se zvySuje podle daliich ustano-
vent.

{2} Organizace jsou povinny ve spoluprécl sa
z&vodnimi v¢bory zdkladnich organizaci Revoluni-
ho adborového hnutf vytvafet v souladu s potfeba-
mi narodnfho hospodéd¥stvi. p¥lznivé predpoklady
pro dal3f zam&stndvdn! t&ch pracujfcfch v pracov-
nim poméru, kteff nepou2tjf svého prava na odchod
do diichodu a rozhodnou se pokratovat v précl
I po vzniku nédroku na starobn! ddchod. Obdab-
nou povinnost majl ke svym &lendm vyrobnf
drustva a jednotné zemé&d8&Iska druZstva.

(5) Starobni dfichod se po dobu dalifho 2ae
m&stndn! poskytuje jen za podminek a v rozsahu,
kters stanov! viadas Ceskoslovenské soclalistick@
republiky (§ 169}

g 21
Zvyien{ niroku na pln¢ starobnf{ diched

(1) Pracujfcimu, ktery je zaméstnan po vzni-
ku nédroku na plny starobnf dichod a nepobird
tento diichod ani feho &dst, an! lnvalidn! dachod
nebo dichod za vysluhu let, zvy3uje se ndrok na
piny starobn! didchod za kaXdy dalS{ rok zamést-
nénf vykondvaného za Gdinnostt ‘tohoto z4kona
0 7% prim&rného mési&ntho vydélku, pfl neukon-
feném roku zaméstnanf 0 1,75 % prim&rného mé-
s{¢ntho vyd&lku za ka¥d§ tFl mdésice zaméstndnf
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{3} Pro zvy3en{ néAroku na pln¢ starobn! da-
chod podle pFedchoziho odstavce se do deby dalsfho
zaméstnédni nezapotitAva)f nadhradn{ doby (§ 11).

§ 22
Zvfien{ nfroku na pomérny starobni dichod

() Pracujfelmu, ktery je zaméstnén po vznl-
ku nfiroku na pomérny starobni dichod & nepobl-
ré tento dichod anl jeho &éast, enl invalidni dichod
nebo dlchod za vysluhu let, zvy$uje se ndrok na
pomérny starobni dfichod za ka%dy daldf rok za-
méstndnl vykondvaného do dovrienf 25 rokd za-
mdstnanf o 2% prOmé#rného mdsiEniho vydélku.

(?) Po dovrsen!{ 2% rokd zaméstnanf zvysufe se
nédrok na pomé&rny starobni dichod podle ustano-
venf e zvyfovén! néroku na plny starobn{ ddcheod.

(*) Ustanoven! § 21 odst. 2 platl obdobng.

§ 23
Nejvyi#f a nejniXd] vfméra starobnfho dichedu

{3} Nejvy3si vgmera starobn{ho ddchodu v pev-
nych tdstkéach &int

r) 2500 K&s mésicnéd, jestliZe pracujfcl byl zamést-
nédn celkem nejménd 20 rokd v I pracovnf ka-
tegoril a zamdstn&n{ této kategorie trvalc ke
dni vzniku ndroku na dichod

b) 2150 K&s mésiéng, jestliZe pracujicf byl zamést-
ndn cslkem nejméné 20 rokd v 1. pracovnf ka-
tegorii a zaméstnan{ této kategorie trvalo ke
dni vzniku ndroku na diichod nebo pracujict byl
zaméstnan - celkem nejméné 20 rokd v [. pra-
covn! kategorii, nespliluje vSak pedminky pro
ndrok na starobnf diichod ze zamdstnéni [. pra-

covn! kategorie [§ 18 odst. 1 pism. a)}

~—

Castkou prevySujicl tyto vym&ry se starobnf di-
chod vym#&r, jen pokud jde o zv¢den! starobni-
ho dichodu za dobu dal¥tho zeméstndn!{ po vzni-
ku ndroku na tento dilchod, dichod spolu s tim-
to zvySenim nesm! v3ak presdhnout ¢&dstku
3000 K&s mésién&. Tato nejvyds! vyméra pro sta-
robnl diachod s jeho zvy3enim za dobu dal3tho za-
méstnan! po vzniku nédroku na tento dichod platf
té2, {de-li o dfichod ze zaméstnanf III. pracovni
kategorie.

{3} Starobn! dochod (piny | pomérn¢} ¢&in{
nejmén# 400 K¢s mé&s{End.

{*) Nejvys31 procentnf v¢méra starobntho da-
chodu (odstavce 1 a 2) &inf

a) jde-ll ¢ vydaiky podiéhajic! dani ze mzdy
80 % primérného wnésicntho vydélku neome-
zeného podie § 14 odst. 4 a sniZeného o S4stku

§) § 1 odst. 1 pism. a) vl&antho naffzen! & 112/1853

odpovidajictf dant ze mzdy 2z takovéha vy-
d&lku poplatnika®] starsiho 50 iet [Zeny starsi
45 let}, ktery nevy2ivuje Zddnou osobu nebo
vyZivuje jen jednu osobu,

b) jde-ll o vydelky z pracovni ¢&inposti &lena
jednotného zem&délského druZstva, 90 % pri-
mé&rného mési&nfho vyd&lku neomezeného podle

§ 14 odst. 4,

jde-1§ o vydélky, z nich2 C€ast podléha dani ze
mzdy [pismeno a)} a &4st této dani nepodlé-
hé {pfsmeno b]] 90 % primérného mé&si¢ni-
ho vydélku zjisténého #e soultu zdanénvch
i nezdanitelnych vyd&lkd a neomezenélo podle
§ 14 odst. 4.

e)

Invalidni (¢&steény invalidni)
déchod

§ 24

{1} Pracujicim, jejichZ nepifznlvg zdravotni
stav plisobf zm?&nu, pokles nebo ztrdtu pracovni
schopnosti, poskytujl zdravotnické orgdny a or-
gAny saciflniho zabezpefen{ ve spolupréci.s or-
gany Revcluéniho odborového hnut! a druZstevnf-
mi orgdny a v soudinnast! s organizacemi pétl,
aby potfebnou léébou, pfevedenim k vhodné pré-
c¢i, dpravou pracovmnich podminek a G&elnou pra-
covni rehabflitact (§ 84] sl udrZeli nebo ziskall
vhodné zamsstn&ni a tfm st zabezpelill dosavadn{
Xivotn! droveii.

[2) PH ztrat& nebo dlouhodobém poklesu pra-
covni schopnosti se pracujicf zabezpecujl inva-
Hdnim (&astetinym invalidnim) dfichodem. Pokud
povaha zdravotniho po$kozenf a vE€k pracujicich
ptipoudtdjf zlepfen! jejich zdravotniho stavu a ob-
noven{ pracovn{ schopnosti, pfiznédvd se invalidnf
(CasteCny invalidni) dichod za dobu trvanl plné
(taste¢né) invalidity a umoZfluje se vhodnou
pracovn{ rehabilitac!, aby dfichodcl znovu zfskall
pracovn{ schopnost, pop¥fpad& mohli vhodn& vy-
uZivat zhyvajict pracovn{ schopnosti,

§ 25
Podminky pro nérok na invalidni
(t4stetny invalidni] dichod

{1) Invalidni (¢4steCny invalidnf) dichod
nale?( pracujfcfmu, ktery byl zaméstnén po dobu
potfebnou pro ndrok na dichod (§ 28} a v dobd

"trvanf zamdstndn{ se stal pln& [CasteCn&) invalid-

nim. Jde-l1i o plnou {&4steXnou) invaliditu vznikiou
nemoc{ z povolanl, neni rozhodné, kdy plnd (&as-
te¢nd) invalidita vznikla,

{2} invalidnf dichod v3ak nenéle%! pracujf-
cimu, ktery v dob¥ vzniku plné invalidity jl¥ splnil
podminky pro nérok na starobn{ dachod, pokud

$b., kterym se ménl procenta zvy¥eni dané ze mazdy.
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plnd invalidita nen{ nésledkem pracovntho irazu
(§ 27)

(3) Pracujfct Je pin& invalidnf, jestliZe pro diou-
hodobs nepFiznivy zdravoetnf stav

a] je neschopen vykonavat jakékoll soustavné
zaméstnani, nebo

b) vykon takového zaméstndnf by vain& zhor-
1l jeho zdravotnf stav neho

c] je sice schopen vykondvat soustavné zam&stnd-
ni, avSak jen zcela nepfimétené feho dfivdiSim
schopnostem a spolefenskému vyznamu do-
savadniho povoldni, anebo

d) miize vykondvat soustavné zaméstndn! |en
za zcela mimofadn¥ch podminek (obfané nevi-
domi, obtané s velm! t&Zkym! ortopsdickymi va-
dami apod.)

(4] Pracujici je Uéstetn® 1invalidn!, jestliZe
pro dlouhodob# nepfiznivy zdravotnl stav je scho-
pen vykonévat

a) dosavadn! nebo {iné stejn& kvealifikované za-
méstpani jen za zvl43! uleh&enych pracovnich
podminek anebo

bl jen jiné zaméstnan{ ménd kvalifikovand
a v disledku toho jeho vydelek podstatnd poklesl.

5 28
Daba zamé#stnén{ potfebnd pro nérok na invalidni
(¢&steén¥ invalidni) dichod

{1} Doba zaméstndn! potFfebnd pro nérok na
invalidn{ {cé&stefny invalidni} dfichod &inf u pra-
cujfcich ve vEku

do 20 let - .+ . méné neX 1 rok,
nad 20 letdo 22 1et . . . . . 1 rok,
nad 22 let do 24 let , . . 2 roky,
nad 24 let do 26 let . e <« .+ 3 roky,
nad 26 letdo 28 Jet . . . . . . 4 roky,
nad 28 let .« « 4« +« « « + BrokA

Doba zam#stpdn{ potfebnd pro nérok pracujicich
ve v8ku nad 28 let se zjiStuje z poslednich 10 rokf
potitanych zps&t od vzniku plné (4stené) tnvall-
dity

(?) Ziskal-li pracujlcf potkebnou dobu za-
méstnédnf v n&kterém z vékov¢ch pasem uvede-
nych v pFfedchozim odstavel a byl-li didle zamést-
nén, povaZuje se za zf{skanou doba zamdstnidnf
potfebna v nejbliZe vy33im vékovém pésmu.

{3) Bez ohledu na délku doby zam¥stnénf
vznikne nérok na Invalidni (&4&steény Invalidnf)
duchod, stane-ll se pracujici plnd (Cdstedng) inva-
Hdn{m nésledkem pracovniho draeu (§ 27).

§ 27
Pracovnl tirazy a nemoct s povoléal

(1) Pracovnim trazem je Graz, kterf pracujfct
utrp#l pft plndni pracovnich Gkoldt nebo v piime
souvislosti s nim. Stejné ndroky jako pfi pracov-
nim drazu mé téZ pracujict, kterf utrpsl drax

a) cestou do zaméstnan{ a zplt, lestliZa |l pode
statnd nepterulil z pFi&in nesouvisejicich se zas
méstndnim,

b} pft prédcl na zdhumenku, jde-l{ o Ziena jed-

notného zem&délského drmZstva,

o) pti &inné dcastl na opatfenich proti ¥ivelnim
pohromam a pfl odstrafiovan!{ nédsledkd Zivel-
nich pohrom nebo p¥l zA&slu¥né tinnosti kona-
né bez prévntho zdvazku ve prospdch ocelku,

d} pfi vykonu vefejné tunkce,

e) p¥ ndklterych zvlaStnich druzfch E&lnnostl,
které stanovi federaln! ministerstvo préce a so-
ci4lnich v&cI v dohodd s Ust¥edn! radou od-
bord.

(2) Pracovnim drazdm se kladou narovefi ne-
moct z povoldn{ kterd nemocl jsou nemocemi
z povoldn(, stanov! feder&int ministerstvo préca &
socldinich v&cf v dohodd s ministerstvy zdravotnic-
tvi republik a s Ustfedni radou odbord.

V§%e invalidnihe ddchodn
§ 28

{}) Pro stanoven{ v¢%é invalidntho dfichodu
ge k ziskand dob® zamé&stndn! pficitd doba od vanl-
ku naroku na invalfdn!{ dichod do dosaZenl vé&ku
60 let u muZt a vidku 57 let u Zen,

{?) Byl-ll pracujic! zamdstndn prede dnem
vziniku ndroku na invalidn{. dfichod nejmén8 25
rokd nebo po dobu, je2 s pFfiftenon dobou dosa-
huja nejméné 25 rokd, &inf zdkladnf{ vyméra inva-
lidnfho diichodu

a} 60 9% prim&rnéhc mésiéntho vyd#lku, jestli2é
byl pracujicif zamé&stnadn nejméns 20 rokt v I,
pracovn{ kategori! a trvalo-li zamé&stnén{ téte
kategorie ke dni vzniku ndroku na ddchod,
anebo stal-li se plnd (¢4stend&) invalidn!{ nd-
sledkem pracovnibo urazu utrpgného p¥i ping-
ni pracovnich ukold v zamé&stnéni 1. pracovnf
kategorie nebo v pfimé souvislosti s nim;

b) 55 % primé&rného m&sEntho vydslky, jestliZe
- byl pracujici zamé#stnén nejméng& 20 rokd ve IL
pracovni kategoril a trvalo-li zamdstnan{ téte
kategorie ke dni vzniku ndroku na ddchod,
anebo stal-lt se plnd ({dstetnd} invalidol né-
sledkem pracovatho drazu utrp&§ného pF plnénf
pracovnich Gkold v zamd8stndn{ Ii. pracovnl
kategorie nebo v primé souvislostl s nimg
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¢} 50% pram¥rného mésfintho vydélku v ostat-
nich pFipadech.

{3) K zékladnf vymeéie podle pfedchozibo oa-
stavce se pliitajf pracujicim uvedenym pod pisme-
ny a} a b) od 21. roku zaméstnéinf a ostatnim
pracujicim od 26. roku zaméstnini za ka2d¢ rok

zamé&stndn! . pracovnf kategorie , . 2 %,
1. pracovn! kategorie . . 15%,
11l. pracovni kategorie ., . 1 U,
piittené doby . 1 %

pramérného mésitntho vydslku, nejvyse viak cel-
kem 20 % tohoto vgdélku, toto omezeni neplatt,
byl-li pracujic{ zaméstndn nejméné& 20 rokd v I

pracovn! kategorl! anebo stal-li se plné (CasteCnd)

invalldn{ nésledkem pracavniho irazu utrp&ného
pft plnéni pracovnich dkold v zaméstndn{ 1. pra-
covni kategorie nebo v p¥fmé souvislosti s nfm. Pro
zvySeni z8kladni vyméry podie p¥edchozi véty se
zapod{tdvd jen doba zam¥stndni po dosaZeul véku
18 let,

{4] Jestlize byl pracujici zaméstnan stfidavd
v riznych pracovnich kategoriich, v¢ita se pro zvy-
Seni ddchodu podle pfedchoziho odstavce do za-
pocCitatelné doby zaméstndni vidy nejprve doba
zaméstnédn{ 111, pracovni kategorie vietnd pfittensd
doby poté doba zaméstninf 11. pracovni kategoria
a naposled doba zaméstndn{ 1. pracovni kategorie.

§ 29

Nebyl-li pracujicf zam&stnén p¥ede dnem vznl-
ko ndroku na ddchod nejménd 25 rokd nebo jest-
e doha jeho zaméstndni s piittenou dobou
(§ 28 odst. 1) nedosahuje 25 rokd, €inf invalidni
diichod 2% primé&rného mésitniho vydélku za
kaZdy rok zaméstnan{ a pFictené doby

§ 30
Vy3ie tastetného invalidniho didchedu

Casteény Invalidni diéched inf polovinn inva-
lidntho diichodu, pfitom vSak neplat! ustanoveni
o vysi invalidnfho dfichodu, ktery je jedinym zdro-
jem piijmu (§ 42)

§ 31

V§se invalidniho {&#ste&ného invalidniho) ddchoda
pii pracovnim @irazu

(1) Invalidni dichod pracujicthio, jehoZ plnd
tnvalidite je nésledkem pracovniho drazu. Je
0 10 % primérného mésiiniho vydélku vys3f nei
Invalidn{ diichod vypolteny podle § 28 & 29,

(%) Castetny tnvalidn{ dachod pracujictho, Je-
ho¥ fdstecnd invalidita je nésledkem pracovnfho
srazu, €int{ polovinu invalidnfho dichodu, ktery

by mu nélezel p#t pracovnim drazu. Ustanovenf
8 30 véty za stfednikem platii tu.

§ 32

Invalldnf (2ésteény invalldni) dached
v mimafédnych pFipadech

{1) Invalidnf (&&stetny invalidni) ddichod né-
le2i té2 pracujicimu, ktery se stal plnd (tastefn@)
invalidnim

8) pfed vstupem do zamedstnénf, jestlize ziskal
dobu pottebnou pro narok na diichod v kte-
rémkoliv obdobf 10 rok®, jde-li vSsak a pra-
cujictho mladiiho 24 let, €ini potfebna doba za-
méstnén{ aspoit dva roky

b) po vstupu do zaméstnian!{, nebyl zaméstnén
po dobu potFebnou pro narok na dichod
pied vznikem plné (¢astecné) invalidity, ziskal
viak spolu s dobou zamé&stndni pled vznikem
plné ([Céastecné) invalidity potfebnou dobu
v kterémkoliv obdobf 10 rokl dokonfeném po
vzniku plné {&dstecné) invalidity

Narok na invalidn{ (Zasteény invalidni) dachod
vznikd pfi splnéni ostatnich podminek ode dne
ziskénf potebné doby zamg&stnéni.

(3) Ob%anu, kter§ se stal pln& invalldnfm
pfed dovrienim v&ku rozhodného pro skonteni po-
vinné Zkoln{ dochézky (invalida z mladi), nemohl
byt proto zam¥stnédn vibec nebo po dobu potieb-
nou pro nArok na didchod a dosdhl véku 26 let,
nalezi invalidn{ ddchod ve vy3i 500 KEs mé&siénéd.
Invalidni diichod v této &astce ndleZ{ téZ invali-
dovi z mladf, ktery ziskal! potfebnou dobu zamést-
nanf podle odstavce 1 pism. a) jestliZe invalidn{
diichod ze zamé&stndn{ nedosahl ¢astky 500 K¢s mé-
sitng. V pfipadech hodnych zfetele miZe byt di-
chod v Zastce 500 K&s zvyien aZ o 200 K&s mésitnd,
Ustanoveni o nejvy§§i procentni vyméFe diicho-
du (8§ 34 odst. 3) tu neplatf.

(3) Za tastetnd invalidniho se povaZuje té2
pracujici, jemuZ diouhodob#® neptiznivy zdravotnf
stav znatné zt¥Zuje obecné Zivotn! podminky 1 kdy%
jeho vydélek podstain®& nepoklesl, takovému pra-
cujicimu miZe byt priznan &4steény lavalidni db-
chod.

~—

§ 33
Nové vyméifen! invalidnfho dfichodu

{}) Je-li poZivatel invalidniho dichodu ze-
méstnén a zanechf-li zam&stnén{, které trvalo pe
vzniku ndroku na diichod aspoii p&t rokd, vymért
se mu na jeho Z&dost invalidni dtchod znovu
1 primé&rného mdsifntho vydElku vypodteného za
kalendafni roky pfed vznikem néroku na nové
vymé&Feni; do doby pé&ti rokd zaméstnénf se neza-
pofitavaji nahradni doby a doby zamé&stnéni jiZ
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zhodnocend pro nové vymérenf tohoto dichodu
podle pfedpisd dfive platngch.®) Invalidn! dichad
podle pfedchoz! v&ty lze nové vymé&fit jen jed-
nou e jen pokud nevznikl ndrok na starobn{ di-
chod. Nové vyméien!{ dichodun se posuzuje jako
vznik nfroku na dichod ke dni skonfeni zamést-
nanf.

{?) Podminka ttvan{ zaméstndni po dobu p&tl
rokft se povaZuje za splndnou, jestliZe poZivatel
fnvalidniho ddchodu utrpsl pracovn! draz, ktery
mu trvale znemoinil vykon dosavadniho zamést-
nénf.

g 34
Nejvyssf a neiniZ¥{ vyfméra Invalidntho dichodu

(!} Nejvyssi vyméra invalidniho dichodu v pev-
nych &dstkdch &int

- &) 2500 K&s mé&si&ns, jastlize pracujic{ byl zamé&st-
nén celkem nejméné& 20 rokd v 1. pracovn! kate-
goril & zamé&stnén{ této kategorie trvalo ke dnf
vzniku ndroku na dfchod, nebo se stal pin8
invalidnim nésledkem pracovniho firazu utrpés-
ného pf¥l plné&n{ pracovnich dkeld v zam&stnén{
I. pracovn! kategorie nebo v piimé souvislostl
s nfm;

b] 2150 K&s m#&siéng, jestliZe pracujic{ byl zamdst-
nan celkem nejméns 20 rok\ ve 11, pracovni ka-
tegori! a zamdstndn! této kategorie trvalo ke
dni vzniku néroku na dichod, neba pracujicl
byl zamé&stnén celkem nejméné 20 rokd v I. pra-
covni kategorii, nespliinvje viak podminky pro
ndrok na Invalidnf dfchod ze zamé&stnanf
1. pracovnf kategorie (§ 28}, anebo se stal pind
invalidnim né&sledkem pracovnfho firazu utrpd-
ného p¥l plo&nt pracovnich ikold v zam&stndn{
11. nebo 1Il. pracovn! kategorie nebo v p¥Fimé
souvislost! s nim.

(?) Invalldn{ dfchod &lnf nejménd 400 Ki&s
mesiéné.

{3) Ustanoven! § 23 odst. 3 o nejvy33! procent-
nf vimé&fe diichodu plati obdobng, jde-li o invalid-
nl diichod pracujictho starstho 20 et

g 35
D@chod za v¥sliuhu let
(1) Diichod za vysluhu let se poskytufe
&) vykonnym letcdm,

b} sélistim opery, s6listim hudebnifch divadel,
dirigentim a Cleniim orchestrd stdtnich oper-
nich scén, dirigentim a &leniim statnich sym-
tontckych orchestrft a profesiondlnich komor-
nich soubord, profestondinim koncertnim um#l-

cam solistim, tanednim umélcim stdtnich di-
vadel a dal3im umélcdm. o nich2 to stanovi
provadéc] pfedpisy,

¢) vojdkdm z povoldnl — vgsadkdFdm a vojakim
z povolan( a pfisluintkim Sboru nérodni bez-
pednosti, ktefi vykondvajl funkce zvldStni pao-
‘'vahy mnebo zvla§tntho stupnd nehezpelnostl.

{2} Diachod za vysluhu let néle?{ po stanove-
né dob# zamé&stndn! bez zretels na v8k pracujict-
ho, jestliZe skon&il zaméstnanl uvedené v pled-
chozim odstavcl.

(3) Castetny dichod za vysluhu let nale2t
umdlci po stanovené dob# zaméstnn{ v pracov-
nim pomdrn, jestlie pokraduje v takovém za-
méstndnf{, aviak s vydélkem padstatngd sniZen¢fm
pro dlouhodob& nepfizniv§ zdravotn!{ stav neho
pro jinou dlouhodobou zmé&nu ve schopnostech
potfebnych k vykonu tohoto zam&stnani.

{4) Um#ict, ktery |s vojakem z povoldn{ nebo
p¥islusntkem Sboru nérodnf bezpefnosti, ndle2f vy-
plata ddchodu za vysluhu let (E&ste€ného d@chodu
za v¢siuhu let) aZ po skonfent! sluZebntho po-

méru.

{%) Prov4d¥c! pFedpisy podie z&sad schvéle-
n¢ch vladou Ceskoslovenské socialistické repub-
liky bliZe urZi okruh pracujicich, na n&% se vzta-
hujf ustanoven! o dichodu za v¢sluhu let (Zas-
tefném dichodu za vysluhu let), stanovi dal3f
podminky pro nidrok na tento diichod a jeho vysl,
zejména délku pot¥ebnd doby zaméstnénf{ a pod-
minky vyplaty dichodu. ‘

Déchody pozfistalfeh
§ 38
Vieghacné podminky

(1) Ddchod vdovsky a slrotdf naleZejf:

&) po pracujicim, ktery byl zamsdstndn po dobu
potiebnou pro nérok na Invalidni nebo sta-
robn! dtchod, jestlize neuplynuly od skonle-
ni zam&stnénl do dne smrti vice neZ dva roky,
nebo po pracujicim, ktery zemtel ndsledkem
pracovniho drazu;

b) po poZivatell diichodu starobnfhe nebo lava-
lidniho [C¢4stefného invalidntho) nebo ddchodu
za vysluhu let (Cdstatnélio dichodu za vy-
sluhu let).

{?) Ditstl ohsustrannd osifelému néleZ! sirotdf
ddchod, mél-li aspoil jeden z rodid, poptipadd
z obfand, na n&Z dité bylo prevdZn® odkédzéno vy-
Zivou (§ 4U odst. 2), v. dobs smrti trvaly pobyt
v Ceskoslovenské socialistickéd republice, 1 kdy%
hejson spin#ny podminky stanovené v odstavel 1
pro narok na sirotc{ diichod,

®) § 18 zdkona & 55/195¢ Sb., o socldlnlin zabezpeZen! {§ 119 zdkona 8. 101/1964 Sb., @ scctdlnim zebezpedent|.
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Vdavsky¢ diicheod
§ 37

{!) Vdovsky dfichod néle2i vdovE po dobu
jednoho roku od smrtl manZela.

() Po_uplynutl této doby nélezi vdovsky df-
chod, jestlize vdova spliuje nékterou z t&chto poad-
minek:

a) |e plué invalidni,

b) pefuje aspoilt o fedno dit8, jel mA nérok na
sirotéf ddchod (§ 40},

¢) vychovala aspoil tFi d&t (§ 40,

d) dos&hla véku 45
($ 40},

e) doséhla véku 50 let,

let a vychovala dvé ast

f) dosdhla véku aspoll 40 let ke dnl smrti man-
Zela, ktery zemfel nésledkem pracovniha dra-
zu [§ 27 odst. 1 prvnil v&ta) utrpé&ného pfl
pinéni pracovnich dkold v zamé&stnédn!{ I. pra-
covnl kategorie.

Ustanoven! pism. b) aZ d) se nevztahujl na déti,
které Zena nebo jeji manZel prevzali do péstoun-
gké péfe podle zvlditnich pifedpis(. )

{3} Narok na vdovsky dichod vznikne zno-
vu, spini-li se nékterd z podminek uvedenych
v odstavci 2 pism. a) aZ e) do dvou rokd po zéni-
ku drfvé|itho ndroku na vdovsky dGchod nebo do
p&tr rokd, zemfFel-1l manZel ndsledkem pracovni-
ho drazu utrp&ného pfl plnéni pracovnich dkold
v zaméstndn{ . pracovaf kategorie.

{4) Néarok na vdovsky ddchad zanikd provda-
nim, pfi op&tném ovdov&n{ vznikne viak ndrok na
drivéjs! vdovsky diichod znovu, jestlize by vdové
naleZel, kdyby se znovu neprovdala, a jestliZe [
nevznikl ndrok na vdovsk¢ dichod po poslednim
manZelu.

{%) Vdovsky dlichod né&leZ{ za podminek uve-
den¢ch v predchozich odstavcich té€% rozvedené
fené, jestlize byla v dob& smrti byvalého manZela
odkdzéna na pFispBvek na vygZivu, aZ do skonfe-
ni doby do které mé&l byvaly manZel povinnost jej
poskytovat; po této dobé miZe byt vdovsky dd-
chod poskytovédn jen v pffpadech hodnych zfetele.

{8) Vdov#, ktera neZila s manZelem delst dobu
pfed jeho smrtf ve spoledné domdcnost! a jeji
manzelstv{ pfestalo plnit svou spolefenskou funk-
ci, néle2f vdovsky dichod, fen pokud vdova méla
v dob& smrtl manZela vifl n&mu nérok na vy-
Zivné.

1) Zakon &. 50/1973 Sb.

§ 38
Vgke vdovského ddchedu

() vdovsky dichod &inf 80 % dachodu

starobnfho nebo invalidniho, na ktery by m#l
pracujfef {pracujlcf dichodce) nédrok v dobd
smritl, podie toho, kter§y z téchto dichodn je
vy3s1,

starobnfho invalidntho nebo dichodu za v¢-
sluhu let, na kter¢ m#! narok v dohé& smrtl ne-
- pracufict dichodce,

—

b

—

(2} Vdovsky dichod po poZivatell CasteXnéhn
invalldnthoe dichodu, ktery nebyl zaméstnan, nebo
po poZivatell castec¢ného dichodu za vysluhu let
se vyméfuje z invalidntho diichodu, na ktery by mél
poZivatel ¢4stefnébo invalldntho dichodu [&4sted
ného dichodu za vysluhu let) ndrok v dob¥ smri,
kdyby byl plné& invalidai.

(3) vdovsky dichod &in! neiménd 360 K&s md-
sItné, nesm{ vsak byt vys$l ne? dichod. zemielého.

{4) vdovsky diichod rozvedené Zeny (§ 37 odst.
5) a vdovy, kterd neZila s man2elem v dob& jeho
smrt! ve spoletné domdcnosti (§ 37 odst. §) ne-
smi byt vy35f neZ pfispévek na vyZivu, popiipad¥
vyZivngé; ustancveni ptedchozibo odstavce o nej-
niz5! vyméfe vdovskéha diichodu tu neplati.

(5) Je-li vedle vdovy, Kterd ma néarck na
vdovsky dichod, také rozvedend Zena, ktera maA
narok na vdovsky dichod, nesmi dhrn vdovskych
ddchodd pfevy3ovat dichioed zemPelého pokud by
Qhrn byl vy$sf, sniZzujf se tyto dachody pomérund.

§ 39
Soub#h vdovského diichodu s p¥ijmem
z vydéletné Einnosti

{1) Je-li vdova vyd&ledn# tinn4, kratf se vdov-
sk¢ diichod o polovinu &4stky, o kterou ahrn vdov-
ského -diichodu a priméru hrubych p¥{jmi z vyds-
letné ¢innosti, dosaZenych za obdob!{ nepFesahu-
jlcf 12 kalendé&fnich mé&sict, pfevysuje (48stku
1500 K&s mé&sicng,

(?) Vdovsky dlichod se nekrdtl vydéle&ng in-
né vdové

a) po dobu jednoho roku od smrti manzela, nebo

b) ktergd peluje aspoil o jedno ¢dité (§ 168 odst
4} aneho

¢} kterd doséhla v&ku 70 let.

Sirotéfi ddchod
§ 40

(%) Sirotd! dichod néle2f astgt! (1 osvejenci)
zemfelého pracuiictho {dichodce]).
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(?) Sirot&f diichod ndle2f, pokud zvlastn! pred-
plsy®) nestanovi jinak, také ditdtl, jestlie zemtel
pracujici (ddchodce), ktery pfevzal dft& do péle
nahrazujfci péfi rodifd a dité bylo v dob¥& jeho
smctl na néj prevaind odkdzdno vyZivou, kterou
ditstt nemohou ze zéva¥nych pFéin zajistit Jeho
rodice. :

(3) Sirot&i diichod nale?i do skonZen{ povinné
gkolnl dochézky ditéte. Poté néleZi sirotlf dichod
nejdéle do 28. roku viku, jestiiZe dité

a} se soustavng pfipravuje na bhudoucf povolanf
piedepsanym vycvikem anebo studiem, nebo

b} nem{i2e se ptipravovat na budouc! povoldnt
nebo byt zamé&stndno pro nemoc, nebo-

c) pro dlouhodob& neptfiznivy zdravotnf stav fe
neschapno se soustavnd pfipravovat k budouct-
mu povoldni anebo je schopno se k nému p#f-
pravovat jen za mimofddn¢ch podminek, anebo

d] pro dlouhodob& neptiznivy zdravotnf stav je
neschopno vykondvat soustavné zamdéstndnf
nebo vykon takového zamé&stndn{ by vain®
zhorsil jeho zdravotn{ stav.

(%) Po skonfen! povinné Skolnt dochézky se
siroté{ diichod nevypldci, mé-11 dftd vlastn{ hruby
mé&si¢nl plijem vy33l neX 620 K&s.

{5} Narok na sirott! dichod zanik4 osvojenim
ditéte; ndarok se obnovuje Zrulenim osvojen!
nebo smrtf osvojitele, jestliZe dité& nemd po n&m
ndrok na sirotéi dichod.

(8} Vyplata sirotifho dichodu miZe b¢t rasta-
vena, uzavie-lt poZivatel sirot¢tho dichodu sfiatek
a je-lf v rodind hrub¢ pfijem na osobu vy$§l neX
pFfjem uvedeny v odstavci 4.

§ 41
Vy¥a sirotithe dichedu

(1) Sirotéf dichod jedpostranné osifel8ho dits-
te &inl 30 % duchodu a ohoustranné osifelého ditéta
50 % dichodu

a] starobnfho nebo invalidnfho, na kter§ by mél
pracujici nebo pracujicf diichodce (§ 40 odst. 1 &
2) nérok v dob& smrti, podle toho, ktery z téch-
to diichodi je vy3si,

b} starobniho, invalidniho nebo dichodu za v§-
sluhu let, na ktery mél ndrok v dob8 smrii ne-
pracujicf dichodce.

{2) Sirotéf dichod po poZivatell ¢asteéného
fnvalidutho diichodu, ktery nebyl zam#&stnan, nebo
tastelného diichodu za vysiuhu let se vyméfuje
z invalidniho ddchodu, na ktery by m#l poZivatel
tastedného invalidnfho dichodu (Easteéného di-

8) § 10 odst. 3 zdkona & 50/1973 Sb.
*] § 9 zdkona &. 5071973 Sh.

chodu za vysluhu let] ndrok v dobd smrtt, kdyby
byl pln& invalidni.

[3) Sirot&1 ddchod fednostrann# osifelého dité-
te &inf nejméné 300 K¢s msiiné.

(4] Sirot¢i diichod oboustrannd osilslého ditite
&inf nejménd 500 K¢s més{tnd.

(3) Jde-1t o vice d&t, nasmi bgt sirotdf dioe
chod Z4dného z nich ni¥3f neZ pomérny dil pflpa-
dajfcf na jedno dit& z thrnu v¢chovného ndleZe-
jictho k diichodu (§ 48 odst. 2},

Oprava diichodd, ktaré jsou jedingm
zdrojam p¥ijmu

§ 42

{!) Je-lt starobni, invalldn{ nebo vdovsky d&-
chod anebo siretl! dichod oboustrann# osifeléhec
ditdte jedlnym zdrojem ptfjmu dichodce a nedo-
sahuje tastky 800 K&s mésiénd, zvySuje se na tute
&astku; ma-ll dichodce téX finy pPijem (dd-
chod) a ahrn ddchodu a tohoto pFfjmu nedosa-
huje tdstky 800 K&s mésitnd, zvyiuje se dfchod
tak, aby dhrn dichodu a pifjmu {ddchodu] ginil
600 K&s mé&sitné. Je-i jinym plfjmem poZivatelky
vdovského dichodu starobhn! nebo invalidni di-
chod, zvySuje se Jen starobn!{ nebo invalidnf dd-
chad. P¥i soubshu sirotéftho dfichodu s dichodem
invalidnim nebo vdovskym zvy¥uje se jen dichod
invalidnf nebo vdovsky,

{2} Je-ll na starobnf nebo invalidn!{ dichod,
ktery nedosahuje ¢dstky 1100 K¢s msitns, odkézén
té2 rodinny prisludnik dichodce, o némZ to sta-
novf provdd¥c! pFfedpisy, dichod se zvy3uje na tuto
t4stiku; mali dichodce nebo takovy rodiung
pfisluinik té2 jiny pr{jem (diichod]}, zvy3uje se
diichod tak, aby Ghrn tohoto dichodu a jiného pfi-
jmu {ddchodu] ¢inil 1100 K&s mé&si¢n& Spliiuji-i
podminky pro zvyieni ddchodu oba manZelé, zv¢st
se jen dichod naleZejic! man2elovi o rozdil mezl
t&stkou 1100 K&s a uhrnem dichodd a jingch pif-
imit manZeld.

(3) Starobn{ a invalidn{ diichod podle pfed-
chozich odstaved se vym&F{ { nad nejvySs! pro-
centn! vyméru dichodu {§ 23 odst. 3, a to ! pra-
cujfcimu star8fmu 20 let (§ 34 odst. 3).

{4) Dichod se zvySuje podle p¥edchozich od-
staveld, jen nemiZe-li si dichodce nebo rodinny
pfislusnik pro sta?f, zdravotn! stav nebo jiné vaz-
né ddvody zvy3it Zivotn! Grovefi vlastn{ pracf. PH
zvysen{ dichodu se nehledi k vychovnému, k zvy-
Senf ddchodu {vychovného} pro bezmocnost, k pFl-
spévkim socidln{ péfe, k odm#n& za vykon pés-
tounské péte’} k pracovnimu pifjmu ddchodce
nebo jeho rodinného p¥isiudnika z &innosti, kterd
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netrva déle neZ 60 pracovnich dndl v kalendafnim
roce, ani k pracovnimu pFfijmu dlchodce nebo
jeho rodinného plisludnika star3tho 70 let ani
k pMjmu ze z&humenku. Zvy¥en! diichodu se ne-
zapotitdvé do vySe dichodu rozhodné pro vypolet
ddchodd pozlstalych,

(5) lnvalidn! dlichod podle odstavce 1 miZe
byt dichodel, na ndj2 nenf odkdzédn Zadny rodinng
plislug§nik dichodce, zvy$en v pfipadech hodnych
zvldstniho ztetele o daifch 100 K&s mésiéng; di-
chod s timto zvy3enim nesml v3ak &init vice ne2
tinf nejvy3sf procentn! vymeéra {§ 23 odst. 3 a § 34
odst. 3).

Jiné ddchody a dévky
§ 43
Dichod manielky

{1) ManZelce pracujictho, ktery ziskal dobu
zamdsinaAni potfebnon pro nérok na invalidnt
nebe starobn{ diichod anebo dichod za vysluhu
let, mtZe byt prznén dichod manZelky jestliZe
nenf v§dsle&né &inné ant pemd nérok na jiny di-
chod a

a) dos&hla véku 65 let, nebo
¥®) je plnd invalidni

{1) Dichod manZelky mdZe byt pFiznén za
stejnych podminek také manZelce poZivatele dG-
chodu starobnfho, invalidntho (Zfstedného {nvalid-
niho) nebo dichodu za vgsiuhu let (&4steiného
diichodi za vfsluhu let).

{3) Dichod manZelky se poskytuje ve v¢si 100
8z 300 K&s mésitné podle socidinich pomé&rd ro-
diny

8 44
Osobni déchod

(1) Zvias( zaslouZlym pracujicfm v oboru haos-
poddfstvl, vidy &kolstvi, kultury obrany a bez
pecnosti vlastl, v oboru sprvy a v jinych Gsecich
vefejné &nnostl, jakoZ 1 pozlstalym po nich miZe
byt pMznén osobni didchod. Vli4dda Ceskoslovenské
soclialistické republiky stanovi, kter¢ organ je pif-
slusng K rozhodnutf, a upravi bliZ§{ podminky pro
pfiznAni osobnfho diichodu.

{3) Ogobn! dichod nahrazuje jingé dichody
£ diichodového zabezpecen] (poji¥téni}.

§ 45
Socidlni didchod

(}) Soclélnt’ déchod mdZe byt pfznén po-
tfebnym oblaniim, kte¥ dosdhli v@ku 65 let nebo
jsou pln# invalidni, jestliZe jejich Zlvotnf pot¥eby
nejsou zabezpeleny.

(2) Je-11 soclaln{ diichod jedinym zdrojem pki-
jmu dichodce, miZe byt pEiznén a2 do vyde
600 K&s mésitn¥; mé-li ddchodce téZ jiny pfijein
(dichod) miZe byt socitalnf ddchod pFznén a? do
takové v¢se, aby dhrn tohoto diichodu a jiného
pijmu {ddchodu]} &inil 600 K&s mé&siéné. Je-li na
dichod odkdzdn téX rodinny p¥islusnik dichodce
{§ 42 odst. 2] miZe b§t tento dichod pFizndn aZ
do vy$e 1100 K&s més{®n#; m4-1{ dichodce nebo
takovy rodinny plisludntk t62 {iny pffjem (dd-
chod) miZe byt socidln{ dichod pifizndn a% do ta-
kové vy$e, aby dhrn tohoto didchodu a jiného
piijmu (dichodu) &inil 1100 K& mésitnd. Spliiu-
J1-i{ podminky pro pfizndn{ soctélnitho dichodu
oba manZelé (druh a druZka), miZe jim byt pH-
znidn spoledn¢§ socidln{ diichod a2 do v¢ie rozdilu
mez} Castkou 1100 K&és a Ghrnem pFijmd obou
manZeld (druha a druZky).

§ 46
V¢chovaé k dichodim

(1) Vychovné ndleX{ poZivatell ddachodu sta-
robniho, invalldniho, &fsteéného invalidnfho, dd-
chodu za vysluhu let, tdstetného dfichodu za vy-
sluhu let, osgbnfho a socigdlnfho na kaZdé dité
(§ 40), { na dfté svifené poZivatell nékterého
z téchto ddchodid do p&stounské péce,

{2) V¢chovné Zinj mBsitnd

na jedno na dvé npa tFi na &tyfl
ane astt détl asti
Kis Kis Kés Kés
k dichodu
invalidnimu 140 430 880 1280
Jinému 80 430 880 1280

a zvySuje se na kaZdé dal3i dité o 240 Kds meésicng,

{3} Jde-li o nezaopatfené dité, které fe podle
posudku orgéand socifinfho zabezpecenf invalldni a
vyZaduje stdlé péle, poskytuje se k vychovnému
na n& pliplatek ve v¢sl 300 K&s mésitng; pod-
minkou pfitom je, Ze dftd8 neni umisino v fsta-
vu pro takové détl a Ze se mu neposkytuje lnva-
1idnf dichod.

(4] M8&lo-li by ndrok na vychovné na totéZ
dit¥ n&kolik dichodcd, néle?{ vychovné tomu,
kdo mé narok na vyss( vychovneé, a pil stejné
vysl v¢chovného tomu, jemuZ bylo difve pii-
Znéno.

{5} Vgchovné néalef a¥ do skondéen! povinné
Ekolnf dochézky; poté naleZ! a vyplécl se za
stejnych podminek jako sirot¢! dichod (§ 40
odst. 3, 4 a 8)

{¢) Je-li dits v plimém zaopatfen{ jiného ob-
fana ne? dichodce, vyplaci se vychovné tomuto
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oblanu, vychovné na dit8, kterd je v plném p¥i-
mém zaopatien! dstavu (za¥{zenf) pro pé&l o déti
nebo o mldade z jinych divedd neZ z ddvodu lé-
Zenf, se vyplacf tomuto Gstavu. Zvl4astn{ predpi-
sy'®) upravujl vyplatu vychovného mistnimu n4-
rodnimu v¢boru, neni-i o ditd F4dn¥ pelovéno.

() Ma-lt se vychovné pa vice d&tf téhoX
opravnéného vypldcet riznym pifjemcim, rozdsif
se celkovd Cdstka pripadajic{ na vSechny dé&ti
stejnou pomdrnou &4stf na ka¥dé dits. Pfitom
se haléfové C4stky zaokrouhlujl na celé koruny
smé&rem nahoru.

§ 47
Zv§ieni dichedu a v§chovného pre hezmacnest

() Je-li dichodce trvale tak bezmocny Z2e
potfebuje oetfenl a obsluhy jlnou osobou, zvySuje
g8 mu ddichod

0 200 Kiés
o 300 Kés
0 400 K&s m#siénd;

prt Castedné bezmaocnosti
p¥ prevdiné bezmocnost
pft Gpiné bezmocnostt

pfitom ddchod spolu se zvy$enim pro bezmoc
nost nesmf{ pFesdhnout C¢4stku 1800 K&s mésif-
n&.

{2) Sirot&f diichod se zvy3uje pro bezmocnost
ditéte a? od sedmého roku jeho v&ku, obdobnd
se zvysnje | vichovn8.

{3} Zvy¥en{ ddchodu pro bezmocnost se ne-
vyplécl, pokud diichodce je umist®n v astavu so-
cidinf péce; je-ll dichodce umistén v psychiatric
ké l1élebné po dobu del¥f tFf mésicd, zvySenl
dichodu pro bezmocnost se nevypldci podinajig
¢étvrtou mésidn{ splétkou dichodu, a je-li umis-
tén v jiném lé¢ebném tstava po dobu deldf {Cty¥
mésicl, zvgSen{ dichodu pro bezmocnost se ns-
vyplacl pofinajfc p4tou mésitn{ splatkeu dichodu
splatnou po dn! umistén{ v lé&febném astavu. To
plati téZ, jde-li o zvySenf vychovného pro bezmoc-
nost ditéte umist&ného v n&kterém =z uvedengch
dstava.

DIL TRET!

DOCHODOVE ZABEZPECEN! OBCANU KONAJICICH
SLUZBU V OZBROJENYCH SILACH

§ 48

(1) Obtanim konajicim sluibu v ozbrojenych
stlach, ktef{ nejsou vojdky z povolanf a stall
se piné (l4&stetnd) invalidnim! ndsledkem drazu
nebo onemocn#ni vzniklych pFi vykonu sluZbhy
v ozbrojenych sildch nebo v pf{mé souvislostl s nim,

nale2f {nvalidn{ (fasteény invalidn{} dichod ve
zvySené vyméile, v jaké se poskytuje pil pracov
nim irazu, a podle ustanoveni o tomto dichodu.

(?) Ob&antm uvedenym v pfedchozim odstavci,
kteFi se stall v dob&, kdy kounali sluZbu v ozbio-
jenych silach, pIn& (&&stedné&) invalidnimi nésled
kem Grazu nebo onemocnén! vzniklych za jingych
okolnosti, ne? je uvedeno v ptredchozim odstavci,
naleZi invalidn! {£4stetny Invalidn{) dichod podle
ustanoveni o tomto dichodu.

(] Za prumé&rny mé&sién{ vydélek se povaiuje
tdstka 1500 Kis; obtanu, ktery byl bezprostfednd
pied nastupem sluzby v ozbrojenych silach dicho-
dovd zabezpeden podle tohoto zdkona, vym#fuje se
dichod z prim#rného mési¢niho vyd&lku dosaZe-
ného v zaméstndn{, jestlife to je pro néj vyhod-
nd&jst.

§ 46

(1] Invalidn! {&a4ste®ny {nvalidni) ddchod
nale?! ve zvyiené vyméfe, v jaké se poskytuje pft
pracovnim firazu, a podle ustanoven! o tomto di-
chodu téZ piisludnik@im Lidovych milic!, pomocnt-
kdm Pohrani¢n{ strdfe a ¢lenim Pomocné straZe
Ve¥einé bezpelnostl, obfarmdm povolanym k osob-
nim tkonim podle pFedpist o obran& Ceskoslo-
venské socialistické republiky dcastnikim civiint
obrany, Gfastnikiim pFlpravy k obran® Ceskoslo-
venské socialistické republlkyll) a afastnikiim
branné vychovy!?), jestliZe se stall pin& (&astec
n&) Invalidnimi nésledkem urazu, ktery vznikl pH
pln&n{ jejich @kold nebo v pfimé souvislosti s nim.

(2) Invalidnf (Zaste€ny invalidni) dichod

nélei podle ustanovenf o tomto dichodu té2

a) obZantim uvedenym v odstavcl 1, festliZe sa
stall pln& (Castetn&) invalidnimi nésledkem
drazu, ktery utrp&ll v dob#& pin&n{ svych akald
bez p¥imé souvislost! s timto plné&nfm,

b} obZanfim, ktef! nekonajl slu?bu v ozbrojengch
silach, jestliZe se stall plné {Cdstefn#) Inva-
ldnimi ndsledkem urazu, ktery byl bez jejich
zavin&nf zpisoben bojovym prostfedkem, do
skonfen! povinné $kolni dochdzky néleZf v3ak
opriavnénémnu jen polovina dichodu.

(3) Ustanoven! § 48 odst. 3 plat{ obdobné,

§ 50

{1} Invalidnf {t4steén§ invalidnf) dbchod
podle § 48 odst. 1 a § 49 odst. 1 se vyméfuje ve
vysi stanovené pro pFipad plné [Zfstetné) invall-
dity ndsledkem pracovnihe drazu utrp#ného v za-
méstnani I. pracovn! kategorie [§ 28 odst. 2 pism.
a)agi3l]

10} Zakon ¥ 117/1968 Sb., 6 n¥ktarych ddsledcich zanedbdvant péss o Adtl, va zn&nf zdkona & 9971972 Sb.
W) zakon & 40/1981 Sb., o obrand Ceskaslovenské socialisticks Tepubliky.

A1) Zakon 8. 73/1973 8b., o branné vfchovd
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(2) Poziistalym pa obcanech, ktei! zemfeli
nasledkem poskozen! - zdravi utrp&ného zpiiso-
bem uvedenym v § 48 a 49 nebo byli poZivateli di-
chodu podle téchto ustanoveni, ndlezi ddchody po-
riistalych, jde-il o vdovy po obldnech, ktelf zem¥ell
nésledkem poskozen! zdravl utrpEného za okol-
nostl uvedenych v § 48 odst. 1 a § 49 odst. 1, platf
pbdobné ustanoven{ § 37 odst. 2 pism. £} a od
stavce 3, pokud jde o Yhiitu p&tl roki.

DIL CTVRTY
ODCHYLKY PRO UCASTNIKY ODBOJE
§ 51
Skupiny atastnikd odbgje

{1) Oastniky odboje jsou obZané, uvedent
v § 3 pism. e), ktef{ podle potvrzen{ pFislusného
vojenského organu splitujf podminky stanovené
gakonem &. 255/19468 Sb., o pifsludnicich feskoslo-
venské armidy v zahrani®f a o néktergch jinych
Gcéastnicich narodntho boje za osvobozeni, nebo zA-
konem ¢&. 462/1919 Sb., o propidjdovan{ mist le-
gionafdm, ve zn&nf zdkona & 196/1946 Sb. {déile
fen ucastnici odboje”) Udastnici odboje se pro
déely dichodového zabezpelen! zafazujl do Ctyl
skupin.

a) do 1. skupiny se zaFazuji aastnic! odboje,

1. jejich? odbojové Cinnost trvala aspoil Ctyli
roky jestlize v této dobd aspoit Sest mé&sicd

~ konall poln{ sluzbu v ozbrojenych dtva-
rech, nebo

— byl voznéni z divodd faSistické perse-
Kuce,

2. ktelf aspoht dva roky konall polnf siuZbu
v ozbrojenych utvarech,

3. ktef! byll vgkonnymi letci anebo paradu-
tisty shozenymi nebo vysazenymi v igin
nepfitele,

4. Xte¥f zemfeli v beojl nebo v dobd v&zn&ni
g divodl falistické persekuce, nebo se za
uvedenych okolnostf stall plng (CdsteCnéj
invalidnfmi, pokud tato invalidite trvé ke
dni vzniku niroku na dtichod, nebo

5. jejichz odbojovd &lnnost trvala muepPetril-
18 od roku 1939 do osvobozentg,;

b) do 1. skupiny se zafazujl G&astnict odboje,

1. jejichz odbojové &innost trvala aspoll dva
roky, jestlife v této dob& aspoil tFi msice

— konall poln{ sluZbu v ezbrojenych Gtva-
rech, nebo

— byl vBznBni z divodid fa3istické perse-
kuce,

2. kteff aspoil Sest m&sicd konali polnf sluzbu
v ozbrojenych dtvarech, nebo

3. jejichZ odboiovd Cinnost trvala aspofl {tyil
roky,

pokud nespiiujf podminky pro zafazenf do L
skupiny-
e¢) do I1L. skupiny se zaFazuji G&astnic! odboje,

1. kteff byli prislusniky ozbrojengch Gtvariis)
nebo byli vézné&ni z divodd faSistické per-
sekuce!}, nebo

2. jejichZz odbojov4d &innost trvala aspoll rok,

pokud nesplituji podminky pro zatazen! do L
nebo I1. skupiny;

4) de IV skupiny se zafazuji ddastnict odboje,

1. jejichz odbojovd Cinnost
kratf ne? jeden roK, nsbo

2. ktetf bylt GZfastnfky povstdnf v Kkvétnu
1945,35)

pokud nespliiuj{ podminky pro zafazen! do I,
11. nebo II1. skupiny

trvala po dobu

{2) Giastnlct protivdletnych vzpour za prvni
svétové valky se zaFazujf do IV skupiny alastnikd
odboje.

§ 52
Primérng mésiéni vydslek

JestliZe dcasinik odboje zménil pra zdravotni
podkozen!, které utrp8l v souvislosti s odbojo-
vou finnostf, své dosavadni zam3stnani, zjistuje se
feho prim#rng masi¥nf vydélek pro vypolet dd-
chodu, pokud je to pro n#j vghodngjsi, z hrubych
vydslkd stejnd kvalifikovanych zdravgch pracu-
{icich v povoléni, jeZ d&astnik odboje dffve vyko-
néval.

§ 53
Vik potfebn§ pro nérok na plny starabnf dichod

[}) VEk potfebng pro nérok na plng starobni
diichod Gastnika odboje L a !l skupiny se uyref
tak, %8 se od véku 60 let u muZe a véku 55 let
u Zeny odelte jeden rok za kazdy zapolaty rok
odbojové Zinnmost!, potfebny vék viak Zinf nejmé-
n& 55 let u muZe a 50 let u Zeny, jde-li o Glastni-
ka odboje I. skupiny, a nejmén& 57 let u muZe a
52 let u Zeny, jde-li o Gdastnika odboje II. skupiny.

(2) V&k potfebny pro narok na ping starobni
dichod atastnika odbeje III skupiny kter§ byl

1) §1 odst. 1 & 1 pism. a) a% d) a & 2 zdkona & 255/1946 Sb.

4) § 1 odst. 1 & 1 pism. g) zdkona & 255/1946 Sh.

¥) Podle § 1 odst. 1 8. 1 pism. ) z&kona & 255/1848 Sb. je @lastnikem povstanj, kdo se zGfastni) povstant
v kvainu 1945, pricem2 za bojd padl, byl t8Zee ranén nebo utrpél t&€Zkou poruchu zdravi
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aspoi dest mésici véznén 2z divodld {adistické
persekuce, &in! 59 lst u mu2e a 54 let u Zeny.

(3} Vék potFebn¢ pro nérok na plng starobni
ddchod uc¢astnice odboje &inf 55 let, pokud usta-
noven! predchozich odstavcd nejsou pro ni vyhod-
néjsi.

(%) Jsou-li {inA wustanoven! tohoto zdkona
o v8ku potfebném pro nérok na plny starobni di-
chod vyhodné&j3], platf tato jiné ustanovenl.

§ 54

Vék potFebn§ pro nérok na pomérny starebnf
dfichod

('} Vék poifebny pro narok na pomé&rng sta-
rebn! dichod udlastnika odboje L a II. skupiny se
urc¢t tak, %e se od vé&ku 65 let odelte jeden rok za
kaZdy zapoCaty rok odbojové <{innostt, potfebny
vék viak ¢inf nejménd 60 let, jde-li o dfastnika
odboje 1. skupiny, a nejmén& 82 let, jde-1l o alast-
nika odbofe II. skupiny

(*] Vé&k potfebny pro narok na pom¥rn§ sta-
robn! dichod (fastnice odboje 1. a II. skupiny,
kterd byla zamé&stndna aspoit 20 rokd (§ 17 odst.
2) se urél tak, Ze se od vEku 60 let odeCte jeden
rok za kaZdy zapocCaty rok odbojavé &innosti, po-
t¥ebn¢ vék viak &inf nejménd# 55 let, jde-11 o Glast
nici odboje . skupiny a nejménd 57 let, jde-ll
o G&astnict odboje I1. skupiny

[3) Vik potPebny pro nArok na pom&rny sta-
robni{ dichod dfastnika odboje lII. skupiny kterg
byl aspoil 3est misicd vdznén z diivodd fadistické
persekuce, tinf 64 let, 8 {de-li o Zenu, kterd byla
taméstréna aspoii 20 rokil, 59 let.

8 55
V§¥e starobniho a invalidnfho déchoda

{1} Zakladn! vyméra pIného starobniho a inva-
Bdntho dichodu (§ 28 odst. 2, § 126 odst. 1} &inl
pro Ulasinfka odboje

skupiny

1. 60 %
1L 55 U
Hl a v 50 %

primérného mési&ntho vydétku.

(2) Ustanoven! § 18 odst. 2 a § 28 odst. 3
platl s tim, Ze '

a) procentn! zvy3enl zfkladnl vyméry za kaZd¢
rok zaméstnéni ndle?! dfastnikiim odboje I a
I1. skupiny od 21. roku zaméstnéni,

b) omezen{ procentntho zvy3eny na 20 % primér
ného mésiniho vydélku platf jen pro ncastniky

odboje 1l., 1lI. a [V skupwny, pokud nejsou pro
nd vyhodngis! jind ustanoven{ tohoto zdkona.

(3} Za kaizdy zapocaty rok
se zvy3uje starobni a invahdnf

odbojové ¢innostl
dichod tudastnika

adboie -
skupiny mésicné o Kés
1. 120
I1. a 1IL 100
v 80.

ndle?i { nad hra-
odstavel a v§18

Zvysen! diachodu o tyto Céstky
nict stanovenou v piedchozim
odst. 2 a § 28 odst. 3.

(4) Invalidnt (Zdstetny invalidnf) ddchod
aZastnika odboje, jehoZ plnd (&&stetnd} invalidi-
ta vznikla v souvislosti s odbojovou ¢innosti, se po-
suzuje podle ustanoven{ ¢ invalidnim (C4steCném
invalidnim} ddchodu pi¥i pracovnim drazu (§ 31];
ustanoven! § 25 odst, 1 véty prvnf tu neplatf.
Ustanovenf § 48 odst. 3 plati obdobné.

§ 56
NejvysEf a nejniz¥f v¢méra starobntho
& invalidnthe ddchodu

(!} Nejvys3l vymeéra starobntho a invalidntho
dichodu afastntka odboje v pevné &4stce &ini
3000 K&s mésitné.

(2} Starobni a invalidnf dichod £Inf nejméné,
jde-li o GEastnika odboje

skuplny Kés

I 1600

1. 1300

1. 1100

v Su0
masiEné.

(°) Nejniz81 vyméra ¢astecneho invalidniho

didchodu &ini polovinu nejni2i! vyméry invaliduiho
dichodu.

{#] Nejvy$sf procentn! vgméra starcbnfho & In-
validnfho dfichodu ¢inf 100 % pramérného mésitnt-
ho vyd&lkn uvedeného v § 23 odst. 3; to vSak nepla-
11, jde-l ¢ starobn! nebo invalidn{ dichod, ndlels-
ficf v nejni2sf vyméle {odstavec 2)

§ 57
Vdeovskf diichod

Starohni a invalidnt ditichod vdovy

(!} Vdov& po ulastnitku odboje néle2f vdovsky
diiched, spinf-li se ndkteré z podminek stanove-
pych v § 37 odst. 2 pism. a} aZ e} pro nédrok na
vdovsky dichod 1 po uplynuti dvou roki po zéniku
drivejsiho naroku na vdovsky dichod.
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{?} Vdovsky dichod vdovy po 6Gcéastnfku od-
boje ¢ini nejmén& BOO Kés mé&sitnad.

{3) Jde-li o ni¢astnict odboje, kterd nemd pit-
jem ze zaméstnani nebo z jiné vydéleéné &innostt
a pobirad

a] jen vdovsky didchod nebo

b] vdovsky a Gastedny invalldn{ diichod (Cdstet
ny dichod za vysiuhu let) nebo ngkterou z dd-
vek vvedenych v § 157

vymék se vdovsky ddchod nejméné &astkou uve
denou v § 56 odst. 2 podle toho, do které skupiny
acastnikd odboje je zafazena, paptipad& ahrn di
chodd uvedenych pod pismenem b) se upravl ne}
méné na tuto Edstku. )

{4) Vdovsky dfichod se vdové v¢dsleind &in-
né nekrat!, jde-lt o déastnict odbaje nebo vdovu
po ddastniku odbofe.

(%) Nemé&-l11 vdova po Glastnfku odboje ndrok
na vdovsk¢ dichod, poXivd v3ak starobn! nebo in-
valldni dichod, nédleZ{ tento ddchod nejménd ve
vysl 600 K&s mé&sitnd.

§.58
Vy3e sirotiéfthe diichoda

(1) V¢se sirotéfho dichodu jednostrannd osi-
Felého ditéte po aGeastniku odboje &inf nejménd
400 K&s mésiéna,

(2} Stirotés ddchod oboustranné osifelého ditdte
po GCastniku odboje ¢inf nejméné 700 K&s mé-
sl¢ns.

§ 59
Vy¥e socidIniho ddchodu

(] Je-lI aCastniku odboje pFizndn soclidln! dd-
chod, poskytuje se G¢astniku odboje

skupiny ve vysl K&s mésiéns
1 1600
1L 1300
1. 1100
v 9040.

{2) Je il vdovs po dfastnika odboje piiznén
socldinf dichod, poskytuje se wve vy$i nejménd
600 K¢s mésiéns.

§ 80
V¥%e didchodu roditd

JestliZe se roditdm ucasinika odboje, kterg
v souvislosti s odbajovou &innost! padil, byl popra-
ven, nebo zemfel ve vézeni, poskvtujes diichod ro-
diZq, starobn!, ipvalidni, vdovsk¢ nebo soci&lnf da-
chod, n4le?! tento diuchod, jde-li o jednotlivce, nej-

mén& ve vysl 600 K&s mé&sind, a jde-li o man?el-
skou dvojici, nejméud ve vyl 1100 K&s mésiénd
vietnd zvlastniho pfidavku, pft Ghrnu dichodd
néaleZejlcich rodi¥{ (roditdm) se zvySen! pliznd
k dichodu vysSimu (nejvys3fmu) tak, aby thrm
dichodit dosahl tastky 600 Kis mé&si¢né, popltipads
1100 K&s mésicné.

DIL PATY
SPOLECNA USTANOVEN! 0 DAVKACH
§ 61
Povinnosti oprévaénych osob

{) Byl-ll pFijemce davky nebo jiny oprdvns-
ny vyzvén, aby osvéd&il okolnosti rozhodné pro
vyplatu ddvky nebo jejl vy, je povinen vyzvé vy-
hovét; neufini-1f tak ve stanovené lh(t¥, miZe byt
vyplata davky zastavena, jestliZe oprdvné&ny byl
ve vyzvE upozornén na tyto nasledky

"{2) PFljemce d&vKy nebo jin¢ opravn&ny je
povinen ohlasit do 8 dni zmé&ny ve skuteinostech
rozhodnyeh pro trvAni ndroku na davku, jejf vyl
a vygplatu, Neohldsi-li poZivatel starobnfho da-
chodu vstup do zaméstndn!, nem4d ndrok na zvy-
geni dlichodu za dobu, po kterou nesplnil ohlasovact
povinnost; tim nen! dotfena jeho povinnost vratit
dédvky prijaté nepravem (§ 6. odst. 2}

(%) vyplata davky podmin#né nepFrizoivym
zdravotnim stavem muiZe byt zastavena jestliZe
oblan, jehoZ zdravotnf stav je tfeba zjistit, se ne-
podrobi lékaFskému vySetFeni pFesto, Ze byl upo-
zorndn na moiné zastaveni vyplaty ddvky Byla-lt
v takovém pPipad& vygplata davky zastavena a
zjisti-li se, Ze pln& ([Castefnd) Invalidita pominula
ji% pfed zastavenim vyplaty davky davka ode dne
zastaven! vyplaty nendleZ(.

§ 62

PFiznén{ ddvky neprivem odepfené, zmény divky
& jejl vrécen{

(!) Byl 1 ndrok na d&vku nepravem odepfen,
zanikne-li ndrok na dévku nebo zjisti-li se doda-
te¢né&, e davka byla pFizndna neprdvem nebo v ne-
spravné vysi, anebo zme&ni-li se skutednosti rozhod-
né pro vysi dadvky nebo jeji vyplatu, davka se pit-
zud, odeyme, zvysi, sni%{ anebo se jeji vyplata za-
stavi. Odn8tf a sniZen! ddvky popFipad# zastave-
ni vyplaty ddvky se provede ode dne ndsledujictho
po dni, jimZ uplynulo obdob{, za které byla fiZ vy-
placena. Zvy3eni d4vky nespravnd vymésfené se
provede ode dne, od n&hoZ davka nebo zvySeni na-
leZt, nejvySe viak za trt{ roky nazpét ode dne po-
dani navrhu nebo ode dne, kdy argdn ddchodovéha
zabezpeCent zjistil, %e dAvka byla vymé&fena ne-
spravné;, na doplatku se vyplatl celkem nejvysie
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12 000 Kés, Jde-it o pfiznan{ ddvky neprdvem ods-
pFfené, vyplatt se ddvka za dobu uvedenou v § 71
odst. 2 v piné v§3l a za pfedchozf dva roky se na
doplatku vyplatf nejvySe 12 000 Ks.

{2) Prtjemce davky ktery nesplnil ngkterou
povinnost uloZenou mu timto zdkonem nebo pro-
vadécimi pledpisy anebo jinak védoms$ zpisobil,
2e ddvka byla vyplacena neprdvem nebo v ne-
sprdvné vyst, je povinen vrdtit ddvku nebo jejf East
ode dne, od néhoZ nendleZela vibec nebo v posky-
tované vysi, to platf zejména festlie dévku vyla-
kal, zatajil n&kterou rozhodnou skutednost neho
jestlize v8dom# p¥ijfmal dévku vyplacenou ne-
prdvem nebo v nespravné v¢il. O povinnostl vra-
tit pfeplatek rozhoduje orgfn, ktery fe prislusny
rozhodovat o pFizndnf nebo odnét! ddvky anebo jefl
¥4stl, Castky neprdvem pfljaté mohou byt sréZe-
ny téZ z b&Znd vypldcené nebo pozd¥jl pFiznané
d4dvky anebo ze mzdy {pracovn! odmé&ny} oprév-
néného, pfitom plat{ obdobné pledpisy o C4dstkéch,
které nelze zabavit p¥f vykonu soudnich rozhod-
nutf srézkou ze mzdy 16)

§ 63
Omesxani vypiaty divek

{1) Starobn! diichod se nevyplaci po dobu, po
kterou se oprévndnému poskytuje nemocenskeé,
pokud vldda Ceskoslovenské sociallstické repub-
Iiky nestanovl v§jimky Iavalldn{ [&4ste&ng Inva-
Hdnf) dichod a Eésteny dlchod za vysiuhu let se
nevypldcf po dobu vyplaty nemocenského p¥lzna-
ného na podklad& nemocenského pojiitén{ [zabez-
pecen! v nemaclt) z doby plfed vznikem néroku na
diichod. Invalidn{ {#Astedny {nvalidnf) dichod podle
& 48 se vypldcf nejdfive po skoncen! sluZby
v ozbrojenfch stldch, za jejthoZ vykondvan{ doslo
k poskozen{ zdravi.

{2} Je-ii diichodce, ktery nepinf vi&i niko-
mu vyZivevaci povinnost, umfstén v psychiatrické
lé¢ebné po dobu deisf tFl mésfcy, dichod se ne-
vyplac! potfnajic &tvrtou mésién{ splatkou ddcho-
du, splatnou po dni umisténf{ v 1€Cebn&. M4-ll
dichodce povinnost poskytovat jen vg¢Zivné, po-
pripad& pffsptvek na vyZlvu, pflznané soudem, vy
pléc{ se pocinajic Ctvrtou mé&si&nl spldtkou da-
chedu, splathou po dni umfsténi v- 1éCebn&, &4st
dfichodu, kteréd je tfeba k udhradé tohoto vyZivného
[pfisp&vku} Duchodcl nebo jeho opatrovniku se
vyplac! ¢dst dichodu, které je tFfeba na dhradu ji
nych zédvazkd a osobnich potfeb dichodce. Po na-
vratu z psychiatrické 1éZebny se doplatf duchodcl
diichod zpétné za posledn{ dva mésice.

{3} ]e-it svobodny, ovdovdly nebo rozvedeny
dichodce, ktery neplni vaél nlkomu vyZivovact
povinnost, umistén v Jiném léfebném dstavu nel
v psychiatrické léZebnB po dobu deldf &ty mesi-

16) § 278 a nésl. obfanského soudntho Fadu.
17) Zéakon €. 117,1988 Sb., ve tndn! zakvna &. 89/18972 Sb.

‘robn{ dichod, dfichod za vysluhu let

cd, vyplacf se potinajle patou mésiEn{ spiatkou
ditchodu, splatnou po dni umistdn! v léebném
Gstavu, polovina ddchodu, nejménd viak 300 Kis
mes{tn# a nejvyse 500 Kés. Vyssi Sdstka se vyplact,
fen vyzaduje-li to dhrade zdvazkld a osobnich po-
tfeb dichodce. Pokud diichod nedinf vice nez 300
Ks mésitné, vyplaci se v piné vysi.

{4) Je-U svobodnému, ovdovélému nebo roz-
vedengému obfanu ss zm&n€nou pracovnf schop-
nosti, ktery pofiva jiny neZ &4stetny invalldn{ di-
chod nebo ¢4stetny dichod za vysluhu let a nepin
vifi nlkomu vyZivovac{ povinnost, posKytovdno
po daobu pffpravy pro pracovni uplatn&ni bezplat-
né abytovdn{ a stravovén{, vypldc! se mu pa dobu
pEipravy pro pracovni uplatn&ni{, polinajlc sed-
mym mésicem, fen dichod ve vy$i uvedené v pred-
chozim odstavci.

g 64
Veplata dévek jiné psobé

(1) Kdyby se vyplatou ddvky oprdvn&nému
zl'ejmé& nedosédhlo dcelu, kterému davka mé slouiit,
nebo kdyby tim byly podkozovdny z4jmy osob,
které {e dichodce povinen vyZivovat, pérodn{ vy-
bor jeho bydlisté na ndvrh manZela nebo opatrov-
nika d&t{ anebo z vlastnfho podnétu uréf oblana,
kterému mé byt ddvka vyplacena misto opravné-
nému, popEipadé rozhodne, ¥e davka mé byt vy-
plécena tomuto nérodnimu vyboru, pfijemce davky
je povinen pouZit ji toliko ve prosp&ch oprdvnéného
a osob, kterd je oprédvnény povinen vyZivovat. Na-
rodnf{ vybor pokud dévka neni vypldcena jemu,
dohli?1, zda ptFijemce davky tuto povinnost plni.
Tim nejsou dotfeny zvl4sStni pFedpisy e néktergch
ditsledcfch zanedhdvan{ péte o ditil?)

{*) Po dobu, po kterou dichodce odpykava
trest odn&tf{ svohody del3l jednoho mésice nebo je
ve vazb¥, dfichod se nevypléaci. Byl-li diichodce ve
vgkonu trestu odn#t! svebody nepfevysuffcim (il
mésice, vyplatl se mu dfichod zp&tn¥ za jeden mé-
sic; byl-li propudtén z vazby ani? byl odsouzen, vy-
plat{ se mu dichod zp&tnd za celou dobu vazby
ManZelce a détern dfichodce se na Z&dost vypléct
¢ast dichodu, které je tfeba k tdhrads jeho zdvaz-
kd a osobanich potfeb flend jeho rodiny vychov-
né se v3ak vyplaci neomezend&. Vyplacela-li se man-
Zelce a detem C4st ditichodu a doplact Ul se dichod-
ci dichod zp#tng, vyplat! se mu jen rozdfl. Osa-
mélému dichodct lze vyjimeén& povolit vyplatu
tasti ddchodu k @hrad& feho zdvazki.

§ 65

Saubéh nérokd na dichaedy

{1} Jsou li spinény podminky pro nérok na sta-
{Gdstelny
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dichod za vysluhu let] a {nvalidnf{ [Cdsteén§ In-
validnf) dichod, néleZ{, pokud se nestanovi jlnak
v § 25 odst. 2, jen jeden didchad, a to vy33{ (nej-
vy$$1); p¥ splndnf podminek pro nérok na dicho-
dy stejné vy%e néleZl diichod, ktery si{ opravnén¢
zvolil. Ustanoveni pfedchozf vty platf té2, jde-if
o néaroky na vice didchodd tého? druhu z dicho-
dového zabezpelen! {pojisténi).

(2) Jsou-1{ spln&ny podminky pro ndrok na
n&ktery z dichodd utedenych v pfedchozim odstav-
c¢i a na diichod vdovsky nebo sirotéf{ anebo na dd-
chod vdovsky a sirot&(, ndleZ{ diichod vy$§! (nejvys-
§i}) a z ostatnich diichodd po jedné polovin&. Pokud
jde © nejvy§sf vyméru dhrnu dichodd pti soubéhu
ndrok( ne diichody, plat! ustanoveni § 68. Se-

jde-li se nArok na vdovsky diichod s ndrokem na .

dichod starobni, invalidnf (&&steén§ invalidni)
nebo diichod za vysluhu let [Castefny ddchod za
vysluhu let}, vypldci oba ddchody orgén, ktery vy-
plact starobnf, invalldn!{ (&4steény invalidni) dd-
chod neho duchod za vysluhu let (Castedny dichod
za vysluhu let].

(%} Je-ll poZivatell diéichodu poskytovdn sou-
tasn® z clziny ddchod stejného druhu z jakéhoko-
liv socidlnfho zabezpelen! [pojiSté&n{, zaopatFenl},
snf#f se diichod z Ceskoslovenského diichodového
zabuzpelten! (pojistén{} o &4stku, odpovidajicl zhod-
nocen! doby zem&stnani v clzin¥, poplipadd o C4st-
ku, o ni¥ je tento dfichod vy3i! v dasledku zhod-
nocen! uddlost] (napffklad pracovn{ draz, véletné
poskozenf}, odSkodn&né ddvkou t&% v cizind. (4st-
ka, o kterou se diichod uveden¢ v pfedchoz(
v&té sniZuje, nesm{ pFevy3ovat ddchod vypldceng
z ciziny.

{4) Je-ll pozivatell dichodu vypldcen soulas-
n& z ciziny dachod jiného druhu a jeden z ddcho-
du Je diichodem vdovskym nebo siroti{m, sniZi se
dichod z ¢&eskoslovenského dichodového zabez-
pecen! (pojisténi] o polovinu niZstho dfchodu. To
platf téZ, je-li poZivatelli dbéchodu vyplaceno
z ciziny odSkodn®n{ dédvkou za ztrdtu vydzleiné
schopnostl zplsobenou pracovnim drazem nebo
védleCnym podkozenim a tato udédlost nebyla zhod-
nocena dichodem z Ceskoslovenského ddichodového
zabezpedeni [pojisténi) nebo jde-li o soub&h davky
uvedené v § 157 s od3kodnénim poskytovanym
davkou z ciziny za ztrdtu vydé&letné schopnost
zphsobenou pracovnim Grazem nebo vdlefnym po-
$kozenim a dilvod pro odskodn&nf je u obou d&-
vek tyi.

(3] Ustanovenf odstavcd 3 a 4 platf, fen ne-
stanovi-1 Jinak mezistatni Gmluva.

{¢) Federdlnl ministerstvo préce a socidinich
v8cl mOZe v dohods s ostatniml zGéastnénymi
Gstfednimi orgédny stanovit, zejména z divodd me-
zistdtnf vzdjemnosti, odchylky od ustanoven! od-
stavcd 3 a 4 ve prospéch poZivateld dévek.

§ 68
Nejvyi¥f vfmdéra €hrnu ddchodd p¥i soubhua

(1} Jestlize starobni diichod, invalldnt {&4steng
invalidni} dtchod nebo didchod za v¢sluhu lat
{Bdstetny dichod za vysluhu let) nedosahuje ke
dni vzniku nédroku na dichod,

a) jde:-1t o dichod ze zaméstndnf [. pracovnf ka-
tegorie [§ 18 odst. 1 pism. a), § 28 odst. 2 pism.
a), § 124 odst. 1 pism. a), § 127 odst. 1 pism.
a)] neho o dichod za vysluhu let vykonné-
ho letce, f4stky 2500 Kdis

b] v ostatnich p¥ipadsch tastky 2150 Kdis

meésiéng, &inl nejvyss{ vymé&ra dhrnu takového
dichodu a jakéhokolf jiného dichodu z dichode-
vého zabezpelen{ {pojisté&ni] p¥l jejich soubs&hu jen
uvedend pevné Cdstky.

(2) Nejvy33t vpméry dhrnd ddochodd uvedend
v pfedchozim odstavci se zvydujl o &éstku, o nid
se zvySuje ndrok na starobnf dichod za dobu dal-
5tho zamdstnani po vzniku néroku na tento dd-
chod, ne viak vice neZ do &astky 3000 K&s mésiCné.
Tato nejvy3si vymdra plat! téZ pfi soub&hu starob-
nfho nebo invalidniho ddchodu dZastnika odbofe
s jakymkollv jingm dichodem z dfichodového za-
bezpeden! (poji§ténf).

{3) PFesshuje-lt dhrn dbchodd pifpustnou
nejvy¥s{ vyméru uvedenou v odstavcl 1, popii{padd
v odstavc! 2, sniZ{ se ddchod vdovsky nebo siroté,
poptipadé dAvka uvedend v § 157 tak, aby Ghrn
dichodd tuto vyméru neptesdhl.

(1) JestliXe starobni, Invalldn{ {(fastetny inva-
lidni) ddchod nebo dichod za vysiuhu let (Edstel-
ny dichod za vysluhu let) dosahuje ke dni vzni-
ku néroku na dichod aspofi &astky uvedené v ode-
stavcl 1, a pokud jde o takovy dichod GZastnika
odboje, tastky uvedené v odstavel 2, nevyplacl se
jiny dfichod z didchodového zabezpelent {pojisté-
ni) pfi soubghu s t¥mito ddchody,

§ 67
Pfechod néroku pfl Aimrti aprdvnéného

{1} ZemFel-ll opravnény po uplatn¥ni néro-
ku na dévku, vstupujf do dalsiho fizeni{ o ddvce &
nabyvajl ndreku na &dstky splainé do dne smrtl
apravn&ného postupnd manzelka (manZel), détl a
rodice, jestlize Zilf s oprdvnénym v dob& jeho smrt
ve spoleéné domacnostl. Podminka spolené do-
macnosti nemusl byt splnéna u d&u, které maijt
narak na sirotéf dichoed.

{2} Jde-ll o davky pfiznané pfed smrt! oprév-
n&ného, vyplati se splatné tastky, které nebyly vy-
placeny do dne smrti, ¢lenim jeho rodiny podle
porfadi a za podminek stanovenych v pledchozim
odstavcl.
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{3] Naroky plechézejicl na poziistalé podls
pfedchozich odstavedl nejsou souldstt dadictvy,
pifedmétem dé&dictvi se stévajf, neni-li téchto po-
zlstalych,

§ 68
Vyplata davek

(1) Dichody se zaokrouhluji na celé korunmy
nahoru. Dichody a ostatnf davky se vyplacejf do-
pfedu v mési&nich thdtach.

(2) Davky zkracené pro soubsh s {infm pii-
jmem mohou byt vyplaceny zélochou, pozadu a ne-
dosahujf-ll pramérné 50 K&s mésiéné, v delifch neZ
mésiénich obdobich, zadtovan! zaloh se provédi za
obdobf{ nepfesahujici 12 mésica.

§ 69
V¢plata dévek pFi pobytu oprévnéného v cizin¥

Nestanovi-l jinak mezistatn! imluva, davky ss
do ciziny nevypldcejf a za dobu, po kterpu se
opriavnény zdrZuje v cizind trvale, nenale2eji. Fe-
derdlnf{ ministerstvo prdce a socialnich vici mdZe
v dohod& s ostatnimi zdGfastn&nymi dstfednimi or
gény stanovit podminky pro vyjimeénou vyplatu
déavek, zdrZuje-li se opravnény ve si4ig, s nimZ
neni uzavfena dmluva.

§ 70
Dohody o sr&ikéch z davek
Ptechod néroku na fistav soci&inf péce

{!) Naroky na c¢avky nemohou byt postoupeny
Dohody o sréZkéch z dédvek mohou byt uzavieny
jen pro pohleddvky na vyZivném, popFipad® na
plisp&vku na vyZivu, a to a? do poloviny davek.
Pro vykon rozhodnut!{ sra2kam! =z davek. platl
plfedpisy o vykonu soudnich rozhodnuti sraZ
kou ze mzdy

{?) Prijettm ddichodce do zaopatfen! astavu
socialnf péce plechdzi jeho ndrok na diichod na
tento Gstav do vySe piispévku na tthradu nékladd
dstavn{ pscs.

§ 71
Promi&eni
{1) Prévo na davku se nepromlduje.

(2} Nérok na jednotlivou splatku davky se
promléuje v jednom roce ode dne jejf splat-

¥) Zakon &. 20/1968 Sb.
$) Zdkon & 32/1857 Sb.,

zdkon €. 88/1988 Sh., ve zndnif pozdé&jiich pledpish,
®) 7Zgkon & 54/1958 Sh., ve zndni pozddiSich pFedpist,

zdkon & 32/1957 Sb.,

nosti. Bylo-ll prdve na davku uplatnéno po uply-
nutf doby dei3! jednoho roku ode dne vzniku néd-
roku na davku, néle#f jednotlivé splatky davky
nejdéle za dobu jednoho roku pfede dnem uplat-
n&n! ndroku na davku. Byla-ll v¢plata dévky za-
stavena pIi pobytu oprdvné&ného v ciziné (§ 69),
naleXl jednotlivé splatky ddvky nejdéle za dobu
jednoho roku pfede dnem, kdy oprdvn&ny ohlasil
organu dochodového zabe:zpeleni, Ye se vrétil na
Gzemi &eskoslovenského stdtu, pokud jsou jinak
podminky na vyplatu téchto splatek davky spiné-
ny

(3} Narok na vrécen! jednotlivych splatek
davek poskytnutych nepravem nebo v nespravné
vysl (§ 62 odst. 2] se promiCuje ve tfech letech
ode dne, kdy orgén socidlnfho zabezpelenf zjistil,
%e davka byla vyplacena neprdvem nebo v ne
spravné vy3i, nejpozdéji v 10 letech od jeji vypla-
ty Promldec! lhiita neb&2f, jsou-li provadény sré2
ky z davky na Ghradu davky vyplacené neprévem.

CAST DRUHA

ZABEZPECENI DUCHODCU NEKTERYMI DALSIMI
DAVKAMI

§ 72

(') PP poskytovani leCebn& preventivn{ péle
podle zvlastnich pFedpisi!®) se lazefiska péle po-
skytuje ddchodct, jeho manZelce a d¥tem stariim
15 let, jakoZ 1 dal3im obCanQm prevaZn& odkAa-
zanym vyZivou na dichodce, o nichz to stanovi
provadéc! pfedpisy, na et socidlnfho zabezpelenl.

(#)} DOchodcl, jeho manZelce a d&tem a dal
#im obtandm uvedenym v predchozim odstavci se
poskytuje podpora pil narozen{ ditéte a pohfebné
za podminek a v rozsahu jako pracujicim v pra-
covnim pom&ru podle pfedpisi o nemocenském po-
Jisténi, miZe jim bt poskytnut té? pFispévek
ua d&tskou rekreacl.

{3) Ustanoveni predchozfch odstavcd se viak
nevztahujf

a) na ddchodce, Kteff jsou zabezpefeni v nemoci
a v matelstvi podle piedpisd platnych pro p¥i-
sludniky ozbrojenych sil,}®) z tohote zabezpe-
tenf miZe byt poskytnut té# pifspévek na dét-
skou rekreacl,

b) na ddchodes, kteff jsou zamBstndni a jsou za-
bezpeteni v nemoc! a v mate¥stvi jako pracu-
J1cf,20)

1ékon & 103/1964 Sb., ve zn&nf pozddiiich ptedpisd a tohoto z&kona (§ 173),

zékon & 88/1968 Sb., ve in¥nf pozd¥jifch pledpist.
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c¢) ua manZelku a détl dichodce uvedeného pod
pismeny a) a b) jakoZ 1 na dal§f obcany ple-
vA¥n& odk&zané vyZivou na n&j, neba {sou-U
sami zabezpelen! v nemoci nebo mate¥stvi po-
dle zviastnich predpisd 2)

d]} na osoby které se trvale zdrZuj! mimo dzem!
Ceskosloveaské socialistické repubdliky

(#) Ustanoveni § 84 odst. 1, § 67 odst. 3 a
§ 69 platf obdobna.

CAsT TRETI

ZABEZPECENI CLEND RODIN OBCANG
KONAJICICH SLUZBU V OZBROJENYCH SILACH

DIL PRV NI

ZABEZPECEN] PRI VYKONU ZAKLADNI
(NAHRADNI!) 8SLUZ2BY

§ 73

{1} Clentum rodin obfanf konajicfch zdkladnf
{nahradnf) sluzbu v ozbrojenych silach Ceskoslo-
venské socialistické republtky a nékterym jin¢m
obcanm, kte¥f jsou odkézan! v§Zivou na vojdka, se
poskytuje zaopatfovacl pFisp&vek, pokud majl
trvaly pobyt na uzem! Ceskoslovenské socialistické
republiky

(2} Na zaopattfovac! prispsvek majl za pod
minek ddle uvedenych nérok:

&) nezaopatfené détt (1 osvojenci) vojdka a détl,
které vojdk prevzal do péle nahrazujicl péci
rodifn, dit¥ti, které je svéteno do péstounské
pécte, nendleZl vsak zaopatfovac{ pFispévek
z diivodu rodinného vztahu k rodifim,

b) manZebka vojaka, kterd pefuje o nezaopatienéd
di{td ve véku do tff let nebo nenf z v44ného di-
vodu vydélefng Cinnd, anebo je plud Invalidn,

¢) druzka vo)dka, kterd s nim Zila ve spoletné
domdcnosti v dob& jeho néstupu zdkladnf {nd-
hradnf} sluZby aspofi tfi mésfce a nadéle v nf
setrvdvd & pefiuje 0 nezaopatfené ditd ve véku
do t¥f let, jehoz otcem ({osvojitelem) je voidk,
nehbo kterd nen! z véZného divodu vydélecns
tinné nebo je pIné tnvalidn{,

rozvedend manZelka vojdka a matka ditéte vo-
jdka, kterd neni za n&ho provddna, pf¥iznal-ll
jim soud pFispé&vek na vyZivu vali vojakuy,

oY

o) zletild pFfbuznd vojadka nebo manieélky vojéka,
kterd's nim Zije ve spolené domécnestl, vede
mu tuto domdcnost a peluje v nf o jeho ditd
ve viku do 1§ let,

1} manZel Zeny kterd nastoupila zdkladuf {(n4-
hradni) sluzbu, je-1t piné invalidnim a odkézan
vyZivou na manXelku.

{3} Nezaopatrenym! detmli se rorumsjf déti ve
viku aZ do skuuCen! poviuné skoln! dochazky;

poté za ohdobnych podminek, jaké jsou stanoveny
v § 40 odst. 3 aZ 8. Ustanoven{ § 11 odst. 2 a § 16
odst. 4 plati abdobné.

{4) Vojdku {vojakyni) mtZe byt poskytovdn
p¥fsp&vek na dhradu za uZivan{ bytu, podminky a
vysi pFispéviku stanovi provadsc! predplsy

8§ 74
{1} Zaopatfovact prispévek, &ini m&sitnd

&) 200 K&s, jde-11i o ditg,

b) 550 K&s, jde-li o ostatnf oprdvn&nd uvedené
v § 73 odst. 2 pfsm. b} a2 £} byl-li viak v t&chto
pfipadech pfizndn soudem pfPisp&vek na vy
Zivu vi& vojdkovy, ndleX{ zaopatfovaci plispd-
vek ve vysl pfspévku na vyZivu nejvy3s viak
v Gastce 550 Kés.

{?) Jde-li o nezacpatFend ditd, kieré Jje podle
posudku organd socldlntho zabezpelenf invalidni &
vyladuje stalé péte, poskytuje se k zaopatfovacimu
pFisp&vku na n& prfplatek ve vy¢si 300 K&s mésiiné;
podminkou pifitom je, Ze dit&€ nenf umisténo v usta-
vu pro takové dé&ti a %e se na nd neposkytujf pii-
davky na d&tt nebo vychovnd, ani sirotéi nebo
{nvalidn{ diiched.

{3) Zaopat¥evac! p¥isp&vek oprdvnénéha uve-
deného v § 73 odst. 2 pism. b) aZ f) nesm! piesa-
hovat 85 % prdmaru hirubych vydlkid vojéka za po-
slednich 12 kalenddfnich mé&s{ci pfede dnem né-
stupu z&kladn! [n&hradni} sluzby Chrn zaopatio-
vacich prispsvka vice takov§ch opravn&mych nesmf
presahovat 80 % tohoto primé&ru. Byl-11 by uahra
vy&s1, sniZujl se zaepatfovac! pFispBuvky pomé&rnd,

{¢) ZaopatFovacl pFispsvek manZelky {druz-
ky), kterd nepetujs o dit§ [§ 73 odst. 2 pfsm. b)
aZ f)], se krati o polovinu Castky o kterou ahrn
zaopatfovactho pifspévku a ptim&ru hrubych pii-
jmil z vyd&lecné &innostl, dosaZenych za obdobf
nepfesahujicl Sest kalenddfnich mésici, plevysuje
1500 K&s mési&né.

§ 75

{1} Nérek na zaopatfovact pfisp&vek ndleZl od
prvnfho dne zékladn{ (ndhradaf] sluZby; spini-It
se predpoklady pro nérok na zaopatFovac! pFispévek
{napfikled wuzavieni sfiatku, narozen! dftdte] te-
prve po ndstupu této sluzby vznikd narok ode dns,
kdy se tak stalo. M4-li viak vojdk ndrok na mé-
hradu mzdy za dobu po néstupu této sluZby nalelf
zaopatfovaci pFispévek a? ode dne nésledujictho po
poslednim dni, za ktery je5td néleZela tato nédhra-

da mzdy

{?) Spliuje-t oprdvn&n¢ podminky pro po-
skytovdn{ zaopatfevaciho pPispévku z ridznych dd-
vodd, néleX{ jen jeden zaeopatfovac! pfispévek, a to
vyssl
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‘3) N&rok na zaopatfovac{ pF{spévek =zanik4
dnem, kterym pominula n#kterd z podminek pro
trvanf naroku. Skondi-1i v3ak zfikladnl (n&hradnf)
sluZba nebo pomine-1i n&kterd z podminek trvanft
néroku aZ po 25. dni v mé&sici, zanik4 nérok na za-
opatiovaci prispévek aZ poslednim dnem téhoZ ka-
lenddfniho mésice.

(4) Zaopatfovac! ptispévek dftéte se vyplacl
tomu, kdo ma dit& v pfimém zaopatfenl; zaopatfo-
vaci pfispévek dftdte, které je v plném ptiméin za-
opatfeni Gstavu (zalizenl} pro pé¢él o dBtI nebo
¢ mlddeZ z jinych divodd nez z divodu léceni, se
vyplécl tomuto dstavu.

{%). Pokud se v tomto dilu nestanov{ linak, pla-
t! o poskytovani zaopatfovactho p¥ispévku a o pré-
vu poZadovat vraceni neprdvemn peskytnutého za-
opatfevactho pfispgvku obdobn# spoletnd ustano-
ven{ o dédvkdch ddchodového zahezpedent (§ 61, 62,
§ 63 0dst. 2 a3, 5§64 5§67 a2 69, § 70 odst. 1 &
§71).

§ 76

Viada Ceskoslovenské socialistické republiky
miiZe stanovit zv1&stn{ dpravu zaopatfovaciho pit-
spévku pro dobu branné pohotovost! statu.

DIL DRUHY

ZABEZPECEN! PRI VOJENSKEM CVICEN!
A DALSICH DRUZICH SLUZBY V OZBROJENYCH
SILACH

§ 77

(1} ZabezpeBien! pracovnikd v pracovnim po-
méru a ob&anl, posuzovanych jeko pracovnict
v pracovaim pomé&ru, pff vojenském cvifeni a dal-
§ich druzich sluZby v ozbrojengch sildch, s vyjim-

kou zAkladni (n&hradnf} sluiby, je upraveno
gdkonikem préce a pifedpisy vydanymi podle
nzho.21)

{2} Zabezpe&en! pracujicich uvedengych v § 3
pism. f} pii vojenském cvifeni a dalSich druzich
sluZby v ozbrojengch silach, s vyjimkou zékladnf
{ndhradnf) sluZby upravuj{ provad&c! p¥edpisy
{8 172 odst. 1 pism. c]}].

§ 78

(1) Clendm Jjednotného zem&d&lského dru2-
stva nale2i od tohoto druZstva p¥i vojenském cvite-
nf a dalsfch druzich sluzby v ozbrojenych siléch,
a vyjimkou zdkladn! (ndhradn{) slufby, néhrada
uilé pracovanl odmdny [estliZe byll bezprostfedn#
pfed ndstupem vojenskéhs cviden! [jiné sluZby)
tfastni zabezpefen! v nemoci podle predpist o za-
bezpefen! druZstevnich rolnfkd v nemoci nejméné
t!l md&sice; do této doby se zapolitdvajf té¥ doby,

v nich? byl ¢len jednotného zemaddlskeno dru-
stva bezprostfedn# pred vstupem do druZstva di-
chodové zabezpedéen. Spinéni této podminky se ne-
vyZaduje, jestliZe nemohla byt splnéna z dfivodu
obecného zéjmu nebo z jiného v&Zného divodu.

{?} Né4hrada u3lé pracovn! odmé&ny &lena jed-
notného zemé&édéiského druZstva &inf za kaZdy ka-
lendAfn! mé&sic vojenského cvitenf (jiné sluzby):

8) 50 % pramé&rné pracovn! odmé&ny neni-lf tu
24dny z oblani uvedenych v odstavci 5,

b} 65 % primérné pracovinf odmény, je-li tu jeden
z uvedenych obfang,

¢) 90 % primeérné pracovni odmény jsou-1i tu dva
z uvedenych obfand,

d) 95 % pramérné pracovn{ odmény, jsou-li tu t¥
nebo vice uvedenych ob&ant.

(%) Za ¢ast kalendafniho mésice, po kterou
tlen Jednotného' zem&ds&lského druZstva vykon4-
val vojenské cvideni [jinou sluzbu), ndleZi pomérng
dil ndhrady

(4) Prim&rnou pracovni odmé&nou &lena jed-
notného zemédélského druistva se rozum{ dva-
nactina pfijmu 2z pracovni Cinnosti za posled-
nich 12 kalend&fnich mésici pfed néastupem vo-
Jenského cvidenf (jiné slufby); do této doby se
nezapoc¢itavaji doby uznané pracovni neschopnostl
pro nemoc nebo Graz a doba dolasného pracovni-
ho poméru v jiné organizaci uzav¥feného se sou-
hlasem druZstva.

{’) PM stanoven! ndhrady u3lé pracovni od-
mé&ny se pfihliZi k témto obfandm:

&) k nezletilym détem (i1 osvojenym nebo pfevza-
tym do péce nahrazujict pédt rodicd a k vau-
kdm), jestliZze Ziji s vojakem ve spoleZné
domécnosti; neXiji-li ve spoleéné domaéacnosti,
pFihifZf se k nim, jen poskytuje-li jim vojék
podporu (vyZivné) aspoil 100 K&s me&siéné,;

b} k zletilym d&tem {1 osvojenym nebo pievzatym
do péce nahrazujic{ pé&i rodiéd) a k jilnym ob-
¢anhm, jestlize nemajf vlastn{ pFijem pFesahu-
jici 620 Kés mésicnd, #ijf s vojakem ve spolecné
domécnost! a8 maji v ni plné zaopatieni, nebo
sice neZiff ve spolefné domaécnostl, ale vojék
{im poskytuje podporu {vyZivné) aspoii 100 K&s
mésiéné;

¢) k diteti {pfsmeno b)), které uzavfelo manel-
stv¥, nepfipadd-li z dhrnu piijmd t&chto man-
¥eld na 2adného z nich {popFipadé jejich dé&t(}
vice neZ 620 K&s masiCns;

d) k manZelce {druZce), pop¥ipadé k manZelu
{druhu}, Zije-li s vojdkem {vojakyni) ve spo-
letné domé4cnosti;

1} g 125 zékontku prace (Gpin& zndnf 2. 55/1875 Sb.) & § 26 naffzenf vlddy CSSR & 54/1975 Sb.
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@) < manzelce {manfelu}, kterd ne2ije s vojékem
{vojdkynl) ve spoleiné domécnosti, a k rozve-
dené manZelce, jestli¥e memaj{ vlastn{ p¥ijem
presahujict 620 K&s mésfénd a vojdk jim posky-
tuje na vyZivném aspofi 100 K&s mési¢na.

{8) Provéadac! pfedpisy stanovi, které pfijmy
se zapo&itdvajl do pramérnd pracovni{ odmény po-
dle odstavce 4, tyto pfedpisy také stanovi, které
pijmy se nezapotitdvaji do vlastnfho p¥ijmu ditd-
te a jingch ob&and uvedenych v-odstavcl 5 pism. b},
¢} ©) pop¥ipad¥ ke kterfm pFijmim se pFi 2zji¥-
tovan{ viastnfho pl{jmu nepfihliZi.

§79

Jestlife vojdk neméd ndrok na zabezpeten! plt
vojenskémn cviten! a daldich druzich sluZby v azbro-
fenych sildch, nélezf oblanOm uvedenym v § 73
odst. 2 zaopatFovacl pfispévek podle prvntho dilu
této &dstl zdkona, ustanoveni § 75 odst. 3 véty
druhs tu neplati.

CAST CTVRTA
SOCIALN! PRCE

DIL PRVNI
ROZSAH SOCIALNI PECE
§ 80

{1) SocidInl pé&{ podls této Casti zakona za-
ji8tuje stdt pomoc obcanim, ktef! se oclitlt v ne-
ptiznlvych Zlvotnich pomérech a nemohou je p¥e-
konat bez pomoci spoleénost!, a obfaniim, jejichZ
#tvotnf potieby nejsou jinak zajitény zejména dav-
kam! nemocenského pojiS§t8nl (zabezpelenl v ne-
meci) a diichodového zahezpelen! nebo |ingmi ddv
kami a sluZbami, poskytovanymi podle zvlAStnich
pfedpisil. Socialn{ péle se poskytuje téZ obfanidm,
ktefi ji petfebujs vziiledem ke své zvld¥tni Zivoin{
situact,

{?) V oblastl socidlnf péde rozvijf stdt téZ po-
radenskou a vychovnou &innost, vychovu k od-
pov&dnému roditovstvi & k upevitovan! rodinnych
vztahft, zejména aby se d¥ti podilely na zabezpe-
Eent slu¥né Zivotn{ drovn& svych roditd a peto-
valy o né&, jestliZe takovou péti potfebujf, aby si
ohtand pomdhali, zejména aby pomé&hal spoluob-
ganlim starym & téZce postiZenym na zdravl

(3) P plnény 6kold socidinf péce nérodni v¢-
hory spolupracujl s jingmi stdtnfm! orgdny a socla-
listick¥mi organizacem

{4) vV ramci socialnf péle se poskytujl zejména
a) sin¥hv-

1. v chovna a peradenskd péce v oblastt ro-
dinué 8 soctélng,

2. sacl&inéprivn{ ochrana,

3. p6te o ebfany se zméndnou pracovnd
schopnostf,

4. petovatelsks sluZba,

5. stravovédn{ ddchedca,

8. péda v d¥elavych zatizenich,
7

vyhody. pro nEkteré skupiny t8lesné posti-
¥enych obZand,

8. kulturnf a rekvealni péte o dfichodce,

9. astavn{ socidln! péfe vCatn® gzaffzenf pro
dennf a tgdenni pobyt,

16. bezirotné pijcky;
b} davky:
1. vécnd pomoc,

2. penézité pFispévky jednordzové nebo pra-
videlnd se opakujict.

DIL DRUHY
PECE O RODINU A DITE
§ 81

{1) viestrannou spolefenskeu pomoc rodindm,
matkdm a détem upravuji zvla¥tni ptedplsy

(2) NArodn! vybory poskytujl zvla3tn{ pomoe
rodi¢dm s nezaopatfenymi d&tmi, zejména osamé-
lym matkdm (otclim) pedujicim o nezaopatfené
dité, a Zendm v dob¥& tEhotenstvi, JestliZe se rodl-
na nebo tdhotnd Zena ocitly v nepfizntvgch Z2ivot-
nich pomé#rech, které nemochou pfekonat viastnim

pfiéin&nim.

(3) K zajistén{ #ivotnfch potFeb téchto obZan
poskytulf narodn! v¢bory vécnou pomoc, pens-
¥itd pFispdvky pelovatelskou sluibu a ubytovan{
v domovech pro matky s d&tm{ v rozsahu a za
podminek stanovenych provad&cimt predpisy

§ 8z

Nérodm! vybory ve spoluprédci se sociallstick¢mi
organizacemi a Jkolami p¥ipravuji mladé ob¢any
na manZelstvi poradenskou a vychovnou &im-
nost{, vedou je k odpovddnému roditovsivl a na-
poméhalf k vytvdafen! pFiznivych vztahd v rodl-
nach chroZenych rozvratem, k pln&nf tdchto Gkol@
zFlzuj{ také manZelské a ptedmanZslské poradny.
Narodnf vybory zji¥tujf té% pripady ochro¥eného
nebo naruseného vyvoje d&tf, plisobf k odstranéni
jeho pM&in a ddsledkd@ a zabezpelujf socifind-
pravni ochranu déti.
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DIL TRET! {3} Plan zamésthanosti obcunl se ile.enou
pracovn! schopnost! a technické & organizaén{
PECE 0 OBCANY SE ZMENENOU PRACOVNI opattenf organizace tvofl soutdst jejich hospod4¥
SCHOPNOST! skych planid. K pinénf pldnn zaméstnanosti obcanid
se zmd¥ndnou pracovnf schopnosti se hledi HHM
§ 83 hodnocen!, jak organizace pinf Gkoly vyplyva-

Obtané s» smién¥nou pracovni schopnost!

Ob¢anem se zmén&nou pracovn! schopnosti
je, kdo m4& pro dlouhodobd nepifzniv¢ zdravotni
stav podstatnd omezenou moZnost pracovniho
uplatn@n{, popiipadé piipravy pro pracovnf uplat-
néni; oblany se zménénou pracovn{ schopnostl
jsou téz poZivatelé dichodd podmindénych ne-
pliznivym zdravotnim stavem, pokud jim jejich
gachovand pracovn{ schopnost dovoluje pracovnf
uplatnéni.

§ 84
Pracovni rehabilitace

{}) Oblandm se zménZnou pracovni schop-
nost{ se poskytuje bezplatng pracovni rehabilitace
jako souvislé péle sméitujicf k tomu, aby mohlt
vykonévat dosavadni, poptipad& jiné vhodné za-
méstnani, zahrnuje poradenskou slu¥bu p¥ wvolbd
povolanf nebo Jiného pracovniho uplatnéni, pfipra-
vu pro pracovnf uplatnén! a umistovan! do zam#&st-
nant [§ 9 odst. 2 pism. a}]

(2} Narodn{ vybory vypracujl plan
potFebnych k provadéni pracovni rehabilitace.

dkold

{3} Poradenskou sluZbu poskytujf a umisto-
vAnt ob&anll se zménénou pracevni schopnesti do
zam8stnénf provad#ji ndrodnf vybory Piipravu pro
pracovni uplatndn{ (8 85) =zajiituji organizace;
tuto pfipravu mohou té# zaji§tovat narodnf vybory

g B85
Pracovni uplatnéni

(1) Obtanlim se zmen&nou pracovn! schop-
nost! se umo2iiuje pracovn{ uplatnéni ne mistech
vhodnych pro né& se zletelem na jejich zdravotaf
stav, schopnosti a kvalifikacl. Organizace provadé-
1 za soudinnosti orgdnd stdtni zdravotn! sprévy a
Revolu¢ntho odborového hnutf, poptipad8 dru2
stevnich orgdnd, a podle pokyni ndrodnich vybo-
rl vfbér pracovnich mist vhodngch pro tyto ob-
tany a pfedkiadaji seznamy t¥chto mist s popf-
sem pracovnfho postupu a pracovnich podminek
narodnimu vfboru ke schvéleni.

{2} Nérodnf vybory stanovi plén zaméstna-
nosti obfant se zméné&nou pracovnf schopnosti.
Organizace provad¥ji technické a organizaini opa-
tfenf, kterd umoZnf co nejRir$f pracovni uplainénf
obZanil se zm#nénou pracovi{ schopnosti.

) § 50 z4kontku préce.

jicl ze stétnfho plénu rozvoje narodniho hospod4f
stvi. P¥ zdvaZném nepin&ni plénu zaméstnanosti
obtanlt se zmé&n#nou pracovni schopnosti pfl-
sluiny nérodnf vybor miZe organizacl odejmout
nebo omezit oprévoéni k né&boru pracovnich sil
1 ostatnich zdroji.

§ 88
Zaji§téni pracovniho pomérm

{1) Organizace nesmi odmitnout sjednani pra-

_covnike pemé&ru s obfanem se zmé&n&nou pracovni

schopnostf s poukazem na jeho zdravotni stav,
festiiZe nédrodnf vybor doporuéil jeho pFifett
na misto, které je v seznamu pracovnich mist
vhodny¢ch pro tyto obCany Doporuéeni nérodniho
vyboru je pro organizaci zdvazné. Obdobn& nesmf
gkola odmitnout pFijetf obfana se zmén&nou
pracovni schopnostf ke studin s poukazem na
jeho zdravotni stav jestlie nédrodni vgbor uznal
takovouto pfipravu pro pracovni uplatn&n{ obda-
na se zméndnow pracovn{ schopnostf za vhod-
nou.

{3) Ochranu p¥i rozvazani pracevnihe poméru
vepovédi s obZanem se zm&ngnou pracovni
schopnostf upravujf zvlastnl pledpisy %)

§ 87
Péie 0 mladistvé

Obtantm se zmin&énou pracovan! schopnostf
mladiim 18 let se po ukonden! povinné Zkolaf do-
chdzky umoZiuje pPiprava pro vhodné povoldni
v ulebnfm poméru nebo studiem, pokud moZno
spolu se zdravou miade2!, nemaji-l1 mladistvi pfed-
poklady pro takovou pFipravu pro povol&n{, umoZ
ni sa po zadkoleni jejich umistén{ do vhodného
zamé&stndni. Nérodn{ vybory vyhradi kaZdoroln&
v planech rozmistént dorostu poCet ulebnich mist,
mfst ve §koldch a podet pracovnich mist potfeb-
n¢ pro mladistvé obZany se zm&n&nou pracovni
schopnostl.

§ 88

Obtané se zménénou pracovni schopnostt
s t#Ziim zdravetnim postiZenim

Obtany se zménénou pracovnf schopnost!
s t828im zdravotnim postiZenim jsou obcané, ktefl
majl mimot&dn# omezenon moZnost pracovuiho
uplatnén{ (véetn®& pPipravy Xk nému} a mohou se
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uplatt jen ve zcela 6zkém okruhu zaméstnaui,
popripadé v zaméstndn{ za zcela mimoF&dra
upravenych pracovnich podminek. Tdmi isou vidv
ob¢ané, ktefi byl uzndni plnd invaiidnimi podie
ustauuveni § 25 odst. 3 plsm. dy Témio obcanum
se umoZduje pkprava pro pracovn{ uplatnént
pro né vhodnd a amistujl se zejména do chrang-
n¢ch dilen (na chrén&nd pracovisStd] a do jinych
zat{zeni urtéengch pro tyto ob&any napkklad do
vyrobnich druZstev invalidd nebo do hospodafskych
zafizent svazd invalidd.

§ 89
Hmotné zabezpeteni

Obfandm se zmé&ndnou pracovnf schopnostl se
poskytuje prispévek pted umisténim do rameésina
nf, piisp&vek po dobu ptipravy pro pracovnt uplat
n#nf a ndhrada nutaych vyloh spojenych s touto
ptipravou.

§ 90
Pavinnostl organizact

(1) Organizace zabezpeluj{ obfaniim se zmé-
nénou pracovnl schopnost! vhodné pracovnl
uplatnénf a jsou zejména povinny

a) vytvaret vhodné pracovni pFileZitost! pro ob-
¢any se zm&né&nou pracovnf schopnostf,

b) provddét vyb&r pracovnich mist {§ 85 odst. 1)
a informovat nirodnf vybor o zméndch & zavéa
déni novych vyrobnich programd nebo techno-

logie vyroby-

—

c) pinit dkaly vyplyvajict pro né z pldnu tkold
pottebnych k provadéni pracovni rehabilitace
(§ 84 odst. 2)

pfednostud obsazovat mista uvedens v sezna-
mu pracovnich mist vhodnych pro oblany se
zménénou pracovn! schopnost! témito ob-
tany pPedevifm pracovnfky, lejichZ pracovnt
schopnost se zm#nila v dobd zaméstndn{ v or
ganlzaci, a svymi byvalym! pracovniky, u nich?
nastala zmé&na pracovnf schopnost,

d

f—

piednosind pFijimat mladistvd obZany se
zmenénou pracovn! schopnostf na mista piro
né vyhrazenda v planu rozmistén{ dorostu,

[+

f) provadét pfipravu pro pracovn{ uplatnén{ ob-
¢aud se zmén&ngu pracovn! schopnost! a vé-
novat zviastni pé¢l zvySovan! jejich kvalifi-
kuace;

g) upravovat obcanlim se zmén&iou pracovnd
schopnost! pracovistd, pomtcky pracovnl dobu
“a ostatni pracovn! podminky, vy2aduie-ll to je-
jich zdravotnf stav; pro ob¢any se zmBndnou
pracovni schopnost!{, ktefl nefsou schopml pra-
cavat ani za takto upraven§ch pracovnlch pod-

minek, pfedeviim pro ob¢any se zménénoun pra-
covni schopnostf s t&%3im zdravotnim postiZe-
nim [ § 88}, zfizovat nebo vyhrazovat chranéné
dilny (pracovists)

h} vést evidenc! obtanfi se zmé&nsnou pracovnf
schopnostl pracujicich v organizact a vyzna
Zoval v této evidenci skutednosti dalefité pra
provadé&ni péie o tyto ohcany

1¢) Jednotnd zemedelskd druzstva jsou té2 po-
vinna ozn&mit piedb&Zng piisiusSnému ndrodnf-
mu vyboru zaulk Clenstvi Clena jednotného ze-
mPdsiskéha  dru2siva  se zmeénenhou pracovuf
schopnostf.

5§91
Sledovani viivu prace na zdravoint stav

Narodnf vybory sleduff v soudinnosti se zatf-
zenimi statnt rdravotni spravy a s organy Revolul-
ntho odborového hnutf a jinych spolecenskych or-
ganizaci vhv pripravy pro pracovni uplatnénf, v¢-
konu zaméstn&ni a pracovniho prostfed! na zdra
voln! stav obcaut se zmendnou pracovni schop-
nosti a potiebu dal3f pomaocl.

§ 92
Rozsah platnostl pro Eleny druistev

Ustanoven! tohoto dilu platf tét pro Lleny
vgrobnich dru2stev a &leny jednotnych zemedal-
skych druZstev pokud by z ustanoveani tohoto dilu
vyplynula povinnost k prijeti obfana se zmé&ne-
nou pracovn! schopnosti za tlena dru2stva nebo
omezen! moXnosti zradit Elenstvl, provadéjl se
tato ustanoven! v souladu se stanovami druZstva.

DIL CTVRTY
PECE O OBCANY TEZCE POSTIZENE NA ZDRAVI
§ 93

(!) Ob¥anim s tdzkym télesnfm nebo smyslo-
v§m postiZenim, zejména nevidomym a obfanim
s té2kym postiZenim pohybového uebo nosného
fistrojf, ndrodn{ vybory poskyiujl sluiby, penéZite
pfispévky nebo vécnou pomoc k plrekon&n{ ob-
tiZf, jeZ jlm zpisocbuje uvedend postizenf. UmoZ-
fiuje se }im zejména Gfast na spole¢ném stravové.
ni a na rekreacl, poskytuje se {im pefovatelskd
sluZha a pombhcky potFebné k odstrangnf, zmirn&nf
nebo prekon4n! nésledkd Jejlch posti¥en!, miste
téchto pomicek miZe byt poskytnut pendZity pti-
spévek na jejich opat¥en!.

(2) Obtanam s t&2k9m t8lesnym nebo smyslos
vy¢m pastizenim, které podststn# amezuje jejich po-
Iiybovou schopnost, se poskytujl podle druhu a
stupn® postiZen! mimo¥didné vyhody [napfiklad
v doprav® nebo pi! potFeb# privodca).
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1*) Obcanim, ktef! pro velml t&8zké tdlesng
nebo smyslové postiZeni anebo pro mentéln! posti-
Zen{ potfebuji dstavni pédi, se poskytuje ubytovi-
ni, zaopatfeni, zdravotn! a kulturnf péle, jako2
1 piileZitost k pFiméFfenému pracovnimu uplat
nénf a jiné sluZby v dstavech socidln! péle pro do-
sp8lé oblany télesnd {smyslové) postiZené, pop¥ipa-
d8 v Gstavech sccialni péfe pro dospélé obdany
mentélné& postiZensg.

§ 94

{1) DEtem & mladistvym s t¥Zk¢ym t&lesn¢m
postizenim, kter® znemoZifinje nebo podstatné zts-
Zuje normdlnf zpisob vychovy, vzd&ldni a pra-
covnfho vycviku, se poskytuje ubytovdni, zaopatfe-
ni, 3kolnf vzdé&lani{, vychova, zdravotn{ a kulturnf
péle a pilprava pro pracovnf uplatndni v dstavech
socifin{ péle pro télesnd postiZenou mladeZ.

() Ddtem s mladistvym, ktelf nejsou schopnl
vzdélavani pro mentalnf postiZenf, se poskytuje
ubytovani, zaopatfeni, zdravotni a vychovnd péce
a zéAcvik pro vykon pFiméfené prace v dstavech
socidin] péfe pro mentdlnd postiZenou mladeZ.

(3) Détem a mladistvym, ktef! nejson schopni
vzdélavani pro mentdlnt postiZenf a 2ijI v rodi-
néch, se poskytuje stravovéni, zdravotn{ a vychov-
né péce a zAcvik pro vykon pfimétené préce v za-
Mzenich pro dennf, popfipadé tgdenn! pobyt.

DIL PATY
PECE O STARE OBCANY
§ 95

(}) Starym obdanim poskytujf nérodn{ vybo-
ry sluZby a ddvky socidlni péfe, kterymi se usnad-
fiuje 2ivot ve stdff a umo2fiuje uspokojovant
zvl&stnich potfeb odiivodn&ngch stadrnutim. UdrZo-
vén{ domécnost! a osobni péle se jim usnadituje
poskytovanim pelovatelské sluZby a dé&astf na
spoletném stravovéni. Vytvdfenim vhodnych pod-
minek se jim umoZiiuje aktivnt afast na spolelen-
ském a kulturnim Zivoté, na pracovni! i velejné £in-
nosti’ podle jejich zAjmd a zdravotntho stavu a
nfast na rekreacl.

{?) Starym ob¥antim, zejména obZandm, kietf
pro trvalé zmeény zdravotniho stavu potfebujf sou
stavnou péci, se poskytuje ubytovan{, zaopatfeni,
zdravotni a kulturn! péce a jiné slnZby v dstavech
socidlnf péfe pro staré obCany (domovech di-
chodcil), pokud zdravotn{ stav nevyZaduje lédeni a
oSetfovdn! v ldZkovém zdravotnickém za¥izenf.
Starym obtandm miZe byt poskytovadna pottebna
péce té2 v zatizenich pro denn! pobyt, popfipadé
v jinych zatizenich socidlni péce.

Strana 853
(%) Organizace umoznujf dichodcim — DbY-
valym svym pracovnlkitm (¢lendm vyrobnich

druZstev a &lenim jednotnych zemédélskych druZ-
stev}), ktefi,odesll do dichodu, udast na kultur-
nich, spoleCenskych, rekreaénich a jinych akcich
organizace, jakoZ i na z8vodnim stravovéani, po-
kud je organizace poskytuje svym pracovnikiim
{&lenlim )

DIL SESTY

PECE O OBCANY KITER! POTREBUJI ZVLASTN!
POMOC, A O OBCANY SPOLECENSKY
NEPRIZPUSQBENE

§ 96
Péte o obiany, ktef! pot¥ebujf zvl&stai pomos

Obtaniim, ktef{ se prechodn# ocitli v mimo-
fadné obtiZngch pomé&rech nebo v nich 21ff, se po-
skytuje vychovnd a poradeunskd péle, dal3f sluzby,
vdcné pomoc a pendiité pispévky aby mohll’
tyto poméry pfekonat, pokud tak nemohou uéi-
nit vliastnim pfi‘in&nim, ant za pomocl své rodiny.

§ 97
Péle o oblany spolefensky nepFizpiisobenéd

{1} Ndrodnf vybory ve spoluprdci s ostatnimt
statnimi orgédny spoletenskymi a hospodédlskymi
organizacem! poskytuji pé¢i obCandm spoleensky
nepfizpisohenym [napfiklad obfanim po-skonde-
ni protialkoholntho 1é%eni, po propultén{ z vyko-
nu trestu odnd&tf svobody), {12 se sleduje Fe3enf
socidlnfch dasledkd jejich spoleCenské nep¥izpl-
sobenosti. Cilem této péle je vytviiet aktivnf vztah
t8chto ob&anl k précl a spolednosti a napomahat
k tomu, ahy vedli FAdny zpisob Zivota.

{?) Spolecensky nep¥izpfisobenym obfanim se
poskytuje zejména pomoc pft pracovnim umisténi,
vychovné a poradenskéd péce, pomoc pii ubytovdni,
dalsf slulby vécna pomoc a pendZité piisp8vky

{3) Organizace nesmi odmitnout sjednédn{ pra-
covniho {uéebnihoy pom&ru s ob&anem spolefensky
nepfizpisobenym, jestlize narodn! vybor jej dopo-
ru¢il na mfsto, které je vhodné pro takového obia-
na. Organizace jsou povinny vénovat spolelensky
nepfizpisobenym obdantm u nich zaméstnanym
zvysenou pozornost a poméhat pii jejich zatazeni do
fadného obfanského Zivota.

DIL SEDMY

SPOLECNA USTANOVEN! O DAVKACH A SLUZBACH
SOCIALN! PECE

§ 98

(1) D&vky a slulby socidlni péde se poskytuif
jen obtanfim, kteft maji trvaly pobyt na azemi
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Caskoslovenské sociallstické republiky; neadle-
#eoj1 za dobu, po kterou se oprdvnény zdrZuja v ci-
ring, [ kdyZ jen prechodna.

{¢] Socidlud potfebnym oblanim se poskytujf
stuzby a davky socidlnf péle zcela nebo zfasti ze
statnich prosttedkd. Za socidlng potfebného oblana
se povaZuje oblan, jehoZ vy2iva nenl zabezpelena
auni vlastnimi pfijmy anf vy2ivnym, poptipadg pii-
spavkew na vizivu od Jinych osab (§ 102 odst. 2).

{3) Davky socialnf pé¢e nemohou byt postou.
peny a nemchou byt pfedmé&tem dohody o sr&2kdch
anl nepodiéhaiji vykonu rozhodnutf.

{] O poskytovant davek a sluzeb soctdln!
péte a o préavu pozadovat vrécenl neprévem po-
skytnutych davek neho o prdvu poZadovat na-
hradu vydaj, vynaloZengch na slulbu sociaini péce
poskytuutou neprdvem, bezplatn® nebo jen za
ni25i ahrada, platl obdobné& spoleéné ustanoven!
o ddvkach dachodovéhio zabezpeten! (§ 61, § 62
odst. 1 v&ta prvnf a druhd a odstavec 2, § 64 odst,
1, § 68, § 71); o povinnostl k ndhradé rozhoduja
ndrodu! vybor, ktery rozhodl o poskytnutl davky
nebo slu2by.

§ 98
Soulinnost jedmotn§ch zem&d¥lskfch drulstev

Jednotnd zem&d8Iskf druZstva vytvafejl ped-
minky, aby v souladu s rostouc! ekonomickou
dravni hospodaftenf roz§1¥ovala pédi o své staré a In-
valldn! éleny; ze svych prostiedkd doplhujf té2
ddvky socldlntho zabezpeteni. Narodn! vybory do-
porulujf jednotnym zemédé&lskym druZstviim, kte-
ré sluXby a davky socidlnf péle a v jakém rozsahu
majf zajl¥fovat,

CAST PATA
OHRADA NAKLADO
§ 100
Naklady na davky a sluzby socialniho zabezpe-
Zenl hradf stat.
§ 101

Jednotnd zem&d&1ska dru?stva pPFlspfvajf na
fdstednou uvhradu n4kladd socldlnftho zabezpe-
Een! (vCetn® zahezpelen! v nemocl a zabezpeleni
matky a ditéte). PFisp2vek Cinl 12,5 % 0Ohrnu pra-
covaich odmén véetnd hodnoty naturflnfch poZit-
ki, kterd se zapolftdvd podle provédécich pledpl-
sl do primérného mmési¢ntho vydétku.

§ 102

PMsplvky oblanf@i na fihradu nékladd socidint péte

{1} Ndrodu! vyoor mize uw2it ptijemc! sluz-
by socidin{ péfe plnou neho easteCnou dhradu

ndkladd na poskytovanou sluibu, pokud nenf
stanoveno, fe )de o sluZbu bezpletnou.

{3) Nemiize-I p¥jemce slu2by socldlnf péte
hradit ndklady na tuto sluzbu, miZe ndrodni vy«
bar poZadovat uhradu postupn® od manZela (man-
Zelky), détf nebo rodi¢h pfijemce sluZby; nedo-
jde i k dohod#& rozhodne o povinnost! téchto
osob hradit uvedené néklady a o vysi dhrady soud
na ndvrh nfrodniho v¢boru. Nérodu{ vybor mdZe od
vymdhan{ dhrady upustit.

{3) Ustanoveni{ predchoziho odstavce plat{
obdobné o poZadovéni tihrady penéZitého pE{spav-
ku nebo Ghrady vécné pomoci poskytoutych ob-
Banu, jemuZ osoby uvedend v pfedchozim odstav-
¢! neposkytly pomoc, ackollv byly k tomu povin-

ny.

(¢) Obfané, od nich? fje narodn! vybor oprév-
nén potadovat ptispdvek na wdhradu nékladd vy-
naloZenych na d4vky nebo sluZby socidlnf péle,
jsou povinni osvad&it vyst svgch pffjmd a hilasit
zmény v jejich v§sl, jakoZ | zmé&ny v rodinngch a
majetkovych pomé&rech, kter§ }sou rozhodné pro
vysi Ghrady.

(%) O vyst Ghrady podle pPedchozich odstav-
cd se rozhoduje se zfetelem na pPfjmy a rodinné a
majetkovd poméry obfana, od n&hoZ% se dhrada po-
¥aduje; pFt zmé&nd téchto pomérd se m2s vyle
Ghrady upravit znovu ode dne {eflch zmény,
Jde-li o op8tulict se pinénf, lze uloZil té2 povin-
nost uhrazovat Ctdstky, které se stanou splatng-
mt teprve v budoucnu. Castky diuZné za poskytnu-
té ddavky nebo sluZby socidln] péle se nedrokuif,

(8} Poskytuje-ll slubu soci8lnf{ péle jednot-
né zemé#deélské druZstvo, mdZe poZadavat plnou
nebo ¢&4stednou tdhradu nédkladd na tuto sluZbu
od jeitho pffjemce nebo od manZela (manZelky),
détf a roditld, a to podle pfijmd a rodinnych a
majetkovgeh pomérd téchto obland. Nedojde-lf
k dohodé&, rozhodne o povinnost! téchto osob hra-
dit uvedené naklady a o vysl Ghrady soud na névrh
jednotného zemé&d&lského druZstva. Neuhrazeny
zhytek ndkladd uhrazuje jednotnd zemé&délské
druZstvo.

CAST SESTA
ORGANIZACE A RIZENI

DiL PRVN!

ORGANY SOCIALNIHO ZABEZPECEN!
A |E|ICH POSOBNOST

§ 103

Orgdny sociglnfho zahezpefeni {sou federAlnf
ministerstvo préce a socidlnich v&c{, ministerstva
préce a soctdlnich véc! republik, organy ddchodo-
vého zabezpelenl republik, nérodnl vybory a fed.
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notnd zemeédelskd dru2stva {socidlnf komise) a
pokud jde o vojdky z povolani, pFlsludniky Sboru
narodnf bezpecnosti a pFislusniky sbord napravné
vychovy, orgény uvedené v C4stl sedmé.

§ 104

Federainl ministerstvo préce a socidinich véci
vykondvé ve v&cech sociflnfho zabezpefeni pu
sobnost v rozsahu stanoveném timto z&konem a
zvlaitnimi pfedplsy ’5]

§ 105

{!} Ministerstva prace a socidlnich vécf repub-
Itk, & pokud jde o vojdky z povolédni, pPisluintky
Sboru nédrodni bezpeénosti a pF{sludnfky sbord né-
pravné vychovy orgény uvedené v £astl sedmé, po-
stupujf pft plnéni dkolt v oblasti sociflniho zabez-
peceni, vyplyvajicich z jednotného uplatfiovani
sociélnf politiky v soulinnosti s federalnim min{s-
terstvem prace a socidlnich vécy.

(3} O davkach dfichodového zabezpelenf roz
hoduji orgadny dichodového zabezpedeni republik,
popfipad# narodni vybory a pokud jde o volaky
z povolén!, pffslusniky Sboru nmérodn! bezpecCnosti
8 prisludniky sbord napravné vychovy, organy uve-
dené v Césti sedmé (§ 130 odst. 3, § 135}, pfiznal-li
néktery z uvedenych orgdnd dévku dachodového
zabezpedeni, kterd vyluGuje poskytovan{ jiné ddvky
dichodového zabezpeCeni jim vyplacené, aviak
pflznané jingm orgédnem, rozhodne soulasn& o od
nét{ této davky

Ukoly narcdnich vyberd
§ 106

Nérodn! vybory zajidtujl ve svych obvodech
tkoly na Gseku socigInfho zabezpeéeni v souladu
se statnim pianem rozvnie ndrndnfho hospodéaf
stvli a se 2Fetelem na jeho potieby, napomdhail
jednotnym zem@delskym drugstviim v pluént
tkold vyplyvajicich ze socidlntho zabezpelenf a
odpovidajl za to. 2e prostfedky urfené na socialn{
zahezpeten! budnu vynakldddny Gleln& a hospo-
dsrnd.

§ 107

Zdravotn! stav a pracovnf schopnost obcantl
ve vécech socidlntho zabezpefen! posuzujl sprévnf
komise néarodnich vybord,

§ 108
Socidlni komise jednotnfch rzemédélskych
druistev
Sociéln! komise {ednotnych zemedéisk¢ch
drufstev {ako orgén socidlntho zabezpedeni?t)

spolupiisobf v Fizen§ o d&vkach duchodovéno za-
bezpelen!, ve vécech zabezpelen! diichodcy nékte-
rymi dalsfmi davkamf a v ¥{zen{ o sluZzbach s dév-
kach socialnf péfe. Dalsl pisobnost vykonévajf
poedle pfedpisd o zebezpeteni v nemoci a zabezpe-
ten! matky a ditdte druZstevnich rolnfkil; tyto
predpisy upravuj{ té% sloZeni a zptisob jednanf se-
cidlni komise.

§ 109
Sou¢innost s orgény pracujicich

Organy socialniho zabezpefen{ plnf své udkoly
v GzkKé soulinnestl s organy Revolutniho odboro-
vého hnutf, s obdobnymi orgény <&lent vyrobnich
druZstev a s orgény svazd druZstevnich rolnikd.

DIL DRUHY
RIZENI
§ 120
Z&dost o davku (sluZbu)

{}) O poskytnut{ davky (siuZby} se rozhodu-
le zpravidla na Zadest.

{*) Zadost o davku dichodoveho zabezpele-
nf poedava

a} pracovnik v pracovnim pomé#ru u organd z&
kladnt organizace Revolu¢niho odborového hnu-
ti pdsobicl v organizaci (fej{ sloZce) k niZ je
v pracovnfm poméru,

b} ¢len vyrobniho druZstva u tohoto drulstva

¢) tlen jednotného zeméedslského druZstva u to-
hoto druzstva,

uvedené organizace pFedkladaji Zadostt nérodnf-

mu vyboru bydlisté Zadatele;

d) ostatnf obCané né&rodnimu vgboru svého by-
alists.

(3} Obdané, kte?f {iz nejsou v pracovnim nebo
tlenském poméru k organizacl, avSak pobiraji z to-
hoto pomé&ru ddvky nemocenského pojist&n! (za-
bezpelen! v nemoci, zabezpefenf{ matky a ditéte},
podavajf 24dost 0 ddvku dichodového zsbezpele-
ni u orgdnu, ktery by byl pro né& prisluSn¢ v dob
trvani pracovniho nebo ¢lenského poméru.

{%) Poziistall po obfanech uvedenych v od-
stavcich 2 a 3 podavali Zadost o ddvku dichodové-
ho zabezpelen! u orgénd, které by byly ptisluiné
pro plijet! Z&dosti uvedenych ob¢anld o davku dd-
chodového zabezpelen!i. PozQstall po nepracujlcich
dichodcich podévajl Z&dost o dichod nérodnimu
vyboru svého bydligié.

) § 44 zakona &. 133/1970 Sb., o plsobnosti federdInfch ministerstev
M) § 118 zékona & 103/1964 Sb., § 82 odst. 5 vyhla¥ky & 104/1984 Sb.
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(*} Z2adost o davku nebo sluZbu socidlni
péle & Zadost o zaopatbovaci pPispdvek se poddvd
naroduimu vyboru Zadatelova bydlists. Rizeni o dév
ku nebo sluzbu socidin{ péde lze zah4|it téZ z vlast
nfho podn&tu pifsluiného organu nebo z podngmu
socialistick® organizace.

§ 111

Povinnoslt organizaci vést zAznamy a podévat
hlaseni prn dely socidlnihe zabezpeteni

Organizace jsou poviniy vést zdzunamy o okol
nostech rozhodnych pro nArok na ddvku, fe){ vysl
a jejl vyplatu, zejruéna o dobé a druhu zaméstna-
nf. o vzniku a zaniku &lenstvi v druZstvu, o v§s!
vyd&lku pracujicich, o pracovni neschopnosti pro
nemoc nebo, Graz, o sjednan{ a skonlen! pracav-
niho pomé&ru (dohody o pracovn! &innosti) s dd-
chodcem, jakoZ 1 o okolnostech rozhodnych
pro providéni péce o oblany se zméné&nou pra-
covni schopnosti, a hlasit je orgédnltm provad&jicim
socidlnf zabezpefeni pracujiciho (dichodce) Na
vyzvéni téchto orgdnl jsou organlzace povinny po-
dat takova hldSenf kdykolliv Organy soclalniho
zabezpeleni majl prdvo ptezkoumat spravnost a
Gplnost hidgent.

§ 112
OdpovEdnost organizact

(1) Zavinila-l organizace nesprdvn§m hlédse-
nim neho jeho opomenutim, zejména neoznidme-
nim vstupu dachodce do zamé&stnadnf (pfijeti za
Elena vyrobntho dru¥stva nebo jednotného ze-
mé&délského druzstva, uzavieni dohody o pracovni
-Sinnostt) Z%e davka byla poskytnuta neprévem
nebo ve vy33f vyméfe, neZ néleZela, je povinna
nahradit nepravem vyplacené Castky Tuto povin-
nost mA jednotné zemédélské druZstvo také teh-
dy jestlife socidlni komise jednotného zemd-
dalského druZstva porusila nebo zanedbala své po-
vinnosti a tim doflo k poskytnutf ddvky nepréa-
vem nebo ve vyssi vyméfe, ne2 v jaké ndlekela.
O povinnost! nahradit neprdvem vyplacené Cast-
ky rozhoduje orgédn socidlnfho zabezpeden{, kter¢
je prislusny rozhodnout o davce; tento orgén
také miZe od pozadovanf ndhrady zcela nebo
z(ast! upustit.

{2} Ustanoven! § 71 odst. 3 platf ohdobns.

§ 113
Spole¢nd odpovidnest pfijemce ddvky a organizace

Byla-li ddvka poskytnuta neprdvem nebo vs
vy$8f vyméle, ez ndleZela, zavinénim plijemce
davky {(§ 62 odst. 2] { organizace (§ 112 odst. 1}
odpovidajf plijemnce ddvky a organizace za vréceni
neprdvem vyplacend Céstky spole®nd a nerozdilng.
Prfjemce davky a organizace se vzdjemng vypolé

daj{ podle miry zavinénl. Spory o vzdjemné vypo-
f4adanf mezl organizact a pifjemcem dé&vky rozho-
dujf v prvnim stupni krajské soudy

§ 114
Vstup do zafizent organizace

Pov&feni funkcionaii a pracovnici argand soct-
&intho zabezpec&eni jsou opravnéni vstupovat do za-
Fizen{ organizace & na pracovi§t8, pokud je toho
tfeba pro G&ely tchoto zdkona nebo ke zji5ténf
skuteénost! rozhodnych pro nérok na nédhradu
davek dfichodového zabezpeteni.

§ 115
Soufinnost zdravotnick§ch zaf{zeni

Zdravotnicka zakizenl jsou povinna na pozadédnl
orgdnu socidlntho zabezpslenf provést vysetrenl
zdravotntho stavu v Fizentf o dédvkdach {sluZbéch},
podavat lékafské nalezy posudky zprévy o pri-
bshu ngmoci, vyddvatl vypisy z chorobopisit a po-
dédvat potfebnd hidient, jich2 je tPeba k rozhodova-
nf o ddvce {siuzb&}

§ 116

Rozhodnut{ a opravné prostfedky ve vdcech dévek
diichodového zahezpedant

{*) Rozhodnuti ve vécech dévek diichiodového
zabezpeden! se vydAva pisemné& P# vyhotovent
rozhodnut! s pou¥itim automatizované vypocetnf
techniky miZe byt rozhodnutf vyddno v mezina-
rodn! abeced® s pfedtist®ngm razitkem orgdnu
diichodového zabezpetsn! a jménem, pfijmenim a
funkci{ pracovnika, odpovddnéha za vyddnl roz
hodnuti.

{2) O dorulovAn{ pisemnost! platt obdobna
ustanoven! oblanského soudnfho Fadu, dgo viast
nich tukou se doruéujl rozhodnutf, jimiZ se dav
ka duchodového zabezpelen{ nepFizndava, sniZl,
odejme nebo se jeji vyplata zastavi, a rozhodnutl
{opatfeni) vydand podie § 61 odst. 1 a 3, § 62
odst. 2, § 112 a 113.

{3} O opravném prosifedku protl rozhodnutt
orgdnu ddchodového zabezpeden! republiky a né-
rodntho vyboru jako odvolaciho orgdnu o zfkon-
ném néroku ve vdcech dichodového zahezpectenf
rozhioduje soud.

(4) Proti rozhodnut! narodniho vyboru, Které
je tolika podkladem rozhodnut( organu dicho-
dového zabezpeleni o z&kouném ndroku na dav-
ku, se nelze odvolat. Soud pfezkoumévd ta-
kovd rozhodnut! jen p¥ rozhodovdn! o oprav-
ném prostfedku prot! rozhodnut!{ orgénu dichodo-
vého zabezpedéen!. Zrudf-ll soud rozhadnuti orgény
diichodového zabezpedeni 1 rozhodnuti narodntho
vyboru, vydd orgdn dichodového zabezpelen!
nové rozhodnut{, | pokud jde o otdzky YTeSend
v rozhodnuti narodnfho vyboru.
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{°) Nema-lt navrhovatel obecny soud v Cesko-
slovenské socialistické republice, je pfisluiny k roz
hodnut! o opravném prostfedku soud, v jeho%
obvodu ma sidlo orgln, ktery rozhodnuti vydal.

(] Pozada-1i Glastnik fFizeni pfed uplynutim
lhity k opravnému prosttedku o sd&leni podkla-
dd pro vypolet diichodu, pofin& b&Zet pové lhita
k opravnému prostfedku ode dne, kdy byly adast
aiku tyto podklady doruceny

(7) Opravny prostfedek e podan vias?)
1 tehdy, byl-li podan ve 1hdt& u nérodniho vyboru
pfislusného podle mista bydlidts.

{*) Opravny prosifedek, o némZ rozhoduje
soud, 1ze vzit zp&t bez jeho souhlasu, jestlie na-
vrhovateli bylo novym reozhodnutim pi#islusného
orgdnu plné vyhovéno.

(%) O odvelani protl {inym rezhodnut{m né4-
rodniho vyboru, ne¥ jsou uvedena v odstavcich 3 a
4, rozhoduje se jen ve spravnim Fizenl

{19} Opravny prostfedek (cdvoldni) prot! roz
hodnutf o sniZenf, adnétf rebo o zastaventi vyplaty
davek nemé odkladny ulinek.

§ 117
Néklady fFizenf

{*) Néklady PFizeni o davkach {sluZbach) hra-
dI stat.

(2) Narodn! vybor uhracuje jizdné, stravné a
nocleZné, popfipadé | jiné nuiné vylohy a usly
vyd&lek oblantim, ktei{ se na vyzvani dostavi k jed-
nén{ orgénu uvedeného v § 107 nebo se pro po-
t¥eby tohoto organu podrobi vy3etfenf zdravotniho
stavu, poptipadé jinému odbornému vysetfens.

§ 118

Obecné pfedpisy o Fizeni

Pokud tento zékon nestanovi odchylky od
obecnych prfedpisd o f{zenf ve vé&cech spravnich,
plati tyto pFedpisy

CAST SEDMA

SOCIALN! ZABEZPECEN! VOJARU Z POVOLANI,
PRISLOSNIKDO SBORU NARODN! BEZPEUNOSTI
A PRISLUSNIKY SBORU NAPRAVNE VYCHOVY

DIL PRVNI

VOJACI Z POVOLANI A PRISLUSNICI SBORU
NARODN! BEZPECNOSTI

§ 119

(¥} Pro vojaky z povoldni a ptisluintky Sboru
narodni bezpetnosti platl ustanovenl tohoto zé-
kona, pokud se déle nestanovi jinak.

(*) Kde se v tomto z4kon& mluvi o vojacich
2z povolani a o sluZb® v ozbrojenych silach, rozu-
meff se tim téZ vojaci, kteti jsou po dobu &inné sluz-
by hmotné zabezpeleni jako vojdct z povolani,
jakoX { pifsluSnicl Sboru ndrodni bezpefnaosti. a
fejich sluzba.

Diichodové zabeazpecdeont
§ 120
Kategorie funkef

{}),SluZba vojakd z povolanf se za¥azuje do L
nebo 1. kategorie podle druhd vykenavanych
funkect.

(?) Minist¥l ndrodni obrany a vnitra Cesko-
slovenské socialistické republiky stanov{ v oborech
své plisobnosti, které funkce se zafazujf do I ka-
tegorie a jak se zaFazeni provadi, plritom mohou
stanovit, v jakém rozsahu se zapolitdvd doba
sluZby vgkonného letce e doba vykonu funkci
zviéitnt povahy nebo zviadtniho stupné& nebezpel-
nosti do doby zamé&stnaani.

g 121
Priimérny masitni vydélek

(1) Primérny m#siini vydélek se zjistuje téd
z hrubych vydélkd za poslednich 10, popripadé
za poslednich 5 kalend&¥nich rokd pred rokem,
v n&mZ do3lo ke skonleni sluZebniho poméru vo-
tka z povolani, podle toho, co je pro né&j vyhod-
najil

odstavce platf,
vyde--

{2} Ustanoven! pFedchoziho
pokud nen! vyhodn#jsf pramérny mésitni
lek zjistény podle § 14.

§ 122
Podminky pro nérok na pin§ starobni diiched

(1) Na plny starchni dichod md nérok vojdk
2z povolani, ktery byl zamé&stnan nejméné 25 rokd
a v dobé slu2by v ozbrojenych silach {§ 13) dosahl
v&ku aspofl

a) 55 let, jestliZe konal nejmén& 20 rokd slu¥-
bu v ozbrojenych sildch Zafazenou do I. kate-
gorie Tunkci,

b) 57 let, jestliZe konal nejménd 20 roklt siulZe
bu v ozbrojenych sildch zatazenou do !l ka-
tegorie tunkci.

{2) Jako vojak z povolanf mi nérok na pln¢
gtarobn{ diichod téZ obfan, ktery byl vojadkem z po-
volani, ziskal nejméné 25 rokd doby zaméstnéani a

X} Lhita k podén! opravného prostfedku je 30 dnd od dorufeni rozhodnutf. Navrh je podan vias | tehdy, byi-M
ve thd1& poddn u jiného soudu nebo u argénu, ktery vydal rozhodnutl {& 247 odst. 2 a 3 ob&anského soudntho

Fadu).
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[§ 13]) dosdhl vBku

v dob#§ trvan! zameéstnanl

aspoii

a} 55 let, jestlize konal nejmén& 20 rokd sluZbu
vykonného letce v ozbrojenych sllach; téte
sluzbs s¢ klade narovett vgkon funkce zvlastnt
povahy nebo zvlAitnfho stupnd nebezpelnostl,
které stanovi v oborech své piisobnosti ministif
nirodn{ obrany a vnitra Ceskoslovenské socfa-
listické republiky

b) 60 let, jestliZe konal neiménd 20 rokd jinou
slutbu zafazenou do 1.  kategorie funkct
nebo slu?bu zatazenou do 1I. kategorie funk-
cf v ozbrojenych silach.

{3} Ustanoveni § 16 odst. 3 a 4 platf obdobn#,

§ 123
V¢se plného starobniho déchedu

[1} Zdkladuf vyméra plného starobnfho da-
chodu vojdka » povoldn{ nebo obfana uvedeného
v § 122 odst. 2, kterg spinil podminky stanovend
pro ndrok na tento diichod, €in{

a) 80 % prom&rného mési¥ntho vydélku, konal-U
nejméné 20 rokt stuZbu v ozbrojenfch sllach
zatazenou do |. kategorie funkci,

b} 55 % primérného meésitniho vydslku, konal-lf
nejménd 20 rokd sluZbu v ozbrojenych sildch
zatazenou do 11. kategorie funkcl.

(2} Ustanovenf § 18 adst. 2 a 3 plat{ obdobnd.

§ 124
Nejvy3§f vyméra starobnfho déchodu

(}) Nejvyssi vymdra plnéha starebntho dicho-
du v pevnych Céstkdch &int

a) 2500 K&s mésicné, jde-li o vojdka z povolénl,
Ktery byl zam¥stndn nejména 25 rokd a v dobd
sluzby v ozbrojenych sildch (§ 13) dosahl véku
aspoil 55 let, jestliZe konal nejmén& 20 rokd
sluzbu v ozbrojenych silach zafazenou do L
kategorie funkcf [§ 122 odst. 1 pism. a}],
nebo o obfana, kter¢ byl vojdkem z. povol4-
ni, ziskal nejméné& 25 roki doby zaméstnanf a
v dobé trvani zamé@stnéni {§ 13) dosahbl véku
aspoit 55 let, jestlize konal nejmén& 20 rokd
sluzbu vykonného letce v ozbrojenych sllach
[§ 122 odst. 2 pism. a)],

b) 2150 K&s m&si&n& v ostatnich pripadech [§ 122
odst. 1 pism. b} a ndst. 2 pism. h1]

(2}  Castkou prevySujict vyma&ry uvedend
v plfedchozim odstavel se starobni dichod vym#f,
jen jde-ll o zvySeni za dobu sluzby (dalSthe 2za-
méstpani} .po vzniku naroku na tento dichod; df-
chod .spolu s timto 7vvSenim nesmi viak pleslh-
nout &8stku 3000 Kés nésieng

{¥) Ustanovenf § 23 odst. 3 o nejvyss{ pro-
centn! vyméte starobniho diichodu platl { tu.

§ 126

Podminky pro nérok na favalidaf
[tasteEn¥ invalidni) dhGchod

() Invalidni (Z4steény invalidni) ddchod peo-
die této t4sti zdkona undleZ{ téZ obcanu, ktary byl
vojikem z pavolan{, jestlize

a) byl zam#stndn po dobu potfebrou pro nérok
na tento dichod (§ 26) a stal se piné (&4steCnd)
invalidnim neéjpozd&)l do dvou rokd od skonle-
ni slu¥ebniho poméru, nebo

b} konal nejmén# 20 rokd sluZzbu v ozbrojengch
siléch a v dobd trvani zam&stné&nf (§ 13) se stal

pind (tastetnd) invalidufm, anebo

——

c) sa stal pln# (C4stetnd) invalldnim nésledkem
onemocn&ni vzniklgch pf  vykonu sluZby
nebo v pFimé souvislosti s nim.

() JestliZe se vojak z povolfnf nebo obcan,
ktery byl vojdkem z povoléanl, stal pln& [C4stednd}
invalidnim 'nésledkem trazu nebo onemocnén{
vznikigch pft vgkonu sluZby nebo v p*imé souvis-
lostl 8 nim, néle?! mu Invalidni (&4steln¢ invalid-
n{} ddchod bez ohledu na délku doby zamdst-
néni.

(3) Ustanoveni{ § 25 plat{ obdobn#.

§ 128
V§$e invalidniho diichodu

(1) Zakladnf {nvaiidutho ddchodu

(§ 28 odst. 2} Cint

a) 60 % prim&rného més{éntho vydélku, konal-it
vojadk z povoldni nebo obtan, ktery byl voj&-
kem z povolani, nejménd 20 rokd slu¥bu zafaze-
nou do I. kategorie funkc!{ nebo stal-l1 se pin#
(4steénd) invalidnim nésledkem drazu nebo
onemocnén! vzniklgch pfl vykonu slu’by za-
Fazend do 1. kategorie funkcf{ nebo v p¥fmé
souvislosti s nim,

55 % prim2rného mésiéntho vydélku, konal-li
vojak z povol4nf nebo obdan, ktery byl voj4-
kem z povolan!, nejmén# 20 rokd slulbu zafaze-
nou do Il. kategorle funkcl, nebo stal-ll se
pind (Zdstetnd) invalidnim nésledkem drazu
nebo onemocn&nf vzniklych pf vykonu sluZby
zalazend do I1, kategorie funkcf nebo v pfmé
souvislostl 8 nim,

vyméra

b

—

¢) 50 % primé&rnéha mést&ntho vyddiku v ostat-
nich pfipadech.

{*] Ustanoven! § 28 odst. 1, 8 a 4 platl ob-
dobns.
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8§ 127
Nejvyi$f vfméra invslidntho ddéchodu

{1) Nejvydst v¢méra invalidnfho ddchodu

v pevaych Cdstkach &ind

a) 2500 K&s masitnd, jde-li o dlchod vojdka
z povoldnl nebo obdana, ktery byl vojdkem z po-
volan{, jestli¥e konal nejménd 20 rokd sluZbu
zatazenou do I, kategorie funkc! nebo se stal
pind [&astefné&) invalidnim néasledkem (razu
nebo onemocn&n{ vznikiych p¥f vykonu sluiby
zatazené do 1. kategorie funkc! nebo v pfimé
souvislostt s nim |§ 126 odst. 1 pism. a)]

b

2150 K&s mé&siénd v ostatnich pfipadech.

(2) Ustanoven{ § 23 odst. 3 o nejvy33f pro-
centuf vymé¥e dichodu plat{ ohdobud, jde-lf o in-
validn! ddchod vojdka z povoldn! [obfana) starsi.
ho 20 let.

§ 128
V¢plata dévek

Diichody a ostatnf ddvky se vyplacejf ve stano-
veném vyplatnim terminu- na b#&Zny kalend4fnt
mésic.

Slufby a ddvky socidlini pétoe
§ 129
Penéihd pEispévky

Pen&?ité prispsvky podle § 93, 95 a 98 posky
tulf poZivatelim dichodd podle této &&sti zAkona
a jejich rodinnym piislusnfklim orgény federalnich
ministerstev ndrodn{ cbrany a vnitra a orgény mi
nisterstev vnitra republik v oborech své pidsob-
nosti.

Organizace a ¥fzent
§ 138
Organizace

{!} Socldlnt zabezpeden! v Ceskoslovenské
lldové armdadé Iidi, kontiroluje a svyml organy
provédi{ federdln! ministerstvo ndrodn{ obrany

{?) Socialpf zabezpelen! pirfsludnfkd Sboru
ndrodn!{ bezpefnostl! fidf feder&lnf ministerstvo
vnitra v soufinnostl s ministerstvy vi a repub-
Itk, provadéjl je svym! organy federaini minis-
terstvo vnitra & ministerstva vnitra republik v obo-
rech své pisobnostl. Socfdlni zabezpelen! vojakQ
£ povolani vojsk ministerstva vnitra ¥{dl a svymi
orgény provAadi federéin{ ministerstvo vaitra.

{’) O davkaAch dichodového zabezpefenf roz-
hodujf

a) pokud Jde o vojaky r povolén! Ceskosloven-
sié lidovd armady, krajskd vojenskd spréva,
v fejfimZ obvodu Zadatel o davku bydls, a

b) pokud jde o pFisludniky Sboru nérodnf bezpe&-
nostl & o vojédky 2z povoldn! vojsk minister-
stva wvnitra, orgén p¥isiuného ministarstva
viitra podle pfedchoziho odstavce.

{4) Prov&d&c! pFedpisy stanovi, kdy orgdny
p¥isludné k Fizent o ddvkach a sluibdch socldiniho
zabezpelen! vojdkd z povoldni a p¥Fislusnfkd Shoru
narodn! bezpefnost!, k vyplatd té&chto divek a
k poskytovanf slu¥eb vykondvaj{ tuto phsobnost
téZ, jestliZe

a) Zadatel o dévku (sluXbu) nenf ji2 vojdkem
z povoldnf (pfisiuinikem Sboru néradnf bezpat
nosti} v dob& vzniku ndroku na ddvku (sluZbu],

b) jde o pozidstalé po vojdcich z povolanf (pH-
slulnicich Shoru narodnf bezpetnosti) a po ob-
¢anech uvedenych pod pismenem a}

Rizent
8§ 131
24dast o divku

(!) Zadost o davku podava vojak z povoldni
Ceskoslovenske lidové armédy u Kkrajské vojen-
ské spravy v jejimZ obvodu bydlf, to platf téZ,
jestliZe Zddost o dédvku poddvé obZan, kter§ byl
vojAkem z povola&ni a ziskal ndrok na ddvku podle
téro Castl zdkona, a pozistall po vojdku z povold-
n{ nebo po uvedeném obcanu.

() P¥isludnfk Sboru nfrodnf bezpe€nost! a vo-
j8k z povoldnf vojsk minlsterstva vnitra podava
%¥4dost u dGtvaru, v udmZ kond slufbu, pozlstaly
po takovém pfisluanfku (vojdku z povolénl) po-
ddv4 Zddost u dtvaru, v némZ zemiely konal na-
posled shuzbu. V ostatnich pfipadech se podév4
Zadost o ddvku u ministerstva vnitra. pfisluiného
podle § 130 odst. 2.

§ 132
Posuzovén! zdravoetniho stava

(1} O tom, zda zdravotni stav vojdka z povo-
lan! nebo jiného oprdvnéného odiuvodiiuje poskyt
nut{ ddvky nebo sluZby, poddvajf posudky orgény
uvedené v § 107 V odvolacim Fizen{ o ddvku dd
chodového zabezpecCeni vojdkd z povoldni podédvajt
znaleckd posudky orgény uvedené v § 107 vys&tho
stupnd.

(?) Mintst¥ narodnf obrany & vnitra Ceskoslo-
venské soclalistické republiky mohou po projedné-
n! s ministrem prace a socialnfch véci Ceskoslo-
venské socialistické republiky zfidit v oborech své
pldsobnasti posudkové komise socidlntho zabez
peent k posuzovani zdravotnfho stavu oprévnsé-
nych v pfipadech, kdy toto posouzenl vyZaduije
zvladtnfch odbornvch znalostl. Podévd-lU tato ko-
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mise znalecky posudek v odvolacim Flzen!, projednd
jej v jiném sloZeni, neZz ve kterém pidvodné& jed-
nala.

(3) Schopnost vojdkd x povoidn! k vykonu
sluZby v ozbrojen§ch slladch posuzujf 16ka¥ské ko-
miss v oborech pfisobnosti federdlnich minister-
stev ndrodnf obrany a vnitra a ministerstev vnitra
republik, pro ulely Fizeni o invalidnim (tdsted
ném invalidnim) ddchodu rozhodujl tyto komise
o tom, zda iraz nebo onemocnéni vznikly pFl v§-
konu sluzby nebo v pr{mé souvislosti 8 nim.

§ 133
Preru¥en! a skonteni zaméstninf

Rozhodovanf podle § 13 odst. 2 a 4 o tom, zda
sluYba vojakd z povolani, popfipad®& zaméstnanf
ob¢ant, ktelf byll nebo jsou vojdky z povolani,
byly preruleny nebo skonélly z véZngch divodi,
naleZ{ v oborech jejich pidscbnosti orgdnim fede-
rainich ministerstev ndrodnf obrany a vnitra a mi-
msterstev vnitra republik.

§ 134
Odvolact ¥izen!

{1} Proti rozhodnutf o ddvce ddchodového za-
bezpetenl 1ze podat pisemnmné odvolén! do 15 dnd
u orgénu, ktery je vydal.

{2} Orgén, kter¢ napadené rozhadnut! vydal,
miZe odvoldn! sdm vyhovéti; neudini-li tak, je po-
vinen bez odkladu, nejpozd8jl viak do 30 dnfi od
podan! odvoldnf, predloZit je orgdnu pfisluSnému
k rozhodnut! o odvolént.

{3) Odvolactm organem je sluZebni orgén nej-
bif’e nadfizeny sluZebnfmu orgénu, kter§ napa-
dené rozhodnut{ vydal.

{4) Odvolacf orgén je povinen rozhodnout
0 odvoldn! bez zbytetného odkladu, nejpozdé&ji viak
do 60 dnii ode dne podé&af odvolini, pokud nebude
moZne v této lh(té o odveoldn! rozhodnout,
musf byt oprdvnény uveédomén o divodech, pro
které nemiiZe byt rozhodnuto, a sd&lena mu doba,
behem niZ se o odvoiani rozhodne.

{*) Prott rozhodnut! o odvolan! se nelze od-
volat.

{¢)} Pro fizenf v sectdinim zabezpelen! v ozbro-
jenych siléch platf jinak obdobn& ustanoven!
§ 111 aZ 115, 8 116 odst. 1,2, 88 10 a § 117

DIL DRUHY
PRISLUSNICI SBORU NAPRAVNE VICHOVY
§ 135

Odchylky stanovend v § 119 a2 134 platf —
s vyjimkou ustanovenf § 132 odst. 2 — té: pro
piisluiniky sborl népravné vychovy; plsobnost,
kterd podle téchto ustanoven! p¥{sluif ministru
vnitra Ceskoslovenské soclalistické republiky a mi-
nistrdim vnitra republik, pFisiusf ministr@m spra-
vedlnosti republik a pl@sobnost organd minister-
stev vnitra vykondvaj{l orgény ministerstev spra.
vedlnost! republik.

CAST OSMA
OPRAVA VYSE VYPLACENTCH DOCHODO
§ 138

Zv¢ieni starobnich a invalidnich dfichoda
pFiznanych podle pfedpisi platnych
pted 1. lednem 1957, poplipadé pied
1. dubnem 1962

Starobnl a invalidnf ddchody p¥znané podla
predpisd platnych pFed 1. lednem 1957 pro dicho-
dové pojist&nl pracovnikid v pracovnim poméru a
pro dldchodové zaopatfeni prisluinikd ozbrojenych
sil a podle predpisd platngch pfed 1. dubnem
1962 pro dachodové pojistént druiZstevnich rolnf-
k1,2%) 1t pokud byly novd vyméfeny podle pied-
pisi platngch po 31 prosinci 1956%) neho byly
upraveny podle pfedpisf o diichodovém zabezpe-
Zen! GEastnikd odboje,??) se zvyiujf takto:

mésidni v§¥e dldichodu zvyieni mésiind

Kés Kés

do 900 80

od 901 do 950 60
-od 851 do 1000 70
od 1001 do 1050 80
od 1051 do 1100 80
od 1101 do 1150 100
ed 1151 do 1200 120
ed 1201 do 1250 140
od 1251 do 1300 160
od 1301 do 1350 180
od 1351 vy3e 200

%) Jde o:diichody zvyené {iZ podls &1. I zakona & 108/1971 Sb, © zv¢¥enf dfichodd starodfichodcf a n&ktergch

nizkgch diichodfl v sociélnim zabezpeleni.

¥} § 18 z&kona & 55/1956 Sb, (§ 119 zdkona & 101/1864 Sb.).
%) CL IV zdkona & 161/1968 Sb., o zv!&§tnim pfidavku k dévkam, o zmén&och v diichodovém zabezpelen! flast-
n{k@ odboje a2 o néktergych daliich zm¥ndch v- pocidinim zabezpedent.
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§ 137

Zv¢seni starobnich a invalidnich dichoedd
pfiznangch podle predpisd platngch
po 31. prosinct 1958, popfipad& po
31. bfeznu 1982

(1) Starobn!f a invalidnt dbchody ptiznane
pfed 1. lednem 1976 podle pfedpisii platnych po
31. prosinci 1958 pre diichodové zabezpelenf pra-
covnfk® v pracovnim pomdru [piisludnikd ozbroje-
ngch sil), a Jde 11 o diichad z dichodového zabez
petenf [pojisténi) druZstevnich rolnikd, podle pred-
pist ptatnych po 31. bfeznu 1962, { pokud byly
nové vyméfeny, sa zvyiufl o mdsilnf Castku
urfenou

a) podle obdobi, do kterého spadd den, od n&hol
byl dichod pflzndn, poplipadd naposiedy
pFiznén, pokud se nestanov{ jinak v odstavcich
2ad a

b) podle vi¥e diichodu
takto:

maésifnf vide dlichodu zv¢Sen! mésiind Kia

Kis k ddchodu p#fznanému
v letech
1957 1968 1968 1970 1972 1974
a¥ a8t a¥ a¥ a?! a
1985 1967 1969 1971 1973 1975
do 800 100 70 60 50 40 30
od 901 do 950 110 70 60 S0 45 45

120 70 60 60 55 55
130 70 65 65 60 60
1% 70 65 65 85 65
3¢ 75 70 70 70 70
136 8 75 753 75 73
136 80 30 80 80 80
140 85 85 85 85 85
140 85 85 85 85 83
140 90 90 90 90 90
140 80 90 80 90 80
140 95 95 95 85 95
150 95 95 95 95 95

od 951 do 1000
od 1001 do 1010
od 1011 do 1020
od 1021 do 1030
od 1031 do 1040
od 1041 do 1050
od 1051 do 1060
od 1061 do 1070
od 1071 do 1080
od 1081 do 1080
od 1091 do 1100
od 1101 do 1110

od 1111 do 1120 150 100 100 100 100 100
od 1121 do 1130 150 105 105 105 105 10%
od 1131 do 1140 150 105 105 105 105 105
od 1141 do 1150 150 110 110 110 110 110
od 1151 do 1180 160 110 110 110 110 110
od 1161 do 1170 160 115 115 115 115 115
od 1171 do 1180 180 115 115 115 115 115
od 1181 do 1190 = 160 120 120 120 120 120
od 1191 do 1200 160 120 120 120 120 120
ed 1201 do 1210 170 125 125 125 125 125
od 1211 do 1220 170 130 130 130 130 130
od 1221 do 1230 170 130 130 130 130 130
od 1231 do 1240 170 135 135 135 135 133
od 1241 do 1250 170 140 140 140 140 140
od 1251 do 1280 180 145 143 145 145 145
od 1261 do 1270 180 150 150 150 150 150
od 1271 do 1280 180 150 150 150 1350 150

zvfSen! mesiind Ké&s
k dichodu piiznanému
v letech

mé&sitn{ vyde dichodu
K&s

1957 1988 1968 1970 19872 1974
az a? at a? ar a2
1965 1967 1969 1971 1973 197§

od 1281 do 1290 180 155 155 155 155 15%
od 1291 do 1300 180 160 160 160 160 160
od 1301 do 1310 190 1685 165 165 165 183
od 1311 do 1320 190 170 170 170 170 170
od 1321 do 1330 190 175 175 175 175 17%
od 1331 do 1340 196 180 180 180 180 130
cd 1341 do 1350 190 180 18G. 180 180 140
od 1351 do 1360 200 185 185 185 185 183
od 1361 do 1370 200 190 190. 190 180 190
od 1371 do 1380 200 195 195 195 195 199
od 1381 vy3e 200 200 200 200 200 204,

{2) Byl-l{ starobnf nmnebo .invalidnf dichod,

ktery byl pfiznén orgény uvedenymi v £4sti sedme
podle predpisd platnych pe 31. prosinci 1956, vy~
méfen z pram#rného mési¢ntho vy¢dé&lku ({dacho-
dového zdkladu) zjiit&n8ho z hrubgych vydélkQ
za obdob{ pfed skonfenim sluZebntho poméru vo-
jéka z povolén{, pfisluinika Sboru ndrodn{ bezped-
nostt nebo pFisludnika sbord ndpravnd vychovy,
uréuje se zvfSen! diichodu podle obdobi, do n2hoX
spadd den skonden{ slu¥ebnfho poméru, pokud
sluZebn{ pomér skon&il pfed 1. lednem 1957,
povaZujs se za den skon&en! sluZebniho pomd¥ru
1. leden 1957

(¥) Jde It o starobn{ a Invalidn{ dichod a
jestliZe don, od ndho? byl dichod pfizndn podle
pfedpisd uvedenych v odstavci 1, spada do obdobi
po 31. prosinct 1875, nédle2f k ddchodu zvy3ent, jake
by naleZelo, kdyby byl takovy dlchod pfizndn
v roce 1975.

§ 138

Zvyient starobnich a imvalidnich diichedd
ze zaméstnéni 1. pracovnl kategorte

{1} Starobnt a tnvalidnf dOchody (§ 138 a
137) pfiznand ze zaméstnfin{ 1. pracovn{ katego-
rie, které &inf vice nez 1400 K&s mesi¢nd, se zvySu-
i{ takto:

ruédsiénd vyse dichadu gvySenl méstng

Kés Kés
od 1401 do 1600 230
od 1601 do 1800 260
od 1801 vy3e 280.

{!} Zvy3enS podls pFedchoziho odstavce nédleZl
té2 'k starobnimu nrebo (nvalidnimy dichoduy,
kilery &inf vice nei 1400 K&s mdsifnd a [de o dfi-
thod

a) dfastnlka odboje 1. skupiny,
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b) poZivatele dichodu z diichodového zabezpele-
nf vojékd z povoldni, pFisluSnikd Sboru nérod-
n{ bezpeCnosti a prisiudnikd shord napravné
vychovy pokud pro starobaf a Invalidnf dd-
chod platila nejvy33f v¢méra dichodu stane-
vené pevnymi ¢astkami pro dichod pfiznany ze
slu¥by zalazené do I. kategorie funkci,

C

na ndj2 vznikl nérok horniku podle pFedpisf
o hornickém pensijnim peojisténi nebo o dicho-
dovém pofistdni hornfkd platngzh ped 1. led-
nem 1957 a o ddchod (§ 136} jeho¥ poZivatel
konal nejméns 20 rokd jiné prace (sluZbu
v ozbrojenych silach] jeX by podle pFedpisi
platnych po 30. Cervnu 1964 odavodiiovaly za-
tazenf jeho zaméstndn! (sluZby) do [. pracovnl
kategorie, anebo se stal invalidnf nésledkem
pracovniho drazu utrpéného pii plnénf pracov
nich GkoJ v takovém zamdstnéni (nésledkem
grazu nebo onemocnén! vzniklgch pfi vvko-
nu takové sluzby v ouzbrojengch sildch) nebo
v pfimé souvislost! s nim,

§ 139

Zv§ien! starobnich a invalideich ddchodd
ze zamé&sinéni II. pracovn! kategorie

(!} Starebni a invalidnf ddchody (§ 136 a 137}

pfiznané ze zaméstndn{ II. pracovni kategorie,
kterd &inf vice nel 1400 K&s mésfénd, se zvySujl
o {a&stku 230 K&s mésiCné.

[?) ZvyZen{ podle pFedchozlho odstavce néle-
41 t¢Z k starobnimu nebo Invalidaimu ddchoda,
ktlery &inf vice neZ 1400 K&s m&si&né a jde o dichod

a8} nfastnika odboje 11, skupiny

b poZivatele dichodu z dichodového zabezpelent
vajakd z povoldn{, p¥fsluSnfkd Sboru néarodni
bezpednosti a pFisludnikd sbord ndpravné vy
chovy pokud pro takové dichody pilatila
nejvy$§i vyméra stanovend pevnou <¢éstkon
1800 K&s meésiéns,

c) na néjZ vznikl nérok pracovniku podle dosa-
vadnich predpisd, jestliZe byl zam#&stndn celkem
nejméné 20 rokd v 1. nebo v IL. pracovni kate-
goril, jemuZ viak nevznikl podle téchto pfed-
pistt ndrok na dichod ze zaméstudnf 1. (Il.} pra-
covnl kategorie,

d} jeho? poXivatel konal ne/méné& 20 rokd pra-

—

ce, jeZ by podle pfedpist platnych po 30. dervnu

1984 oduvodiiovaly za¥azen! jeho zamdéstnént
(pracovn! &innosti] do 1I. pracovni Kategorie,
snebo se stal invalldn{ n4sledkem pracovniho
dGrazu utrpéného p¥i plnén{ pracevnich dkold
v takovém zaméstndn!{ (pracovn{ Cinnosti)
nebo v pfimé souvislost! s nim.

§ 140

Starabnf a invalidnf dichody (§ 137 a 139) Je-
jichZ vySe byla podle dosavadnich pledpist oma-
zena ke dni vzniku nédroku na ddchod 70% po-
piipadé 60 % primé&rného masiéntho vyd8lku {pra-
mérné mésién{ pracovni odmény) invalidn{ ddcho-
dy, které byly takto omezeny a zvySeny pro plnou
invaliditu nasledkem pracovniho Grazu, a diichody
adastnikd odboje se zvysl o E&stku zvlaStnf dana
1 diichodu, sraZené ze rdkladu pro vyméten! zvl4st-
n{ dand z dichodu,) jestliZe zvyienf o Cdstku
této dané je vyhodn&j3l neZ t4stka zvgdeni néle-
Zejici podle pYedchozich ustanovenl.

§ 141
Zvyien] tdstetného invalidntho dfchodu

Castecny invalldnf dichod, pFiznany pred 1. led-
nem 1976 podle plredpisii platnych pro dichodové
zabezpelenf pracovalkQ v pracovnim poméru {plf-
sludnikl ozbrojenych-sil) nebo podle predpisf plat-
nych pro dichodové zabezpelen! {[pojisténi} drui-
stevnich rolntkd, se zvySuje o polovinu mésfénf
tastky, kterd by néleZela podle § 138 aZ 140 k in-
validnfmu dichodu rovnajicimu se dvojnésobku to-
hoto &4stefného  Invalidnfho dichodu, a pokud
k n&¢mu ndleZel zviAStnI pFidavek, dvojndsobku
soudtu tasteéného invalldniho dichodu a zvlastnfho
pridavku.

§ 142
" Zvjient vdovsk§ch dichodd
Vdovské diichody vyméfené z dichodd uvede-
n¥ch v § 136 aZ 139 se zvy3uj[ takto:

mésidn! vise dichodu K&s gvyien! més{ind Kés

do 800 30
od 901 do 950 40
od 951 do 1000 50
od 1001 do 1050 80
od 1051 do 1100 80
od 1101 do 1150 100
od 1151 do 1200 128
od 1201 do 1250 140
od 1251 do 1300 160
od 1301 vyie 170.

PPtom vdovské dichody vyméfenéd 2z dichodd uve-
dengych v § 136 se zvy3ujl nejménd o 40 K&s mésid-
n® a vdovské diachody vymé&fené z dichodu pracu-
jicich, ktef{ zemfell v obdobf od 1. ledna 1857 (od
1. dubna 1962, jdell o druZstevni rolnfky] do
81. prosince 1968 nebo jim? v tomto obdobf vzbikl
n4rok na dichod, anebo jtm¥ vznikl nérok na dé-
chod po 31. prosincei 1868, ktery viak byl vyméfen

¥} § 84 zeékona . 101/1964 Sb. a § 102 zdkons &. 103/1664 Sb.
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s pramérného mésiinfho vydélku za obdobl ukon-
dend pred 1. lednem 1888, zvy3ujl se ne)ménd
0 50 K&s mésitnd.

§ 143
Zv§ken! sirotiich dfichadd

Strotét dichody vyméfend z ddchodd uvede-
nfch v § 136 aZ 139 se zvy3ujl o Castku 30 KCs
mési&né, nedosahuje-11 strotdf dichod ani po tom-
to zvySenl nejui2¥t vyméry (§ 41 odst. 3 a 4),
upravl se, jde 11 o jednostrannd osifeld dft& na
300 K&s mesiiné, a jde-ll o oboustrann8 osifeld
dlt®, na 500 K&s mésitns.

Bpoletngk ustanoven!{ o xvyfovéni
divek

§ 144

{!) Zvy¥enf se pfizna k mésitnt &4stca dicho-
du, kterd s piipadnym zv¢3enfm dichodu podle
dosavadnich plPedpisi nélefl ke dni 31 prosince
1975 po sniZen! o zvlaStn! dafl z dichodu, pokud
f1 byl diichod podroben, a pao p¥tétent zvl4stntho
pridavku®} k tomuto ddchodu; byl-li zvlastni pfl-
davek pfiznan k dhrnu dfichodd téhoZ polivatels,
plitte se cely zvl&stni pfidavek k starobnimu, in-
validnimu nebo ¢4stednému invalldnimu diichodn,
k n&mu? .se prizndv& zvylenl (§ 145) a jde-U
8 Ghrn vdovského a sirotftho dichodu, k¥ vdovské-
mu didchodu. PHétenim k ddchodu ndrok na zviast
n{ pifdavek zanikd. Zv¢3enl pro bezmocnost, v¢-
chovné anl ddched z dichodového pfipojigténist)
se do mési&nf {4sthy diichodu nezapotitava.

(%) Je-lt omezena vyplata ddchodu pro daldl
zam&stnanf dichodce po vzniku ndroku na dichod,
pro Gstavnf{ nebo jinéd zaopatfeni diichadce nebo
pro srlizky provdd&nd z dlchedu podlw pfedpisd
o vykonu soudnich rozhodnutf, posuzuje se néirok
na zvgien! ddchodu | vyde zvlastntho ptidavku [od-
stavec 1) podle nesn{Zeného dichodu, obdobn¥ sa
postupuje, ma li polivatelka vdovského dichodu
vydélek, pro kterf se kratf vdovsky dichod.

(®) Nedosahuje-lt starobnf (invalidn{) ddchod
dfastnika odboje ani po zv¢Sen! dichodu ¢Eastek
uvedenych v § 56 odst. 2, zvy3${ se na piislusnou
nejnizsi vyméru, to plat{ téZ jde-ll o vdovsky did-
chod Gcastnice adboje plznany v nejni2ii vymérs
starobnfho a {nvalidnfho diichodu. Jestlife vdovy
dichod vdovy po tGCastniku odboje nedosdhune ani
po jeho zvySen! Eastky 600 K&s mésitné, zvy3l se
na tuto dstku, na stejnou f4astku se zvy${ starobnf

(invalidn{} dGchod vdovy po 07astniku odboja,
kterd nemd ndrok na vdovsky diichod. Nedosahu-
fe-1t diichod (Ghrn dfichodd} ndleZe)lc! rodicdm
dfastntka odboje (§ 60) ani po zvysen! E4stky
1100 Ké&s mésiend, jde-li o manZelskou dvojlel,
zvf$l se dfichod na tuto vymé&ru, Tote zv¢¥eni di-
chodu se provede na Zdadost.

(%) Zvysen! nAleX1 za spln&ni ostatnich pod-
minek t k dichodu upravenému j§i2 dFfive podle
pledpisd 0 nejniZ3f vymére dichodd,*?) kterd jsou
jedingm zdrojem pHjmu (jedinym nebo hlavnim
zdrojem vyZivy} dachodce; zvid¥tn! podminky
stanovené pro tipravu dliichodu na uvedenou nej-
ni¥sl vyméru se jinak nemé&nl.

(%) Nedosahuje-li dfichod anl po zvyient spolu
8 {inym pfijmem dichodce a rodinnych pfisluinfkd
odkazanych na jeho diichod nov¥ stanovend nef-
ni¥3{ vyméry dichodu, ktery je jedinym zdrojem
pifjmu, zvy3f se na 2*Adost dichod tak, aby spolu
s p¥{jmem dlichodce a takovych rodinngch piisiui-
nikd dosahl této nejniZ¥! viméry (§ 42}

(%) Diichody vyplacend do clziny se zvy3Sujf
podle predchozich ustanovenf. Vyplaci-ll se dil¢f
dichod, ndle? zvySen{ v pom&rné ¢astl, v jaké byl
piiznén dil¢f dichod podle Ceskoslovensk¢ch pied-
pisfi, a to 1 v piipadé jeho vyplaty do clziny JestliZe
podle mezistdtnf umluvy néle2f ddchodcl p¥l jeho
trvalém pobytu v Ceskoslovenské sociallstické re-
publice dfichod jen podle eskoslovenskych plred
pisl, zvysi se dichod podie roku jsho pFiznani ve
smluvnim stdtu, ze kterého duchodce presidlll do
Ceskoslovenské socialistické republiky

{7) Diochod po pFitten! zvldstnfho pHdavku se
zvgSenim diichodu podla této Cd4stl zdkona a s ja-
kymkoll jinyimm dichodem z dichodového zabezpe-
dent {pojiitdn!) nesm! plesahovat ¢astku 3000 Kis
mesitna.

{4 Zvy3en! o CAstku nepFesahujict 200 Kcs
mé&si&nd se poskyluje bez 2adosti. Zvysen! nad tuto
tastku se poskytuje na Z&dost. RovnéZ na ¥4dost sa
poskytne rozdfl mezi &&stkou zviaitni dand 1 dad
chodu a é&astkou zvyden! ddchodu néleZejicl podlae
pfedcliozich ustanovenl, jestlie je dafi vyS3{ nel
toto zvysenf. ZvySen{ k dichodim vypldcenym or
glny uvedenymi v t4stl sedmé sa poskytuje vidy
bez Z%adostl. Zvy3en! dichodu ndleZf polinajfc
spldtkou dichodu splatnou v lednu 1378.

§ 145

{t) Jsou-i spln¥ny podminky pro zvfdeni sta
robnfho, Invalidnihio nebo &astetného tnvalldnfho

%) Ci. 1 z8kona &. 161/1988 Sb. a &l. 1 zakona & 10871971 sh.

) vyllaska & 1356/1954 0. 1, kterou se stanovi podminky pro dichodavé pripojiStdn{ aZastntkd dosavadnfho
pensijntho nadlepient za pojistné placend po 31. prosinet 1952.

17} CL 1Y a 111 z4kona &. 161/1968 Sh.,

¢l. 1, 2 a 4 zékona & 71/1970 Sh., o upravé ndkterfch nfzkych diichodd a o nakterfch dal¥ich zméndch v so-

cidinim zahezpelenl,
&L. I1 & I1I zdkona &. 1068/1971 Sb.
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diichodu a soulasnd pro zvySen! vdovského nebo
sirottiho dichodu tého¥ poZivatele, zvy3uje se di-
chod starobni, invalldnf{ nebo t&stefn¢ invalidnf
diichod a pFt soub&hn se sirotéfm dichodem v roz
sahu dile uvedeném té2 sirotéf dichod. ZvySeni sta-
robntho, Invalidniho nebo &astetného invalidntho
dichodu nesm! viak {init mén& neZ zvyieni, které
by nédleZelo k starobnfinu (Invalidnimu] ddchodu
prznanému v roce 1975 ve vy3l odpovidajicl dhrnu
ddchodd, an! méng, neZ kolik &ini &4stka zvld§tn{
dané z ddchodu, o niZ byl tento Ghrn dbchodd
sniZen. Sirotd{ ddchod se uprav{ na 300 K&s mé&-
zi&né, jde il o {ednostrannd osifelé dité a na
500 K¢s m¥si¢n&, |de-il o oboustrann® ostiels dftg,
nedosahuje-l1 tento dfichod pfed fipravou pro sou-
bth dicliodd téchto &a&stek. Jsou-li splnény pod-
minky pro zvy3en! vdovského dfichodu a sirotétho
dichodu téhoZ poZivatele, zvySuje se vdovsky di-
ehod a za podminky a do vySe stanovenych v pfed-
ssiozi vEtd se upravi téf sirotéf ddchod. Byl-li pHM
soubshu déchodd sni¥en starobnl, invalidn!, UAs-
teCn¢ Invalidn{ nebo vdovsky diichod, stanovi se
tastka zv¢iSen! podls vy¢ie nesnfZeného dichodu.
Qéstka xvylen! se pro soubdh dichodd nesnifuje
na polovinu,

(2) Zanikne-i nérok na ddchod, kter§ byl
zvyden pFl soubdhu (odstavec 1} s diichodem vdov-
skym (sirotéfm), zv¢s! se dichod vdovsky {sirotét)
podle predchozich ustanoveni.

CAST DEVATA
USTANOVEN! PRECHODNA A ZAVERECNA

DIL PRVN!
PRECHODNA USTANOVEN!
§ 146
~Z8kladni ustanoveni

{!} Podle tohoto zékonr se posuzuif od 1. led-
na 1976 | nédroky na ddvky jejichZ podminky se
splnily pred timto dnem a nezaklddaly ndrck na
davky podle dosavadnich predpisf.

{*) O nédrocich na dévky je? vznikly pPed
1. lednem 1976 a o nichZ nebylo do tolioto dne
pravomocnd rczhodnuto, se rozhodne podle dosa-
vadnich predpist & odchylkamn! podle dal§ich usta-
poveni,

{%! DAvky dfchodového zabezpelen! pfiznané
podie pFedpisd platnych pred 1. lednem 1976 se
povaZujl za davky podle tohoto zdkona & to ve
vi3l, v {aké néleZely ke dni 31. prosince 1875 po
snifen! o zvl4stn{ dafi z. dichodu, pokud Jf byly
podrabeny a po Gpravd podle &asti. osmé. Nale-
fel 1t 2zvlA3tn! pridavek Kk davce, kterd nebyla
upravena podle fdsti osmé, plat! ustanoven! § 144
odst. 1 a 2 o zvlastnim pPidavku obdobng. Dalst

trvan! naroku na tyto davky se posuzuje podle to-
hoto zAkona s odchylkam! podle dal3ich ustano-
venl,

8§ 147
Deoba zaméstnAni

(1) Doba pracovnfho poméru pFed 1. ¥inem
1948, kter& se nepovaZovala za dobu zamé&stnéni
podle dosavadnich pFedpisd, nenf dobou zamést-
nédni anl podle tohoto zékpne, jestliZe pracovnik
vykonaval zdrovefi samostatnou vgd&lenou &in-
nost, kterd byla hlavnim zdrojem jeho obiivy

(?) Doba sluZby v tzv vlddnfm vojsku, doba
sluZby vojdkd z povolén{ v armadé tzv Slovanske-
ho statu a doba sluZby t&ch prisludnikd policle a
Cetnictva, ktef! byli prijati do sluZeb v dobé& nesvo-
body, se nezapotitdvd do doby zaméstnéni, doby
takové sluzby se viak zapoCftdvaj{ v rozsahu, v ja-
kém se kryj! s dobou dZastl na bojt proti fajismu.

§ 148
Pracovnl kategorie

ZaFazen! zamgstndnf (pracovnf &nnostl) vy-
kondvaného pfed 1. lednem 1976 do L. nebo lI. pra-
eovnl kategorie se uruje po 31. prosinct 1975 podle
ustanoven{ tohoto zAkona, jestliZze jsou pro pracu-
jfetho vghodn&j3f & nevznikl mu nérok na ddched
pfed 1. lednem 1976, pokud v3ak bylo zafazent
zaméstndn{ vykondvaného prFed 1. fervencem 1964
do 1 nebo 1. pracova! kategorie v¢hodnéj$i podle
ptedpisu platnych do tchoto dne, urfuje se zafa-
zenf podle nich.

§ 149

Zachovén! dFivéjfiho primé#rnéha vydélkm
{primérndé mésidni pracovnf ndmény} preo vypetet
diichodn

(1) JestliZe dichodce poZivd nebo pozival sta-
robni, invalidn!{ (C4stedny tuvalidni) ddchod, di-
chod za vyslutin et nebo vysiuhovy dichod vymé-
FYeny podle piredpisy platngch pfed 1. fervencem
1964 z primérného rodntho vydElku (diichodového
gdkladu) nesm{ byt starobni dichod, invalidnf
(E4stelnyg Invalidnl) dfichod nebo dlichod za vy
sluhu let (&4stefiny dlichod za vysiuhu let) vyms-
Fen z ntZitho primérného mésitnfho vydelku, ne2
by ¢inila dvanécting primérného rofnfhic vidélku
nebo dichodovy zdklad, £ n&hoZ byl vyméfen dif-
véj¥f ditchod.

(%) Jestli¥e diichodce po2fva nebo poZival sta-
robn! nebo invalldni (£8stecny invaliduf) dichod
vymaFeny z primérné msiEnl pracovn{ odmé&ny,
plati ustanoven!{ § 14 odst. §1 tu.
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§ 150

Zachovdn! diichodovéha pAsma a dFivEjif sdkladnl
viméry pro vfpacet dichodu

(1) Glendim jednotnych zem&d#lskgch drul-
stev kterym: vznikne narok na starobuf nebo in-
validni [Castedny invalidni) diichod do 31. prosin-
ce 1980, se zdkladn{ vyméra ddchodu a jejf zvy3ani
uré! podle dichodového pdsma stanoveného dosa-
vadn(mi pfedpisy o diichodovém zabezpefen! druf-
stevnich rolnikda,3) pokud by to bylo vyhodndjs(
ne? vyméienf dichodu podle tohota zdkona.

{2] JestliZe dichodce poZfvd nebo poZival da-
chod z ddchodového zabezpefen{ druZstevnich rol-
nikl, jehoZ zakladni vfméra byla urfena dichodo-
vym péasmem, nesm{ byt do 31. prosince 1980 zd4-
kladn! vymdra starobn‘ho a tnvalidnfho (fasteg-
ného tnvalidntho] ddachodu niZ%$f nel d¥ivE{§( zA4-
kladn! vimé&ra urfend diichodovym pasmem.

Starabnf didchod
§ 151

Naroky na starobn! ddchod vznikié pfed
1. lednem 1978, nalezejic{ p¥! dosaZenf v&ku odli§-
ného od véku stanoveného timto zdkonem a za
dobu zaméstnan! (pracoval ¢&innosti) krat3l nel
25 rokd, se zachovAdvajl a posuzujl se podle dosa-
vadnich pfedpisd. To plati obdobn#, { pokud |da
o ndroky na pomérny starobnf dichod vznlklé po-
dle predpisi platngch pfed 1. grvencem 1964.

§ 152

{Y) VyiZe plného starobatho dichadu pracuif-
cich, kteff spinil{ podminky pro nérok nha tente
ddchod pfed 1. lednem 1978, Jsou po vzniku ndroku
na piny starobn{ dichod nepFetrZitd zaméstnéni
k 31, prosine! 1975 e nepobirall starobn{ dachod
an! jeho Cast, se posuzuje podls tohoto zdkona.

(2) Ndrok na dtchod podle pfedchoztho od-
stavce se zvy3uje za dobu dal3iho zam&stnant

a) vykondvaného pred 1. lednem 1976 podla dosa-
vadnich piedplsq,

b) vykondvaného po 31. prosinci 1975 podle toho-
to zdkona (§ 21)

Ustenovenl § 23 odst. 3 platf { tu.

(3) Starobn! dichod {odstavec 1) i jeho zv§-
%enf za dobu daliiho zaméstnan{ se vypolte z prd-
mérného masiéntho vydélku zjift&ného pfed rokem,
v ném? pracujici skonéil zamé&stnan{ (§ 14 odst. 3),
pokud je tenito vypoclet pro n&j vfhodné&jsl.

{4] JestliZs je to pro pracujictho, ktery jinak
spliiuje podminky uvedend v odstavet 1, vfhodné#)-

1) § 48 odst. { a 2 zdkona §. 103/1064 Sh

¥, stanov! se vy3e starobnfho diichodu podle dosa-
vadnich pfedpisl, ustanoven( odstavcd 2 a 3, § 23
odst. 1 v&ty druhé a § 137 odst. 3 plati i tu.

(5} VySe plného starobniho dichodu pracufl-
cich, kiefi splnilt podminky pro nérck na lento
dichod pfed 1. lednem 1976, nespliiuji viak ostat-
nl podminky uvedené v odstavci 1, se posuzuje po-
dle dosavadnich pfedpisd. Ndrok na dichod za dabu
dajstho zamé&stnén{ se zvySuje podle odstavce Z a
zvysenf se vypolte z prim&rného mésiZntho vydél-
ku, z néhoZ byl vym&Fen starobni diichod byl il
viak pracujici po vzniku nédroku na starobn! dd-
chod nepfetrZit?2 zam&studn a pobiral starobof dd-
chod nebo jeho ¢4st, povaZuje sa 31. prosinec 197%
za den skonfenf zam#&stnanf pro zjisténi primére
ného mésiéniho vydsiku, pokud to p¥l pobiranf sta-
robniho ddachedu neho jeho &4st! dosavadni pfed-
pisy umoZiovaly a jestliZe to je pro pracujiciho
vyhodndjsf. Ustanoven!{ § 23 odst. 1 véty druhé,
pokud jde o nejvys3l vymEru starobnihoc dichodw
spolu se zvySenim za dobu dal3fho zaméstndni pe
vzilku n4aroku na tento dichod, platf { tu.

§ 153

Pracujicimu, jemu? vznikl pfed 1. lednem 1978
nirok na starobn{ dachod, urleny dichodovim
pasmem podle dosavadnich pPedpisd o dichodo-
vém zabezpelen! druZstevnich rolnikil za dobu pra«
covn! &innostl krat3¥f 25 cok{l, kter¢ spliivje pod-
minku nepletrZitého zam#stnanf uvedenou v § 152
adst. 1 a nepobfral starobni diichod, se p¥izné sta-
robn{ diichod ve vyst stanovend v § 19 a 22, je Il
v{hodnéjsl ne’ starobn! dichod podle dosavadnich
predpisd. Byl li pfizndn uvedeng starobni diichod
podle tohoto zdkona, ustanovenf § 23 plat{ | tu.

§ 154

(1) Pracujictm, kte¥f spinill podm{nky ndroku
na pomérny starobnf{ dichod pfed 1. lednem 1973
a jsou po 31. prosinct 1975 zam&stndnl, zvySufe se
n&rok na starabn{ ddchod za dobu dalsiho zamést-
nénf

a} vykondvaného pfed 1. lednem 13976 podle do-
savadnich piedpisq,

b) vykondvaného po 31. prosincy 1975 podle toho-
to zakona (8§ 22)

(2) Ustanoven{ § 14 odst. 3, § 23 odst. 3 § 137
odst. 3 a § 152 odst. 5 plat{ obdobna.

§ 159
Invalldn( a E&stefn¢ invalidnt dfchad

(1) stal-ll se poZivatel tavalidniho dfchodu,
na néjZ vznikl nérok pfed 1. lednem 1978, peo
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31. prosinct 1875 jen CAste¢nd invalldnim, vymé&i
se tasteény invalidni ddchod podle usianoveni to-
hoto zdkona, nesmi v3ak byt niZ3f neZ polaovina
dosavadniho lavalidnfhe dicliodu véetn& zvlaitnl-
ho pfidavku a jakéhokoliv |iného zvfSenf; byl-Ii
vdak invalidnf ddchod zvyden jako jediny zdroj
prijmu ddchodce a rodinnych prisludnikd odkéza.
nych na jeho dichod, Edstka zvydenf dichodu 2 to-
hoto dfivedu se odetitd pFfed vypodtem poloviny
dosavadnfho dichodu.

{?) Stal-l se poZivatel {dsteéného invalidni-
ho dfichodu, na né#j% vznikl nérok pfed 1. lednem
1978, po 31. prosinci 1875 plné lavalidnim, vyméft
se invalidnf dfichod podle ustanoven! tohoin zéko-
na; tento dfichod vZak nesm{ byt niZ3f neZ dosa-
vadn! &4stefny invalidnl dichod vletin& zvidstantho
pMdavku & jakéhokoliv jiného zvySent.

{}) PoZivatel! invalldntho dichodu, kter¢ je
zaméstndn po 31. prosincl 1975, s8 pro ndrok na
nové vymefen! tochoto dlchodu. [§ 33} zapolitdvd
do doby %5 rokll zamastnany téZ doba zaméstnén(
vykondvaného po vzniku ndroku na tento dichod
pred 1. lednem 1978.

{4) Jestli2e zanikl nebo zanikne ndrok na in-
validn! (t4&stedn¢ invalldni) diithod vznikly pied
1. lednem 19768 a do dvou rokQd po zé&niku néroku
vznikne za d&inpost! zdkona zpnovu nérok na ta-
kovy dichod, nesmf byt novd priznany diichod  niZ-
&, ne? kolik Cini]l d¥(v#j3{ ddchod ke dni zéniku
néaroku.

§ 156
Vdovsky (strotél) ddchod

{1} NendleZellt vdovsky dlchod podle dosa-
vadnfch predpisit proto, e manZelstvl bylo uza-
vleno po B0. roce v8ku pracujfciho [ddchodce] a
netrvalo aspofl dva roky, p¥izné se na Z&dost tento
dfichod za spinén! ostatnich podminek néroku,
nejd¥tve viak od 1. ledna 1878; pPFtom se vyde
vdovského dichodu stanov{ podle pFedpist plat-
nych pfed timto dnem,

{?} Nebyl-l vdovsk¢ dachod vypldcen nebo
byl-11 vypldcen ve sn{Zené vyméfe proto, Ze vdova
tije ve spoletné domécnosti s druhem, obnovi se
na 24dost vyplata vdovského dichodu v plné vy3l,
nejd{ve v§ak od 1. ladna 19786.

{3} K vdovskému dOchodu podls odstavch 1 a
3 naleZf zvy¥en! podle § 142.

(4] JestliZe zanikl nebo zanikne nirck na
vdovsky nebo sirotlf dichod vznikly pfed 1. led-
nem 1976 a do dvon roki po z&nlku néroku vzolk-
ne za @éinnostf zdkona znovu ndrok na takovy di-
chod, plat! ustaneven! § 155 odst. 4 obdobna.

(43 Pravysuje-ll pM soub&hu vdovskBho a sta-
robptho (invalidniho) dfichodu p¥iznanych pied
L lednem 1976 dhrn dfichodd nejvy3i( vyméru

dhrnu ddchodd pI} soub&hu (§ 86}, sniZuje se po-
ffnajic spldatkou dichodu splatnon v leduu 1978
vdovsky dichod o &astku, o niZ fhrn pfiznangch
dichodd pFevyluje tuto nejvy$${ vymeéru, popfipa-
dé se vdovsky dichod nevypldci; zv§$en! diichodu
podle &4stl osmé se provede po této dpravé,

{*) Vdovsky dfichod druzky néleZejic! ke dni
30. fervna 1964 se zachovdvi za stejnych podmfinek
jako vdovsky ditchod vdovy.

{7} Ustanoven! tohoto zdkona o rozvedengch
Zendch se vztahujl téX na Zeny rozloufené a roz-
vedené podle dfivéjSich pFedpisi.

g 157
N#&roky na nékterd ddvky s doby pled 1, lednem 1937

{1) Davky poskytované podle dFive platnych
pFedplsi, a to:

&) Grazové dichndy vypldcend podle pfedpist
o dbchodovém pojistdnf platnych pred 1. led-
nem 1957

zaopatfovact poZitky priznané podle z&Kkona
€. 184,1948 Sb., 0 pé&t o vojenské a vélecnd
poskozence a oba&ti vAlky a la3istické perse-
kuce,

¢) pifdavek za zran&nf pMznan¢ obfanu, na n&j2
se vztahuje § 81 odst. 4 zdkona &. 78/1922 Sb,,
o vojenskych poZ#itcich zaopatfovacich, nebo
vojeuskému invalidovi ze stavn muZstva z doby
piled prvnf svitovou vdlkou,

b

—

d) dfichody roditd a sourozencd pFiznané podle
plfedpisit o ditchodavém paojistdnl [zaopatfenf])
platngch pfed 1. lednem 1957

e) plisp8vky (starobn{, firazové, nadlepsovact a
{iné prispdvky) podle § 6 zakona & 16/1947
8b o umist&n{ a jiném zaopatfenl zamé&stnan-
ci) na zkonfiskovaném zemé&ddlském majetku
a jejich rodinnych pFfstusntki,

mohou byt snfZeny nebo odiiaty, jen pokud by to
pfipoudtély uvedené pfedpisy a neni-li dale uve-
deno {inak.

(3) Je-li n&kterd z dédvek uvedenych v pled-
chozfm odstavel vyplécena ke dnl 31. prosince 1975
vedle starobnfho, tnvalidnfho {E4steCného invalid-
ntho}, vdovského nebo sirotéiho dfichodu, sluluje
se s timto dichodem v jediny dichod a povaZuje
se za tento dichod; ndrok na dosavadn! ddvku po
jejim sloulenf zaaikd. Je-ll poZivatelt fdrazového
ddchodu, zaopatfovacich politkd nebo piidavku za
granén{ uvedenych v odstavct 1 pfsm. a) a% c) pfi-
znén invalidn! (G4stedny {nvalidn!) dichod a pfi-
tom jeho plné (ZAsteénd] invalidita vznikla zhor-
fenfm nésledkid drazu (po3kozeni zdrav{), pro néjf
mu byla pFiznana dosavadn! d4vka, zanik& nérok
na tuto davki.
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(] jestlize poZivatell ndkteré z ddvek uveds-
nych v odstavel 1 vznikne nérok na ddchod 2 dd-
shodového zabezpefeni, plat! o soubZhu téchto né-
rokQ obdobn# § 65 odst. 2 & § 66, po Gpravé podle
tdchto ustanoven! se ddvka sluluje s didchodem
s dichodového zabezpeden! v jediny ditchod a po-
vaZuje se za tento duchod, nérok na dosavadnf
dadvku po jejim sloulent zanikd. Ddchod takto
slouteny vyplaci orghn, kter¢ vyplécel vy3sf 40
chod.

§ 158

Zachovénl nérokd z pracovni ¢innoesti
v jednotném zemdédélském druistvu

{) Pro naroky na davky diichodového zabez
pelent se hodnot! té2 pracovn! Sinnost vykondvend
v obdob! od 1. ledna 1857 do 31. prosince 1975
obtany (spolupracujic{ ¢lenové rodiny Clena jed
notného zemédélského drulstva a jin{ pracu)fcf},
ktefI nebyll ¢&leny Jjednotného zemé&d&lského
drulstva, anl nebylli k n&mu v pracovnim poméry,
vykondvall soustavné a pravideln& price v jednot
ném zemédé&lském druzstvu, podrobovall se pra
covnim pifkazdm druZstva a byli z tohoto dGvodu
Qastnl diichedového zabezpelen! {pojistenl} druz
stevnich rolnfikda.

(2} Do doby, nez bude po 31. prosinel 1978
upraven ¢lensk¢ popfiped8 pracovnéprdvn{ vztah
oblanl uvedsnych v pfedchozim odstavel k jednot
nému zemddélskému druZstvu, nejdéls viak do
81. prosince 1978 posuzuje se Jejich pracovn! &in-
nost vykondvand v druistvu pro {ejich néroky
¢ dlchodového zabezpefenl podle dosavadnich
predpisd a pro jejich ndroky na dé&vky ze zabez
pscCen! v nemoci, zabezpetenf matky a ditéte podls
ptedpislt o zabezpelent v nemoci, zabezpefen! mat
ky a ditéte druzstevnich rolnfk.

§ 159
Oprava vyie ddchodd roditd a sourozenci

Dichody rodifd a sourozenctt piiznané podle
pfedpist o dichodovém pofistdn{ (zaopetfeni)
platnych pied 1. lednem 1957, které jsou jedinym
zdrojem pi#{jmu ddchodce, se zvy§l na &&stku
000 K¢s mésiéné; mé-11 dichodce téX {ing pfljem
{dt@chod}, zvysl se didchod rodiZd a sourozencth tak,
aby dhrn tohoto dfichodd a jiného pF{jmu (ddcho-
du] ¢inll 600 Ké&s mdsiEng. Je-lf na ddchod odka-
g4n t8% rodinny pl{siuinfk (§ 42 odst. 2} dichodce,
2v{3 se tento dichod na €&stku 1100 K& mé&sid
nd#; m4-1 dichodee nebo takovy rodinny pfisiugnik
téZ jiny pfijem (ddchod} zvys! se diichod rodigd
a sourozencl tak, aby dhrn tohoto ddchodu a ji-
ného pFfijmu (dfchodu} ¢&inil 1100 Kis mésiénd.
Ustanoven! § 42 odst. 4 plat! cbdobnd, Zvgsen! di-
eshodu se provede na Z4dost,

§ 160
Sociginf dichod atastnika oadboje

(1) Socidln! diichod pflznany ulastniku odbo-
fe pfed 1. lednem 1976 ve vysi nedosahujicf &4st-
Ky uvedend v § 59 odst. 1 se zvySuje na C4stku od-
povidajicf skupmnmé, do n{Z je ufastnik odboje zafa-
zen. Zv{3en! se provede na 24adost, nejdfive vsak
potinaje spldtkou splatnou v lednu 1978.

(%) Socialn! dichod vdovy po aZastniku odbo-
je piiznany pfed 1. lednem 1976 se zvy3uje na ¢4st-
ku 600 Kis mé&siEnd; ustanoveni odstavce 1 vaty
druhé platf { tu.

§ 161
Uprava zaopatfevacihe prispévku

(1) Zaopatfovac{ pfispdvek, ktery je vyplacen
podle predpist platnych pfed 1. lednem 1878 &le-
nim rodin obCand konajicich sluzbu v ozbrojenych
sildch, ss podle tohoto z&kona upravi, a pokud po-
dle tohoto z&kona jim nenéle?!, se jsho vyplata za-
stavi polinajic m&sicem lednem 1976.

(?) Byl-li ¢&lenu jednotného zeméd&lskéhe
druZstve pred 1. ledonem 1976 vypldcen nérodnim
vy¢borem zaopatfovacl pFfsp8vek za dobu vojenské-
ho cvi¢en{ vykon&vaného po 31. prosinel 1975 ns-
vznlkd mu za tutéZ dobu vl jednotnému zemédél-
skému druZstvu ndrok na néhradu pracovn{ ocdmé-

ny
DIL DRUHY

ODCHYLNA USTANOVEN!

PRO DUCHODOVE ZABEZPECEN! VOJAKD
Z POVOLAN! PRISLUSNIKO SBORU NARODNI
BEZPECNOSTI
A PRISLUSNIKU SBORD NAPRAVNE VYCIIOVY

§ 162

{!) Doba sluzby konané v armadd Ceskoslo-
venske republiky od 28. ¥{jna 1918 do 31. prosince
1933 a doba slu2by konané pfed 9. kvétnem 1945
v b¢valych ozbrojenych sborech se pro nérok na
diichod hodnot! jako doba zamé&stndn{ III. pracovni
kategorie, s vyjimkou &innostt vykonného letce,
kterd se hodnotf jako doba slulby v ozbrojenjch
sildch v 1. kategorii funkcf. Ustanovent § 147
odst. 2 platf { tu.

{(?) Doba 0c¢astl na nérodnim boji za ‘osvobo-
zen{ se hodnot{ jako sluZba v ozbrojenych siléch
v 1. kategorii funkecf.

(3) Doba sluzby konané v ozbrojenych silach
a bezpefnostnich sborech od 9. kvélna 1945 do
81. prosince 1984 se hodnotf jako vykon tunkce
1. kategorie; doba této sluZby po 31. prosinci 1964
se zafazuje do I. (1.} kategoris tunkcl.

{4) vzniki-lf ndrok na diched po 31. prosinci
1975, urCuje se zafazenl sluZzby vykonavané po
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31. prosincl 1964, do 1. nebo 11. kategoria funkct
podle piedplsi platngch po 31. prosinct 1975;
fsou-11 vyhodnéjs! ustanoven{ d¢fivEjSich pledpisd,
urcuje se zalfazen! slufby podlie téchto piedpish.

§ 163

Ministit narodn! obrany a vnitra Ceskosloven-
ské socialistické republiky a ministfi valtra repub-
1tk mohou povolovat vyjimky z podminky 20 rokd
sluzby v 1. nebo 11. kategoril funkci stanovené pro
vznik naroku na dichod vojlku z povoléni, kterf
tuta podminku nemdZe splnit ke dni dosaZenf
véku 55 nebo 57 let anebo pro skonéenf sluzebnthe
pomdru ze zdravetnich diivodd a podilel se na bu-
dovanf a upeviiovani ozbrojenych sil.

§ 164

Jestli¥e diichodce poZivd nebo poZival starobn{
{vy¢siuhove), invalidn! nebo &éastefn¢ invalidni dg-
chod vymé&feny z dichodového zékladu podle pted-
pisd platn¢ch pFfed 1. Fijnem 1964, nesml byt sta-
robni, Invalidn! nebo &4stedn¢ invaltdn! diichod a
dichod za vysluhu let vymé¥en z niz3tho primeér
ného mési¢niho vydélku, neZ kolik by &inll dacho-
dovy zdklad upraveny podle dosavadnich pfFedpt-
sG.34)

§ 165

{!) Ob&anu, ktery byl vojékem z povolanl a
ziskal nérok na vysluhov§ dichod podle predpisd
platnych pfed 1. Fijnem 1964 a jemuZ dosud ne-
vznikl nédrok na starobn{ ddchod, néle2i, konal ll
aspofi 20 rokd sluzbu v ozbrojenych silach, starob-
n{ ditchod podle § 122 odst. 2 &2 3, § 123 a 124;
nesplfivje-li tuto podminku, nAale?f starcbnl da-
chod podle ustanoven! platngch pro ostatnf pra-
cujict.

{2} Starobnf dichod podla pFedchoziho odstav-
ce nesm! vsSak <&init méné, neZ by &inil dfivéjst
vysluhovy dGchod s pfipadnymi dpravami podle
predpisi platnych pfed 1. lednem 1976%) a jeho
zvySen! podle Castt osmé.

§ 168

Ustanaven!{ tohoto dilu platf obdobné pro pbf-
sludniky sbord ndpravné vechovy.

DIL TRETI
ZAVERECNA USTANOVEN!
§ 167
Zvghodn#n! dichodovych naroké& pro vykon pracf
zvlddt fkadlivgch

viada Ceskoslovenské socialistické republiky
mi¥e stanovit, fe pracuficim, kteff vykondvall prd-

34| § 133 zdkcna €. 10771964 Sh.

ca zvld3t Skodlivé pro zdravi, nalezf plng starobnf
dichod a invalldni diichod ze zaméstndn{ 1. pra-
covni kategorie, 1 kdyZ vykondvali zaméstnanf této
kategoria po dobu krat3f ne? 20 rokd e ke dnt
spinénf ostatnfch podminek ndroku na diichod ne-
trval vykon takovgch pracl. Qpatfen! udindina
v souladu s timto ustanovenim pited 1. lednem 1979
se povaZujf za opatfen{ podle tohoto ustanovenf

§ 168
ZvySovin{ dévek

Viada Ceskoslovenské socialistické republiky
mii¥e nafizenim v souladu s dlouhodobym progra-
mem spoletenské péce o rodiny s nezaopatfenymi
détm! zvySovat

a) sazby vychovného, popfipadd priplatek k né-
mu (§ 46 odst. 2 a 3} a pfizndvat k nédmu jed-
norézovou vypomoc,

b} nejniZsl vyméru strotéiho dichodu (§ 41 odst
3a4),

c) t4&stku nejvy33f prFipustné hranice vlastntho
pFiimu nezaopatfeného d(téte pro nérok na st-
rotét diichod (§ 40) a vychovné [§ 48],

d) sazby zaopatfovaciho pifspévku (§ 74]}.

§ 169

Veplata diichodu pil dal¥im zamé#&stndnf nebo {iné
vydélaéné Cinnostl

viada Ceskoslovensk8 soctalistick8 republiky
mi%e nalfzenim stanovit

a) za Jakych podminek a v jaké v¢5! se poskytujs
p¥ zamé&stnéni starabnf dichod, a bez chledu
na v§si vydélku duchod za vystuhu let, vdov-
sky & sirotC! dichod z dichodového zabezpe-
ten! (pojisténi);

b) fe se poskytuje &4st starobnfho dichodu, aby
se umozinil postupny pfechod do starchniha
dichodu pracujicim, ktel! jsou zaméstnini pe
vzuiki ndroku na tento dichod, jestliZe se v&-
kem zmé&hila jejich pracovn! schopnost tak, ¥e
jejich vydslek poklest v ddsledku zmen3end-
ho pracovaiho dvazku.

§ 170

Oprava nékterfch dichodovfch ndrokd diouhodabs
uvolnénfch poslancih nirodnfch vfbord
Viada Ceské soclallstické republiky a vidda

Slovenské socialistickd republiky mohou naffze-
nim stanovit, které ptifjmy se zahrnujl do primdére

) 74kon € 33/1957 Sh, o socldlnim zaopatfent pfisluintkd ozbrojenych sil, ve znénl zékona & 18/1858 Sb,
§ 131 odst. 3 zakona . 101/18684 Sb. a &L 1 zdkona ¢. 181/1988 Sh.
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ného vydslku dlouhodob¥ uvoindngch postancd né-
rodnich vybord a z kterého obdobi se jejich pro-
m@rnf§ mésitnf vydélek zjistuje.

§ 171
Odstrafiovéni tvrdast

Tvrdostl, které by se vyskytly p¥ provadéni
sohote zakona, mohou odstratiovat

a) v oborech své plisobnost! minist?f narodnt ob-
rany a vnitra Ceskoslovenské soclalistické re-
publiky, minist¥{ préce a sociflnich v&cf, vnit-
ra a spravedlnosti republik,

b) p¥isluiné nédrodnl vg¢bory, pokud jde o zaopa-
tfovacl pFispévek, o d&vky ze zabezpeleni
v nemocl pracujicich uvedenych v § 3 pism. {),
o davky ze zabezpelen! matky a dit&te oblani,
kte¥f poskytuji siuZby a opravy na zékladd
povolen! nédrodnftho vyboru, jednotlivd® hospo-
daffcich rolnftkli & jingch osob samostatn¥
hospodaficich, a o zabezpefenf dichodct né¥-
kterymi dalsimi ddvkami (§ 72).

§ 172
Provadécl pledpisy

(1) FederAlnf ministerstvo préce a socldinich
viel stanov! v dohodé se zOdastnénymi dst¥ednimi
orgAny a s Ustfedn! radou odbord

d) zplsob v§poltu primérného mési&niho vidélku,
do jaké vy¥e se zapoditdvd hruby vydélek do-
méckého délntka pro vypocet primérngho ma-
sitntho v{ydélku, co se pova¥uje za dlouhodob#
nepliznivy zdravotn! stav co je zamdstndnim
zcela nepfimétenym dPfv¥j§im schopnostem a
spoleCenskému vyznamu dosavadnfho povolani,
co se rozum{ podstatnym poklesem vydslku,
kdy je dichodce Z4steZn#, prevaZné nebo fipind
bexmocny podrobnost! o dichodovém zabezpe-
tenf obZand ve vykonu trestu odn&tl svobody
a odchylky potfebné pro pouZit{ automatizova-
ného zpfisobu vypoitu podkladd pro vym&fent
ddchodu;

b) v§st pPispévku détem a2 do 26. roku vdku di-

t8te, o které nenf jinak néleZitd postaréno;

——

@} pro pracujict uvedené v § 3 pism. t} zabezpe-
tenf v nemocl, zabezpeden! matky a dfiéte ob-
dcbnd podle dpravy platné pro pracovniky
v pracovnimm poméru, zabezpeCen( v dob¥ vo-
jenského cvidenf a dichodové zabezpelen{; p¥t-
tom uréf zdklad pro vypolet diichodu a muZa
urcit, které doby se nezapoditdvajf do doby za-
meéstnén! pro nezaplaceny pfispEvku podle
pfedpisi platn¢ch pied 1. lednem 1949;

—~—

podminky, rozsah 8 vy§l d4vek ze zabezpelent
matiy a ditéte a dichodového zabezpelen! ob-
€anil, kteff poskytu)i sluZby a opravy na zékla-

d¢ povoleni narodniho vyboru; piitoin miZe
stanovit, jak se urCuje primérny mési&nl v9-
délek t&chto oblaniy;

e) dal3f podrobnosti k provedeni tohoto zdkona,
pekud se nestauov( jinak v odstavcich 6 a 7;
pritom miZe stanovit ve prosp&ch pracujfcich
odchylky od jednotlivich ustanoven! zékona.

[3}) Federaln{ ministerstve prace a sociélnich
vlci v dohod¥ s federdlnimi ministerstvy ngrodnf
obrany a vnitra, s ministerstvy kultury republik
a s Ustfedni radou odbori upravi podle z4sad sta-
novenych viddou Ceskoslovenské socialistické re-
publiky okruh pracujicich, na n&% se vztahuj( usta-
noven{ o ddchodu za v¢sluhu let [EA&stetném di-
chodu za vysluhu let), podrobné padminky pro n4-
rok a vysi tohoto dichodu, zejména délku potieb-
né doby zaméstndni a podrinky vyplaty dichodu.

{®) Federalnf ministerstvo prace a sociélnich
v8cf v dohodE s federdlnfm ministerstvem zem#-
délstv{ a vyZivy, s ostatnimi zuCastnénym! Gstied-
nimi orgény a s UstFedn! radou odbord upravi pro
Jednotlivd hospodafict rolntky a jiné osoby samo-
statnd hospodafict

a) podminky, rozsah a vy¥i d&vek ze zabezpeleni
matky a dftéte;

b} podminky a rozsah ddchodového pojist&ni; pi-
tom stanov{ vymé&fovacl zdklad, ze kierého se
vypolitava starobn!, Invalidni (Z4steZng inva-
Hdnf) dichod, a pojistné na &asted¢nou dhradu
nékladi dichodového pojisténf; nejnlZs! vymé-
ru starobniho, invalidniho a vdovskéhe dicho-
du téchto asob, které byly i¢sstniky odboje, sta-
novi obdobn& podle dpravy platné pro dlast-
niky odboje podle tohoto zakona:

@) za jakych podminek se hodnoti doba zamést-
nén{ jako doba ziskana podle piedpisi o da-
chodovém pojidtén{ téchto osob.

(4) Federalnl ministerstvo prdce a soclélnich
vlcl miZe v dohodd s UstFedni radou odbord sta-
novit, ktefl jin! obfané, za jakych podminek a
v jakém rozsahu majf nérok na davky dichodové-
ho zabszpeleni.

{%) Federalnf ministerstvo prdce a soci&.nich
véc! v dohod® s ministerstvy prdce a sociélnich
vEc! republik, s ostatnimi zalastp&nymi ustfedni-
m! orgény a s Ustfedn! radou odhord upravi pod-
minky a rozsah péle o obfany se zméuénou pra-
covn{ schopnosti, zejména jejich hmotné zabezpe-
tenf{ a povinnosti organizaci pil provadénf péle
o tvto ob&anv; d4le upravi thradu za péfi posky-
tovanou v (dstavech sociding péce.

{¢} Ministerstva prdce & soclainich véc! repu-
bitk v dohodg s federdlnim ministerstvem préce a
socidinich vaci, s ostatnimt zicasmanymil tustied-
nimi organv s Ceskou odborovou radou nebo Slo-
venskou odborovou radou a po projedndnt s pif-
slusnym svazem druzstevnich roluik(i stanovi pod-
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minky a zpdsob poskytovani astatnich davek (slu-
feb) socldlni péce, povinnosti organizaci pil pro-
vad&n! péce o obdany spolefensky neplizpldsobené
a organizacl gstavni péce a ostatnfch dZelovych za-
Fizen! soclaln! péte.

(") V oborech svd plsobnost! stanovi podrob-
nosti k provedeni tohoto zdkona feder&ln{ minis-
terstva narodn! obrany a vuitra g ministerstva
spravedlnosti republik, zejména uréi akruh funkct
pro néarok na ditichod za v¢sluhu let a upravi v sou-
ladu se zasadam! o soub&hu néroku na plispévek
za sluzbu s ndrokem na starobn{ a tnvalidn{ (L&s-
te¢ny invaliduf} dichod’®) soubsh tohoto pfispévku
s ddchodem za vysluhu let {&dstetnym dGchodem
za vsluhu let)

§ 173
Zrulovac{ ustenovent
Zrulujf se

1. zakon & 101/1964 Sb., o socléinfm zahezpele-
nf, va zn&nl zdkond ¢&.. 89/1968 Sb., & 161,1968
Sh & 71/1970 Sb, & 106/1971 Sb a & 99/1972
Sb.,

2. ustanoveu! zdkona & 103/1864 Sb., o soci&inim
zahezpeden! druZstevnich rolnikd, ve znénf z4-
kond &. 141/1965 Sb., & 116/1967 Sb., & 89/
1968 Sb., & 161/1968 Sb., & 71/1970 Sb., &. 106/
1971 Sh a & 99/1972 Sh.. pokud upravuji dd-
chodové zabezpelenf druZstevnich rolniki, za-
bezpefen{ flend rodin druZstevniki konajicich
slu¥bu v ozbrojenfch silach, zabezpeden! druz
stevnikd v dobd# vojenského cvifeni, zabezpe-
ten! dichodctt v nemoct a stufby socidlnilio
zahezpeCent, a to § 1 aX¥ 3, § 4 odst. 2, § 38
az 87 § 89, v § 91 odst. 1 &4st poslednf véty
poctinajic! slovy ,nejv¢Se viak zs tf{ roky na-
zp&t % § 82, § 93 odst, 2, § 94, § 98, 97 § 99
odst. 2, § 100 odst. 4 a 5, § 101 aZ 103, § 105
aZ 112, v § 113 C£ast véty a¥ad dichodového
zabezpelen! (sprdva dachodd)” § 114, § 115
odst. 2, 3 a 4, § 117 odst. 2 a 3, v § 118 odst. 1
prvinl vald €ast véty pocinafict slovy ,,0 vstupu
dd hodce do drulstva  a kondéict slovy ,se
zm&n&nou pracova! schoproost!® § 120 odst. 2,
§ 121 odst. 3 a2 9 § 124 a2 141, § 142a
pism. d) § 143 odst. 2, § 145 a v § 148 odst. 1
slova ,,5 vyjimkou ustanoven{ uvedengych v né-
sledufictm odstavc!” a odst. 2. V disledku toho
se nazev z4kona m#ni a znl | Z&kon o zabez
pecent druZstevnich rolnfkd v nemoci a o za-

bezpeteni matky a ditdte” a slova ,socidln{ za-
bezpefeni se v tomto zdkonu nahrazujf slovy
wzabezpecen! v nemoci a zabezpefen! matky a
ditste“ Predsednictvo Federflntho shromazds-
ni se zmociiuje, aby ve Sbirce zdkonl vyhla-
silo ipiné zn&n! zdkona & 103/1964 Sb., jak
vyplyva z pozdgjSich p¥edpisd a zs zmén pro-
vedenfch timio z8konem,

3 &l 1 zédkona & 161/1968 Sh., o zvi4§tnim pif-
davku k davkam, o zméndch v dichodovém
zabezpelen! tfastnikll odboje a o nEkterych
dal¥fch zméndch v socialnim zabezpadent,

4. zakon &. 161/1969 Sb o n¥ktergch dusledcich
neoprdvnéného pobytu pracovnikil v cizing,
pokud upravuje dichodové zabezpeCeni [po-
{1§tén{) a to v § 1 odst. 1 pism. b) slova ,,a pro
nédrok na davky dichodového zabezpefenI ([po-
{15t8n1) a jejich vo¥L”,

5. vlddnf naffzen! . 113/1950 Sb., {im% se stanov{
padrobnosti o pFestupu stdtnich zaméstnancd
a n&kter¢ch nestdtnich vefejngch zamé&stnanca,
jako¥ t pFijemcd odpotivnych (zaopatFovacich)
platd, do narodntho dichodového pojistént a
sraZky na pojistné;

0. viAdn! nafizenf & 114/1850 Sb., o pensijnim a
drazovém zabezpelen! zamé#stnancld v pragma-
tikdinfm nebo regulovaném sluZebnfm pomé&ru
pfevzatych do sluXeb narodnich podnikd, zFize-
nych z byvalych stdtnich podnikd, nebo do slu-
Zeh n&kterych jinych ndrodnfch podnikti,

7 vlddnf nafizen{ & 115/1950 Sb., o pracovnich
a platovych pomérech a ¢ penstjnim zabezps-
¢enf byvalgch pragmatikdlnich zaméstnancd
prevzatych do sluZeb ndrodnfch nebo komundl-
ni{ch podnikld, pokud nebylo zruSeno ustano-
venfm § 279 odst. 1 & 48 zakoniku préce &. 65/
1865 Sb,,

8. vladn! natizenf & 18/1954 Sb., o tprav@ ndrokd
z dosavadniho pensijntho nadlep3eni,

9. § 19 viddntho naFizenf & 59/1964 Sb., o dkolech
narodnich vyborld p¥i péli o d#éti, ve zn&ni na
fizenf viady Ceskoslovenské soctalstické re-
publiky &. 99/1971 Sb

8§ 174
Oinnost

Tenta zdkon nabyvd déinnostt dnem 1. ledna
19786.

Husék v r

Indrav r

Strougal v r

¥} Zakon & 78/1959 Sh., o néktergch siuZebnich pomérech vojdkd, ve zndnf zdkona & 58/1969 Sb., a zékon L
100. 1970 Sb., o sluZebnim poméru ptisludnfkQ Shoru ndrodnl bezpenostl
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PREHLED

zfkona o socidlnim zabsipetenf

Ovodn! nstanovent

Céast prvnt
Déichodové zabezpetent
D{l prvanf: Z&kladn{ ustanoven!

Dil druhy- Davky ddchodového zabez
pecenf

Dil tfetf: Dichodové zabezpeleni obla-
nit konajicich sluzbu v ozbroje-
nych siidch

DMl &tvrty: Odchylky pro dlastniky od-
boja

Dil paty: Spoletnd ustanoven! o dav-
kéch

Cast druht

Zabezpeten! dichodell nékterfmi dal-
#mi dévkemi

Cast t¥et!

Zabezpeteni &lend rodin obZanii kona-
jicich sluibu v ozhrojengeh sildch

D1 prvnl. Zabezpeteni pfi vykonu zd-
kiladnf (nahradnf) sluZby

D1l druhg: Zabezpecen{ pii vojenském
cvideni a daldich druzich siuZby
v ozbrojenych silach

Chat B1vrid

Sacidlnf péte

D prvni. Rozsah socidln{ péle
Dfl druhy- Péle o rodinu a 4it8

Dl tPetf. PéCe o obfany se zmén&non
pracoval schopnostf

DIl ftvrtg: Péfe o oblauy téZce posti-
fené na zdravi

Dil paty- Péle o staré obcany

§ 1-2

g 3—14

§ 15—47

§ 48-50
§ 51-60

§ 81—-71

g 72

g 73-76

§ 7778

§ 8182
g B3—92

§ 03—o4

Dil %esty: Féle o obtany ktell potle-
bujf zvid¥in{ pomoc, a o oblany
spoletensky nepfizpiisoben#é

Dil sedmy- Spolefnéd ustanovenl o dav
kach a slu2b&ch socidlnt péle

Cist pata
Ohrada nékladd

Chst Sosth
Organizace a ¥izeni

Dil prvni. Organy socldlntho zabezpe-
ten{ a jejich psobnost

Dil druhy Rizen!

Chst sedm 4

Socialni zabezpetienf vojakid z povold-
nf, p¥islu¥ntkd Sboru nérodni bez-
petnostl s pFislu¥nikd shord nA-
pravné vychovy

Dil prvn{. VojéAcl z povolan{ a pFisiul-
nfci Sboru nédrodn!{ bezpelnosti

DIt déruhy Prisludnicl sbord néprevné
vychovy

Cist osmé

- Uprava v§3e vyplicenfch dichedd

Cast devai s
Ustanoven! pfechodné a zAvéretnd
Dil prvn{. Pfechodna ustanoven{

DIl druhy Odchylnd ustgnoven! pro
dlichodové zabezpeleni vojdkd
¢ povolén{, pPisludnikd Sboru nA4-
rodni bezpelnostl a pFisiusnikd
sbord udpravné vychovy

Di) thetf: Zav&retnd ustanoveni

§ 96—97

§ 98—99

§ 100--102

§ 103108
¢ 110-118

§ 118—134

$§ 138

§ 136145

§ 146101

§ 162—108
§ 167—174
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OZNAMEN] O VYDAN! OBECNYCH PRAVNICH PREDPISO

Ministr vnitra Ceskoslovenské socialistické republiky

vydal podle § 43 odst. 2 zdkona & 133/1970 Sb, o pfsobnost! federdlnich ministerstev, v do-
hod& s federdlnim ministerstvem prace a socidlnich v&c{ a s Gstfednim vyborem Odborového
svazu pracovnikl stdtnich orgdnd, penéinictvf a zahranitntho obchodu dne 14. #{jna 1975 rozkas
£ 48 — Odméilovani niiteld — obanskfch pracovmikd praportick§ch a ddstojnickfch dkeol
Shoru ndrodni bezpetnosti v eboru pilsobnostl federdlniho ministerstva vnitra — zmna.

Roskaz nabyl d¢innosti dnem 14. Fijna 1975. Lze do néf nahldadnout ve federdinim ministee-
stvu vnitra.

Minlsterstvo kultury Ceské socialisticks republiky

vydalo vynos ze doe 6. fijua 1975 &). 16 235/75 o xFfzen( stdini p¥irodn! rezervace ,Holf§ kapae®,
a to k ochrand p¥irozené stard budiny v nejedlové &dsti moravskych Karpat.

Vynos o zfizen! stdtni pFirodn! rezervaca spolu s podminkam! k jejT ochran§ s mapou jsou
uloZeny u Okresniho nérodufho v¢boru v Uherském Hradi§tl, u Krajského stfediska pamatkovl
péCe a ochrany pifrody v Brn& u Jihomoravského krajského ndrodniho vfbory, u Statniho dsta-
vu pamatkové péle a ochrany pFirody v Prazs a u ministerstva kultury CSR.

Cesk¢ atad geodeticky a kartograficky

vydal podle § 22 pism. a] zdkona &. 46/1971 Sh., o geodézil a kartografll, smérnice ze dne
31. Fijna 1975 €. 4000/1975-22 pro vyhotovovéni geometrickych plénd a vytyfavdni hranfc pezemkd.

Smérnice upravufl vyhotovovan{ geometrickgch pland a vytylovAn! hranic pozemkd orginy
a organizacem!, oprévnényini podle zdkona & 46/18971 Sb., o geodézi! a kartografil, k providénf
geodetickgch a kartografickych pracf a vytyCovdn! hranic pozemkd pfl znalackd &innosti.

Smérnice nabgvajf dfinnost! dnem 1. ledna 1978. Jsou uvefein&ny v Eastce 8/1975 Zpravadalje
Ceskélio GFadu geodelického a kartografického a je moZno do nich nahlédnout u tohoto GFadu
a u krajskych geodetickych a kartografickych sprdv,

Miunisterstvo Skolstvl Slovenskd soclalistickd republiky

vydalo padle § 2 odst. 2 zakona & 168/1968 Sb., o gymnasiich, vfnos ze dne 28, srpna 197%
&j 9067/1975-11/1, kterym se mén{ a dopliiuje vynos o rfizovAn{ t¥id gymnasii s pedagogickfm
zaméfenim.

Vynos dopliiuje vinos ze dne 1. za¥l 1974 ). 9311/1974-11/1 o z¥zovdnl tf{d gymnasl{ 2 pe-
dagogickym zam#fenfm (fasopis ,Zvestt M3 a MK SSR™ 1974, str 70, reg. &4stce 151974 Sh.)
v tom sméru, Ze tfldy s pedagogick¢m zaméfenim lze zFidit t62 na pfirodov&dné vétvi gymnasif,
K vfnosu je pPipojen ufebnf pldn gymnasia s pedagogickym zamé&fenim na pfirodovédné vtvl

Vynos bude uvefeindn v tasopise ,Zvest! Ministarstva ¥kolstva a Ministerstva kultury 8SR®
v se3ité 1U 7e dre 31, Fijna 1975 lze do n#&j pahlédnout ve viech odborech 3kolstvf ONV a KNV
a NV hlavnilioc mdsia SSR Bratislavy
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GZNAMEN! 0 UZAVRENI MEZINARODNICH SMLUV

FederdIn! ministerstvo zahrani€nich vé&ci
oznamuje, %8 dne 19. prosince 1974 byla v Sofil podepsdna mnohostrannd Dchoda o védecko-
technické spoluprdci pfi YeSeni problémmu ,Vypracovénf védeckych zékladd ergonomickych no-
rem a poladavki

Dohoda vstoupila na zdkladé &ldnku 20 v platnost dnem 14. Zervence 1975,

FederdInt ministerstvo zahranifnich vécl

oznamuje, Ze' dne 27 &ervna 1975 byla v Praze podepsdna Dohoda mezi federdlnim ministerstvem
hutnictvi a t&2kého strojirenstvl Ceskoslovenské socialistické republiky a ministerstvem pri-
myshn obréb#cich strojii a néfadf Svazu sov8tskych socialistickych republik o védeckotechnické
spolupract v oblasti vyvoie a zdokonalenf siévarenského zafizeni vyrabsného v Ceskoslovenské
soclalistické republice a Svazu sovétskych socialistickych republik.

Dohoda vstoupila na zékladé ¢lanku XII v platnost dnem podpisy, t). dnem 27 &ervna 1978
a bude platit do 31. prosince 194C.

Feder4Inf ministerstvo zahraniénich véct

oznamuje, Ze vyménou nét dne 29. ervence 1975 byla prodlouZena do 31. prosince 1978 plainost
Dohody o letecké dopravd mezi viaddou Ceskoslovenské soclalistické republiky a vladou Spoje-
nych stdtd americkych, sjednané v Praze dne 28. anora 1969, pozmé&néné Protokolem ze dne
24. kv8tna 1972 a prodlouZend v¢ménou n6t dne 28. kv&tna 1974,

. Timto se doplituje ozn&men{ lederélniho ministerstva zehraniénich véc! zvefejnéné v tastce
15/1974 Sb.

Federdini ministerstvo zahranifnich vict

oznamuje, e dne 10. Zervence 1975 byla v Praze podepsiéna Dohoda mezl viadou Ceskosloven-
ské socialistické republiky a vliddou Svazu sovétskfch socialistickyeh republik o vzajemnych
doddvkéch lodi a lodniho zafizenf v letech 1976-—1980.

Dohoda vstoupila na zdklad& &ldnku 7 v platnost dnem podpisu,
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