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585.
Zakon
ze dne 30. listopadu 1956

o socialnim zabezpecent.

Nérodni shromazdéni republiky Ceskoslo-
venské usneslo se na tomto z&koné:

CAST PRVA.
UVODNI USTANOVENI,

§ 1.
Ué&el zakona.

Ustava 9. kvétna zaruCuje viem obanum
pravo ha zaopatieni ve stari, pfi nezpisobi-
losti k praci a pfi nemoznosti obZivy. Toto
pravo bylo ob&anfim zajiSténo ndrodnim po-
jisténim. Jeho soudasti bylo téZ dichodové
zabezpedeni zaméstnanct. Rozvoj naseho na-
rodniho hespodéafstvi a jeho dspéchy umoZ-
fuji prebudovat ddchodové zabezpeeni za-
mé&stnancy a pfiflenit k nému socidlni pédi
o viechny oblany, ktefi ji potfebuji. Utelem
takto vyivofeného socidlniho zabezpedeni je

Fisvét v souladu s rozvoiem vyrobnich sil
je3:té vice k zvySeni hmotné i kulturni Grovné
pracujicich a k vystavbé socialismu v nasem
statd. Davky a sluzby sociginiho zabezpeleni
poskytuje stat. Zamsstnanci neplati na jejich
Ghradu zviastni prispévky.

§2
Vécny obsah socialniho
zabezpeleni
Sociélni zabezpelent zahrnuje:
1. duchodové zabezpeceni
a) zaméstnancy a
b) ptislusnikl ozbrojenych sil, ktefi nejsou
dcastni dichodového zaopatieni podle
zvlastnich predpist:
2. zabezpeceni dichodcd v nemoci;
3. socidlni pédi.
CAST DRUHA.
DUCHODOVE ZABEZPECENIL

Dil L
Dichodové zabezpeéent|
zaméstnanel.
0ddil prvni.

Zikladni ustanoveni

§ 3.
Osobni rozsah.
(1) Na davky dachodového zabezpeleni po-

dle tchoto dilu zakona maji nirok:
a) zam3stnanci,
b) doméadti d&inici,
¢) Zaci uZilift stiini~h pracovnich zaloh,
d) uciiovs,
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pojisténi podle predpisi o nemocenském po-
jisténi zaméstnanct (déle jen ,,zaméstnanci*),
jakozZ i pozastali po zaméstnancich.

(?) Zaméstnancem ve smyslu tohoto zdko-
na je téz, kdo je &inny pro socialisticky sektor
v poméru, ktery ma obsah zaméstnaneckého
pracovniho poméru, av§ak neni takto oznaéen
nebo nemd vSechny néleZitosti pfedepsané
pro vznik zaméstnaneckého pracovniho po-
méru; predchozi ustanoveni vSak neplati,
jestlize takova osoba je z dGivodu této &innosti
pojisténa jiZ podle jinych pfedpisd na davky
obdobné davkdm duchodového zabezpeéeni.

(3) Jako zaméstnanci maji narok na davky
@lchodového zabezpefeni s odchylkami sta-
novenymi v provadécich ptredpisech (§ 32):

a) studenti vysokych §kol a védeCti aspiranti,

b) spisovatelé, hudebni skladatelé, vytvarni
um@ici, architekti, véde¢ti badatelé, vy-
konni umélci a artisté, uznani piislu$nou
vrcholnou organisaci, pokud jde o &innost,
kterou nevykonavaji v zaméstnaneckém
pracovnim pomeéru;

¢) jini pracovnici, o kterych to stanovi statni
Ufad socidlniho zabezpe&eni a Ustfedni ra-

da odbort spole¢nou vyhlagkou v Gfednim
listé.

§ 4.

Obsah dichodového zabezpedent
zaméstnancli Vydet davek.

(1) Z dtchodového zabezpeteni se poskytujf
zaméstnancim ddvky ve staFi a pfi trvalé
pracovni neschopnosti; pozistalym po za-
méstnancich se poskytuji davky pri ztraté zi-
vitele.

(?) Z dichodového zabezpeéeni zaméstnan-
cU se poskytujf tyto davky:
1. dtchody:

a) starobni,

b) invalidni a &4ste&ny invalidnf,

¢) invalidni a &asteény invalidni pfi pra-

covnim Urazu,

d) vdovsky,

e) vdovecky,

f) sirotdf,

g) manzeiky,
h) za vysluhu let,
ch) osobni,
i) sociélni;
2. vychovné k dichodim;

3. zvySeni dichodl pro bezmocnost.

§ 5.
Pracovni kategorie.

(1) Zaméstnani se pro ucely duchodového
zabezpeleni zafazuji do tfi pracovnich ka-
tegorii:

a) do I pracovni kategorie patfi zaméstnani
pod zemi v dolech a zaméstndni vykon-
nych letcu;

b) do II. pracovni kategorie pati'i zaméstnan{
vykonavana za zvlast tézkych pracovnich
podminek;

c) do III. pracovni kategorie patif ostatni za-
méstnani.

(2) Vlada uréuje, kterd zaméstnéni se za-
fazuji do II. pracovni kategorie. Seznam za-
méstnani zafazenych do I1. pracovni kategorie
se uvefejn! vyhlaskou statniho Gfadu sociél-
niho zabezpedeni v GFednim listé.

(3) Zaméstnancem 1. (II.) pracovni Kkate-
gorie se rozumi zaméstnanec, ktery byl za-
méstnan v 1. (I.) pracovni kategorii po dobu
potfebnou pro nirok na dichod (§ 9 odst. 1
a § 13) nebo jemuZ vznikl narok na dichod
nasledkem pracovniho drazu (§ 16) utrpéného
pti vykonu tohoto zaméstnéni, jestlize ke dni
vzniku niroku na dichod

a) takové zamé&stnani trvalo, nebo

* b) neuplynulo vice neZ dva roky ode dne vy-

stupu z takového zaméstnéni, nebo

¢) neuplynulo vice nez pét let ode dne zmény
zaméstnénl, k niz doslo z duvodd zdravot-
nich na doporuéeni posudkové komise so-
cialniho zabezpeceni (§ 70) nebo v obec-
ném zéjmu.

(#) Nahradnf doby (§ 6 odst. 2) se zapoéi-
tdvaji jako doba zamé&stnéan{ v 1. (1I.) pracovn{
kategoril, bylo-li takové zaméstnani pferu-
Seno jen jimi. '
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§ 6.

Doba zaméstnani
Ndhradni doby.

() Pokud tento zdkon poZaduje pro vznik .

nebo vvéi narokd na davky uréitou dobu za-
méstnéni, rozumi se ji:
1. doba zamé&stnani (§ 3) od 1. ledna 1957,

2. pired timto dnem:

a) doba narodniho (vefejnopravniho) dua-
chodového pojisténi zamastnaneckého,

b) doba pracovniho poméru, po kterou byl
zaméstnanec Gfasten vefejného nebo
jemu obdobného pensijniho zaopatieni,

c) doba &innosti postavené na roveii dobé
dichodového pojisténi zvlastnimi pred-
pisy.

(2) Byl-li zaméstnanec zaméstnin nebo po-
jistén (odstavec 1) aspoii rok, zapoditavaji se
— nestanovi-li tento zdkon nebo pifedpisy
podle ného vydané jinak — do doby zameést-
nani v III. pracovni kategorii tyto néhradni
dohy:

1. v obdobi do 30. zai'i 1948 v rozsahu stano-

veném podle odstavce 4:

a) doba vojenské siuzby,

b) doby odbojové ¢innosti a véznéni z po-
litickych nebo rasovych dGvodid v dobé
nesvobody;

2. v ohdobi od 1. Fijna 1948:

a) doba pfipravy na povolani po skonceni
povinné §kolni dochizky studiem na vy-
bérovych a vysokych Skolach, doba v&-
decké aspirantury, jakoz i doba odbor-
ného nebo politického §kolent,

b) doba vojenské sluzby v Ceskosloven-
skych ozbrojenych sildich a ve spoje-
neckych arméadach,

¢) doba vycviku nebo §koleni pro nové. za-
méstndni provadénych se souhlasem
organu socidlniho zabezpegeni,

d) doba, po kterou mdl zamd&stnanec narok

© na penéZité davky nemocenského pojis-

ténf poskytované misto mzdy,

e) doba, po kterou Zena peCovala o dité
(§ 24) mladsi osmi let nebo o nezletilce,
ktery pro svij trvale nepfiznivy zdra-
votni stav potfeboval stdlé péce.

(®) Kryje-li se doba zamé&stnani s nahradn{
dobou, zapotte se jen jedna z nich, a to ta.
jejiz zapodet je pro zamdstnance vyhodnéi: _;
to plati téz, kryji-li se doby zaméstnani nebo
ndhradni doby navzdjem.

(%) Statni Gfad socidlniho zabezpefeni sta-
novi v dohodé s ministerstvy narodni obrany
a vnitra a s Ustfedni radou odbord vyh'askon
v Urednim listé, které doby podle odstavce 2
¢. 1 a v jakém rozsahu se zapoéditivaji do
doby zamé&stnani; v dohod3d s Ustfedni radcu
odbord muZe téZ stanovit, které jiné éinnosti
a v jakém rozsahu se kladou na roveii dobé
zaméstnani (odstavec 1 &. 2 pism. ¢).

§7.

Pfreru$eni zaméstnani.
Zachovani narok.

(1) Bylo-li zaméstnani pferuseno po dobu
nepresahujici p&t let, zapoditdva se doba za-
méstndni pied pFeruSenim; trvalo-li vSak
pferuSeni zamé&stnini déle neZ pét let, zapo<
¢itdvd se dcba zaméstnani pfed pferuSenim,
jestliZe zaméstnini po ném trvalo aspofi tFl
roky.

(2) Bylo-li zaméstnani pterusSeno po dob!;
po kterou je poskytovdn duchod invalidni,
Castetny invalidni nebo za vysluhu let, po-
suzuji se néroxy z dichodového zabezpeleni
tak, jako kdyby zaméstnanec nevystoupil ze
zaméstnédni, doba preruSeni se v§ak nezapo-
¢itdvda do doby zaméstnani. To plati téz,
bylo-li zaméstnani pferuSeno na dobu delst
nez 2 roky z jinych vaZnych duvodid. O tomy
bylo-1i zaméstndni pferusSeno z vaznych di-
vodd, rozhoduje na Zadost zaméstnance vy+
konny orgén okresniho narodniho vyboru. Zi~
dost je nutno podat nejpozdéji do dvou roku
od vystupu ze zaméstnani.

§ 8.

Pridmérny roénf vydélek.
(1) Dichody se vyméiuji z primérného roc-
niho vydélku.
(®) Prum&rny roéni vydélek se vypolitdvd
z hrubych vydslka za poslednich 10 kalendat-
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nich let pied vznikem niaroku na dichod, po
piipadé za poslednich 5 kalendainich let, jest-
liZze to je pro zameéstnance vyhodnéjsi. Pri-
mérny roc¢ni vydélek az do Castky 24.000 Kés
se bere za podklad vyméteni dichodu plné,
nad tuto fastku. nejvyse viak celkem do
60.000 Kés, jednou tfetinou.

() Prumeérny roéni vydélek zameéstnance
star§iho 60 let a primérny rocni vydélek za-
méstinance 1. pracovni kategorie nebo Zeny,
ktefi jsou starsi 93 let, se vypoditdva za ka-
lendarni léta pired dovrSenim tohoto véku,
je-li tento primérny roéni vydélek vyssi nez
prumérny roénfi vydélek vypoéteny podle od-
stavce 2; starobni, invalidni nebo {fastetny
fnvalidni duchod osoby, kterd jiz poZivd nebo
pozivala néktery z téchto duchodd, nesmi byt
vyméfen z niz§tho priamérného roéniho vy-
délku, nez kolik ¢inil pramérny roéni vydélek,
z néhoz byl jiZ dichod vyméien.

(*) Statni Grad socidlniho zabezpeCeni sta-
novi v dohodé s Ustfedni radou odborG po-
drobnosti vyhlaSkou v dfednim listé; pfitom
muze stanovit, Ze nékteré doby, po které
raméstnanec (dichodce) nemél vydélek, se
vyluéuji z obdobi rozhodného pro vypodet
prumérného roéniho vydélku.

0Oddil druhy.
Davky.
Starobni dachod.
§9.
Podminky naroku.

(1) Starobni duchod nalezi zaméstnanci,
ktery byl zaméstnan (§ 6) nejméné 20 roki,
JestliZe v dobé trvani zaméstnani nebo nej-
pozdéji do dvou rokd po vystupu z ného do-
sdhl véku aspon 60 let, zaméstnanec . pra-
tovni kategorie nebo Zena véku aspoit 55 let.

(?) Zaméstnanci, ktery byl zaméstnan (§ 6)
po dobu kratSi nez 20 let, avSak nejméné 5 let,
naleZi starobni duchod. jestlize v dobé& trvéni
zaméstnani nebo nejpozdéji do dvou rokd po
vystupu z ného dosahl véku aspofi 65 let.

§ 10.
Vyse starobniho dichodu.

(!) Zakladni vymeéra starobniho dichodu
(§ 9 odst. 1) zaméstnance . pracovni kategorie
&gini 60 %, zaméstnance II. pracovnf kategorie
55 % a zaméstnance lIl. pracovni kategorie
50 % prumeérného roéniho vydéiku,

(?) Byl-li zaméstnanec I. nebo [I. pracovni
kategorie zaméstnan do dne vzniku naroku
na starobni dichod déle nez 20 let a zamést-
nanec II1. pracovni kategorie déle nez 25 let,
pricitaji se k zdkladni vymeéfe diachodu za
kazdy dalSi rok zaméstnani

v L. pracovni kategorii od 21. roku zamést-
nani 2 Y%.

v IL. pracovnf kategorii od 21. roku zamést=
nani 1.5 %. '

v l1l. pracovni kategorii od 26. roku zamést-
nani 1 %

primérného roéniho vydélku; pfitom se né-
hradni doba péte o dité {§ 6 odst. 2 & 2
pism. e)] nezapotitdva do doby zam&stnanf
rozhodné pro vysi dichodu.

(3) Jestlize zaméstnanec byl zaméstnan
stfidavé v rlznych pracovnich kategoriich,
v&ita se pro zvySeni ndroku na duchod po-
dle odstavce 2 do prvych 20 roki (zamést-
nanci Ill. pracovni kategorie do prvych 25
roku) zaméstnani vZdy nejprve doba zamést-
nini ve IIl. pracovni kategorii, poté doba
zaméstnani ve I1. a naposled doba zaméstnéni
v 1, pracovni kategorii.

(4) Je-li zaméstnanec 1. pracovni kategorie
mlad$i 60 let zaméstnan po vzniku néroku na
starobni dliched, naleZi mu jedna tfetina sta-
robniho dichodu vyméfeného ke dni vzniku
néroku na tento diichod. Je-li viak zaméstnén
v L. pracovni kategorii, ndleZi mu starobni du-
chod v piné vysi. Po dosazeni véku 60 let na-
leZi mu starobni dichod vZdy v piné vysi.

(5) Je-li zaméstnanec II. nebo IIl pracovnf
kategorie mladsi 65 let (Zena mladsi 60 let)
zaméstnan po vzniku néroku na starobni du-
chod, nalezi mu jedna tf‘etina starobniho di-
chodu vyméfeného ke dni vzniku néroku na
tento duchod; po dosaZeni véku 65 let (uZeny
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po dosaZenf véku 60 let) naleZi mu v$ak sta-
robnf duchod vidy v plné vysi.

(6) Starobnf dtichod zaméstnance star§iho
65 let, ktery byl zaméstnan po dobu kratsi
neZ 20 let, avSak aspofi 5 let (§ 9 odst. 2),
&inf pom&rnou &ast z 50 % prim3rného ro&-
niho vydélku, kterd odpovidd poméru doby
zaméstnani k dobé 20 let.

(7) Vidda mlze stanovit, Ze zaméstnancim,
kterym by néileZel podle odstavcd 4 a 5 sta-
robni dichod ve vysi jedné tFetiny, poskytuje
se starobni dichod vétSsim dilem, po pripadé
v plné vysi, jsou-li zaméstnani v urditych
pracovnich oborech.

§11.

ZvySeni starobniho ddchodu
pracujicich ddchodcu.

(1) Dichodci, ktery je zaméstnan (dile jen
wpracujicif dachodce') a jemuZ se vyplact
starobni dichod, se zvySuje nirok na sta-
robni dlichod o 4 % primérného roéniho vy-
déiku, z néhoz byl dichod vyméren, za kazdy
rok zaméstnani vykondvaného po dni vzniku
néroku na dichod aZ do dosaZenf véku 65 let,
& jde-li o dichodce ze zaméstnani v 1. pra-
covni kategorii nebo o Zenu, aZ do dosaZeni
véku 60 let.

(2) Po dosazeni véku uvedeného v odstavcei 1
se zvySuje pracujicim dichodcim nérok na
starobni duchod za kazdy rok zaméstnini
02 9%, 1,5 % nebo 1 % praméru hrubych roé-
nich vydélky, které mél dichodce po dosaZeni
tohoto v&ku, a to podle toho, v které pra-
covni kategorili by! v té dob& zaméstnin;
stejné se zvySuje narok na starobni dichod
pracujicimu duachodei, jemuZ tento nérok
vznikl aZ po dosaZeni véku 65 let (§ 9 odst. 2).

(®) ZvySeni diuchodu podle odstavce 1 se
provede po dosaZeni véku 65 let, a jde-li
0 pracujiciho dichodce ze zaméstnini v I
pracovni kategorii nebo Zenu, po dosaZeni
véku 60 let; vystoupil-li v8ak pracujici du-
chodce ze zaméstnéni pfed dosaZenim tohoto
véku, provede se zvyseni diichodu po vystupu
ze zaméstnani. ZvySeni podle odstavce 2 se
provede vidy po dvou letech, pokud zamést-
néni trv4, jinak po skon&eni zaméstnini,

(1) Do doby zaméstndni potfebné pro zvy-
Seni starobniho dichodu se nezapocitavajf
nahradnf doby.

Invalidni a éastecny invalidni dachod.
§ 12,
Podminky nédroku.

(1) Invalidni nebo éasteény invalidnf duchod
nileZi zamésthanci, ktery byl zaméstnin pa
dobu potfebnou pro narok na dichod (§ 13),
jestliZe se v dobé trvani zaméstnani nebo do
dvou rokd po vystupu z ného stal pro trvaléd
zhor$en! zdravotniho stavu invalidnim nebo
&astetné invalidnim.

(%) Zasady, podle nichZ se posuzuje invali=
dita a Castecné invalidita, stanovi vlada; vy~
hlasi je statni Gfad socidlniho zabezpecenf
v urednim listé.

§ 13.
Potfebnd doba zaméstnani

(1) Doba zaméstnani (§ 6) potfebna pro né-
rok na invalidni nebo ¢asteény invalidni da-
chod &inf u zaméstnanct

ve véku nad 20 let do 22 let 1 rok,
nad 22 let do 24 let 2 roky,
nad 24 let do 26 let 3 roky,
nad 26 let do 28 let 4 roky,
nad 28 let ' 5 rokd.

U zaméstnanc ve véku nad 28 let se doba
zaméstnani potiebnd pro narok zjiStuje z po-
slednich deseti let pofitanych zpét od vzniku
inval ity (Gastecné invalidity). U zaméstnan-
ce milad§iho 20 let stadi i doba zaméstnani
krat8i nez rok.

(2) Ziskal-li zaméstnanec dobu zaméstnéng
v nékterém z vékovych pasem (odstavec 1)
a byl-li dile zaméstnan, povazuje se za ziska-~
nou doba zaméstnini potfebnd v nejblize

v

vy$S$im vékovém pasmu.

(3) Doba zaméstndni potfebnd pro narok
na invalidni (&asteny invalidni) dichod se
poklddd vidy za ziskanou, jde-li o vdovy,
kterd byla zaméstndna v dobé smrti svého
manzela nebo vstoupila do zamé&stnéni nej-
pozdé&ji do jednoho roku po zdniku néroku
na vdovsky dlchod a pokratovala v zamést=
nani aZ do dne, kdy se stala invalidni (Cas-
tecné invalidni).
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§ 14.

VySe Iinvalidniho a ¢4steiného
invalidniho dichodu.

(*) Zakladni vyméra invalidniho ddchodu
tini 50 % prumérného roéniho vydsiku.

{2) Trvalo-li zaméstndni do dne vzniku na-
roku na invalidni dachod déle nez 15 let, pfi-
éitaji se k zakladni vyméfe diichodu za 18.
a kazdy dal$i rok zaméstnani:

v .l pracovni kategorii . 2 Y%,
v II. pracovni kategorii . . 1,5 %,
v lII. pracovni kategorii . 1Y%

primérného roéniho vydélku. Nahradni doba
péce o dité [§ 6 odst. 2 & 2 pism. e)] se ne-
zapoCitdva do doby zaméstnani rozhodné pro
vysi duchodu.

(3) Jestiize zaméstnanec byl zamé&stnan stii-
davé v riznych pracovnich kategoriich, ve&ita
se pro zvySeni dichodu podle odstavce 2 do
prvych 15 rokd zaméstnani vzdy nejprve doba
zaméstndni ve IIl. pracovni kategorii, poté
doba zaméstnani ve II. pracovni kategorii a
naposledy doba zaméstnani v 1. pracovni ka-
tegorii.

(4) Caste¢ny invalidni dichod zaméstnance
1. pracovni kategorie &inf 35 %, zaméstnance
II. pracovni kategorie 32 % a zaméstnance
I11. pracovni kategorie 30 % primérného rod-
niho vydélku.

§ 15.

Zvysenf invalidniho didchodu

pracujicich ddchodcau.

() Pracujicimu ddchodci se zvySuje narok
na invalidni dichod za kazdy rok zamdstnani
po dni vzniku néroku na tento dachod, nej-
dfive vSak od 16. roku celkové doby zamést-
nani; zvySeni &ni v L. pracovni kategorii 2 %,
v 1. pracovni kategorii 1,5 % a v III. pracovni
kategorii 1 % pruméru hrubych roénich vy-
délku dosaZenych po dni vzniku naroku na
duchod.

(?) ZvySeni duchodu podle odstavce 1 se
provede vidy po dvou letech, pokud zamést-
nani trva, jinak po skonceni zaméstnani.

(%) Do doby zaméstnani potfebné pro zvy-
Seni invalidniho duichodu se nezapo&itavaj
nahradni doby.

§ 16.

Invalidni a €dsteény invalidnf
dichod pfi pracovnim drazu.
(1) Invalidni nebo &astecny invalidni dichod

nalezi bez ohledu na délku doby zaméstnani,
jestlize se zaméstnanec stal v dobé trvani za-
méstnani nebo nejpozdéji do dvqu let od vy-
stupu z ného invalidnim nebo &asteéné inva-
lidnim (§ 12 odst. 2) nasledkem pracovniho
drazu.

(?) Pracovnim urazem je turaz, ktery za-
méstnanec utrpel:

a) pri vykonu zaméstnani nebo v souvislosti
s nim, poéitajic v to cestu do price a zpét,
pekud ji zaméstnanec podstatné neptreru-
§il z pfi¢in nesouvisicich se zamé&stnénim,

b} pri ¢inné Gdasti na opatienich proti Zivel-
nim pohromam a pfi odstrafiovani nisled-
kd Zivelnich pohrom nebo pfi zédsluiné
¢innosti konané bez pravniho zdvazku ve
prospéch celku,

¢) pri vykonu verejné funkce.

(®) Pracovnim drazim se kladou na roveri
nemoci z povoldni uvedené v pfiloze k tomuto
zdkonu, jestlize vznikly za podminek v nf
stanovenych. Statni Grad socidlnitho zabezpe-
¢eni muze v dohodé s ministerstvem zdravot-
nictvi a s Ustfedni radou odbort doplifiovat a
ménit seznam nemoci z povoldni; dopliiky a
zmény vyhldsi v Gfednim listé.

(4) Kde se v tomto zdkond mluvi o invalid-
nim nebo dasteéném invalidnim dichodu, mini
se tim také invalidni nebo €asteény invalidni
dtchod pi'i pracovnim drazu, pokud ze zikona
nebo z pfedpisti podle ného vydanych nevy-
plyva jinak.

§17.
Vy8%e invalidniho a ¢4steéného
invalidniho dichodu
pfi pracovnim drazu.

(1) Zakladni vyméra invalidniho duchodu
pti pracovnim trazu &ini 65 % pramérného
ro¢niho vydélku. Ustanoveni § 14 odst. 2 a 3
a § 15 plati i tu.

(2) Castetny invalidni dGchod p¥i pracovnim
Grazu zaméstnance I. pracovni kategorie &ini
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45 %, zaméstnance II. pracovni kategorie
42 % a zaméstnance IIl. pracovni kategorie
40 % pramérného roéniho vydélku.

Spoleéna ustanoveni pro starobni a invalidni
dtichod.
§ 18.
Nové vyméfeni starobniho a
invalidniho duchodu.

(1) Je-li poZivatel starobniho duchodu za-
méstnan po 65. roce véku, a jde-li o pozi-
vatele dichodu ze zaméstnani 1. pracovni ka-
tegorie nebo Zenu, po 60. roce véku, aspon po

dobu dvou rokl, vyméfi se dichod znovu:

(§§ 10 a 11) z prumérného ro¢niho vydéiku
vypoéteného za kalendafni léta pfed vznikem
naroku na nové vyméreni, je-li novy duchod
vy$$i nez dosavadni dichod zvySeny podle
§ 11. Nové vyméreni dichodu se provede vidy
po dvou letech, pokud zaméstnani trva, jinak
po skonteni zaméstnani.

(?) Ustanoveni odstavce 1 plati obdobné téz
pro pozivatele invalidniho dichodu bez ohle-
du pa jeho vék, je-li zamé&stnan po dni vzniku
niroku na invalidni dichod

§ 19.

Nejvy$§8§f a nejniz§i vyméra
starobniho a invalidniho
ddchodu.

(1 Starobni a invalidni dichod zaméstnance
I. pracovni kategorie &ini nejvyse 90 9%,
starobni a invalidni ddchod ostatnich zamést-
nancd nejvyse 85 % pramérného roéniho vy-
délku.

(%) Starobni duichod podie § 9 odst. 1 a in-
validni dichod ¢ini nejméné 400 K&s mésicné,
starobni dichod podle § 9 odst. 2 nejméné
300 K&s mési¢né. Starobni dichod ani inva-
lidni ddchod zaméstnance starsiho 20 let ne-
smi v8ak byt vyssi nez 90 % prumérného roé-
niho vydélku.

Dachody poziastalych.
§ 20.
Vieobecné podminky.
Dichod vdovsky, vdovecky a siroti nale-
Zejl:

a) po zameéstnanci, ktery byl zaméstnan po
dobu potfebrou pro narok na invalidni dd-
chod, neuplynulo-li od skonéeni zamést-
nani do dne smrti vice nez 2 roky. nebo po
zaméstnanci, ktery zemiel nasledkem pra-
covniho urazu,

b) po pozivateli dichodu starobniho, invalid-
niho, &asteéného invalidniho a duchodu
za vysluhu let.

§ 21.
Vdovsky dachod.
(1) Vdovsky dlGchoed nalezi vdové po dobu
jednoho roku od smrti zaméstnance (du-
chodce).
() Vdovsky dlichod nalezi nadale po uply-
nuti jednoho roku od smrti zaméstnance (du-
chodce) vdové, jestlize
a) je invalidni (§ 12 odst. 2), nebo
b) petuje aspon o jedno dité, jez ma narok
na sirot¢i dichod (§ 24), nebo

c) vychovala aspoti 3 déti, nebo

d) dosdhla véku 45 let a vychovala aspon
2 déti, nebo

e) dosahla véku 50 let, nebo

) jeji manzel zemtel nasledkem pracovniho
Grazu utrpéného v zaméstnani I. pracovni
kategorie a vdova dosadhla ke dni jeho
smrti véku 40 let.

(3) Narok na vdovsky dGchod nezanikne,
odpadne-li néktera z podminek uvedenych
v odstavci 2 pism. a) nebo b), jestlize vdova
v dobé trvani naroku na dachod dosahla véku
50 let anebo véku 45 let a vychovala aspori
2 déti.

() Narok na vdovsky dichod vznikne zno-
vu, splni-li se néktera z podminek uvedenych
v odstavci 2 do dvou rokd po zéniku dfivéj-
Siho naroku na vdovsky dichod.

(5) Vdovsky dachod nalezi za podminek
uvedenych v pfedchozich odstavcich téz ze-
né, jeiiz manZelstvi se zaméstnancem (du-
chodcem) bylo rozvedeno (rozlouéeno), jest~
lize byla v dobé jeho smrti odkazdna na vy-
zZivné, které ji byl povinen poskytovat.

(6) Vdovsky dichod muze byt pfiznan,
jsou-li pro to okolnosti hodné zvlastniho
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zietele, také druZce, ktera Zila se zaméstnan-
cem {(dichodcem) aZ do jeho smrti ve spo-
le¢né domacnosti a byla na néj odkazana vy-
Zivou.

(?) Narok na vdovsky duchod zanika pro-
vdédnim; je-li v8ak splnéna nékterd z podmi-
nek uvedenych v odstavci 2, vznikne pfi opé-
tovném ovdovéni pivodni narok znovu, jest-
lize by po poslednim manzelu ndrok nenalezel,
nebo by nalezel v niz§i vymére,

§ 22.
VySe vdovského didchodu.

(1) Vdovsky dachod &ini 70 %

5) starobniho, invalidniho (€asteéného inva-
lidniho) ddchodu nebo ddachodu za vyslu-
hu let, ktery dichodce pozival v dobé
smrti,

b) starobniho nebeo invalidnitho ddchodu, na
ktery by mél zaméstnanec’ (pracujici da-
chodce) narok v dob& smrti, podle toho,
ktery z duachodu je vyssi.

(2) Vdové po poZzivateli ¢asteéného invalid-
niho dichodu muaze byt vyméien v pfipadech
hodnych zietele vdovsky duchod z invalidniho
dachodu, na ktery by mél pozivatel ¢asted-
ného invalidntho dichodu néarok, kdyby byl
invalidni.

(%) Rozvedené Zené naleZi vdovsky duchod
jen do vyse vyzivného (§ 21 odst. 5).

§ 23.
Vdovecky diachod.

(!) Dichod vdovecky nalezi vdovci po za-
méstnankyni (dichodkyni), je-li invalidni
(§ 12 odst. 2) a byl-li posiedni rok pfed smrti
zaméstnankyné (duchodkyné) odkazadn vyzi-
vou na jeji vydéiek (duchod).

(3) Vdovecky duchod naleZi ve vysi vdov- |

ského dichodu.
§ 24.
Siroté&i dlichod.

(1) Sirotéi dichod nalezi vlastnimu i osvoje-
nému ditéti zemrelého zaméstnance (di-
chodce).

(2) Sirot&i diachod naleZi také ditéti, jest-
life zemfel jeho d&d (baba) nebo péstoun,
ktery byl zaméstnancem (dichodcem), a

1

jestlize dité bylo v dobé jeho smrti na néj
pifevazné odkazdno vyzivou.
(3) Sirotéi dichod nalezi aZz do skonéeni

: povinné Skolni dochazky ditéte. Poté naleii

sirot¢i dGched nejdéle do 25. roku véku, jest-
lize dité

- @) se soustavné pripravuje predepsanym vy-

cvikem nebo studiem na budouci povolani
nebo

b) je pro nemoc nebo pro télesnou ¢i dusevni
vadu trvale neschopno k préci.

(4) Po nékolika zaméstnancich (dichodcich)
nileZi ditéti jen jeden sirotéi duchod, a to
nejvyssi.

§ 25.
VysSe sirotéiho dichodu

Sirot¢i dichod jednostranné osifelého di-
téte ¢&ini &tvrtinu, oboustranné osiielého
ditéte polovinu dichodu, z néhoZ se vyméfuje
vdovsky (vdovecky) dichod. Sirotéi ddichod
jednostranné osifelého ditéte ¢&ini nejméné
120 Kés mésiéné, oboustranné osifelého di-
téte nejméné 240 Kés mésicéné. Jde-li o dvé
nebo nékolik déti, nesmi byt sirot&i dachod
Zadného z nich nizsi neZ pomérny dil pfipa-
dajici na jedno dité z ahrnu vychovného k in-
validnimu dichodu (§ 30 odst. 3).

Jiné davky.
§ 26.
Dichod manzelky.

(1) ManzZelce zaméstnance. ktery ziskal
dobu zaméstnéni potfebnou pro narok na
invalidni dachod (§ 13). nebo poZivatele di-
chodu starobniho, invalidniho, d¢asteéného
invalidniho nebo za vysluhu let nalezi dichod
manzelky, jestliZe se stala invalidni (§ 12
odst. 2) nebo dosédhla véku 65 let a neni vy-
déle¢né ¢innd ani nepozivd dichod podle
pPedpisi o dichodovém zabezpedeni nebo
podle jinych piedpisd.

(2) Duchod manzelky mlZe byt pfiznan také

- druZce, kterd je odkazéna svou vyZivou na

zaméstnance (dachodce).

" (3) Dichod manzelky &ini 100 K& mési¢né.
(%) Narok na dichod manZelky nezanika

skoptenim manzelského souZziti.
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§ 27.

Duichod za vysluhu let

Zaméstnancim ¢&innym v zaméstnanich,
ktera pro svou zvlastni povahu kladou mimo-
fddné naroky na schopnosti a organismus
zaméstnance, nalezi po uréité dobé zameést-
nani bez zfetele na zdravotni stav a vék du-
chod za vysluhu let. Podrobnosti stanovi
vlada.

§ 28.
Osobni ddchod
(1) Zvlast zaslouzilym pracovnikim v oboru
hospodaistvi. védy, kultury, spravy a v ji-
nych dsecich vefejné ¢innosti nebo pozista-
lym po nich miZe byt pfiznan osobni dichod.
Viada miZe stanovit podrobnosti.

(2) Osobni dichod nahrazuje jiné duchody
z dichodového zabezpecdeni (pojisténi).

§ 29.
dachod.

Potfebnym osobam. které jsou starsi 65 let
nebo invalidni (§ 12 odst. 2) mdze byt pfiznan
socidlni dichod. Statni arad socidlniho zabez-
peceni stanovi v dohodé s ministerstvem fi-
nanci, které osoby se povazuji za potfebné a
v jaké vy$i se dichod vymétuje.

Socidlni

§ 30.
Vychovné k dichodam.

(1) Vychovné nélezi na kazdé dité (§ 24)
pozivatele dichodu starobniho. invalidniho,
¢astecného invalidntho, za vysluhu let, osob-
niho a socidlniho. Vychovné nendiezi na dité,
jez ma narok na sirotéi duchod

(?) Vychovné &éini mésitné na jedno dité
70 Kés, na dvé déti 170 Kés, na tifi déti 310
K¢s, na &tyri déti 499 K&s a zvy3uje se aa
kaZdé dalsi dité o 220 K&s miésitré.

(3) Vychovné k invalidnimu dichodu €ini
mésiéné na jedno dité 120 Kés, na dvé déti
260 K&s, na tfi deéti 420 Kés, na &iyfi dsti
60C K& a zvySuje se na kazdé dalii dué
0 220 K&s mésiéné.

'(4) Mélo-li by narok na vychovné na totéz
dité nékolik osob, naleZi vychovné té. ktera
ma narok na vyssi vychovné, a pfi stejné vysi
vychovného té, jiz. bylo dFive pfiznano.
Vzniknou-li nékomu néroky na vychovné na
totéz dité podlie riznych predpisd, piiznd <e
jen vys§si vychovné.

(%) Vychovné nélezi az do skonéeni povin-
né Skolni dochazky ditéte a poté za stejnych
podminek jako sirotéi diichod

(6) Je-li dité v zaopatieni jiné osoby neZ
ddchodce. vyplaci se vychovné této osnbé

() Uréuje-li soud vyzivné na d:té. pfrihlizZi
i k tomu, do jaké miry jsou potieby ditéie
uhrazovdny vychovnym. které se na né po-
skytuje: do uréeného vyzivného se vychovné
nezapocitava.

§ 31.

ZvySeni dichodd (vychovného)
pro bezmocnost.

Dichody mohou byt zvyseny az o polovinu,
je-li duchodce trvale tak bezmocny, ze po-
tiebuje oSetfeni a obsiuhy jinou osobou. Si-
rotéi dchod lze zvyéit pro bezmocnost az cd
7. roku véku ditéte Také vychovné na dié
star$i 7 let miZe byt zvySeno az o polovinuy,
je-1i dité trvale bezmocné.

Provadéci predpisy.
§ 32

Statni Gfad socidlniho zabezpefeni muzZe
v dohodé se »iéastnénymi dstfednimi organy
stanovit vvh'askon v Gfednim listé podrob-
nosti. zejména kterd zamé&stnini se povazuji
za zaméstndni pod semi v dolech. jakoZ
i stanovit odchviky od usranoveni tohoto dily
zakona. vvFacuje-li tohe zvid§tni povaha &in-
nosti nékterych skupin zaméstnann neco
zplsob jejich odméfovani

Diichodové radiepieni.

(]
o)

§
(1) Zamésinanci si mohsu ndroky zv:
ovat dichodovym nadie §emzn za p031stn
kterd sami plati.

Ul(

{3) Vidda stanov: naltizenim peodroonustl.
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Dil IL
Duchodové zabezpedeni ptFi-
stusSniki ozbrojenych sil, kteff
nejsou iéastni didchodového
zaopatfeni podle zvlaStnich
predpist.
§ 34.

(1) Pfisludnikam ozbrojenych sil, ktefi ne-
jsou uGlastni duchodového zaopatfeni podle
zvlastnich ptedpisu a stali se invalidnimi nebo
Castetné invalidnimi (§ 12 odst. 2) nasledkem
urazu nebo onemocnéni vzniklych pii obrané
Ceskoslovenské republiky, pfi vykonu jinych

povinnosti v ozbrojenych sildch nebo v sou- |

vislosti s pobytem na fronté, néiezi

a) invalidni nebo ¢asteény invalidni dichod
jako pfi pracovnim durazu (§§ 16 a 17),
jestliZe byli bezprostfedné pfed vstupem
do ozbrojenych sil dichodové zabezpeéeni

jako zaméstnanci; ¢aste¢ny invalidni di-

chod &ini nejméné 42 % pramérného roé-
niho vydélku:

b) invalidni dichod ve vy$i 65 % nebo &as-
tedny invalidni dichod ve vysi 42%
z Castky 12.000 Kés rotné, jestlize nebyli
bezprostfedné pted vstupem do ozbroje-
nych sil dichodové zabezpecCeni jako za-
meéstnanci.

(2) Duchod nalezejici podle odstavce 1
pism. a) se vymé#i z primérného roc¢niho vy~
délku, nejméné vSak z Castky 12.000 Kés
ro¢né.

§ 35.
Pfislusnikium ozbrojenych sil, ktefi nejsou

Q¢astni dichodového zaopatfeni podle zvlast-
nich pfedpist a stali se v dobg, kdy vykoné-

vali sluzbu v ozbrojenych silach, invalidnimi !

nebo ¢aste¢né invalidnimi néasledkem drazu -
neb onemocnéni vzniklych za jinych okolnosti, -

nez jak je uvedeno v § 34 odst. 1, nalezi

&) invalidni nebo astefny invalidni dichod
podle § 14, jestlize byli bezprostiedné
pred vstupem do ozbrojenych sil-ddicho-
dové zabezpeleni jako zaméstnanci; usta-
noveni § 34 odst. 2 plati i tu; &astecny

invalidni dichod &nf nejméné 32 % pra-.

mérného roéniho vydélku;

b) invalidni dachod ve vysi 50 % nebo &as-
te¢ny invalidni duchod ve vysi 32%
z ¢astky 12.000 K&s ro¢né, jestlize nebyli
bezprostiedné pred vstupem do ozbroje-
nych sil dichodové zabezpeCeni jako za-
meéstnanci.
§ 36.

(1) Davky podle § 34 nalezeji téz osobam,
které se staly invalidnimi nebo ¢aste¢né inva-
lidnimi v pfi¢inné souvislosti s poskozenim
zdravi, jez utrpély nasledkem véznéni z du-
vodu faSistické persekuce v dobé& nesvobody.

(2) Davky podle §§ 34 a 35 néalezeji téz
dcéastnikim branné vychovy, jestlize se stali
invalidnimi nebo &asteéné invalidnimi né-
sledkem trazu vzniklého pii jejim provadéni.

(3) Davky podle § 35 nalezeji téZz osobam,
které nejsou pfislusniky ozbrojenych sil,
jestlize se staly invalidnimi nebo &aste¢né
invalidnimi nésledkem urazu, jenZz byl bez
jejich zavin&ni zpisoben bojovym prostied-
kem. Mladistvym osobam nalezi v3ak ai do
skongéeni povinné Skolni dochédzky jen polo-
vina ddchodu, na ktery by mély ndrok podle
pifedchozi véty.

§ 37.

O dichodech pozistalych po osobach, které
zemfely nasledkem poskozeni zdravi uvede-
ného v §§ 34 aZ 36 nebo byly poZivateli du-
chod® podle téchto ustanoveni, plati ustano-
veni §§ 20 az 25.

§ 38.

O vychovném a o zvySeni duchodi plati
ustanoveni §§ 30 a 31.

DIl IIL

Spoleéné ustanoveni o ddv-
kdch dichodového zabezpedlenl
§ 39.

Vznik a zdnik ndroku na dédvku

(1) Nérok na davku vzniké splnénim &a-
sové posledni podminky néroku. Nelze-li
zjistit, kdy byla posledni podminka néroku
spinéna, vznik4 narok dnem, kdy by! uplatnén.

(2) Narok na davku zaniké, jestlize odpadia
néktera z jeho podminek, pokud tento zékon
nebo predpisy podle ného vydané nestanovi
jinak,
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§ 40.
Povinnosti didchodce.
(1) Dlichodce (pfijemce dachodu) je povi-
nen ohlasit do 15 dnu vSechny zmény ve sku-

davku, jeji vys§i a vyplatu. Nehlasi-li pozivatel
starobniho dichodu vstup do zarméstnani, ne-
ma narok na zvySeni dichodu (§ 11) za dobuy,
po kterou nesplnil ohlasovaci povinnost; tim
neni dotCena jeho povinnost vratit davky pfi-
jaté nepravem (§ 41 odst. 2).

(2) Dlchodce (prijemce dlichodu) je povi-
nen osvédéit v dané lhuté, Ze trvaji skuted-
nosti rozhodné pro dal$i poskytovani davky
nebo pro jeji vy§i: neucini-li tak, mlZe byt
vyplata davky zastavena.

(3) Vyplata davky podminéné nepfiznivym
zdravotnim stavem muZe byt zastavena,
zdrahé-li se osoba, jejiz zdravotni stav je
tfeba zjistit, podrobit se lékarskému vySe-
tfeni presto, Ze byla upozornéna na mozné za-
staveni vyplaty davky.

§ 41.

Zména davky a jeji vrdceni

(1) Zanikne-li narok na davku nebo zjisti-li
se dodateén8, Ze divka byla prizndna na pod-
kladé omylu ve skutkovych okolnostech,
nebo zméni-li se skuteénosti rozhodné pro
vysi davky nebo jeji vyplatu, ddvka se ode-
jr= zvysi, snizi nebo se jeji vyplata zastavi.
Odnéti, sniZzeni a zastaveni vyplaty davky se
provede ode dne néasledujiciho po dni, jimZ
uplynulo obdobi, za které byla jiZ vyplacena.
Zvyseni davky omylem nespravné_ vyméiené
se provede ode dne, od néhoZ naleZl,

() Nebyla-li splnéna povinnost uloZena
v § 40 odst. 1 nebo jestlize pFizndni & vy-
plata davky byly pfivodény tvrzenim neprav-
divych nebo zatajenim rozhodnych skuteé-
nosti anebo bylo-li soudné zjisténo, Ze po-
skytnuti davky bylo vyloudéno trestnym ¢&i-
nem, dévka se odejme nebo sniZi ode dne, od
néhoZ nenélezela bud vibec nebo v poskyto-
vané vysi; zarovell miiZe byt poZadovano vra-
ceni nepridvem poskytnutych &astek. O po-
vinnosti vritit tyto &istky rozhoduje stdtnf
Gi'ad socidlniho zabezpeteni. Castky nepravem

prijaté mohou byt srazeny téZ z béiné vy~
pliacené nebo pozdéji pfiznané davky téhoZ
opravnéného; pfitom plati obdobné predpisy
o &astkdch, které nelze zabavit pti exekuci

te¢nostech rozhednych pro trvani niroku na = N2 plat.

§ 42.
Omezeni vyplaty davek.

(1) Vznikne-li ndrok na starobni dichod
v dobé, po kterou se vypldci nemocenské, na-
leZi zaméstnanci II. nebo IIl. pracovni kate~
gorie mlad§imu 65 let a Zené mladsi 60 let
po dobu vyplaty nemocenského starobni du-
chod ve vy§i jedné tfetiny; zaméstnanci
1. pracovni kategorie ndleZi vSak starobnf
dichod v plné vysi.

(2) Invalidni a &asteény invalidni dichod se
nevyplaci po dobu vyplaty nemocenského
pfiznaného na podkladé nemocenského po-
ji§téni z doby pfed vznikem naroku na da-
chod. Invalidni nebo &asteény invalidni dichod
podle §§ 34 a 35 se vyplaci nejdfive po skon-
geni sluzby v ozbrojenych sildch, :a jejihoZ
vykondvani do$lo k poskozeni zdravi.

(3) Je-li dtichodce, ktery nema povinnost
vyZivovat jiné osoby, umistén v psychiatric-
ké léZebnd po dobu delSi Sesti mésich, du-
chod se poéinajic sedmym mésicem nevy-
pléei. Dlchodci nebo jeho opatrovniku muZe
v8ak byt vyplacena &ast dichodu na dhradu
osobnich potfeb a zdvazkd duchodcovych.
Po navratu z 1é¢éebny vyplati se dichodci da-
chod zpétné za posledni tfi mésice.

§ 45.
Vyplata ddvek jiné osobé.

(1) Kdyby se vyplatou davky opravnénému
zfejmé nedosdhlo GCelu, kterému davka ma
slouzit, nebo kdyby tim byly poSkozoviny
zajmy osob, které je povinen vyZivovat, ur¢i
lidovy soud jeho bydli§té na ndvrh manzela,
opatrovnika déti nebo vykonného organu
mistniho narodntho vyboru osobu, které mé
byt davka vyplacena misto oprdvnénému.
O navrhu rozhodne soudce usnesenim. Vyho-
vi-li soud navrhu, je pfijemce dévky povinen
pouZit ji toliko ve prospéch oprdvnéného a
osob, které je povinen vyZivovat.
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(3) Za dobu, po kterou dichodce odpykava
trest odnéti svobody delsi tfi mésicd, dichod
nenélezi; manZelce nebo détem (§ 24) di-
chodce se vyplaci 70 % dachodu a vychovné.

§ 44.

Soubéh narokd na dachody.

(1) Jsou-li spinény podminky pro narok na
dachod starobni, dichod za vysluhu let, in-
validni (8asteCny invalidni) duchod nebo pod-
minky pro narok na dva dichody téhoz dru-
hu, nalezi jen jeden, a to vysSSi.

(?) Jsou-li splnény podminky pro nédrok na
néktery z diachodd uvedenych v odstavei 1 a
pro nidrck na dichod vdovsky nebo sirotéi,
naleZi dichod vy$si (nejvyssi) a z ostatnich
dichodi po jedné poloviné; k vychovnému a
ke zvysSeni dichodu pro bezmocnost se ne-
hledi.

§ 45.
Zpisob vyplaty davek.

(1) Dachody se vyplaceji dopfedu v mésié-
nich splatkach zaokrouhlenych na celé ko-
runy nahoru.

(?) Pro vyplatu davek do ciziny plati pred-
pisy mezistatnich amluv. Vyplata dévek do
‘cizich statd, s nimiZ neni umluva uzavfena,
ridi se smérnicemi, které vyda statni Grad
socidlniho zabezpe€eni v dohodé se zicéastné-
nymi ministerstvy.

§ 46.
Neplatnd pravni jednani.

Naroky na davky nemohou byt dany v z4-
stavu; postoupeny mohou byt jen pro pohle-
davky na Ghradu osobnich potfeb (vyZivné),
a to az do poloviny davky. Zabaveni niroku
na davky se ridi predpisy o exekuci na plat.

§ 47.
Promléenl
(1) Narok na divku se nepromléuje.

{2) Narok na jednotlivou splatku davky se
promlcuje v jednom roce ode dne jeji splat-
nosti.

(3) Pravo pozadovat vraceni jednotlivych

splatek davek neprivem poskytnutych se
promituje v 10 letech od jejich vyplaty.

§ 48.
Vynéti z dafiové povinnosti.

Déavky se nezdaiiuji.

CAST TRETI.
ZABEZPECENI DUCHODCU V NEMOCI.
§ 49.

(1) Dichodci a jejich rodinnf pfFisiudnici
maji ndrok na preventivni a léCebnou péci.
NéleZeji jim téz davky obdobné vécnym dav-
kdm poskytovanym podle pfedpisi o nemo-
cenském poji§téni zaméstnancu. Z penéZitych
dédvek jim naleZi podpora pfi narozenf ditéte
a pohfebné.

(2) Preventivni a lé¢ebnou péci poskytuji
organy zdravotni spravy. Lézeriskou pé&i po-
skytuje zdravotni sprava na vrub socidlniho
zabezpeleni. Ostatni vécné jakoZ i penéZité
davky poskytuji orgadny socidlniho zabezpe-
Cenl.

(3) Statni afad socidlniho zabezpedeni sta-
novi v dohodé s ministerstvem zdravotnictvi
podrobnosti.

(4) Ustanoveni této ¢asti zdkona se nevzta-

huji

a) na dachodce, ktefi jsou z duvodu své pra-
covni ¢innosti poji§téni pro pfipad nemoci
a matef'stvl, ani na jejich rodinné pfi-
slusSniky,

b) na osoby, které jsou ulastny vojenské
nemocenské péce.-

CAST CTVRTA.
SOCIALN! PECE.
§ 50.
Vieobecné ustanoventi

Stat pomahd osobam, jeZ potfebuji jeho
pomoci, zejména osobdm se zménénou pra-
covni schopnosti, détem a ob¢anim starym
nebo téZce poskozenym na zdravi ke zlepSent
jejich hmotnych pomérd a k rozvoji jejich
kulturniho Zivota poskytovénim sluZeb nebo
davek, a to radou, pracovnim umistovénim,
Ustavnim zaopatFenim a doplfikovou péci.
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Dil L

Péfe o 0soby se zménénou
pracovni schopnostl

§ 51.
Uvodni ustanovent.

(1) Vykonné orgény okresnich nérodnich
vybori umistuji do zaméstnénf v pracovnim
poméru osoby se zménénou pracovni schop-
nosti na mista vhodna pro tyto osoby se zie-
telem na jejich pracovni kvalifikaci, po pfi-
padé doporuduji jich pFijet! za éleny vyrob-
nich. druzstev a jednotnych zemédélskych
druZstev; za tim Gfelem jim umoZiuji vycvik
a Skolenf pro ziskdni odborné kvalifikace, aby
se mohly pracovné vhodné uplatnit.

(?) Vykonné orgény okresnich nérodnich
vybord jsou opravnény provadét v rozpoéto-
vych, hospodéiskych a jinych organisacich
(dale jen ..zdvody") vybér pracovnich mist
pro osoby se zménénou pracovni schopnostf.

§ 52.

Osoby se zménénou pracovnfi
schopnosti.

(1) Osobami se zménénou pracovni schop-
nosti jsou csoby, které pro trvalé poskozeni
zdravi maji podstatné omezeny vybér za-
méstnan{. :

(%) Za osoby se zménénou pracovni schop-
nostf se povazuji téZ osoby, které pro trvalé
poskozeni zdravi, jeZ nastalo pied zapoletim
pravidelné pracovni ¢innosti, nebo pro vro-
zené vady maji podstatné omezeny vybér za-
méstndni, zejména mlddez s téZkymi zdra-
votnimi vadami po dosazen{ véku, v némZ
kon¢i povinna Skolnf dochédzka.

(®) Ustanoveni tohoto zikona, pokud jed-
naji o osobach se zméné&nou pracovni schop-
nostf, se vztahuji téZ na poZivatele duchody,
na néZ narok je podmin&n nepfiznivym zdra-
votnim stavem, &itajic v to i socidlni dicho-
dy; to plati téZz pro poZivatele obdobnych di-
chodd poskytovanych podle jinych predpisa.

§ 53.

Vycvik a §kolent,

Vycvik a Skoleni osob se zméné&nou pra-
covni schopnostf se provadi:

a) na pracovi§tich v zévodech,
b) ve vyevikovych kursech,
c) ve vycvikovych stiediscich.,

§ 54.

Hmotné zabezpecenf pfed
umisténim a po dobu vyecviku
a S§kolent.

Osobdm se zménénou pracovnf schopnostf
se v odivodnénych pripadech poskytuje pred
umisténim do zaméstnani a po dobu, po kte-
rou se podrobuji vycviku nebo Skoleni,
hmotné zabezpeteni a nihrada nutnych vy-
loh spojenych s vycvikem nebo Skolenim,
Hmotné zabezpeceni mizZe se za tychz pod-
minek poskytovat té% prislusrikim jejich ro-
din odkédzanym na né vyzivou.

§ 55.
Plén pracovnich mist.

(1) Pracovn{ mista pro osoby se zménénou
pracovni schopnosti zajistuji se kaZdorodné&
planem pracovnich mist pro tyto osoby; plan
sestavuji vykonné orgdny krajskych narod-
nich vybort podle smérnic vydanych statnim
GFadem socidlntho zabezpeeni v dohodg& se
stétnim dfadem pldnovacim a ziéastnénymi
Gstfednimi GFady.

(?) Neplnéni planu pracovnich mist pro
0osoby se zménénou pracovni schopnosti se
povaZuje za neplnéni statniho hospodaiského
planu.

§ 56.

Rozmistovan! mlddeZe s t&3%-
kymi zdravotnimi vadamli.

(1) Rozmistovani mladeze s téZkymi zdra<
votnimi vadami do udebnich a pracovnich po-
mérh Fidi statni GFad socidlniho zabezpeéent
v dohodé s ministerstvy pracovnich sil, zdra-
votnictvi, Skolstvi a kultury a za soudinnosti
ostatnich zd€astnénych Ustfednich Gfaddi.

(2) V planech rozmisténi dorostu se podle
pozadavki orgdnl socidlniho zabezpeteni
vyhradi pocet udebnich a nracovnich mist
potfebny pro mladeZ s téZkymi zdravotnimi
vadami.
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Pracovni uplatnéni a jeho ochrana.
§ 57.

Z4vody, v nichZ jsou pracovni mista vhod-
na pro osoby se zménénou pracovni schop-
nostf, nemohou uzavfeni pracovniho (uéeb-
niho) poméru s osobou se zménénou pra=-
covni schopnosti odmitnout s poukazem na
jeji zdravotni stav, jestliZe druh prace a
ostatni pracovni podminky na tomto misté
jsou podle rozhodnuti vykonného orgénu
okresniho narodniho vyboru pro uchazeCe
vhodné vzhledem k jeho schopnostem. O pfi-
jeti osob se zménénou pracovni schopnost{
doporuéenych za ¢leny druZstev (§ 51) roz-
hodne piislu$ny orgén druZstva.

§ 58.

(') Zavody mohou rozvizat pracovni (uéeb-
ni) pomér se zamé&stnanci, ktefi byli do zi-
vodu umisténi jako osoby se zménénou pra-
covni schopnosti, jakoZ i se zaméstnanci, ktef'l
v 2zavodé dosihli véku rozhodného pro prizni-
ni starobniho dtchodu (§ 9), jen po pfedcho-
zim souhlasu pFisluSného vykonného organu
okresniho narodniho vyboru, Toto ustanoveni
se nevztahuje na rozvazovéani pracovnich po-
mérl se zaméstnanci provozu ve vefejné do-
pravé.

() Pozbude-li zaméstnanec nasledkem tra-
zu nebo nemoci schopnosti k praci pozadova-
né na pracovnim misté, které dosud zastéval,
Jje zévod povinen pfefadit jej na takové pra-

covni misto, kde druh poZadované prace a !
- 2. 3 - . ‘: i b ;
pracovni podminky jsou pro né&j vhodné ! 8) v Gstavech pro staré osoby
vzhledem k jeho schopnostem. Rozvazat pra- -

covni pomér s takovym zaméstnancem muze

zéavod jen po predchozim souhlasu piisluiné-
ho vykonného organu okresniho nirodniho
vyboru.
§ 59.
Povinnost zadvod.

Zavody jsou pro splnéni Géelu tohoto za-
: " Ustavy, zejména nékteré ustavy pro déti a

kona zejména povinny:

a) zfizovat ke spinéni plénu pracovnich mist
i duSevnimi vadami se povazuji za dstavy so-

pro osoby se zménénou pracovni schop-

nosti (§ 55) pracovni mista vhodna pro |

tyto osoby a obsazovat je osobami, jez do
zavodu doporuéi vykonny orgin okresniho
nérodniho vyboru;

b) provadét vycvik svych zaméstnancy, je-
jichZ pracovni schopnost se nésledkem
drazu nebo nemoci trvale zménila, jakoZ
i osob se zménénou pracovni schopnosti,
jeZ byly do zdvodu umistény, a zajistit jim
mista odpovidajici jejich kvalifikaci;

¢) db4t toho, aby pracovni podminky a zafi-
zeni na pracoviSti vyhovovaly potifebdm
osob se zm&nénou pracovni schopnosti;
niklady spojené s nezbytnou dGpravou pra-
covistd pro osoby se zménénou pracovni
schopnosti jdou na vrub zdvodu,

§ 60.
Dozor.

Vykonné orgény nérodnich vybord doziraji,
zda zavody plni povinnosti uloZené jim pfi
umistovani osob se zménénou pracovni schop-
nosti, a sleduji, zda osoby se zméné&nou pra-
covni schopnosti umisténé v zédvodé nepotie-
buji daldi pomoci. Za soudinnosti posudko-
vych komisi socidlntho zabezpeceni (§ 70)
doziraji, zda zam&stnani t&chto osob a pod-
minky, za nichZ je vykonavaji, nemaji ne-
priznivy vliv na jejich zdravotini stav.

Dil IL
Ostavni zaopatifent
§ 61.

Ustavy socidlnf péle.

(1) Ustavni zaopatfeni se poskytuje v usta=
vech socialni péce, a to

b) v Gstavech pro osoby s trvalymi télesny-
mi nebo smyslovymi vadami, jichz o3etfo-
vani ve zdravotnickém zafizeni neni nutné;

¢) v dstavech pro osoby, jez pro trvale upra-
vené chorobné stavy nepotfebuji 1éfebné
péde ve zdravotnickém zafizeni, avsak po-
tfebuji ustavniho zaopatfeni.

(2) Vldda muizé stanovit, Ze jeSté jiné
mladeZ s trvalymi télesnymi, smyslovymi nebo
ciédlni péce.

(3) V tstavech se poskytuje osobam v nich

umistdnym potFebné zaopatieni, prileZitost
k vhodné pracovni innosti a kulturni péce.
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§ 62.
Ziizovani a sprdva UGstavd so-
cidlni péfe a dozor na né.

(1) Ustavy socialni péde zfizuji, provozuji a
udrzuji vykonné orgény nérodnich vyboru,
dobrovolné organisace, cirkve a ndboZenské
spoleénosti; zfizovat je mohou téz podniky a
jednotna zemédélska druiZstva. Zasady pro
ztizovani, organisaci a spravu téchto ustava
stanovi statni arad socidlniho zabezpeéeni.

() Dozor na ustavy socidlni péte nélezi
statnimu GFadu socidlniho zabezpedeni; vy-
konavé jej prostfednictvim vykonnych orgéa-
na narodnich vybord.

§ 63.
Uhrada naklada ustavniho
zaopatieni.
Na thradu naklady ustavniho zaopatfeni
ptispivaji osoby umisténé v dstavech socidl-
ni péfe podle svych hospodaiskych poméru.

Dil Ml
Dopliikovad péée.
§ 64.

() Vykonné organy narodnich vyboru vy-
hleddvaji osoby, jeZ potfebuji zvlastni péce.
Podle potifeby mohou jim zejména zajistit
stravovani za vyhodnéjSich podminek, po-
skytnout pfiméfenou vécnou nebo penézitou
vypomoc a po pripadé i jinak petovat o zlep-
Seni jejich Zivotnich podminek a uspokojo-
vani kulturnich potfeb; k témto Gfelim mo-
hou byt zfizovany jidelny, kluby a jina za-
fizeni.

(3) Osobam trvale téice poskozenym na
zdravi se poskytuji vyhody., zejména pfi
osobni dopravé, a to za podminek a v roz-
sahu, jez stitni Gfad socialniho zabezpeceni

po projednani s pfisluSnymi ministerstvy sta- :

novi vyhlaSkou v tfednim listé.
Dil IV,
Péte o rodinné pFisludniky
osob povolanych ke sluzbé
v branné mocl
§ 65.
(1) O vécech zaopatfovaciho pfispévku ro-
dinnym pfisluSnikim osob povolanych ke

sluzbé v branné moci rozhoduji jako o vé-
cech sociilni péfe orgény socidlniho zabez-
peceni.

(2) Podminky a rozsah néroku na tento
prispévek upravuje vlidda naFizenim.

Dil V.
Providéci ptedpisy.
§ 66.

Statni Grad socidlniho zabezpeéeni stanovi
v dohodé se zGcCastnénymi ustfednimi ufady
a s Usttedni radou odbord vyhlaskou v ufed-
nim listé podrobnosti k provedeni této ¢asti
zdkona.

CAST PATA.
ORGANISACE A RIZENI.
Dil L
Organisace.

§ 67.

Orgény sociadlniho
zabezpecteni.

Organy socidlntho zabezpedeni jsou statni
GFad socidlniho zabezpedeni, slovensky urad
socidlniho zabezpedeni a vykonné orgény na-
rodnich vybort.

§ 68.
Statni Grfad socidlniho zabez-~
pefeni a slovensky ufad so-
cidlniho zabezpecent

(1) Statni Gfad socidlniho zabezpefeni j&
Gstfednim (rfadem se sidlem v Praze. V jehe
tele je pifedseda jmenovany vlddou. Piedseda
je odpovédny vladé.

(%) Slovensky Gfad socidlniho zabezpeceni
je slovenskym orgédnem se sidlem v Bratisla-
vé. V jeho &ele je pFedseda jmenovany sbo-
rem povéiencl; je odpovédny sboru pové-
fencu a je povinen dbat zdasadnich smérnic
pfedsedy statniho dfadu socidlniho zabezpe-
¢eni.

(3) Statni Gfad socidlniho zabezpedeni a
slovensky (Fad socidlniho zabezpeleni maif
zpUsobilost byt Glastniky Fizeni pred soudy,
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§ 69.
Plisobnost orgdnt socidlniho
zabezpedeni
Sociadlni zabezpeceni podle toihoto zakona
provadéji vykonné organy narodnich vibord.
Statni drad socialniho zabezpeéeni vykonava
pusobnost, ktera je mu vyhrazena timto za-
konem, a rozhoduje o davkach dichcdového
zabezpedeni, pokud pfedseda Gfadu v dohodé
se zicastnénymi &leny vlady a s Ustfedni
radou odboru nepienese vyhléskou v diednim
listé rozhodovdni o téchto diavkich na vy-
konné orgdny narodnich vybort.

§ 70.
Posudkové komise socidlniho
zabezpedeni

(1) Posudkové komise socidlntho zabezpe-
Ceni z¥izené jako znalecké orgény pfi vykon-
nych orgidnech okresnich a krajskych narod-
nich vybord provadéjicich socidinf zabezpe-
¢eni (dale jen ,posudkové komise*) podavaji
posudky nebo navrhy ve v3ech ptipadech kde
rozhodnuti o davce (sluzbé) zavisi na zdra-
votnim stavu nebo pracovni schopnosti, ze-
jména
a) v rizeni o davkach dichodového zabezpe-

ceni,
b) pro pracovni uplatnéni ozob se zm3nénou

pracovni schopnosti,
c) pro obnoveni a udrZeni pracovni schop-

nosti [ééenim nebo opatFenim' vhodnych .

pomucek.

(?) Podrobnosti o organisaci a &innosti po-
sudkovych komisi stanovi statni Gfad social-
niho zabezpeteni v dohodé s ministerstvy
zdravotnictvi a spravedlnosti a s Ustfedni ra-
dou odbort.

Dil 11,
Rizeni.
§ 71.
Zadost o dadvku (sluzbu).

O poskytnuti davky (sluzby) se rozhoduje |

gpravidla na Zadost, kterd se podava u vykon-
ného organu okresniho narodniho vyboru,
v jehoZ obvodu Zadatel bydli.

§ 72.
Soudinnost Zadatele.

(1) Zadatel o davku (sluzbu) je povinen na
vyzvani prokédzat skuteénosti rozhodné pro
poskytnuti davky (sluzby), pro jejf vysi a vy-
platu. Ne'ze-li tyto skutetnosti prokézat, lze
vyjimetné pfipustit o nich festné prohlaseni.

(2) Je-li pfiznani dévky podminéno ne-
pFiznivym zdravotniim stavem, je osoba, jejiZ
zdravotni stav m4 byt zji§tén, povinna podro=
bit se lékai'skému vySetfeni.

§ 73.

Soudinnost zdravotnickych
zatizenl

Vykonna zdravotnické zaFizeni jsou povin-
na na pozidani organt socidlniho zabezpeteni
provést vySetfeni zdravotniho stavu v Fizeni
o davkach (sluzbich). poddvat lékarské né-
lezy, posudky a zpravy o prib&hu nemoci a
vydavat opisy chorobopist, jichZ je tfeba
k rozhodnuti o déavce (sluzbé).

§ 74.
Naklady.

(1) V&cné a osobni néklady na vy3etfeni
zdravotnihe stavu pro Géely tohoto zékona
véetné nakladd na posudkové komise, jakoZ
i naklady na zfizeni a udrZovani vycvikovych
stfedisek [§ 53 pism. ¢)], na provadéni vycvi-
ku (8koleni) v nich a ve vycvikovych kursech
[§ 53 pism. b)] jdou na vrub statu.

(2) Stat téZ uhrazuje cestovné, stravné a
noclezné, po pripadé i jiné nutné vylohy oso-
bam, jez se na vyzvani podrobi vySetfeni
zdravotniho stavu nebo se dostavi k jednani
posudkové komise. Statni Gfad socidlniho za-
bezpedeni stanovi v dohodé s ministerstvem
financi a s Ustfedni radou odbord podrob-
nosti; pfitom téz stanovi, za jakych podminek
se nahrazuje usly vydeélek.

§ 75.
Pfechod ndrokd pfi dmrti
oprdvnéného.
(1) Zemfela-li osoba po uplatnéni naroku na
davku, vstupuji do dal§iho Fizeni a nabyvaji
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niroku na &&stky splatné do dne smrti oprav-
néntho postupné manzel (menZelka), déti,
.otec, matka, druh (druzka) a sourozenci,

jestlize zili s opravrénym v dobé jeho smrti |

ve spoleéné doméacnosti. Podminka spole¢né
domacnosti nemusi byt spinéna u déti, ktere
maji narok na sirotéi duchod.

(3) Jde-li o davky pfiznand pfed smrti
opravnéného, lze splatné éastky, které neby ly
vyplaceny do dne smrti, vyplatit ¢lenim jeho
rodiny podle poiadi a za podminky odstavce 1;
budou-li takto vyplaceny, nemohou byt pfed-
métem fizeni o projednédni dé&dictvi

§ 76.

OhlaSovaci povinnost
zaméstnavatele.

(1) Zaméstnavatelé jsou povinni vést zdzna-
my o okolnostech rozhodnych pro néiok na
davku, zejména o dobé a druhu zaméstnéni,
o vysi vydélku svych zameéstnancl, jakoZ
i o uzavreni pracovniho poméru s dichodcem,
a hlasit je organim socidlniho zabezpeleni:
podrobnosti stanovi statni Gfad socidlniho
zabezpedeni vyhlagkou v Grednim listé. Na
vyzvani organu socidlniho zabezpeleni jsou
zaméstnavatelé povinni kdykoliv podat hla-

Sani o okolnostech rozhodnych pro pfizndni !

divky. Organy socialniho zabezpefeni maji

pridvo snrivnost a uplnost hlaSeni pfezkou-

mat.

(?) Zavinil-li zaméstnavatel nespravnym
hlasenim nebo neozndmenim vstupu dichodce
do zaméstnani, Ze byla poskytnuta davka ne-

v

prévem nebo ve vys$8i vymeéfe, neZz néleZela,

§ 77.
Vstup do zavodua.

Pov3feni zaméstnanci oruéni socialniho za-
bezpedeni jsou opravnéni vstupovat do zdvo-
d0 a na pracovisté. pokud je toho tfeba pro
ucely tohoto zékena nebo ke zjiSténi rozhod-
nych skuteénosti pro narok na nahradu da-
vek dichodového zabezpeceni. To plati téz
0 Clenech posudkovych komisi, jestlize se
prokazi povéfen’m nrpanu sociadiniho zabez-
peceni.

§ 78.
Rozhodnuti
Opravné prostfedky.

(1) Rozhodnuti ve vécech davek ddchodo-
vého zabezpeleni se vydava vidy pisemneé.

(2) Poudeni o opravném prostiedku ma ob-
sahovat udaj. zda je rozhodnuti kone¢né, ¢
zda je moZno proti nému podat opravny pro-
stfedek, do jaké Ihity a kde Chybi-li v roz<
hodnuti poudeni o opravném prostifedku neho
je-li nelplné, muze GcCastnik Fizeni zadat do
15 dnd ode dne, kdy mu bylo rozhodnuti ozna-

. meno, aby bylo dopilnéno. Lhita k opravnému
; prostfedku po¢ind pak bézet ode dne. kdy

bylo Géastnikovi ozndmeno UGplné poudeni.
Bylo-li ddno pouceni nesprévné a Gc¢astnik
proto podal opravny prostifedek po lhaté, po-
vaZuje se opravny prostiedek za podany vcas.

(®) PoZadal-li Géastnik tizeni pfed uplynu-
tim Ihity k opravnému prostfedku o sdéleni
podkladd pro vypolet duchodu, polind bézet

. nova lhita ode dne, kdy byly Gdastniku tyto

Jje povinen nahradit nepravem vyplacené dav- -

kv. O povinnosti nahradit nepravem vypla-
cené davky rozhoduje statni GFad socidlniho
zabezpedeni: od pozadovani nahrady muzZe
zcela nebo 284sti upustit.

(3) Narok na nahradu se proml&uje do jed-
noho roku ode dne, kdy orgdn socidlniho za-
bezpeCeni zjistil, ze davka byla poskytnuta
neprévem.

podklady dorudeny.

(4) O opravnych prostfedcich proti roz-
hodnutim stdtniho Gfadu socidlniho zabezpe-
¢eni ve vécech upravenych timto zdkonem
rozhoduji soudy: o odvolanich proti rozhod-
nutim vykonnych orgédnt narodnich vybord
se rozhoduje ve sprévnim tizeni.

(5) Opravny prostfedek proti rozhodnuti
o odnéti, sniZeni nebo zastaveni vyplaty dav-
ky nema odkladny Géinek.
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§ 79.
Obecné ptedpisy o Fizenf.

Pokud tento zakon nebo pfedpisy podle
né&ho vydané nestanovi odchylky od obecnych
predpist o Fizeni ve vécech spravnich, plati
tyto predpisy.

CAST SESTA.
USTANOVENI PRECHODNA A ZAVERECNA.
Dil L
Pfechodnd ustanoveni
§ 80.

(1) Podle tohoto zdkona se posuzuji od
1: ledna 1957 i naroky na davky, jejichz skut-
kové podminky se splnily pred timto dnem a

b) zaopatifovaci pozitky invalidi vyméfens
podle zikona &. 164/1946 Sb. pro ztritu
vydéledné schopnosti do 65 %,

c) zaopatiovaci poZitky vymérené podle za-
kona &. 164/1946 Sb. rodi¢im a sourozen-
cum a podle § 81 zdkona & 76/1922 Sb.
rodiéim,

d) ptidavek za zranéni pfiznany osobé, na niz
se vztahuje ustanoveni § 81 odst. 4 zid-
kona & 76/1922 Sb., nebo vojenskému
invalidovi ze stavu muistva z doby pfed
prvni svétovou véilkou.

(3) Bude-li pozivateli ddchodu nebo zaopa-
tfovacich pozitkl uvedenych v odstavei 2

- pFiznan invalidni nebo &aste¢ny invalidni da-

nezakladaly narok na davky podle dosavad-

nich predpisd.

(2) Naroky na davky (zaopatiovaci poZit- -
ky). které vznikly do 31. prosince 1956 podle

dosavadnich predpist o dichodovém zabez-
peceni a podle § 81 zdkona &. 76/1922 Sb.,
o vojenskych pozitcich zaopatiovacich, a
o nichz nebylo pravomocné rozhodnuto do po-
¢atku ucinnosti tohoto zdkona, se posuzuji
podle dosavadnich pfedpisd, pokud tento za-
kon nebo pfedpisy podle ného vydané nesta-
novi jinak; rizenf se vSak provede podle usta-
noveni tohoto zakona.

§ 81.

vané pod:e dosavadnich predpisi uvedenych
v § 80 odst. 2 se povazuji za divky podle
tohoto zakona, a to ve vy$i, v jaké néleZely
ke dni 31. prosince 1956. a dalsi trvani na-
roku na né se posuzuje podle ustanoveni to-
hoto zékona, pokud tento zdkon nebo pied-
pisy podle ného vydané nestanovi jinak.

(2) Z davek uvedenych v odstavei 1 mohou

poustély dosavadni pfedpisy,

a) urazové dichody vyplacené podle dosavad-
nich pfedpisi o dlichodovém pojisténi,

chod pro zhorSeni nasledka pracovniho arazu
nebo poskozeni zdravi, zanikne nirok na ara-
zovy dichod nebo zaopatfovaci pozitky. Na-
stane-li soubéh s jinym dichodem podle to-
hoto zakona, plati ustanoveni § 44 odst. 2
obdobné.

§ 82.

() Davky (zaopatfovaci poZitky) vyplace-
né ke dni 31. prosince 1956 po srdzce dané
ze mzdy se po tomto dni povaZuji za davky
vymeérené ve vysi, v niz byly takto vyplaceny.

(%) Kréaceni dichodu, proviadéné ke dni 31.
prosince 1956 podle dosavadnich pFedpisia
pro soubéh duchodu s vydélkem, zanika po-
éinajic splatkou dichodu splatnou v lednu
1957.

() Starobni duchod, na néjz vznikl narok

: do 30. zaFi 1956, nalezi pracujicimu dichodci

" i za uc€innosti tohoto zdkona v plné vysi. Za

(1) Davky (zaopatrovaci poZitky) poskyto- = gohy zaméstnani, po kterou by podle § 10

odst. 4 a 5 nélezel starobni duchod jen ve vysi
jedné tfetiny, se narok na terto duchod zvy-
Suje za kazdy rok zaméstnani o 2%, 1.5%
nebo 1 % priméru hrubych ro¢nich vydélku,
které dichodce mél po 31. prosinci 1956, a to
podle toho, v které pracovni kategorii byl v té
dobé zaméstnan; ustanoveni o novém vyme-

i Feni starobniho dichodu (§ 18) tu neplati.
byt sniZeny nebo odiaty, jen pokud by to p#i-

(4) Zjisti-li se pfezkoumianim zdravotniho
stavu, Ze pozivatel invalidniho dichodu, na
néjz vznikl narok do 31. prosince 1956, je jen
¢asteCné invalidni, sniZi se jeho dosavadni
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dichod, éftajic v to i nfroky uvedené v §§ 83
a 84, na 60 % dosavadni vyse; takto sniZeny
dichod se posuzuje naddle jako Caste€ny in-
validni dichod podle tohoto zékona.

§ 83

(1) Néroky ziskané ve vefejném pensijnim
zaopatfeni ke dni 31. bfezna 1950 na zvySeni
diéichodd podle § 3 odst. 1 a 2 vl. naf. & 113/
1950 Sb., § 3 odst. 1 a 2 vl. naf. & 114/1950
Sb. a § 7 odst. 1 a 2 vl. nat. &. 115/1950 Sh.
se u dichodd, na néZ vznikne narok po 31. pro-

sinci 1956, zachovavaji v dosavadni vysi, jest- @ ~ ~ "7 7 F00 X )
! v Ufednim listé podrobnosti k provedeni to-

ew X

liZe nepfevySuji 250 K¢&s mésitné, jde-li
o dichod starobni nebo invalidni, a 125 Kés
mésiéné, jde-li o duchody pozustalych; pre-
vySuje-li dosavadni vySe t&chto narokd uve-
dené &astky, zachovavaji se ve vysi jedné po-
loviny, nejméné vSak ve vysi téchto &astek.
Zvy$eni dichodu vSak nepfisludi k starobni-
mu dachodu, na néjz vznikl narok po 30. zari
1956 a ktery ndleZi ve vysi jedné tietiny (§ 10
odst. 4 a 5), ani k F&stetnému invalidnimu
dichodu; tim neni dotdeno ustanoveni § 82
odst. 4.

Ty

(2) Naroky na nejniZ§i vyméru dlichodd, za-
jisténé predpisy § 6 odst. 1 vl. naf. & 113/
1950 Sb., § 6 odst. 1 vl. naf. & 114/1950 Sb.
a § 10 odst. 1 vl. naf. & 115/1950 Sb., zista-
vaji nedotéeny; nepfisluseji v8ak, jde-li o sta-
robni dichod, na néjz vznikl narok po 30. z&f{
1956 a ktery naleZi ve vysi jedné tfetiny (§ 10
odst. 4 a 5), ani jde-li o ¢astedny invalidni
dichod. Ustanoveni § 82 odst. 4 neni tim do-
téeno.

§ 84.

(1) Ustanoveni tohoto zékona se nedotykaji
nédrokd, které byly upraveny viddnim narize-
nim €. 18/1954 Sb., o Gpravé narokd z dosa-

vadniho pensijniho nadlep3eni.

(2) Dtchody z pensijniho nadlepseni vypla-
cené ke dni 31. prosince 1956 po srazce dané
ze mzdy se po tomto dni povazuji za dichody

vymérené ve vysi, v niz byly takto vypléceny; ;

dichody, na néz vznikne narok za Géinnosti
tohoto zdkona, se nezdanuji.

(3) Dichody z pensijnfho nadlepSeni nepfi-
sluSeji k starobnimu duchodu, na néjz vznikl
nérok po 30. zari 1956 a ktery nélezi ve vysi
jedné tfetiny (§ 10 odst. 4 a 5), ani k &asteé-
nému invalidnimu dachodu; tim neni dotéeno

ustanoveni § 82 odst. 4.

(%) Dachody z pensijniho nadlepSeni se ne-
zapoditdvaji do nejvySe pifipustné vymery
starobniho a invalidniho dichodu (§ 19).

§ 85.

St4tni dfad socialniho zabezpeéeni stanovi
v dohodé s Ustfedni radou odbord vyhlaskou

hoto dilu zdkona. Pfitom muze stanovit od-
chylky od ustanoveni § 81 odst. 1; mazZe ze-
jména stanovit, Ze se nékteré davky téhoZ
druhu sluduji v jedinou ddvku a za které dav-
ky podle tohoto zdkona se povazuji davky
poskytované podle dosavadnich predpisd,
aviak v tomio zdkoné jiz neupraveneé.

Dil Il
Zavéredéni ustanoveni
§ 86.

Zhodnoceni riznych druhi za-<
bezpecéeni (zaopatfeni,
pojisténi.

Statni Gfad socialniho zabezpeteni v doho-

. dé& se zuCastnénymi Ustfednimi organy vy-
- ‘hla8kou v Gfednim listé

a) stanovi, jak se zhodnoti zaméstnancum,
¢lentim jednotnych zemédélskych druz-
stev, &lenim vyrobnich druzstev a oso-
bam samostatné hospodaficim doba jejich
dichodového zabezpeleni (pojiSténi) pfi
ptestupu do nékterého jiného druhu du-
chodového zabezpedeni (pojisténi) a jak se
zhodnoti doba rozhodnd pro ndroky na
duchodové zaopatfeni pfislusnikd ozbro-
jenych sil pfi jejich prestupu do duchodo-
vého zabezpeCeni (pojiSténi).

b) upravi soubéh dichodd poskytovanych
podle tohoto zakona s duchody naleZejici-
mi podle jinych predpisd, a to obdobné&
podle ustanoveni § 44.
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c) stanovi, které duchody poskytované po-
dle jinych pfedpisi a za jakych podminek
se zvySujl obdobné podle ustanovenf to-
hoto zdkona o zvySenf starobniho a inva-
lidniho dichodu (§§ 11 a 15), jestlize je-
jich pozivatelé jsou zaméstnani.

§ 87.

Oprava pensijnfch nérokd
zalozenych na zavazcich roz-
pottovychahospodadfskych
organisacl

Vldda upravi narizenim pensijni néaroky,
které rozpotové a hospodéfské organisace
statniho a druzstevniho socialistického sek-
toru plnf nebo jsou zavazény plnit podle
smluvnich ujednini se zaméstnanci nebo jako
néhradu S$kody vzniklé na narocich zamést-
nancd z dichodového zabezpeéeni (pojiSté-
ni).

§ 88.
Odstranéni tvrdosti.

Predseda statniho Gradu sociainiho zabez-
peteni miZe odstrafiovat tvrdosti, které by
se vyskytly pri provadéni tohoto zakona.

§ 89.

komise
zabezpetenl.

Zrudenf statnf
didchodového

Statni komise déchodového zabezpe&enf :

zfizenad ustanovenim § 7 zdkona &. 102/1951
Sb., o piebudovdni narodniho pojiSténi, se
zruduje.

§ 90.

Uprava poji§téni (zabezpedenl)
¢lend druZstev a osob samo-
statné hospodaficich.

(1) Vlada upravi nafizenim nemocenské a
dichodové pojisténi ¢lent jednotnych zemé-
délskych druzstev, nemocenské pojisténi a
dachodové zabezpedeni &lend vyrobnich druz-
stev a dichodové pojisténi jednotlivé hospo-
daficich rolnikd a jinych osob samostatn&
hospodarticich; pfitom muZe Gpravu podrob-
nosti svérit provadécim predpisim.

(?) Proti rozhodnutim vrcholnych organd
vyrobnich druzstev o pojisténf, o vymé&fova-
cim zdkladé, o pojistném a o jinych otdzkach
pojistného poméru €lend vyrobnich druZstev
Ize podat opravny prostfedek k lidovému
soudu, v jehoz obvodé ¢len druZstva bydli;
pfitom platf pfiméfené ustanoveni ob&anské-
ho soudniho ¥4du upravujici Fizenf ve sporech
z pojisténi zaméstnancu.

§ 91.
Zru$§ovacf ustanovenl.

(1) ZruSuji se veSkeré piedpisy o vécech
upravenych timto zdkonem. Zejména se zru-
Suji:

a) zdkon &. 164/1946 Sb., o péti o vojenské
a valeéné poskozence a obéti valky a fa-
§istické persekuce, ve znéni ¢l. III. zdko=
na &. 242/1949 Sb.,

b) zakon &. 99/1948 Sb., o narodnim pojiSté-
ni, ve znéni pozdéjsich piedpisd, pokud
upravuje duchodové pojisténi, vyjma
§§ 110 az 112,

c¢) vladni natizeni & 173/1949 Sb., o pfe-
stupech nékterych osob, vyinatych pred
1. Fijnem 1948 z pojistné povinnosti ve-
fejnopravniho dichodového pojiSténi, do
narodniho poji§téni,

d) vladni nafizeni & 174/1949 Sb., jimZ se
urCuje, jakym zpdisobem se spliiuje za-
kladnf podminka pro vznik nérokd na
davky narodniho dichodového pojiSténi
u sezénnich zaméstnancld v zemé&dé&lstvi
a lesnictvi,

e) vladni nafizenf & 30/1950 Sb., o pfestu-
pech mezi vefejnym pensijnim zaopatie=
nim a narodnim (vefejnopravnim) dicho-
dovym pojisténim a o pFestupech ve ve-
fejném pensijnim zaopatfent,

) vladni nafizenf & 44/1950 Sb., o nékte-
rych pfestupech v socidlnim pojitén{
(zaopatFeni) pFed 1. Fijnem 1948,

g) vladni naiizeni & 49/1951 Sb., kterym se
upravuji nékteré naroky pracujicich da-
chodcd narodniho pojistént,
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h) zékon & 102/1951 Sb., o pi‘ebudovani nd-
rodniho pojisténi, pokud upravuje da-
chodové zabezpeceni,

ch) vladni nafizeni ¢. 101/1952 Sb., o Upravé
podminek pro trvani narokd na nékteré
dichody z dichodového zabezpeceni,

) vladni nafizeni & 22/1953 Sb., o Gpravé
dichodd z dichodového zabezpedeni a
zaopatieni osob nepfratelskych lidové de-
mokratickému zFizeni.

w

§) vladni naiizeni & 25/1933 Sb., o pfesunu
pUsobnosti v nékterych vécech dicho-
dového zabezpecéeni a nemocenského po-
jisténi,

k) ustanoveni §§ 6 az 12 vladniho nafizeni
& 42/1953 Sb.,, o opatfenich v oboru
mezd, dichodi a nékterych socidinich
davek v souvislosti se zrusenim listko-
vého systému zdsobovéni.

(2) Dokud nebudou vydany ptedpisy podle
tohoto zdkona, uZije se dosavadnich prova-
décich predpisi, pokud nejsou v rozporu
s timto zdkonem; podminky a rozsah naroku
upravenych témito dosavadnimi predpisy se
v3ak posuzuji podle ustanoveni tohoto zdkona.

§ 92.
Udinnost.
Tento zédkon nabyva G¢innosti dnem 1. led-
na 1957; provedou jej vSichni ¢lenové viady.

Zapotocky v. r.
Fierlinger v. r.

Siroky v. r.
Dolansky v. r. Tesla v. r.
Kopecky v. r. Uher v r.
Ing. Jankovcovda v.r. Beranv.r.
Polacek v. r. Jonas v.r.
Bardk v. r. Reitmajer v. r.
Ing. Siminek v.r.  Dr. Skoda v. r.
Dr. Kysely v. r. Bukal v. r.
Plojhar v. r. Dvorak v. r.
Dr. Slechta v. r. Dr. Kahuda v. r.
Bakula v.r, genordi glskovnlk Lomsky v r.
David v. r. Dr. Neuman v.r.
Duris v.r. Ouzky v. r.

Krajéir v. r.
Krosnaf v.r.
Machaéovi v. r.
Dr. Nejedly v. r.

PospiSil v. r.
Ing. Paéik v. r.
Dr. Vlasdk v. r.
Zatloukal v. r.
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Seznam nemoci z povo!éni_ tFiloha k § 16 odst. 3 zikona & 55,1956 Sb.
Cis. Nemoc z povolani : vznikld v podnicich
| 9
1 Onewmoenéni z olova a jeho slouéenin
2 Onemocnéni z fosforu a jeho slouéenin
3 Onemacnéni 2 {luoru a jeho slouéenin
4 Cnemocu?ai ze rtuti a jejich sloutenin
5 Onemoenéni z arsenu a jeho sloucenin
i
¢ ~ Onemocnéni z manganu a jeho sloudenin
7  Onemocnéni ze sirouhifku
8  Onemocnéni ze sirovodiku
9 Onemocnéni z kysliéniku uhelnatého
10 Onemocnéni z kyanovych sloudenin K & 1-—18:
11 | Onemocnéni z benzenu a jeho homologh ve Ltertch litky vedle uvedené se
12 { Onemocnéni z nitro- a amino- sloufenin benzenu nebo jeho | Vyrdbéjl, zpracovdvajf, poufivaji
homologit a jejich odvozenin nebo se v;:skyt'.}:n jako vedlej§i vy-
. . . . . * robky éi viibee jinak
13 Onemocnéni z halogenisovanych uhlovodikli mastné Fady i
14 | Onemocnéni z dusiénych esterit glyceriny a dusiénych esterd
. Jinych latek mastné fady
15  Onemocn&ni z latek bojovych
18 , Onemocnén{ z ionisujictho zéfeni a ze zafeni s obdobnym
| Géinkem
17 Poskozeni elektromagnetickym ziFenim o vinové délce
adu em
18 Onemocnénf koZni rakovinou nebo koZfnimi zménami, maji-
eimi sklon k pFfechodu v rakovinu, zpisobena latkami vy-
vola:vajlcx’nu rakovinu, kde Skodlivina je v p¥i¢inné souvis.
losti 8 vykonem zaméstnani
19 KoZni onemocnéni fidinkem Skodlivin, kterd jsou v pﬁéinn§
souvislosti s vikonem zamBstnini a kde onemocnéri nuti
ke zméné zaméstnini Ké& 19 a20:
v nichZ jsou zaméstnanei vydani to-
20 Onemocnéni rakovinou plic z radioaktivnich litek mebo po- | muto neheapedi
&asny chorobny stav, ktery zplsobuje odlivodn&né pode.
z¥eni z tohoto onemocnéni
21 l Onemocnéni pfenosnymi a parasitdrnimi nemocemi Na viech zdravotnickych pracovis-
: tich. kde prokazatelny siyk s in-
, £21-%n& nemocnymi nebo s infekénim
i m-teridlem je souldsti vykonu za-
! méztnani
22 Nemoei prenosné se zvifat na lidi bud p¥imo nebo vrostied- " v nich# jsou zamé&stnanei vydéani to-
nictvim pienatelu muio nebezped] arzbo kde onemoc-
néni vinikio prekazatelné vikonem
zam&ztndni
23 . Onemocnéni vyvolané pracf ve stlafeném vzduchu ! v nichz se pouzivd kesond. potipd-
i cieh zvoni nebo skafandri
24 , Onemocnéni kosti, kioubdi, svald, cév a nervil kondetin zpid-
sobené pii praci otfesy o vysok¥ch frekvencich
o e —————————— e = - K & iZIi-—.ZS: . déni ¢
.. A 3 ) . . , ... ., VnichZ jsou zaméstnanci vydani to-
25 . Onemocnéni dolnich dichacich cest a piic zpisobené hlinf- muty natazpedi
kovim prachem a prachem z hiirTrav{ch s'tin (~~nri¥eni
plic hlintkem — fihrasa nlin:
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Cis. Nemoc z povolédnf{ vznikla v podnicich
26 Onemocnéni dolnich cest dychacich a plic z berylia a jeho
sloucenin
27 Onemocnéni zapraSenim plic prachem obsahujicim kysliénik
kfemicity (silikosa):
a) pii kterém jsou zjistény typické rtg znaky a klinicko-
funkcionalni poruchy z tohoto onemocnéni; poruchy K & 26—98;
funkce zpisobené soucasnou inaktivni tuberkulosou se | . v js:)u. zaméstnanci vydani to-
hodnot} tak, Jak.oby byly zplUsobeny silikosou muto nebezpedi
b) ve spojeni s aktivni tuberkulosou
28 Onemocnéni zapriSenim plic asbestovym prachem
(asbestosa):
a) pfi kterém jsou zjistény typické rtg zmaky a klinicko-
funkciondlni poruchy z tohoto onemocnéni,
b) ve spojeni s plieni rakovinou
29 Onemocnéni dolnich dychacich cest a plic 8kodlivimi G¢inky | jez dopravuji nebo zpracovavaji
Thomasovy moudky Thomasovu strusku nebo zpracova-
vaji, uskladnuji nebo dopravuji Tho-
masovu moudku
30 | Onemocnéni z chromovjch slouéenin v nichZ se tyto sloufeniny vyrabéjf,
zpracovavaji nebo kde se jich po-
uziva
31 Onemocnén{ hluchotou nebo t¥Zkou nedoslychavostf zpGso- | v nichZ jsou zaméstnanci vydani
benou hlukem nadmérnému hluku
82 Onemocnéni fedym zakalem v nichZ jsou zaméstnanci vydéani
nadmérnému pusobeni kratkovin-
nych tepelnych paprski
33 Onemocnéni nystagmem v téikych a sloZitych tvarech v dolech
34 Onemocnéni nervu loketnfho otlakem v brusirnich skla
35 Rozedma plic fouka& skla v nichZ jsou zaméstnanci vydéani
tomuto nebezpedi
36 Profesionalni nedomykavost hlasivek nebo uzliky na hlasiv- { v divadlech a Skolach

kach, nuticl ke zmé&né zaméstnani; u zpévaky a herclh z po-
volani a uéditell
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Cast prva.

Cast druha.

Cast tieti,

Cast dtvrta.

Cést pata.

Cast Sesta.

Priloha.

Shirka zakonu, ¢. 855/1956.
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§6.

Vigdni nafizeni
ze dne 18. prosince 1936

0 nemocenském a ddchodovém poji§téni élend
Jednotnych zemédéiskych druistev a o di-
chodovém pojiSténi jednotlivé hospodaricich
rolniki a jinych osob samostatné
hospodaricich.

Vladda republiky Ceskoslovenské narizuje
podle § 90 zdkona &. 55/1956 Sb., o socialnim
zabezpeéeni (déale jen ,,zikon"):

§1
Utel nafizent

Uelem tohoto nafizeni je zabezpedit &leny
jednotnych zemédélskych druzstev, jednotli~
vé hospodatfici rolniky a jiné osoby samo-
statné hospodafici pro pfipad stafi a invali-
dity, jejich rodinné pfislusiniky pro pfipad
ztraty Zivitele a ¢leny jednotnych zemédél-
skych druZstev se spoleénym hospodarenim

téZ pro pfipad nemoci.

Cast prvnl,
Nemocenské a dichodové pojiSténi ¢leni jed-
notnych zemédeélskych druzstev se spoleénym
hospodarenim (IIl. a IV. typu).

§ 2.
Osobni rozsah.

(1) Pojisténi podle této ¢asti nafizeni mo-
hou byt Gcastni jen &lenové jednotnych ze-
médélskych druZstev III. a IV. typu (dile jen
wdruzstva®, ,.druzstevnici‘).

(?) Za druistevniky se povazuji pro Ucely
tohoto nafizeni téZ osoby, které trvale v dru%-
stvu pracuji a nejsou k druZstvu v pracovnim
poméru ani jeho &leny.

Nemocenské pojisténi druistevnika.

§ 3.
Smlouva o nemocenském
pojisténi druZstevnikd.

ani nepozivaijl starokni nobo invalidni (éas-
teény invahdni) duchod z da-hodového za ez-
pefeni (pojistény) neno ondnbné dNerody

' podle zvla$tnich predpisi

(2) Druzstevnikam, Ktefi jsou pojistent pu-
dle smlcuvy o nemocenském pojisténi druz-
stevniky, poskviuji za podm:nek stanovenveh
smlouvou preventivni a léfebnou pééi oryany

- zdravotni sprivy. Lazenskou pééi poskytuie

zdravotni sprdva na vrub socidlniho zabezpe-
¢eni. Ostatni vécné, jakoZ i penézite davky
uvedené ve smlouvé poskytuji orgdny social-
niho zabezpeceni.

(3) Statni vrad socidlniho zabezpedeni sta-
novi v dohodé s ministerstvem zdravotnictvi

~vyhlaskou v Gfednim listé podrobnosti.

Diichodové pojisténi druzstevnik.
§ 4.
Osobni rozsah.

Druzstevnik, ktery neni zaméstnancem
v trvalém pracovnim poméru ani nepoZiva
starobni nebo invalidni (&asteény invalidnf)
dlichod z dichodového zabezpedeni (pojisténi)
nebo obdobné duchody podle zvldstnich pred-
pisd, je poji§tén na davky dachodového po-~

' jiSténi uvedené v tomto narizeni.

§ 5.
Druhy davek.

Z dlGchodového pojiSténi druzstevnika se
poskytuji:
1. dichody:

a) starobni,

b) invalidni a &asteCny invalidni,

¢) vdovsky (vdovecky),

d) sirotéi:
2. davky pfi pracovnim urazu;
. vychovné:

| 4. zvvieni dachodu:

(1) Druzstvo mtzZe uzaviit s vykonnym or=- .

gédnem okresniho narodniho vyboru provadé-
jicim socidlni zabezpeeni smlouvu o nemo-
cenském pojisténi druzstevnikd, ktefi nejsou
zameéstnanci v trvalém pracovnim poméru

a) za kazdy rok prace v druzstvu,
b) pro bezmocrost:

zabezpeteni ddchodct v nemoci.

§ 6.
VySe didchodu. Pojistné.

(!) Druzstevnik se mlzZe pojistit podle své
volby na starobni (invalidni) dichod
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ve vy$i mésiéné za pojistné mési¢né

Kés Kés

230 14

70 26
310 40
350 54
390 70

440 88

() Vliada muZe stanovit, Ze se druistevnici
mohou pojistit i na vyssi dichody, nez jsou
uvedeny v odstavci 1. a uréit pojistné.

(%) Volba vyse pojisténého dlchodu se pro-
vadi uzavienim smlouvy. Neuzavie-li druz-

PRVEPs

chod 230 K&s mésicné.

§7.
Vseobecné podminky naroku
na davky

Davky dlichodového pojisténi nalezeji druz-
stevniku, po pripadé jeho pozlstalym, jsou-li
spinény podminky pro narok na tu kterou
davku a je-li splatné pojistné za celou dobu
trvani pojisténi zaplaceno. pojistné dluzné za
dobu nejvySe jednoho roku pfed vznikem na-
roku na davku mdaze vSak byt doplaceno do
$esti mésicl po vzniku tohoto naroku.

§ 8.
Starobni ddchod.

(1) Starobni dichod nalezi po dosaZeni véku
65 let druzstevniku. ktery je poji§tén asporit
osm let, a druzstevnici, kterd je poji$téna

aspoil pét let, jestlize nepobiraji invalidni

dichod a

a) pracuji v druzstvu podle svych schopnostf
nebo

b) jsou trvale neschopni prace v druzstvu.

Spinéni podminky uvedené pod pism. a) se
nevvzaduje, nemtbzZe-li druzstevnik (druz-
stevnice) pracovat v druZstvu z vaznych dg-
vodi

(?) Starobni duchod naleZi té% druzstevniku
(druzstevnici), ktery dosahl véku 60 let, je
poiistén asport 20 let a splfiuje ostatni pod-
minky uvedené v odstavei 1.

§9.
Invalidni a ¢asteény invalidnt
ddchod.

(") Invalidni nebo &asteény invalidni ddchod
nalezi druZstevniku, ktery ziskal potfebnou
dobu pojisténi (§ 10), jestliZe se v dobé trvani
pojisténi nebo do dvou rokld po jeho zéniku
stal pro trvalé zhorseni zdravotniho stavu in-
validnim nebo ¢asteéné invalidnim; ¢asteény
invalidni dichod vSak néalezi, jen pracuje-li
druzstevnik dale v druZstvu podle svych
schopnosti.

(2y Castedny invalidni dachod &ini 60 %
invalidniho dachodu.

(3) Vlada stanovi, kdy se povazuje druz-
stevnik za invalidniho nebo éaste¢né invalid-
niho.

§ 10.
Potfebnid doba poji§ténl

(1) Doba poji§téni potfebnd pro ndrok na
invalidni ddchod nebo ¢asteény invalidni dg-
chod ¢inf u druzstevnikd ve véku

nad 20 let do 22 let . . . . . 1rok
nad 22 let do 24 let . . . . . . 2 roky
nad 24 let do 26 let . . . . . . 3 roky
nad 26 let do 28 let . . . . . . 4 roky
nad 28 let 5 let.

U druzstevnik ve véku nad 28 let se doba
pojisténi potfebnd pro narok zjistuje z po-
siednich deseti let po¢itanych zpét od vzniku
invalidity (¢astecné invalidity). Stal-li se
druzstevnik invalidnim nebo €astec¢né inva-
lidnim pfed dosazenim véku 20 let nebo néa-
sledkem pracovniho Grazu (hemoci z povo-
lani), sta¢i i doba pojisténi kratSi neZ rok.

() Ziskal-li druzstevnik dobu pojistént
v nékterém z vékovych pdsem (odstavec 1)
a byl-li poté nepfetrZité pojiStén, povazuje
se za ziskanou doba pojisténi potfebnd v nej-
blize vy$§im vékovém pasmu; do doby ne-
pretrzitého poji§téni se pocitaji téZ nahradnf
doby (§ 6 odst. 2 zédkona).

(3) Doba, po kterou druZstevnik pobiral
Basteény invalidni dachod, se posuzuje pro
vznik naroku na dichod podle tohoto nafizeni
jako doba pojiSténi.

(4) Doba pojisténi potfebnd pro narok na
invalidni (8asteény invalidni) dichod se po-=
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vaZzuje vidy za ziskanou, jde-li o wdowvu,
kterd byla druZstevnici v dobé smrti svého
manZela nebo se ji stala do jednoho roku po
zéniku niroku na vdovsky duchod a byla poté
nepretrzit® pojiSténa aZ do dne, kdy se stala
invalidni (éasteéné invalidni).

§11.
Dlichody pozistalych.

(1) Vdovsky (vdovecky) a sirotéi dichod
naleZeji pozlstalym po druZstevniku za pod-
minek stanovenych pfedpisy o socidlnim za-
bezpeteni (§§ 20, 21, 23 a 24 zdkona).

(2) Dichody pozustalych se vyméruji ze
starobniho, invalidniho nebo &asteéného in-
validniho dichodu druZstevnika, ¢itajic v to
i zvySeni dichodu podle § 12 odst. 2 a § 14.

(3) vdovsky (vdovecky) dachod &ini 70 %
dichodu druZstevnika (odstavec 2). Sirotéi
dichod jednostranné osifelého ditéte &ini
&tvrtinu dichodu druZstevnika, nejméné viak
120 K&s mésiéné; sirotéi d“ichod oboustranné
osifelého ditéte &ini polovinu dichodu druz-
stevnika, nejméné vSak 200 K&s maésitné.

§ 12

Dévky pfi pracovnim dGrazu.

(1) Druzstevnikim a jejich rodinnym pfi-
sludnikim poskytujf orgény zdravotni spravy
pfi pracovnim drazu (nemoci z povolani) bez-
platné preventivni a 1ééebnou pé&i.

(2) Vznikla-li invalidita ($4ste¢ni invalidita)
pracovnim Grazem (nemoci z povolani), zvy-
Suje se invalidni dichod o 50 K& masitné a
¢astetny invalidni dichod o 30 K&s mésitns.

(3) Zemfel-li druZstevnik nebo jeho rodin-
ny pfisluSnik nasledkem pracovniho Grazu
(nemoci z p-volani), miZe byt poskytnuto
osobdm, které vypravily pohfeb, pohif‘ebné.

(4) Pracovnim trazem je tGraz, ktery druz-
stevnik utrpél pfi provozu zem&dé!ského za-
vodu (druZstevniho nebo vlastniho).

§13.
Vychovné.

(1) Vychovné nalezi na kazdé dité (§ 24
zdkona) poZivatele starobniho, invalidniho
nebo Casteiného invalidnino dvichodu, které
by mélo pfi umrti druZstevnika narok na

sirotéi dichod. Vychovné nendleZi na dité,
které poziva sirotéi duchod.

(2) Vychovné ¢&ini mésiéné na jedno dité
70 Kés, na dvé déti 170 Kés, na tFi déti 310
Kés, na &tyfi déti 490 Kés a zvySuje se na
kazde dalsi dité o 220 K& mésitns.

(3) Vychovné naleZi do skongeni povinné
Skolni dochéazky ditéte a poté za stejnych
podminek jako sirotéi ddchod.

(%) Jinak plati o vychovném pfedpisy o so-
cidlnim zabezpeceni (§ 30 zakona).

§ 14.
Zvyseni dachodu.
Dichod, na néjz je druistevnik pojistén
(§ 6). se zvySuje o 1 % za kazdy rok price

v druzstvu.
§ 15.

Zvy3Seni pro bezmocnost.
Dichody mohou byt zvyieny pro bezmoc-
nost dichodce az o polovinu za podminek sta=-
novenych pfedpisy o socidlnim zabezpeéeni
(§ 31 zékona).
§ 16.

Sociédlni fond.

(*) Zabezpedeni druzstevnik nemocenskym
a dichodovym pojisténim podle tohoto naii=-
zeni se nadlepSuje z prostiedkd socialniho
fondu druzZstva. Orgéany socidlniho zabezpe-
geni jsou ndpomocny druZstvim pii zakladani
sociédlnich fondud a pfi plnéni Gkold souvisicich
s hospodatenim s prostfedky socidlniho fondu.

(%) Statni Gfad socidlniho zabezpeeni mize
stanovit v dohodé s ministerstvem zemédél-
stvi a lesniho hospodarstvi podrobnosti.

§ 17.
Pojistné didchodového
~ pojidténi

(1) Pojistné za uplynuly mésic je splatné
do 15. dne néasledujiciho mésice. Orgdny so-
cidlniho zabezpe@eni mohou povolit, aby po-
jistné bylo odvadéno v jinvch neZ mési¢nich
lhiitach.

(2) Pojistné hradi druZstevnik.

(3) Pojistné vybird a odvidi druZstvo.

(%) Platebni vymér na pojistné a na penéle
nebo vykaz nedoplatkd jsou exekuénim titu-
lem pro soudni nebo spravni exekuci a jsou
vykonatelné, jestlize od jejich dorudeni uply-
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nulo 15 dna. DoloZzku vykonatelnosti pFipoji
organ sociilniho zabezpeceni.

§ 18.

Provadéci pfedpisy.
Statni Gfad socialniho zabezpeteni stanovi :
vyhlaSkou v Gfednim listé podrobnosti o di- I
chodovém pojisténi druZstevnikd, zejména |
o tom. kdy poji§téni vznika a zanika, kdy se
ma povaZzovat pracovni pomér druZstevnika,
ktery je zdrovefi zaméstnancem, za trvaly
(§ 4), jak se stanovi ndroky pfi zméné smlou-
vy o vysi pojis§téného dichodu, za jakych pod-
minek si druzstevnik muze volit pojisténi na
duchod podle tohoto narizeni i za dobu po-
jiSténi ze samostatné €innosti pied vstupem
do druZstva, za jakych podminek a jaké dav-
ky se poskytuji pii pracovnim drazu rodin-
nym piisiusnikim druZstevniku, ktefi nejsou
&leny druzstva, a dichodclim, ktefi v druz-
stvu pracuji, a jak druZstvo prihlasuje druz-

stevniky k dichodovému pojiSténi.

Cast druha
Dachodové pojisténi jednotlivé hospodaficich
rolnik( a ostatnich osob samostatné hospoda-
ficich, ¢lenit jednotnych zemédélskych druz-
stev I. a 1I. typu a spolupracujicich €lend
rodin.

§ 19.
Rozsah platnosti.

(1) Osoby samostatné hospodatici a spolu-
pracujici €lenavé jejich rodin jsou pojiSténi
na davky dichodového pojisténi podle tohoto
narizeni, pokud nejsou zaméstnanci v trvalém
pracovnim poméru ani nepoZivaji starobni
nebo- invalidni (€asteény invalidni) dachod
z dichodového zabezpeéeni (pojisténi) nebo
obdobné dichody podle zviastnich predpisd.

(2) Osobami samostatné hospodaiicimi jsou
osoby, které jsou vydéleéné a osobné &inny
na vlastni vrub, zejména jednotlivé hospoda-
tict rolnici, Zivnostnici a soukrom{ uditelé. Za
jednotlivé hospodafici rolniky se povazujf
pro Gcely tohoto nafizeni téz &lenové jednot-
nych zemédéiskych druZstev 1. a II. typu.

(3) Spolupracujicimi &leny rodiny jsou ro-
di¢e, tchan. tchyné, zet, ovdov&la snacha,

druzka, sourozenci a déti od skon&eni povin-

né Skolnf dochazky, jestlize Zijf s osobou
samostatné hospodarici ve spoleéné doméc-
nosti, trvale se G¢astni jeji vydéleéné &innosti,
nahrazuji jinak nezbytnou cizi pracovni silu
a nepodléhaji pojisténi jiZ jako zaméstnanci
nebo osoby samostatné hospodarici.

(4) ManZelka osoby samostatné hospodafict
nebo spolupracujiciho ¢lena rodiny nenf po-
jiSténa jako osoba samostatné hospodarict
nebo spolupracujici élen rodiny pro svou Giéast
na vydéleéné ¢innosti osoby samostatné hos-
podarict.

(5) Ustanoveni §§ 20 aZ 31 a § 35 o duchodo-
vém pojiSténi osob samostatné hospodaficich
plati téZ pro spolupracujici €leny rodin, pokud
se v nich nestanovi jinak.

§ 20.
Druhy dévek.
Z dichodového pojisténi osob samostatnd
hospodaricich se poskytujf:
1. dichody:
a) starobni,
b) invalidni,
¢) vdovsky (vdovecky),
d) sirotéi;
2. davky pfi pracovnim QGrazu;
3. vychovné;
4, zvySeni dachodu pro bezmocnost;

: 5. bezplatné oetfovan! d&ti osob samostatné

hospodaficich v nemocnici;
8. zabezpedeni dichodcd v nemoci.

§ 21.

Vieobecné podminky nadroku

na ddvky.

(1) Davky dichodového pojist&n{ nalezejf
osob® samostatnd hospodafici, po pfipad® je-
jim pozlstalym, jsou-li splnény podminky pro
nirok na tu kterou ddvku a je-li splatné po-
jistné za celou dobu trvanf poji§téni zapla-
ceno; pojistné dluZzné za dobu nejvySe pul
roku pied vznikem niroku na davku muZe
v§ak byt doplaceno do t¥{ mésicl po vzniku
tohoto naroku.

(2) Za minulou dobu néleZf davky ddchodo-
vého pojidténi nejvySe za dobu dvou mésicl
pred uplatnénim néaroku.



Sbirka zakonu, ¢. 56/1956.

167

§ 22.
Starobni ddchod.

(}) Starobni dichod nalezi osobé samostatné
hospodarici po dosazeni véku 65 let, je-li po-
jiSténa alespori 8 let, nepoZiva invalidni di-
chod a zanechala vydéletné éinnosti se sou-
hlasem vykonného organu mistniho narodniho
vyboru; splnéni podminky zanechani vydéle¢-
né &innosti se nevyZaduje, jestlize osoha sa-
mostatné hospodafici dosdhla véku 70 let,
a jde-li o zenu, 65 let.

(2) Starobni duichod nalezi spolupracujici-
mu ¢lenu rodiny po dosazeni véku 65 let, je-h
pojistén alespofi 8 let a nepozivd invalidni
dichod.

§ 23.
Invalidni ddchod.

(1) Invalidni dichod nalezi osob&é samostat~
né hospodarici, ktera ziskala potfebnou dobu
pojisténi, jestlize se v dobé trvani pojistént
nebo do dvou rokl po jeho zaniku stala pro
trvalé zhorSenf zdravotniho stavu invalidni.

(?) Viada stanovi, kdy se povazuje osoba
samostatné hospodatfici za invalidni.

(3) Ustanoveni § 10 plati obdobné.
§ 24
Vyse dachodu
Invalidni (starobni} dichod osoby samo-

statné hospodaiici ¢ini:

pfi primérném roénim do 6 let po 6 letech po 8 letech po 10 letech
vyméfovacim zdkladu pojisténi pojisténi pojistér” pojistém

Kés Kés mésiéné Kés mésiéné Kés m ¢&aé Kés mésiéné
do 2,100 210 230 230 230
od 2.101 do 3.300 225 245 260 270
od 3.301 do 4.500 234 260 276 294
od 4501 do 5.700 243 269 296 318
od 5.701 do 7.800 252 284 314 340
od 7.801 do 10.200 261 299 336 370
nad 10.200 270 308 350 390

§ 25. prislusinikim poskytuji organy zdravotnf

Ddchody pozlstalych

(1) Vdovsky (vdovecky) a sirotéi dichod
néleZeji pozlistalym po osobé samostatné hos-
podarfici za podminek stanovenych piedoisy
o socidlnim zabezpeéeni (§§ 20, 21, 23 a 24
zdkona).

(?) Dichody poztstalych po osobé samo-
statn& hospodafici se vyméruji ze starobntho
(invalidniho) dichodu, &itajic v to i zvySeni
duchodu (§ 26 odst. 2).

(3) Vdovsky (vdovecky) dichod &ini 70 %o
dichodu osoby samostatné. hospodafici (od-
stavec 2). Sirot&i duchod jednostranné osife-
lého ditéte &ini &tvrtinu dichodu osoby sa-
mostatné hospodafici, nejméné vsak 120 Kés
mésiéné; sirotéi dichod oboustranné osife-
1ého ditéte &ini polovinu dichodu osoby sa-
mostatné hospodafici, nejméné vSak 200 Ké&s
mésiéné. § 26.

Davky pfi pracovnim Grazu

(1) Jednotlivé hospodaficim roinikim, spo-
lupracujicim élenim jejich rodin a rodinnym

spravy bezplatné preventivni a 1é¢ebnou pé&i
pfi pracovnim drazu (nemoci z povolanf).
Pracovnim drazem je Uraz. kterv se piihodil
pii provozu zemédélského zavodu.

(2) . Jednotlivé hospodaficim roinikim a
spolupracujicim élenim rodin osob samo-
statné hospodaficich, ktefi se stali nasled-
kem pracovniho Grazu (nemoci z povolan{)
a) invalidnimi, muiZe byt invalidnf ddchod

zvySen o 50 K&s mési¢né,

b) Gaste¢né invalidnimi, muzZe byt poskytnut
gasteény invalidni dichod ve vysi 60 %
invalidniho dachodu spolu se zvySenim
0 30 Kés mdsitns.

(3) Zemrfel-li jednotlivé hospodarici rolnik;
spolupracujici élen jeho rodiny nebo jeho
; rodinny  pFisluSnik nésledkem pracovniho
© Urazu (nemoci z povolini), mize byt poskyt=
nuto osobam, které vypravily pohieb., po-
hfebné.

(%) Vliada stanovi, kdy se povaZuje jednot-
livé hospodafici rolnik a spolupracuiici &len
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rodiny osoby samostatné hospodafici za inva-
lidn'ho nebo &astedr@ invalidniho nasledkem
pr-covniho Grazu (nemoci z povolani).

:3y Statni Gi~d socidlnitho zabezpeleni sta-

novi, jeké divkv a za jakych pcdminek se
poskvtuji rodinn'm pfistusnikm rolnikd a
snojupracujicich ¢lent jejich rodin p#i pra-
covnim (drazu.

§ 27.

Vychovné.

Vichovné néleZi na kazdé dité@ poZivatele :

starohniho neoo invslidniho ddchodu, které

b7 mé o ofi tmrti osobv samostatné hos~o-

dafici narck na sirntéi duchod (§ 24 zdkona);

Jinak plati o poskytcvéni vychovného usta~
noveni piatnd v dachodovém poji§téni druz- ;

stevnilkd (§ 13).
§ 28.

ZvySeni ptro bezmocnost

Diachody osob samostatné hospodaticich : .
vyhlaskou v Gfednim listé podrobnosti o pro-

mohou byt zvy$eny pro bezmocnost duchod-
ce az o polovinu za podminek stanovenych

ptedpisy o socidinim zabezpedeni (§ 31 ziko-

nad.
§ 29
Bezplatné oSetifovadni déti
osob samostatné hospodafi-
cich v nemocnici.

(1) Détem osob samostatné hospodaficich
mladSim 15 let poskytuje stat podle pfedpisi
0 preventivini a lééebné péci bezplatné ose~
tfovani po dobu jejich pobytu v nemocnici
vedle jinych davek poskytovanych podle
uvedenych piedpisa.

(2) Ministerstvo zdravotnictvi muZe v do-
hodé se stidtnim Gfadem socidlniho zabezpe-
¢eni stanovit podrobnosti.

§ 30.
Pojistné.

hosrodaficich rolnikd, z néhoZ se vymséfuje
pojistné, urdi statni ¢fad socidlniho zabezpe~
Ceni vyhla§kou v dfednim listd se zfetelem
na roziohu pozemk, vyrobni oblast, bonitu a
kulturu pady a zpisob hospodafeni; roéni
vymeéfovaci zdklad u ostatnich osob samo-
statné hospodaficich se uréi pevnymi &astka-

mi se zietelem na mzdu odborného zamést-
nance v obdobnim postaveni.

® Pojistné za pojisténi osob samostatnd
hospodaficich &ini 10 % a za pojiSténi spoju-
pracujicich &lerd rodiny 11 % vyms3tcvaciho
zdkladu; na thiradu dévek preventivni a lé-
éebné péde poskytovanich jednotlivé hospo-
daficim rolntkdm, spolupracujicim d&leniim
jejich rodin a rodinnym ptisludnikm p#i pra-
covnim Grazu (§ 26) se plati pFirdZlza k ro-
jistnému.

(3) Osoba samosiatré hospedatici, kterd je
vydélecné &innad na vlasini vrub, plati pojistné
za sebe a spolupracujictho élena rodiny.

(4) Ustanoveni § 17 odst. 1 a 4 plati ob-
dobné.

§ 31.
Provadéci pFfedpisy.
Statni Gfad socidlniho zabezpe&eni stanovi

vadéni dichodového pojisténi osob samo-
statné hospodaficich, zejména o tom, kdy se
ma povazovat pracovhi pomér osoby, kterd
je zédrovefi zaméstnancem, za trvaly (§ 19
odst. 1), kdo se povaZuje v pochybnych p¥i-
padech za osobu vydéleéné €innou na vlastni
vrub (§ 19 odst. 2), kdy pojisténi vznika a
kdy zanikad a kdy ruéi za pojistné manzelka
nebo spolupodnikatel.

Céast tfetl
Zabezpeéteni dichodc v nemoci.
§ 32.

(1) Duchodci, kterym byl pfizndn dachod
podle tohoto nafizeni, a jejich rodinni pfi-
slu$nici maji nirok na preventivni a léeb-
nou pédi. NaleZeji jim téz davky obdobné
vécnym davkadm poskytovanym podle pied-

: pist 0 nemocenském pojist&ni zaméstnanci;
(1) Roéni vyméfovaci zdklad u jednotlivé ,

z penézitych ddvek jim naleZi podpora pfi na-
rozeni ditéte a pohFebné.

(%) Preventivni a léCebnou péci poskytujl
bezplatng orgdny zdravotni spravy. Lazeni-
skou pééi poskytuje zdravoini sprava na vrub
socidlniho zabezpeleni. Ostatni vécné, jakoZ
i penézité diavky poskytuji orgdny socidintho
zabezpedeni.
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(3) Statni ufad socidlniho zabezpeceni sta-
novi v dohodé s ministerstvem zdravotnictvi
vyhladkou v uUrednim listé podrobnosti.

(4) Ustanoveni predchozich odstaved se

nevztahuji

a) na dichodce, ktefi jsou z divodu své pra-
covni éinnosti poji§téni pro pfipad ne-
moci a matefstvi, ani na jejich rodinné
prisludniky,

b) na osoby, které jsou ucastny vojenské
nemocenské péde.

Cast ¢tvrta.
Pifechodnd ustanoveni.

§ 33.
Vyplacené davky.

(!) Davky, na néz vznikl narok do 31. pro-
since 1956 podle dosavadnich pfedpist o da-
‘'chodovém pojisténi élent jednotnych zemé-
délskych druzstev, osob samostatné vydéled-
né &innych a spolupracujicich ¢lenl rodin, se
povazuji za davky podle tohoto naFizeni.

(2) Dalsi trvani ndrokd na starobni a inva-
lidni dachody priznané podle pfedpisi zru-
Senych timto nafizenim se posuzuje podle
ustanoveni tohoto nafizeni; byla-li viak zis-
kana doba pojiSténi potifebnd pro niarok na
dichod podle dosavadnich pfedpisi, povaZuje
se pro trvani ndroku na ddchod za ziskanou
i doba pojisténi potfebnd podle tohoto na-
Fizeni.

(3) Urazové duchody poskytované podle
dosavadnich pFedpist mohou byt sniZeny nebo
odfiaty jen pokud by to pFipoustély dosa-
vadni ptedpisy.

() Narok na vdovsky ddachod nalezejici ke
dni 31. prosince 1956 nalezi vdové nadale i po
tomto dni, jestlize nejpozdéji do 31. prosince
1956 dosahla véku 45 let.

(5) Vychovné nalezejici k vdovskému du-
chodu na jednostranné osifelé dité se pova-
Zuje za sirot¢i dichod podle tohoto narizenf;
nalezi-li vychovné na vice déti, stanovi se
vySe jejich sirotéich dichodd pomérnym di-
lem z Ghrnu vychovného.

(3) Davky vyplacené ke dni 31. prosince
1956 po sraZce dané ze mzdy se po tomto dni

povazuji za davky vyméfené ve vy3i, v niZ
byly takto vypléceny.

(7) Statni Gfad socialniho zabezpeteni muze
stanovit vyhlaskou v Ufednim listé podrob-
nosti.

§ 34.
Zhodnoceni pojisténi osob
samostatné vydélecné ¢in-
nych které zaniklo k 30. zari 1952.

Vznikne-li zaméstnanci, k*ery byl pojistén
do 30. zaf1 1952 téz jako osoba samostatné
vydéleéné &inr4, ndrok na ddvky diachodového
zabezpedeni, hledi se pfi stanoveni primér-
ného roéniho vydélku téz k vymérovacim za-
kladim ze samostatné vydéletné <&innosti
konarié do tohoto dne, je-li z nich splatné

' pojistné zaplaceno nejpozdéji ve lhuté sta-

novené timto nafizenim (§ 21 odst. 1).

Zavéretnd ustanoveni.
§ 35.

Pokud se v tomto nafizeni nestanovi jinak,
plati pro dichodové poji§téni druZstevnikd a
osob samostatné hospodaficich pfiméfené
ustanoveni zdkona:

dobé zaméstnani,

pferuseni zaméstnani,

pracovnim udrazu,

vzniku a zaniku naroku na davky,
povinnostech dachodce,

zménd davky a jejim vraceni,
omezeni vyplaty davek,

vyplaté davek jiné osobé,
soubéhu narok( na duchody,
zpusobu vyplaty dévek,
neplatnosti nékterych prévnich jed-
néani,

proml&eni néroku,

vynéti z dariové povinnosti,
socialni péci,

organisaci a rizeni,

16. o odstranéni tvrdosti

a prredpisy vydané k provedeni téchto usta-
noveni.
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§ 36.

(1) V1adni nafizeni & 46/1952 Sb., o Gpravé
nmérodniho duchodového poji§téni &lend jed-
notnych zemédélskych druzstev, osob samo-
statnd vydéle¢né &innych a spolupracujicich
€lent rodin, se zruSuje.
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(2) Dokud nebudou vydany pfedpisy podle
tohoto natizeni, uZije se dosavadnich prova-
décich pi'edpisi, pokud nejsou v rozporu
s timto natizenim.

§ 37.
Jéinnost.
ioto narizeni nabyva Gcéinnosti dnem

1. tedna 1957; provede je piedseda statniho
ufadu socidlniho zabezpefeni v dohodé se
zuéastnénymi ¢lenv vlady.

Siroky v. r.

s vt

57.
Viadni narizeni

ze dne 18. prosince 1956

o nemocenském pojisténi a diichodovém
zahezpeceni ¢lenl v§robnich druZstev.

Vlada republiky Ceskoslovenské nafizuje
podle § 90 zdkona &. 55/1956 Sb., o socidlnim
zabezpeleni:

§ 1.

Uéel natfizeni.

Ugelem tohoto nafizeni je zabezpedit &le-
ny vyrobnich druistev pro pfipad nemoci (ne-
mocenské pojiSténi) a pro pfipad stafi, inva-
lidity a ztraty Zivitele (dichodové zabezpete-

ni).
§ 2.
Osobni rozsah.

Toto nafizeni se vztahuje na &leny vyrob-
nich druZstev (dile jen ,druZstva“) a jejich
rodinné pfislusniky.

§ 3.
Vécny rozsah.

Nestanovi-li toto nafizeni dile jinak, plati
o nemocenském pojisténi ¢lend druistev a
jejich rodinnych prisludnikd pfiméfend pred-

isy o nemocsnském pojisténi zam3stnancl
a o jejich dichodovém zcbezrefeni piimé-
Fend r¥ednizy o socidlnim zabezceleni.

Nemocenské pojiStént.

§ 4.
Orgdny provddéjicf nemocen-
ské pojisténl

(1) Nemocenské pojisténi ¢lend druistev
provadi Ustfedni svaz vyrobnich druZstev a
jemu podfizené druZstevnf organisace a
druzstva.

(2) O davkdich nemocenského poji§téni &le-
nd druzstev rozhoduje zvla§tni orgin vytvo-
feny z téchto é&lend.

§5
Opravné fizeni v nemocenském
pojistént.
Z rozhodnuti o divce nemocenského pojis-
téni (§ 4 odst. 2) lze se odvolat ke krajskému

.svazu vyrobnich druZstev a z jeho rozhodnutf

k Ustfednimu svazu vyrobnich druZstev; roz-
hodnuti tohoto svazu je kone&né,

Ukoly druistva v dichodovém zabezpeéeni.
§ 6.

Druistvo plni v dichodovém zabezpeenf
svych €lent ukoly, které predpisy o socidlnim
zabezpedeni ukladaji zam&stnavatelim.

Provadéci predpisy.
§7.
Podrobnosti k provedeni tohoto nafizenl
stanovi vyhlaskou v Gfednim listé
a) Usti'edni svaz vyrobnich druZstev v doho-
dé s Ustfedni radou odbord, pokud jde
o nemocenské poji§téni &lend vyrobnich
druZstev,
b) stdtni Gfad sociidlniho zabezpedeni, pokud
jde o jejich dichodové zabezpeceni.

§ 8.
Toto nafizeni nabyva G¢innosti dnem 1. led-
na 1957; provedou je piedseda viddy a pfed-
seda stitntho dfadu socidlniho zabezpedent,

Sirgky v. r.
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