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SBIÂRKA ZAÂ KONUÊ
CÏ ESKEÂ REPUBLIKY

CÏ aÂstka 38 Cena KcÏ 14,50RozeslaÂna dne 31. cÏervence 1995

O B S A H :

141. NarÏ õÂzenõÂ vlaÂ dy, kteryÂm se meÏnõÂ a doplnÏ uje narÏõÂzenõÂ vlaÂdy CÏ eskeÂ republiky cÏ. 251/1992 Sb., o platovyÂch pomeÏrech za-
meÏstnancuÊ rozpocÏtovyÂch a neÏkteryÂch dalsÏõÂch organizacõÂ, ve zneÏnõÂ narÏõÂzenõÂ vlaÂdy cÏ. 76/1994 Sb.

142. NarÏ õÂzenõÂ vlaÂ dy, kteryÂm se meÏnõÂ a doplnÏ uje narÏõÂzenõÂ vlaÂdy CÏ eskeÂ republiky cÏ. 253/1992 Sb., o platovyÂch pomeÏrech za-
meÏstnancuÊ orgaÂnuÊ staÂtnõÂ spraÂvy, neÏkteryÂch dalsÏõÂch orgaÂnuÊ a obcõÂ, ve zneÏnõÂ narÏõÂzenõÂ vlaÂdy cÏ. 78/1994 Sb.

143. NarÏ õÂzenõÂ vlaÂ dy, kteryÂm se meÏnõÂ a doplnÏ uje narÏõÂzenõÂ vlaÂdy cÏ. 79/1994 Sb., o platovyÂch pomeÏrech zameÏstnancuÊ ozbrojenyÂch
sil, bezpecÏnostnõÂch sboruÊ a sluzÏeb, orgaÂnuÊ celnõÂ spraÂvy, prÏõÂslusÏnõÂkuÊ Sboru pozÏaÂrnõÂ ochrany a zameÏstnancuÊ neÏkteryÂch dalsÏõÂch
organizacõÂ (sluzÏebnõÂ platovyÂ rÏaÂd)

144. NarÏ õÂzenõÂ vlaÂ dy, kteryÂm se meÏnõÂ narÏõÂzenõÂ vlaÂdy cÏ. 48/1995 Sb., o usmeÏrnÏ ovaÂnõÂ vyÂsÏe prostrÏedkuÊ vynaklaÂdanyÂch na platy a na
odmeÏny za pracovnõÂ pohotovost v rozpocÏtovyÂch a v neÏkteryÂch dalsÏõÂch organizacõÂch a orgaÂnech

145. NarÏ õÂzenõÂ vlaÂ dy, kteryÂm se zrusÏuje narÏõÂzenõÂ vlaÂdy cÏ. 334/1993 Sb., o regulacÏnõÂm a sankcÏnõÂm opatrÏenõÂ ve mzdoveÂ oblasti, ve
zneÏnõÂ narÏõÂzenõÂ vlaÂdy cÏ. 29/1995 Sb.

146. VyhlaÂ sÏ ka Ministerstva praÂce a sociaÂlnõÂch veÏcõÂ, kterou se meÏnõÂ vyhlaÂsÏka Ministerstva praÂce a sociaÂlnõÂch veÏcõÂ cÏ. 82/1993 Sb.,
o uÂhradaÂch za pobyt v zarÏõÂzenõÂch sociaÂlnõÂ peÂcÏe, ve zneÏnõÂ vyhlaÂsÏky cÏ. 138/1994 Sb.

147. VyhlaÂ sÏ ka Ministerstva praÂce a sociaÂlnõÂch veÏcõÂ, kterou se meÏnõÂ a doplnÏ uje vyhlaÂsÏka Ministerstva praÂce a sociaÂlnõÂch veÏcõÂ cÏ. 83/
/1993 Sb., o stravovaÂnõÂ v zarÏõÂzenõÂch sociaÂlnõÂ peÂcÏe, ve zneÏnõÂ vyhlaÂsÏky cÏ. 139/1994 Sb.
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NARÏ IÂZENIÂ VLAÂ DY

ze dne 14. cÏervna 1995,

kteryÂm se meÏnõÂ a doplnÏ uje narÏõÂzenõÂ vlaÂdy CÏ eskeÂ republiky cÏ. 251/1992 Sb., o platovyÂch pomeÏrech

zameÏstnancuÊ rozpocÏtovyÂch a neÏkteryÂch dalsÏõÂch organizacõÂ, ve zneÏnõÂ narÏõÂzenõÂ vlaÂdy cÏ. 76/1994 Sb.

VlaÂda narÏizuje podle § 23 põÂsm. b), c) a f) zaÂkona
cÏ. 143/1992 Sb., o platu a odmeÏneÏ za pracovnõÂ pohoto-
vost v rozpocÏtovyÂch a v neÏkteryÂch dalsÏõÂch organizacõÂch
a orgaÂnech, ve zneÏnõÂ zaÂkona cÏ. 40/1994 Sb.:

CÏ l. I

NarÏõÂzenõÂ vlaÂdy CÏ eskeÂ republiky cÏ. 251/1992 Sb.,
o platovyÂch pomeÏrech zameÏstnancuÊ rozpocÏtovyÂch
a neÏkteryÂch dalsÏõÂch organizacõÂ, ve zneÏnõÂ narÏõÂzenõÂ vlaÂdy
cÏ. 76/1994 Sb., se meÏnõÂ a doplnÏ uje takto:

1. V § 3 odst. 2 põÂsm. a) a b) se vypousÏteÏjõÂ slova
¹katalog neboª.

2. V § 4 odst. 3 se za põÂsmeno f) vklaÂdaÂ noveÂ
põÂsmeno g), ktereÂ vcÏetneÏ poznaÂmky cÏ. 4a) znõÂ:

¹g) zõÂskal podle zvlaÂsÏtnõÂho prÏedpisu4a) pro vyÂkon vyÂ-
chovneÏ vzdeÏlaÂvacõÂ praÂce na 1. stupni zaÂkladnõÂ
sÏkoly nebo pro odbornou vyÂuku umeÏleckyÂch
prÏedmeÏtuÊ odbornou a pedagogickou zpuÊ sobilost.

4a) § 1 vyhlaÂsÏky Ministerstva sÏkolstvõÂ CÏ SR cÏ. 59/1985 Sb.,
o odborneÂ a pedagogickeÂ zpuÊ sobilosti pedagogickyÂch pra-
covnõÂkuÊ a o urcÏenõÂ sÏkolskyÂch zarÏõÂzenõÂ, ve kteryÂch majõÂ pe-
dagogicÏtõÂ pracovnõÂci postavenõÂ ucÏitele.ª.

3. V § 4 se odstavec 4 vypousÏtõÂ.

4. § 5 odst. 1 põÂsm. a) znõÂ:

¹a) praxe v oboru pozÏadovaneÂ praÂce dosazÏenou po
ukoncÏenõÂ stupneÏ vzdeÏlaÂnõÂ stanoveneÂho v katalogu
nebo ve zvlaÂsÏtnõÂm prÏedpisu [§ 4 odst. 3 põÂsm. g)]
nebo pozÏadovaneÂho zameÏstnavatelem [§ 4 odst. 3
põÂsm. d)] nebo po ukoncÏenõÂ strÏednõÂho odborneÂho
vzdeÏlaÂnõÂ u zameÏstnance zarÏazeneÂho do cÏtvrteÂ pla-
toveÂ trÏõÂdy nebo uÂplneÂho strÏednõÂho vzdeÏlaÂnõÂ a vysÏ-
sÏõÂho odborneÂho vzdeÏlaÂnõÂ u zameÏstnance zarÏaze-
neÂho do osmeÂ platoveÂ trÏõÂdy nebo bakalaÂrÏskeÂho
vzdeÏlaÂnõÂ u zameÏstnance zarÏazeneÂho do devaÂteÂ
platoveÂ trÏõÂdy,ª.

5. § 5 odst. 1 põÂsm. e) vcÏetneÏ poznaÂmky cÏ. 4b) a 4c)
znõÂ:

¹e) materÏskeÂ a dalsÏõÂ materÏskeÂ dovoleneÂ nebo trvaleÂ
peÂcÏe o dõÂteÏ nebo deÏti v rozsahu odpovõÂdajõÂcõÂm
deÂlce materÏskeÂ a dalsÏõÂ materÏskeÂ dovoleneÂ platneÂ
v dobeÏ teÂto peÂcÏe podle zvlaÂsÏtnõÂho prÏedpisu,4b)
pokud se zÏena soucÏasneÏ v dennõÂm studiu4c) neprÏi-
pravovala na povolaÂnõÂ, nebo dobu osobnõÂ peÂcÏe
o dlouhodobeÏ teÏzÏce zdravotneÏ postizÏeneÂ nezletileÂ

dõÂteÏ, ktereÂ vyzÏadovalo mimorÏaÂdnou peÂcÏi, pokud
nebylo umõÂsteÏno v uÂstavu pro takoveÂ deÏti, nejvyÂsÏe
vsÏak v celkoveÂm rozsahu sÏesti let.

4b) NaprÏ. zaÂkon cÏ. 99/1948 Sb., o naÂrodnõÂm pojisÏteÏnõÂ, zaÂkon
cÏ. 58/1964 Sb., o zvyÂsÏenõÂ peÂcÏe o teÏhotneÂ zÏeny a matky, zaÂ-
kon cÏ. 65/1965 Sb., zaÂkonõÂk praÂce, ve zneÏnõÂ pozdeÏjsÏõÂch prÏed-
pisuÊ .

4c) § 20 odst. 1 zaÂkona cÏ. 29/1984 Sb., o soustaveÏ zaÂkladnõÂch
a strÏednõÂch sÏkol (sÏkolskyÂ zaÂkon).
§ 29 zaÂkona cÏ. 172/1990 Sb., o vysokyÂch sÏkolaÂch.ª.

6. V § 7 se za odstavec 2 vklaÂdaÂ novyÂ odstavec 3,
kteryÂ vcÏetneÏ poznaÂmky cÏ. 4d) znõÂ:

¹(3) JestlizÏe zameÏstnavatel podle zvlaÂsÏtnõÂho prÏed-
pisu4d) prÏekrocÏõÂ limit prostrÏedkuÊ na platy a na odmeÏny
za pracovnõÂ pohotovost nebo podõÂl mimotarifnõÂch slo-
zÏek, nelze zameÏstnanci, kteryÂ je statutaÂrnõÂm orgaÂnem
zameÏstnavatele,2) po dobu sÏesti kalendaÂrÏnõÂch meÏsõÂcuÊ
naÂsledujõÂcõÂch po meÏsõÂci, v neÏmzÏ bylo toto prÏekrocÏenõÂ
zjisÏteÏno, poskytovat osobnõÂ prÏõÂplatek.

4d) § 3 odst. 1 a § 5 odst. 1 narÏõÂzenõÂ vlaÂdy cÏ. 48/1995 Sb.,
o usmeÏrnÏ ovaÂnõÂ vyÂsÏe prostrÏedkuÊ vynaklaÂdanyÂch na platy
a na odmeÏny za pracovnõÂ pohotovost v rozpocÏtovyÂch
a v neÏkteryÂch dalsÏõÂch organizacõÂch a orgaÂnech.ª.

DosavadnõÂ odstavec 3 se oznacÏuje jako odstavec 4.

7. § 9 odst. 2 znõÂ:

¹(2) ZameÏstnanci, kteryÂ vykonaÂvaÂ vyÂchovnou,
pomocnou vyÂchovnou, vzdeÏlaÂvacõÂ nebo diagnostic-
kou cÏinnost nebo sociaÂlnõÂ praÂce s vyÂchovneÏ probleÂmo-
vyÂmi deÏtmi a mlaÂdezÏõÂ a jejich zaÂkonnyÂmi zaÂstupci ve
speciaÂlnõÂ sÏkole a ve speciaÂlnõÂ materÏskeÂ sÏkole,6) ve sÏkol-
skyÂch zarÏõÂzenõÂch pro vyÂkon uÂstavnõÂ a ochranneÂ vyÂ-
chovy a preventivneÏ vyÂchovneÂ peÂcÏe,7) se poskytuje
prÏõÂplatek ve vyÂsÏi 100 KcÏ azÏ 1000 KcÏ meÏsõÂcÏneÏ.ª.

8. V § 9 se za odstavec 3 vklaÂdajõÂ noveÂ odstavce 4
a 5, ktereÂ zneÏjõÂ:

¹(4) Mistrovi odborneÂ vyÂchovy, jehozÏ vyÂkon
praÂce je spojen s mimorÏaÂdnou neuropsychickou zaÂteÏzÏ õÂ
spocÏõÂvajõÂcõÂ v soustavneÂm dohledu nad zÏaÂky, u kteryÂch
hrozõÂ zvyÂsÏeneÂ riziko uÂrazu z duÊ vodu pouzÏõÂvaÂnõÂ strojuÊ ,
naÂstrojuÊ , poprÏ. prÏõÂstrojuÊ , ktereÂ slouzÏõÂ k osvojovaÂnõÂ
praktickyÂch dovednostõÂ a naÂvykuÊ v dõÂlnaÂch a na pra-
covisÏtõÂch ucÏnÏ ovskyÂch zarÏõÂzenõÂ prÏi odborneÂm vyÂcviku,
se poskytuje prÏõÂplatek ve vyÂsÏi 200 KcÏ azÏ 800 KcÏ meÏ-
sõÂcÏneÏ.
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(5) ZameÏstnanci, kteryÂ soustavneÏ poskytuje zdra-
votnõÂ peÂcÏi na operacÏnõÂch saÂlech, anesteziologickoresus-
citacÏnõÂch oddeÏlenõÂch, jednotkaÂch intenzivnõÂ peÂcÏe a na
onkologii, se poskytuje prÏõÂplatek ve vyÂsÏi 200 KcÏ azÏ
1000 KcÏ meÏsõÂcÏneÏ.ª.

DosavadnõÂ odstavce 4 azÏ 10 se oznacÏujõÂ jako odstavce 6
azÏ 12.

9. V § 9 odst. 9 se slova ¹200 KcÏ azÏ 800 KcÏ
meÏsõÂcÏneÏª nahrazujõÂ slovy ¹200 KcÏ azÏ 1000 KcÏ meÏ-
sõÂcÏneÏª.

10. V § 9 odst. 12 se slova ¹v odstavcõÂch 2 azÏ 8ª
nahrazujõÂ slovy ¹v odstavcõÂch 2 azÏ 10ª.

11. § 10a vcÏetneÏ nadpisu a poznaÂmek cÏ. 9a), 9b),
9c) a 9d) znõÂ:

¹§ 10a

DalsÏõÂ plat

(1) ZameÏstnanci naÂlezÏõÂ v kazÏdeÂm pololetõÂ kalen-
daÂrÏnõÂho roku dalsÏõÂ plat, pokud v neÏm odpracuje ale-
sponÏ 65 dnuÊ u jednoho zameÏstnavatele v teÂmzÏe pra-
covnõÂm pomeÏru, neskoncÏõÂ-li tento pracovnõÂ pomeÏr
v prvnõÂm pololetõÂ prÏed 30. cÏervnem a ve druheÂm polo-
letõÂ prÏed 30. listopadem nebo 31. prosincem, odpra-
cuje-li zameÏstnanec stanovenyÂ pocÏet dnõÂ azÏ v prosinci.
SplneÏnõÂ podmõÂnky trvaÂnõÂ teÂhozÏ pracovnõÂho pomeÏru
k jednomu zameÏstnavateli se nevyzÏaduje, dojde-li ke
zmeÏneÏ zameÏstnavatele a k prÏechodu praÂv a povinnostõÂ
z pracovneÏpraÂvnõÂch vztahuÊ na zaÂkladeÏ zaÂkona.9a)

(2) Za odpracovanyÂ den se povazÏuje den, v neÏmzÏ
zameÏstnanec

a) odpracoval prÏevaÂzÏnou cÏaÂst sveÂ smeÏny,

b) cÏerpal dovolenou na zotavenou v rozsahu polo-
viny sveÂ smeÏny a veÏtsÏõÂm,

c) cÏerpal naÂhradnõÂ volno za praÂci prÏescÏas nebo za
praÂci ve svaÂtek v rozsahu poloviny sveÂ smeÏny
a veÏtsÏõÂm,

d) nemohl konat praÂci pro prÏekaÂzÏku na straneÏ za-
meÏstnavatele9b) v rozsahu poloviny sveÂ smeÏny
a veÏtsÏõÂm,

e) nepracoval proto, zÏe na jeho obvyklyÂ pracovnõÂ den
prÏipadl svaÂtek.

(3) OdpracovanyÂ den lze zapocÏõÂtat pouze z jedi-
neÂho duÊ vodu uvedeneÂho v odstavci 2.

(4) ZameÏstnanec, kteryÂ je zameÏstnaÂn po stanove-
nou tyÂdennõÂ pracovnõÂ dobu9c) a maÂ zameÏstnavatelem
rozvrzÏenou tyÂdennõÂ pracovnõÂ dobu nerovnomeÏrneÏ,9d)
se pro uÂcÏely odstavce 1 posuzuje jako zameÏstnanec,
kteryÂ v kalendaÂrÏnõÂm tyÂdnu odpracoval peÏt pracovnõÂch
dnuÊ , i kdyzÏ jeho pracovnõÂ doba nenõÂ rozvrzÏena na
vsÏechny pracovnõÂ dny v tyÂdnu. UstanovenõÂ odstav-
ce 2 põÂsm. b) azÏ e) platõÂ obdobneÏ.

(5) VyÂsÏe dalsÏõÂho platu je soucÏtem cÏaÂstek plato-
veÂho tarifu, prÏõÂplatku za vedenõÂ, osobnõÂho a zvlaÂsÏtnõÂho
prÏõÂplatku, na ktereÂ zameÏstnanci naposledy vznikl naÂ-
rok nebo ktereÂ mu byly zameÏstnavatelem naposledy
urcÏeny, pokud se nestanovõÂ jinak.

(6) DalsÏõÂ plat za prvnõÂ pololetõÂ kalendaÂrÏnõÂho roku
je splatnyÂ spolu s platem za meÏsõÂc cÏerven a za druheÂ
pololetõÂ kalendaÂrÏnõÂho roku spolu s platem za meÏsõÂc
listopad. Vznikne-li naÂrok ve druheÂm pololetõÂ kalen-
daÂrÏnõÂho roku azÏ v meÏsõÂci prosinci, je dalsÏõÂ plat splatnyÂ
spolu s platem za tento meÏsõÂc.

9a) NaprÏ. § 249 azÏ 251 zaÂkonõÂku praÂce.
9b) § 129 a 130 zaÂkonõÂku praÂce.
9c) § 83 zaÂkonõÂku praÂce.
9d) § 85 zaÂkonõÂku praÂce.ª.

12. V § 11 odst. 1 se na konci doplnÏ ujõÂ tato slova:
¹ , pokud okruh zameÏstnancuÊ , jichzÏ se tento zpuÊ sob
urcÏenõÂ platoveÂho tarifu tyÂkaÂ, a pravidla pro urcÏenõÂ
platoveÂho tarifu v raÂmci rozpeÏtõÂ prvnõÂho azÏ desaÂteÂho
platoveÂho stupneÏ prÏõÂslusÏneÂ platoveÂ trÏõÂdy sjednaÂ v ko-
lektivnõÂ smlouveÏ nebo stanovõÂ ve vnitrÏnõÂm prÏedpisu.ª.

13. V § 11 odst. 3 se na konci doplnÏ ujõÂ tato slova:
¹ , pokud okruh zameÏstnancuÊ , jichzÏ se tento zpuÊ sob
urcÏenõÂ platoveÂho tarifu tyÂkaÂ, a pravidla pro urcÏenõÂ
platoveÂho tarifu v raÂmci rozpeÏtõÂ prvnõÂho azÏ desaÂteÂho
platoveÂho stupneÏ prÏõÂslusÏneÂ platoveÂ trÏõÂdy sjednaÂ v ko-
lektivnõÂ smlouveÏ nebo stanovõÂ ve vnitrÏnõÂm prÏedpisu.ª.
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14. PrÏõÂloha cÏ. 1 Katalog pracõÂ cÏaÂst 1. SpolecÏneÂ hospodaÂrÏskospraÂvnõÂ, provozneÏ technickeÂ a veÏdeckovyÂzkumneÂ
praÂce, prÏõÂklad praÂce cÏ. 7.04. znõÂ:

¹7.04. ProvaÂdeÏnõÂ dõÂlcÏõÂch ekonomickyÂch rozboruÊ ; sledovaÂnõÂ vyÂvoje naÂkladuÊ a vyÂdajuÊ vcÏetneÏ naÂvrhuÊ opatrÏenõÂ,
kontroly sestav a rocÏnõÂho vyuÂcÏtovaÂnõÂ; zajisÏt'ovaÂnõÂ odbornyÂch ekonomickyÂch cÏinnostõÂ na uÂseku financo-
vaÂnõÂ, rozpocÏetnictvõÂ a kalkulace, zajisÏt'ovaÂnõÂ slozÏityÂch uÂcÏetnõÂch agend.ª.

15. PrÏõÂloha cÏ. 1 Katalog pracõÂ cÏaÂst 4. SociaÂlnõÂ peÂcÏe, prÏõÂklad praÂce cÏ. 8.03. znõÂ:

¹8.03. SociaÂlneÏpraÂvnõÂ a sociaÂlneÏpedagogickeÂ poradenstvõÂ, sociaÂlneÏvyÂchovnaÂ prevence a sociaÂlnõÂ praÂce s probleÂ-
movyÂmi rodinami, skupinami nebo jednotlivci.ª.

16. PrÏõÂloha cÏ. 1 Katalog pracõÂ cÏaÂst 6. SÏkolstvõÂ, prÏõÂklady pracõÂ cÏ. 7.01. a 8.01. zneÏjõÂ:

¹7.01. Aplikace vyÂchovnyÂch programuÊ prÏi zajisÏt'ovaÂnõÂ globaÂlnõÂ vyÂchovneÂ, vzdeÏlaÂvacõÂ a zdravotnõÂ peÂcÏe o deÏti
v prÏedsÏkolnõÂch zarÏõÂzenõÂch.

8.01. PeÂcÏe o deÏti prÏedsÏkolnõÂho veÏku spocÏõÂvajõÂcõÂ v analyÂze veÏkovyÂch a individuaÂlnõÂch zvlaÂsÏtnostõÂ, potrÏeb
a projevuÊ dõÂteÏte, v navazujõÂcõÂ tvorbeÏ vyÂchovnyÂch a vzdeÏlaÂvacõÂch programuÊ vcÏetneÏ estetickyÂch, sportov-
nõÂch, ozdravnyÂch a dalsÏõÂch programuÊ pro potrÏeby pedagoguÊ konkreÂtnõÂho zarÏõÂzenõÂ a jejich realizaci.ª.

17. V prÏõÂloze cÏ. 1 Katalog pracõÂ se cÏaÂsti KvalifikacÏnõÂ prÏedpoklady vzdeÏlaÂnõÂ pro vyÂkon odbornyÂch cÏinnostõÂ na
uÂseku zdravotnictvõÂ, KvalifikacÏnõÂ prÏedpoklady vzdeÏlaÂnõÂ pro vyÂkon odbornyÂch cÏinnostõÂ na uÂseku sociaÂlnõÂ peÂcÏe
a poradenstvõÂ a KvalifikacÏnõÂ prÏedpoklady pedagogickyÂch pracovnõÂkuÊ na uÂseku sÏkolstvõÂ a sociaÂlnõÂ peÂcÏe vypousÏteÏjõÂ.

18. PrÏõÂloha cÏ. 2 znõÂ:
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PlatovyÂ
stupenÏ

PocÏet let
odborneÂ

praxe

PlatovaÂ trÏõÂda

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

¹PrÏõÂloha cÏ. 2 k narÏõÂzenõÂ vlaÂdy cÏ. 141/1995 Sb.

Stupnice platovyÂch tarifuÊ podle platovyÂch trÏõÂd a platovyÂch stupnÏ uÊ

(v KcÏ meÏsõÂcÏneÏ)

1 do 3 2570 2820 3080 3390 3730 4110 4540 5030 5570 6170 6970 7920

2 do 6 2710 2960 3250 3560 3930 4330 4790 5290 5860 6500 7360 8360

3 do 9 2840 3100 3400 3740 4130 4550 5030 5570 6160 6830 7740 8800

4 do 12 2970 3250 3570 3920 4320 4770 5270 5830 6460 7160 8130 9240

5 do 15 3100 3390 3720 4090 4520 4990 5510 6110 6750 7490 8510 9680

6 do 18 3230 3530 3880 4270 4720 5210 5750 6370 7050 7820 8900 10 120

7 do 21 3370 3670 4040 4450 4920 5430 6000 6640 7350 8150 9290 10 560

8 do 24 3500 3820 4200 4620 5120 5650 6240 6910 7650 8480 9670 11 000

9 do 27 3630 3960 4360 4800 5310 5870 6480 7180 7940 8810 10 050 11 440

10 nad 27 3760 4100 4510 4970 5510 6090 6720 7450 8240 9140 10 440 11 880
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CÏ l. II

PlneÏnõÂ podmõÂnek pro vznik naÂroku zameÏstnance
na dalsÏõÂ plat za druheÂ pololetõÂ roku 1995 (§ 10a) se
zjisÏt'uje od 1. cÏervence 1995.

CÏ l. III

Toto narÏõÂzenõÂ nabyÂvaÂ uÂcÏinnosti dnem 1. srpna
1995.
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Doc. Ing. Klaus CSc. v. r.

Ministr praÂce a sociaÂlnõÂch veÏcõÂ:

Ing. VodicÏka v. r.
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NARÏ IÂZENIÂ VLAÂ DY

ze dne 14. cÏervna 1995,

kteryÂm se meÏnõÂ a doplnÏ uje narÏõÂzenõÂ vlaÂdy CÏ eskeÂ republiky cÏ. 253/1992 Sb.,

o platovyÂch pomeÏrech zameÏstnancuÊ orgaÂnuÊ staÂtnõÂ spraÂvy,

neÏkteryÂch dalsÏõÂch orgaÂnuÊ a obcõÂ, ve zneÏnõÂ narÏõÂzenõÂ vlaÂdy cÏ. 78/1994 Sb.

VlaÂda narÏizuje podle § 23 põÂsm. b), c) a f) zaÂkona
cÏ. 143/1992 Sb., o platu a odmeÏneÏ za pracovnõÂ pohoto-
vost v rozpocÏtovyÂch a v neÏkteryÂch dalsÏõÂch organizacõÂch
a orgaÂnech, ve zneÏnõÂ zaÂkona cÏ. 40/1994 Sb.:

CÏ l. I

NarÏõÂzenõÂ vlaÂdy CÏ eskeÂ republiky cÏ. 253/1992 Sb.,
o platovyÂch pomeÏrech zameÏstnancuÊ rozpocÏtovyÂch
a neÏkteryÂch dalsÏõÂch organizacõÂ, ve zneÏnõÂ narÏõÂzenõÂ vlaÂdy
cÏ. 78/1994 Sb., se meÏnõÂ a doplnÏ uje takto:

1. V § 1 odst. 2 põÂsm. e) a odst. 3 põÂsm. g) se
vypousÏteÏjõÂ slova ¹CÏ eskeÂ republikyª.

2. § 1 odst. 3 põÂsm. a) znõÂ:

¹a) prÏõÂslusÏnõÂky a obcÏanskeÂ zameÏstnance HasicÏskeÂho
zaÂchranneÂho sboru CÏ eskeÂ republiky,ª.

3. V § 1 odst. 3 se za põÂsmeno h) doplnÏ ujõÂ novaÂ
põÂsmena i) a j), kteraÂ zneÏjõÂ:

¹i) zameÏstnance UÂ rÏadu pro zahranicÏnõÂ styky a infor-
mace,

j) zameÏstnance Ministerstva spravedlnosti, kterÏõÂ sou-
stavneÏ vykonaÂvajõÂ dohled nad vyÂkonem vazby
a trestu odneÏtõÂ svobody.ª.

4. V § 4 se odstavec 4 vypousÏtõÂ.

5. § 5 odst. 1 põÂsm. e) vcÏetneÏ poznaÂmek cÏ. 5a) a 5b)
znõÂ:

¹e) materÏskeÂ a dalsÏõÂ materÏskeÂ dovoleneÂ nebo trvaleÂ
peÂcÏe o dõÂteÏ nebo deÏti v rozsahu odpovõÂdajõÂcõÂm
deÂlce materÏskeÂ a dalsÏõÂ materÏskeÂ dovoleneÂ platneÂ
v dobeÏ teÂto peÂcÏe podle zvlaÂsÏtnõÂho prÏedpisu,5a)
pokud se zÏena soucÏasneÏ v dennõÂm studiu5b) neprÏi-
pravovala na povolaÂnõÂ, nebo dobu osobnõÂ peÂcÏe
o dlouhodobeÏ teÏzÏce zdravotneÏ postizÏeneÂ nezletileÂ
dõÂteÏ, ktereÂ vyzÏadovalo mimorÏaÂdnou peÂcÏi, pokud
nebylo umõÂsteÏno v uÂstavu pro takoveÂ deÏti, nej-
vyÂsÏe vsÏak v celkoveÂm rozsahu sÏesti let.

5a) NaprÏ. zaÂkon cÏ. 99/1948 Sb., o naÂrodnõÂm pojisÏteÏnõÂ, zaÂkon
cÏ. 58/1964 Sb., o zvyÂsÏenõÂ peÂcÏe o teÏhotneÂ zÏeny a matky, zaÂ-
kon cÏ. 65/1965 Sb., zaÂkonõÂk praÂce, ve zneÏnõÂ pozdeÏjsÏõÂch prÏed-
pisuÊ .

5b) § 20 odst. 1 zaÂkona cÏ. 29/1984 Sb., o soustaveÏ zaÂkladnõÂch
a strÏednõÂch sÏkol (sÏkolskyÂ zaÂkon).
§ 29 zaÂkona cÏ. 172/1990 Sb., o vysokyÂch sÏkolaÂch.ª.

6. V § 7 se za odstavec 2 vklaÂdaÂ novyÂ odstavec 3,
kteryÂ vcÏetneÏ poznaÂmky cÏ. 5c) znõÂ:

¹(3) JestlizÏe zameÏstnavatel podle zvlaÂsÏtnõÂho prÏed-
pisu5c) prÏekrocÏõÂ limit prostrÏedkuÊ na platy a na odmeÏny
za pracovnõÂ pohotovost nebo podõÂl mimotarifnõÂch slo-
zÏek, nelze zameÏstnanci, kteryÂ je statutaÂrnõÂm orgaÂnem
zameÏstnavatele,2) po dobu sÏesti kalendaÂrÏnõÂch meÏsõÂcuÊ
naÂsledujõÂcõÂch po meÏsõÂci, v neÏmzÏ bylo toto prÏekrocÏenõÂ
zjisÏteÏno, poskytovat osobnõÂ prÏõÂplatek.

5c) § 3 odst. 1 a § 5 odst. 1 narÏõÂzenõÂ vlaÂdy cÏ. 48/1995 Sb.,
o usmeÏrnÏ ovaÂnõÂ vyÂsÏe prostrÏedkuÊ vynaklaÂdanyÂch na platy
a na odmeÏny za pracovnõÂ pohotovost v rozpocÏtovyÂch
a v neÏkteryÂch dalsÏõÂch organizacõÂch a orgaÂnech.ª.

DosavadnõÂ odstavec 3 se oznacÏuje jako odstavec 4.

7. § 9 odst. 8 znõÂ:

¹(8) ZameÏstnanci, jehozÏ vyÂkon praÂce je spojen
s mimorÏaÂdnou neuropsychickou zaÂteÏzÏ õÂ spocÏõÂvajõÂcõÂ
v soustavneÂm prÏõÂmeÂm osobnõÂm styku s uchazecÏi o za-
meÏstnaÂnõÂ nebo s obcÏany v krizovyÂch sociaÂlnõÂch situa-
cõÂch, a zameÏstnanci, kteryÂ vykonaÂvaÂ posudkovou cÏin-
nost sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ v soustavneÂm prÏõÂmeÂm
osobnõÂm styku s obcÏany, se poskytuje prÏõÂplatek ve
vyÂsÏi 200 KcÏ azÏ 1000 KcÏ meÏsõÂcÏneÏ.ª.

8. V § 9 odst. 9 se slova ¹100 KcÏ azÏ 500 KcÏ
meÏsõÂcÏneÏª nahrazujõÂ slovy ¹200 KcÏ azÏ 1000 KcÏ meÏ-
sõÂcÏneÏª.

9. § 10a vcÏetneÏ nadpisu a poznaÂmek cÏ. 8), 8a), 8b)
a 8c) znõÂ:

¹§ 10a

DalsÏõÂ plat

(1) ZameÏstnanci naÂlezÏõÂ v kazÏdeÂm pololetõÂ kalen-
daÂrÏnõÂho roku dalsÏõÂ plat, pokud v neÏm odpracuje ale-
sponÏ 65 dnuÊ u jednoho zameÏstnavatele v teÂmzÏe pra-
covnõÂm pomeÏru, neskoncÏõÂ-li tento pracovnõÂ pomeÏr
v prvnõÂm pololetõÂ prÏed 30. cÏervnem a ve druheÂm polo-
letõÂ prÏed 30. listopadem nebo 31. prosincem, odpra-
cuje-li zameÏstnanec stanovenyÂ pocÏet dnõÂ azÏ v prosinci.
SplneÏnõÂ podmõÂnky trvaÂnõÂ teÂhozÏ pracovnõÂho pomeÏru
k jednomu zameÏstnavateli se nevyzÏaduje, dojde-li ke
zmeÏneÏ zameÏstnavatele a k prÏechodu praÂv a povinnostõÂ
z pracovneÏpraÂvnõÂch vztahuÊ na zaÂkladeÏ zaÂkona.8)

(2) Za odpracovanyÂ den se povazÏuje den, v neÏmzÏ
zameÏstnanec
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a) odpracoval prÏevaÂzÏnou cÏaÂst sveÂ smeÏny,

b) cÏerpal dovolenou na zotavenou v rozsahu polo-
viny sveÂ smeÏny a veÏtsÏõÂm,

c) cÏerpal naÂhradnõÂ volno za praÂci prÏescÏas nebo za
praÂci ve svaÂtek v rozsahu poloviny sveÂ smeÏny
a veÏtsÏõÂm,

d) nemohl konat praÂci pro prÏekaÂzÏku na straneÏ za-
meÏstnavatele8a) v rozsahu poloviny sveÂ smeÏny
a veÏtsÏõÂm,

e) nepracoval proto, zÏe na jeho obvyklyÂ pracovnõÂ
den prÏipadl svaÂtek.

(3) OdpracovanyÂ den lze zapocÏõÂtat pouze z jedi-
neÂho duÊ vodu uvedeneÂho v odstavci 2.

(4) ZameÏstnanec, kteryÂ je zameÏstnaÂn po stanove-
nou tyÂdennõÂ pracovnõÂ dobu8b) a maÂ zameÏstnavatelem
rozvrzÏenou tyÂdennõÂ pracovnõÂ dobu nerovnomeÏrneÏ,8c)
se pro uÂcÏely odstavce 1 posuzuje jako zameÏstnanec,
kteryÂ v kalendaÂrÏnõÂm tyÂdnu odpracoval peÏt pracovnõÂch
dnuÊ , i kdyzÏ jeho pracovnõÂ doba nenõÂ rozvrzÏena na
vsÏechny pracovnõÂ dny v tyÂdnu. UstanovenõÂ odstav-
ce 2 põÂsm. b) azÏ e) platõÂ obdobneÏ.

(5) VyÂsÏe dalsÏõÂho platu je soucÏtem cÏaÂstek plato-
veÂho tarifu, prÏõÂplatku za vedenõÂ, osobnõÂho a zvlaÂsÏtnõÂho
prÏõÂplatku, na ktereÂ zameÏstnanci naposledy vznikl naÂ-
rok nebo ktereÂ mu byly zameÏstnavatelem naposledy
urcÏeny, pokud se nestanovõÂ jinak.

(6) DalsÏõÂ plat za prvnõÂ pololetõÂ kalendaÂrÏnõÂho roku
je splatnyÂ spolu s platem za meÏsõÂc cÏerven a za druheÂ
pololetõÂ kalendaÂrÏnõÂho roku spolu s platem za meÏsõÂc
listopad. Vznikne-li naÂrok ve druheÂm pololetõÂ kalen-
daÂrÏnõÂho roku azÏ v meÏsõÂci prosinci, je dalsÏõÂ plat splatnyÂ
spolu s platem za tento meÏsõÂc.

8) NaprÏ. § 249 azÏ 251 zaÂkonõÂku praÂce.
8a) § 129 a 130 zaÂkonõÂku praÂce.
8b) § 83 zaÂkonõÂku praÂce.
8c) § 85 zaÂkonõÂku praÂce.ª.

10. § 11 vcÏetneÏ nadpisu a poznaÂmky cÏ. 8d) znõÂ:

¹§ 11

ZvlaÂsÏtnõÂ uÂprava platovyÂch pomeÏruÊ
neÏkteryÂch zameÏstnancuÊ

(1) ZameÏstnanci zarÏazeneÂmu do prvnõÂ azÏ trÏetõÂ
platoveÂ trÏõÂdy (§ 4) muÊ zÏe zameÏstnavatel urcÏit platovyÂ
tarif v raÂmci rozpeÏtõÂ platovyÂch tarifuÊ stanovenyÂch pro
prvnõÂ azÏ desaÂtyÂ platovyÂ stupenÏ prÏõÂslusÏneÂ platoveÂ trÏõÂdy,
pokud okruh zameÏstnancuÊ , jichzÏ se tento zpuÊ sob
urcÏenõÂ platoveÂho tarifu tyÂkaÂ, a pravidla pro urcÏenõÂ
platoveÂho tarifu v raÂmci rozpeÏtõÂ prvnõÂho azÏ desaÂteÂho
platoveÂho stupneÏ prÏõÂslusÏneÂ platoveÂ trÏõÂdy sjednaÂ v ko-
lektivnõÂ smlouveÏ nebo stanovõÂ ve vnitrÏnõÂm prÏedpisu.

(2) ZameÏstnance soudu, kteryÂ nesplnÏ uje kvalifi-
kacÏnõÂ prÏedpoklad vysokosÏkolskeÂho vzdeÏlaÂnõÂ, muÊ zÏe za-
meÏstnavatel po uÂspeÏsÏneÂm ukoncÏenõÂ studia vysÏsÏõÂch
soudnõÂch uÂrÏednõÂkuÊ 8d) zarÏadit do devaÂteÂ platoveÂ trÏõÂdy
na dobu delsÏõÂ nezÏ dva roky, pokud vykonaÂvaÂ funkci
vysÏsÏõÂho soudnõÂho uÂrÏednõÂka podle zvlaÂsÏtnõÂho zaÂkona.

(3) ZameÏstnanci uvedeneÂmu v odstavci 2 zapocÏte
zameÏstnavatel do doby zapocÏitatelneÂ praxe plneÏ dobu
vyÂkonu funkce vysÏsÏõÂho soudnõÂho uÂrÏednõÂka a odecÏte
dobu dvou rokuÊ .

8d) § 14 azÏ 17 zaÂkona cÏ. 189/1994 Sb., o vysÏsÏõÂch soudnõÂch uÂrÏed-
nõÂcõÂch.ª.
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11. PrÏõÂloha cÏ. 1 Katalog pracõÂ cÏaÂst 1. SpolecÏneÂ hospodaÂrÏskospraÂvnõÂ, provozneÏ technickeÂ a veÏdeckovyÂzkumneÂ
praÂce, prÏõÂklad praÂce cÏ. 7.04. znõÂ:

¹7.04. ProvaÂdeÏnõÂ dõÂlcÏõÂch ekonomickyÂch rozboruÊ ; sledovaÂnõÂ vyÂvoje naÂkladuÊ a vyÂdajuÊ vcÏetneÏ naÂvrhuÊ opatrÏenõÂ,
kontroly sestav a rocÏnõÂho vyuÂcÏtovaÂnõÂ; zajisÏt'ovaÂnõÂ odbornyÂch ekonomickyÂch cÏinnostõÂ na uÂseku financo-
vaÂnõÂ, rozpocÏetnictvõÂ a kalkulace, zajisÏt'ovaÂnõÂ slozÏityÂch uÂcÏetnõÂch agend.ª.

12. PrÏõÂloha cÏ. 1 Katalog pracõÂ cÏaÂst 4. SociaÂlnõÂ peÂcÏe, prÏõÂklad praÂce cÏ. 8.03. znõÂ:

¹8.03. SociaÂlneÏpraÂvnõÂ a sociaÂlneÏpedagogickeÂ poradenstvõÂ, sociaÂlneÏvyÂchovnaÂ prevence a sociaÂlnõÂ praÂce s probleÂ-
movyÂmi rodinami, skupinami nebo jednotlivci.ª.

13. PrÏõÂloha cÏ. 1 Katalog pracõÂ cÏaÂst 6. SÏkolstvõÂ, prÏõÂklady pracõÂ cÏ. 7.01. a 8.01. zneÏjõÂ:

¹7.01. Aplikace vyÂchovnyÂch programuÊ prÏi zajisÏt'ovaÂnõÂ globaÂlnõÂ vyÂchovneÂ, vzdeÏlaÂvacõÂ a zdravotnõÂ peÂcÏe o deÏti
v prÏedsÏkolnõÂch zarÏõÂzenõÂch.

8.01. PeÂcÏe o deÏti prÏedsÏkolnõÂho veÏku spocÏõÂvajõÂcõÂ v analyÂze veÏkovyÂch a individuaÂlnõÂch zvlaÂsÏtnostõÂ, potrÏeb
a projevuÊ dõÂteÏte, v navazujõÂcõÂ tvorbeÏ vyÂchovnyÂch a vzdeÏlaÂvacõÂch programuÊ vcÏetneÏ estetickyÂch, sportov-
nõÂch, ozdravnyÂch a dalsÏõÂch programuÊ pro potrÏeby pedagoguÊ konkreÂtnõÂho zarÏõÂzenõÂ a jejich realizaci.ª.

14. V prÏõÂloze cÏ. 1 Katalog pracõÂ se cÏaÂsti KvalifikacÏnõÂ prÏedpoklady vzdeÏlaÂnõÂ pro vyÂkon odbornyÂch cÏinnostõÂ na
uÂseku zdravotnictvõÂ, KvalifikacÏnõÂ prÏedpoklady vzdeÏlaÂnõÂ pro vyÂkon odbornyÂch cÏinnostõÂ na uÂseku sociaÂlnõÂ peÂcÏe
a poradenstvõÂ a KvalifikacÏnõÂ prÏedpoklady pedagogickyÂch pracovnõÂkuÊ na uÂseku sÏkolstvõÂ a sociaÂlnõÂ peÂcÏe vypousÏ-
teÏjõÂ.

15. PrÏõÂloha cÏ. 2 znõÂ:



PlatovyÂ
stupenÏ

PocÏet let
odborneÂ

praxe

PlatovaÂ trÏõÂda

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

¹PrÏõÂloha cÏ. 2 k narÏõÂzenõÂ vlaÂdy cÏ. 142/1995 Sb.

Stupnice platovyÂch tarifuÊ podle platovyÂch trÏõÂd a platovyÂch stupnÏ uÊ

(v KcÏ meÏsõÂcÏneÏ)

1 do 3 2570 2820 3080 3390 3730 4110 4540 5030 5570 6170 6970 7920

2 do 6 2710 2960 3250 3560 3930 4330 4790 5290 5860 6500 7360 8360

3 do 9 2840 3100 3400 3740 4130 4550 5030 5570 6160 6830 7740 8800

4 do 12 2970 3250 3570 3920 4320 4770 5270 5830 6460 7160 8130 9240

5 do 15 3100 3390 3720 4090 4520 4990 5510 6110 6750 7490 8510 9680

6 do 18 3230 3530 3880 4270 4720 5210 5750 6370 7050 7820 8900 10 120

7 do 21 3370 3670 4040 4450 4920 5430 6000 6640 7350 8150 9290 10 560

8 do 24 3500 3820 4200 4620 5120 5650 6240 6910 7650 8480 9670 11 000

9 do 27 3630 3960 4360 4800 5310 5870 6480 7180 7940 8810 10 050 11 440

10 nad 27 3760 4100 4510 4970 5510 6090 6720 7450 8240 9140 10 440 11 880
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CÏ l. II

PlneÏnõÂ podmõÂnek pro vznik naÂroku zameÏstnance
na dalsÏõÂ plat za druheÂ pololetõÂ roku 1995 (§ 10a) se
zjisÏt'uje od 1. cÏervence 1995.

CÏ l. III

Toto narÏõÂzenõÂ nabyÂvaÂ uÂcÏinnosti dnem 1. srpna
1995.
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PrÏedseda vlaÂdy:

Doc. Ing. Klaus CSc. v. r.

Ministr praÂce a sociaÂlnõÂch veÏcõÂ:

Ing. VodicÏka v. r.
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NARÏ IÂZENIÂ VLAÂ DY

ze dne 14. cÏervna 1995,

kteryÂm se meÏnõÂ a doplnÏ uje narÏõÂzenõÂ vlaÂdy cÏ. 79/1994 Sb.,

o platovyÂch pomeÏrech zameÏstnancuÊ ozbrojenyÂch sil, bezpecÏnostnõÂch sboruÊ a sluzÏeb, orgaÂnuÊ celnõÂ spraÂvy,

prÏõÂslusÏnõÂkuÊ Sboru pozÏaÂrnõÂ ochrany a zameÏstnancuÊ neÏkteryÂch dalsÏõÂch organizacõÂ

(sluzÏebnõÂ platovyÂ rÏaÂd)

VlaÂda narÏizuje podle § 23 põÂsm. b) azÏ f) zaÂkona
cÏ. 143/1992 Sb., o platu a odmeÏneÏ za pracovnõÂ pohoto-
vost v rozpocÏtovyÂch a v neÏkteryÂch dalsÏõÂch organizacõÂch
a orgaÂnech, ve zneÏnõÂ zaÂkona cÏ. 40/1994 Sb. (daÂle jen
¹zaÂkonª):

CÏ l. I

NarÏõÂzenõÂ vlaÂdy cÏ. 79/1994 Sb., o platovyÂch pomeÏ-
rech zameÏstnancuÊ ozbrojenyÂch sil, bezpecÏnostnõÂch
sboruÊ a sluzÏeb, orgaÂnuÊ celnõÂ spraÂvy, prÏõÂslusÏnõÂkuÊ Sboru
pozÏaÂrnõÂ ochrany a zameÏstnancuÊ neÏkteryÂch dalsÏõÂch
organizacõÂ (sluzÏebnõÂ platovyÂ rÏaÂd), se meÏnõÂ a doplnÏ uje
takto:

1. V § 1 odst. 1 põÂsm. d) se slova ¹Sboru pozÏaÂrnõÂ
ochranyª nahrazujõÂ slovy ¹HasicÏskeÂho zaÂchranneÂho
sboru CÏ eskeÂ republikyª.

2. § 1 odst. 2 põÂsm. c) znõÂ:

¹c) prÏõÂslusÏnõÂk a obcÏanskyÂ zameÏstnanec VeÏzenÏ skeÂ
sluzÏby a obcÏanskyÂ zameÏstnanec Ministerstva spra-
vedlnosti, kteryÂ soustavneÏ vykonaÂvaÂ dohled nad
vyÂkonem vazby a trestu odneÏtõÂ svobody,ª.

3. V § 1 odst. 2 põÂsm. d) se vypousÏteÏjõÂ slova
¹CÏ eskeÂ republikyª.

4. V § 1 odst. 2 põÂsm. e) se slova ¹prÏõÂslusÏnõÂk Sboru
pozÏaÂrnõÂ ochranyª nahrazujõÂ slovy ¹prÏõÂslusÏnõÂk a obcÏan-
skyÂ zameÏstnanec HasicÏskeÂho zaÂchranneÂho sboru CÏ es-
keÂ republiky,ª.

5. V § 1 odst. 2 põÂsm. g) se na zacÏaÂtku vklaÂdajõÂ tato
slova: ¹obcÏanskyÂ zameÏstnanec UÂ rÏadu pro zahranicÏnõÂ
styky a informace aª.

6. § 4 odst. 2 põÂsm. b) znõÂ:

¹b) do cÏtvrteÂ a vysÏsÏõÂ platoveÂ trÏõÂdy, avsÏak nejdeÂle na
dobu cÏtyrÏ let, nestanovõÂ-li se daÂle jinak.ª.

7. V § 4 odst. 3 põÂsm. f) se slova ¹dva rokyª na-
hrazujõÂ slovy ¹cÏtyrÏi rokyª.

8. V § 4 odst. 3 se za põÂsmeno f) vklaÂdaÂ noveÂ
põÂsmeno g), ktereÂ vcÏetneÏ poznaÂmky cÏ. 9) znõÂ:

¹g) zõÂskal podle zvlaÂsÏtnõÂho prÏedpisu9) pro odbornou
vyÂuku umeÏleckyÂch prÏedmeÏtuÊ odbornou a pedago-
gickou zpuÊ sobilost.

9) § 1 vyhlaÂsÏky Ministerstva sÏkolstvõÂ CÏ SR cÏ. 59/1985 Sb.,
o odborneÂ a pedagogickeÂ zpuÊ sobilosti pedagogickyÂch pra-
covnõÂkuÊ a o urcÏenõÂ sÏkolskyÂch zarÏõÂzenõÂ, ve kteryÂch majõÂ
pedagogicÏtõÂ pracovnõÂci postavenõÂ ucÏitele.ª.

9. V § 4 se odstavec 4 vypousÏtõÂ.

10. § 5 odst. 1 põÂsm. a) znõÂ:

¹a) praxe v oboru pozÏadovaneÂ praÂce dosazÏenou po
ukoncÏenõÂ stupneÏ vzdeÏlaÂnõÂ stanoveneÂho v katalogu
nebo ve zvlaÂsÏtnõÂm prÏedpisu [§ 4 odst. 3 põÂsm. g)]
nebo pozÏadovaneÂho zameÏstnavatelem [§ 4 odst. 3
põÂsm. d)] nebo po ukoncÏenõÂ strÏednõÂho odborneÂho
vzdeÏlaÂnõÂ u zameÏstnance zarÏazeneÂho do cÏtvrteÂ pla-
toveÂ trÏõÂdy nebo uÂplneÂho strÏednõÂho vzdeÏlaÂnõÂ a vysÏ-
sÏõÂho odborneÂho vzdeÏlaÂnõÂ u zameÏstnance zarÏaze-
neÂho do osmeÂ platoveÂ trÏõÂdy nebo bakalaÂrÏskeÂho
vzdeÏlaÂnõÂ u zameÏstnance zarÏazeneÂho do devaÂteÂ pla-
toveÂ trÏõÂdy,ª.

11. § 5 odst. 1 põÂsm. e) vcÏetneÏ poznaÂmek cÏ. 5) a 10)
znõÂ:

¹e) materÏskeÂ a dalsÏõÂ materÏskeÂ dovoleneÂ nebo trvaleÂ
peÂcÏe o dõÂteÏ nebo deÏti v rozsahu odpovõÂdajõÂcõÂm
deÂlce materÏskeÂ a dalsÏõÂ materÏskeÂ dovoleneÂ platneÂ
v dobeÏ teÂto peÂcÏe podle zvlaÂsÏtnõÂho prÏedpisu,5) po-
kud se zÏena soucÏasneÏ v dennõÂm studiu10) neprÏipra-
vovala na povolaÂnõÂ, nebo dobu osobnõÂ peÂcÏe
o dlouhodobeÏ teÏzÏce zdravotneÏ postizÏeneÂ nezletileÂ
dõÂteÏ, ktereÂ vyzÏadovalo mimorÏaÂdnou peÂcÏi, pokud
nebylo umõÂsteÏno v uÂstavu pro takoveÂ deÏti, nej-
vyÂsÏe vsÏak v celkoveÂm rozsahu sÏesti let.

5) NaprÏ. zaÂkon cÏ. 99/1948 Sb., o naÂrodnõÂm pojisÏteÏnõÂ, zaÂkon
cÏ. 58/1964 Sb., o zvyÂsÏenõÂ peÂcÏe o teÏhotneÂ zÏeny a matky, zaÂ-
kon cÏ. 65/1965 Sb., zaÂkonõÂk praÂce, ve zneÏnõÂ pozdeÏjsÏõÂch prÏed-
pisuÊ .

10) § 20 odst. 1 zaÂkona cÏ. 29/1984 Sb., o soustaveÏ zaÂkladnõÂch
a strÏednõÂch sÏkol (sÏkolskyÂ zaÂkon).
§ 29 zaÂkona cÏ. 172/1990 Sb., o vysokyÂch sÏkolaÂch.ª.

12. V § 6 odst. 2 se slova ¹Sboru pozÏaÂrnõÂ ochra-
nyª nahrazujõÂ slovy ¹HasicÏskeÂho zaÂchranneÂho sboru
CÏ eskeÂ republikyª.

13. § 7 odst. 3 vcÏetneÏ poznaÂmky cÏ. 11) znõÂ:

¹(3) JestlizÏe zameÏstnavatel podle zvlaÂsÏtnõÂho prÏed-
pisu11) prÏekrocÏõÂ limit prostrÏedkuÊ na platy a na odmeÏny
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za pracovnõÂ pohotovost nebo podõÂl mimotarifnõÂch slo-
zÏek, nelze zameÏstnanci, kteryÂ je statutaÂrnõÂm orgaÂnem
zameÏstnavatele,2) po dobu sÏesti kalendaÂrÏnõÂch meÏsõÂcuÊ
naÂsledujõÂcõÂch po meÏsõÂci, v neÏmzÏ bylo toto prÏekrocÏenõÂ
zjisÏteÏno, poskytovat osobnõÂ prÏõÂplatek.

11) § 13 odst. 1 a § 5 odst. 1 narÏõÂzenõÂ vlaÂdy cÏ. 48/1995 Sb.,
o usmeÏrnovaÂnõÂ prostrÏedkuÊ vynaklaÂdanyÂch na platy a na od-
meÏny za pracovnõÂ pohotovost v rozpocÏtovyÂch a v neÏkteryÂch
dalsÏõÂch organizacõÂch a orgaÂnech.ª.

DosavadnõÂ odstavec 3 se oznacÏuje jako odstavec 4.

14. V § 9 odst. 2 se slova ¹Sboru pozÏaÂrnõÂ ochra-
nyª nahrazujõÂ slovy ¹HasicÏskeÂho zaÂchranneÂho sboru
CÏ eskeÂ republikyª. Zkratka ¹POª u vsÏech hodnostõÂ se
vypousÏtõÂ.

15. V § 10 odst. 6 se slova ¹Sboru pozÏaÂrnõÂ
ochranyª nahrazujõÂ slovy ¹HasicÏskeÂho zaÂchranneÂho
sboru CÏ eskeÂ republikyª.

16. V § 10 se za odstavec 8 vklaÂdajõÂ noveÂ odstavce
9 azÏ 13, ktereÂ vcÏetneÏ poznaÂmky cÏ. 12) zneÏjõÂ:

¹(9) ZdravotnickeÂmu pracovnõÂkovi,12) jehozÏ vyÂ-
kon praÂce je spojen s mimorÏaÂdnou zaÂteÏzÏ õÂ spocÏõÂvajõÂcõÂ
v soustavneÂ prÏõÂmeÂ peÂcÏi o osoby v psychiatrickyÂch
a gerontologickyÂch oddeÏlenõÂch luÊ zÏkovyÂch zarÏõÂzenõÂ, se
poskytuje prÏõÂplatek ve vyÂsÏi 100 KcÏ azÏ 500 KcÏ meÏsõÂcÏneÏ.

(10) ZameÏstnanci hygienickeÂ sluzÏby, kteryÂ sou-
stavneÏ provaÂdõÂ a zajisÏt'uje hygienickyÂ dozor mimo pra-
videlneÂ mõÂsto vyÂkonu sluzÏby, se poskytuje prÏõÂplatek ve
vyÂsÏi 200 KcÏ azÏ 800 KcÏ meÏsõÂcÏneÏ.

(11) ZameÏstnanci ± cÏlenu vyÂjezdoveÂ skupiny
zdravotnickeÂ zaÂchranneÂ sluzÏby se poskytuje prÏõÂplatek
ve vyÂsÏi 500 KcÏ azÏ 2000 KcÏ meÏsõÂcÏneÏ.

(12) ZameÏstnanci, kteryÂ soustavneÏ poskytuje
zdravotnõÂ peÂcÏi na operacÏnõÂch saÂlech, anesteziologicko-
resuscitacÏnõÂch oddeÏlenõÂch, jednotkaÂch intenzivnõÂ peÂcÏe
a na onkologii, se poskytuje prÏõÂplatek ve vyÂsÏi 200 KcÏ azÏ
1000 KcÏ meÏsõÂcÏneÏ.

(13) Mistrovi odborneÂ vyÂchovy, jehozÏ vyÂkon
praÂce je spojen s mimorÏaÂdnou neuropsychickou zaÂteÏzÏ õÂ
spocÏõÂvajõÂcõÂ v soustavneÂm dohledu nad zÏaÂky, u kteryÂch
hrozõÂ zvyÂsÏeneÂ riziko uÂrazu z duÊ vodu pouzÏõÂvaÂnõÂ strojuÊ ,
naÂstrojuÊ , poprÏ. prÏõÂstrojuÊ , ktereÂ slouzÏõÂ k osvojovaÂnõÂ
praktickyÂch dovednostõÂ a naÂvykuÊ v dõÂlnaÂch a na pra-
covisÏtõÂch ucÏnÏ ovskyÂch zarÏõÂzenõÂ prÏi odborneÂm vyÂcviku,
se poskytuje prÏõÂplatek ve vyÂsÏi 200 KcÏ azÏ 800 KcÏ meÏ-
sõÂcÏneÏ.

12) § 53 zaÂkona cÏ. 20/1966 Sb., o peÂcÏi o zdravõÂ lidu, ve zneÏnõÂ
zaÂkona CÏ NR cÏ. 548/1991 Sb.ª.

DosavadnõÂ odstavec 9 se oznacÏuje jako odstavec 14.

17. V § 10 odst. 14 se slova ¹v odstavcõÂch 2 a 4
azÏ 7ª nahrazujõÂ slovy ¹v odstavcõÂch 2, 4 azÏ 7 a 9 azÏ 13ª.

18. § 12 vcÏetneÏ nadpisu a poznaÂmek cÏ. 13), 14),
15) a 16) znõÂ:

¹§ 12

DalsÏõÂ plat

(1) ZameÏstnanci naÂlezÏõÂ v kazÏdeÂm pololetõÂ kalen-
daÂrÏnõÂho roku dalsÏõÂ plat, pokud v neÏm odpracuje ale-
sponÏ 65 dnuÊ u jednoho zameÏstnavatele v teÂmzÏe sluzÏeb-
nõÂm pomeÏru nebo u jednoho zameÏstnavatele v teÂmzÏe
pracovnõÂm pomeÏru, neskoncÏõÂ-li tento sluzÏebnõÂ nebo
pracovnõÂ pomeÏr v prvnõÂm pololetõÂ prÏed 30. cÏervnem
a ve druheÂm pololetõÂ prÏed 30. listopadem nebo
31. prosincem, odpracuje-li zameÏstnanec stanovenyÂ
pocÏet dnõÂ azÏ v prosinci. VyÂkon sluzÏby ve sluzÏebnõÂm
pomeÏru a vyÂkon praÂce v pracovnõÂm pomeÏru u stej-
neÂho zameÏstnavatele se nescÏõÂtajõÂ. SplneÏnõÂ podmõÂnky
trvaÂnõÂ teÂhozÏ pracovnõÂho pomeÏru k jednomu zameÏstna-
vateli se nevyzÏaduje, dojde-li ke zmeÏneÏ zameÏstnavatele
a k prÏechodu praÂv a povinnostõÂ z pracovneÏpraÂvnõÂch
vztahuÊ na zaÂkladeÏ zaÂkona.13)

(2) Za odpracovanyÂ den se povazÏuje den, v neÏmzÏ
zameÏstnanec

a) odpracoval prÏevaÂzÏnou cÏaÂst sveÂ smeÏny,

b) cÏerpal dovolenou na zotavenou v rozsahu polo-
viny sveÂ smeÏny a veÏtsÏõÂm,

c) cÏerpal naÂhradnõÂ volno za praÂci prÏescÏas nebo za
praÂci ve svaÂtek v rozsahu poloviny sveÂ smeÏny
a veÏtsÏõÂm,

d) nemohl konat praÂci pro prÏekaÂzÏku na straneÏ za-
meÏstnavatele14) v rozsahu poloviny sveÂ smeÏny
a veÏtsÏõÂm,

e) nepracoval proto, zÏe na jeho obvyklyÂ pracovnõÂ
den prÏipadl svaÂtek.

(3) OdpracovanyÂ den lze zapocÏõÂtat pouze z jedi-
neÂho duÊ vodu uvedeneÂho v odstavci 2.

(4) ZameÏstnanec, kteryÂ je zameÏstnaÂn po stanove-
nou tyÂdennõÂ pracovnõÂ dobu15) a maÂ zameÏstnavatelem
rozvrzÏenou tyÂdennõÂ pracovnõÂ dobu nerovnomeÏrneÏ,16)
se pro uÂcÏely odstavce 1 posuzuje jako zameÏstnanec,
kteryÂ v kalendaÂrÏnõÂm tyÂdnu odpracoval peÏt pracovnõÂch
dnuÊ , i kdyzÏ jeho pracovnõÂ doba nenõÂ rozvrzÏena na
vsÏechny pracovnõÂ dny v tyÂdnu. UstanovenõÂ od-
stavce 2 põÂsm. b) azÏ e) platõÂ obdobneÏ.

(5) VyÂsÏe dalsÏõÂho platu je soucÏtem cÏaÂstek plato-
veÂho tarifu, hodnostnõÂho prÏõÂplatku, prÏõÂplatku za ve-
denõÂ, osobnõÂho a zvlaÂsÏtnõÂho prÏõÂplatku s vyÂjimkou prÏõÂ-
platku podle § 10 odst. 8, na ktereÂ zameÏstnanci napo-
sledy vznikl naÂrok nebo ktereÂ mu byly zameÏstnavate-
lem naposledy urcÏeny, pokud se nestanovõÂ jinak.

(6) DalsÏõÂ plat za prvnõÂ pololetõÂ kalendaÂrÏnõÂho roku
je splatnyÂ spolu s platem za meÏsõÂc cÏerven a za druheÂ
pololetõÂ kalendaÂrÏnõÂho roku spolu s platem za meÏsõÂc
listopad. Vznikne-li naÂrok ve druheÂm pololetõÂ kalen-
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daÂrÏnõÂho roku azÏ v meÏsõÂci prosinci, je dalsÏõÂ plat splatnyÂ
spolu s platem za tento meÏsõÂc.

13) NaprÏ. § 249 azÏ 251 zaÂkonõÂku praÂce.
14) NaprÏ. § 129 a 130 zaÂkonõÂku praÂce.
15) NaprÏ. § 11 zaÂkona cÏ. 76/1959 Sb., o neÏkteryÂch sluzÏebnõÂch

pomeÏrech vojaÂkuÊ (uÂplneÂ zneÏnõÂ cÏ. 361/1992 Sb.), a § 83 zaÂ-
konõÂku praÂce.

16) NaprÏ. § 11 zaÂkona cÏ. 76/1959 Sb. a § 85 zaÂkonõÂku praÂce.ª.

19. V § 14 odst. 1 se na konci doplnÏ ujõÂ tato slova: ¹
, pokud okruh zameÏstnancuÊ , jichzÏ se tento zpuÊ sob
urcÏenõÂ platoveÂho tarifu tyÂkaÂ, a pravidla pro urcÏenõÂ
platoveÂho tarifu v raÂmci rozpeÏtõÂ prvnõÂho azÏ desaÂteÂho

platoveÂho stupneÏ prÏõÂslusÏneÂ platoveÂ trÏõÂdy sjednaÂ v ko-
lektivnõÂ smlouveÏ nebo stanovõÂ ve vnitrÏnõÂm prÏedpisuª.

20. V § 14 se doplnÏ ujõÂ noveÂ odstavce 7 a 8, ktereÂ
zneÏjõÂ:

¹(7) VysÏetrÏovatele v oboru bezpecÏnostnõÂ sluzÏby,
kteryÂ vykonaÂvaÂ praÂce zarÏazeneÂ v katalogu pracõÂ do
10. platoveÂ trÏõÂdy, muÊ zÏe zameÏstnavatel po dosazÏenõÂ ba-
kalaÂrÏskeÂho vzdeÏlaÂnõÂ zarÏadit do teÂto platoveÂ trÏõÂdy na
dobu delsÏõÂ nezÏ cÏtyrÏi roky.

(8) ZameÏstnanci uvedeneÂmu v odstavci 7 zapocÏte
zameÏstnavatel do doby zapocÏitatelneÂ praxe plneÏ dobu
praxe v oboru pozÏadovaneÂ praÂce zõÂskanou po dosazÏenõÂ
bakalaÂrÏskeÂho vzdeÏlaÂnõÂ a odecÏte dobu dvou rokuÊ .ª.
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21. PrÏõÂloha cÏ. 1 Katalog pracõÂ, oddõÂl A, cÏaÂst IV ± VeÏzenÏ skaÂ sluzÏba, bod 15. prÏõÂklady praÂce cÏ. 5.04. a 7.02.
zneÏjõÂ:

¹5.04. ZajisÏt'ovaÂnõÂ dõÂlcÏõÂch uÂkoluÊ souvisejõÂcõÂch s vyÂkonem vazby ve vazebnõÂ veÏznici a vyÂkonem trestu ve veÏznici.

7.02. KomplexnõÂ zajisÏteÏnõÂ dozorcÏõÂ sluzÏby ve veÏznici (dozorce 1. trÏõÂdy, vrchnõÂ dozorce).ª.

22. PrÏõÂloha cÏ. 1 Katalog pracõÂ, oddõÂl A, cÏaÂst IV ± VeÏzenÏ skaÂ sluzÏba se v bodeÏ 16. za prÏõÂklad praÂce cÏ. 9.05.
doplnÏ uje prÏõÂklad praÂce cÏ. 9.06., kteryÂ znõÂ:

¹9.06. ZajisÏt'ovaÂnõÂ nebo samostatneÂ provaÂdeÏnõÂ speciaÂlnõÂch resocializacÏnõÂch programuÊ ve specializovanyÂch od-
deÏlenõÂch veÏznic.ª.

23. PrÏõÂloha cÏ. 1 Katalog pracõÂ, oddõÂl A, cÏaÂst V ± VojenskeÂ orgaÂny pozemnõÂho vojska se v bodeÏ 17. za prÏõÂklad
praÂce cÏ. 6.07. doplnÏ uje prÏõÂklad praÂce cÏ. 6.08., kteryÂ znõÂ:

¹6.08. Organizace straÂzÏnõÂ sluzÏby s pravidelnyÂm provaÂdeÏnõÂm vyÂcviku sluzÏebnõÂch psuÊ za uÂcÏelem zdokonalovaÂnõÂ
a upevnÏ ovaÂnõÂ naÂvykuÊ vcÏetneÏ stanovenõÂ vyÂcvikovyÂch programuÊ .ª.

24. PrÏõÂloha cÏ. 1 Katalog pracõÂ, oddõÂl A, cÏaÂst V ± VojenskeÂ orgaÂny pozemnõÂho vojska, bod 17. prÏõÂklady pracõÂ
cÏ. 9.06., 9.07. a 9.08. zneÏjõÂ:

¹9.06. VelenõÂ a rÏõÂzenõÂ vojenskeÂho skladu, zaÂkladny, uzlu, opravny nebo kartoreprodukcÏnõÂho odrÏadu v puÊ sobnosti
velitelstvõÂ sboru, druhu vojska nebo odboru GeneraÂlnõÂho sÏtaÂbu ArmaÂdy CÏ eskeÂ republiky (naÂcÏelnõÂk
skladu, zaÂkladny, uzlu, opravny, odrÏadu, provoznõÂho a technickeÂho strÏediska, stacionaÂrnõÂho spojovacõÂho
uzlu spojovacõÂch strÏedisek sboru a uÂzemnõÂch vojenskyÂch spojovacõÂch spraÂv).

9.07. VelenõÂ, rÏõÂzenõÂ a komplexnõÂ zabezpecÏovaÂnõÂ vybranyÂch posaÂdkovyÂch spraÂv (spraÂvce posaÂdky).

9.08. KomplexnõÂ zajisÏt'ovaÂnõÂ technologiõÂ zpracovaÂnõÂ analyÂz informacõÂ o uÂzemõÂ, kartografickeÂho a polygrafic-
keÂho zpracovaÂnõÂ vyÂrobkuÊ a zabezpecÏenõÂ mapami na teritoriu sboru, rÏõÂzenõÂ technologicky uzavrÏenyÂch
pracovisÏt' v raÂmci uÂstavuÊ topografickeÂ sluzÏby (naÂcÏelnõÂk oddeÏlenõÂ v uÂstavech topografickeÂ sluzÏby).ª.

25. PrÏõÂloha cÏ. 1 Katalog pracõÂ, oddõÂl A, cÏaÂst V ± VojenskeÂ orgaÂny pozemnõÂho vojska, bod 17. prÏõÂklady praÂce
cÏ. 10.01., 10.02. a 12.01. zneÏjõÂ:

¹10.01. RÏ õÂzenõÂ, velenõÂ a vsÏestranneÂ zabezpecÏovaÂnõÂ vaÂlecÏneÏ vytvaÂrÏeneÂ brigaÂdy nebo vojenskeÂho vyÂcvikoveÂho
prostoru (velitel a zaÂstupci velitele brigaÂdy a vojenskeÂho vyÂcvikoveÂho prostoru).

10.02. RÏ õÂzenõÂ, velenõÂ a vsÏestranneÂ zabezpecÏenõÂ pluku, samostatneÂho praporu, oddõÂlu, letky staÂleÂ prÏipravenosti,
vyÂcvikoveÂho strÏediska, sÏkolnõÂho a vyÂcvikoveÂho praporu, provoznõÂho praporu, spojovacõÂho strÏediska,
strÏediska topografickeÂho zabezpecÏenõÂ, technologickeÂho a vyÂrobnõÂho strÏediska v uÂstavu topografickeÂ
sluzÏby, skupiny radiolokacÏnõÂho pruÊ zkumu a uveÏdomovaÂnõÂ, strÏediska radioelektronickeÂho rusÏenõÂ, kon-
trolnõÂho strÏediska inspektora letectva a protivzdusÏneÂ obrany, poveÏtrnostnõÂho uÂstrÏedõÂ (naprÏ. velitel a zaÂ-
stupce velitele pluku, samostatneÂho praporu, oddõÂlu, letky staÂleÂ prÏipravenosti, vyÂcvikoveÂho strÏediska,
spojovacõÂho strÏediska, strÏediska topografickeÂho zabezpecÏenõÂ, technologickeÂho a vyÂrobnõÂho strÏediska
v uÂstavu topografickeÂ sluzÏby, skupiny radiolokacÏnõÂho pruÊ zkumu, strÏediska radioelektronickeÂho rusÏenõÂ,
kontrolnõÂho strÏediska inspektora letectva a protivzdusÏneÂ obrany, poveÏtrnostnõÂho uÂstrÏedõÂ).

12.01. RÏ õÂzenõÂ, velenõÂ a vsÏestranneÂ zajisÏt'ovaÂnõÂ uÂkoluÊ sboru a vsÏech podrÏõÂzenyÂch soucÏaÂstõÂ (velitel sboru, zaÂstupci
velitele sboru).ª.

26. PrÏõÂloha cÏ. 1 Katalog pracõÂ, oddõÂl B, cÏaÂst III ± LetovyÂ a leteckyÂ provoz se v bodeÏ 51. doplnÏ uje nadpis
¹7. platovaÂ trÏõÂdaª a prÏõÂklad praÂce cÏ. 7.01., kteryÂ znõÂ:

¹7.01. PilotovaÂnõÂ ultralehkeÂho letounu prÏi zajisÏt'ovaÂnõÂ naprÏ. leteckeÂho pozorovaÂnõÂ, monitorovaÂnõÂ tereÂnu, plneÏnõÂ
zvlaÂsÏtnõÂch uÂkoluÊ (pilot rogala).ª.

27. PrÏõÂloha cÏ. 1 Katalog pracõÂ, oddõÂl B, cÏaÂst V ± SÏkolstvõÂ, bod 53. prÏõÂklady praÂce cÏ. 7.01. a 8.01. zneÏjõÂ:

¹7.01. Aplikace vyÂchovnyÂch programuÊ prÏi zajisÏt'ovaÂnõÂ globaÂlnõÂ vyÂchovneÂ, vzdeÏlaÂvacõÂ a zdravotnõÂ peÂcÏe o deÏti
v prÏedsÏkolnõÂch zarÏõÂzenõÂch.

8.01. PeÂcÏe o deÏti prÏedsÏkolnõÂho veÏku spocÏõÂvajõÂcõÂ v analyÂze veÏkovyÂch a individuaÂlnõÂch zvlaÂsÏtnostõÂ, potrÏeb
a projevuÊ dõÂteÏte, v navazujõÂcõÂ tvorbeÏ vyÂchovnyÂch a vzdeÏlaÂvacõÂch programuÊ vcÏetneÏ estetickyÂch, sportov-
nõÂch, ozdravnyÂch a dalsÏõÂch programuÊ pro potrÏeby pedagoguÊ konkreÂtnõÂho zarÏõÂzenõÂ a jejich realizaci.ª.

28. V prÏõÂloze cÏ. 1 Katalog pracõÂ se cÏaÂst DalsÏõÂ kvalifikacÏnõÂ prÏedpoklady vypousÏtõÂ.

29. PrÏõÂloha cÏ. 2 znõÂ:
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PlatovyÂ
stupenÏ

PocÏet let
odborneÂ

praxe

PlatovaÂ trÏõÂda

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

¹PrÏõÂloha cÏ. 2 k narÏõÂzenõÂ vlaÂdy cÏ. 143/1995 Sb.

Stupnice platovyÂch tarifuÊ podle platovyÂch trÏõÂd a platovyÂch stupnÏ uÊ

(v KcÏ meÏsõÂcÏneÏ)

1 do 3 2570 2820 3080 3390 3730 4110 4540 5030 5570 6170 6970 7920

2 do 6 2710 2960 3250 3560 3930 4330 4790 5290 5860 6500 7360 8360

3 do 9 2840 3100 3400 3740 4130 4550 5030 5570 6160 6830 7740 8800

4 do 12 2970 3250 3570 3920 4320 4770 5270 5830 6460 7160 8130 9240

5 do 15 3100 3390 3720 4090 4520 4990 5510 6110 6750 7490 8510 9680

6 do 18 3230 3530 3880 4270 4720 5210 5750 6370 7050 7820 8900 10 120

7 do 21 3370 3670 4040 4450 4920 5430 6000 6640 7350 8150 9290 10 560

8 do 24 3500 3820 4200 4620 5120 5650 6240 6910 7650 8480 9670 11 000

9 do 27 3630 3960 4360 4800 5310 5870 6480 7180 7940 8810 10 050 11 440

10 nad 27 3760 4100 4510 4970 5510 6090 6720 7450 8240 9140 10 440 11 880
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30. V PrÏõÂloze cÏ. 3, cÏaÂsti A., B., E. a G. vcÏetneÏ
nadpisuÊ zneÏjõÂ:

¹A. ArmaÂda

1. UÂ strÏednõÂ orgaÂny Ministerstva obrany, GeneraÂlnõÂ
sÏtaÂb ArmaÂdy CÏ eskeÂ republiky, CivilnõÂ ochrana

funkce prÏõÂplatek za vedenõÂ

1.1. NaÂmeÏstek ministra obrany,
naÂcÏelnõÂk GeneraÂlnõÂho sÏtaÂbu
ArmaÂdy CÏ eskeÂ republiky 6 000 ± 13 000

1.2. RÏ editel HlavnõÂho uÂrÏadu CivilnõÂ
ochrany, inspektor, rÏeditel
odboru, zaÂstupce naÂmeÏstka
ministra obrany, zaÂstupce
naÂcÏelnõÂka GeneraÂlnõÂho sÏtaÂbu
ArmaÂdy CÏ eskeÂ republiky 3 500 ± 8 000

1.3. VedoucõÂ oddeÏlenõÂ, zaÂstupce
inspektora 2 000 ± 5 000

1.4. VedoucõÂ skupiny, naÂcÏelnõÂk
sluzÏby 1 000 ± 4 000.

2. HlavnõÂ vojenskyÂ uÂrÏad

funkce prÏõÂplatek za vedenõÂ

2.1. RÏ editel HlavnõÂho uÂrÏadu 3 500 ± 8 000

2.2. RÏ editel odboru, zaÂstupce
rÏeditele HlavnõÂho uÂrÏadu 2 000 ± 5 000

2.3. VedoucõÂ oddeÏlenõÂ, zaÂstupce
rÏeditele odboru 1 400 ± 3 500

2.4. VedoucõÂ skupiny, zaÂstupce
vedoucõÂho oddeÏlenõÂ 500 ± 2 000.

3. VojenskyÂ uÂrÏad

funkce prÏõÂplatek za vedenõÂ

3.1. RÏ editel uÂrÏadu 2 500 ± 6 500

3.2. VedoucõÂ oddeÏlenõÂ, zaÂstupce
rÏeditele uÂrÏadu 1 400 ± 3 000

3.3. NaÂcÏelnõÂk skupiny 300 ± 1 500.

4. Sbor

funkce prÏõÂplatek za vedenõÂ

4.1. Velitel 3 500 ± 8 000

4.2. NaÂcÏelnõÂk sÏtaÂbu, zaÂstupce
velitele 2 000 ± 5 000

4.3. NaÂcÏelnõÂk spraÂvy, zaÂstupce
naÂcÏelnõÂka sÏtaÂbu 1 000 ± 3 500

4.4. NaÂcÏelnõÂk oddeÏlenõÂ, zaÂstupce
naÂcÏelnõÂka spraÂvy 1 000 ± 2 500

4.5. NaÂcÏelnõÂk skupiny 300 ± 1 500.

5. VojenskeÂ velitelskeÂ orgaÂny

funkce prÏõÂplatek za vedenõÂ

5.1. Velitel brigaÂdy (divize) 2 000 ± 6 000

5.2. NaÂcÏelnõÂk sÏtaÂbu brigaÂdy (divize),
zaÂstupce velitele brigaÂdy
(divize) 2 000 ± 3 500

5.3. Velitel praporu (pluku),
naÂcÏelnõÂk oddeÏlenõÂ, zaÂstupce
naÂcÏelnõÂka sÏtaÂbu brigaÂdy (divize) 1 000 ± 3 000

5.4. NaÂcÏelnõÂk sÏtaÂbu pluku, zaÂstupce
velitele pluku 1 000 ± 2 500

5.5. Velitel roty, naÂcÏelnõÂk sÏtaÂbu
praporu, zaÂstupce velitele
praporu, zaÂstupce naÂcÏelnõÂka
sÏtaÂbu pluku 500 ± 2 500

5.6. Velitel cÏety, zaÂstupce velitele roty 500 ± 1 500

5.7. Velitel druzÏstva 300 ± 1 500.

B. Policie CÏ eskeÂ republiky

1. PolicejnõÂ prezidium CÏ eskeÂ republiky

funkce prÏõÂplatek za vedenõÂ

1.1. PolicejnõÂ prezident 6 000 ± 13 000

1.2. NaÂmeÏstek policejnõÂho
prezidenta 4 500 ± 9 000

1.3. RÏ editel (uÂtvaru, sluzÏby) 3 000 ± 6 000

1.4. ZaÂstupce rÏeditele (uÂtvaru,
sluzÏby) 2 500 ± 5 000

1.5. VedoucõÂ odboru 2 000 ± 4 000

1.6. VedoucõÂ oddeÏlenõÂ, zaÂstupce
vedoucõÂho odboru 1 300 ± 3 000.

2. UÂ tvary policie s puÊ sobnostõÂ na celeÂm uÂzemõÂ CÏ eskeÂ
republiky

funkce prÏõÂplatek za vedenõÂ

2.1. RÏ editel (uÂtvaru, sluzÏby) 3 000 ± 7 000

2.2. RÏ editel uÂtvaru pro ochranu
prezidenta a sõÂdla prezidenta 3 000 ± 7 000

2.3. ZaÂstupce rÏeditele (uÂtvaru,
sluzÏby) 2 500 ± 6 000
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2.4. ZaÂstupce rÏeditele uÂtvaru pro
ochranu prezidenta a sõÂdla
prezidenta 2 500 ± 6 000

2.5. VedoucõÂ odboru 2 000 ± 4 000

2.6. VedoucõÂ oddeÏlenõÂ, zaÂstupce
vedoucõÂho odboru 1 300 ± 3 000.

OblastnõÂ rÏeditelstvõÂ sluzÏby zÏeleznicÏnõÂ policie

2.7. RÏ editel sluzÏby 3 000 ± 6 000

2.8. ZaÂstupce rÏeditele sluzÏby 2 500 ± 5 000

2.9. VedoucõÂ odboru 2 000 ± 4 000

2.10. VedoucõÂ oddeÏlenõÂ, zaÂstupce
vedoucõÂho odboru 800 ± 2 500.

UÂ tvar sluzÏby zÏeleznicÏnõÂ policie

2.11. RÏ editel 2 000 ± 4 000

2.12. ZaÂstupce rÏeditele 1 500 ± 3 500

2.13. VedoucõÂ oddeÏlenõÂ 1 300 ± 3 000.

3. RÏ editelstvõÂ spraÂv krajuÊ

funkce prÏõÂplatek za vedenõÂ

3.1. RÏ editel spraÂvy 4 000 ± 8 000

3.2. ZaÂstupce rÏeditele spraÂvy 3 000 ± 6 000

3.3. RÏ editel (velitel) sluzÏby 2 500 ± 5 000

3.4. ZaÂstupce rÏeditele (velitele)
sluzÏby 2 000 ± 4 000

3.5. VedoucõÂ odboru 2 000 ± 4 000

3.6. VedoucõÂ oddeÏlenõÂ, zaÂstupce
vedoucõÂho odboru 1 300 ± 3 000.

OkresnõÂ (meÏstskeÂ, obvodnõÂ) rÏeditelstvõÂ

3.7. RÏ editel 3 000 ± 5 000

3.8. ZaÂstupce rÏeditele 2 000 ± 4 000

3.9. Velitel sluzÏby 1 500 ± 3 500

3.10. VedoucõÂ odboru 1 300 ± 3 000

3.11. VedoucõÂ oddeÏlenõÂ, zaÂstupce
vedoucõÂho odboru 1 300 ± 3 000.

ZaÂkladnõÂ policejnõÂ vyÂkonneÂ uÂtvary

3.12. VedoucõÂ oddeÏlenõÂ 1 300 ± 3 000.

4. UÂ rÏady vysÏetrÏovaÂnõÂ

UÂ rÏad vysÏetrÏovaÂnõÂ pro CÏ eskou republiku

funkce prÏõÂplatek za vedenõÂ

4.1. RÏ editel uÂrÏadu 5 000 ± 9 000

4.2. NaÂmeÏstek rÏeditele uÂrÏadu 4 000 ± 8 000

4.3. RÏ editel uÂrÏadu dokumentace
a vysÏetrÏovaÂnõÂ zlocÏinuÊ
komunismu 4 000 ± 8 000

4.4. NaÂmeÏstek rÏeditele uÂrÏadu
dokumentace a vysÏetrÏovaÂnõÂ
zlocÏinuÊ komunismu 2 000 ± 5 000

4.5. VedoucõÂ odboru 2 000 ± 5 000

4.6. VedoucõÂ odboru v uÂrÏadu
dokumentace a vysÏetrÏovaÂnõÂ
zlocÏinuÊ komunismu 2 000 ± 4 500

4.7. VedoucõÂ oddeÏlenõÂ, zaÂstupce
vedoucõÂho odboru 1 000 ± 3 000.

KrajskyÂ uÂrÏad vysÏetrÏovaÂnõÂ (UÂ rÏad vysÏetrÏovaÂnõÂ hl. meÏsta
Prahy)

4.8. RÏ editel uÂrÏadu 4 000 ± 7 000

4.9. NaÂmeÏstek rÏeditele uÂrÏadu 3 000 ± 5 000

4.10. VedoucõÂ odboru 1 500 ± 4 000

4.11. VedoucõÂ oddeÏlenõÂ, zaÂstupce
vedoucõÂho odboru 1 000 ± 2 500.

OkresnõÂ (meÏstskyÂ, obvodnõÂ) uÂrÏad vysÏetrÏovaÂnõÂ

4.12. RÏ editel 3 000 ± 4 000

4.13. NaÂmeÏstek rÏeditele 2 000 ± 3 000

4.14. VedoucõÂ oddeÏlenõÂ 1 000 ± 2 000.

E. PozÏaÂrnõÂ ochrana

funkce prÏõÂplatek za vedenõÂ

1. VrchnõÂ pozÏaÂrnõÂ rada CÏ eskeÂ
republiky 5 000 ± 11 000

2. ZaÂstupce vrchnõÂho pozÏaÂrnõÂho
rady CÏ eskeÂ republiky 4 000 ± 9 000

3. RÏ editel odboru, rÏeditel zarÏõÂzenõÂ
HasicÏskeÂho zaÂchranneÂho sboru
CÏ eskeÂ republiky 3 500 ± 8 000

4. VedoucõÂ oddeÏlenõÂ 2 000 ± 5 000

5. RÏ editel hasicÏskeÂho zaÂchranneÂho
sboru okresu (hl. meÏsta Prahy,
meÏst Brna, Ostravy a PlzneÏ) 3 000 ± 7 000

6. ZaÂstupce rÏeditele hasicÏskeÂho
zaÂchranneÂho sboru okresu
(hl. meÏsta Prahy, meÏst Brna,
Ostravy a PlzneÏ), vedoucõÂ
odboru (velitel jednotek hasicÏ-
skeÂho zaÂchranneÂho sboru, ve-
doucõÂ inspektor) 2 000 ± 5 000

7. VedoucõÂ oddeÏlenõÂ, naÂcÏelnõÂk nebo
velitel, kteryÂ soustavneÏ rÏõÂdõÂ
podrÏõÂzeneÂ zameÏstnance 500 ± 3 000.
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G. Pro vedoucõÂ zameÏstnance rozpocÏtovyÂch a prÏõÂspeÏvkovyÂch organizacõÂ uvedenyÂch v § 1 odst. 2 põÂsm. g) stanovõÂ
zameÏstnavatel prÏõÂplatek za vedenõÂ v raÂmci teÏchto rozpeÏtõÂ:

CÏ l. II

PlneÏnõÂ podmõÂnek pro vznik naÂroku zameÏstnance
na dalsÏõÂ plat za druheÂ pololetõÂ roku 1995 (§ 12) se
zjisÏt'uje od 1. cÏervence 1995.

CÏ l. III

Toto narÏõÂzenõÂ nabyÂvaÂ uÂcÏinnosti dnem 1. srpna
1995.

SbõÂrka zaÂkonuÊ cÏ. 143 / 1995Strana 1938 CÏ aÂstka 38

StupenÏ rÏõÂzenõÂ

statutaÂrnõÂ orgaÂn

zaÂstupce statutaÂrnõÂho orgaÂnu

vedoucõÂ zameÏstnanec, kteryÂ rÏõÂdõÂ
võÂce uÂtvaruÊ organizace s vyÂjimkou
zaÂstupce statutaÂrnõÂho orgaÂnu

vedoucõÂ zameÏstnanec, kteryÂ je
opraÂvneÏn rÏõÂdit praÂci podrÏõÂzenyÂch
zameÏstnancuÊ

PuÊ sobnost zameÏstnavatele

celorepublikovaÂ regionaÂlnõÂ mõÂstnõÂ

6 000 ± 10 000 4 500 ± 7 000 3 000 ± 5 000

4 000 ± 7 500

2 000 ± 5 000

3 000 ± 5 500

1 500 ± 4 000

2 000 ± 4 000

1 000 ± 3 500

500 ± 3 000

PrÏedseda vlaÂdy:

Doc. Ing. Klaus CSc. v. r.

Ministr praÂce a sociaÂlnõÂch veÏcõÂ:

Ing. VodicÏka v. r.
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NARÏ IÂZENIÂ VLAÂ DY

ze dne 14. cÏervna 1995,

kteryÂm se meÏnõÂ narÏõÂzenõÂ vlaÂdy cÏ. 48/1995 Sb., o usmeÏrnÏ ovaÂnõÂ vyÂsÏe prostrÏedkuÊ vynaklaÂdanyÂch na platy

a na odmeÏny za pracovnõÂ pohotovost v rozpocÏtovyÂch a v neÏkteryÂch dalsÏõÂch organizacõÂch a orgaÂnech

VlaÂda narÏizuje podle § 23 põÂsm. a) zaÂkona cÏ. 143/
/1992 Sb., o platu a odmeÏneÏ za pracovnõÂ pohotovost
v rozpocÏtovyÂch a v neÏkteryÂch dalsÏõÂch organizacõÂch
a orgaÂnech, ve zneÏnõÂ zaÂkona cÏ. 40/1994 Sb.:

CÏ l. I

NarÏõÂzenõÂ vlaÂdy cÏ. 48/1995 Sb., o usmeÏrnÏ ovaÂnõÂ vyÂsÏe
prostrÏedkuÊ vynaklaÂdanyÂch na platy a na odmeÏny za

pracovnõÂ pohotovost v rozpocÏtovyÂch a v neÏkteryÂch
dalsÏõÂch organizacõÂch a orgaÂnech, se meÏnõÂ takto:

V § 2 odst. 2 põÂsm. a) se vypousÏteÏjõÂ slova ¹Nej-
vysÏsÏõÂmu kontrolnõÂmu uÂrÏadu,ª.

CÏ l. II

Toto narÏõÂzenõÂ nabyÂvaÂ uÂcÏinnosti dnem vyhlaÂsÏenõÂ.
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PrÏedseda vlaÂdy:

Doc. Ing. Klaus CSc. v. r.

Ministr praÂce a sociaÂlnõÂch veÏcõÂ:

Ing. VodicÏka v. r.
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NARÏ IÂZENIÂ VLAÂ DY

ze dne 12. cÏervence 1995,

kteryÂm se zrusÏuje narÏõÂzenõÂ vlaÂdy cÏ. 334/1993 Sb., o regulacÏnõÂm a sankcÏnõÂm opatrÏenõÂ ve mzdoveÂ oblasti,

ve zneÏnõÂ narÏõÂzenõÂ vlaÂdy cÏ. 29/1995 Sb.

VlaÂda narÏizuje podle § 4 odst. 4 zaÂkona cÏ. 1/1992
Sb., o mzdeÏ, odmeÏneÏ za pracovnõÂ pohotovost a o pruÊ -
meÏrneÂm vyÂdeÏlku, ve zneÏnõÂ zaÂkona CÏ eskeÂ naÂrodnõÂ rady
cÏ. 10/1993 Sb.:

CÏ l. I

NarÏõÂzenõÂ vlaÂdy cÏ. 334/1993 Sb., o regulacÏnõÂm
a sankcÏnõÂm opatrÏenõÂ ve mzdoveÂ oblasti, ve zneÏnõÂ na-
rÏõÂzenõÂ vlaÂdy cÏ. 29/1995 Sb., se zrusÏuje.

CÏ l. II

PrÏi vyÂpocÏtu a uÂhradeÏ regulacÏnõÂho a sankcÏnõÂho
opatrÏenõÂ za roky 1993 a 1994 a prÏi posuzovaÂnõÂ zÏaÂdosti
o zamezenõÂ tvrdosti tohoto opatrÏenõÂ se postupuje podle
dosavadnõÂch prÏedpisuÊ .

CÏ l. III

Toto narÏõÂzenõÂ nabyÂvaÂ uÂcÏinnosti dnem vyhlaÂsÏenõÂ.
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PrÏedseda vlaÂdy:

Doc. Ing. Klaus CSc. v. r.

Ministr praÂce a sociaÂlnõÂch veÏcõÂ:

Ing. VodicÏka v. r.
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VYHLAÂ SÏ KA

Ministerstva praÂce a sociaÂlnõÂch veÏcõÂ

ze dne 3. cÏervence 1995,

kterou se meÏnõÂ vyhlaÂsÏka Ministerstva praÂce a sociaÂlnõÂch veÏcõÂ cÏ. 82/1993 Sb., o uÂhradaÂch za pobyt v zarÏõÂzenõÂch

sociaÂlnõÂ peÂcÏe, ve zneÏnõÂ vyhlaÂsÏky cÏ. 138/1994 Sb.

Ministerstvo praÂce a sociaÂlnõÂch veÏcõÂ stanovõÂ podle
§ 58 põÂsm. c) zaÂkona CÏ eskeÂ naÂrodnõÂ rady cÏ. 114/1988
Sb., o puÊ sobnosti orgaÂnuÊ CÏ eskeÂ socialistickeÂ republiky
v sociaÂlnõÂm zabezpecÏenõÂ, ve zneÏnõÂ zaÂkona CÏ eskeÂ naÂ-
rodnõÂ rady cÏ. 144/1991 Sb. a zaÂkona CÏ eskeÂ naÂrodnõÂ
rady cÏ. 582/1991 Sb., a podle § 177a odst. 1 zaÂkona
cÏ. 100/1988 Sb., o sociaÂlnõÂm zabezpecÏenõÂ, ve zneÏnõÂ zaÂ-
kona CÏ eskeÂ naÂrodnõÂ rady cÏ. 37/1993 Sb.:

CÏ l. I

VyhlaÂsÏka Ministerstva praÂce a sociaÂlnõÂch veÏcõÂ cÏ. 82/
/1993 Sb., o uÂhradaÂch za pobyt v zarÏõÂzenõÂch sociaÂlnõÂ
peÂcÏe, ve zneÏnõÂ vyhlaÂsÏky cÏ. 138/1994 Sb., se meÏnõÂ takto:

1. § 1 odst. 1 põÂsm. b) a c) zneÏjõÂ:

¹b) za bydlenõÂ
1. v obytneÂ mõÂstnosti se trÏemi

a võÂce obyvateli 9 KcÏ
2. v obytneÂ mõÂstnosti se dveÏma

obyvateli 14 KcÏ
3. v obytneÂ mõÂstnosti s jednõÂm

obyvatelem 22 KcÏ,

c) za nezbytneÂ sluzÏby
1. prÏi celorocÏnõÂm nebo tyÂdennõÂm

pobytu v uÂstavu 16 KcÏ
2. prÏi dennõÂm pobytu v uÂstavu 8 KcÏ ;

za nezbytneÂ sluzÏby se povazÏujõÂ uÂklid, pranõÂ a va-
rÏenõÂ.ª.

2. V § 2 odst. 3 se slova ¹v § 5 zaÂkonaª nahrazujõÂ
slovy ¹v zaÂkoneÏª.

3. § 6 odst. 4 vcÏetneÏ poznaÂmky cÏ. 5) znõÂ:

¹(4) Pokud se uÂstavu pro mlaÂdezÏ vyplaÂcõÂ podle
zvlaÂsÏtnõÂho prÏedpisu5) prÏõÂdavek na dõÂteÏ, snizÏuje se
o jeho vyÂsÏi uÂhrada podle odstavce 3.

5) § 17 a naÂsl. zaÂkona cÏ. 117/1995 Sb., o staÂtnõÂ sociaÂlnõÂ pod-
porÏe.ª.

4. § 15 odst. 2 znõÂ:

¹(2) ZaÂkladnõÂ sazba uÂhrady za 1 m2 podlahoveÂ
plochy cÏinõÂ meÏsõÂcÏneÏ nejvyÂsÏe 7 KcÏ ; stanovenaÂ uÂhrada
muÊ zÏe byÂt zvyÂsÏena podle mõÂstnõÂch podmõÂnek azÏ
o 20 %.ª.

5. V § 18 odst. 3 veÏtaÂch druheÂ a trÏetõÂ se cÏaÂstka
¹100 KcÏª nahrazuje cÏaÂstkou ¹110 KcÏª; ve veÏteÏ druheÂ
se cÏaÂstka ¹70 KcÏª nahrazuje cÏaÂstkou ¹75 KcÏª.

6. § 21 odst. 3 znõÂ:

¹(3) ZaplacenaÂ uÂhrada se nevracõÂ za prÏedem ne-
oznaÂmenou dobu pobytu mimo uÂstav nebo uÂstav pro
mlaÂdezÏ.ª.

7. V § 21 se vypousÏtõÂ odstavec 4.

CÏ l. II

Tato vyhlaÂsÏka nabyÂvaÂ uÂcÏinnosti dnem 1. srpna
1995, s vyÂjimkou bodu 3, kteryÂ nabyÂvaÂ uÂcÏinnosti
dnem 1. ledna 1996.

SbõÂrka zaÂkonuÊ cÏ. 146 / 1995CÏ aÂstka 38 Strana 1941

Ministr:

Ing. VodicÏka v. r.
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VYHLAÂ SÏ KA

Ministerstva praÂce a sociaÂlnõÂch veÏcõÂ

ze dne 3. cÏervence 1995,

kterou se meÏnõÂ a doplnÏ uje vyhlaÂsÏka Ministerstva praÂce a sociaÂlnõÂch veÏcõÂ cÏ. 83/1993 Sb.,

o stravovaÂnõÂ v zarÏõÂzenõÂch sociaÂlnõÂ peÂcÏe, ve zneÏnõÂ vyhlaÂsÏky cÏ. 139/1994 Sb.

Ministerstvo praÂce a sociaÂlnõÂch veÏcõÂ stanovõÂ podle
§ 58 põÂsm. a) a c) zaÂkona CÏ eskeÂ naÂrodnõÂ rady cÏ. 114/
/1988 Sb., o puÊ sobnosti orgaÂnuÊ CÏ eskeÂ socialistickeÂ
republiky v sociaÂlnõÂm zabezpecÏenõÂ, ve zneÏnõÂ zaÂkona
CÏ eskeÂ naÂrodnõÂ rady cÏ. 144/1991 Sb. a zaÂkona CÏ eskeÂ
naÂrodnõÂ rady cÏ. 582/1991 Sb.:

CÏ l. I

VyhlaÂsÏka Ministerstva praÂce a sociaÂlnõÂch veÏcõÂ cÏ. 83/
/1993 Sb., o stravovaÂnõÂ v zarÏõÂzenõÂch sociaÂlnõÂ peÂcÏe, ve
zneÏnõÂ vyhlaÂsÏky cÏ. 139/1994 Sb., se meÏnõÂ a doplnÏ uje
takto:

1. § 8 odst. 1 vcÏetneÏ poznaÂmky cÏ. 6) znõÂ:

¹(1) StravovacõÂ jednotky cÏinõÂ

a) v uÂstavech pro teÏlesneÏ postizÏenou mlaÂdezÏ, v uÂsta-
vech pro teÏlesneÏ postizÏenou mlaÂdezÏ s prÏidruzÏenyÂm
mentaÂlnõÂm postizÏenõÂm, v uÂstavech pro teÏlesneÏ po-
stizÏenou mlaÂdezÏ s võÂce vadami, v uÂstavech pro
mentaÂlneÏ postizÏenou mlaÂdezÏ a v samostatnyÂch od-
deÏlenõÂch nebo uÂstavech pro tyÂdennõÂ pobyt6) teÏ-
lesneÏ postizÏeneÂ mlaÂdezÏe, teÏlesneÏ postizÏeneÂ mlaÂ-
dezÏe s prÏidruzÏenyÂm mentaÂlnõÂm postizÏenõÂm, teÏ-
lesneÏ postizÏeneÂ mlaÂdezÏe s võÂce vadami nebo men-
taÂlneÏ postizÏeneÂ mlaÂdezÏe
pro sveÏrÏence:

1. ve veÏku od 3 do 6 let 28,00 KcÏ azÏ 38,00 KcÏ,
2. ve veÏku od 6 do 12 let 32,00 KcÏ azÏ 44,00 KcÏ,
3. ve veÏku od 12 let 36,00 KcÏ azÏ 50,00 KcÏ,
4. trvale upoutaneÂ na

luÊ zÏko 28,00 KcÏ azÏ 50,00 KcÏ;

pokud se poskytuje dietnõÂ strava, zvysÏujõÂ se cÏaÂstky
stravovacõÂ jednotky o 6 KcÏ na osobu a den, u diety
diabetickeÂ o 12 KcÏ na osobu a den,

b) v samostatnyÂch oddeÏlenõÂch nebo uÂstavech pro
dennõÂ pobyt teÏlesneÏ postizÏeneÂ mlaÂdezÏe, teÏlesneÏ
postizÏeneÂ mlaÂdezÏe s prÏidruzÏenyÂm mentaÂlnõÂm po-
stizÏenõÂm, teÏlesneÏ postizÏeneÂ mlaÂdezÏe s võÂce vadami,
mentaÂlneÏ postizÏeneÂ mlaÂdezÏe a pro mlaÂdezÏ dochaÂ-
zejõÂcõÂ do uÂstavuÊ pro teÏlesneÏ postizÏenou mlaÂdezÏ

pro sveÏrÏence:

1. ve veÏku od 3 do 6 let 15,40 KcÏ azÏ 20,90 KcÏ,
2. ve veÏku od 6 do 12 let 17,60 KcÏ azÏ 24,20 KcÏ,
3. ve veÏku od 12 let 19,80 KcÏ azÏ 27,50 KcÏ,
4. trvale upoutaneÂ na

luÊ zÏko 15,40 KcÏ azÏ 27,50 KcÏ;

pokud se poskytuje dietnõÂ strava, zvysÏujõÂ se cÏaÂstky
stravovacõÂ jednotky o 3,60 KcÏ na osobu a den,
u diety diabetickeÂ o 7,20 KcÏ na osobu a den,

c) v domovech duÊ chodcuÊ a v ostatnõÂch uÂstavech pro
dospeÏleÂ obcÏany vcÏetneÏ teÏchto uÂstavuÊ pro tyÂdennõÂ
pobyt:6)

1. strava normaÂlnõÂ 36,00 KcÏ azÏ 50,00 KcÏ,
2. strava dietnõÂ 40,00 KcÏ azÏ 52,00 KcÏ,
3. dieta diabetickaÂ,

bõÂlkovinnaÂ a vyÂzÏivnaÂ 50,00 KcÏ azÏ 62,00 KcÏ,

d) v samostatnyÂch oddeÏlenõÂch nebo uÂstavech pro
dennõÂ pobyt dospeÏlyÂch obcÏanuÊ :

1. strava normaÂlnõÂ 19,80 KcÏ azÏ 27,50 KcÏ,
2. strava dietnõÂ 22,00 KcÏ azÏ 28,60 KcÏ,
3. dieta diabetickaÂ,

bõÂlkovinnaÂ a vyÂzÏivnaÂ 27,50 KcÏ azÏ 34,10 KcÏ.

6) § 74 vyhlaÂsÏky cÏ. 182/1991 Sb.ª.

2. V § 8 odst. 5 se v cÏaÂsti veÏty za strÏednõÂkem
cÏaÂstka ¹24 KcÏª nahrazuje cÏaÂstkou ¹30 KcÏª.

3. V § 9 odst. 2 se ve veÏteÏ prvnõÂ za slova ¹porÏi-
zovacõÂ ceny surovinª vklaÂdajõÂ tato slova: ¹pro prÏõÂpravu
stravy normaÂlnõÂª.

4. V § 13 odst. 2 se cÏaÂstka ¹24 KcÏª nahrazuje
cÏaÂstkou ¹30 KcÏª.

5. V § 14 odst. 2 se na konci prÏipojujõÂ tato slova:
¹pro prÏõÂpravu stravy normaÂlnõÂª.

CÏ l. II

Tato vyhlaÂsÏka nabyÂvaÂ uÂcÏinnosti dnem 1. srpna
1995.
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Ministr:

Ing. VodicÏka v. r.
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tel. (02) 24 51 01 09 ± Praha 4, JihlavskaÂ 405, tel. (02) 692 82 87 ± Karlovy Vary,
SokolovskaÂ 53, tel. (017) 460 72 ± Brno, CÏ eskaÂ 14, tel. (05) 422 139 62 ± Ostrava,
Dr. SÏmerala 27, tel. (069) 22 63 42 a ve vybranyÂch knihkupectvõÂch. DistribucÏnõÂ
podmõÂnky prÏedplatneÂho: jednotliveÂ cÏaÂstky jsou expedovaÂny prÏedplatiteluÊ m
neprodleneÏ po dodaÂnõÂ z tiskaÂrny. ObjednaÂvky noveÂho prÏedplatneÂho jsou vy-
rÏizovaÂny do 15 dnuÊ a pravidelneÂ dodaÂvky jsou zahajovaÂny od nejblizÏsÏõÂ cÏaÂstky
po oveÏrÏenõÂ uÂhrady prÏedplatneÂho nebo jeho zaÂlohy. CÏ aÂstky vysÏleÂ v dobeÏ od
zaevidovaÂnõÂ prÏedplatneÂho do jeho uÂhrady jsou doposõÂlaÂny jednoraÂzoveÏ. ZmeÏ-
ny adres a pocÏtu odebõÂranyÂch vyÂtiskuÊ jsou provaÂdeÏny do 15 dnuÊ . LhuÊ ta pro
uplatneÏnõÂ reklamacõÂ je stanovena na 15 dnuÊ od data rozeslaÂnõÂ, po teÂto lhuÊ teÏ jsou
reklamace vyrÏizovaÂny jako beÏzÏneÂ objednaÂvky za uÂhradu. V põÂsemneÂm styku
vzÏdy uvaÂdeÏjte ICÏ O (praÂvnickaÂ osoba), rodneÂ cÏõÂslo bez lomõÂtka (fyzickaÂ osoba)
a kmenoveÂ cÏõÂslo prÏedplatitele. PodaÂvaÂnõÂ novinovyÂch zaÂsilek povoleno RÏ edi-
telstvõÂm posÏtovnõÂ prÏepravy Praha cÏ. j. 1173/93 ze dne 9. dubna 1993. PodaÂvanie
novinovyÂch zaÂsielok v Slovenskej republike povoleneÂ RPP Bratislava, posÏta 12,
cÏ. j. 443/94 zo dnÏ a 27. 11. 1994.
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