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PRÏ EDSEDA POSLANECKEÂ SNEÏ MOVNY

vyhlasÏuje

uÂplneÂ zneÏnõÂ zaÂkona cÏ. 100/1988 Sb., o sociaÂlnõÂm zabezpecÏenõÂ, jak vyplyÂvaÂ ze zmeÏn a doplneÏnõÂ provedenyÂch

zaÂkonem cÏ. 110/1990 Sb., zaÂkonem cÏ. 180/1990 Sb., zaÂkonem cÏ. 1/1991 Sb., zaÂkonem cÏ. 46/1991 Sb., zaÂkonem

cÏ. 306/1991 Sb., zaÂkonem CÏ eskeÂ naÂrodnõÂ rady cÏ. 482/1991 Sb., zaÂkonem cÏ. 578/1991 Sb., zaÂkonem CÏ eskeÂ

naÂrodnõÂ rady cÏ. 582/1991 Sb., zaÂkonem cÏ. 235/1992 Sb., zaÂkonem CÏ eskeÂ naÂrodnõÂ rady cÏ. 589/1992 Sb.,

zaÂkonem CÏ eskeÂ naÂrodnõÂ rady cÏ. 37/1993 Sb., zaÂkonem cÏ. 84/1993 Sb., zaÂkonem cÏ. 160/1993 Sb., zaÂkonem

cÏ. 266/1993 Sb. a zaÂkonem cÏ. 307/1993 Sb.

ZAÂ KON

o sociaÂlnõÂm zabezpecÏenõÂ

FederaÂlnõÂ shromaÂzÏdeÏnõÂ CÏ eskoslovenskeÂ socialis-
tickeÂ republiky se usneslo na tomto zaÂkoneÏ :

CÏ AÂ ST PRVNIÂ

UÂ VODNIÂ USTANOVENIÂ

§ 1

ZaÂkladnõÂ zaÂsady

(1) PraÂvo na sociaÂlnõÂ zabezpecÏenõÂ podle tohoto
zaÂkona se zarucÏuje vsÏem obcÏanuÊ m. DaÂvky sociaÂlnõÂho
zabezpecÏenõÂ poskytuje staÂt. DaÂvky sociaÂlnõÂho zabezpe-
cÏenõÂ nepodleÂhajõÂ dani.

(2) PraÂvo na daÂvky sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ neza-
nikaÂ uplynutõÂm cÏasu.

(3) VyÂsÏe daÂvek duÊ chodoveÂho zabezpecÏenõÂ zaÂvisõÂ
prÏedevsÏõÂm na pracovnõÂch zaÂsluhaÂch, a to na deÂlce
doby zameÏstnaÂnõÂ a na vyÂsÏi dosahovanyÂch vyÂdeÏlkuÊ .
ZaÂrovenÏ jsou uplatnÏ ovaÂna i hlediska sociaÂlnõÂ, zejmeÂna
v zabezpecÏenõÂ pozuÊ stalyÂch prÏi ztraÂteÏ zÏivitele, v zabez-
pecÏenõÂ invalidnõÂch obcÏanuÊ a prÏi zvysÏovaÂnõÂ vyÂmeÏr duÊ -
choduÊ , ktereÂ jsou jedinyÂm zdrojem prÏõÂjmu duÊ chodcuÊ
a jejich rodin.

(4) DaÂvky sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ se zvysÏujõÂ v zaÂ-
vislosti na ruÊ stu prÏõÂjmuÊ z pracovnõÂ cÏinnosti a v souladu
s ruÊ stem zÏivotnõÂ uÂrovneÏ pracujõÂcõÂch.



(5) Organizace a obcÏaneÂ platõÂ na sociaÂlnõÂ zabezpe-
cÏenõÂ pojistneÂ, a to v rozsahu a za podmõÂnek stanove-
nyÂch zvlaÂsÏtnõÂm zaÂkonem.30)

(6) PrÏõÂjmy a vyÂdaje sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ jsou
soucÏaÂstõÂ staÂtnõÂho rozpocÏtu.

§ 2

Rozsah sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ

(1) SociaÂlnõÂ zabezpecÏenõÂ podle tohoto zaÂkona za-
hrnuje:

a) duÊ chodoveÂ zabezpecÏenõÂ,

b) sociaÂlnõÂ peÂcÏi,

c) nemocenskeÂ pojisÏteÏnõÂ osob samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ
cÏinnyÂch,

d) zabezpecÏenõÂ obcÏanuÊ konajõÂcõÂch sluzÏbu v ozbroje-
nyÂch silaÂch nebo civilnõÂ sluzÏbu a cÏlenuÊ jejich rodin
staÂtnõÂmi daÂvkami.

(2) ZabezpecÏenõÂ leÂcÏebneÏ preventivnõÂ peÂcÏõÂ, nemo-
censkeÂ zabezpecÏenõÂ, zabezpecÏenõÂ rodiny, matek a deÏtõÂ
dalsÏõÂmi daÂvkami a zabezpecÏenõÂ neÏkteryÂch skupin pra-
cujõÂcõÂch zvlaÂsÏtnõÂmi sociaÂlnõÂmi daÂvkami upravujõÂ
zvlaÂsÏtnõÂ prÏedpisy.1)

(3) Za osoby samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinneÂ se pro
uÂcÏely duÊ chodoveÂho zabezpecÏenõÂ a nemocenskeÂho po-
jisÏteÏnõÂ povazÏujõÂ:

a) obcÏaneÂ provozujõÂcõÂ zemeÏdeÏlskou vyÂrobu, hospo-
darÏenõÂ v lesõÂch a na vodnõÂch plochaÂch,31)

b) obcÏaneÂ provozujõÂcõÂ zÏ ivnost,32)

c) obcÏaneÂ provozujõÂcõÂ podnikaÂnõÂ podle zvlaÂsÏtnõÂch
prÏedpisuÊ ,33)

d) obcÏaneÂ vykonaÂvajõÂcõÂ umeÏleckou nebo jinou tvuÊ rcÏõÂ

cÏinnost na zaÂkladeÏ zaÂkona o dõÂlech literaÂrnõÂch,
veÏdeckyÂch a umeÏleckyÂch (autorskyÂ zaÂkon),34) po-
kud tuto cÏinnost podle sveÂho prohlaÂsÏenõÂ vykonaÂ-
vajõÂ soustavneÏ,

e) spolecÏnõÂci verÏejnyÂch obchodnõÂch spolecÏnostõÂ
a komplementaÂrÏi komanditnõÂch spolecÏnostõÂ,35)

f) obcÏaneÂ vykonaÂvajõÂcõÂ nezaÂvisleÂ povolaÂnõÂ, ktereÂ nenõÂ
zÏivnostõÂ ani podnikaÂnõÂm podle zvlaÂsÏtnõÂch prÏed-
pisuÊ ,36) pokud tuto cÏinnost podle sveÂho prohlaÂ-
sÏenõÂ vykonaÂvajõÂ soustavneÏ.

(4) Za stejnyÂch podmõÂnek a ve stejneÂm rozsahu
jsou duÊ chodoveÂho zabezpecÏenõÂ a nemocenskeÂho pojisÏ-
teÏnõÂ podle tohoto zaÂkona uÂcÏastny, nestanovõÂ-li se daÂle
jinak, spolupracujõÂcõÂ osoby osob samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ
cÏinnyÂch (daÂle jen ¹spolupracujõÂcõÂ osobyª), za neÏzÏ se
pro uÂcÏely duÊ chodoveÂho zabezpecÏenõÂ a nemocenskeÂho
pojisÏteÏnõÂ povazÏujõÂ manzÏeleÂ a od skoncÏenõÂ povinneÂ
sÏkolnõÂ dochaÂzky teÂzÏ deÏti osob samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ
cÏinnyÂch uvedenyÂch v odstavci 3 põÂsm. a) azÏ c), jestlizÏe
se podõÂlejõÂ na jejich samostatneÂ vyÂdeÏlecÏneÂ cÏinnosti
a nejde o pracovneÏpraÂvnõÂ vztah.

§ 3

UÂ cÏastnõÂci praÂvnõÂch vztahuÊ sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ

UÂ cÏastnõÂky praÂvnõÂch vztahuÊ vznikajõÂcõÂch podle to-
hoto zaÂkona a podle dalsÏõÂch prÏedpisuÊ sociaÂlnõÂho zabez-
pecÏenõÂ jsou obcÏaneÂ, organizace a orgaÂny sociaÂlnõÂho
zabezpecÏenõÂ.

§ 4

ObcÏaneÂ

(1) ZpuÊ sobilost obcÏana mõÂt v praÂvnõÂch vztazõÂch
sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ praÂva a povinnosti vznikaÂ na-
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30) ZaÂkon CÏ NR cÏ. 589/1992 Sb., o pojistneÂm na sociaÂlnõÂ zabezpecÏenõÂ a prÏõÂspeÏvku na staÂtnõÂ politiku zameÏstnanosti, ve zneÏnõÂ
zaÂkona CÏ NR cÏ. 10/1993 Sb.

1) Jde zejmeÂna o tyto prÏedpisy:
zaÂkon cÏ. 20/1966 Sb., o peÂcÏi o zdravõÂ lidu,
zaÂkon cÏ. 54/1956 Sb., o nemocenskeÂm pojisÏteÏnõÂ zameÏstnancuÊ , ve zneÏnõÂ pozdeÏjsÏõÂch prÏedpisuÊ ,
zaÂkon cÏ. 88/1968 Sb., o prodlouzÏenõÂ materÏskeÂ dovoleneÂ, o daÂvkaÂch v materÏstvõÂ a o prÏõÂdavcõÂch na deÏti z nemocenskeÂho
pojisÏteÏnõÂ, ve zneÏnõÂ pozdeÏjsÏõÂch prÏedpisuÊ ,
zaÂkon cÏ. 103/1964 Sb., o zabezpecÏenõÂ druzÏstevnõÂch rolnõÂkuÊ v nemoci a o zabezpecÏenõÂ matky a dõÂteÏte, ve zneÏnõÂ pozdeÏjsÏõÂch
prÏedpisuÊ ,
zaÂkon cÏ. 32/1957 Sb., o nemocenskeÂ peÂcÏi v ozbrojenyÂch silaÂch, ve zneÏnõÂ pozdeÏjsÏõÂch prÏedpisuÊ ,
zaÂkon cÏ. 107/1971 Sb., o materÏskeÂm prÏõÂspeÏvku, ve zneÏnõÂ pozdeÏjsÏõÂch prÏedpisuÊ ,
zaÂkon cÏ. 50/1973 Sb., o peÏstounskeÂ peÂcÏi, ve zneÏnõÂ pozdeÏjsÏõÂch prÏedpisuÊ ,
zaÂkon cÏ. 98/1987 Sb., o zvlaÂsÏtnõÂm prÏõÂspeÏvku hornõÂkuÊ m.

31) § 12a zaÂkona cÏ. 105/1990 Sb., o soukromeÂm podnikaÂnõÂ obcÏanuÊ , ve zneÏnõÂ zaÂkona cÏ. 219/1991 Sb.
32) ZaÂkon cÏ. 455/1991 Sb., o zÏivnostenskeÂm podnikaÂnõÂ (zÏivnostenskyÂ zaÂkon).
33) NaprÏ. zaÂkon CÏ NR cÏ. 128/1990 Sb., o advokacii, zaÂkon CÏ NR cÏ. 209/1990 Sb., o komercÏnõÂch praÂvnõÂcõÂch a praÂvnõÂ pomoci jimi

poskytovaneÂ.
34) ZaÂkon cÏ. 35/1965 Sb., o dõÂlech literaÂrnõÂch, veÏdeckyÂch a umeÏleckyÂch (autorskyÂ zaÂkon), ve zneÏnõÂ zaÂkona cÏ. 89/1990 Sb.

a zaÂkona cÏ. 468/1991 Sb.
35) § 76 a 93 zaÂkona cÏ. 513/1991 Sb., obchodnõÂ zaÂkonõÂk.
36) § 7 odst. 2 põÂsm. b) zaÂkona CÏ NR cÏ. 586/1992 Sb., o danõÂch z prÏõÂjmuÊ .



rozenõÂm a zanikaÂ smrtõÂ, poprÏõÂpadeÏ prohlaÂsÏenõÂm za
mrtveÂho.

(2) ZpuÊ sobilost obcÏana vlastnõÂmi praÂvnõÂmi uÂkony
nabyÂvat v praÂvnõÂch vztazõÂch sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ
praÂv a braÂt na sebe povinnosti vznikaÂ dovrsÏenõÂm sÏest-
naÂcteÂho roku veÏku. ObcÏan mladsÏõÂ sÏestnaÂcti let musõÂ byÂt
zastoupen zaÂkonnyÂm zaÂstupcem; kdo je zaÂkonnyÂm
zaÂstupcem obcÏana mladsÏõÂho sÏestnaÂcti let, stanovõÂ zaÂ-
kon o rodineÏ.

(3) O omezenõÂ a zbavenõÂ zpuÊ sobilosti k praÂvnõÂm
uÂkonuÊ m, zaÂkonneÂm zaÂstupci obcÏana, jehozÏ zpuÊ sobi-
lost k praÂvnõÂm uÂkonuÊ m byla omezena nebo kteryÂ byl
teÂto zpuÊ sobilosti zbaven, a o prohlaÂsÏenõÂ obcÏana za
mrtveÂho platõÂ ustanovenõÂ obcÏanskeÂho zaÂkonõÂku.

§ 5

Organizace

Organizacemi se pro uÂcÏely prÏedpisuÊ sociaÂlnõÂho
zabezpecÏenõÂ rozumeÏjõÂ praÂvnickeÂ osoby a obcÏaneÂ, kterÏõÂ
zameÏstnaÂvajõÂ jineÂ obcÏany.

CÏ AÂ ST DRUHAÂ

DUÊ CHODOVEÂ ZABEZPECÏ ENIÂ

HLAVA PRVNIÂ

UÂ CÏ AST NA DUÊ CHODOVEÂ M ZABEZPECÏ ENIÂ

A DRUHY DAÂVEK

§ 6

UÂ cÏast na duÊ chodoveÂm zabezpecÏenõÂ

(1) DuÊ chodoveÂho zabezpecÏenõÂ jsou uÂcÏastni:
a) pracovnõÂci v pracovnõÂm pomeÏru,
b) cÏlenoveÂ druzÏstev, jestlizÏe nejsou v pracovneÏpraÂv-

nõÂm vztahu k druzÏstvu, ale vykonaÂvajõÂ pro druzÏ-
stvo praÂci, za kterou jsou jõÂm odmeÏnÏ ovaÂni,

c) spolecÏnõÂci spolecÏnosti s rucÏenõÂm omezenyÂm a ko-
manditisteÂ komanditnõÂch spolecÏnostõÂ, jestlizÏe nej-
sou v pracovneÏpraÂvnõÂm vztahu k teÂto spolecÏnosti,
ale vykonaÂvajõÂ pro ni praÂci, za kterou jsou touto
spolecÏnostõÂ odmeÏnÏ ovaÂni,

d) obcÏaneÂ, kterÏõÂ majõÂ v duÊ chodoveÂm zabezpecÏenõÂ po-
dle tohoto zaÂkona praÂva a povinnosti jako pracov-
nõÂci v pracovnõÂm pomeÏru, zejmeÂna uvolneÏnõÂ po-
slanci zastupitelskyÂch sboruÊ , soudci z povolaÂnõÂ,
prokuraÂtorÏi, studenti a zÏaÂci, veÏdecÏtõÂ aspiranti, do-
brovolnõÂ pracovnõÂci pecÏovatelskeÂ sluzÏby, obcÏaneÂ
vykonaÂvajõÂcõÂ praÂce na zaÂkladeÏ dohody o pracovnõÂ
cÏinnosti,

e) vojaÂci z povolaÂnõÂ, prÏõÂslusÏnõÂci Policie CÏ eskeÂ repu-
bliky, prÏõÂslusÏnõÂci VeÏzenÏ skeÂ sluzÏby CÏ eskeÂ repu-
bliky a prÏõÂslusÏnõÂci ostatnõÂch ozbrojenyÂch bezpecÏ-
nostnõÂch sboruÊ a bezpecÏnostnõÂch sluzÏeb,

f) osoby samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinneÂ.

(2) DuÊ chodoveÂho zabezpecÏenõÂ jsou uÂcÏastni v roz-
sahu stanoveneÂm tõÂmto zaÂkonem a provaÂdeÏcõÂm prÏed-
pisem, pokud nejsou uÂcÏastni podle odstavce 1, teÂzÏ

a) obcÏaneÂ, kterÏõÂ dosaÂhli veÏku 65 let nebo se stali
invalidnõÂmi,

b) obcÏaneÂ konajõÂcõÂ sluzÏbu v ozbrojenyÂch silaÂch, kterÏõÂ
nejsou vojaÂky z povolaÂnõÂ, uÂcÏastnõÂci civilnõÂ obrany,
branneÂ vyÂchovy nebo prÏõÂpravy k obraneÏ CÏ eskeÂ
republiky.

(3) DuÊ chodoveÂho zabezpecÏenõÂ jsou uÂcÏastni v roz-
sahu stanoveneÂm tõÂmto zaÂkonem a provaÂdeÏcõÂm prÏed-
pisem teÂzÏ pozuÊ stalõÂ po pracujõÂcõÂch a obcÏanech uvede-
nyÂch v odstavcõÂch 1 a 2 a pozuÊ stalõÂ po duÊ chodcõÂch.

§ 7

Druhy daÂvek duÊ chodoveÂho zabezpecÏenõÂ

Z duÊ chodoveÂho zabezpecÏenõÂ se poskytujõÂ tyto
daÂvky:

a) duÊ chody
1. starobnõÂ,
2. invalidnõÂ,
3. cÏaÂstecÏnyÂ invalidnõÂ,
4. za vyÂsluhu let,
5. vdovskyÂ,
6. vdoveckyÂ,
7. sirotcÏõÂ,
8. manzÏelky,
9. sociaÂlnõÂ;

b) zvyÂsÏenõÂ duÊ chodu pro bezmocnost;
c) vyÂchovneÂ k duÊ choduÊ m a prÏõÂplatek k vyÂchovneÂmu;
d) dalsÏõÂ daÂvky poskytovaneÂ duÊ chodcuÊ m

1. zrusÏen
2. podpora prÏi narozenõÂ dõÂteÏte,
3. pohrÏebneÂ.

HLAVA DRUHAÂ

DUÊ CHODY

DõÂl prvnõÂ

ZaÂkladnõÂ pojmy

§ 8

ZameÏstnaÂnõÂ

(1) ZameÏstnaÂnõÂm se rozumõÂ

a) pracovnõÂ (ucÏebnõÂ) pomeÏr,
b) cÏlenstvõÂ v druzÏstvu, jestlizÏe cÏlenoveÂ druzÏstva nej-

sou v pracovneÏpraÂvnõÂm vztahu k druzÏstvu, ale
vykonaÂvajõÂ pro druzÏstvo praÂci, za kterou jsou
jõÂm odmeÏnÏ ovaÂni,

c) cÏlenstvõÂ v jednotneÂm zemeÏdeÏlskeÂm druzÏstvu, ze-
meÏdeÏlskeÂm druzÏstvu a ve vyÂrobnõÂm druzÏstvu,

d) cÏinnost, po kterou obcÏaneÂ majõÂ v duÊ chodoveÂm
zabezpecÏenõÂ praÂva a povinnosti jako pracovnõÂci
v pracovnõÂm pomeÏru [§ 6 odst. 1 põÂsm. d)], a to
v rozsahu stanoveneÂm provaÂdeÏcõÂm prÏedpisem,
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e) sluzÏba vojaÂkuÊ z povolaÂnõÂ, prÏõÂslusÏnõÂkuÊ Policie CÏ es-
keÂ republiky, prÏõÂslusÏnõÂkuÊ VeÏzenÏ skeÂ sluzÏby CÏ eskeÂ
republiky a prÏõÂslusÏnõÂkuÊ ostatnõÂch ozbrojenyÂch
bezpecÏnostnõÂch sboruÊ a bezpecÏnostnõÂch sluzÏeb
a prÏõÂslusÏnõÂkuÊ drÏõÂveÏjsÏõÂch ozbrojenyÂch sboruÊ a slu-
zÏeb,

f) studium po skoncÏenõÂ povinneÂ sÏkolnõÂ dochaÂzky,
g) cÏinnost osob samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnyÂch,
h) cÏinnost spolecÏnõÂkuÊ spolecÏnosti s rucÏenõÂm omeze-

nyÂm a komanditistuÊ komanditnõÂch spolecÏnostõÂ,
jestlizÏe nejsou v pracovneÏpraÂvnõÂm vztahu k teÂto
spolecÏnosti, ale vykonaÂvajõÂ pro ni praÂci, za kterou
jsou touto spolecÏnostõÂ odmeÏnÏ ovaÂni.

(2) PracovnõÂ pomeÏr se hodnotõÂ jako zameÏstnaÂnõÂ,
pokud zaklaÂdal nemocenskeÂ pojisÏteÏnõÂ; nezaklaÂdal-li
pracovnõÂ pomeÏr nemocenskeÂ pojisÏteÏnõÂ v dobeÏ sveÂho
trvaÂnõÂ, hodnotõÂ se jako zameÏstnaÂnõÂ, jestlizÏe by zaklaÂdal
nemocenskeÂ pojisÏteÏnõÂ podle prÏedpisuÊ platnyÂch v dobeÏ
vzniku naÂroku na duÊ chod. To platõÂ obdobneÏ pro ucÏebnõÂ
pomeÏr, cÏlenstvõÂ ve vyÂrobnõÂm druzÏstvu a cÏinnosti uve-
deneÂ v odstavci 1 põÂsm. b), d) a h).

(3) CÏ lenstvõÂ v jednotneÂm zemeÏdeÏlskeÂm druzÏstvu
a v zemeÏdeÏlskeÂm druzÏstvu se hodnotõÂ jako zameÏstnaÂnõÂ,
pokud zaklaÂdalo zabezpecÏenõÂ v nemoci podle prÏedpisuÊ
o zabezpecÏenõÂ v nemoci cÏlenuÊ jednotnyÂch zemeÏdeÏl-
skyÂch druzÏstev. CÏ lenstvõÂ v jednotneÂm zemeÏdeÏlskeÂm
druzÏstvu prÏed 1. rÏõÂjnem 1988 se hodnotõÂ jako zameÏst-
naÂnõÂ, jestlizÏe pracovnõÂ cÏinnost v neÏm zaklaÂdala duÊ cho-
doveÂ zabezpecÏenõÂ podle prÏedpisuÊ platnyÂch prÏed tõÂmto
dnem.

(4) CÏ innost osoby samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinneÂ
a spolupracujõÂcõÂ osoby po 31. prosinci 1993 se hodnotõÂ
jako zameÏstnaÂnõÂ, pokud je tato osoba uÂcÏastna duÊ cho-
doveÂho zabezpecÏenõÂ podle cÏaÂsti sÏesteÂ; tato cÏinnost prÏed
1. lednem 1994 se hodnotõÂ jako zameÏstnaÂnõÂ, pokud
zaklaÂdala nemocenskeÂ pojisÏteÏnõÂ (zabezpecÏenõÂ) podle
prÏedpisuÊ platnyÂch prÏed tõÂmto dnem,37) a to v rozsahu
a za podmõÂnek stanovenyÂch teÏmito prÏedpisy. K cÏinnosti
osob samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnyÂch a spolupracujõÂcõÂch
osob se prÏihleÂdne jako k dobeÏ zameÏstnaÂnõÂ, bylo-li za-
placeno pojistneÂ za celou dobu trvaÂnõÂ pojisÏteÏnõÂ (zabez-
pecÏenõÂ); nebylo-li za tuto dobu zaplaceno pojistneÂ do
dne, od neÏhozÏ se prÏiznaÂvaÂ nebo zvysÏuje duÊ chod, prÏi-
hleÂdne se k nõÂ jako k dobeÏ zameÏstnaÂnõÂ azÏ ode dne
zaplacenõÂ pojistneÂho.

§ 9

NaÂhradnõÂ doby

(1) Trvalo-li zameÏstnaÂnõÂ asponÏ rok, zapocÏõÂtaÂvajõÂ se
do neÏho tyto naÂhradnõÂ doby:

a) doba sluzÏby v cÏeskyÂch nebo cÏeskoslovenskyÂch
ozbrojenyÂch silaÂch, pokud jizÏ tato doba nenõÂ hod-
nocena jako sluzÏba vojaÂka z povolaÂnõÂ,

b) doba jineÂ vojenskeÂ sluzÏby,

c) doba odbojoveÂ cÏinnosti vcÏetneÏ veÏzneÏnõÂ (internace)
z politickyÂch, naÂrodnostnõÂch nebo rasovyÂch duÊ -
voduÊ v dobeÏ nesvobody,2)

d) doba nezameÏstnanosti,

e) doba, po kterou zÏena pecÏovala o dõÂteÏ ve veÏku do
trÏõÂ let nebo o dlouhodobeÏ teÏzÏce zdravotneÏ posti-
zÏeneÂ nezletileÂ dõÂteÏ, ktereÂ vyzÏadovalo mimorÏaÂdnou
peÂcÏi, pokud nebylo umõÂsteÏno v zarÏõÂzenõÂ pro takoveÂ
deÏti s celorocÏnõÂm nebo tyÂdennõÂm pobytem; dõÂteÏ-
tem se rozumõÂ dõÂteÏ vlastnõÂ (osvojeneÂ) a dõÂteÏ prÏe-
vzateÂ do peÂcÏe nahrazujõÂcõÂ peÂcÏi rodicÏuÊ ,

f) doba, po kterou meÏl obcÏan naÂrok na nemocenskeÂ,
peneÏzÏitou pomoc v materÏstvõÂ a podporu prÏi osÏe-
trÏovaÂnõÂ cÏlena rodiny, doba, po kterou byl muzÏi
z duÊ vodu peÂcÏe o dõÂteÏ poskytovaÂn prÏõÂspeÏvek nebo
peneÏzÏitaÂ pomoc, a doba osÏetrÏovaÂnõÂ (peÂcÏe) cÏlena
rodiny po uplynutõÂ obdobõÂ, po ktereÂ obcÏan pobõÂ-
ral podporu prÏi osÏetrÏovaÂnõÂ cÏlena rodiny, pokud
v teÂto dobeÏ zameÏstnaÂnõÂ trvalo,

g) doba odborneÂho sÏkolenõÂ,

h) doba pobõÂraÂnõÂ invalidnõÂho duÊ chodu nebo daÂvky,
kteraÂ se od 1. ledna 1957 povazÏuje za invalidnõÂ
duÊ chod,3)

i) doba prÏõÂpravy pro pracovnõÂ uplatneÏnõÂ za podmõÂ-
nek stanovenyÂch provaÂdeÏcõÂm prÏedpisem,

j) doba pobõÂraÂnõÂ cÏaÂstecÏneÂho invalidnõÂho duÊ chodu, po
kterou byl vyplaÂcen prÏõÂspeÏvek prÏed umõÂsteÏnõÂm do
zameÏstnaÂnõÂ, a to nejdrÏõÂve od 1. ledna 1957,

k) doba osobnõÂ peÂcÏe o blõÂzkou osobu, kteraÂ byla
prÏevaÂzÏneÏ nebo uÂplneÏ bezmocnaÂ a nebyla umõÂsteÏ-
na v uÂstavu sociaÂlnõÂ peÂcÏe nebo v obdobneÂm zdra-
votnickeÂm zarÏõÂzenõÂ, a to nejdrÏõÂve od 1. ledna 1976,

l) doba, po kterou byl obcÏanu se zmeÏneÏnou pracovnõÂ
schopnostõÂ, kteryÂ nebyl pozÏivatelem cÏaÂstecÏneÂho

SbõÂrka zaÂkonuÊ cÏ. 140 / 1994Strana 1316 CÏ aÂstka 44

37) § 145a a naÂsl. zaÂkona cÏ. 100/1988 Sb., ve zneÏnõÂ pozdeÏjsÏõÂch prÏedpisuÊ .
§ 61 a naÂsl. vyhlaÂsÏky FederaÂlnõÂho ministerstva praÂce a sociaÂlnõÂch veÏcõÂ cÏ. 149/1988 Sb., kterou se provaÂdõÂ zaÂkon o sociaÂlnõÂm
zabezpecÏenõÂ, ve zneÏnõÂ pozdeÏjsÏõÂch prÏedpisuÊ .

2) Dekret cÏ. 53/1945 Sb., o odcÏineÏnõÂ krÏivd cÏeskoslovenskyÂm verÏejnyÂm zameÏstnancuÊ m.
ZaÂkon cÏ. 47/1946 Sb., o odstraneÏnõÂ krÏivd a o neÏkteryÂch ochrannyÂch opatrÏenõÂch v oboru verÏejnopraÂvnõÂho sociaÂlnõÂho
pojisÏteÏnõÂ.
ZaÂkon cÏ. 255/1946 Sb., o prÏõÂslusÏnõÂcõÂch cÏeskoslovenskeÂ armaÂdy v zahranicÏõÂ a o neÏkteryÂch jinyÂch uÂcÏastnõÂcõÂch naÂrodnõÂho boje
za osvobozenõÂ, ve zneÏnõÂ zaÂkona cÏ. 88/1950 Sb. a zaÂkona cÏ. 101/1964 Sb.

3) § 3 vyhlaÂsÏky StaÂtnõÂho uÂrÏadu sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ cÏ. 1/1957 UÂ .l. (UÂ .v.), kterou se stanovõÂ podrobnosti k prÏechodnyÂm
ustanovenõÂm zaÂkona o sociaÂlnõÂm zabezpecÏenõÂ.



invalidnõÂho duÊ chodu, vyplaÂcen prÏõÂspeÏvek prÏed
umõÂsteÏnõÂm do zameÏstnaÂnõÂ, a to nejdrÏõÂve od 1. rÏõÂjna
1988.

(2) ProvaÂdeÏcõÂ prÏedpis stanovõÂ, v jakeÂm rozsahu a za
jakyÂch podmõÂnek se zapocÏõÂtaÂvajõÂ naÂhradnõÂ doby uve-
deneÂ v odstavci 1 põÂsm. b) azÏ d), a ktereÂ deÏti se povazÏujõÂ
za deÏti prÏevzateÂ do peÂcÏe nahrazujõÂcõÂ peÂcÏi rodicÏuÊ .

ZaÂpocÏet doby zameÏstnaÂnõÂ a naÂhradnõÂch dob

v neÏkteryÂch prÏõÂpadech

§ 10

KryjõÂ-li se doba zameÏstnaÂnõÂ a naÂhradnõÂ doba, za-
pocÏte se jen doba, jejõÂzÏ zaÂpocÏet je pro obcÏana vyÂhod-
neÏjsÏõÂ. ToteÂzÏ platõÂ, kryjõÂ-li se navzaÂjem doby zameÏstnaÂnõÂ
nebo naÂhradnõÂ doby.

§ 11

Pokud nevyplyÂvaÂ neÏco jineÂho z mezinaÂrodnõÂch
smluv, hodnotõÂ se z dob zameÏstnaÂnõÂ a naÂhradnõÂch dob
v cizineÏ pro vznik a vyÂsÏi naÂrokuÊ na duÊ chod

a) doby uvedeneÂ v § 8 odst. 1 põÂsm. f) a v § 9 odst. 1
põÂsm. e), jde-li o cÏeskoslovenskeÂ staÂtnõÂ obcÏany,

b) doby uvedeneÂ v § 8 odst. 1 põÂsm. a) azÏ d) a g), jde-
-li o obcÏany, kterÏõÂ majõÂ trvalyÂ pobyt na uÂzemõÂ
CÏ eskeÂ republiky a zaplatili za tyto doby pojistneÂ.

PruÊ meÏrnyÂ meÏsõÂcÏnõÂ vyÂdeÏlek

§ 12

(1) PruÊ meÏrnyÂ meÏsõÂcÏnõÂ vyÂdeÏlek je meÏsõÂcÏnõÂ pruÊ meÏr
hrubyÂch vyÂdeÏlkuÊ dosazÏenyÂch v peÏti vyÂdeÏlkoveÏ nejlep-
sÏõÂch kalendaÂrÏnõÂch letech v rozhodneÂm obdobõÂ; prÏi-
padaÂ-li v uÂvahu võÂce rozhodnyÂch obdobõÂ, je pruÊ meÏr-
nyÂm meÏsõÂcÏnõÂm vyÂdeÏlkem meÏsõÂcÏnõÂ pruÊ meÏr hrubyÂch vyÂ-
deÏlkuÊ z toho rozhodneÂho obdobõÂ, v neÏmzÏ je tento
pruÊ meÏr nejvysÏsÏõÂ.

(2) HrubyÂmi vyÂdeÏlky prÏed 1. lednem 1993 jsou
vyÂdeÏlky podleÂhajõÂcõÂ dani ze mzdy bez odecÏtenõÂ teÂto
daneÏ. HrubyÂmi vyÂdeÏlky po 31. prosinci 1992 jsou prÏõÂ-
jmy zapocÏitatelneÂ podle zvlaÂsÏtnõÂho zaÂkona38) do vy-
meÏrÏovacõÂho zaÂkladu pro stanovenõÂ pojistneÂho na so-
ciaÂlnõÂ zabezpecÏenõÂ, a to prÏed odecÏtenõÂm daneÏ z prÏõÂ-
jmuÊ 39) a nesnõÂzÏeneÂ o pojistneÂ na sociaÂlnõÂ zabezpecÏenõÂ,
prÏõÂspeÏvek na staÂtnõÂ politiku zameÏstnanosti a pojistneÂ na
vsÏeobecneÂ zdravotnõÂ pojisÏteÏnõÂ. ProvaÂdeÏcõÂ prÏedpis sta-
novõÂ, co je hrubyÂm vyÂdeÏlkem obcÏana, jehozÏ vyÂdeÏlek
nepodleÂhaÂ dani, ktereÂ dalsÏõÂ prÏõÂjmy jsou zapocÏitatelneÂ
do hrubyÂch vyÂdeÏlkuÊ a v kteryÂch prÏõÂpadech je hrubyÂm
vyÂdeÏlkem pevneÏ stanovenaÂ cÏaÂstka a jakaÂ je jejõÂ vyÂsÏe.

(3) RozhodnyÂm obdobõÂm je obdobõÂ deseti po sobeÏ
naÂsledujõÂcõÂch kalendaÂrÏnõÂch rokuÊ prÏed rokem,

a) ve ktereÂm vznikl naÂrok na duÊ chod,

b) do neÏhozÏ spadaÂ den skoncÏenõÂ zameÏstnaÂnõÂ kona-
neÂho po vzniku naÂroku na starobnõÂ duÊ chod nebo
den, od ktereÂho se prÏiznaÂvaÂ starobnõÂ duÊ chod, po-
kud byl obcÏan po vzniku naÂroku na starobnõÂ duÊ -
chod daÂle neprÏetrzÏiteÏ zameÏstnaÂn azÏ do tohoto dne
a nepobõÂral starobnõÂ duÊ chod ani jeho cÏaÂst nebo
invalidnõÂ duÊ chod,

c) ve ktereÂm obcÏan naposledy skoncÏil zameÏstnaÂnõÂ
I. pracovnõÂ kategorie uvedeneÂ v § 14 odst. 2
põÂsm. b) azÏ l) nebo zameÏstnaÂnõÂ II. pracovnõÂ kate-
gorie, pokud byl zameÏstnaÂn v teÏchto zameÏstnaÂnõÂch
asponÏ po dobu 20 rokuÊ , nebo zameÏstnaÂnõÂ
I. pracovnõÂ kategorie uvedeneÂ v § 14 odst. 2
põÂsm. a), pokud byl zameÏstnaÂn v tomto zameÏst-
naÂnõÂ asponÏ po dobu peÏti rokuÊ ,

d) ve ktereÂm byl obcÏan uvolneÏn v souvislosti s pro-
vaÂdeÏnõÂm racionalizacÏnõÂch a organizacÏnõÂch opatrÏenõÂ
uvedenyÂch v provaÂdeÏcõÂm prÏedpisu, pokud obcÏan
pozÏaÂdal, aby bylo prÏihleÂdnuto k tomuto rozhod-
neÂmu obdobõÂ, nebo

e) ve ktereÂm byl obcÏan prÏeveden nebo uvolneÏn ze
zameÏstnaÂnõÂ uvedeneÂho v § 14 odst. 2 põÂsm. a) a b)
proto, zÏe pozbyl vzhledem ke sveÂmu zdravotnõÂmu
stavu trvale zpuÊ sobilost konat daÂle dosavadnõÂ
praÂci nebo ji nesmeÏl konat pro onemocneÏnõÂ ne-
mocõÂ z povolaÂnõÂ nebo pro ohrozÏenõÂ touto nemocõÂ
anebo pro dosazÏenõÂ nejvysÏsÏõÂ prÏõÂpustneÂ expozice,4)
pokud obcÏan pozÏaÂdal, aby bylo prÏihleÂdnuto k to-
muto rozhodneÂmu obdobõÂ.

(4) PeÏt vyÂdeÏlkoveÏ nejlepsÏõÂch kalendaÂrÏnõÂch let se
zjisÏt'uje porovnaÂnõÂm hrubyÂch vyÂdeÏlkuÊ za jednotliveÂ
celeÂ kalendaÂrÏnõÂ roky.

(5) NenõÂ-li v rozhodneÂm obdobõÂ peÏt kalendaÂrÏnõÂch
rokuÊ s vyÂdeÏlky, prodluzÏuje se rozhodneÂ obdobõÂ po-
stupneÏ tak, aby zahrnovalo peÏt kalendaÂrÏnõÂch rokuÊ
s vyÂdeÏlky, a pruÊ meÏrnyÂ meÏsõÂcÏnõÂ vyÂdeÏlek se zjisÏt'uje
z teÏchto peÏti kalendaÂrÏnõÂch rokuÊ . Pokud obcÏan ani po
tomto prodlouzÏenõÂ nemaÂ peÏt kalendaÂrÏnõÂch rokuÊ s vyÂ-
deÏlky, zjisÏt'uje se pruÊ meÏrnyÂ meÏsõÂcÏnõÂ vyÂdeÏlek z nizÏsÏõÂho
dosazÏeneÂho pocÏtu kalendaÂrÏnõÂch rokuÊ s vyÂdeÏlky.

(6) PrÏevysÏuje-li pruÊ meÏrnyÂ meÏsõÂcÏnõÂ vyÂdeÏlek vypocÏ-
tenyÂ podle odstavcuÊ 1 azÏ 5 cÏaÂstku 2500 KcÏ, pocÏõÂtaÂ se
cÏaÂstka 2500 KcÏ v plneÂ vyÂsÏi, z cÏaÂstky nad 2500 KcÏ do
6000 KcÏ jedna trÏetina a z cÏaÂstky nad 6000 KcÏ do 10 000
KcÏ jedna desetina; k cÏaÂstce nad 10 000 KcÏ se neprÏihlõÂzÏõÂ.

(7) ProvaÂdeÏcõÂ prÏedpis stanovõÂ, ktereÂ doby se vy-
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38) § 5 odst. 1 põÂsm. a) zaÂkona CÏ NR cÏ. 589/1992 Sb.
39) ZaÂkon CÏ NR cÏ. 586/1992 Sb., o danõÂch z prÏõÂjmuÊ .
4) § 4 zaÂkona cÏ. 98/1987 Sb.



lucÏujõÂ prÏi zjisÏt'ovaÂnõÂ hrubyÂch vyÂdeÏlkuÊ a pruÊ meÏrneÂho
meÏsõÂcÏnõÂho vyÂdeÏlku, a zpuÊ sob vyÂpocÏtu pruÊ meÏrneÂho
meÏsõÂcÏnõÂho vyÂdeÏlku.

§ 13

StarobnõÂ, invalidnõÂ, cÏaÂstecÏnyÂ invalidnõÂ duÊ chod
a duÊ chod za vyÂsluhu let toho, kdo pozÏõÂvaÂ nebo jizÏ
pozÏõÂval neÏkteryÂ z teÏchto duÊ choduÊ , nesmõÂ byÂt vymeÏrÏen
z nizÏsÏõÂho pruÊ meÏrneÂho meÏsõÂcÏnõÂho vyÂdeÏlku, nezÏ kolik
cÏinil pruÊ meÏrnyÂ meÏsõÂcÏnõÂ vyÂdeÏlek, z neÏhozÏ byl vymeÏrÏen
drÏõÂveÏjsÏõÂ duÊ chod; byl-li tento pruÊ meÏrnyÂ meÏsõÂcÏnõÂ vyÂdeÏlek
stanoven podle drÏõÂve platnyÂch prÏedpisuÊ , upravõÂ se po-
dle § 12 odst. 6.

PracovnõÂ kategorie

§ 14

(1) ZameÏstnaÂnõÂ jsou pro uÂcÏely duÊ chodoveÂho za-
bezpecÏenõÂ zarÏazena do 31. prosince 1992 podle druhu
vykonaÂvanyÂch pracõÂ do trÏõÂ pracovnõÂch kategoriõÂ. Za-
meÏstnaÂnõÂ I. a II. pracovnõÂ kategorie jsou uvedena
v rezortnõÂch seznamech zameÏstnaÂnõÂ zarÏazenyÂch do
I. a II. pracovnõÂ kategorie vydanyÂch prÏed 1. cÏervnem
1992; do III. pracovnõÂ kategorie patrÏõÂ zameÏstnaÂnõÂ, kteraÂ
nejsou zarÏazena do I. nebo II. pracovnõÂ kategorie.

(2) Do I. pracovnõÂ kategorie jsou zarÏazena zameÏst-
naÂnõÂ, v nichzÏ se vykonaÂvajõÂ soustavneÏ a v pruÊ beÏhu ka-
lendaÂrÏnõÂho meÏsõÂce prÏevaÂzÏneÏ praÂce rizikoveÂ, prÏi kteryÂch
dochaÂzõÂ k cÏastyÂm a trvalyÂm poruchaÂm zdravõÂ pracujõÂ-
cõÂch puÊ sobenõÂm sÏkodlivyÂch fyzikaÂlnõÂch a chemickyÂch
vlivuÊ , a to

a) zameÏstnaÂnõÂ v hornictvõÂ se staÂlyÂm pracovisÏteÏm pod
zemõÂ v hlubinnyÂch dolech,

b) ostatnõÂ zameÏstnaÂnõÂ v hornictvõÂ vykonaÂvanaÂ pod
zemõÂ v hlubinnyÂch dolech,

c) zameÏstnaÂnõÂ pod zemõÂ, prÏi provaÂdeÏnõÂ podzemnõÂch
staveb hornickyÂm zpuÊ sobem,

d) zameÏstnaÂnõÂ cÏlenuÊ leteckyÂch posaÂdek a pracovnõÂkuÊ
soustavneÏ cÏinnyÂch v letadle za letu,

e) zameÏstnaÂnõÂ cÏlenuÊ posaÂdek naÂmorÏnõÂch lodõÂ,

f) zameÏstnaÂnõÂ, v nichzÏ se vykonaÂvajõÂ zvlaÂsÏt' teÏzÏkeÂ
a zdravõÂ sÏkodliveÂ praÂce v hutõÂch nebo teÏzÏkyÂch
chemickyÂch provozech,

g) zameÏstnaÂnõÂ kesonaÂrÏuÊ a potaÂpeÏcÏuÊ ,

h) zameÏstnaÂnõÂ vykonaÂvanaÂ v prostrÏedõÂ ohrozÏeneÂm ve
vyÂznamneÂ mõÂrÏe ionizujõÂcõÂm zaÂrÏenõÂm prÏi uÂpraveÏ
a konecÏneÂm zpracovaÂnõÂ radioaktivnõÂch surovin,
v jadernyÂch elektraÂrnaÂch a prÏi obsluze cyklo-
tronu a vyÂzkumneÂho reaktoru,

i) zameÏstnaÂnõÂ vykonaÂvanaÂ s prokaÂzanyÂmi chemic-
kyÂmi karcinogeny a prÏi pracovnõÂch procesech
s rizikem chemickeÂ karcinogenity,

j) zameÏstnaÂnõÂ v hornictvõÂ vykonaÂvanaÂ pod spodnõÂ
uÂrovnõÂ nadlozÏõÂ a na skryÂvce v povrchovyÂch do-

lech (lomech) na uhlõÂ, na radioaktivnõÂ nerosty
a na nerosty, z nichzÏ lze pruÊ mysloveÏ vyraÂbeÏt
kovy, na magnezit, osinek, tuhu, kaolõÂn, zÏaÂru-
vzdorneÂ jõÂly, keramickeÂ lupky, saÂdrovec, zÏivec
a na krÏemen a krÏemenec k chemickotechnologic-
keÂmu zpracovaÂnõÂ nebo ke zpracovaÂnõÂ tavenõÂm,

k) zameÏstnaÂnõÂ v teÏzÏbeÏ a prÏi opracovaÂnõÂ kamene, prÏi
mletõÂ a drcenõÂ krÏemene, krÏemence a zÏivce, prÏi
formovaÂnõÂ zÏaÂruvzdornyÂch vyÂrobkuÊ a prÏi uÂpraveÏ
keramickyÂch surovin, vykonaÂvanaÂ v prostrÏedõÂ vy-
sokeÂ koncentrace agresivnõÂho fibroplastickeÂho
prachu, pokud jsou pracujõÂcõÂ prÏi vyÂkonu teÏchto
zameÏstnaÂnõÂ nadmeÏrneÏ ohrozÏeni silikoÂzou, a za-
meÏstnaÂnõÂ sklaÂrÏuÊ duteÂho skla,

l) zameÏstnaÂnõÂ ve stokoveÂ sõÂti v podzemnõÂch prosto-
raÂch.

(3) Do II. pracovnõÂ kategorie jsou zarÏazena za-
meÏstnaÂnõÂ, v nichzÏ se vykonaÂvajõÂ soustavneÏ a v pruÊ beÏhu
kalendaÂrÏnõÂho meÏsõÂce prÏevaÂzÏneÏ praÂce, prÏi kteryÂch jsou
pracujõÂcõÂ

a) velmi vyÂznamneÏ obteÏzÏovaÂni laÂtkami, prostrÏedõÂm
nebo pracovnõÂmi postupy, takzÏe po dlouholeteÂm
vyÂkonu teÏchto pracõÂ vznikajõÂ trvaleÂ sÏkody na jejich
zdravõÂ,

b) obteÏzÏovaÂni laÂtkami, prostrÏedõÂm nebo pracovnõÂmi
postupy, i kdyzÏ k trvalyÂm sÏkodaÂm na jejich zdravõÂ
dochaÂzõÂ jen vyÂjimecÏneÏ, jestlizÏe se tyto praÂce vy-
znacÏujõÂ trvalou a nadmeÏrnou namaÂhavostõÂ nebo
trvalyÂm a nadmeÏrnyÂm nebezpecÏõÂm uÂrazu, ktereÂ
zpravidla nelze ovlivnit technickyÂmi opatrÏenõÂmi,

c) poveÏrÏenõÂ cÏinnostõÂ v zahranicÏõÂ obteÏzÏovaÂni neprÏõÂzni-
vyÂmi pracovnõÂmi a zÏivotnõÂmi podmõÂnkami v tro-
pickyÂch nebo jinak zdravotneÏ obtõÂzÏnyÂch oblas-
tech.

(4) Jako zameÏstnaÂnõÂ zarÏazeneÂ do I. (II.) pracovnõÂ
kategorie se za dobu prÏed 1. lednem 1993 hodnotõÂ
sluzÏba vojaÂkuÊ z povolaÂnõÂ (§ 129) zarÏazenaÂ do I. (II.)
kategorie funkcõÂ, nevznikl-li naÂrok na duÊ chod podle
cÏaÂsti paÂteÂ tohoto zaÂkona. SluzÏba zarÏazenaÂ do
I. kategorie funkcõÂ se v teÏchto prÏõÂpadech hodnotõÂ jako
zameÏstnaÂnõÂ I. pracovnõÂ kategorie uvedeneÂ v § 14 odst. 2
põÂsm. b) azÏ h).

(5) Jako doba zameÏstnaÂnõÂ I. (II.) pracovnõÂ katego-
rie se za dobu prÏed 1. lednem 1993 zapocÏõÂtaÂvaÂ doba
vyÂkonu praÂce podle popisu pracovnõÂ cÏinnosti uvede-
neÂho v prÏõÂslusÏneÂm rezortnõÂm seznamu a dalsÏõÂ doby za
podmõÂnek a v rozsahu stanovenyÂch v prÏedpisech plat-
nyÂch prÏed 1. cÏervnem 1992; organizace pro tyto uÂcÏely
vedou prÏõÂslusÏnou evidenci. Pro zaÂpocÏet naÂhradnõÂch
dob a dob uvedenyÂch v § 5 odst. 1 a v § 6 odst. 1
narÏõÂzenõÂ vlaÂdy CÏ eskoslovenskeÂ socialistickeÂ republiky
cÏ. 117/1988 Sb., o zarÏazovaÂnõÂ zameÏstnaÂnõÂ do I. a II.
pracovnõÂ kategorie pro uÂcÏely duÊ chodoveÂho zabezpecÏe-
nõÂ, jako dob zameÏstnaÂnõÂ I. nebo II. pracovnõÂ kategorie
do 31. prosince 1992 se nevyzÏaduje naÂvrat do zameÏst-
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naÂnõÂ I. nebo II. pracovnõÂ kategorie, pokud tyto doby ke
dni 31. prosince 1992 trvajõÂ.

§ 15

ZameÏstnaÂnõÂ vykonaÂvaneÂ po 31. prosinci 1992 se
pro uÂcÏely duÊ chodoveÂho zabezpecÏenõÂ povazÏuje za za-
meÏstnaÂnõÂ III. pracovnõÂ kategorie.

§ 16 azÏ 18

zrusÏeny

§ 19

PracovnõÂ uÂ razy a nemoci z povolaÂnõÂ

(1) PracovnõÂm uÂrazem pro uÂcÏely tohoto zaÂkona je
uÂraz, kteryÂ obcÏan utrpeÏl prÏi plneÏnõÂ pracovnõÂch uÂkoluÊ
nebo v prÏõÂmeÂ souvislosti s nõÂm.

(2) Jako pracovnõÂ uÂraz se posuzuje teÂzÏ uÂraz, kteryÂ
obcÏan utrpeÏl do 31. prosince 1992

a) cestou do zameÏstnaÂnõÂ a zpeÏt, jestlizÏe ji podstatneÏ
neprÏerusÏil z prÏõÂcÏin nesouvisejõÂcõÂch se zameÏstnaÂ-
nõÂm,

b) prÏi vyÂkonu verÏejneÂ funkce,

c) prÏi cÏinneÂ uÂcÏasti na opatrÏenõÂch proti zÏivelnõÂm po-
hromaÂm a prÏi odstranÏ ovaÂnõÂ naÂsledkuÊ zÏivelnõÂch
pohrom,

d) prÏi zaÂsluzÏneÂ cÏinnosti konaneÂ bez praÂvnõÂho zaÂ-
vazku ve prospeÏch spolecÏnosti,

e) prÏi dalsÏõÂch druzõÂch cÏinnostõÂ stanovenyÂch provaÂdeÏ-
cõÂm prÏedpisem.

(3) Kde se v tomto zaÂkoneÏ hovorÏõÂ o pracovnõÂch
uÂrazech, rozumeÏjõÂ se tõÂm i nemoci z povolaÂnõÂ, pokud se
daÂle nestanovõÂ jinak; ktereÂ nemoci jsou nemocemi
z povolaÂnõÂ, stanovõÂ provaÂdeÏcõÂ prÏedpis.

DõÂl druhyÂ

StarobnõÂ duÊ chod

§ 20

ObcÏan maÂ podle deÂlky doby zameÏstnaÂnõÂ a podle
dosazÏeneÂho veÏku naÂrok na starobnõÂ duÊ chod nebo na
pomeÏrnyÂ starobnõÂ duÊ chod.

§ 21

PodmõÂnky naÂroku na starobnõÂ duÊ chod

(1) ObcÏan maÂ naÂrok na starobnõÂ duÊ chod, jestlizÏe
byl zameÏstnaÂn nejmeÂneÏ 25 rokuÊ a dosaÂhl veÏku asponÏ

a) 55 let, byl-li zameÏstnaÂn nejmeÂneÏ 15 rokuÊ v zameÏst-
naÂnõÂ uvedeneÂm v § 14 odst. 2 põÂsm. a) nebo nej-
meÂneÏ 10 rokuÊ v takoveÂm zameÏstnaÂnõÂ v uranovyÂch
dolech,

b) 55 let, byl-li zameÏstnaÂn nejmeÂneÏ 15 rokuÊ v za-
meÏstnaÂnõÂ uvedeneÂm v § 14 odst. 2 põÂsm. b), jestli-
zÏe byl z tohoto zameÏstnaÂnõÂ prÏeveden nebo uvol-

neÏn z duÊ voduÊ uvedenyÂch v § 12 odst. 3 põÂsm. d)
a e),

c) 55 let, byl-li zameÏstnaÂn nejmeÂneÏ 20 rokuÊ v zameÏst-
naÂnõÂ uvedeneÂm v § 14 odst. 2 põÂsm. b) azÏ h),

d) 58 let, byl-li zameÏstnaÂn nejmeÂneÏ 20 rokuÊ v za-
meÏstnaÂnõÂ uvedeneÂm v § 14 odst. 2 põÂsm. i) azÏ l),
nebo

e) 60 let.

(2) ZÏ ena maÂ naÂrok na starobnõÂ duÊ chod, jestlizÏe
byla zameÏstnaÂna nejmeÂneÏ 25 rokuÊ a dosaÂhla veÏku
asponÏ

a) 53 let, vychovala-li peÏt nebo võÂce deÏtõÂ,

b) 54 let, vychovala-li trÏi nebo cÏtyrÏi deÏti,

c) 55 let, vychovala-li dveÏ deÏti,

d) 56 let, vychovala-li jedno dõÂteÏ, nebo

e) 57 let,
pokud pro ni nenõÂ vyÂhodneÏjsÏõÂ ustanovenõÂ odstavce 1;
prÏi posuzovaÂnõÂ naÂroku zÏeny na starobnõÂ duÊ chod se
prÏihlõÂzÏõÂ k deÏtem uvedenyÂm v § 9 odst. 1 põÂsm. e)
a k deÏtem, ktereÂ vychovala jako peÏstounka ve zvlaÂsÏt-
nõÂch zarÏõÂzenõÂch peÏstounskeÂ peÂcÏe.

§ 22

VyÂsÏe starobnõÂho duÊ chodu

(1) ZaÂkladnõÂ vyÂmeÏra starobnõÂho duÊ chodu cÏinõÂ

a) 60 % pruÊ meÏrneÂho meÏsõÂcÏnõÂho vyÂdeÏlku, byl-li ob-
cÏan zameÏstnaÂn
1. nejmeÂneÏ 20 rokuÊ v zameÏstnaÂnõÂ I. pracovnõÂ ka-

tegorie,
2. nejmeÂneÏ 15 rokuÊ v zameÏstnaÂnõÂ uvedeneÂm v § 14

odst. 2 põÂsm. a),
3. nejmeÂneÏ 15 rokuÊ v zameÏstnaÂnõÂ uvedeneÂm v § 14

odst. 2 põÂsm. b), jestlizÏe byl z tohoto zameÏst-
naÂnõÂ prÏeveden nebo uvolneÏn z duÊ voduÊ uvede-
nyÂch v § 12 odst. 3 põÂsm. d) a e), nebo

4. nejmeÂneÏ 10 rokuÊ v zameÏstnaÂnõÂ uvedeneÂm v § 14
odst. 2 põÂsm. a), pokud toto zameÏstnaÂnõÂ bylo
vykonaÂvaÂno v uranovyÂch dolech,

b) 55 % pruÊ meÏrneÂho meÏsõÂcÏnõÂho vyÂdeÏlku, byl-li ob-
cÏan zameÏstnaÂn nejmeÂneÏ 20 rokuÊ v zameÏstnaÂnõÂ
II. pracovnõÂ kategorie, nebo

c) 50 % pruÊ meÏrneÂho meÏsõÂcÏnõÂho vyÂdeÏlku.

(2) K zaÂkladnõÂ vyÂmeÏrÏe se prÏicÏõÂtajõÂ obcÏanuÊ m uve-
denyÂm v odstavci 1 põÂsm. a) a b) od 21. roku zameÏst-
naÂnõÂ a ostatnõÂm obcÏanuÊ m od 26. roku zameÏstnaÂnõÂ za
kazÏdyÂ rok zameÏstnaÂnõÂ

I. pracovnõÂ kategorie 2 %,
II. pracovnõÂ kategorie 1,5 % a
III. pracovnõÂ kategorie 1 %

pruÊ meÏrneÂho meÏsõÂcÏnõÂho vyÂdeÏlku.

(3) Pro zvyÂsÏenõÂ podle odstavce 2 se hodnotõÂ jen
doba zameÏstnaÂnõÂ po dosazÏenõÂ veÏku 18 let do vzniku
naÂroku na starobnõÂ duÊ chod.
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(4) K zaÂkladnõÂ vyÂmeÏrÏe se podle odstavce 2 prÏicÏõÂtaÂ
nejvyÂsÏe 25 % pruÊ meÏrneÂho meÏsõÂcÏnõÂho vyÂdeÏlku, a jde-li
o obcÏana, kteryÂ byl zameÏstnaÂn nejmeÂneÏ 10 rokuÊ v za-
meÏstnaÂnõÂ I. pracovnõÂ kategorie, nejvyÂsÏe 30 % pruÊ meÏr-
neÂho meÏsõÂcÏnõÂho vyÂdeÏlku. Tato omezenõÂ neplatõÂ, jde-li
o obcÏana uvedeneÂho v odstavci 1 põÂsm. a) nebo o zvyÂ-
sÏenõÂ za dobu zameÏstnaÂnõÂ uvedeneÂho v § 14 odst. 2
põÂsm. a).

(5) Byl-li obcÏan zameÏstnaÂn v zameÏstnaÂnõÂch ruÊ z-
nyÂch pracovnõÂch kategoriõÂ, vcÏõÂtaÂ se pro zvyÂsÏenõÂ zaÂ-
kladnõÂ vyÂmeÏry podle odstavce 2 do doby 20 nebo
25 rokuÊ zameÏstnaÂnõÂ vzÏdy nejprve doba zameÏstnaÂnõÂ
III. pracovnõÂ kategorie, poteÂ doba zameÏstnaÂnõÂ II. pra-
covnõÂ kategorie a naposledy doba zameÏstnaÂnõÂ
I. pracovnõÂ kategorie.

§ 23

ZvyÂsÏenõÂ starobnõÂho duÊ chodu

(1) ObcÏanu, kteryÂ je zameÏstnaÂn po vzniku naÂroku
na starobnõÂ duÊ chod a nepobõÂraÂ tento duÊ chod nebo jeho
cÏaÂst, invalidnõÂ duÊ chod nebo duÊ chod za vyÂsluhu let, se
zvysÏuje starobnõÂ duÊ chod za kazÏdyÂch 360 kalendaÂrÏnõÂch
dnõÂ zameÏstnaÂnõÂ o 4 % pruÊ meÏrneÂho meÏsõÂcÏnõÂho vyÂdeÏlku,
z neÏhozÏ se vymeÏrÏuje, poprÏõÂpadeÏ byl vymeÏrÏen, duÊ chod;
nebyl-li obcÏan zameÏstnaÂn po dobu 360 kalendaÂrÏnõÂch
dnõÂ, zvysÏuje se starobnõÂ duÊ chod za kazÏdyÂch dalsÏõÂch
90 kalendaÂrÏnõÂch dnõÂ zameÏstnaÂnõÂ o 1 % pruÊ meÏrneÂho
meÏsõÂcÏnõÂho vyÂdeÏlku, z neÏhozÏ se vymeÏrÏuje, poprÏõÂpadeÏ
byl vymeÏrÏen, duÊ chod.

(2) Pro zvyÂsÏenõÂ starobnõÂho duÊ chodu podle od-
stavce 1 se do doby dalsÏõÂho zameÏstnaÂnõÂ nezapocÏõÂtaÂvajõÂ
doby pracovnõÂho volna bez naÂhrady mzdy (odmeÏny,
prÏõÂjmu), doby neomluveneÂ neprÏõÂtomnosti v zameÏst-
naÂnõÂ a naÂhradnõÂ doby; ustanovenõÂ § 10 zde neplatõÂ,
pokud zameÏstnaÂnõÂ nenõÂ vykonaÂvaÂno.

(3) StarobnõÂ duÊ chod se zvysÏuje, jen vykonaÂvaÂ-li
obcÏan dalsÏõÂ zameÏstnaÂnõÂ v CÏ eskeÂ republice, nestanovõÂ-
-li jinak mezinaÂrodnõÂ smlouva nebo provaÂdeÏcõÂ prÏedpis.

§ 24

NejvysÏsÏõÂ vyÂmeÏra starobnõÂho duÊ chodu

(1) NejvysÏsÏõÂ vyÂmeÏra starobnõÂho duÊ chodu cÏinõÂ meÏ-
sõÂcÏneÏ

a) 3800 KcÏ, byl-li obcÏan zameÏstnaÂn nejmeÂneÏ 15 rokuÊ
v zameÏstnaÂnõÂ uvedeneÂm v § 14 odst. 2 põÂsm. a)
nebo nejmeÂneÏ 10 rokuÊ v takoveÂm zameÏstnaÂnõÂ
v uranovyÂch dolech,

b) 3250 KcÏ, byl-li obcÏan zameÏstnaÂn nejmeÂneÏ 20 rokuÊ
v zameÏstnaÂnõÂ I. pracovnõÂ kategorie nebo jde-li
o obcÏana uvedeneÂho v § 21 odst. 1 põÂsm. b),

c) 2900 KcÏ, byl-li obcÏan zameÏstnaÂn nejmeÂneÏ 20 rokuÊ
v zameÏstnaÂnõÂ II. pracovnõÂ kategorie, nebo

d) 2800 KcÏ.

(2) ZvyÂsÏenõÂ za dobu zameÏstnaÂnõÂ uvedeneÂho v § 14
odst. 2 põÂsm. a) naÂlezÏõÂ i nad cÏaÂstky uvedeneÂ v odstavci 1
põÂsm. c) a d), nejvyÂsÏe vsÏak do cÏaÂstky 3250 KcÏ meÏsõÂcÏneÏ.

(3) ZvyÂsÏenõÂ starobnõÂho duÊ chodu za dobu dalsÏõÂho
zameÏstnaÂnõÂ po vzniku naÂroku na tento duÊ chod naÂlezÏõÂ
i nad cÏaÂstky uvedeneÂ v odstavci 1 põÂsm. b) azÏ d).

(4) NejvysÏsÏõÂ vyÂmeÏra starobnõÂho duÊ chodu vcÏetneÏ
zvyÂsÏenõÂ za dobu dalsÏõÂho zameÏstnaÂnõÂ po vzniku naÂroku
na tento duÊ chod cÏinõÂ 3800 KcÏ meÏsõÂcÏneÏ.

(5) NejvysÏsÏõÂ procentnõÂ vyÂmeÏra starobnõÂho duÊ -
chodu prÏiznaÂvaneÂho ode dne, kteryÂ spadaÂ do obdobõÂ
prÏed 1. lednem 1994, cÏinõÂ

a) 90 % pruÊ meÏrneÂho meÏsõÂcÏnõÂho vyÂdeÏlku neomeze-
neÂho podle § 12 odst. 6 a snõÂzÏeneÂho o cÏaÂstku,
kteraÂ odpovõÂdaÂ dani ze mzdy, kterou by z tako-
veÂho vyÂdeÏlku platil obcÏan starsÏõÂ 50 let (zÏena starsÏõÂ
45 let), kteryÂ nevyzÏivuje zÏaÂdnou osobu nebo vy-
zÏivuje jen jednu osobu,

b) 90 % pruÊ meÏrneÂho meÏsõÂcÏnõÂho vyÂdeÏlku neomeze-
neÂho podle § 12 odst. 6 a snõÂzÏeneÂho o cÏaÂstku od-
povõÂdajõÂcõÂ prÏõÂspeÏvku jednotneÂho zemeÏdeÏlskeÂho
druzÏstva za cÏlena druzÏstva na cÏaÂstecÏnou uÂhradu
jeho sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ,5) jde-li o vyÂdeÏlky
cÏlenuÊ jednotnyÂch zemeÏdeÏlskyÂch druzÏstev, nebo

c) 90 % pruÊ meÏrneÂho meÏsõÂcÏnõÂho vyÂdeÏlku zjisÏteÏneÂho
ze soucÏtu zdaneÏnyÂch i nezdanitelnyÂch vyÂdeÏlkuÊ
[ustanovenõÂ põÂsmen a) a b)] a neomezeneÂho podle
§ 12 odst. 6.

(6) NejvysÏsÏõÂ procentnõÂ vyÂmeÏra starobnõÂho duÊ -
chodu prÏiznaÂvaneÂho ode dne po 31. prosinci 1993 cÏinõÂ
90 % pruÊ meÏrneÂho meÏsõÂcÏnõÂho vyÂdeÏlku neomezeneÂho
podle § 12 odst. 6 a snõÂzÏeneÂho o cÏaÂstku, kteraÂ odpo-
võÂdaÂ vyÂsÏi pojistneÂho na sociaÂlnõÂ zabezpecÏenõÂ, prÏõÂspeÏvku
na staÂtnõÂ politiku zameÏstnanosti, pojistneÂho na vsÏe-
obecneÂ zdravotnõÂ pojisÏteÏnõÂ a dani z prÏõÂjmuÊ , ktereÂ by
platil pracovnõÂk v pracovnõÂm pomeÏru z tohoto vyÂ-
deÏlku. PrÏi stanovenõÂ vyÂsÏe daneÏ z prÏõÂjmu se pro tyto
uÂcÏely neprÏihlõÂzÏ õÂ k vyzÏivovanyÂm osobaÂm ani invaliditeÏ
(cÏaÂstecÏneÂ invaliditeÏ) obcÏana.

§ 25

NejnizÏsÏõÂ vyÂmeÏra starobnõÂho duÊ chodu

StarobnõÂ duÊ chod cÏinõÂ nejmeÂneÏ 550 KcÏ meÏsõÂcÏneÏ.

§ 26

PodmõÂnky naÂroku na pomeÏrnyÂ starobnõÂ duÊ chod

(1) ObcÏan maÂ naÂrok na pomeÏrnyÂ starobnõÂ duÊ chod,
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jestlizÏe byl zameÏstnaÂn nejmeÂneÏ 10 rokuÊ a dosaÂhl veÏku
asponÏ 65 let.

(2) ZÏ ena maÂ naÂrok na pomeÏrnyÂ starobnõÂ duÊ chod
teÂzÏ, jestlizÏe byla zameÏstnaÂna nejmeÂneÏ 20 rokuÊ a dosaÂhla
veÏku asponÏ 60 let.

§ 27

VyÂsÏe pomeÏrneÂho starobnõÂho duÊ chodu

(1) PomeÏrnyÂ starobnõÂ duÊ chod cÏinõÂ za kazÏdyÂ rok
zameÏstnaÂnõÂ 2 % pruÊ meÏrneÂho meÏsõÂcÏnõÂho vyÂdeÏlku.

(2) ObcÏanu, kteryÂ je zameÏstnaÂn po vzniku naÂroku
na pomeÏrnyÂ starobnõÂ duÊ chod a nepobõÂraÂ tento duÊ chod
nebo jeho cÏaÂst, invalidnõÂ duÊ chod nebo duÊ chod za vyÂ-
sluhu let, se zvysÏuje pomeÏrnyÂ starobnõÂ duÊ chod za
kazÏdyÂ dalsÏõÂ rok zameÏstnaÂnõÂ do dovrsÏenõÂ 25 rokuÊ za-
meÏstnaÂnõÂ o 2 % pruÊ meÏrneÂho meÏsõÂcÏnõÂho vyÂdeÏlku.

(3) Po dovrsÏenõÂ 25 rokuÊ zameÏstnaÂnõÂ se zvysÏuje
pomeÏrnyÂ starobnõÂ duÊ chod podle § 23.

§ 28

NejvysÏsÏõÂ a nejnizÏsÏõÂ vyÂmeÏra pomeÏrneÂho

starobnõÂho duÊ chodu

Pro nejvysÏsÏõÂ a nejnizÏsÏõÂ vyÂmeÏru pomeÏrneÂho starob-
nõÂho duÊ chodu platõÂ § 24 a 25.

DõÂl trÏ et õÂ

InvalidnõÂ duÊ chod

§ 29

PodmõÂnky naÂroku na invalidnõÂ duÊ chod

(1) ObcÏan maÂ naÂrok na invalidnõÂ duÊ chod, jestlizÏe
se stal

a) invalidnõÂm, byl zameÏstnaÂn po dobu potrÏebnou pro
naÂrok na tento duÊ chod a v dobeÏ vzniku invalidity
nesplnil podmõÂnky naÂroku na starobnõÂ duÊ chod,
nebo

b) invalidnõÂm naÂsledkem pracovnõÂho uÂrazu.

(2) ObcÏan je invalidnõÂ, jestlizÏe pro dlouhodobeÏ
neprÏõÂznivyÂ zdravotnõÂ stav

a) je neschopen vykonaÂvat jakeÂkoliv soustavneÂ za-
meÏstnaÂnõÂ,

b) vyÂkon takoveÂho zameÏstnaÂnõÂ by vaÂzÏneÏ zhorsÏil jeho
zdravotnõÂ stav,

c) je sice schopen vykonaÂvat soustavneÂ zameÏstnaÂnõÂ,
avsÏak jen zcela neprÏimeÏrÏeneÂ jeho drÏõÂveÏjsÏõÂm schop-
nostem a spolecÏenskeÂmu vyÂznamu dosavadnõÂho
zameÏstnaÂnõÂ, nebo

d) je schopen vykonaÂvat soustavneÂ zameÏstnaÂnõÂ jen za
zcela mimorÏaÂdnyÂch podmõÂnek (obcÏaneÂ nevidomõÂ,
obcÏaneÂ s velmi teÏzÏkyÂmi ortopedickyÂmi vadami
apod.).

(3) Doba zameÏstnaÂnõÂ potrÏebnaÂ pro naÂrok na inva-
lidnõÂ duÊ chod cÏinõÂ u obcÏanuÊ ve veÏku

do 20 let meÂneÏ nezÏ 1 rok,
nad 20 let do 22 let 1 rok,
nad 22 let do 24 let 2 roky,
nad 24 let do 26 let 3 roky,
nad 26 let do 28 let 4 roky,
nad 28 let 5 rokuÊ .

(4) Doba zameÏstnaÂnõÂ potrÏebnaÂ pro naÂrok na inva-
lidnõÂ duÊ chod se zjisÏt'uje z obdobõÂ prÏed vznikem invali-
dity, a jde-li o obcÏana ve veÏku nad 28 let, z poslednõÂch
deseti rokuÊ prÏed vznikem invalidity.

(5) ZõÂskal-li obcÏan mladsÏõÂ 30 let potrÏebnou dobu
zameÏstnaÂnõÂ v neÏktereÂm z veÏkovyÂch paÂsem uvedenyÂch
v odstavci 3 a byl daÂle zameÏstnaÂn, povazÏuje se za zõÂs-
kanou potrÏebnaÂ doba zameÏstnaÂnõÂ v nejblõÂzÏe vysÏsÏõÂm
veÏkoveÂm paÂsmu.

§ 30

VyÂsÏe invalidnõÂho duÊ chodu

(1) Pro vyÂsÏi invalidnõÂho duÊ chodu se k zõÂskaneÂ
dobeÏ zameÏstnaÂnõÂ prÏicÏõÂtaÂ doba od vzniku naÂroku na
invalidnõÂ duÊ chod do dosazÏenõÂ veÏku 60 let u muzÏuÊ
a veÏku 57 let u zÏen.

(2) JestlizÏe byl obcÏan zameÏstnaÂn prÏede dnem
vzniku naÂroku na invalidnõÂ duÊ chod nejmeÂneÏ 25 rokuÊ
nebo po dobu, jezÏ s prÏicÏtenou dobou dosahuje nejmeÂneÏ
25 rokuÊ , cÏinõÂ zaÂkladnõÂ vyÂmeÏra invalidnõÂho duÊ chodu

a) 60 % pruÊ meÏrneÂho meÏsõÂcÏnõÂho vyÂdeÏlku, jde-li o ob-
cÏana uvedeneÂho v § 22 odst. 1 põÂsm. a) nebo stal-li
se obcÏan invalidnõÂm naÂsledkem pracovnõÂho uÂrazu
utrpeÏneÂho prÏi plneÏnõÂ pracovnõÂch uÂkoluÊ v zameÏst-
naÂnõÂ I. pracovnõÂ kategorie nebo v prÏõÂmeÂ souvislosti
s nõÂm, s vyÂjimkou uÂrazu utrpeÏneÂho za okolnostõÂ
uvedenyÂch v § 19 odst. 2,

b) 55 % pruÊ meÏrneÂho meÏsõÂcÏnõÂho vyÂdeÏlku, byl-li ob-
cÏan zameÏstnaÂn nejmeÂneÏ 20 rokuÊ v zameÏstnaÂnõÂ
II. pracovnõÂ kategorie, anebo stal-li se invalidnõÂm
naÂsledkem pracovnõÂho uÂrazu utrpeÏneÂho prÏi plneÏnõÂ
pracovnõÂch uÂkoluÊ v zameÏstnaÂnõÂ II. pracovnõÂ kate-
gorie nebo v prÏõÂmeÂ souvislosti s nõÂm, s vyÂjimkou
uÂrazu utrpeÏneÂho za okolnostõÂ uvedenyÂch v § 19
odst. 2, nebo

c) 50 % pruÊ meÏrneÂho meÏsõÂcÏnõÂho vyÂdeÏlku.

(3) K zaÂkladnõÂ vyÂmeÏrÏe se prÏicÏõÂtajõÂ obcÏanuÊ m uve-
denyÂm v odstavci 2 põÂsm. a) a b) od 21. roku zameÏst-
naÂnõÂ a ostatnõÂm obcÏanuÊ m od 26. roku zameÏstnaÂnõÂ za
kazÏdyÂ rok zameÏstnaÂnõÂ

I. pracovnõÂ kategorie 2 %,
II. pracovnõÂ kategorie 1,5 %,
III. pracovnõÂ kategorie 1 % a
prÏicÏteneÂ doby 1 %

pruÊ meÏrneÂho meÏsõÂcÏnõÂho vyÂdeÏlku.

(4) Pro zvyÂsÏenõÂ podle odstavce 3 se hodnotõÂ jen
doba zameÏstnaÂnõÂ po dosazÏenõÂ veÏku 18 let.
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(5) K zaÂkladnõÂ vyÂmeÏrÏe se podle odstavce 3 prÏicÏõÂtaÂ
nejvyÂsÏe 25 % pruÊ meÏrneÂho meÏsõÂcÏnõÂho vyÂdeÏlku, a jde-li
o obcÏana, kteryÂ byl zameÏstnaÂn nejmeÂneÏ 10 rokuÊ v za-
meÏstnaÂnõÂ I. pracovnõÂ kategorie, nejvyÂsÏe 30 % pruÊ meÏr-
neÂho meÏsõÂcÏnõÂho vyÂdeÏlku. Tato omezenõÂ neplatõÂ, jde-li
o obcÏana uvedeneÂho v odstavci 2 põÂsm. a) nebo o zvyÂ-
sÏenõÂ za dobu zameÏstnaÂnõÂ uvedeneÂho v § 14 odst. 2
põÂsm. a) anebo stal-li se obcÏan invalidnõÂm naÂsledkem
pracovnõÂho uÂrazu utrpeÏneÂho prÏi plneÏnõÂ pracovnõÂch
uÂkoluÊ v zameÏstnaÂnõÂ I. pracovnõÂ kategorie nebo
v prÏõÂmeÂ souvislosti s nõÂm, s vyÂjimkou uÂrazu utrpeÏneÂho
za okolnostõÂ uvedenyÂch v § 19 odst. 2. UstanovenõÂ § 22
odst. 5 platõÂ obdobneÏ.

(6) NecÏinõÂ-li doba zameÏstnaÂnõÂ s prÏicÏtenou dobou
25 rokuÊ , cÏinõÂ invalidnõÂ duÊ chod 2 % pruÊ meÏrneÂho meÏ-
sõÂcÏnõÂho vyÂdeÏlku za kazÏdyÂ rok zameÏstnaÂnõÂ a prÏicÏteneÂ
doby.

(7) zrusÏen

§ 31

NejvysÏsÏõÂ vyÂmeÏra invalidnõÂho duÊ chodu

(1) NejvysÏsÏõÂ vyÂmeÏra invalidnõÂho duÊ chodu cÏinõÂ
meÏsõÂcÏneÏ

a) 3800 KcÏ, byl-li obcÏan zameÏstnaÂn nejmeÂneÏ 15 rokuÊ
v zameÏstnaÂnõÂ uvedeneÂm v § 14 odst. 2 põÂsm. a)
nebo nejmeÂneÏ 10 rokuÊ v takoveÂm zameÏstnaÂnõÂ
v uranovyÂch dolech anebo stal-li se invalidnõÂm
naÂsledkem pracovnõÂho uÂrazu utrpeÏneÂho prÏi
plneÏnõÂ pracovnõÂch uÂkoluÊ v uvedeneÂm zameÏstnaÂnõÂ
nebo v prÏõÂmeÂ souvislosti s nõÂm, s vyÂjimkou uÂrazu
utrpeÏneÂho za okolnostõÂ uvedenyÂch v § 19 odst. 2,

b) 3250 KcÏ, byl-li obcÏan zameÏstnaÂn nejmeÂneÏ 20 rokuÊ
v zameÏstnaÂnõÂ I. pracovnõÂ kategorie nebo jde-li
o obcÏana uvedeneÂho v § 21 odst. 1 põÂsm. b)
anebo stal-li se invalidnõÂm naÂsledkem pracovnõÂho
uÂrazu utrpeÏneÂho prÏi plneÏnõÂ pracovnõÂch uÂkoluÊ
v zameÏstnaÂnõÂ I. pracovnõÂ kategorie nebo v prÏõÂmeÂ
souvislosti s nõÂm, s vyÂjimkou uÂrazu utrpeÏneÂho za
okolnostõÂ uvedenyÂch v § 19 odst. 2,

c) 2900 KcÏ, byl-li obcÏan zameÏstnaÂn nejmeÂneÏ 20 rokuÊ
v zameÏstnaÂnõÂ II. pracovnõÂ kategorie anebo stal-li se
invalidnõÂm naÂsledkem pracovnõÂho uÂrazu utrpeÏ-
neÂho prÏi plneÏnõÂ pracovnõÂch uÂkoluÊ v zameÏstnaÂnõÂ
II. pracovnõÂ kategorie nebo v prÏõÂmeÂ souvislosti
s nõÂm, s vyÂjimkou uÂrazu utrpeÏneÂho za okolnostõÂ
uvedenyÂch v § 19 odst. 2, nebo

d) 2800 KcÏ.

(2) ZvyÂsÏenõÂ za dobu zameÏstnaÂnõÂ uvedeneÂho v § 14
odst. 2 põÂsm. a) naÂlezÏõÂ i nad cÏaÂstky uvedeneÂ v odstavci 1
põÂsm. c) a d), nejvyÂsÏe vsÏak do cÏaÂstky 3250 KcÏ meÏsõÂcÏneÏ.

(3) UstanovenõÂ § 24 odst. 5 a 6 o nejvysÏsÏõÂ pro-
centnõÂ vyÂmeÏrÏe duÊ chodu platõÂ obdobneÏ ; zahrnuje-li
vsÏak rozhodneÂ obdobõÂ kalendaÂrÏnõÂ rok 1993, postupuje
se vzÏdy podle § 24 odst. 6.

§ 32

NejnizÏsÏõÂ vyÂmeÏra invalidnõÂho duÊ chodu

InvalidnõÂ duÊ chod cÏinõÂ nejmeÂneÏ 550 KcÏ meÏsõÂcÏneÏ.

§ 33

InvalidnõÂ duÊ chod v mimorÏaÂdnyÂch prÏõÂpadech

(1) ObcÏan maÂ naÂrok na invalidnõÂ duÊ chod takeÂ
tehdy, jestlizÏe se stal invalidnõÂm a zõÂskal dobu zameÏst-
naÂnõÂ potrÏebnou pro naÂrok na invalidnõÂ duÊ chod v kte-
reÂmkoliv obdobõÂ 10 rokuÊ dokoncÏeneÂm po vzniku in-
validity; u obcÏana mladsÏõÂho 24 let cÏinõÂ potrÏebnaÂ doba
dva roky.

(2) ObcÏan maÂ naÂrok na invalidnõÂ duÊ chod takeÂ
tehdy, jestlizÏe se stal invalidnõÂm prÏed dovrsÏenõÂm
veÏku, v neÏmzÏ koncÏõÂ povinnaÂ sÏkolnõÂ dochaÂzka, nemohl
byÂt proto zameÏstnaÂn vuÊ bec nebo po dobu potrÏebnou
pro naÂrok na tento duÊ chod a dosaÂhl veÏku 18 let.

§ 34

InvalidnõÂ duÊ chod v souvislosti s plneÏnõÂm
uÂkoluÊ v ozbrojenyÂch silaÂch

(1) NaÂrok na invalidnõÂ duÊ chod maÂ teÂzÏ

a) obcÏan, kteryÂ se stal invalidnõÂm naÂsledkem uÂrazu
nebo onemocneÏnõÂ vzniklyÂch v dobeÏ, kdy konal
sluzÏbu v ozbrojenyÂch silaÂch, s vyÂjimkou sluzÏby
vojaÂka z povolaÂnõÂ,

b) obcÏan povolanyÂ k osobnõÂm uÂkonuÊ m podle prÏed-
pisuÊ o obraneÏ CÏ eskeÂ republiky a uÂcÏastnõÂk civilnõÂ
obrany, prÏõÂpravy k obraneÏ CÏ eskeÂ republiky6) nebo
branneÂ vyÂchovy,7) jestlizÏe se stal invalidnõÂm naÂ-
sledkem uÂrazu nebo onemocneÏnõÂ vzniklyÂch
v dobeÏ plneÏnõÂ svyÂch uÂkoluÊ , nebo

c) obcÏan, jenzÏ nekonaÂ sluzÏbu v ozbrojenyÂch silaÂch
a stal se invalidnõÂm naÂsledkem uÂrazu, kteryÂ byl
bez jeho zavineÏnõÂ zpuÊ soben bojovyÂm prostrÏed-
kem.

(2) PodmõÂnka doby zameÏstnaÂnõÂ potrÏebneÂ pro naÂ-
rok na invalidnõÂ duÊ chod se pro naÂrok podle odstavce 1
povazÏuje vzÏdy za splneÏnou.

(3) Pro vyÂsÏi invalidnõÂho duÊ chodu podle odstavcuÊ
1 a 2 platõÂ § 30 a 31.

(4) ObcÏanu uvedeneÂmu v odstavci 1 põÂsm. c) naÂ-
lezÏõÂ invalidnõÂ duÊ chod od dovrsÏenõÂ veÏku 18 let.
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NoveÂ vymeÏrÏenõÂ invalidnõÂho duÊ chodu

§ 35

(1) Je-li pozÏivatel invalidnõÂho duÊ chodu zameÏstnaÂn
po vzniku naÂroku na tento duÊ chod asponÏ peÏt rokuÊ ,
vymeÏrÏõÂ se mu na jeho zÏaÂdost invalidnõÂ duÊ chod znovu.
Do doby peÏti rokuÊ zameÏstnaÂnõÂ se nezapocÏõÂtaÂvajõÂ naÂ-
hradnõÂ doby a neprÏihlõÂzÏõÂ se k vyÂdeÏlkuÊ m dosazÏenyÂm
v letech, z nichzÏ byl zjisÏteÏn pruÊ meÏrnyÂ meÏsõÂcÏnõÂ vyÂdeÏ-
lek, z neÏhozÏ byl vymeÏrÏen invalidnõÂ duÊ chod. NoveÂ vy-
meÏrÏenõÂ duÊ chodu se posuzuje jako vznik naÂroku ke dni,
od neÏhozÏ se prÏiznaÂvaÂ duÊ chod; prÏitom se vsÏak duÊ chod
prÏiznaÂ nejdrÏõÂve ode dne podaÂnõÂ zÏaÂdosti. InvalidnõÂ duÊ -
chod lze noveÏ vymeÏrÏit jen jednou; nelze jej vsÏak noveÏ
vymeÏrÏit, byly-li splneÏny podmõÂnky naÂroku na starobnõÂ
duÊ chod nebo byl-li jizÏ invalidnõÂ duÊ chod noveÏ vymeÏrÏen
podle prÏedpisuÊ platnyÂch po 31. prosinci 1975.

(2) PodmõÂnka trvaÂnõÂ zameÏstnaÂnõÂ po dobu peÏti
rokuÊ se povazÏuje za splneÏnou, jestlizÏe pozÏivatel inva-
lidnõÂho duÊ chodu utrpeÏl pracovnõÂ uÂraz, kteryÂ mu trvale
znemozÏnil vyÂkon dosavadnõÂho zameÏstnaÂnõÂ.

§ 36

(1) UtrpõÂ-li pozÏivatel invalidnõÂho duÊ chodu pra-
covnõÂ uÂraz, kteryÂ by rovneÏzÏ zalozÏil invaliditu, nebo
projevõÂ-li se u neÏho dodatecÏneÏ souvislost jeho drÏõÂve
vznikleÂ invalidity s pracovnõÂm uÂrazem, povazÏuje se
vznik invalidity pro pracovnõÂ uÂraz za novyÂ vznik naÂ-
roku na duÊ chod; invalidnõÂ duÊ chod se noveÏ vymeÏrÏõÂ na
zaÂkladeÏ zÏaÂdosti pozÏivatele duÊ chodu.

(2) Zanikla-li souvislost invalidity s pracovnõÂm
uÂrazem, vznikaÂ od tohoto dne naÂrok na novyÂ invalidnõÂ
duÊ chod, jestlizÏe obcÏan i po zaÂniku invalidity v souvis-
losti s pracovnõÂm uÂrazem je nadaÂle invalidnõÂ z jinyÂch
prÏõÂcÏin; podmõÂnka potrÏebneÂ doby zameÏstnaÂnõÂ se pova-
zÏuje v tomto prÏõÂpadeÏ vzÏdy za splneÏnou.

DõÂl cÏ tvrtyÂ

CÏ aÂstecÏnyÂ invalidnõÂ duÊ chod

§ 37

PodmõÂnky a vyÂsÏe naÂroku na cÏaÂstecÏnyÂ
invalidnõÂ duÊ chod

(1) ObcÏan maÂ naÂrok na cÏaÂstecÏnyÂ invalidnõÂ duÊ -
chod, jestlizÏe se stal

a) cÏaÂstecÏneÏ invalidnõÂm a byl zameÏstnaÂn po dobu po-
trÏebnou pro naÂrok na tento duÊ chod, nebo

b) cÏaÂstecÏneÏ invalidnõÂm naÂsledkem pracovnõÂho uÂrazu.

(2) ObcÏan je cÏaÂstecÏneÏ invalidnõÂ, jestlizÏe pro dlou-
hodobeÏ neprÏõÂznivyÂ zdravotnõÂ stav je schopen vykonaÂ-
vat zameÏstnaÂnõÂ jen za zvlaÂsÏt' ulehcÏenyÂch pracovnõÂch
podmõÂnek nebo jineÂ nezÏ dosavadnõÂ zameÏstnaÂnõÂ s pod-
statneÏ mensÏõÂmi pozÏadavky na fyzickeÂ nebo psychickeÂ
schopnosti, a v duÊ sledku toho jeho vyÂdeÏlek podstatneÏ
poklesl.

(3) ObcÏan je cÏaÂstecÏneÏ invalidnõÂ takeÂ tehdy, jestlizÏe
mu dlouhodobeÏ neprÏõÂznivyÂ zdravotnõÂ stav znacÏneÏ zteÏ-
zÏuje obecneÂ zÏivotnõÂ podmõÂnky, i kdyzÏ jeho vyÂdeÏlek
podstatneÏ nepoklesl; zdravotnõÂ postizÏenõÂ znacÏneÏ zteÏzÏu-
jõÂcõÂ obecneÂ zÏivotnõÂ podmõÂnky vymezõÂ provaÂdeÏcõÂ prÏed-
pis.

(4) Pro dobu zameÏstnaÂnõÂ potrÏebnou pro naÂrok na
cÏaÂstecÏnyÂ invalidnõÂ duÊ chod platõÂ obdobneÏ § 29 odst. 3
azÏ 5.

(5) CÏ aÂstecÏnyÂ invalidnõÂ duÊ chod cÏinõÂ polovinu inva-
lidnõÂho duÊ chodu.

(6) zrusÏen

§ 38

CÏ aÂstecÏnyÂ invalidnõÂ duÊ chod v mimorÏaÂdnyÂch
prÏõÂpadech a v souvislosti s plneÏnõÂm uÂkoluÊ

v ozbrojenyÂch silaÂch

ObcÏan maÂ naÂrok na cÏaÂstecÏnyÂ invalidnõÂ duÊ chod teÂzÏ,
stal-li se cÏaÂtecÏneÏ invalidnõÂm za podmõÂnek stanovenyÂch
v § 33 odst. 1 a v § 34 odst. 1 a 2; pro vyÂsÏi cÏaÂstecÏneÂho
invalidnõÂho duÊ chodu v teÏchto prÏõÂpadech platõÂ § 34
odst. 3 a 4 a § 37 odst. 5.

§ 39

NoveÂ vymeÏrÏenõÂ cÏaÂstecÏneÂho invalidnõÂho
duÊ chodu

Pro noveÂ vymeÏrÏenõÂ cÏaÂstecÏneÂho invalidnõÂho duÊ -
chodu z duÊ vodu pracovnõÂho uÂrazu nebo souvislosti
cÏaÂstecÏneÂ invalidity s pracovnõÂm uÂrazem platõÂ § 36 ob-
dobneÏ.

DõÂl paÂ tyÂ

DuÊ chod za vyÂsluhu let

PodmõÂnky naÂroku na duÊ chod za vyÂsluhu let

§ 40

(1) ObcÏan maÂ naÂrok na duÊ chod za vyÂsluhu let,
jestlizÏe byl zameÏstnaÂn po dobu potrÏebnou pro naÂrok
na tento duÊ chod jako

a) velitel letadla, pilot, navigaÂtor, palubnõÂ technik-
-inzÏenyÂr, palubnõÂ mechanik, radiotelegrafista, ra-
diotelefonista, palubnõÂ pruÊ vodcÏõÂ, a byl-li zameÏst-
naÂn ve Svazu pro spolupraÂci s armaÂdou, teÂzÏ vyÂ-
sadkaÂrÏ-instruktor (daÂle jen ¹vyÂkonnyÂ letecª),

b) rÏõÂdõÂcõÂ letoveÂho provozu v organizacõÂch v oboru
puÊ sobnosti ministerstev dopravy a obrany, vyko-
naÂvajõÂcõÂ zameÏstnaÂnõÂ, ktereÂ bylo prÏed 1. lednem
1993 zarÏazeno pro uÂcÏely duÊ chodoveÂho zabezpecÏe-
nõÂ do II. pracovnõÂ kategorie (daÂle jen ¹rÏõÂdõÂcõÂ leto-
veÂho provozuª), nebo

c) umeÏlec v pracovnõÂm pomeÏru uvedenyÂ v odstavci 2,

a skoncÏil uvedeneÂ zameÏstnaÂnõÂ.

(2) UmeÏlcem je pro uÂcÏely poskytovaÂnõÂ duÊ chodu
za vyÂsluhu let
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a) soÂlista opery staÂtnõÂho divadla, soÂlista hudebnõÂho
divadla, dirigent a cÏlen orchestru staÂtnõÂ opernõÂ
sceÂny, dirigent a cÏlen staÂtnõÂho symfonickeÂho
orchestru a profesionaÂlnõÂho komornõÂho souboru,
profesionaÂlnõÂ koncertnõÂ umeÏlec-soÂlista, tanecÏnõÂ
umeÏlec (soÂlista baletu, choreograf, cÏlen baletnõÂho
sboru) staÂtnõÂho divadla,

b) dirigent, cÏlen symfonickeÂho orchestru, vokaÂlnõÂ
soÂlista a tanecÏnõÂ umeÏlec (soÂlista baletu, choreo-
graf, cÏlen baletnõÂho sboru) ArmaÂdnõÂho umeÏlec-
keÂho souboru VõÂta NejedleÂho nebo VojenskeÂho
umeÏleckeÂho souboru kapitaÂna JaÂna NaÂlepky,

c) soÂlista pantomimy,

d) artista vykonaÂvajõÂcõÂ zameÏstnaÂnõÂ, ktereÂ bylo prÏed
1. lednem 1993 zarÏazeno pro uÂcÏely duÊ chodoveÂho
zabezpecÏenõÂ do II. pracovnõÂ kategorie,

e) dirigent a cÏlen orchestru jineÂ nezÏ staÂtnõÂ opernõÂ
sceÂny a jineÂho nezÏ staÂtnõÂho symfonickeÂho orches-
tru, urcÏenyÂ Ministerstvem kultury podle umeÏleckeÂ
uÂrovneÏ umeÏlce a umeÏleckeÂho teÏlesa, jehozÏ byl
cÏlenem,

f) tanecÏnõÂ umeÏlec (soÂlista baletu, choreograf, cÏlen
baletnõÂho sboru) a vokaÂlnõÂ soÂlista reprezentacÏ-
nõÂho umeÏleckeÂho staÂtnõÂho souboru urcÏeneÂho Mi-
nisterstvem kultury.

§ 41

(1) Doba zameÏstnaÂnõÂ potrÏebnaÂ pro naÂrok na duÊ -
chod za vyÂsluhu let cÏinõÂ

a) 20 rokuÊ zameÏstnaÂnõÂ soÂlisty baletu, choreografa
nebo artisty,

b) 22 rokuÊ zameÏstnaÂnõÂ cÏlena baletnõÂho sboru,

c) 25 rokuÊ zameÏstnaÂnõÂ soÂlisty opery, hudebnõÂho di-
vadla nebo pantomimy,

d) 25 rokuÊ zameÏstnaÂnõÂ vyÂkonneÂho letce,

e) 25 rokuÊ zameÏstnaÂnõÂ rÏõÂdõÂcõÂho letoveÂho provozu,

f) 30 rokuÊ zameÏstnaÂnõÂ dirigenta, cÏlena orchestru, vo-
kaÂlnõÂho soÂlisty, cÏlena profesionaÂlnõÂho komornõÂho
souboru nebo koncertnõÂho umeÏlce-soÂlisty.

(2) Doba zameÏstnaÂnõÂ vyÂkonneÂho letce se zapocÏõÂ-
taÂvaÂ do doby zameÏstnaÂnõÂ potrÏebneÂ pro naÂrok na duÊ -
chod za vyÂsluhu let podle pocÏtu naleÂtanyÂch hodin
v tomto zameÏstnaÂnõÂ stanoveneÂho provaÂdeÏcõÂm prÏedpi-
sem jedenapuÊ lnaÂsobneÏ nebo dvojnaÂsobneÏ.

(3) PrÏi prÏestupu umeÏlce do jineÂho oboru umeÏ-
leckeÂ cÏinnosti s delsÏõÂ dobou zameÏstnaÂnõÂ potrÏebnou
pro naÂrok na duÊ chod za vyÂsluhu let se do teÂto delsÏõÂ
doby zapocÏõÂtaÂvaÂ i doba zameÏstnaÂnõÂ v dosavadnõÂm obo-
ru.

§ 42

VyÂsÏe duÊ chodu za vyÂsluhu let

(1) DuÊ chod za vyÂsluhu let cÏinõÂ 50 % pruÊ meÏrneÂho
meÏsõÂcÏnõÂho vyÂdeÏlku.

(2) DuÊ chod za vyÂsluhu let vyÂkonneÂho letce a rÏõÂ-
dõÂcõÂho letoveÂho provozu se zvysÏuje od 26. roku za-
meÏstnaÂnõÂ o 3 % pruÊ meÏrneÂho meÏsõÂcÏnõÂho vyÂdeÏlku za
kazÏdyÂ dalsÏõÂ rok jejich zameÏstnaÂnõÂ azÏ do vyÂsÏe 75 %
pruÊ meÏrneÂho meÏsõÂcÏnõÂho vyÂdeÏlku, jde-li o vyÂkonneÂho
letce, nebo azÏ do vyÂsÏe 70 %, jde-li o rÏõÂdõÂcõÂho letoveÂho
provozu.

(3) VyÂkonneÂmu letci, kteryÂ po vzniku naÂroku na
duÊ chod za vyÂsluhu let o prÏiznaÂnõÂ tohoto duÊ chodu ne-
pozÏaÂdal a je daÂle zameÏstnaÂn jako rÏõÂdõÂcõÂ letoveÂho pro-
vozu, se doba tohoto zameÏstnaÂnõÂ zapocÏõÂtaÂvaÂ pro zvyÂ-
sÏenõÂ naÂroku na duÊ chod za vyÂsluhu let vyÂkonneÂho letce,
avsÏak jen do vyÂsÏe 70 % pruÊ meÏrneÂho meÏsõÂcÏnõÂho vyÂ-
deÏlku.

§ 43

PruÊ meÏrnyÂ meÏsõÂcÏnõÂ vyÂdeÏlek

PrÏi zjisÏt'ovaÂnõÂ pruÊ meÏrneÂho meÏsõÂcÏnõÂho vyÂdeÏlku pro
vyÂsÏi duÊ chodu za vyÂsluhu let se zapocÏõÂtaÂvajõÂ pouze
hrubeÂ vyÂdeÏlky dosazÏeneÂ v zameÏstnaÂnõÂ zaklaÂdajõÂcõÂm
naÂrok na tento duÊ chod; doba jineÂho zameÏstnaÂnõÂ se
nezahrnuje do rozhodneÂho obdobõÂ, z neÏhozÏ se zjisÏt'uje
pruÊ meÏrnyÂ meÏsõÂcÏnõÂ vyÂdeÏlek.

§ 44

SoubeÏh duÊ chodu za vyÂsluhu let s prÏõÂjmem

(1) Je-li pozÏivatel duÊ chodu za vyÂsluhu let vyÂdeÏ-
lecÏneÏ cÏinnyÂ, kraÂtõÂ se duÊ chod za vyÂsluhu let o cÏaÂstku,
o kterou uÂhrn duÊ chodu za vyÂsluhu let a pruÊ meÏru prÏõÂ-
jmuÊ prÏevysÏuje pruÊ meÏrnyÂ meÏsõÂcÏnõÂ vyÂdeÏlek neomezenyÂ
podle § 12 odst. 6.

(2) UrcÏenõÂ prÏõÂjmu z vyÂdeÏlecÏneÂ cÏinnosti a zpuÊ sob
kraÂcenõÂ duÊ chodu za vyÂsluhu let s tõÂmto prÏõÂjmem sta-
novõÂ provaÂdeÏcõÂ prÏedpis.

DõÂl sÏ estyÂ

VdovskyÂ duÊ chod

PodmõÂnky naÂroku na vdovskyÂ duÊ chod

§ 45

Vdova maÂ naÂrok na vdovskyÂ duÊ chod po manzÏe-
lovi, kteryÂ

a) splnil ke dni smrti podmõÂnky pro naÂrok na sta-
robnõÂ duÊ chod nebo splnil ke dni smrti podmõÂnku
doby zameÏstnaÂnõÂ potrÏebneÂ pro naÂrok na invalidnõÂ
duÊ chod nebo duÊ chod za vyÂsluhu let anebo zemrÏel
naÂsledkem pracovnõÂho uÂrazu, poprÏõÂpadeÏ uÂrazu
nebo onemocneÏnõÂ uvedeneÂho v § 34, nebo

b) byl pozÏivatelem duÊ chodu starobnõÂho, invalidnõÂho,
cÏaÂstecÏneÂho invalidnõÂho nebo za vyÂsluhu let.

§ 46

(1) Vdova maÂ naÂrok na vdovskyÂ duÊ chod po dobu
jednoho roku od smrti manzÏela.
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(2) Po uplynutõÂ doby uvedeneÂ v odstavci 1 maÂ
vdova naÂrok na vdovskyÂ duÊ chod, jestlizÏe

a) je invalidnõÂ,

b) pecÏuje asponÏ o jedno nezaopatrÏeneÂ dõÂteÏ,

c) vychovala asponÏ trÏi deÏti,

d) dosaÂhla veÏku 45 let a vychovala dveÏ deÏti,

e) dosaÂhla veÏku 50 let, nebo

f) dosaÂhla veÏku asponÏ 40 let ke dni smrti manzÏela,
kteryÂ zemrÏel naÂsledkem pracovnõÂho uÂrazu utrpeÏ-
neÂho prÏed 1. lednem 1993 prÏi plneÏnõÂ pracovnõÂch
uÂkoluÊ v zameÏstnaÂnõÂ zarÏazeneÂm do I. pracovnõÂ ka-
tegorie za okolnostõÂ uvedenyÂch v § 19 odst. 1
nebo kteryÂ zemrÏel prÏi vyÂkonu sluzÏby v ozbroje-
nyÂch silaÂch.

(3) DõÂteÏtem podle odstavce 2 põÂsm. b) azÏ d) se
rozumõÂ dõÂteÏ, ktereÂ maÂ nebo by meÏlo po zemrÏeleÂm
manzÏelu naÂrok na sirotcÏõÂ duÊ chod, a dõÂteÏ, ktereÂ bylo
v rodineÏ zemrÏeleÂho vychovaÂvaÂno, jde-li o vlastnõÂ
(osvojeneÂ) dõÂteÏ vdovy nebo bylo-li dõÂteÏ asponÏ jednõÂm
z nich prÏevzato do dne smrti manzÏela do peÂcÏe nahra-
zujõÂcõÂ peÂcÏi rodicÏuÊ na zaÂkladeÏ rozhodnutõÂ prÏõÂslusÏneÂho
orgaÂnu.

(4) NaÂrok na vdovskyÂ duÊ chod vznikne znovu,
jestlizÏe

a) se splnõÂ neÏkteraÂ z podmõÂnek uvedenyÂch v odstavci
2 põÂsm. a), c) azÏ e) do dvou rokuÊ po zaÂniku drÏõÂ-
veÏjsÏõÂho naÂroku na vdovskyÂ duÊ chod nebo do peÏti
rokuÊ , jde-li o naÂrok na vdovskyÂ duÊ chod po man-
zÏelovi, kteryÂ zemrÏel za okolnostõÂ uvedenyÂch v od-
stavci 2 põÂsm. f), nebo

b) vdova znovu zacÏne pecÏovat asponÏ o jedno neza-
opatrÏeneÂ dõÂteÏ.

(5) Vdova, kteraÂ nezÏila s manzÏelem delsÏõÂ dobu
prÏed jeho smrtõÂ ve spolecÏneÂ domaÂcnosti a jejõÂzÏ manzÏel-
stvõÂ prÏestalo plnit svou spolecÏenskou funkci, maÂ naÂrok
na vdovskyÂ duÊ chod, jen pokud meÏla v dobeÏ smrti
manzÏela vuÊ cÏi neÏmu naÂrok na vyÂzÏivneÂ.

(6) Na vdovskyÂ duÊ chod maÂ naÂrok teÂzÏ rozvedenaÂ
zÏena, jestlizÏe byla v dobeÏ smrti byÂvaleÂho manzÏela od-
kaÂzaÂna na prÏõÂspeÏvek na vyÂzÏivu, kteryÂ jõÂ byl povinen
byÂvalyÂ manzÏel poskytovat.

(7) NaÂrok na vdovskyÂ duÊ chod zanikaÂ provdaÂnõÂm.

§ 47

VyÂsÏe vdovskeÂho duÊ chodu

(1) VdovskyÂ duÊ chod cÏinõÂ 60 % duÊ chodu starob-
nõÂho, invalidnõÂho nebo za vyÂsluhu let, na kteryÂ meÏl
nebo by meÏl naÂrok manzÏel v dobeÏ smrti; prÏi splneÏnõÂ
podmõÂnek pro naÂrok na dva duÊ chody se vdovskyÂ duÊ -
chod vypocÏõÂtaÂvaÂ z vysÏsÏõÂho duÊ chodu.

(2) VdovskyÂ duÊ chod po pozÏivateli cÏaÂstecÏneÂho in-
validnõÂho duÊ chodu, kteryÂ nebyl zameÏstnaÂn, se vymeÏ-

rÏuje z invalidnõÂho duÊ chodu, na kteryÂ by meÏl pozÏivatel
cÏaÂstecÏneÂho invalidnõÂho duÊ chodu naÂrok v dobeÏ smrti.

(3) VdovskyÂ duÊ chod po pozÏivateli invalidnõÂho
duÊ chodu se na zÏaÂdost vymeÏrÏõÂ z invalidnõÂho duÊ chodu,
na kteryÂ meÏl pozÏivatel tohoto duÊ chodu naÂrok prÏi no-
veÂm vymeÏrÏenõÂ; za den vzniku naÂroku na noveÂ vymeÏ-
rÏenõÂ invalidnõÂho duÊ chodu se v tomto prÏõÂpadeÏ povazÏuje
den smrti duÊ chodce.

(4) VdovskyÂ duÊ chod cÏinõÂ nejmeÂneÏ 450 KcÏ meÏ-
sõÂcÏneÏ ; nesmõÂ vsÏak prÏesaÂhnout vyÂsÏi duÊ chodu zemrÏe-
leÂho, z neÏhozÏ byl vdovskyÂ duÊ chod vymeÏrÏen.

(5) VdovskyÂ duÊ chod vdovy, kteraÂ nezÏila s manzÏe-
lem v dobeÏ jeho smrti ve spolecÏneÂ domaÂcnosti, a roz-
vedeneÂ zÏeny nesmõÂ byÂt vysÏsÏõÂ nezÏ vyÂzÏivneÂ, poprÏõÂpadeÏ
prÏõÂspeÏvek na vyÂzÏivu; ustanovenõÂ odstavce 4 o nejnizÏsÏõÂ
vyÂmeÏrÏe vdovskeÂho duÊ chodu zde neplatõÂ.

(6) MajõÂ-li naÂrok na vdovskyÂ duÊ chod vdova i roz-
vedenaÂ zÏena, nesmõÂ uÂhrn jejich vdovskyÂch duÊ choduÊ
prÏevysÏovat duÊ chod zemrÏeleÂho; pokud by uÂhrn byl
vysÏsÏõÂ, snizÏujõÂ se tyto duÊ chody pomeÏrneÏ.

§ 48

SoubeÏh vdovskeÂho duÊ chodu s prÏõÂjmem

(1) Je-li vdova vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnaÂ, kraÂtõÂ se vdovskyÂ
duÊ chod o polovinu cÏaÂstky, o kterou uÂhrn vdovskeÂho
duÊ chodu a pruÊ meÏru prÏõÂjmuÊ dosazÏenyÂch za obdobõÂ ne-
prÏesahujõÂcõÂ 12 kalendaÂrÏnõÂch meÏsõÂcuÊ prÏevysÏuje cÏaÂstku
1500 KcÏ meÏsõÂcÏneÏ ; po uplynutõÂ tohoto obdobõÂ se vyÂsÏe
kraÂceneÂho duÊ chodu podle skutecÏneÏ dosazÏenyÂch vyÂ-
deÏlkuÊ zpeÏtneÏ neupravuje.

(2) UrcÏenõÂ prÏõÂjmu a zpuÊ sob kraÂcenõÂ vdovskeÂho
duÊ chodu prÏi soubeÏhu s tõÂmto prÏõÂjmem stanovõÂ provaÂ-
deÏcõÂ prÏedpis.

(3) VdovskyÂ duÊ chod se nekraÂtõÂ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinneÂ
vdoveÏ

a) po dobu jednoho roku od smrti manzÏela,

b) kteraÂ pecÏuje asponÏ o jedno nezaopatrÏeneÂ dõÂteÏ,

c) ktereÂ je soucÏasneÏ vyplaÂcen starobnõÂ duÊ chod, nebo

d) kteraÂ dosaÂhla veÏku 65 let.

DõÂl sedmyÂ

VdoveckyÂ duÊ chod

§ 48a

(1) Vdovec maÂ naÂrok na vdoveckyÂ duÊ chod po
manzÏelce, jestlizÏe pecÏuje asponÏ o jedno nezaopatrÏeneÂ
dõÂteÏ uvedeneÂ v § 46 odst. 3.

(2) VdoveckyÂ duÊ chod cÏinõÂ 650 KcÏ meÏsõÂcÏneÏ.

(3) NaÂrok na vdoveckyÂ duÊ chod zanikaÂ, uzavrÏe-li
ovdoveÏlyÂ muzÏ znovu manzÏelstvõÂ.
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DõÂl osmyÂ

SirotcÏõÂ duÊ chod

§ 49

PodmõÂnky naÂroku na sirotcÏõÂ duÊ chod

(1) Na sirotcÏõÂ duÊ chod maÂ naÂrok nezaopatrÏeneÂ
dõÂteÏ, zemrÏel-li rodicÏ (osvojitel) dõÂteÏte nebo obcÏan,
kteryÂ prÏevzal dõÂteÏ do peÂcÏe nahrazujõÂcõÂ peÂcÏi rodicÏuÊ ,
pokud dõÂteÏ bylo v dobeÏ jeho smrti na neÏj prÏevaÂzÏneÏ
odkaÂzaÂno vyÂzÏivou, kterou ze zaÂvazÏnyÂch prÏõÂcÏin nemo-
hli zajistit jeho rodicÏe.

(2) Za nezaopatrÏeneÂ dõÂteÏ se pro uÂcÏely tohoto zaÂ-
kona povazÏuje dõÂteÏ do skoncÏenõÂ povinneÂ sÏkolnõÂ do-
chaÂzky a poteÂ, nejdeÂle vsÏak do 26. roku veÏku, jestlizÏe

a) se soustavneÏ prÏipravuje na budoucõÂ povolaÂnõÂ stu-
diem nebo prÏedepsanyÂm vyÂcvikem,

b) se nemuÊ zÏe soustavneÏ prÏipravovat na budoucõÂ po-
volaÂnõÂ nebo byÂt zameÏstnaÂno pro nemoc,

c) pro dlouhodobeÏ neprÏõÂznivyÂ zdravotnõÂ stav je ne-
schopno se soustavneÏ prÏipravovat na budoucõÂ po-
volaÂnõÂ anebo je schopno se na neÏ prÏipravovat jen
za mimorÏaÂdnyÂch podmõÂnek, nebo

d) pro dlouhodobeÏ neprÏõÂznivyÂ zdravotnõÂ stav je ne-
schopno vykonaÂvat soustavneÂ zameÏstnaÂnõÂ nebo
vyÂkon takoveÂho zameÏstnaÂnõÂ by vaÂzÏneÏ zhorsÏil
jeho zdravotnõÂ stav.

(3) Po skoncÏenõÂ povinneÂ sÏkolnõÂ dochaÂzky se po-
vazÏuje za nezaopatrÏeneÂ takeÂ dõÂteÏ, ktereÂ je vedeno
v evidenci uchazecÏuÊ o zameÏstnaÂnõÂ a nemaÂ naÂrok na
hmotneÂ zabezpecÏenõÂ uchazecÏuÊ o zameÏstnaÂnõÂ, nejdeÂle
vsÏak do dosazÏenõÂ 18 let veÏku.

(4) NaÂrok na sirotcÏõÂ duÊ chod nevznikne dõÂteÏti
v peÏstounskeÂ peÂcÏi po peÏstounovi nebo jeho manzÏe-
lovi. NaÂrok na sirotcÏõÂ duÊ chod zanikaÂ osvojenõÂm dõÂ-
teÏte; naÂrok se obnovuje zrusÏenõÂm osvojenõÂ.

§ 50

VyÂsÏe sirotcÏõÂho duÊ chodu

(1) SirotcÏõÂ duÊ chod jednostranneÏ osirÏeleÂho dõÂteÏte
cÏinõÂ 30 % a oboustranneÏ osirÏeleÂho dõÂteÏte 50 % duÊ -
chodu starobnõÂho, invalidnõÂho nebo za vyÂsluhu let, na
kteryÂ meÏl nebo by meÏl zemrÏelyÂ naÂrok v dobeÏ smrti.
UstanovenõÂ § 47 odst. 1 cÏaÂst veÏty za strÏednõÂkem a odst.
2 a 3 platõÂ zde obdobneÏ.

(2) SirotcÏõÂ duÊ chod jednostranneÏ osirÏeleÂho dõÂteÏte
cÏinõÂ nejmeÂneÏ 400 KcÏ meÏsõÂcÏneÏ a sirotcÏõÂ duÊ chod obou-
stranneÏ osirÏeleÂho dõÂteÏte nejmeÂneÏ 600 KcÏ meÏsõÂcÏneÏ.

(3) zrusÏen

DõÂl devaÂ tyÂ

DuÊ chod manzÏelky

§ 51

(1) Na duÊ chod manzÏelky maÂ naÂrok manzÏelka ob-

cÏana, kteryÂ byl zameÏstnaÂn po dobu potrÏebnou pro
naÂrok na duÊ chod starobnõÂ, invalidnõÂ nebo za vyÂsluhu
let, nebo pozÏivatele duÊ chodu starobnõÂho, invalidnõÂho,
cÏaÂstecÏneÂho invalidnõÂho nebo za vyÂsluhu let, jestlizÏe
nenõÂ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnaÂ, nemaÂ naÂrok na jinyÂ duÊ chod a

a) dosaÂhla veÏku 65 let, nebo

b) je invalidnõÂ.

DuÊ chod manzÏelky naÂlezÏõÂ jen po dobu, po kterou trvaÂ
manzÏelstvõÂ.

(2) DuÊ chod manzÏelky cÏinõÂ 200 KcÏ meÏsõÂcÏneÏ.

DõÂl desaÂ tyÂ

SociaÂlnõÂ duÊ chod

§ 52

(1) SociaÂlnõÂ duÊ chod muÊ zÏe byÂt prÏiznaÂn obcÏanu,
jehozÏ zÏivotnõÂ potrÏeby nejsou zabezpecÏeny, jestlizÏe

a) dosaÂhl veÏku 65 let, nebo

b) je invalidnõÂ.

(2) SociaÂlnõÂ duÊ chod muÊ zÏe byÂt prÏiznaÂn azÏ do vyÂsÏe
1000 KcÏ meÏsõÂcÏneÏ, je-li jedinyÂm zdrojem prÏõÂjmu duÊ -
chodce; maÂ-li duÊ chodce teÂzÏ jinyÂ duÊ chod nebo prÏõÂjem,
muÊ zÏe byÂt sociaÂlnõÂ duÊ chod prÏiznaÂn do takoveÂ vyÂsÏe, aby
uÂhrn sociaÂlnõÂho duÊ chodu a jineÂho duÊ chodu nebo prÏõÂ-
jmu cÏinil 1000 KcÏ meÏsõÂcÏneÏ. Je-li na duÊ chod odkaÂzaÂn teÂzÏ
rodinnyÂ prÏõÂslusÏnõÂk duÊ chodce uvedenyÂ v § 54 odst. 7,
muÊ zÏe byÂt tento duÊ chod prÏiznaÂn azÏ do vyÂsÏe 1700 KcÏ
meÏsõÂcÏneÏ ; maÂ-li duÊ chodce nebo takovyÂ rodinnyÂ prÏõÂslusÏ-
nõÂk teÂzÏ jinyÂ duÊ chod nebo prÏõÂjem, muÊ zÏe byÂt sociaÂlnõÂ
duÊ chod prÏiznaÂn do takoveÂ vyÂsÏe, aby uÂhrn sociaÂlnõÂho
duÊ chodu a jineÂho duÊ chodu nebo prÏõÂjmu cÏinil 1700 KcÏ
meÏsõÂcÏneÏ. SplnÏ ujõÂ-li podmõÂnky pro prÏiznaÂnõÂ sociaÂlnõÂho
duÊ chodu oba manzÏeleÂ (druh a druzÏka), lze prÏiznat
sociaÂlnõÂ duÊ chod jen manzÏelu (druhu), a to azÏ do vyÂsÏe
rozdõÂlu mezi cÏaÂstkou 1700 KcÏ meÏsõÂcÏneÏ a uÂhrnem duÊ -
choduÊ a jinyÂch prÏõÂjmuÊ obou manzÏeluÊ (druha a druzÏky).

§ 53

zrusÏen

DõÂl jedenaÂ ctyÂ

SpolecÏnaÂ ustanovenõÂ pro duÊ chody

§ 54

UÂ prava duÊ choduÊ ,
ktereÂ jsou jedinyÂm zdrojem prÏõÂjmu

(1) Je-li starobnõÂ, invalidnõÂ, vdovskyÂ, vdoveckyÂ
nebo sirotcÏõÂ duÊ chod oboustranneÏ osirÏeleÂho dõÂteÏte jedi-
nyÂm zdrojem prÏõÂjmu duÊ chodce a nedosahuje cÏaÂstky
1000 KcÏ meÏsõÂcÏneÏ, zvysÏuje se na tuto cÏaÂstku; maÂ-li duÊ -
chodce teÂzÏ jinyÂ duÊ chod nebo prÏõÂjem a uÂhrn duÊ choduÊ
a jineÂho prÏõÂjmu nedosahuje cÏaÂstky 1000 KcÏ meÏsõÂcÏneÏ,
zvysÏuje se duÊ chod tak, aby tento uÂhrn cÏinil 1000 KcÏ
meÏsõÂcÏneÏ.

(2) Je-li na starobnõÂ nebo invalidnõÂ duÊ chod, kteryÂ

SbõÂrka zaÂkonuÊ cÏ. 140 / 1994Strana 1326 CÏ aÂstka 44



nedosahuje cÏaÂstky 1700 KcÏ meÏsõÂcÏneÏ, odkaÂzaÂn teÂzÏ ro-
dinnyÂ prÏõÂslusÏnõÂk duÊ chodce, zvysÏuje se na tuto cÏaÂstku;
maÂ-li duÊ chodce nebo takovyÂ rodinnyÂ prÏõÂslusÏnõÂk teÂzÏ
jinyÂ duÊ chod nebo prÏõÂjem a uÂhrn duÊ choduÊ a jinyÂch
prÏõÂjmuÊ nedosahuje cÏaÂstky 1700 KcÏ meÏsõÂcÏneÏ, zvysÏuje
se duÊ chod tak, aby tento uÂhrn cÏinil 1700 KcÏ meÏsõÂcÏneÏ.
SplnÏ ujõÂ-li podmõÂnky pro zvyÂsÏenõÂ duÊ chodu oba man-
zÏeleÂ, zvyÂsÏõÂ se jen duÊ chod naÂlezÏejõÂcõÂ manzÏelovi, a to
o rozdõÂl mezi cÏaÂstkou 1700 KcÏ a uÂhrnem duÊ choduÊ
a jinyÂch prÏõÂjmuÊ manzÏeluÊ .

(3) StarobnõÂ a invalidnõÂ duÊ chod podle odstavcuÊ 1
a 2 se zvysÏuje i nad nejvysÏsÏõÂ procentnõÂ vyÂmeÏry teÏchto
duÊ choduÊ .

(4) DuÊ chod se zvysÏuje podle odstavcuÊ 1 azÏ 3 jen
tehdy, nemuÊ zÏe-li si duÊ chodce, kteryÂ nenõÂ pozÏivatelem
starobnõÂho nebo invalidnõÂho duÊ chodu, pro staÂrÏõÂ, zdra-
votnõÂ stav nebo jineÂ vaÂzÏneÂ duÊ vody zvyÂsÏit zÏivotnõÂ uÂro-
venÏ vlastnõÂ pracõÂ; to platõÂ obdobneÏ i pro rodinneÂho
prÏõÂslusÏnõÂka duÊ chodce.

(5) PrÏi zvyÂsÏenõÂ duÊ chodu z duÊ vodu jedineÂho
zdroje prÏõÂjmu se neprÏihlõÂzÏõÂ k prÏõÂjmu z vyÂdeÏlecÏneÂ cÏin-
nosti duÊ chodce starsÏõÂho 70 let a jeho rodinneÂho prÏõÂ-
slusÏnõÂka starsÏõÂho 70 let nebo z pracovnõÂ cÏinnosti neprÏe-
sahujõÂcõÂ 60 pracovnõÂch dnuÊ v kalendaÂrÏnõÂm roce.

(6) ZvyÂsÏenõÂ duÊ chodu z duÊ vodu jedineÂho zdroje
prÏõÂjmu se nezapocÏõÂtaÂvaÂ do vyÂsÏe duÊ chodu rozhodneÂ
pro vyÂpocÏet jinyÂch duÊ choduÊ .

(7) Za rodinneÂ prÏõÂslusÏnõÂky duÊ chodce se povazÏujõÂ,
pokud zÏijõÂ s duÊ chodcem ve spolecÏneÂ domaÂcnosti a jsou
na neÏj odkaÂzaÂni vyÂzÏivou,

a) manzÏelka (manzÏel),

b) deÏti, vnuci a sourozenci za podmõÂnek uvedenyÂch
v § 49 odst. 2 a 3,

c) rodicÏe, prarodicÏe, tchaÂn a tchyneÏ, zet' a snacha,

d) sestra nebo dcera ovdoveÏleÂho, rozvedeneÂho nebo
svobodneÂho duÊ chodce, kteraÂ pecÏuje o jeho neza-
opatrÏeneÂ dõÂteÏ ve veÏku do skoncÏenõÂ povinneÂ sÏkolnõÂ
dochaÂzky,

e) druzÏka (druh), pokud zÏije s duÊ chodcem asponÏ trÏi
meÏsõÂce a nemaÂ duÊ chod ani jinyÂ prÏõÂjem.

(8) PodmõÂnka spolecÏneÂ domaÂcnosti podle prÏed-
chozõÂho odstavce se povazÏuje za splneÏnou, pokud duÊ -
chodce a jeho rodinnyÂ prÏõÂslusÏnõÂk zÏijõÂ v teÂmzÏe uÂstavnõÂm
zarÏõÂzenõÂ.

(9) ProvaÂdeÏcõÂ prÏedpis stanovõÂ, co se rozumõÂ prÏõÂ-
jmem duÊ chodce a jeho rodinneÂho prÏõÂslusÏnõÂka.

SoubeÏh naÂrokuÊ na duÊ chody a jejich vyÂplatu

§ 55

Jsou-li soucÏasneÏ splneÏny podmõÂnky naÂroku na vyÂ-
platu võÂce duÊ choduÊ teÂhozÏ druhu nebo jsou-li soucÏasneÏ
splneÏny podmõÂnky naÂroku na vyÂplatu duÊ chodu starob-
nõÂho, invalidnõÂho, cÏaÂstecÏneÂho invalidnõÂho a za vyÂsluhu

let, vyplaÂcõÂ se jen jeden duÊ chod, a to vysÏsÏõÂ (nejvysÏsÏõÂ).
PrÏi soucÏasneÂm splneÏnõÂ podmõÂnek pro naÂrok na vyÂplatu
duÊ chodu starobnõÂho, invalidnõÂho, cÏaÂstecÏneÂho invalid-
nõÂho a za vyÂsluhu let, avsÏak stejneÂ vyÂsÏe, vyplaÂcõÂ se
duÊ chod, kteryÂ si opraÂvneÏnyÂ zvolil. Dnem uÂpravy vyÂ-
platy duÊ choduÊ pro soubeÏh zanikajõÂ naÂroky na duÊ chody,
ktereÂ se nevyplaÂcejõÂ.

§ 56

(1) Jsou-li soucÏasneÏ splneÏny podmõÂnky naÂroku na
vyÂplatu duÊ chodu starobnõÂho, invalidnõÂho, cÏaÂstecÏneÂho
invalidnõÂho nebo za vyÂsluhu let a na vyÂplatu duÊ chodu
vdovskeÂho nebo sirotcÏõÂho nebo jsou-li soucÏasneÏ spl-
neÏny podmõÂnky naÂroku na vyÂplatu duÊ chodu vdov-
skeÂho a sirotcÏõÂho, vyplaÂcõÂ se vysÏsÏõÂ (nejvysÏsÏõÂ) duÊ chod
v plneÂ vyÂsÏi a ostatnõÂ duÊ chody se vyplaÂcejõÂ ve vyÂsÏi
jedneÂ poloviny. Jsou-li vsÏak soucÏasneÏ splneÏny pod-
mõÂnky naÂroku na vyÂplatu starobnõÂho duÊ chodu zvyÂsÏe-
neÂho za dobu dalsÏõÂho zameÏstnaÂnõÂ po vzniku naÂroku na
tento duÊ chod a na vyÂplatu vysÏsÏõÂho vdovskeÂho duÊ -
chodu, odecÏte se z vyÂsÏe starobnõÂho duÊ chodu nejdrÏõÂve
uvedeneÂ zvyÂsÏenõÂ a ze zbyleÂ cÏaÂsti duÊ chodu se vyplaÂcõÂ
jedna polovina; toto zvyÂsÏenõÂ se prÏicÏõÂtaÂ k uÂhrnu takto
stanoveneÂ cÏaÂsti starobnõÂho duÊ chodu a vdovskeÂho duÊ -
chodu. PrÏi stejneÂ vyÂsÏi duÊ choduÊ se vyplaÂcõÂ ve vyÂsÏi jedneÂ
poloviny vdovskyÂ nebo sirotcÏõÂ duÊ chod; prÏi stejneÂ vyÂsÏi
vdovskeÂho a sirotcÏõÂho duÊ chodu se vyplaÂcõÂ ve vyÂsÏi jedneÂ
poloviny duÊ chod, kteryÂ si opraÂvneÏnyÂ zvolil.

(2) NejvysÏsÏõÂ vyÂmeÏry uÂhrnu vyplaÂcenyÂch duÊ choduÊ
cÏinõÂ meÏsõÂcÏneÏ

a) 3800 KcÏ, jde-li o obcÏana uvedeneÂho v § 31 odst. 1
põÂsm. a),

b) 3250 KcÏ, jde-li o obcÏana uvedeneÂho v § 31 odst. 1
põÂsm. b),

c) 2900 KcÏ, jde-li o obcÏana uvedeneÂho v § 31 odst. 1
põÂsm. c), nebo

d) 2800 KcÏ.

(3) PrÏesahuje-li uÂhrn duÊ choduÊ prÏõÂpustnou nejvysÏ-
sÏõÂ vyÂmeÏru uvedenou v odstavci 2, snõÂzÏ õÂ se duÊ chod
vdovskyÂ nebo sirotcÏõÂ tak, aby uÂhrn duÊ choduÊ tyto vyÂ-
meÏry neprÏesaÂhl, nebo se uvedeneÂ duÊ chody nevyplaÂcejõÂ.

(4) PrÏi uÂpraveÏ uÂhrnu vyplaÂcenyÂch duÊ choduÊ podle
odstavcuÊ 2 a 3 se neprÏihlõÂzÏ õÂ k cÏaÂstce zvyÂsÏenõÂ starobnõÂho
duÊ chodu za dobu dalsÏõÂho zameÏstnaÂnõÂ po vzniku naÂ-
roku na tento duÊ chod; toto zvyÂsÏenõÂ naÂlezÏõÂ i nad nej-
vysÏsÏõÂ vyÂmeÏry uvedeneÂ v odstavci 2 põÂsm. b) azÏ d),
nejvyÂsÏe vsÏak v takoveÂ cÏaÂstce, aby uÂhrn vyplaÂcenyÂch
duÊ choduÊ neprÏesaÂhl 3800 KcÏ meÏsõÂcÏneÏ.

(5) NejvysÏsÏõÂ vyÂmeÏry uvedeneÂ v odstavci 2 põÂsm. c)
a d) se zvysÏujõÂ o cÏaÂstku, o nizÏ se starobnõÂ, invalidnõÂ
nebo cÏaÂstecÏnyÂ invalidnõÂ duÊ chod zvysÏuje za dobu za-
meÏstnaÂnõÂ zõÂskanou prÏed 1. lednem 1993 v hornictvõÂ se
staÂlyÂm pracovisÏteÏm pod zemõÂ v hlubinnyÂch dolech,
nejvyÂsÏe vsÏak do cÏaÂstky 3250 KcÏ meÏsõÂcÏneÏ.
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(6) Pro naÂrok na vyÂplatu vdoveckeÂho duÊ chodu
platõÂ obdobneÏ ustanovenõÂ prÏedchozõÂch odstavcuÊ o naÂ-
roku na vyÂplatu vdovskeÂho duÊ chodu.

§ 57

SoubeÏh vdovskeÂho duÊ chodu
s jinyÂm duÊ chodem a prÏõÂjmem

(1) JestlizÏe pracujõÂcõÂ pozÏivatelce vdovskeÂho duÊ -
chodu naÂlezÏõÂ duÊ chod starobnõÂ, invalidnõÂ, cÏaÂstecÏnyÂ in-
validnõÂ nebo za vyÂsluhu let, provede se nejdrÏõÂve uÂprava
podle § 56 a vdovskyÂ duÊ chod nebo jeho cÏaÂst se kraÂtõÂ
pro soubeÏh s prÏõÂjmem podle § 48.

(2) PrÏi soubeÏhu vysÏsÏõÂho vdovskeÂho duÊ chodu s nizÏ-
sÏõÂm duÊ chodem starobnõÂm, invalidnõÂm, cÏaÂstecÏnyÂm inva-
lidnõÂm nebo za vyÂsluhu let a s vyÂdeÏlkem nesmõÂ byÂt
uÂhrn vyplaÂcenyÂch duÊ choduÊ po kraÂcenõÂ nizÏsÏõÂ, nezÏ kolik
by cÏinil samotnyÂ duÊ chod starobnõÂ, invalidnõÂ, cÏaÂstecÏnyÂ
invalidnõÂ nebo duÊ chod za vyÂsluhu let, poprÏõÂpadeÏ kraÂ-
cenyÂ podle § 44.

§ 58

SoubeÏh cÏeskyÂch duÊ choduÊ
a duÊ choduÊ vyplaÂcenyÂch z ciziny

(1) VyplaÂcõÂ-li se pozÏivateli duÊ chodu soucÏasneÏ
z ciziny duÊ chod stejneÂho druhu z jakeÂhokoliv sociaÂl-
nõÂho zabezpecÏenõÂ (pojisÏteÏnõÂ, zaopatrÏenõÂ), vyplaÂcõÂ se duÊ -
chod z cÏeskeÂho duÊ chodoveÂho zabezpecÏenõÂ snõÂzÏenyÂ
o cÏaÂstku odpovõÂdajõÂcõÂ zhodnocenõÂ doby zameÏstnaÂnõÂ
v cizineÏ, nejde-li o doby uvedeneÂ v § 11 põÂsm. b) nebo
skutecÏnosti (naprÏ. pracovnõÂ uÂraz, vaÂlecÏneÂ posÏkozenõÂ)
odsÏkodneÏneÂ teÂzÏ v cizineÏ. CÏ aÂstka, o kterou se duÊ chod
snizÏuje, nesmõÂ prÏesahovat vyÂsÏi duÊ chodu vyplaÂceneÂho
z ciziny; jde-li o snõÂzÏenõÂ duÊ chodu v duÊ sledku zhodno-
cenõÂ doby zameÏstnaÂnõÂ v cizineÏ, urcÏuje se cÏaÂstka snõÂzÏenõÂ
podle pomeÏru doby zameÏstnaÂnõÂ v CÏ eskeÂ republice do
vzniku naÂroku na duÊ chod a v cizineÏ.

(2) VyplaÂcõÂ-li se pozÏivateli duÊ chodu soucÏasneÏ
z ciziny duÊ chod jineÂho druhu z jakeÂhokoliv sociaÂl-
nõÂho zabezpecÏenõÂ (pojisÏteÏnõÂ, zaopatrÏenõÂ), vyplaÂcõÂ se duÊ -
chod z cÏeskeÂho duÊ chodoveÂho zabezpecÏenõÂ snõÂzÏenyÂ
o polovinu nizÏsÏõÂho duÊ chodu.

(3) UstanovenõÂ odstavcuÊ 1 a 2 platõÂ jen tehdy,
nestanovõÂ-li jinak mezinaÂrodnõÂ smlouva.

(4) zrusÏen

§ 58a

PrÏõÂplatek k duÊ chodu podle § 25 odst. 7 a 8 zaÂkona
cÏ. 119/1990 Sb., o soudnõÂ rehabilitaci, ve zneÏnõÂ zaÂkona
cÏ. 47/1991 Sb., se slucÏuje s duÊ chodem, ke ktereÂmu
naÂlezÏõÂ, a tvorÏõÂ s nõÂm nadaÂle jeden celek; k vyÂsÏi tohoto
prÏõÂplatku se vsÏak neprÏihlõÂzÏõÂ prÏi uÂpraveÏ duÊ chodu podle

§ 54, § 64 odst. 2 a 3 a § 68 odst. 1. ZaÂnikem naÂroku
na duÊ chod, s nõÂmzÏ byl prÏõÂplatek k duÊ chodu sloucÏen,
vsÏak nenõÂ dotcÏen naÂrok na tento prÏõÂplatek podle zaÂ-
kona o soudnõÂ rehabilitaci.

DõÂl dvanaÂ ctyÂ

OdchylnaÂ ustanovenõÂ pro uÂcÏastnõÂky odboje

§ 59

Skupiny uÂcÏastnõÂkuÊ odboje

(1) UÂ cÏastnõÂky odboje jsou obcÏaneÂ, kterÏõÂ podle
potvrzenõÂ prÏõÂslusÏneÂho vojenskeÂho orgaÂnu splnÏ ujõÂ pod-
mõÂnky stanoveneÂ zaÂkonem cÏ. 255/1946 Sb., o prÏõÂslusÏ-
nõÂcõÂch cÏeskoslovenskeÂ armaÂdy v zahranicÏõÂ a o neÏkteryÂch
jinyÂch uÂcÏastnõÂcõÂch naÂrodnõÂho boje za osvobozenõÂ, ve
zneÏnõÂ pozdeÏjsÏõÂch prÏedpisuÊ (daÂle jen ¹uÂcÏastnõÂci od-
bojeª). Pro uÂcÏastnõÂky odboje a pozuÊ staleÂ po nich platõÂ
ostatnõÂ ustanovenõÂ tohoto zaÂkona s odchylkami stano-
venyÂmi v tomto dõÂlu.

(2) UÂ cÏastnõÂci odboje se pro uÂcÏely duÊ chodoveÂho
zabezpecÏenõÂ zarÏazujõÂ do cÏtyrÏ skupin:

a) do I. skupiny se zarÏazujõÂ uÂcÏastnõÂci odboje,
1. jejichzÏ odbojovaÂ cÏinnost trvala asponÏ cÏtyrÏi

roky, jestlizÏe v teÂto dobeÏ asponÏ sÏest meÏsõÂcuÊ
± konali polnõÂ sluzÏbu v ozbrojenyÂch uÂtvarech,

nebo
± byli veÏzneÏni z duÊ voduÊ fasÏistickeÂ perze-

kuce,8)
2. kterÏõÂ asponÏ dva roky konali polnõÂ sluzÏbu

v ozbrojenyÂch uÂtvarech,
3. kterÏõÂ byli vyÂkonnyÂmi letci anebo parasÏutisty

shozenyÂmi nebo vysazenyÂmi v tyÂlu neprÏõÂtele,
4. kterÏõÂ zemrÏeli v boji nebo v dobeÏ veÏzneÏnõÂ z duÊ -

voduÊ fasÏistickeÂ perzekuce nebo se za uvede-
nyÂch okolnostõÂ stali invalidnõÂmi nebo cÏaÂstecÏneÏ
invalidnõÂmi, pokud tato invalidita trvaÂ ke dni
vzniku naÂroku na duÊ chod, nebo

5. jejichzÏ odbojovaÂ cÏinnost trvala neprÏetrzÏiteÏ od
roku 1939 do osvobozenõÂ;

b) do II. skupiny se zarÏazujõÂ uÂcÏastnõÂci odboje,
1. jejichzÏ odbojovaÂ cÏinnost trvala asponÏ dva roky,

jestlizÏe v teÂto dobeÏ asponÏ trÏi meÏsõÂce
± konali polnõÂ sluzÏbu v ozbrojenyÂch uÂtvarech,

nebo
± byli veÏzneÏni z duÊ voduÊ fasÏistickeÂ perzekuce,

2. kterÏõÂ asponÏ sÏest meÏsõÂcuÊ konali polnõÂ sluzÏbu
v ozbrojenyÂch uÂtvarech, nebo

3. jejichzÏ odbojovaÂ cÏinnost trvala asponÏ cÏtyrÏi
roky,

pokud nesplnÏ ujõÂ podmõÂnky pro zarÏazenõÂ do I. sku-
piny;

c) do III. skupiny se zarÏazujõÂ uÂcÏastnõÂci odboje,
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1. kterÏõÂ byli prÏõÂslusÏnõÂky ozbrojenyÂch uÂtvaruÊ 9)
nebo byli veÏzneÏni z duÊ voduÊ fasÏistickeÂ perze-
kuce, nebo

2. jejichzÏ odbojovaÂ cÏinnost trvala asponÏ rok,
pokud nesplnÏ ujõÂ podmõÂnky pro zarÏazenõÂ do I. nebo
II. skupiny;

d) do IV. skupiny se zarÏazujõÂ uÂcÏastnõÂci odboje,
1. jejichzÏ odbojovaÂ cÏinnost trvala po dobu kratsÏõÂ

nezÏ jeden rok, nebo
2. kterÏõÂ byli uÂcÏastnõÂky povstaÂnõÂ v kveÏtnu 1945,10)
pokud nesplnÏ ujõÂ podmõÂnky pro zarÏazenõÂ do I., II.
nebo III. skupiny.

(3) NaÂroky uÂcÏastnõÂkuÊ odboje z I. sveÏtoveÂ vaÂlky
a pozuÊ stalyÂch po nich upravuje provaÂdeÏcõÂ prÏedpis.

§ 60

PruÊ meÏrnyÂ meÏsõÂcÏnõÂ vyÂdeÏlek

JestlizÏe uÂcÏastnõÂk odboje zmeÏnil pro zdravotnõÂ po-
stizÏenõÂ, ktereÂ utrpeÏl v souvislosti s odbojovou cÏinnostõÂ,
sveÂ dosavadnõÂ zameÏstnaÂnõÂ, zjisÏt'uje se jeho pruÊ meÏrnyÂ
meÏsõÂcÏnõÂ vyÂdeÏlek pro vyÂpocÏet duÊ chodu, pokud je to
pro neÏj vyÂhodneÏjsÏõÂ, z hrubyÂch vyÂdeÏlkuÊ stejneÏ kvalifi-
kovanyÂch zdravyÂch pracovnõÂkuÊ z povolaÂnõÂ, jezÏ uÂcÏast-
nõÂk odboje drÏõÂve vykonaÂval.

§ 61

VeÏk potrÏebnyÂ pro naÂrok na starobnõÂ duÊ chod

(1) VeÏk potrÏebnyÂ pro naÂrok na starobnõÂ duÊ chod
uÂcÏastnõÂka odboje I. a II. skupiny se urcÏõÂ tak, zÏe se od
veÏku 60 let u muzÏe a veÏku 55 let u zÏeny odecÏte jeden
rok za kazÏdyÂ zapocÏatyÂ rok odbojoveÂ cÏinnosti; po-
trÏebnyÂ veÏk vsÏak cÏinõÂ nejmeÂneÏ 55 let u muzÏe a 50 let
u zÏeny, jde-li o uÂcÏastnõÂka odboje I. skupiny, a nejmeÂneÏ
57 let u muzÏe a 52 let u zÏeny, jde-li o uÂcÏastnõÂka odboje
II. skupiny.

(2) VeÏk potrÏebnyÂ pro naÂrok na starobnõÂ duÊ chod
uÂcÏastnõÂka odboje III. skupiny, kteryÂ byl asponÏ sÏest
meÏsõÂcuÊ veÏzneÏn z duÊ voduÊ fasÏistickeÂ perzekuce, cÏinõÂ 59
let u muzÏe a 54 let u zÏeny.

(3) VeÏk potrÏebnyÂ pro naÂrok na starobnõÂ duÊ chod
uÂcÏastnice odboje cÏinõÂ 55 let, pokud ustanovenõÂ od-
stavcuÊ 1 a 2 nejsou pro ni vyÂhodneÏjsÏõÂ.

(4) Jsou-li jinaÂ ustanovenõÂ tohoto zaÂkona o veÏku
potrÏebneÂm pro naÂrok na starobnõÂ duÊ chod vyÂhodneÏjsÏõÂ,
platõÂ tato jinaÂ ustanovenõÂ.

§ 62

VeÏk potrÏebnyÂ pro naÂrok
na pomeÏrnyÂ starobnõÂ duÊ chod

(1) VeÏk potrÏebnyÂ pro naÂrok na pomeÏrnyÂ starobnõÂ
duÊ chod uÂcÏastnõÂka odboje I. a II. skupiny se urcÏõÂ tak, zÏe
se od veÏku 65 let odecÏte jeden rok za kazÏdyÂ zapocÏatyÂ
rok odbojoveÂ cÏinnosti; potrÏebnyÂ veÏk vsÏak cÏinõÂ nejmeÂneÏ
60 let u uÂcÏastnõÂka odboje I. skupiny a 62 let, jde-li
o uÂcÏastnõÂka odboje II. skupiny.

(2) VeÏk potrÏebnyÂ pro naÂrok na pomeÏrnyÂ starobnõÂ
duÊ chod uÂcÏastnice odboje I. a II. skupiny, kteraÂ byla
zameÏstnaÂna asponÏ 20 rokuÊ , se urcÏõÂ tak, zÏe se od veÏku
60 let odecÏte jeden rok za kazÏdyÂ zapocÏatyÂ rok odbo-
joveÂ cÏinnosti; potrÏebnyÂ veÏk vsÏak cÏinõÂ nejmeÂneÏ 55 let,
jde-li o uÂcÏastnici odboje I. skupiny, a 57 let, jde-li
o uÂcÏastnici odboje II. skupiny.

(3) VeÏk potrÏebnyÂ pro naÂrok na pomeÏrnyÂ starobnõÂ
duÊ chod uÂcÏastnõÂka odboje III. skupiny, kteryÂ byl asponÏ
sÏest meÏsõÂcuÊ veÏzneÏn z duÊ voduÊ fasÏistickeÂ perzekuce, cÏinõÂ
64 let, a jde-li o zÏenu, kteraÂ byla zameÏstnaÂna asponÏ 20
rokuÊ , 59 let.

§ 63

VyÂsÏe starobnõÂho a invalidnõÂho duÊ chodu

(1) ZaÂkladnõÂ vyÂmeÏra starobnõÂho a invalidnõÂho duÊ -
chodu cÏinõÂ pro uÂcÏastnõÂky odboje

skupiny
I. 60 %
II. 55 %
III. a IV. 50 %

pruÊ meÏrneÂho meÏsõÂcÏnõÂho vyÂdeÏlku.

(2) UstanovenõÂ § 22 odst. 2 a 4 a § 30 odst. 3 a 5
platõÂ s tõÂm, zÏe

a) procentnõÂ zvyÂsÏenõÂ zaÂkladnõÂ vyÂmeÏry za kazÏdyÂ rok
zameÏstnaÂnõÂ naÂlezÏõÂ uÂcÏastnõÂkuÊ m odboje I. a II. sku-
piny od 21. roku zameÏstnaÂnõÂ,

b) omezenõÂ procentnõÂho zvyÂsÏenõÂ na 25 % pruÊ meÏr-
neÂho meÏsõÂcÏnõÂho vyÂdeÏlku platõÂ jen pro uÂcÏastnõÂky
odboje II., III. a IV. skupiny, pokud nejsou pro
neÏ vyÂhodneÏjsÏõÂ jinaÂ ustanovenõÂ tohoto zaÂkona.

(3) Za kazÏdyÂ zapocÏatyÂ rok odbojoveÂ cÏinnosti se
zvysÏuje starobnõÂ a invalidnõÂ duÊ chod uÂcÏastnõÂka odboje

skupiny meÏsõÂcÏneÏ o KcÏ
I. 120
II. a III. 100
IV. 80.

ZvyÂsÏenõÂ duÊ chodu o tyto cÏaÂstky naÂlezÏõÂ i nad hranice
stanoveneÂ v odstavci 2.
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(4) zrusÏen

§ 64

NejvysÏsÏõÂ a nejnizÏsÏõÂ vyÂmeÏra starobnõÂho
a invalidnõÂho duÊ chodu

(1) NejvysÏsÏõÂ vyÂmeÏra starobnõÂho a invalidnõÂho duÊ -
chodu uÂcÏastnõÂka odboje cÏinõÂ 3800 KcÏ meÏsõÂcÏneÏ.

(2) NejnizÏsÏõÂ vyÂmeÏra starobnõÂho a invalidnõÂho duÊ -
chodu cÏinõÂ, jde-li o uÂcÏastnõÂka odboje

skupiny meÏsõÂcÏneÏ KcÏ
I. 2090
II. 1750
III. 1500
IV. 1410.

(3) NejnizÏsÏõÂ vyÂmeÏra cÏaÂstecÏneÂho invalidnõÂho duÊ -
chodu uÂcÏastnõÂka odboje cÏinõÂ polovinu nejnizÏsÏõÂ vyÂmeÏry
invalidnõÂho duÊ chodu.

(4) NejvysÏsÏõÂ procentnõÂ vyÂmeÏra starobnõÂho a inva-
lidnõÂho duÊ chodu uÂcÏastnõÂka odboje cÏinõÂ 100 % pruÊ meÏr-
neÂho meÏsõÂcÏnõÂho vyÂdeÏlku uvedeneÂho v § 24 odst. 5 a 6,
poprÏõÂpadeÏ v § 31 odst. 3; to vsÏak neplatõÂ, jde-li o sta-
robnõÂ nebo invalidnõÂ duÊ chod naÂlezÏejõÂcõÂ v nejnizÏsÏõÂ vyÂ-
meÏrÏe.

(5) NejvysÏsÏõÂ vyÂmeÏry uÂhrnuÊ vyplaÂcenyÂch duÊ choduÊ
cÏinõÂ 3800 KcÏ meÏsõÂcÏneÏ, je-li jednõÂm z vyplaÂcenyÂch duÊ -
choduÊ starobnõÂ, invalidnõÂ nebo cÏaÂstecÏnyÂ invalidnõÂ duÊ -
chod uÂcÏastnõÂka odboje.

§ 65

VdovskyÂ duÊ chod uÂcÏastnice odboje a duÊ chody
pozuÊ stalyÂch po uÂcÏastnõÂcõÂch odboje

(1) VdoveÏ po uÂcÏastnõÂku odboje naÂlezÏõÂ vdovskyÂ
duÊ chod, splnõÂ-li se neÏkteraÂ z podmõÂnek stanovenyÂch
v § 46 odst. 2 põÂsm. a), c) azÏ e) i po uplynutõÂ dvou
rokuÊ po zaÂniku drÏõÂveÏjsÏõÂho naÂroku na vdovskyÂ duÊ chod.

(2) NejnizÏsÏõÂ vyÂmeÏra vdovskeÂho duÊ chodu vdovy
po uÂcÏastnõÂku odboje I. skupiny cÏinõÂ 1300 KcÏ meÏsõÂcÏneÏ,
po uÂcÏastnõÂku odboje II. skupiny 1100 KcÏ meÏsõÂcÏneÏ a po
uÂcÏastnõÂku odboje III. a IV. skupiny 1070 KcÏ meÏsõÂcÏneÏ.
UstanovenõÂ § 47 odst. 5 a 6 platõÂ prÏitom i zde.

(3) Jde-li o uÂcÏastnici odboje, kteraÂ nemaÂ prÏõÂjem ze
zameÏstnaÂnõÂ nebo z jineÂ vyÂdeÏlecÏneÂ cÏinnosti a pobõÂraÂ jen
vdovskyÂ duÊ chod nebo vdovskyÂ a cÏaÂstecÏnyÂ invalidnõÂ
duÊ chod, cÏinõÂ nejnizÏsÏõÂ vyÂmeÏra vdovskeÂho duÊ chodu
nebo uÂhrnu teÏchto duÊ choduÊ cÏaÂstku uvedenou v § 64
odst. 2 podle toho, do ktereÂ skupiny uÂcÏastnõÂkuÊ odboje
je zarÏazena.

(4) VdovskyÂ duÊ chod se vdoveÏ vyÂdeÏlecÏneÂ cÏinneÂ
nekraÂtõÂ, jde-li o uÂcÏastnici odboje nebo vdovu po uÂcÏast-
nõÂku odboje.

(5) NejnizÏsÏõÂ vyÂmeÏra starobnõÂho nebo invalidnõÂho
duÊ chodu vdovy po uÂcÏastnõÂku odboje, kteraÂ nemaÂ naÂrok
na vdovskyÂ duÊ chod, cÏinõÂ 1300 KcÏ meÏsõÂcÏneÏ, jde-li

o vdovu po uÂcÏastnõÂku odboje I. skupiny, 1100 KcÏ meÏ-
sõÂcÏneÏ, jde-li o vdovu po uÂcÏastnõÂku odboje II. skupiny,
a 1070 KcÏ meÏsõÂcÏneÏ, jde-li o vdovu po uÂcÏastnõÂku odboje
III. a IV. skupiny.

(6) NejnizÏsÏõÂ vyÂmeÏra sirotcÏõÂho duÊ chodu jedno-
stranneÏ osirÏeleÂho dõÂteÏte po uÂcÏastnõÂku odboje cÏinõÂ
600 KcÏ meÏsõÂcÏneÏ a sirotcÏõÂho duÊ chodu oboustranneÏ osi-
rÏeleÂho dõÂteÏte po uÂcÏastnõÂku odboje 800 KcÏ meÏsõÂcÏneÏ.

§ 66

VyÂsÏe sociaÂlnõÂho duÊ chodu

(1) Je-li uÂcÏastnõÂku odboje prÏiznaÂn sociaÂlnõÂ duÊ chod,
poskytuje se uÂcÏastnõÂku odboje

skupiny ve vyÂsÏi KcÏ meÏsõÂcÏneÏ
I. 2090
II. 1750
III. 1500
IV. 1410.

(2) Je-li vdoveÏ po uÂcÏastnõÂku odboje prÏiznaÂn so-
ciaÂlnõÂ duÊ chod, poskytuje se nejmeÂneÏ ve vyÂsÏi stanoveneÂ
v § 65 odst. 2.

§ 67

VyÂsÏe duÊ choduÊ rodicÏuÊ uÂcÏastnõÂka odboje

JestlizÏe se rodicÏuÊ m uÂcÏastnõÂka odboje, kteryÂ v sou-
vislosti s odbojovou cÏinnostõÂ padl, byl popraven nebo
zemrÏel ve veÏzenõÂ, poskytuje duÊ chod starobnõÂ, invalidnõÂ,
vdovskyÂ nebo sociaÂlnõÂ, naÂlezÏõÂ tento duÊ chod, jde-li
o jednotlivce, nejmeÂneÏ ve vyÂsÏi 1000 KcÏ meÏsõÂcÏneÏ, a jde-
-li o manzÏelskou dvojici, nejmeÂneÏ ve vyÂsÏi 1700 KcÏ
meÏsõÂcÏneÏ. PrÏi uÂhrnu duÊ choduÊ naÂlezÏejõÂcõÂch rodicÏi (rodi-
cÏuÊ m) se zvyÂsÏenõÂ prÏiznaÂ k duÊ chodu vysÏsÏõÂmu (nejvysÏ-
sÏõÂmu) tak, aby uÂhrn duÊ choduÊ dosaÂhl cÏaÂstky 1000 KcÏ
meÏsõÂcÏneÏ, poprÏõÂpadeÏ 1700 KcÏ meÏsõÂcÏneÏ.

§ 68

UÂ prava duÊ choduÊ ,
ktereÂ jsou jedinyÂm zdrojem prÏõÂjmu

(1) Je-li vdovskyÂ duÊ chod vdovy po uÂcÏastnõÂku od-
boje jedinyÂm zdrojem prÏõÂjmu vdovy a nedosahuje
cÏaÂstky 1100 KcÏ meÏsõÂcÏneÏ, zvysÏuje se na tuto cÏaÂstku.
UstanovenõÂ § 54 odst. 1 cÏaÂsti veÏty za strÏednõÂkem
a odst. 4 platõÂ obdobneÏ.

(2) JestlizÏe duÊ chod (uÂhrn duÊ choduÊ ) nedosahuje
cÏaÂstky 1800 KcÏ meÏsõÂcÏneÏ a je jedinyÂm zdrojem prÏõÂjmu
duÊ chodce a jeho rodinneÂho prÏõÂslusÏnõÂka, z nichzÏ jeden
je uÂcÏastnõÂkem odboje, zvysÏuje se duÊ chod (uÂhrn duÊ -
choduÊ ) na tuto cÏaÂstku. UstanovenõÂ § 54 odst. 2 a 4
platõÂ obdobneÏ.

§ 69

DuÊ chod, poprÏõÂpadeÏ uÂhrn duÊ choduÊ , uÂcÏastnõÂka od-
boje spolu se zvyÂsÏenõÂm duÊ chodu pro bezmocnost ne-
smõÂ prÏesaÂhnout meÏsõÂcÏneÏ cÏaÂstku uvedenou v § 70 odst. 2
põÂsm. a).
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HLAVA TRÏ ETIÂ

ZVYÂ SÏENIÂ DUÊ CHODU PRO BEZMOCNOST

§ 70

(1) Je-li duÊ chodce trvale tak bezmocnyÂ, zÏe potrÏe-
buje osÏetrÏenõÂ a obsluhu jinou osobou, zvysÏuje se mu
duÊ chod, poprÏõÂpadeÏ uÂhrn duÊ choduÊ

a) prÏi cÏaÂstecÏneÂ bezmocnosti o 200 KcÏ meÏsõÂcÏneÏ,

b) prÏi prÏevaÂzÏneÂ bezmocnosti o 400 KcÏ meÏsõÂcÏneÏ,

c) prÏi uÂplneÂ bezmocnosti o 600 KcÏ meÏsõÂcÏneÏ.

(2) DuÊ chod, poprÏõÂpadeÏ uÂhrn duÊ choduÊ , spolu se
zvyÂsÏenõÂm duÊ chodu pro bezmocnost nesmõÂ prÏesaÂhnout
meÏsõÂcÏneÏ cÏaÂstku

a) 3800 KcÏ, jde-li o obcÏana uvedeneÂho v § 31 odst. 1
põÂsm. a),

b) 3250 KcÏ, jde-li o obcÏana uvedeneÂho v § 31 odst. 1
põÂsm. b),

c) 2900 KcÏ, jde-li o obcÏana uvedeneÂho v § 31 odst. 1
põÂsm. c), nebo

d) 2800 KcÏ.

(3) SirotcÏõÂ duÊ chod se zvysÏuje pro bezmocnost nej-
drÏõÂve od sedmeÂho roku veÏku dõÂteÏte.

(4) zrusÏen

HLAVA CÏ TVRTAÂ

VYÂ CHOVNEÂ K DUÊ CHODUÊ M

A PRÏ IÂPLATEK K VYÂ CHOVNEÂ MU

§ 71

(1) VyÂchovneÂ naÂlezÏõÂ na kazÏdeÂ dõÂteÏ

a) pozÏivateli duÊ chodu starobnõÂho, invalidnõÂho, za vyÂ-
sluhu let nebo sociaÂlnõÂho,

b) pozÏivatelce vdovskeÂho duÊ chodu (pozÏivateli vdo-
veckeÂho duÊ chodu), pokud nenõÂ uÂcÏastna (uÂcÏasten)
nemocenskeÂho zabezpecÏenõÂ a maÂ v prÏõÂmeÂm zaopa-
trÏenõÂ asponÏ jedno dõÂteÏ ve veÏku do trÏõÂ let nebo dõÂteÏ
dlouhodobeÏ teÏzÏce zdravotneÏ postizÏeneÂ a vyzÏadujõÂcõÂ
mimorÏaÂdnou peÂcÏi.

(2) DõÂteÏtem podle odstavce 1 se rozumõÂ

a) vlastnõÂ (osvojeneÂ) dõÂteÏ duÊ chodce,

b) dõÂteÏ, ktereÂ duÊ chodce prÏevzal do peÂcÏe nahrazujõÂcõÂ
peÂcÏi rodicÏuÊ , pokud dõÂteÏ je na neÏho prÏevaÂzÏneÏ od-
kaÂzaÂno vyÂzÏivou, kterou dõÂteÏti nemohou ze zaÂvazÏ-
nyÂch prÏõÂcÏin zajistit jeho rodicÏe, a

c) dõÂteÏ, ktereÂ duÊ chodce prÏevzal do peÏstounskeÂ peÂcÏe,

jestlizÏe dõÂteÏ splnÏ uje podmõÂnky uvedeneÂ v § 49 odst. 2.

Pro naÂrok na vyÂchovneÂ po skoncÏenõÂ povinneÂ sÏkolnõÂ
dochaÂzky se povazÏuje za nezaopatrÏeneÂ takeÂ dõÂteÏ, ktereÂ
je vedeno v evidenci uchazecÏuÊ o zameÏstnaÂnõÂ a nemaÂ
naÂrok na hmotneÂ zabezpecÏenõÂ uchazecÏuÊ o zameÏstnaÂnõÂ,
nejdeÂle vsÏak do dosazÏenõÂ 18 let.

(3) VyÂchovneÂ nenaÂlezÏõÂ na dõÂteÏ, ktereÂmu se posky-
tuje invalidnõÂ duÊ chod.

(4) VyÂchovneÂ cÏinõÂ meÏsõÂcÏneÏ

a) 340 KcÏ na dõÂteÏ do 6 let veÏku,

b) 380 KcÏ na dõÂteÏ od 6 do 10 let veÏku,

c) 450 KcÏ na dõÂteÏ od 10 do 15 let veÏku,

d) 490 KcÏ na dõÂteÏ starsÏõÂ 15 let.

(5) Jde-li o nezaopatrÏeneÂ dõÂteÏ starsÏõÂ jednoho roku,
ktereÂ je dlouhodobeÏ teÏzÏce zdravotneÏ postizÏeneÂ a vyzÏa-
duje mimorÏaÂdnou peÂcÏi, poskytuje se k vyÂchovneÂmu
prÏõÂplatek ve vyÂsÏi

a) 500 KcÏ meÏsõÂcÏneÏ nebo

b) 700 KcÏ meÏsõÂcÏneÏ, jde-li o dõÂteÏ, ktereÂ vyzÏaduje
mimorÏaÂdnou peÂcÏi zvlaÂsÏt' naÂrocÏnou.

PodmõÂnkou je, zÏe dõÂteÏ nenõÂ umõÂsteÏno v zarÏõÂzenõÂ s tyÂ-
dennõÂm nebo celorocÏnõÂm pobytem pro takoveÂ deÏti,
a jde-li o prÏõÂplatek podle ustanovenõÂ põÂsmene b), ani
v zarÏõÂzenõÂ s dennõÂ dochaÂzkou. PrÏõÂplatek podle ustano-
venõÂ põÂsmene a) naÂlezÏõÂ, nesplnÏ uje-li dõÂteÏ podmõÂnky pro
prÏõÂplatek podle ustanovenõÂ põÂsmene b) jen proto, zÏe je
umõÂsteÏno v zarÏõÂzenõÂ s dennõÂ dochaÂzkou.

(6) MaÂ-li naÂrok na vyÂchovneÂ na toteÂzÏ nezaopatrÏe-
neÂ dõÂteÏ neÏkolik pozÏivateluÊ duÊ choduÊ , naÂlezÏõÂ vyÂchovneÂ
tomu, kdo maÂ dõÂteÏ v prÏõÂmeÂm zaopatrÏenõÂ. Je-li tato
podmõÂnka splneÏna u neÏkolika pozÏivateluÊ duÊ choduÊ
a nedohodnou-li se, komu z nich maÂ byÂt vyÂchovneÂ
poskytovaÂno, naÂlezÏõÂ prÏednostneÏ matce.

(7) Je-li dõÂteÏ v prÏõÂmeÂm zaopatrÏenõÂ jineÂho obcÏana
nezÏ pozÏivatele duÊ chodu, ktereÂmu bylo vyÂchovneÂ prÏi-
znaÂno, vyplaÂcõÂ se vyÂchovneÂ tomuto obcÏanu; vyÂchovneÂ
na dõÂteÏ, ktereÂ je v zaopatrÏenõÂ uÂstavu (zarÏõÂzenõÂ) pro peÂcÏi
o deÏti nebo o mlaÂdezÏ s celorocÏnõÂm nebo tyÂdennõÂm
pobytem z jinyÂch duÊ voduÊ nezÏ z duÊ vodu leÂcÏenõÂ, poprÏõÂ-
padeÏ z duÊ voduÊ plneÏnõÂ povinneÂ sÏkolnõÂ dochaÂzky nebo
prÏõÂpravy na budoucõÂ povolaÂnõÂ, se vyplaÂcõÂ tomuto
uÂstavu. ZvlaÂsÏtnõÂ prÏedpisy upravujõÂ vyÂplatu vyÂchov-
neÂho prÏõÂslusÏneÂmu orgaÂnu, nenõÂ-li o dõÂteÏ rÏaÂdneÏ pecÏo-
vaÂno.11)

(8) Pro stanovenõÂ vyÂsÏe vyÂchovneÂho je rozhodnyÂ
veÏk, kteryÂ dõÂteÏ dosaÂhne v kalendaÂrÏnõÂm meÏsõÂci, ve kte-
reÂm je vyÂchovneÂ splatneÂ.
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HLAVA PAÂ TAÂ

DALSÏIÂ DAÂVKY POSKYTOVANEÂ DUÊ CHODCUÊ M

§ 72

(1) Podpora prÏi narozenõÂ dõÂteÏte a pohrÏebneÂ se
poskytujõÂ pozÏivateluÊ m duÊ choduÊ a jejich rodinnyÂm prÏõÂ-
slusÏnõÂkuÊ m uvedenyÂm v § 54 odst. 7 za podmõÂnek a ve
vyÂsÏi jako pracujõÂcõÂm v pracovnõÂm pomeÏru podle prÏed-
pisuÊ o nemocenskeÂm pojisÏteÏnõÂ, pokud podmõÂnky pro
jejich poskytnutõÂ byly splneÏny v dobeÏ trvaÂnõÂ naÂroku na
duÊ chod nebo v ochranneÂ lhuÊ teÏ a nelze-li je poskytnout
podle prÏedpisuÊ o nemocenskeÂm pojisÏteÏnõÂ.

(2) OchrannaÂ lhuÊ ta cÏinõÂ 42 dnuÊ ode dne, kteryÂm
zanikl naÂrok na duÊ chod. U zÏen, kteryÂm zanikl naÂrok
na duÊ chod v dobeÏ teÏhotenstvõÂ, cÏinõÂ ochrannaÂ lhuÊ ta sÏest
meÏsõÂcuÊ .

CÏ AÂ ST TRÏ ETIÂ

SOCIAÂ LNIÂ PEÂ CÏ E

HLAVA PRVNIÂ

ROZSAH SOCIAÂ LNIÂ PEÂ CÏ E

§ 73

(1) SociaÂlnõÂ peÂcÏõÂ zajisÏt'uje staÂt pomoc obcÏanuÊ m,
jejichzÏ zÏivotnõÂ potrÏeby nejsou dostatecÏneÏ zabezpe-
cÏeny prÏõÂjmy z pracovnõÂ cÏinnosti, daÂvkami duÊ chodo-
veÂho nebo nemocenskeÂho zabezpecÏenõÂ, poprÏõÂpadeÏ ji-
nyÂmi prÏõÂjmy, a obcÏanuÊ m, kterÏõÂ ji potrÏebujõÂ vzhledem
ke sveÂmu zdravotnõÂmu stavu nebo veÏku, anebo kterÏõÂ
bez pomoci spolecÏnosti nemohou prÏekonat obtõÂzÏnou
zÏivotnõÂ situaci nebo neprÏõÂzniveÂ zÏivotnõÂ pomeÏry.

(2) V oblasti sociaÂlnõÂ peÂcÏe staÂt zajisÏt'uje poraden-
skou a vyÂchovnou cÏinnost, zejmeÂna vyÂchovu k odpo-
veÏdneÂmu rodicÏovstvõÂ, k upevnÏ ovaÂnõÂ rodinnyÂch vztahuÊ
a k vzaÂjemneÂ pomoci mezi obcÏany, prÏedevsÏõÂm pomoci
obcÏanuÊ m teÏzÏce zdravotneÏ postizÏenyÂm a staryÂm obcÏa-
nuÊ m, a poskytuje dalsÏõÂ daÂvky a sluzÏby.

(3) PrÏi plneÏnõÂ uÂkoluÊ sociaÂlnõÂ peÂcÏe staÂtnõÂ orgaÂny
uÂzce spolupracujõÂ se spolecÏenskyÂmi a jinyÂmi organiza-
cemi.

(4) Organizace umozÏnÏ ujõÂ svyÂm byÂvalyÂm pracov-
nõÂkuÊ m (cÏlenuÊ m vyÂrobnõÂch druzÏstev a cÏlenuÊ m jednot-
nyÂch zemeÏdeÏlskyÂch druzÏstev), kterÏõÂ odesÏli do starob-
nõÂho nebo invalidnõÂho duÊ chodu, uÂcÏast na kulturnõÂch,
spolecÏenskyÂch, rekreacÏnõÂch a jinyÂch akcõÂch organizace
a na zaÂvodnõÂm stravovaÂnõÂ, pokud je organizace posky-
tuje svyÂm pracovnõÂkuÊ m (cÏlenuÊ m).

(5) SociaÂlnõÂ peÂcÏe zahrnuje zejmeÂna peÂcÏi o

a) rodinu a deÏti,
b) obcÏany teÏzÏce zdravotneÏ postizÏeneÂ,
c) stareÂ obcÏany,
d) obcÏany, kterÏõÂ potrÏebujõÂ zvlaÂsÏtnõÂ pomoc,
e) obcÏany spolecÏensky neprÏizpuÊ sobeneÂ.

(6) V raÂmci sociaÂlnõÂ peÂcÏe se poskytujõÂ zejmeÂna tyto
daÂvky a sluzÏby:

a) peneÏzÏiteÂ daÂvky,

b) veÏcneÂ daÂvky,

c) vyÂchovnaÂ a poradenskaÂ peÂcÏe,

d) sociaÂlneÏpraÂvnõÂ ochrana,

e) pracovnõÂ rehabilitace,

f) uÂstavnõÂ sociaÂlnõÂ peÂcÏe,

g) peÂcÏe v ostatnõÂch zarÏõÂzenõÂch sociaÂlnõÂ peÂcÏe,

h) pecÏovatelskaÂ sluzÏba,

i) stravovaÂnõÂ,

j) kulturnõÂ a rekreacÏnõÂ peÂcÏe,

k) mimorÏaÂdneÂ vyÂhody pro neÏktereÂ skupiny obcÏanuÊ
teÏzÏce zdravotneÏ postizÏenyÂch,

l) bezuÂrocÏneÂ puÊ jcÏky.

§ 73a

(1) SociaÂlnõÂ sluzÏby mohou poskytovat teÂzÏ organi-
zace a obcÏaneÂ.

(2) StaÂt muÊ zÏe organizacõÂm a obcÏanuÊ m, poskytujõÂ-
cõÂm sociaÂlnõÂ sluzÏby, poskytovat prÏõÂspeÏvky na uÂhradu
naÂkladuÊ za tyto sluzÏby; v teÏchto prÏõÂpadech majõÂ prÏõÂ-
slusÏneÂ orgaÂny sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ praÂvo kontrolo-
vat hospodarÏenõÂ s poskytnutyÂmi prÏõÂspeÏvky a pozÏadovat
vyuÂcÏtovaÂnõÂ a praÂvo na vraÂcenõÂ poskytnutyÂch prÏõÂ-
speÏvkuÊ , jestlizÏe byly pouzÏity v rozporu s uÂcÏelem, na
kteryÂ byly poskytnuty.

(3) PrÏõÂslusÏneÂ staÂtnõÂ orgaÂny majõÂ praÂvo sledovat
uÂrovenÏ poskytovanyÂch sociaÂlnõÂch sluzÏeb a dodrzÏovaÂnõÂ
nezbytnyÂch, zejmeÂna zdravotnickyÂch a hygienickyÂch
podmõÂnek, a uklaÂdat opatrÏenõÂ k odstraneÏnõÂ zjisÏteÏnyÂch
zaÂvad.

§ 73b

(1) Za sociaÂlnõÂ peÂcÏi se povazÏuje teÂzÏ uÂstavnõÂ peÂcÏe48)
poskytovanaÂ ve zdravotnickyÂch zarÏõÂzenõÂch obcÏanuÊ m,
kterÏõÂ vzhledem ke sveÂmu zdravotnõÂmu stavu nejsou
schopni se obejõÂt bez pomoci dalsÏõÂ osoby a nemohou
byÂt proto propusÏteÏni ze zdravotnickeÂho zarÏõÂzenõÂ,49)
pokud jim nemuÊ zÏe byÂt poskytnuta potrÏebnaÂ peÂcÏe
v uÂstavech sociaÂlnõÂ peÂcÏe nebo pecÏovatelskaÂ sluzÏba,
prÏestozÏe podmõÂnky pro poskytovaÂnõÂ teÏchto sluzÏeb spl-
nÏ ujõÂ.
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48) § 22 narÏõÂzenõÂ vlaÂdy CÏ R cÏ. 216/1992 Sb., kteryÂm se vydaÂvaÂ ZdravotnõÂ rÏaÂd a provaÂdeÏjõÂ neÏkteraÂ ustanovenõÂ zaÂkona CÏ eskeÂ
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49) § 26 odst. 1, 5 a 6 narÏõÂzenõÂ vlaÂdy CÏ R cÏ. 216/1992 Sb.



(2) UÂ stavnõÂ peÂcÏe ve zdravotnickeÂm zarÏõÂzenõÂ se
povazÏuje za sociaÂlnõÂ peÂcÏi ode dne naÂsledujõÂcõÂho po
dni, kdy obcÏanu bylo dorucÏeno rozhodnutõÂ prÏõÂslusÏ-
neÂho orgaÂnu sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ, zÏe sociaÂlnõÂ peÂcÏe
bude poskytovaÂna ve zdravotnickeÂm zarÏõÂzenõÂ.50)

HLAVA DRUHAÂ

PEÂ CÏ E O RODINU A DEÏ TI

§ 74

Pomoc rodinaÂm s deÏtmi

(1) PrÏõÂslusÏneÂ staÂtnõÂ orgaÂny poskytujõÂ k zajisÏteÏnõÂ
zÏ ivotnõÂch potrÏeb nezaopatrÏenyÂm deÏtem, jejich rodi-
cÏuÊ m, zejmeÂna osameÏlyÂm matkaÂm (otcuÊ m) pecÏujõÂcõÂm
o nezaopatrÏeneÂ deÏti, zÏenaÂm v dobeÏ teÏhotenstvõÂ a poprÏõÂ-
padeÏ dalsÏõÂm obcÏanuÊ m, kterÏõÂ majõÂ v prÏõÂmeÂ peÂcÏi neza-
opatrÏeneÂ dõÂteÏ, sluzÏby a daÂvky sociaÂlnõÂ peÂcÏe, a to zej-
meÂna prÏõÂspeÏvek na vyÂzÏivu dõÂteÏte, prÏõÂspeÏvek na rekreaci
deÏtõÂ duÊ chodce a dalsÏõÂ peneÏzÏiteÂ daÂvky, veÏcneÂ daÂvky,
pecÏovatelskou sluzÏbu a peÂcÏi v zarÏõÂzenõÂch sociaÂlnõÂ peÂcÏe.

(2) PrÏõÂslusÏneÂ staÂtnõÂ orgaÂny ve spolupraÂci se sÏko-
lami, zdravotnickyÂmi zarÏõÂzenõÂmi a dalsÏõÂmi organiza-
cemi prÏipravujõÂ deÏti a mlaÂdezÏ poradenskou a vyÂchov-
nou cÏinnostõÂ na manzÏelstvõÂ a odpoveÏdneÂ rodicÏovstvõÂ,
napomaÂhajõÂ vytvaÂrÏenõÂ prÏõÂznivyÂch vztahuÊ v rodinaÂch
ohrozÏenyÂch rozvratem a prÏispõÂvajõÂ k prÏekonaÂvaÂnõÂ duÊ -
sledkuÊ tohoto rozvratu. K plneÏnõÂ teÏchto uÂkoluÊ zrÏizujõÂ
prÏõÂslusÏneÂ staÂtnõÂ orgaÂny teÂzÏ manzÏelskeÂ a prÏedmanzÏelskeÂ
poradny. PrÏõÂslusÏneÂ staÂtnõÂ orgaÂny zjisÏt'ujõÂ prÏõÂpady ohro-
zÏeneÂho nebo narusÏeneÂho vyÂvoje deÏtõÂ, puÊ sobõÂ k odstra-
neÏnõÂ jeho prÏõÂcÏin a duÊ sledkuÊ a zabezpecÏujõÂ sociaÂlneÏ-
praÂvnõÂ ochranu teÏchto deÏtõÂ.

(3) zrusÏen

§ 75

zrusÏen

HLAVA TRÏ ETIÂ

(§ 76 azÏ 79)

zrusÏena

HLAVA CÏ TVRTAÂ

(§ 80 azÏ 85)

zrusÏena

HLAVA PAÂ TAÂ

PEÂ CÏ E O TEÏ ZÏ CE ZDRAVOTNEÏ POSTIZÏ ENEÂ

OBCÏ ANY A STAREÂ OBCÏ ANY

§ 86

(1) ObcÏanuÊ m teÏzÏce zdravotneÏ postizÏenyÂm, zej-

meÂna nevidomyÂm a obcÏanuÊ m s teÏzÏkyÂm postizÏenõÂm
pohyboveÂho nebo nosneÂho uÂstrojõÂ, poskytujõÂ prÏõÂslusÏ-
neÂ staÂtnõÂ orgaÂny sluzÏby, veÏcneÂ daÂvky, peneÏzÏiteÂ daÂvky
a bezuÂrocÏneÂ puÊ jcÏky k prÏekonaÂnõÂ obtõÂzÏ õÂ vyplyÂvajõÂcõÂch
z jejich postizÏenõÂ. ZajisÏt'uje se jim zejmeÂna spolecÏneÂ
stravovaÂnõÂ a rekreace, poskytuje pecÏovatelskaÂ sluzÏba
a pomuÊ cky potrÏebneÂ k odstraneÏnõÂ, zmõÂrneÏnõÂ nebo prÏe-
konaÂnõÂ naÂsledkuÊ jejich postizÏenõÂ; mõÂsto teÏchto pomuÊ -
cek muÊ zÏe byÂt poskytnut peneÏzÏityÂ prÏõÂspeÏvek na jejich
opatrÏenõÂ.

(2) ObcÏanuÊ m s teÏzÏkyÂm teÏlesnyÂm, smyslovyÂm
nebo mentaÂlnõÂm postizÏenõÂm, ktereÂ podstatneÏ omezuje
jejich pohybovou nebo orientacÏnõÂ schopnost, se posky-
tujõÂ podle druhu a stupneÏ postizÏenõÂ mimorÏaÂdneÂ vyÂ-
hody, zejmeÂna v dopraveÏ nebo prÏi potrÏebeÏ pruÊ vodce.

(3) StaÂt je povinen poskytovat teÏmto osobaÂm po-
moc prÏi pracovnõÂm zarÏazenõÂ a uplatneÏnõÂ, jakozÏ i vytvaÂ-
rÏet podmõÂnky pro jejich zacÏleneÏnõÂ do spolecÏenskeÂho
a verÏejneÂho zÏivota.

§ 87

(1) DospeÏlyÂm obcÏanuÊ m s teÏzÏkyÂm teÏlesnyÂm, smys-
lovyÂm nebo mentaÂlnõÂm postizÏenõÂm, poprÏõÂpadeÏ prÏi
kombinaci teÏchto postizÏenõÂ, kterÏõÂ potrÏebujõÂ uÂstavnõÂ
peÂcÏi, se v uÂstavech sociaÂlnõÂ peÂcÏe pro dospeÏleÂ obcÏany
takto postizÏeneÂ poskytuje zejmeÂna bydlenõÂ, zaopa-
trÏenõÂ, zdravotnõÂ peÂcÏe, rehabilitace, kulturnõÂ a rekreacÏnõÂ
peÂcÏe a v prÏõÂpadeÏ potrÏeby osobnõÂ vybavenõÂ, a umozÏnÏ uje
se jim s prÏihleÂdnutõÂm ke stupni postizÏenõÂ teÂzÏ prÏimeÏrÏeneÂ
pracovnõÂ uplatneÏnõÂ.

(2) DeÏtem a mlaÂdezÏi s teÏzÏkyÂm teÏlesnyÂm postizÏe-
nõÂm nebo teÏlesnyÂm postizÏenõÂm v kombinaci s jinyÂm
postizÏenõÂm, ktereÂ znemozÏnÏ uje nebo podstatneÏ zteÏzÏuje
vyÂchovu, vzdeÏlaÂvaÂnõÂ a prÏõÂpravu pro povolaÂnõÂ, se v uÂsta-
vech sociaÂlnõÂ peÂcÏe pro mlaÂdezÏ takto postizÏenou posky-
tuje zejmeÂna bydlenõÂ, zaopatrÏenõÂ, osobnõÂ vybavenõÂ,
zdravotnõÂ peÂcÏe, rehabilitace, kulturnõÂ a rekreacÏnõÂ
peÂcÏe, vyÂchovnaÂ peÂcÏe, vzdeÏlaÂnõÂ a prÏõÂprava pro povolaÂnõÂ.

(3) DeÏtem a mlaÂdezÏi s teÏzÏkyÂm mentaÂlnõÂm postizÏe-
nõÂm se poskytuje v uÂstavech sociaÂlnõÂ peÂcÏe pro mlaÂdezÏ
takto postizÏenou zejmeÂna bydlenõÂ, zaopatrÏenõÂ, osobnõÂ
vybavenõÂ, zdravotnõÂ peÂcÏe, rehabilitace, vyÂchova zameÏ-
rÏenaÂ teÂzÏ k pracovnõÂ cÏinnosti, kulturnõÂ a rekreacÏnõÂ peÂcÏe.

(4) UÂ stavnõÂ peÂcÏe podle odstavcuÊ 1 azÏ 3 se posky-
tuje formou celorocÏnõÂho, tyÂdennõÂho nebo dennõÂho po-
bytu, poprÏõÂpadeÏ prÏechodneÂho pobytu.

§ 88

StaryÂm obcÏanuÊ m poskytujõÂ prÏõÂslusÏneÂ staÂtnõÂ orgaÂny
sluzÏby a daÂvky sociaÂlnõÂ peÂcÏe, kteryÂmi se usnadnÏ uje
zÏivot ve staÂrÏõÂ a umozÏnÏ uje uspokojovaÂnõÂ zvlaÂsÏtnõÂch po-
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50) § 44 odst. 1 põÂsm. b) cÏ. 1 a § 55a zaÂkona CÏ NR cÏ. 114/1988 Sb., o puÊ sobnosti orgaÂnuÊ CÏ eskeÂ socialistickeÂ republiky v sociaÂlnõÂm
zabezpecÏenõÂ, ve zneÏnõÂ zaÂkona cÏ. 307/1993 Sb.



trÏeb oduÊ vodneÏnyÂch staÂrnutõÂm. UdrzÏovaÂnõÂ domaÂcnosti
a osobnõÂ peÂcÏe se jim zajisÏt'uje poskytovaÂnõÂm pecÏovatel-
skeÂ sluzÏby; umozÏnÏ uje se jim daÂle uÂcÏast na spolecÏneÂm
stravovaÂnõÂ. VytvaÂrÏenõÂm vhodnyÂch podmõÂnek se jim
umozÏnÏ uje aktivnõÂ uÂcÏast na spolecÏenskeÂm, kulturnõÂm
a verÏejneÂm zÏivoteÏ podle jejich zaÂjmuÊ a zdravotnõÂho
stavu a uÂcÏast na rekreaci.

§ 89

StaryÂm obcÏanuÊ m, zejmeÂna teÏm, kterÏõÂ pro trvaleÂ
zmeÏny zdravotnõÂho stavu potrÏebujõÂ soustavnou peÂcÏi,
se poskytuje zejmeÂna bydlenõÂ, zaopatrÏenõÂ, v prÏõÂpadeÏ
potrÏeby osobnõÂ vybavenõÂ, zdravotnõÂ peÂcÏe, rehabilitace,
kulturnõÂ a rekreacÏnõÂ peÂcÏe v uÂstavech sociaÂlnõÂ peÂcÏe pro
stareÂ obcÏany, pokud zdravotnõÂ stav nevyzÏaduje leÂcÏenõÂ
a osÏetrÏovaÂnõÂ v uÂstavnõÂm zarÏõÂzenõÂ leÂcÏebneÏ preventivnõÂ
peÂcÏe. UÂ stavnõÂ peÂcÏe se poskytuje formou celorocÏnõÂho,
tyÂdennõÂho nebo dennõÂho pobytu, poprÏõÂpadeÏ prÏechod-
neÂho pobytu. StaryÂm obcÏanuÊ m muÊ zÏe byÂt poskytovaÂna
potrÏebnaÂ peÂcÏe teÂzÏ v zarÏõÂzenõÂch pro dennõÂ pobyt, poprÏõÂ-
padeÏ v jinyÂch zarÏõÂzenõÂch sociaÂlnõÂ peÂcÏe.

HLAVA SÏ ESTAÂ

PEÂ CÏ E O OBCÏ ANY, KTERÏ IÂ POTRÏ EBUJIÂ

ZVLAÂ SÏTNIÂ POMOC, A O OBCÏ ANY

SPOLECÏ ENSKY NEPRÏ IZPUÊ SOBENEÂ

§ 90

(1) ObcÏanuÊ m, jejichzÏ zÏivotnõÂ potrÏeby nejsou za-
bezpecÏeny prÏõÂjmy z vyÂdeÏlecÏneÂ cÏinnosti nebo jinyÂmi
prÏõÂjmy, poprÏõÂpadeÏ daÂvkami, a prÏõÂslusÏnyÂ orgaÂn jim ne-
muÊ zÏe zajistit vhodneÂ zameÏstnaÂnõÂ, poskytujõÂ prÏõÂslusÏneÂ
orgaÂny peneÏzÏiteÂ a veÏcneÂ daÂvky.

(2) ObcÏanuÊ m, kterÏõÂ se prÏechodneÏ ocitli v mimo-
rÏaÂdneÏ obtõÂzÏnyÂch pomeÏrech nebo kterÏõÂ v nich zÏijõÂ, ze-
jmeÂna v duÊ sledku naÂvykuÊ pramenõÂcõÂch z odlisÏneÂho
zpuÊ sobu zÏivota v minulosti, se poskytuje vyÂchovnaÂ
a poradenskaÂ peÂcÏe, dalsÏõÂ sluzÏby, veÏcneÂ daÂvky, poprÏõÂ-
padeÏ peneÏzÏiteÂ daÂvky a bezuÂrocÏneÂ puÊ jcÏky, aby mohli
tyto pomeÏry prÏekonat, pokud tak nemohou ucÏinit
vlastnõÂm prÏicÏineÏnõÂm.

§ 91

(1) PrÏõÂslusÏneÂ staÂtnõÂ orgaÂny ve spolupraÂci s ostat-
nõÂmi staÂtnõÂmi orgaÂny, spolecÏenskyÂmi a jinyÂmi organi-
zacemi poskytujõÂ peÂcÏi obcÏanuÊ m spolecÏensky neprÏizpuÊ -
sobenyÂm (naprÏõÂklad obcÏanuÊ m po skoncÏenõÂ protialko-
holnõÂho nebo protitoxikomanickeÂho leÂcÏenõÂ, po propusÏ-
teÏnõÂ z vyÂkonu trestu odneÏtõÂ svobody), jõÂzÏ se sleduje
rÏesÏenõÂ sociaÂlnõÂch duÊ sledkuÊ jejich spolecÏenskeÂ neprÏizpuÊ -
sobenosti. CõÂlem teÂto peÂcÏe je vytvaÂrÏet aktivnõÂ vztah
teÏchto obcÏanuÊ k praÂci a spolecÏnosti a napomaÂhat
k tomu, aby vedli rÏaÂdnyÂ zpuÊ sob zÏivota.

(2) SpolecÏensky neprÏizpuÊ sobenyÂm obcÏanuÊ m se
poskytuje zejmeÂna pomoc prÏi pracovnõÂm umõÂsteÏnõÂ,13)
vyÂchovnaÂ a poradenskaÂ peÂcÏe, pomoc prÏi ubytovaÂnõÂ
a ubytovaÂnõÂ v zarÏõÂzenõÂch sociaÂlnõÂ peÂcÏe, veÏcneÂ daÂvky,
poprÏõÂpadeÏ peneÏzÏiteÂ daÂvky a bezuÂrocÏneÂ puÊ jcÏky.

HLAVA SEDMAÂ

UÂ HRADA NAÂ KLADUÊ SOCIAÂ LNIÂ PEÂ CÏ E

§ 92

(1) DaÂvky a sluzÏby sociaÂlnõÂ peÂcÏe se poskytujõÂ bez
uÂhrady naÂkladuÊ nebo za plnou nebo cÏaÂstecÏnou uÂhradu.
O povinnosti prÏõÂjemce uhradit naÂklady za poskytnutou
daÂvku nebo sluzÏbu sociaÂlnõÂ peÂcÏe rozhoduje prÏõÂslusÏnyÂ
staÂtnõÂ orgaÂn, kteryÂ daÂvku nebo sluzÏbu sociaÂlnõÂ peÂcÏe
poskytl.

(2) DaÂvkami a sluzÏbami sociaÂlnõÂ peÂcÏe, za neÏzÏ nelze
vyzÏadovat uÂhradu, jsou:

a) mimorÏaÂdneÂ vyÂhody a peneÏzÏiteÂ daÂvky pro neÏktereÂ
skupiny obcÏanuÊ teÏzÏce zdravotneÏ postizÏenyÂch
a neÏktereÂ nezbytneÂ uÂkony pecÏovatelskeÂ sluzÏby,

b) vyÂchovnaÂ a poradenskaÂ peÂcÏe,

c) sociaÂlneÏpraÂvnõÂ ochrana,

d) dalsÏõÂ sluzÏby a daÂvky stanoveneÂ provaÂdeÏcõÂm prÏed-
pisem.

(3) Za sociaÂlneÏ potrÏebneÂ obcÏany hradõÂ naÂklady na
ostatnõÂ daÂvky a sluzÏby sociaÂlnõÂ peÂcÏe plneÏ nebo cÏaÂstecÏneÏ
staÂt. V teÏchto prÏõÂpadech vsÏak muÊ zÏe prÏõÂslusÏnyÂ staÂtnõÂ
orgaÂn pozÏadovat od osob povinnyÂch vyÂzÏivou vuÊ cÏi to-
muto obcÏanovi uÂhradu naÂkladuÊ za daÂvku nebo sluzÏbu,
a to postupneÏ od manzÏela (manzÏelky), deÏtõÂ nebo rodicÏuÊ
obcÏana, jemuzÏ daÂvka nebo sluzÏba byla poskytnuta; od
deÏtõÂ lze uÂhradu naÂkladuÊ pozÏadovat jen tehdy, pokud
nevznikl rodicÏi naÂrok na starobnõÂ nebo invalidnõÂ duÊ -
chod nebo na duÊ chod za vyÂsluhu let, a od rodicÏuÊ jen
tehdy, pokud byla daÂvka nebo sluzÏba poskytnuta ne-
zaopatrÏeneÂmu dõÂteÏti.

(4) Nedojde-li mezi prÏõÂslusÏnyÂm staÂtnõÂm orgaÂnem
a osobami uvedenyÂmi v odstavci 3 k dohodeÏ o uÂhradeÏ
naÂkladuÊ za poskytnuteÂ daÂvky nebo sluzÏby, rozhodne
o povinnosti teÏchto osob uhradit naÂklady a o vyÂsÏi teÂto
uÂhrady soud na naÂvrh prÏõÂslusÏneÂho staÂtnõÂho orgaÂnu.
O uÂhradeÏ naÂkladuÊ uÂstavnõÂ sociaÂlnõÂ peÂcÏe poskytovaneÂ
nezaopatrÏenyÂm deÏtem, ktereÂ majõÂ hradit jejich rodicÏe,
vsÏak rozhoduje prÏõÂslusÏnyÂ staÂtnõÂ orgaÂn.

(5) zrusÏen

(6) PrÏi stanovenõÂ vyÂsÏe uÂhrady podle odstavcuÊ 1, 3
a 4 se vychaÂzõÂ z prÏõÂjmuÊ a rodinnyÂch a majetkovyÂch
pomeÏruÊ obcÏana, od neÏhozÏ se uÂhrada pozÏaduje; prÏi
zmeÏneÏ teÏchto pomeÏruÊ se muÊ zÏe vyÂsÏe uÂhrady upravit
znovu ode dne jejich zmeÏny. Jde-li o opeÏtujõÂcõÂ se
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plneÏnõÂ, lze ulozÏit teÂzÏ povinnost uhrazovat cÏaÂstky, ktereÂ
se stanou splatnyÂmi teprve v budoucnu. CÏ aÂstky dluzÏneÂ
za poskytnutõÂ daÂvky nebo sluzÏby se neuÂrokujõÂ.

§ 93

(1) Za pobyt v uÂstavech sociaÂlnõÂ peÂcÏe hradõÂ obcÏaneÂ
naÂklady za stravu, bydlenõÂ a nezbytneÂ sluzÏby. VyÂsÏi
naÂkladuÊ , zpuÊ sob jejich uÂhrady a prÏõÂpady, kdy se
uÂhrada naÂkladuÊ nepozÏaduje, stanovõÂ provaÂdeÏcõÂ prÏedpis.

(2) Po uÂhradeÏ naÂkladuÊ za pobyt v uÂstavu sociaÂlnõÂ
peÂcÏe pro dospeÏleÂ obcÏany musõÂ obcÏanu zuÊ stat z jeho
prÏõÂjmuÊ asponÏ 25 % cÏaÂstky potrÏebneÂ k zajisÏteÏnõÂ vyÂzÏivy
a ostatnõÂch zaÂkladnõÂch osobnõÂch potrÏeb stanoveneÂ
zvlaÂsÏtnõÂm zaÂkonem.40)

(3) UstanovenõÂ prÏedchozõÂch odstavcuÊ se vztahujõÂ
na uÂstavy sociaÂlnõÂ peÂcÏe zrÏizovaneÂ Ministerstvem praÂce
a sociaÂlnõÂch veÏcõÂ, okresnõÂmi uÂrÏady a obcemi.

§ 93a

Za poskytovaÂnõÂ sociaÂlnõÂ peÂcÏe podle § 73b hradõÂ
obcÏan a prÏõÂslusÏnyÂ orgaÂn sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ zdra-
votnickeÂmu zarÏõÂzenõÂ cÏaÂst naÂkladuÊ ; vyÂsÏi teÏchto naÂkladuÊ ,
zpuÊ sob jejich uÂhrady a prÏõÂpady, kdy se uÂhrada naÂkladuÊ
od obcÏana nevyzÏaduje, stanovõÂ provaÂdeÏcõÂ prÏedpis.

CÏ AÂ ST CÏ TVRTAÂ

SPOLECÏ NAÂ USTANOVENIÂ

HLAVA PRVNIÂ

OBECNAÂ USTANOVENIÂ O NAÂ ROCIÂCH

A VYÂ PLATAÂ CH DAÂVEK A POSKYTOVAÂ NIÂ

SLUZÏ EB SOCIAÂ LNIÂHO ZABEZPECÏ ENIÂ

§ 94

Vznik naÂroku na daÂvku a jejõÂ vyÂplatu

(1) NaÂrok na daÂvku duÊ chodoveÂho zabezpecÏenõÂ
a sociaÂlnõÂ peÂcÏe (daÂle jen ¹daÂvkaª) vznikaÂ dnem splneÏnõÂ
podmõÂnek stanovenyÂch tõÂmto zaÂkonem, poprÏõÂpadeÏ
provaÂdeÏcõÂmi prÏedpisy.

(2) NaÂrok na vyÂplatu daÂvky vznikaÂ splneÏnõÂm pod-
mõÂnek stanovenyÂch pro vznik naÂroku na daÂvku a na jejõÂ
vyÂplatu a podaÂnõÂm zÏaÂdosti o prÏiznaÂnõÂ nebo vyplaÂcenõÂ
daÂvky, pokud nenõÂ stanoveno, zÏe takoveÂ zÏaÂdosti nenõÂ
trÏeba.

(3) DaÂvka, na kterou vznikaÂ naÂrok rozhodnutõÂm
prÏõÂslusÏneÂho orgaÂnu, muÊ zÏe byÂt prÏiznaÂna a vyplaÂcena
nejdrÏõÂve od pocÏaÂtku meÏsõÂce, ve ktereÂm bylo zahaÂjeno
rÏõÂzenõÂ o poskytnutõÂ teÂto daÂvky.

DodatecÏneÂ prÏiznaÂnõÂ, zmeÏny vyÂsÏe
a zaÂnik naÂroku na daÂvku a jejõÂ vyÂplatu

§ 95

(1) ZjistõÂ-li se dodatecÏneÏ, zÏe daÂvka byla prÏiznaÂna
nebo je vyplaÂcena v nizÏsÏõÂ cÏaÂstce, nezÏ v jakeÂ naÂlezÏõÂ, nebo
zÏe byla nepraÂvem odeprÏena, anebo zÏe byla prÏiznaÂna od
pozdeÏjsÏõÂho data, nezÏ od jakeÂho naÂlezÏõÂ, daÂvka se zvyÂsÏõÂ
nebo prÏiznaÂ.

(2) DaÂvka se zvyÂsÏõÂ nebo prÏiznaÂ podle odstavce 1
ode dne, od neÏhozÏ daÂvka nebo jejõÂ zvyÂsÏenõÂ naÂlezÏõÂ, nej-
vyÂsÏe vsÏak za trÏi roky nazpeÏt ode dne zjisÏteÏnõÂ nebo
uplatneÏnõÂ naÂroku na daÂvku nebo na jejõÂ zvyÂsÏenõÂ.

(3) DaÂvka uvedenaÂ v § 94 odst. 3 muÊ zÏe byÂt odnÏ ata
nejdrÏõÂve ode dne, kteryÂm se zmeÏnily skutecÏnosti roz-
hodneÂ pro jejõÂ prÏiznaÂnõÂ.

§ 96

(1) Zanikl-li naÂrok na daÂvku nebo zjistõÂ-li se, zÏe
daÂvka byla prÏiznaÂna nepraÂvem, daÂvka se odejme.

(2) ZjistõÂ-li se, zÏe daÂvka byla prÏiznaÂna ve vysÏsÏõÂ
cÏaÂstce, nezÏ v jakeÂ naÂlezÏõÂ, daÂvka se snõÂzÏ õÂ.

(3) ZmeÏnõÂ-li se skutecÏnosti rozhodneÂ pro naÂrok na
vyÂplatu daÂvky, jejõÂ vyÂplata se zastavõÂ nebo se daÂvka
vyplaÂcõÂ v nizÏsÏõÂ nebo vysÏsÏõÂ cÏaÂstce.

(4) DaÂvka se odejme nebo snõÂzÏõÂ anebo jejõÂ vyÂplata
se zastavõÂ ode dne naÂsledujõÂcõÂho po dni, jõÂmzÏ uplynulo
obdobõÂ, za ktereÂ jizÏ byla vyplacena. DaÂvka podmõÂneÏnaÂ
dlouhodobeÏ neprÏõÂznivyÂm zdravotnõÂm stavem vsÏak naÂ-
lezÏõÂ v dosavadnõÂ vyÂsÏi azÏ do dne prÏedchaÂzejõÂcõÂho dni jejõÂ
nejblizÏsÏõÂ vyÂplaty, kteraÂ naÂsleduje po dni dorucÏenõÂ roz-
hodnutõÂ o odneÏtõÂ nebo snõÂzÏenõÂ daÂvky anebo zastavenõÂ
jejõÂ vyÂplaty. Byla-li vyÂplata teÂto daÂvky zastavena podle
§ 106 odst. 3 a zjistõÂ-li se, zÏe obcÏan prÏestal byÂt invalid-
nõÂm nebo cÏaÂstecÏneÏ invalidnõÂm jizÏ prÏed zastavenõÂm vyÂ-
platy daÂvky, daÂvka nenaÂlezÏõÂ ode dne zastavenõÂ jejõÂ vyÂ-
platy; zjistõÂ-li se, zÏe obcÏan prÏestal byÂt invalidnõÂm nebo
cÏaÂstecÏneÏ invalidnõÂm azÏ po zastavenõÂ vyÂplaty daÂvky,
daÂvka nenaÂlezÏõÂ ode dne, kteryÂm prÏestal byÂt invalidnõÂm
nebo cÏaÂstecÏneÏ invalidnõÂm.

(5) Zanikl-li naÂrok na daÂvku nebo na jejõÂ vyÂplatu,
poprÏõÂpadeÏ na cÏaÂst vyÂplaty, pro prÏiznaÂnõÂ jineÂ daÂvky,
zuÂcÏtujõÂ se cÏaÂstky jineÂ daÂvky naÂlezÏejõÂcõÂ ode dne jejõÂho
prÏiznaÂnõÂ s cÏaÂstkami dosavadnõÂ daÂvky vyplacenyÂmi za
tuteÂzÏ dobu.

§ 97

(1) NaÂrok na daÂvku nezanikaÂ uplynutõÂm cÏasu.

(2) NaÂrok na vyÂplatu daÂvky nebo jejõÂ cÏaÂsti zanikaÂ,
nenõÂ-li uvedeno jinak, uplynutõÂm trÏõÂ let ode dne, za
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kteryÂ daÂvka nebo jejõÂ cÏaÂst naÂlezÏõÂ. NaÂrok na vyÂplatu
vyÂchovneÂho za jednotliveÂ kalendaÂrÏnõÂ meÏsõÂce zanikaÂ,
nebyl-li uplatneÏn do trÏõÂ let od poslednõÂho meÏsõÂce, za
kteryÂ naÂlezÏõÂ. UvedeneÂ lhuÊ ty neplynou po dobu rÏõÂzenõÂ
o daÂvce a po dobu, po kterou obcÏanu, kteryÂ musõÂ mõÂt
opatrovnõÂka, nebyl opatrovnõÂk ustanoven.

OmezenõÂ vyÂplaty a snõÂzÏenõÂ daÂvek

§ 98

(1) StarobnõÂ duÊ chod se nevyplaÂcõÂ po dobu dalsÏõÂho
zameÏstnaÂnõÂ po vzniku naÂroku na tento duÊ chod a po
dobu, po kterou se opraÂvneÏneÂmu poskytuje nemocen-
skeÂ, pokud se daÂle nestanovõÂ jinak.

(2) VykonaÂvaÂ-li obcÏan zameÏstnaÂnõÂ sjednaneÂ na
dobu nejvyÂsÏe jednoho roku, starobnõÂ duÊ chod se vy-
plaÂcõÂ, a to i za dobu, kdy mu naÂlezÏõÂ nemocenskeÂ
z tohoto zameÏstnaÂnõÂ.

(3) ZameÏstnaÂnõÂm se rozumõÂ zameÏstnaÂnõÂ v pracov-
nõÂm pomeÏru, pracovnõÂ cÏinnost v pomeÏru cÏlena vyÂrob-
nõÂho druzÏstva a zemeÏdeÏlskeÂho druzÏstva, praÂce konaneÂ
na zaÂkladeÏ dohody o pracovnõÂ cÏinnosti, sluzÏba
v ozbrojenyÂch silaÂch a jineÂ cÏinnosti, ktereÂ se podle
tohoto zaÂkona nebo prÏedpisuÊ vydanyÂch podle neÏho
hodnotõÂ pro vznik naÂroku na duÊ chod a jeho vyÂsÏi. Za-
meÏstnaÂnõÂm se rozumõÂ teÂzÏ cÏinnost osoby samostatneÏ
vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinneÂ, bez ohledu na to, zda je uÂcÏastna so-
ciaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ; u osoby samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ
cÏinneÂ, poslance zaÂkonodaÂrneÂho sboru, cÏlena obecnõÂho
zastupitelstva, kteryÂ vykonaÂvaÂ funkci dlouhodobeÏ
uvolneÏneÂho cÏlena obecnõÂho zastupitelstva, soudce
a dobrovolneÂho pracovnõÂka pecÏovatelskeÂ sluzÏby se
podmõÂnka sjednaÂnõÂ zameÏstnaÂnõÂ na dobu nejvyÂsÏe jed-
noho roku povazÏuje za splneÏnou.

(4) InvalidnõÂ a cÏaÂstecÏnyÂ invalidnõÂ duÊ chod se nevy-
plaÂcõÂ po dobu poskytovaÂnõÂ nemocenskeÂho prÏiznaneÂho
na podkladeÏ nemocenskeÂho zabezpecÏenõÂ z doby prÏed
vznikem naÂroku na duÊ chod. InvalidnõÂ a cÏaÂstecÏnyÂ inva-
lidnõÂ duÊ chod prÏiznanyÂ podle § 34 odst. 1 põÂsm. a) a § 38
se vyplaÂcõÂ nejdrÏõÂve po skoncÏenõÂ sluzÏby v ozbrojenyÂch
silaÂch, za jejõÂhozÏ vyÂkonu dosÏlo k uÂrazu nebo onemoc-
neÏnõÂ; to platõÂ obdobneÏ, jestlizÏe k uÂrazu nebo onemoc-
neÏnõÂ dosÏlo prÏi vyÂkonu civilnõÂ sluzÏby.

(5) JestlizÏe se prÏiznaÂvaÂ starobnõÂ nebo invalidnõÂ
duÊ chod zpeÏtneÏ i za dobu, po kterou se poskytovalo
hmotneÂ zabezpecÏenõÂ uchazecÏuÊ o zameÏstnaÂnõÂ,27) zuÂcÏ-
tuje se doplatek duÊ chodu s vyplacenyÂm hmotnyÂm za-
bezpecÏenõÂm; to neplatõÂ, jde-li o invalidnõÂ duÊ chod prÏi-
znanyÂ podle § 29 odst. 2 põÂsm. d).

§ 99

zrusÏen

§ 100

(1) JestlizÏe duÊ chodce vykonaÂvaÂ trest odneÏtõÂ svo-
body delsÏõÂ jednoho meÏsõÂce nebo je ve vazbeÏ, duÊ chod se
nevyplaÂcõÂ. Byl-li duÊ chodce ve vyÂkonu trestu odneÏtõÂ
svobody neprÏevysÏujõÂcõÂm trÏi meÏsõÂce, vyplatõÂ se mu duÊ -
chod zpeÏtneÏ za jeden meÏsõÂc; byl-li propusÏteÏn z vazby,
anizÏ byl odsouzen, vyplatõÂ se mu duÊ chod zpeÏtneÏ za
celou dobu vazby.

(2) DuÊ chodci uvedeneÂmu v odstavci 1, jeho man-
zÏelce a deÏtem uvedenyÂm v § 71 odst. 2 se vyplaÂcõÂ na
zÏaÂdost cÏaÂst duÊ chodu, nejmeÂneÏ vsÏak jedna polovina,
ktereÂ je trÏeba k uÂhradeÏ jejich potrÏeb nebo zaÂvazkuÊ ,
a to za podmõÂnek a ve vyÂsÏi stanovenyÂch provaÂdeÏcõÂm
prÏedpisem; vyÂchovneÂ se vyplaÂcõÂ neomezeneÏ. VyplaÂ-
cela-li se cÏaÂst duÊ chodu a doplaÂcõÂ-li se duÊ chodci duÊ -
chod zpeÏtneÏ, vyplatõÂ se mu jen rozdõÂl.

§ 101

LhuÊ ty pro vyÂplatu daÂvek

a zaokrouhlovaÂnõÂ vyÂsÏe daÂvek

(1) DaÂvky sociaÂlnõÂ peÂcÏe se vyplaÂcejõÂ doprÏedu
v pravidelnyÂch meÏsõÂcÏnõÂch lhuÊ taÂch urcÏenyÂch plaÂtcem
daÂvky sociaÂlnõÂ peÂcÏe, nestanovõÂ-li jinak provaÂdeÏcõÂ prÏed-
pis.

(2) DaÂvky, s vyÂjimkou vyÂchovneÂho, mohou byÂt
vyplaÂceny zaÂlohou; zaÂlohy se zuÂcÏtovaÂvajõÂ za obdobõÂ
neprÏesahujõÂcõÂ 12 meÏsõÂcuÊ , nejde-li o zuÂcÏtovaÂnõÂ duÊ chodu
z ciziny. NedosahujõÂ-li daÂvky 100 KcÏ meÏsõÂcÏneÏ, mohou
byÂt vyplaÂceny v delsÏõÂch nezÏ meÏsõÂcÏnõÂch lhuÊ taÂch. Po-
drobnosti stanovõÂ provaÂdeÏcõÂ prÏedpis.

(3) VyÂsÏe daÂvek se zaokrouhluje na celeÂ koruny
nahoru.

§ 102

VyÂplata daÂvek opraÂvneÏnyÂm a jinyÂm prÏõÂjemcuÊ m

(1) DaÂvky se vyplaÂcejõÂ v hotovosti; na zaÂkladeÏ
zÏaÂdosti opraÂvneÏneÂho se daÂvka duÊ chodoveÂho zabezpe-
cÏenõÂ nebo jejõÂ cÏaÂst muÊ zÏe poukazovat na uÂcÏet opraÂvneÏ-
neÂho u cÏeskoslovenskeÂho peneÏzÏnõÂho uÂstavu. PrÏõÂjem-
cem daÂvky je opraÂvneÏnyÂ nebo jeho zaÂkonnyÂ zaÂstupce
anebo zvlaÂsÏtnõÂ prÏõÂjemce.

(2) zrusÏen

(3) PrÏõÂslusÏnyÂ staÂtnõÂ orgaÂn ustanovõÂ zvlaÂsÏtnõÂho prÏõÂ-
jemce s jeho souhlasem v prÏõÂpadech, kdy by se vyÂpla-
tou daÂvky dosavadnõÂmu prÏõÂjemci zrÏejmeÏ nedosaÂhlo
uÂcÏelu, ktereÂmu maÂ daÂvka slouzÏit, nebo kdyby tõÂm
byly posÏkozovaÂny zaÂjmy osob, ktereÂ je duÊ chodce po-
vinen vyzÏivovat, anebo nemuÊ zÏe-li opraÂvneÏnyÂ, poprÏõÂ-
padeÏ jeho zaÂkonnyÂ zaÂstupce, vyÂplatu prÏijõÂmat. Souhlas
opraÂvneÏneÂho, poprÏõÂpadeÏ jeho zaÂkonneÂho zaÂstupce,
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s ustanovenõÂm zvlaÂsÏtnõÂho prÏõÂjemce se vyzÏaduje jen
v prÏõÂpadeÏ, zÏe opraÂvneÏnyÂ, poprÏõÂpadeÏ jeho zaÂkonnyÂ zaÂ-
stupce, nemuÊ zÏe vyÂplatu prÏijõÂmat.

(4) ZaÂkonnyÂ zaÂstupce a zvlaÂsÏtnõÂ prÏõÂjemce jsou
povinni daÂvku pouzÏõÂt pouze ve prospeÏch opraÂvneÏneÂho
a osob, ktereÂ je opraÂvneÏnyÂ povinen vyzÏivovat. ZvlaÂsÏtnõÂ
prÏõÂjemce ustanovenyÂ opraÂvneÏneÂmu, kteryÂ nemuÊ zÏe vyÂ-
platu prÏijõÂmat, pouzÏõÂvaÂ daÂvku podle pokynuÊ opraÂvneÏ-
neÂho.

(5) zrusÏen

(6) zrusÏen

§ 103

NaÂrok na daÂvky a sluzÏby

a jejich poskytovaÂnõÂ ve vztahu k cizineÏ

(1) Na daÂvky a sluzÏby nemajõÂ naÂrok obcÏaneÂ, kterÏõÂ
nemajõÂ trvalyÂ pobyt na uÂzemõÂ CÏ eskeÂ republiky.

(2) DaÂvky se nevyplaÂcejõÂ do ciziny a nenaÂlezÏejõÂ za
dobu, po kterou se opraÂvneÏnyÂ zdrzÏuje v cizineÏ trvale.
O tom, zÏe se daÂvka sociaÂlnõÂ peÂcÏe prÏi pobytu v cizineÏ do
ciziny nevyplaÂcõÂ, se nevydaÂvaÂ rozhodnutõÂ. SluzÏby so-
ciaÂlnõÂ peÂcÏe se po dobu pobytu v cizineÏ neposkytujõÂ.

(3) UstanovenõÂ odstavcuÊ 1 a 2 platõÂ jen tehdy,
nestanovõÂ-li jinak mezinaÂrodnõÂ smlouva.

(4) zrusÏen

§ 104

PrÏechod naÂroku prÏi uÂmrtõÂ opraÂvneÏneÂho

(1) NaÂrok na daÂvku zanikaÂ dnem smrti opraÂvneÏ-
neÂho.

(2) ZemrÏel-li opraÂvneÏnyÂ po uplatneÏnõÂ naÂroku na
daÂvku duÊ chodoveÂho zabezpecÏenõÂ, vstupujõÂ do dalsÏõÂho
rÏõÂzenõÂ o daÂvce a nabyÂvajõÂ naÂroku na cÏaÂstky splatneÂ do
dne smrti opraÂvneÏneÂho postupneÏ manzÏelka (manzÏel),
deÏti a rodicÏe, jestlizÏe zÏili s opraÂvneÏnyÂm v dobeÏ jeho
smrti ve spolecÏneÂ domaÂcnosti. PodmõÂnka spolecÏneÂ do-
maÂcnosti nemusõÂ byÂt splneÏna u deÏtõÂ, ktereÂ majõÂ naÂrok
na sirotcÏõÂ duÊ chod po zemrÏeleÂm.

(3) Byla-li daÂvka prÏiznaÂna prÏed smrtõÂ opraÂvneÏ-
neÂho, vyplatõÂ se splatneÂ cÏaÂstky, ktereÂ nebyly vypla-
ceny do dne smrti opraÂvneÏneÂho, cÏlenuÊ m jeho rodiny
podle porÏadõÂ a za podmõÂnek stanovenyÂch v odstavci 2.

(4) NaÂroky prÏechaÂzejõÂcõÂ na osoby uvedeneÂ v od-
stavcõÂch 2 a 3 nejsou prÏedmeÏtem deÏdictvõÂ; prÏedmeÏtem
deÏdictvõÂ se staÂvajõÂ, nenõÂ-li teÏchto pozuÊ stalyÂch.

§ 105

PostoupenõÂ a sraÂzÏky

(1) NaÂroky na daÂvky nemohou byÂt postoupeny.

(2) Dohoda o sraÂzÏkaÂch z duÊ chodu muÊ zÏe byÂt uza-
vrÏena jen pro pohledaÂvky na vyÂzÏivneÂm a na prÏõÂspeÏvku

na vyÂzÏivu, a to azÏ do cÏaÂstky, kterou lze srazit vyÂkonem
rozhodnutõÂ. ObcÏan muÊ zÏe s plaÂtcem daÂvky uzavrÏõÂt do-
hodu o sraÂzÏkaÂch z duÊ chodu na uÂhradu prÏeplatku na
daÂvce, a to azÏ do cÏaÂstky, kterou lze srazit vyÂkonem
rozhodnutõÂ. OstatnõÂ daÂvky nemohou byÂt prÏedmeÏtem
dohody o sraÂzÏkaÂch.

(3) Pro vyÂkon rozhodnutõÂ sraÂzÏkami z duÊ chodu
platõÂ prÏedpisy o vyÂkonu soudnõÂch rozhodnutõÂ sraÂzÏ-
kami ze mzdy. OstatnõÂ daÂvky nepodleÂhajõÂ vyÂkonu roz-
hodnutõÂ.

HLAVA DRUHAÂ

POVINNOSTI A ODPOVEÏ DNOST OBCÏ ANUÊ

A ORGANIZACIÂ V SOCIAÂ LNIÂM ZABEZPECÏ ENIÂ

Povinnosti a odpoveÏdnost obcÏanuÊ

§ 106

(1) OpraÂvneÏnyÂ nebo jinyÂ prÏõÂjemce daÂvky nebo
sluzÏby sociaÂlnõÂ peÂcÏe je povinen põÂsemneÏ ohlaÂsit prÏõÂslusÏ-
neÂmu orgaÂnu sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ do osmi dnuÊ
zmeÏny ve skutecÏnostech rozhodnyÂch pro trvaÂnõÂ naÂ-
roku na daÂvku nebo sluzÏbu sociaÂlnõÂ peÂcÏe, jejõÂ vyÂsÏi
a vyÂplatu nebo poskytovaÂnõÂ.

(2) Byl-li opraÂvneÏnyÂ nebo jinyÂ prÏõÂjemce vyzvaÂn
orgaÂnem sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ, aby osveÏdcÏil skutecÏ-
nosti rozhodneÂ pro naÂrok na daÂvku nebo sluzÏbu so-
ciaÂlnõÂ peÂcÏe, jejõÂ vyÂsÏi nebo vyÂplatu, je povinen vyÂzveÏ
vyhoveÏt, a to ve lhuÊ teÏ do osmi dnuÊ ode dne dorucÏenõÂ
vyÂzvy, neurcÏil-li orgaÂn sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ delsÏõÂ
lhuÊ tu; neucÏinõÂ-li tak v urcÏeneÂ lhuÊ teÏ, muÊ zÏe byÂt vyÂplata
daÂvky, poprÏõÂpadeÏ poskytovaÂnõÂ sluzÏby sociaÂlnõÂ peÂcÏe,
zastavena, jestlizÏe opraÂvneÏnyÂ nebo jinyÂ prÏõÂjemce byl
ve vyÂzveÏ na tento naÂsledek upozorneÏn.

(3) VyÂplata daÂvky nebo poskytovaÂnõÂ sluzÏby so-
ciaÂlnõÂ peÂcÏe podmõÂneÏneÂ neprÏõÂznivyÂm zdravotnõÂm sta-
vem muÊ zÏe byÂt zastavena, jestlizÏe se obcÏan, jehozÏ zdra-
votnõÂ stav je trÏeba zjistit, nepodrobõÂ vysÏetrÏenõÂ zdravot-
nõÂho stavu nebo jineÂmu odborneÂmu vysÏetrÏenõÂ a obcÏan,
poprÏõÂpadeÏ jeho zaÂkonnyÂ zaÂstupce nebo zvlaÂsÏtnõÂ prÏõÂ-
jemce, byl upozorneÏn na mozÏnost zastavenõÂ vyÂplaty
daÂvky nebo poskytovaÂnõÂ sluzÏby sociaÂlnõÂ peÂcÏe.

(4) JestlizÏe se obcÏan se zmeÏneÏnou pracovnõÂ schop-
nostõÂ nepodrobõÂ vysÏetrÏenõÂ zdravotnõÂho stavu nebo ji-
neÂmu odborneÂmu vysÏetrÏenõÂ, nepovazÏuje se ode dne
uvedeneÂho v rozhodnutõÂ orgaÂnu sociaÂlnõÂho zabezpecÏe-
nõÂ za obcÏana se zmeÏneÏnou pracovnõÂ schopnostõÂ; pod-
mõÂnkou vsÏak je, zÏe na tuto mozÏnost byl obcÏan se
zmeÏneÏnou pracovnõÂ schopnostõÂ nebo jeho zaÂkonnyÂ
zaÂstupce upozorneÏn.

(5) ObcÏaneÂ, od nichzÏ je prÏõÂslusÏnyÂ staÂtnõÂ orgaÂn
opraÂvneÏnyÂ pozÏadovat uÂhradu naÂkladuÊ vynalozÏenyÂch
na daÂvky nebo sluzÏby sociaÂlnõÂ peÂcÏe, jsou povinni ve
lhuÊ teÏ uvedeneÂ v odstavci 2 osveÏdcÏit vyÂsÏi svyÂch prÏõÂjmuÊ
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a hlaÂsit zmeÏny v jejich vyÂsÏi, jakozÏ i zmeÏny v rodinnyÂch
a majetkovyÂch pomeÏrech, ktereÂ jsou rozhodneÂ pro vyÂsÏi
teÂto uÂhrady.

§ 107

(1) PrÏõÂjemce daÂvky, kteryÂ nesplnil neÏkterou jemu
ulozÏenou povinnost, prÏijõÂmal daÂvku nebo jejõÂ cÏaÂst, acÏ-
koliv veÏdeÏl nebo musel z okolnostõÂ prÏedpoklaÂdat, zÏe
byla vyplacena nepraÂvem nebo ve vysÏsÏõÂ vyÂmeÏrÏe, nezÏ
naÂlezÏela, nebo veÏdomeÏ jinak zpuÊ sobil, zÏe daÂvka nebo
jejõÂ cÏaÂst byla vyplacena nepraÂvem nebo ve vysÏsÏõÂ vyÂ-
meÏrÏe, nezÏ naÂlezÏela, je povinen vraÂtit daÂvku nebo jejõÂ
cÏaÂst ode dne, od neÏhozÏ nenaÂlezÏela vuÊ bec nebo v posky-
tovaneÂ vyÂsÏi; to platõÂ zejmeÂna tehdy, jestlizÏe nesplnil
ohlasÏovacõÂ povinnost, daÂvku vylaÂkal nebo zamlcÏel neÏ-
kterou rozhodnou skutecÏnost.

(2) O povinnosti vraÂtit daÂvku ve veÏcech sociaÂlnõÂ
peÂcÏe poskytnutou nepraÂvem nebo v nespraÂvneÂ vyÂsÏi
rozhoduje orgaÂn, kteryÂ je prÏõÂslusÏnyÂ rozhodovat o prÏi-
znaÂnõÂ, snõÂzÏenõÂ nebo odneÏtõÂ daÂvky ve veÏcech sociaÂlnõÂ
peÂcÏe nebo jejõÂ cÏaÂsti. CÏ aÂstky nepraÂvem prÏijateÂ mohou
byÂt sraÂzÏeny teÂzÏ z beÏzÏneÏ vyplaÂceneÂ nebo pozdeÏji prÏi-
znaneÂ daÂvky anebo ze mzdy opraÂvneÏneÂho; prÏitom platõÂ
obdobneÏ prÏedpisy o vyÂkonu soudnõÂch rozhodnutõÂ
sraÂzÏkou ze mzdy.

(3) NaÂrok na vraÂcenõÂ daÂvky poskytnuteÂ nepraÂvem
nebo v nespraÂvneÂ vyÂsÏi zanikaÂ uplynutõÂm trÏõÂ let ode dne,
kdy orgaÂn sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ tuto skutecÏnost zjis-
til, nejpozdeÏji vsÏak uplynutõÂm deseti let ode dne, za
kteryÂ byla daÂvka vyplacena. Tyto lhuÊ ty neplynou po
dobu rÏõÂzenõÂ o opravneÂm prostrÏedku, vyÂkonu rozhod-
nutõÂ nebo jsou-li na uÂhradu prÏeplatku provaÂdeÏny
sraÂzÏky z daÂvky.

(4) O povinnosti uhradit vyÂdaje vynalozÏeneÂ na
sluzÏbu sociaÂlnõÂ peÂcÏe poskytnutou nepraÂvem, bez
uÂhrady naÂkladuÊ nebo jen za nizÏsÏõÂ uÂhradu platõÂ ustano-
venõÂ odstavcuÊ 1 azÏ 3.

(5) RozhodnutõÂ vydaneÂ podle odstavcuÊ 2 a 4 lze
vykonat nejpozdeÏji do deseti let po uplynutõÂ lhuÊ ty
stanoveneÂ pro splneÏnõÂ ulozÏeneÂ povinnosti.

§ 108

Povinnost organizacõÂ veÂst zaÂznamy a podaÂvat
hlaÂsÏenõÂ pro uÂcÏely sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ

(1) Organizace jsou povinny veÂst potrÏebneÂ zaÂ-
znamy o skutecÏnostech rozhodnyÂch pro naÂroky na
daÂvky, jejich vyÂsÏi a vyÂplatu a prÏedklaÂdat je prÏõÂslusÏnyÂm
orgaÂnuÊ m sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ.

(2) ZmeÏny ve skutecÏnostech rozhodnyÂch pro
trvaÂnõÂ naÂroku na daÂvku, jejõÂ vyÂsÏi a vyÂplatu jsou orga-
nizace povinny põÂsemneÏ hlaÂsit, nenõÂ-li urcÏeno jinak, do
osmi dnuÊ ; provaÂdeÏcõÂ prÏedpis stanovõÂ naÂlezÏitosti a zpuÊ -
sob hlaÂsÏenõÂ. Na vyÂzvu orgaÂnuÊ sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ
jsou organizace povinny podat hlaÂsÏenõÂ a prÏedlozÏit zaÂ-

znamy ve lhuÊ teÏ urcÏeneÂ tõÂmto orgaÂnem, a nenõÂ-li lhuÊ ta
urcÏena, do osmi dnuÊ od dorucÏenõÂ vyÂzvy.

(3) OrgaÂny sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ majõÂ praÂvo ve
veÏcech sociaÂlnõÂ peÂcÏe prÏezkoumat spraÂvnost a uÂplnost
zaÂznamuÊ a hlaÂsÏenõÂ a vcÏasnost a zpuÊ sob jejich prÏedlo-
zÏenõÂ a podaÂnõÂ.

§ 109

OdpoveÏdnost organizace

(1) JestlizÏe organizace nepodala hlaÂsÏenõÂ nebo ne-
prÏedlozÏila zaÂznam bud' vuÊ bec nebo stanovenyÂm zpuÊ -
sobem nebo vcÏas anebo podaneÂ hlaÂsÏenõÂ, prÏedlozÏenyÂ
zaÂznam nebo uÂdaje potvrzeneÂ organizacõÂ byly ne-
spraÂvneÂ, a v duÊ sledku toho byla daÂvka poskytnuta
nepraÂvem nebo ve vysÏsÏõÂ vyÂmeÏrÏe, nezÏ naÂlezÏela, je po-
vinna nahradit nepraÂvem vyplaceneÂ cÏaÂstky.

(2) O povinnosti nahradit nepraÂvem vyplaceneÂ
cÏaÂstky rozhoduje orgaÂn sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ, kteryÂ
je prÏõÂslusÏnyÂ rozhodovat o daÂvce sociaÂlnõÂ peÂcÏe. NaÂrok
na naÂhradu nepraÂvem vyplacenyÂch cÏaÂstek zanikaÂ uply-
nutõÂm trÏõÂ let ode dne, kdy orgaÂn sociaÂlnõÂho zabezpecÏe-
nõÂ zjistil, zÏe cÏaÂstky byly vyplaceny nepraÂvem, nejpoz-
deÏji vsÏak uplynutõÂm deseti let ode dne jejich vyÂplaty.
Tyto lhuÊ ty neplynou po dobu rÏõÂzenõÂ o opravneÂm pro-
strÏedku a po dobu vyÂkonu rozhodnutõÂ.

§ 110

SpolecÏnaÂ odpoveÏdnost organizace
a prÏõÂjemce daÂvky

JestlizÏe organizace i prÏõÂjemce daÂvky zpuÊ sobili, zÏe
daÂvka byla poskytnuta nepraÂvem nebo ve vysÏsÏõÂ vyÂ-
meÏrÏe, nezÏ naÂlezÏela, odpovõÂdajõÂ za vraÂcenõÂ nepraÂvem
vyplaceneÂ cÏaÂstky spolecÏneÏ a nerozdõÂlneÏ. Organizace
a prÏõÂjemce daÂvky se vzaÂjemneÏ vyporÏaÂdajõÂ podle mõÂry
zavineÏnõÂ. Spory o vzaÂjemneÂ vyporÏaÂdaÂnõÂ mezi organi-
zacõÂ a prÏõÂjemcem daÂvky rozhodujõÂ v prvnõÂm stupni
krajskeÂ soudy.

§ 111

Vstup do organizacõÂ a kontrolnõÂ opraÂvneÏnõÂ

PoveÏrÏenõÂ pracovnõÂci orgaÂnuÊ sociaÂlnõÂho zabezpecÏe-
nõÂ jsou opraÂvneÏni prÏi plneÏnõÂ uÂkoluÊ sociaÂlnõÂ peÂcÏe vstu-
povat do organizacõÂ, na pracovisÏteÏ a do zarÏõÂzenõÂ so-
ciaÂlnõÂ peÂcÏe a kontrolovat plneÏnõÂ povinnostõÂ ulozÏenyÂch
prÏedpisy sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ; k odstraneÏnõÂ zjisÏteÏ-
nyÂch nedostatkuÊ jsou opraÂvneÏni vyzÏadovat prÏijetõÂ opa-
trÏenõÂ k naÂpraveÏ. Organizace a zarÏõÂzenõÂ jsou povinny
poskytnout poveÏrÏenyÂm pracovnõÂkuÊ m potrÏebnou sou-
cÏinnost.

§ 112

(1) Za porusÏenõÂ povinnostõÂ na uÂseku sociaÂlnõÂ peÂcÏe
vyplyÂvajõÂcõÂch z tohoto zaÂkona, zaÂkonuÊ o puÊ sobnosti
orgaÂnuÊ v sociaÂlnõÂm zabezpecÏenõÂ, a z prÏedpisuÊ je pro-
vaÂdeÏjõÂcõÂch, je prÏõÂslusÏnyÂ staÂtnõÂ orgaÂn opraÂvneÏn ulozÏit
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organizaci pokutu azÏ do cÏaÂstky 100 000 KcÏ a prÏi opeÏ-
tovneÂm porusÏenõÂ povinnostõÂ, za jejichzÏ nedodrzÏenõÂ
byla jizÏ pokuta ulozÏena, pokutu azÏ do cÏaÂstky 500 000
KcÏ.

(2) Pokutu lze ulozÏit do jednoho roku ode dne,
kdy se prÏõÂslusÏnyÂ staÂtnõÂ orgaÂn doveÏdeÏl o porusÏenõÂ po-
vinnostõÂ, nejpozdeÏji vsÏak do peÏti let ode dne, kdy je
organizace porusÏila. Pokutu nelze ulozÏit, byla-li orga-
nizaci za toteÂzÏ porusÏenõÂ povinnostõÂ ulozÏena jizÏ pokuta
nebo jinaÂ majetkovaÂ sankce jinyÂm orgaÂnem podle ji-
nyÂch praÂvnõÂch prÏedpisuÊ , nebo jde-li o orgaÂn (uÂtvar)
provaÂdeÏjõÂcõÂ sociaÂlnõÂ zabezpecÏenõÂ vojaÂkuÊ z povolaÂnõÂ.

§ 113

Povinnosti zdravotnickyÂch zarÏõÂzenõÂ

ZdravotnickaÂ zarÏõÂzenõÂ jsou povinna pro orgaÂny
sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ proveÂst vysÏetrÏenõÂ zdravotnõÂho
stavu obcÏanuÊ v rÏõÂzenõÂ o daÂvkaÂch nebo sluzÏbaÂch sociaÂlnõÂ
peÂcÏe, vydaÂvat vyÂpisy z chorobopisuÊ a podaÂvat leÂkarÏskeÂ
naÂlezy, posudky, zpraÂvy o pruÊ beÏhu nemoci a potrÏebnaÂ
hlaÂsÏenõÂ a podklady, jichzÏ je trÏeba k rozhodovaÂnõÂ o daÂvce
nebo sluzÏbeÏ sociaÂlnõÂ peÂcÏe. Pro podaÂvaÂnõÂ hlaÂsÏenõÂ a vy-
daÂvaÂnõÂ vyÂpisuÊ z chorobopisuÊ platõÂ lhuÊ ty uvedeneÂ v § 108
odst. 2. ZdravotnickaÂ zarÏõÂzenõÂ jsou povinna neprodleneÏ
oznamovat prÏõÂslusÏnyÂm orgaÂnuÊ m sociaÂlnõÂho zabezpecÏe-
nõÂ prÏerusÏenõÂ nebo skoncÏenõÂ poskytovaÂnõÂ sociaÂlnõÂ peÂcÏe
ve zdravotnickeÂm zarÏõÂzenõÂ podle § 73b, jakozÏ i zmeÏnu
zdravotnickeÂho zarÏõÂzenõÂ, v neÏmzÏ je tato peÂcÏe poskyto-
vaÂna.

HLAVA TRÏ ETIÂ

ORGANIZACE A RÏ IÂZENIÂ

DõÂl prvnõÂ

OrgaÂny sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ a jejich puÊ sobnost

(§ 114 azÏ 118)

zrusÏen

DõÂl druhyÂ

RÏ õÂzenõÂ

§ 119 azÏ 121

zrusÏeny

§ 122

OpravneÂ prostrÏedky

(1) O opravneÂm prostrÏedku proti rozhodnutõÂ
o zaÂkonneÂm naÂroku na daÂvku duÊ chodoveÂho zabezpe-

cÏenõÂ uvedenou v § 7 põÂsm. a) cÏ. 1 azÏ 7, põÂsm. b) a c)
rozhoduje soud;15) jde-li vsÏak o rozhodnutõÂ o vyÂchov-
neÂm a zvyÂsÏenõÂ pro bezmocnost k sociaÂlnõÂmu duÊ chodu,
rozhoduje soud o opravneÂm prostrÏedku azÏ proti roz-
hodnutõÂ odvolacõÂho orgaÂnu.

(2) OpravnyÂ prostrÏedek nenõÂ prÏõÂpustnyÂ

a) proti rozhodnutõÂ, ktereÂ je podkladem pro rozhod-
nutõÂ o zaÂkonneÂm naÂroku na daÂvku duÊ chodoveÂho
zabezpecÏenõÂ; soud prÏezkoumaÂ takovaÂ rozhodnutõÂ
jen prÏi rozhodovaÂnõÂ o opravneÂm prostrÏedku proti
rozhodnutõÂ staÂtnõÂho orgaÂnu;

b) proti rozhodnutõÂ o zÏaÂdosti o odstraneÏnõÂ tvrdosti
zaÂkona.

(3) NemaÂ-li navrhovatel obecnyÂ soud v CÏ eskeÂ
republice, je prÏõÂslusÏnyÂ k rozhodnutõÂ o opravneÂm pro-
strÏedku soud, v jehozÏ obvodu maÂ sõÂdlo orgaÂn, kteryÂ
rozhodnutõÂ vydal.

(4) PozÏaÂdaÂ-li uÂcÏastnõÂk rÏõÂzenõÂ prÏed uplynutõÂm lhuÊ ty
k podaÂnõÂ opravneÂho prostrÏedku o sdeÏlenõÂ podkladuÊ pro
vyÂpocÏet daÂvky duÊ chodoveÂho zabezpecÏenõÂ, pocÏõÂnaÂ
beÏzÏet novaÂ lhuÊ ta k podaÂnõÂ opravneÂho prostrÏedku ode
dne, kdy byly uÂcÏastnõÂku tyto podklady dorucÏeny.

(5) OpravnyÂ prostrÏedek, o neÏmzÏ rozhoduje soud,
muÊ zÏe navrhovatel vzõÂt zpeÏt bez souhlasu soudu, jestli-
zÏe mu bylo novyÂm rozhodnutõÂm prÏõÂslusÏneÂho orgaÂnu
plneÏ vyhoveÏno.

(6) OpravnyÂ prostrÏedek proti rozhodnutõÂ vyda-
neÂmu podle § 106 odst. 4 nemaÂ odkladnyÂ uÂcÏinek.

§ 123

zrusÏen

§ 124

DorucÏovaÂnõÂ põÂsemnostõÂ

Do vlastnõÂch rukou se dorucÏujõÂ

a) rozhodnutõÂ, jimizÏ se daÂvka sociaÂlnõÂ peÂcÏe nebo
sluzÏba sociaÂlnõÂ peÂcÏe neprÏiznaÂvaÂ, odnõÂmaÂ, snizÏuje
nebo se zastavuje vyÂplata daÂvky sociaÂlnõÂ peÂcÏe,
a rozhodnutõÂ, jimizÏ se uklaÂdaÂ povinnost vraÂtit ne-
praÂvem vyplaÂceneÂ cÏaÂstky,

b) prÏedvolaÂnõÂ pozÏivatele daÂvky sociaÂlnõÂ peÂcÏe nebo
sluzÏby sociaÂlnõÂ peÂcÏe podmõÂneÏneÂ neprÏõÂznivyÂm
zdravotnõÂm stavem nebo obcÏana se zmeÏneÏnou pra-
covnõÂ schopnostõÂ k vysÏetrÏenõÂ zdravotnõÂho stavu
nebo jineÂmu odborneÂmu vysÏetrÏenõÂ.

§ 125

NaÂhrada naÂkladuÊ rÏõÂzenõÂ

(1) OrgaÂny sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ nemajõÂ naÂrok
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na naÂhradu naÂkladuÊ vzniklyÂch v rÏõÂzenõÂ o daÂvkaÂch so-
ciaÂlnõÂ peÂcÏe a sluzÏbaÂch sociaÂlnõÂ peÂcÏe.

(2) PrÏõÂslusÏnyÂ staÂtnõÂ orgaÂn nahrazuje v rozsahu
stanoveneÂm provaÂdeÏcõÂm prÏedpisem naÂklady vznikleÂ
obcÏanuÊ m, poprÏõÂpadeÏ jejich pruÊ vodcuÊ m, kterÏõÂ se na vy-
zvaÂnõÂ dostavõÂ k jednaÂnõÂ orgaÂnu ve veÏcech sociaÂlnõÂ peÂcÏe
nebo se pro potrÏeby tohoto orgaÂnu podrobõÂ vysÏetrÏenõÂ
zdravotnõÂho stavu nebo jineÂmu odborneÂmu vysÏetrÏenõÂ.

(3) NaÂroky na naÂhradu naÂkladuÊ obcÏanuÊ v rÏõÂzenõÂ
prÏed soudem upravujõÂ zvlaÂsÏtnõÂ prÏedpisy.16)

§ 126

ObecneÂ prÏedpisy o rÏõÂzenõÂ

Pokud tento zaÂkon nebo zaÂkony naÂrodnõÂch rad
o puÊ sobnosti orgaÂnuÊ republik v sociaÂlnõÂm zabezpecÏenõÂ
nestanovõÂ ve veÏcech sociaÂlnõÂ peÂcÏe odchylky od obec-
nyÂch prÏedpisuÊ o spraÂvnõÂm rÏõÂzenõÂ, platõÂ tyto prÏedpisy.

HLAVA CÏ TVRTAÂ

PRAÂVNIÂ UÂ KONY A POCÏ IÂTAÂ NIÂ CÏ ASU

§ 127

PraÂvnõÂ uÂkony

(1) PraÂvnõÂ uÂkon (zÏaÂdost o daÂvku nebo sluzÏbu
sociaÂlnõÂ peÂcÏe apod.) je projev vuÊ le smeÏrÏujõÂcõÂ ke
vzniku, zmeÏneÏ nebo zaÂniku teÏch praÂv nebo povin-
nostõÂ, ktereÂ praÂvnõÂ prÏedpisy s takovyÂm projevem spo-
jujõÂ.

(2) PraÂvnõÂ uÂkon, kteryÂ nebyl ucÏineÏn formou sta-
novenou prÏedpisy sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ uvedenyÂmi
v § 112 odst. 1, je neplatnyÂ.

(3) Jinak pro praÂvnõÂ uÂkony, jejich neplatnost
a duÊ sledky teÂto neplatnosti platõÂ ustanovenõÂ obcÏan-
skeÂho zaÂkonõÂku.

§ 128

PocÏõÂtaÂnõÂ cÏasu

(1) LhuÊ ta urcÏenaÂ podle dnõÂ pocÏõÂnaÂ dnem, kteryÂ
naÂsleduje po udaÂlosti, jezÏ je rozhodujõÂcõÂ pro jejõÂ pocÏaÂ-
tek.

(2) PoslednõÂ den lhuÊ ty urcÏeneÂ podle tyÂdnuÊ , meÏsõÂcuÊ
nebo let prÏipadaÂ na den, kteryÂ se pojmenovaÂnõÂm nebo
cÏõÂslem shoduje se dnem, kdy dosÏlo k udaÂlosti urcÏujõÂcõÂ
pocÏaÂtek lhuÊ ty; nenõÂ-li takovyÂ den v meÏsõÂci, prÏipadaÂ
poslednõÂ den lhuÊ ty na poslednõÂ den v meÏsõÂci.

(3) PrÏipadne-li poslednõÂ den lhuÊ ty na sobotu, ne-
deÏli nebo svaÂtek, je poslednõÂm dnem lhuÊ ty nejblizÏsÏõÂ
naÂsledujõÂcõÂ pracovnõÂ den. Tato lhuÊ ta je zachovaÂna, je-

-li poslednõÂho dne lhuÊ ty ucÏineÏn uÂkon u prÏõÂslusÏneÂho
orgaÂnu sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ nebo je-li podaÂnõÂ ode-
vzdaÂno k posÏtovnõÂ prÏepraveÏ ; pro lhuÊ ty u uÂkonuÊ ucÏineÏ-
nyÂch vuÊ cÏi soudu platõÂ obcÏanskyÂ soudnõÂ rÏaÂd.

CÏ AÂ ST PAÂ TAÂ

SOCIAÂ LNIÂ ZABEZPECÏ ENIÂ

VOJAÂ KUÊ Z POVOLAÂ NIÂ,

PRÏ IÂSLUSÏNIÂKUÊ POLICIE CÏ ESKEÂ REPUBLIKY

A PRÏ IÂSLUSÏNIÂKUÊ VEÏ ZENÏ SKEÂ SLUZÏ BY

CÏ ESKEÂ REPUBLIKY

§ 129

OsobnõÂ rozsah

Pro vojaÂky z povolaÂnõÂ a vojaÂky, kterÏõÂ jsou po dobu
cÏinneÂ sluzÏby hmotneÏ zabezpecÏeni jako vojaÂci z povo-
laÂnõÂ, prÏõÂslusÏnõÂky Policie CÏ eskeÂ republiky, prÏõÂslusÏnõÂky
VeÏzenÏ skeÂ sluzÏby CÏ eskeÂ republiky a prÏõÂslusÏnõÂky ostat-
nõÂch bezpecÏnostnõÂch sboruÊ a bezpecÏnostnõÂch sluzÏeb
a obcÏany, kterÏõÂ byli teÏmito vojaÂky nebo prÏõÂslusÏnõÂky
a splnili podmõÂnky naÂroku na duÊ chod podle teÂto cÏaÂsti
(daÂle jen ¹vojaÂci z povolaÂnõÂª), platõÂ ostatnõÂ ustanovenõÂ
tohoto zaÂkona, pokud se v teÂto cÏaÂsti nestanovõÂ jinak.

§ 130

Kategorie funkcõÂ

(1) SluzÏba vojaÂkuÊ z povolaÂnõÂ (daÂle jen ¹sluzÏbaª)
vykonaÂvanaÂ prÏed 1. lednem 1993 je zarÏazena pro uÂcÏely
duÊ chodoveÂho zabezpecÏenõÂ podle druhuÊ vykonaÂvanyÂch
funkcõÂ do I. nebo II. kategorie. SluzÏba vykonaÂvanaÂ po
31. prosinci 1992 se pro uÂcÏely duÊ chodoveÂho zabezpe-
cÏenõÂ povazÏuje za zameÏstnaÂnõÂ III. pracovnõÂ kategorie.

(2) zrusÏen

(3) Doba sluzÏby konaneÂ od 9. kveÏtna 1945 do
31. prosince 1964 se hodnotõÂ jako vyÂkon funkce
I. kategorie; sluzÏba konanaÂ od 1. ledna 1965 do
31. prosince 1992 se zarÏazuje do I. nebo II. kategorie
funkcõÂ.

(4) Byl-li vojaÂk z povolaÂnõÂ prÏed naÂstupem sluzÏby
zameÏstnaÂn v zameÏstnaÂnõÂ zarÏazeneÂm do I. (II.) pracovnõÂ
kategorie, hodnotõÂ se toto zameÏstnaÂnõÂ pro naÂrok na
duÊ chod jako sluzÏba zarÏazenaÂ do I. (II.) kategorie
funkcõÂ. Doba odbojoveÂ cÏinnosti se hodnotõÂ jako doba
vyÂkonu funkce I. kategorie.

§ 131

PruÊ meÏrnyÂ meÏsõÂcÏnõÂ vyÂdeÏlek

(1) RozhodnyÂm obdobõÂm je obdobõÂ deseti po sobeÏ
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naÂsledujõÂcõÂch kalendaÂrÏnõÂch rokuÊ prÏed rokem, v neÏmzÏ
vojaÂk z povolaÂnõÂ naposledy skoncÏil sluzÏbu.

(2) JestlizÏe vojaÂk z povolaÂnõÂ konal sluzÏbu po dobu
kratsÏõÂ peÏti kalendaÂrÏnõÂch rokuÊ , zjisÏt'uje se pruÊ meÏrnyÂ
meÏsõÂcÏnõÂ vyÂdeÏlek za kalendaÂrÏnõÂ roky trvaÂnõÂ sluzÏby vo-
jaÂka z povolaÂnõÂ.

(3) PruÊ meÏrnyÂ meÏsõÂcÏnõÂ vyÂdeÏlek pro vymeÏrÏenõÂ inva-
lidnõÂho a cÏaÂstecÏneÂho invalidnõÂho duÊ chodu vojaÂka z po-
volaÂnõÂ cÏinõÂ nejmeÂneÏ cÏaÂstku stanovenou provaÂdeÏcõÂm
prÏedpisem.

(4) UstanovenõÂ odstavcuÊ 1 azÏ 3 platõÂ, pokud nenõÂ
vyÂhodneÏjsÏõÂ pruÊ meÏrnyÂ meÏsõÂcÏnõÂ vyÂdeÏlek zjisÏteÏnyÂ podle
§ 12.

§ 132

PodmõÂnky naÂroku na starobnõÂ duÊ chod

(1) VojaÂk z povolaÂnõÂ maÂ naÂrok na starobnõÂ duÊ -
chod, jestlizÏe byl zameÏstnaÂn nejmeÂneÏ 25 rokuÊ a dosaÂhl
veÏku asponÏ

a) 55 let, konal-li nejmeÂneÏ 20 rokuÊ sluzÏbu zarÏazenou
do I. kategorie funkcõÂ,

b) 57 let, konal-li nejmeÂneÏ 20 rokuÊ sluzÏbu v ostatnõÂch
prÏõÂpadech.

(2) VeÏkovaÂ hranice pro vznik naÂroku na starobnõÂ
duÊ chod vojaÂkyneÏ z povolaÂnõÂ se posuzuje podle pocÏtu
vychovanyÂch deÏtõÂ, pokud je to pro ni vyÂhodneÏjsÏõÂ.

§ 133

VyÂsÏe starobnõÂho duÊ chodu

(1) ZaÂkladnõÂ vyÂmeÏra starobnõÂho duÊ chodu cÏinõÂ

a) 60 % pruÊ meÏrneÂho meÏsõÂcÏnõÂho vyÂdeÏlku, konal-li
vojaÂk z povolaÂnõÂ nejmeÂneÏ 20 rokuÊ sluzÏbu zarÏaze-
nou do I. kategorie funkcõÂ (duÊ chod z I. kategorie
funkcõÂ),

b) 55 % pruÊ meÏrneÂho meÏsõÂcÏnõÂho vyÂdeÏlku, konal-li
vojaÂk z povolaÂnõÂ nejmeÂneÏ 20 rokuÊ sluzÏbu v ostat-
nõÂch prÏõÂpadech (duÊ chod z II. kategorie funkcõÂ).

(2) K zaÂkladnõÂ vyÂmeÏrÏe se prÏicÏõÂtajõÂ vojaÂkuÊ m z po-
volaÂnõÂ za kazÏdyÂ rok sluzÏby (zameÏstnaÂnõÂ) konaneÂ po
dosazÏenõÂ veÏku 18 let od 21. roku sluzÏby (zameÏstnaÂnõÂ)

I. kategorie funkcõÂ (pracovnõÂ kategorie) 2 %
II. kategorie funkcõÂ (pracovnõÂ kategorie) 1,5 %
a III. pracovnõÂ kategorie 1 %

pruÊ meÏrneÂho meÏsõÂcÏnõÂho vyÂdeÏlku, nejvyÂsÏe vsÏak celkem
25 % tohoto vyÂdeÏlku, a jde-li o vojaÂka, kteryÂ konal
nejmeÂneÏ 10 rokuÊ sluzÏbu I. kategorie funkcõÂ, nejvyÂsÏe
celkem 30 % pruÊ meÏrneÂho meÏsõÂcÏnõÂho vyÂdeÏlku. Tato
omezenõÂ neplatõÂ, jde-li o duÊ chod z I. kategorie funkcõÂ
nebo o zvyÂsÏenõÂ za dobu zameÏstnaÂnõÂ uvedeneÂho v § 14
odst. 2 põÂsm. a).

(3) Konal-li vojaÂk z povolaÂnõÂ sluzÏbu ruÊ znyÂch ka-
tegoriõÂ funkcõÂ nebo byl-li zameÏstnaÂn v zameÏstnaÂnõÂch
ruÊ znyÂch pracovnõÂch kategoriõÂ, vcÏõÂtaÂ se pro zvyÂsÏenõÂ zaÂ-

kladnõÂ vyÂmeÏry podle odstavce 2 do doby 20 rokuÊ
sluzÏby (zameÏstnaÂnõÂ),

a) jde-li o duÊ chod z I. kategorie funkcõÂ, nejprve 15
rokuÊ sluzÏby I. kategorie funkcõÂ, a poteÂ postupneÏ
doba zameÏstnaÂnõÂ III. pracovnõÂ kategorie a doba
sluzÏby (zameÏstnaÂnõÂ) II. a I. kategorie funkcõÂ (pra-
covnõÂ kategorie),

b) jde-li o duÊ chod z II. kategorie funkcõÂ, 20 rokuÊ
sluzÏby; byla-li takto zapocÏtena do 20 rokuÊ sluzÏby
i doba sluzÏby I. kategorie funkcõÂ, prÏicÏõÂtaÂ se k zaÂ-
kladnõÂ vyÂmeÏrÏe duÊ chodu jesÏteÏ 0,5 % pruÊ meÏrneÂho
meÏsõÂcÏnõÂho vyÂdeÏlku za kazÏdyÂ takto zapocÏtenyÂ rok
sluzÏby I. kategorie funkcõÂ.

(4) NejvysÏsÏõÂ vyÂmeÏra starobnõÂho duÊ chodu cÏinõÂ meÏ-
sõÂcÏneÏ

a) 3800 KcÏ, konal-li vojaÂk z povolaÂnõÂ asponÏ 20 rokuÊ
sluzÏbu zarÏazenou do I. kategorie funkcõÂ,

b) 3250 KcÏ, konal-li vojaÂk z povolaÂnõÂ asponÏ 20 rokuÊ
sluzÏbu, z toho nejmeÂneÏ 10 rokuÊ sluzÏbu zarÏazenou
do I. kategorie funkcõÂ, nebo

c) 2900 KcÏ.

(5) UstanovenõÂ § 24 odst. 2 azÏ 6 platõÂ i zde.

§ 134

PodmõÂnky naÂroku na invalidnõÂ duÊ chod

(1) VojaÂk z povolaÂnõÂ maÂ naÂrok na invalidnõÂ duÊ -
chod, jestlizÏe splnil podmõÂnky uvedeneÂ v § 29 a

a) stal se invalidnõÂm v dobeÏ sluzÏby nebo nejpozdeÏji
do dvou let od jejõÂho skoncÏenõÂ, nebo

b) konal nejmeÂneÏ 20 rokuÊ sluzÏbu.

(2) InvalidnõÂ duÊ chod vojaÂka z povolaÂnõÂ, kteryÂ se
stal invalidnõÂm naÂsledkem uÂrazu nebo onemocneÏnõÂ
vzniklyÂch prÏi vyÂkonu sluzÏby nebo v prÏõÂmeÂ souvislosti
s nõÂm, naÂlezÏõÂ vzÏdy podle teÂto cÏaÂsti zaÂkona bez ohledu
na deÂlku doby, kteraÂ uplynula od skoncÏenõÂ sluzÏby.

§ 135

VyÂsÏe invalidnõÂho duÊ chodu

(1) ZaÂkladnõÂ vyÂmeÏra invalidnõÂho duÊ chodu cÏinõÂ

a) 60 % pruÊ meÏrneÂho meÏsõÂcÏnõÂho vyÂdeÏlku, konal-li
vojaÂk z povolaÂnõÂ asponÏ 20 rokuÊ sluzÏbu
I. kategorie funkcõÂ, nebo stal-li se invalidnõÂm naÂ-
sledkem uÂrazu nebo onemocneÏnõÂ vzniklyÂch prÏi
vyÂkonu sluzÏby I. kategorie funkcõÂ nebo v prÏõÂmeÂ
souvislosti s nõÂm (duÊ chod z I. kategorie funkcõÂ),

b) 55 % pruÊ meÏrneÂho meÏsõÂcÏnõÂho vyÂdeÏlku, konal-li
vojaÂk z povolaÂnõÂ asponÏ 20 rokuÊ sluzÏbu, nebo
stal-li se invalidnõÂm naÂsledkem uÂrazu nebo one-
mocneÏnõÂ vzniklyÂch prÏi vyÂkonu sluzÏby II. katego-
rie funkcõÂ nebo v prÏõÂmeÂ souvislosti s nõÂm (duÊ chod
z II. kategorie funkcõÂ), nebo

c) 50 % pruÊ meÏrneÂho meÏsõÂcÏnõÂho vyÂdeÏlku v ostatnõÂch
prÏõÂpadech (duÊ chod z III. pracovnõÂ kategorie).
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(2) K zaÂkladnõÂ vyÂmeÏrÏe se prÏicÏõÂtajõÂ vojaÂkuÊ m z po-
volaÂnõÂ uvedenyÂm v odstavci 1 põÂsm. a) a b) od 21. roku
sluzÏby (zameÏstnaÂnõÂ) a ostatnõÂm vojaÂkuÊ m z povolaÂnõÂ od
26. roku sluzÏby (zameÏstnaÂnõÂ) za kazÏdyÂ rok sluzÏby
(zameÏstnaÂnõÂ) konaneÂ po dosazÏenõÂ veÏku 18 let

I. kategorie funkcõÂ (pracovnõÂ kategorie) 2 %
II. kategorie funkcõÂ (pracovnõÂ kategorie) 1,5 %
III. pracovnõÂ kategorie 1 %
a prÏicÏteneÂ doby 1 %

pruÊ meÏrneÂho meÏsõÂcÏnõÂho vyÂdeÏlku, nejvyÂsÏe vsÏak celkem
25 % tohoto vyÂdeÏlku, a jde-li o vojaÂka z povolaÂnõÂ,
kteryÂ konal nejmeÂneÏ 10 rokuÊ sluzÏbu I. kategorie
funkcõÂ, nejvyÂsÏe celkem 30 % pruÊ meÏrneÂho meÏsõÂcÏnõÂho
vyÂdeÏlku. Tato omezenõÂ neplatõÂ, jde-li o duÊ chod
z I. kategorie funkcõÂ nebo o zvyÂsÏenõÂ za dobu zameÏst-
naÂnõÂ uvedeneÂho v § 14 odst. 2 põÂsm. a).

(3) Konal-li vojaÂk z povolaÂnõÂ sluzÏbu ruÊ znyÂch ka-
tegoriõÂ funkcõÂ nebo byl-li zameÏstnaÂn v zameÏstnaÂnõÂch
ruÊ znyÂch pracovnõÂch kategoriõÂ, vcÏõÂtaÂ se pro zvyÂsÏenõÂ zaÂ-
kladnõÂ vyÂmeÏry podle odstavce 2 do doby 20 (25) rokuÊ
sluzÏby (zameÏstnaÂnõÂ),

a) jde-li o duÊ chod z I. kategorie funkcõÂ, nejprve 15
rokuÊ sluzÏby I. kategorie funkcõÂ, a poteÂ postupneÏ
doba zameÏstnaÂnõÂ III. pracovnõÂ kategorie a doba
sluzÏby (zameÏstnaÂnõÂ) II. a I. kategorie funkcõÂ (pra-
covnõÂ kategorie); pokud doba sluzÏby I. kategorie
funkcõÂ necÏinõÂ 15 rokuÊ , vcÏõÂtaÂ se nejprve 15 rokuÊ
sluzÏby, poprÏõÂpadeÏ celaÂ doba sluzÏby, jestlizÏe je
kratsÏõÂ nezÏ 15 rokuÊ ,

b) jde-li o duÊ chod z II. kategorie funkcõÂ, 20 rokuÊ
sluzÏby, poprÏõÂpadeÏ celaÂ doba sluzÏby, jestlizÏe je
kratsÏõÂ nezÏ 20 rokuÊ ; byla-li takto zapocÏtena do 20
rokuÊ sluzÏby doba sluzÏby I. kategorie funkcõÂ, prÏi-
cÏõÂtaÂ se k zaÂkladnõÂ vyÂmeÏrÏe duÊ chodu jesÏteÏ 0,5 %
pruÊ meÏrneÂho meÏsõÂcÏnõÂho vyÂdeÏlku za kazÏdyÂ takto
zapocÏtenyÂ rok sluzÏby I. kategorie funkcõÂ, nebo

c) jde-li o duÊ chod z III. pracovnõÂ kategorie, platõÂ
obdobneÏ ustanovenõÂ § 22 odst. 5.

(4) NejvysÏsÏõÂ vyÂmeÏra invalidnõÂho duÊ chodu cÏinõÂ meÏ-
sõÂcÏneÏ

a) 3800 KcÏ, konal-li vojaÂk z povolaÂnõÂ asponÏ 20 rokuÊ
sluzÏbu I. kategorie funkcõÂ, anebo se stal invalidnõÂm
naÂsledkem uÂrazu nebo onemocneÏnõÂ vzniklyÂch prÏi
vyÂkonu sluzÏby I. kategorie funkcõÂ nebo v prÏõÂmeÂ
souvislosti s nõÂm,

b) 3250 KcÏ, konal-li vojaÂk z povolaÂnõÂ asponÏ 20 rokuÊ
sluzÏbu, z toho nejmeÂneÏ 10 rokuÊ sluzÏbu I. kategorie
funkcõÂ, anebo se stal invalidnõÂm naÂsledkem uÂrazu
nebo onemocneÏnõÂ vzniklyÂch prÏi vyÂkonu sluzÏby
II. kategorie funkcõÂ nebo v prÏõÂmeÂ souvislosti
s nõÂm a konal asponÏ 10 rokuÊ sluzÏbu I. kategorie
funkcõÂ,

c) 2900 KcÏ, konal-li vojaÂk z povolaÂnõÂ asponÏ 20 rokuÊ
sluzÏbu, anebo se stal invalidnõÂm naÂsledkem uÂrazu
nebo onemocneÏnõÂ vzniklyÂch prÏi vyÂkonu sluzÏby
II. kategorie funkcõÂ nebo v prÏõÂmeÂ souvislosti
s nõÂm, nebo

d) 2800 KcÏ.

(5) UstanovenõÂ § 30 odst. 1 a § 31 odst. 2 a 3 platõÂ
obdobneÏ.

§ 136

PodmõÂnky naÂroku na cÏaÂstecÏnyÂ invalidnõÂ duÊ chod

(1) VojaÂk z povolaÂnõÂ maÂ naÂrok na cÏaÂstecÏnyÂ inva-
lidnõÂ duÊ chod, jestlizÏe splnil podmõÂnky uvedeneÂ v § 37
odst. 1 azÏ 4 a

a) stal se cÏaÂstecÏneÏ invalidnõÂm v dobeÏ trvaÂnõÂ sluzÏby
nebo nejpozdeÏji do dvou let od jejõÂho skoncÏenõÂ,
nebo

b) konal nejmeÂneÏ 20 rokuÊ sluzÏbu.

(2) UstanovenõÂ § 134 odst. 2 platõÂ obdobneÏ.

§ 137

zrusÏen

§ 138

DuÊ chod za vyÂsluhu let

(1) NaÂrok na duÊ chod za vyÂsluhu let maÂ za pod-
mõÂnek a ve vyÂsÏi stanovenyÂch pro vyÂkonneÂho letce teÂzÏ
vojaÂk z povolaÂnõÂ, kteryÂ vykonaÂval funkce zvlaÂsÏtnõÂ po-
vahy nebo zvlaÂsÏtnõÂho stupneÏ nebezpecÏnosti; okruh
funkcõÂ vyÂkonnyÂch letcuÊ , funkcõÂ zvlaÂsÏtnõÂ povahy nebo
zvlaÂsÏtnõÂho stupneÏ nebezpecÏnosti a funkcõÂ rÏõÂdõÂcõÂch leto-
veÂho provozu, ktereÂ zaklaÂdajõÂ naÂrok na duÊ chod za vyÂ-
sluhu let, stanovõÂ v oborech sveÂ puÊ sobnosti ministrÏi
obrany a vnitra.

(2) NaÂrok na duÊ chod za vyÂsluhu let umeÏlce maÂ za
podmõÂnek a ve vyÂsÏi stanovenyÂch pro umeÏlce teÂzÏ vojaÂk
z povolaÂnõÂ, kteryÂ vykonaÂval funkci dirigenta nebo
cÏlena orchestru uvedeneÂho v § 40 odst. 2 a kteryÂ byl
urcÏen prÏõÂslusÏnyÂm orgaÂnem ministerstva obrany nebo
vnitra po projednaÂnõÂ s Ministerstvem kultury, jestlizÏe
jeho sluzÏba skoncÏila.

§ 139

NejvysÏsÏõÂ vyÂmeÏra daÂvek prÏi soubeÏhu

(1) NejvysÏsÏõÂ vyÂmeÏry uÂhrnu vyplaÂcenyÂch duÊ choduÊ
cÏinõÂ meÏsõÂcÏneÏ

a) 3800 KcÏ, jde-li o vojaÂka z povolaÂnõÂ uvedeneÂho
v § 135 odst. 4 põÂsm. a),

b) 3250 KcÏ, jde-li o vojaÂka z povolaÂnõÂ uvedeneÂho
v § 135 odst. 4 põÂsm. b),

c) 2900 KcÏ, jde-li o vojaÂka z povolaÂnõÂ uvedeneÂho
v § 135 odst. 4 põÂsm. c), nebo

d) 2800 KcÏ.

(2) DuÊ chod (uÂhrn duÊ choduÊ ) spolu se zvyÂsÏenõÂm
duÊ chodu pro bezmocnost nesmõÂ prÏesaÂhnout cÏaÂstky
uvedeneÂ v odstavci 1.

(3) UstanovenõÂ § 56 odst. 3 azÏ 6 platõÂ obdobneÏ.
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§ 140

zrusÏen

§ 141

Dohoda o sraÂzÏkaÂch z duÊ chodu

Dohodu o sraÂzÏkaÂch z duÊ chodu lze uzavrÏõÂt teÂzÏ pro
pohledaÂvku uÂtvaru ozbrojenyÂch sil nebo sboru, kteraÂ
vznikla za trvaÂnõÂ sluzÏebnõÂho pomeÏru vojaÂka z povolaÂnõÂ.

§ 142

Organizace a rÏõÂzenõÂ

Odstavce 1 azÏ 5 zrusÏeny.

(6) OrgaÂny Ministerstva obrany, ktereÂ jsou prÏõÂ-
slusÏneÂ k rozhodovaÂnõÂ o daÂvkaÂch duÊ chodoveÂho zabez-
pecÏenõÂ vojaÂkuÊ z povolaÂnõÂ, poskytujõÂ pozÏivateluÊ m duÊ -
choduÊ a jejich rodinnyÂm prÏõÂslusÏnõÂkuÊ m, kterÏõÂ nejsou
duÊ chodoveÏ zabezpecÏeni, teÂzÏ peneÏzÏiteÂ daÂvky sociaÂlnõÂ
peÂcÏe, a to

a) obcÏanuÊ m teÏzÏce postizÏenyÂm na zdravõÂ a staryÂm
obcÏanuÊ m,

b) obcÏanuÊ m, kterÏõÂ potrÏebujõÂ zvlaÂsÏtnõÂ pomoc,

c) prÏõÂspeÏvek na rekreaci deÏtõÂ duÊ chodce.

(7) Ministerstvo obrany muÊ zÏe zrÏizovat uÂstavy so-
ciaÂlnõÂ peÂcÏe a poskytovat i dalsÏõÂ sluzÏby a daÂvky sociaÂlnõÂ
peÂcÏe pro

a) pozÏivatele duÊ choduÊ vyplaÂcenyÂch VojenskyÂm uÂrÏa-
dem sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ a jejich rodinneÂ prÏõÂ-
slusÏnõÂky,

b) uÂcÏastnõÂky odboje a jejich manzÏelky (manzÏele).

§ 143

ZÏ aÂdost o daÂvku

Odstavce 1 azÏ 3 zrusÏeny.

(4) ZÏ aÂdost o peneÏzÏitou daÂvku sociaÂlnõÂ peÂcÏe podaÂvaÂ
opraÂvneÏnyÂ u plaÂtce duÊ chodu.

§ 144

zrusÏen

§ 145

OdvolacõÂ rÏõÂzenõÂ

(1) Proti rozhodnutõÂ o daÂvce sociaÂlnõÂ peÂcÏe lze
podat põÂsemneÂ odvolaÂnõÂ do 15 dnuÊ u orgaÂnu, kteryÂ je
vydal; odvolaÂnõÂ nenõÂ prÏõÂpustneÂ proti rozhodnutõÂ o od-
straneÏnõÂ tvrdosti.

(2) OrgaÂn, kteryÂ napadeneÂ rozhodnutõÂ vydal,
muÊ zÏe odvolaÂnõÂ saÂm plneÏ vyhoveÏt; neucÏinõÂ-li tak, je
povinen nejpozdeÏji do 30 dnuÊ od podaÂnõÂ odvolaÂnõÂ
prÏedlozÏit je orgaÂnu prÏõÂslusÏneÂmu k rozhodnutõÂ o odvo-
laÂnõÂ.

(3) OdvolacõÂm orgaÂnem je sluzÏebnõÂ orgaÂn nejblõÂzÏe
nadrÏõÂzenyÂ sluzÏebnõÂmu orgaÂnu, kteryÂ rozhodnutõÂ vydal.

(4) OdvolacõÂ orgaÂn je povinen rozhodnout o od-
volaÂnõÂ bez zbytecÏneÂho odkladu, nejpozdeÏji vsÏak do 60
dnuÊ ode dne podaÂnõÂ odvolaÂnõÂ; pokud nelze v teÂto lhuÊ teÏ
o odvolaÂnõÂ rozhodnout, musõÂ byÂt opraÂvneÏneÂmu põÂ-
semneÏ sdeÏleny duÊ vody a doba, beÏhem nõÂzÏ se o odvo-
laÂnõÂ rozhodne.

(5) Proti rozhodnutõÂ o odvolaÂnõÂ se nelze odvolat.

(6) Pro rÏõÂzenõÂ v sociaÂlnõÂm zabezpecÏenõÂ v ozbroje-
nyÂch silaÂch neplatõÂ ustanovenõÂ § 122 odst. 1 azÏ 3 a 5
a § 126.

CÏ AÂ ST SÏ ESTAÂ

DUÊ CHODOVEÂ ZABEZPECÏ ENIÂ

A NEMOCENSKEÂ POJISÏTEÏ NIÂ OSOB

SAMOSTATNEÏ VYÂ DEÏ LECÏ NEÏ CÏ INNYÂ CH

HLAVA PRVNIÂ

OBECNAÂ USTANOVENIÂ

§ 145a

(1) Osoba samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnaÂ (§ 2 odst. 3
a 4), kteraÂ vykonaÂvaÂ samostatnou vyÂdeÏlecÏnou cÏinnost
na uÂzemõÂ CÏ eskeÂ republiky a splnÏ uje daÂle stanoveneÂ
podmõÂnky, je uÂcÏastna duÊ chodoveÂho zabezpecÏenõÂ (§ 6)
a nemocenskeÂho pojisÏteÏnõÂ.

(2) Osoba samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnaÂ je podle
tohoto zaÂkona uÂcÏastna duÊ chodoveÂho zabezpecÏenõÂ
a nemocenskeÂho pojisÏteÏnõÂ jen jednou, i kdyzÏ vyko-
naÂvaÂ neÏkolik cÏinnostõÂ uvedenyÂch v § 2 odst. 3.

(3) Osoba samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnaÂ, kteraÂ je
zaÂrovenÏ spolupracujõÂcõÂ osobou (§ 2 odst. 4), je z cÏin-
nosti osoby samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinneÂ a spolupracu-
jõÂcõÂ osoby uÂcÏastna duÊ chodoveÂho zabezpecÏenõÂ a nemo-
censkeÂho pojisÏteÏnõÂ jen jako osoba samostatneÏ vyÂdeÏ-
lecÏneÏ cÏinnaÂ.

HLAVA DRUHAÂ

UÂ CÏ AST NA DUÊ CHODOVEÂ M ZABEZPECÏ ENIÂ

§ 145b

(1) V kalendaÂrÏnõÂm roce, v neÏmzÏ osoba samostatneÏ
vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnaÂ zahaÂjila nebo znovu zahaÂjila (daÂle jen
¹zahaÂjilaª) samostatnou vyÂdeÏlecÏnou cÏinnost, vznikaÂ
jejõÂ uÂcÏast na duÊ chodoveÂm zabezpecÏenõÂ dnem zahaÂjenõÂ
teÂto cÏinnosti, nejdrÏõÂve vsÏak dnem, od ktereÂho je opraÂv-
neÏna tuto cÏinnost vykonaÂvat, a trvaÂ azÏ do 31. prosince
kalendaÂrÏnõÂho roku, v neÏmzÏ tuto cÏinnost zahaÂjila, po-
kud nezanikne podle § 145d.

(2) UÂ cÏast na duÊ chodoveÂm zabezpecÏenõÂ osoby
samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinneÂ, kteraÂ je podle § 6 odst. 1
põÂsm. a) azÏ e) uÂcÏastna duÊ chodoveÂho zabezpecÏenõÂ jizÏ
z jineÂho duÊ vodu nebo je pozÏivatelem starobnõÂho nebo
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invalidnõÂho duÊ chodu, vznikne podle odstavce 1, jestlizÏe

a) se prÏihlaÂsila k uÂcÏasti na duÊ chodoveÂm zabezpecÏe-
nõÂ,41) nebo

b) jejõÂ prÏõÂjem ze samostatneÂ vyÂdeÏlecÏneÂ cÏinnosti po
odpocÏtu vyÂdajuÊ vynalozÏenyÂch na jeho dosazÏenõÂ,
zajisÏteÏnõÂ a udrzÏenõÂ42) (daÂle jen ¹prÏõÂjemª) dosaÂhl
za kalendaÂrÏnõÂ rok asponÏ cÏaÂstky dvanaÂctinaÂsobku
minimaÂlnõÂ mzdy; tato cÏaÂstka se snõÂzÏ õÂ o cÏaÂstku mi-
nimaÂlnõÂ mzdy za kazÏdyÂ kalendaÂrÏnõÂ meÏsõÂc prÏed
meÏsõÂcem, v neÏmzÏ byla zahaÂjena samostatnaÂ vyÂdeÏ-
lecÏnaÂ cÏinnost, a kalendaÂrÏnõÂ meÏsõÂc, v neÏmzÏ po celyÂ
meÏsõÂc osoba samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnaÂ meÏla naÂ-
rok na nemocenskeÂ z nemocenskeÂho pojisÏteÏnõÂ
osob samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnyÂch, poprÏõÂpadeÏ
pobõÂrala takoveÂ nemocenskeÂ, vykonaÂvala sluzÏbu
v ozbrojenyÂch silaÂch (civilnõÂ sluzÏbu) nebo pobõÂ-
rala peneÏzÏitou pomoc v materÏstvõÂ (peneÏzÏitou po-
moc) z nemocenskeÂho pojisÏteÏnõÂ osob samostatneÏ
vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnyÂch. MinimaÂlnõÂ mzdou se zde ro-
zumõÂ cÏaÂstka minimaÂlnõÂ mzdy za meÏsõÂc pro pracov-
nõÂky v pracovnõÂm pomeÏru odmeÏnÏ ovaneÂ meÏsõÂcÏnõÂ
mzdou,43) kteraÂ je platnaÂ 1. ledna kalendaÂrÏnõÂho
roku, v neÏmzÏ osoba samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnaÂ
zahaÂjila svou cÏinnost.

(3) Nebyla-li osoba samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnaÂ,
kteraÂ byla podle § 6 odst. 1 põÂsm. a) azÏ e) uÂcÏastna
duÊ chodoveÂho zabezpecÏenõÂ jizÏ z jineÂho duÊ vodu nebo
byla pozÏivatelem starobnõÂho nebo invalidnõÂho duÊ -
chodu, uÂcÏastna duÊ chodoveÂho zabezpecÏenõÂ podle teÂto
cÏaÂsti, vznikne jejõÂ uÂcÏast na duÊ chodoveÂm zabezpecÏenõÂ
dnem naÂsledujõÂcõÂm po dni zaÂniku uÂcÏasti na duÊ chodo-
veÂm zabezpecÏenõÂ z jineÂho duÊ vodu nebo po dni zaÂniku
naÂroku na invalidnõÂ duÊ chod nebo na vyÂplatu starob-
nõÂho duÊ chodu a trvaÂ azÏ do 31. prosince kalendaÂrÏnõÂho
roku, v neÏmzÏ k tomuto zaÂniku dosÏlo, pokud uÂcÏast na
duÊ chodoveÂm zabezpecÏenõÂ nezanikne podle § 145d.

(4) SpolupracujõÂcõÂ osoba muÊ zÏe byÂt uÂcÏastna duÊ cho-
doveÂho zabezpecÏenõÂ, jen je-li uÂcÏastna tohoto zabezpe-
cÏenõÂ osoba samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnaÂ.

§ 145c

(1) Osoba samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnaÂ je v kalen-
daÂrÏnõÂm roce uÂcÏastna duÊ chodoveÂho zabezpecÏenõÂ, pokud
se v § 145b nestanovõÂ jinak, dosaÂhl-li jejõÂ prÏõÂjem v prÏed-
chozõÂm kalendaÂrÏnõÂm roce asponÏ cÏaÂstky uvedeneÂ
v § 145b odst. 2 põÂsm. b) veÏteÏ prvnõÂ; minimaÂlnõÂ mzdou
se zde rozumõÂ cÏaÂstka minimaÂlnõÂ mzdy za meÏsõÂc pro
pracovnõÂky v pracovnõÂm pomeÏru odmeÏnÏ ovaneÂ meÏ-

sõÂcÏnõÂ mzdou,43) kteraÂ je platnaÂ 1. ledna kalendaÂrÏnõÂho
roku, v neÏmzÏ se posuzuje uÂcÏast na duÊ chodoveÂm zabez-
pecÏenõÂ. Pokud vsÏak osoba samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnaÂ,
kteraÂ nesplnÏ uje podmõÂnku stanoveneÂ vyÂsÏe prÏõÂjmu, se
neodhlaÂsila z uÂcÏasti na duÊ chodoveÂm zabezpecÏenõÂ po-
dle teÂto cÏaÂsti, trvaÂ tato uÂcÏast i nadaÂle.

(2) NedosaÂhl-li prÏõÂjem osoby samostatneÏ vyÂdeÏ-
lecÏneÏ cÏinneÂ v prÏedchozõÂm kalendaÂrÏnõÂm roce cÏaÂstky
uvedeneÂ v odstavci 1 a osoba samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ
cÏinnaÂ se odhlaÂsila z uÂcÏasti na duÊ chodoveÂm zabezpecÏe-
nõÂ, zanikaÂ jejõÂ uÂcÏast na duÊ chodoveÂm zabezpecÏenõÂ uply-
nutõÂm kalendaÂrÏnõÂho meÏsõÂce, za kteryÂ bylo nebo meÏlo
byÂt zaplaceno pojistneÂ na duÊ chodoveÂ zabezpecÏenõÂ
a prÏõÂspeÏvek na staÂtnõÂ politiku zameÏstnanosti30) splatneÂ
ke dni, ve ktereÂm se odhlaÂsila z uÂcÏasti na duÊ chodoveÂm
zabezpecÏenõÂ, nejdrÏõÂve vsÏak uplynutõÂm kalendaÂrÏnõÂho
roku, v neÏmzÏ prÏõÂjem osoby samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ
cÏinneÂ nedosaÂhl cÏaÂstky uvedeneÂ v odstavci 1.

(3) Zanikla-li uÂcÏast na duÊ chodoveÂm zabezpecÏenõÂ
osoby samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinneÂ podle odstavce 2,
vznikaÂ znovu dnem 1. ledna kalendaÂrÏnõÂho roku naÂsle-
dujõÂcõÂho po roce, v neÏmzÏ jejõÂ prÏõÂjem dosaÂhl cÏaÂstky
uvedeneÂ v odstavci 1, pokud samostatnaÂ vyÂdeÏlecÏnaÂ
cÏinnost byla od zaÂniku uÂcÏasti do tohoto data daÂle vy-
konaÂvaÂna.

§ 145d

(1) UÂ cÏast na duÊ chodoveÂm zabezpecÏenõÂ osoby
samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinneÂ zanikaÂ dnem

a) kteryÂm byla ukoncÏena samostatnaÂ vyÂdeÏlecÏnaÂ cÏin-
nost,

b) zaÂniku opraÂvneÏnõÂ vykonaÂvat samostatnou vyÂdeÏ-
lecÏnou cÏinnost,

c) od ktereÂho podle sveÂho prohlaÂsÏenõÂ prÏestala vyko-
naÂvat samostatnou vyÂdeÏlecÏnou cÏinnost soustavneÏ,
pokud jde o osoby uvedeneÂ v § 2 odst. 3 põÂsm. d)
a f),

d) od ktereÂho byl osobeÏ samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinneÂ
pozastaven vyÂkon jejõÂ cÏinnosti,44) nebo

e) od ktereÂho se odhlaÂsila z uÂcÏasti na duÊ chodoveÂm
zabezpecÏenõÂ z duÊ vodu prÏerusÏenõÂ samostatneÂ vyÂdeÏ-
lecÏneÂ cÏinnosti na dobu asponÏ dvou kalendaÂrÏnõÂch
meÏsõÂcuÊ po sobeÏ jdoucõÂch po dni, ve ktereÂm se
odhlaÂsila, ne vsÏak drÏõÂve nezÏ dnem, ve ktereÂm se
odhlaÂsila z teÂto uÂcÏasti.

(2) Za ukoncÏenõÂ samostatneÂ vydeÏlecÏneÂ cÏinnosti
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podle odstavce 1 põÂsm. a) se povazÏuje teÂzÏ prÏerusÏenõÂ teÂto
cÏinnosti, ktereÂ trvaÂ asponÏ sÏest kalendaÂrÏnõÂch meÏsõÂcuÊ po
sobeÏ jdoucõÂch; to neplatõÂ, byla-li samostatnaÂ vyÂdeÏlecÏnaÂ
cÏinnost prÏerusÏena z duÊ voduÊ uvedenyÂch v § 145b odst. 2
põÂsm. b).

(3) Dnem zaÂniku uÂcÏasti na duÊ chodoveÂm zabezpe-
cÏenõÂ osoby samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinneÂ zanikaÂ vzÏdy
uÂcÏast na duÊ chodoveÂm zabezpecÏenõÂ jejõÂ spolupracujõÂcõÂ
osoby.

HLAVA TRÏ ETIÂ

NEMOCENSKEÂ POJISÏTEÏ NIÂ

OSOB SAMOSTATNEÏ VYÂ DEÏ LECÏ NEÏ CÏ INNYÂ CH

§ 145e

SpolecÏneÂ ustanovenõÂ

Pro nemocenskeÂ pojisÏteÏnõÂ osob samostatneÏ vyÂdeÏ-
lecÏneÏ cÏinnyÂch platõÂ ustanovenõÂ prÏedpisuÊ o nemocen-
skeÂm pojisÏteÏnõÂ zameÏstnancuÊ , pokud se daÂle nestanovõÂ
jinak.

§ 145f

UÂ cÏast na nemocenskeÂm pojisÏteÏnõÂ

(1) NemocenskeÂ pojisÏteÏnõÂ osob samostatneÏ vyÂdeÏ-
lecÏneÏ cÏinnyÂch je dobrovolneÂ. NemocenskeÂho pojisÏteÏnõÂ
muÊ zÏe byÂt uÂcÏastna jen osoba samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ
cÏinnaÂ, kteraÂ je uÂcÏastna duÊ chodoveÂho zabezpecÏenõÂ po-
dle teÂto cÏaÂsti.

(2) UÂ cÏast osoby samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinneÂ na
nemocenskeÂm pojisÏteÏnõÂ vznikaÂ dnem, od ktereÂho se
prÏihlaÂsila k nemocenskeÂmu pojisÏteÏnõÂ, ne vsÏak drÏõÂve
nezÏ dnem, ve ktereÂm se k pojisÏteÏnõÂ prÏihlaÂsila; nemo-
censkeÂ pojisÏteÏnõÂ vsÏak vznikne dnem, od ktereÂho se
osoba samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnaÂ prÏihlaÂsila k nemo-
censkeÂmu pojisÏteÏnõÂ, pokud se prÏihlaÂsila k nemocen-
skeÂmu pojisÏteÏnõÂ nejpozdeÏji do osmi dnuÊ ode dne

a) vzniku uÂcÏasti na duÊ chodoveÂm zabezpecÏenõÂ,

b) podaÂnõÂ prÏehledu o prÏõÂjmech podle zvlaÂsÏtnõÂho zaÂ-
kona,45) vznikla-li uÂcÏast na duÊ chodoveÂm zabezpe-
cÏenõÂ podle § 145c odst. 3, nebo

c) zaÂniku uÂcÏasti na duÊ chodoveÂm zabezpecÏenõÂ podle
§ 6 odst. 1 põÂsm. a) azÏ e) nebo zaÂniku naÂroku na
invalidnõÂ duÊ chod nebo na vyÂplatu starobnõÂho duÊ -
chodu.

(3) UÂ cÏast osoby samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinneÂ na
nemocenskeÂm pojisÏteÏnõÂ zanikaÂ

a) dnem, od ktereÂho se odhlaÂsila z nemocenskeÂho
pojisÏteÏnõÂ, ne vsÏak drÏõÂve nezÏ dnem, ve ktereÂm se
z nemocenskeÂho pojisÏteÏnõÂ odhlaÂsila,

b) dnem zaÂniku uÂcÏasti na duÊ chodoveÂm zabezpecÏenõÂ,

c) poslednõÂm dnem kalendaÂrÏnõÂho meÏsõÂce, na kteryÂ
bezprostrÏedneÏ navazujõÂ trÏi kalendaÂrÏnõÂ meÏsõÂce po
sobeÏ jdoucõÂ, za ktereÂ nebylo zaplaceno splatneÂ
pojistneÂ na nemocenskeÂ pojisÏteÏnõÂ (daÂle jen ¹po-
jistneÂª).

(4) UstanovenõÂ prÏedchozõÂch odstavcuÊ platõÂ ob-
dobneÏ pro spolupracujõÂcõÂ osoby s tõÂm, zÏe prÏihlaÂsÏenõÂ
k nemocenskeÂmu pojisÏteÏnõÂ a odhlaÂsÏenõÂ z neÏho provaÂdõÂ
za neÏ osoba samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnaÂ.

§ 145g

PrÏehled daÂvek

Z nemocenskeÂho pojisÏteÏnõÂ osob samostatneÏ vyÂdeÏ-
lecÏneÏ cÏinnyÂch se poskytujõÂ tyto daÂvky:

a) nemocenskeÂ,

b) peneÏzÏitaÂ pomoc v materÏstvõÂ.

NemocenskeÂ

§ 145h

(1) NemocenskeÂ naÂlezÏõÂ osobeÏ samostatneÏ vyÂdeÏ-
lecÏneÏ cÏinneÂ, kteraÂ je uznaÂna docÏasneÏ neschopnou
k vyÂkonu sveÂ dosavadnõÂ samostatneÂ vyÂdeÏlecÏneÂ cÏin-
nosti pro nemoc nebo uÂraz nebo z duÊ voduÊ poskyto-
vaÂnõÂ laÂzenÏ skeÂ peÂcÏe (daÂle jen ¹pracovnõÂ neschopnostª);
za pracovnõÂ neschopnost se povazÏuje teÂzÏ prÏijetõÂ osoby
samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinneÂ do uÂstavnõÂ peÂcÏe ve zdra-
votnickeÂm zarÏõÂzenõÂ. NemocenskeÂ naÂlezÏõÂ teÂzÏ , byla-li
osobeÏ samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinneÂ narÏõÂzena karanteÂna
podle prÏedpisuÊ o opatrÏenõÂch proti prÏenosnyÂm nemo-
cem (daÂle jen ¹karanteÂnaª).

(2) NemocenskeÂ podle odstavce 1 naÂlezÏõÂ, pokud

a) osoba samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnaÂ nevykonaÂvaÂ po
dobu pracovnõÂ neschopnosti nebo karanteÂny
samostatnou vyÂdeÏlecÏnou cÏinnost,

b) bylo zaplaceno pojistneÂ za dobu uÂcÏasti na nemo-
censkeÂm pojisÏteÏnõÂ, z neÏhozÏ je naÂrok na nemocen-
skeÂ uplatneÏn, a to vcÏetneÏ kalendaÂrÏnõÂho meÏsõÂce bez-
prostrÏedneÏ prÏedchaÂzejõÂcõÂho kalendaÂrÏnõÂmu meÏsõÂci,
v neÏmzÏ vznikla pracovnõÂ neschopnost (byla narÏõÂ-
zena karanteÂna); prÏi vzniku pracovnõÂ neschopnosti
(narÏõÂzenõÂ karanteÂny) v kalendaÂrÏnõÂm meÏsõÂci, ve kte-
reÂm vzniklo nemocenskeÂ pojisÏteÏnõÂ osoby samo-
statneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinneÂ, musõÂ byÂt zaplaceno po-
jistneÂ za tento kalendaÂrÏnõÂ meÏsõÂc. PodmõÂnka zapla-
cenõÂ pojistneÂho je splneÏna, pokud osoba samo-
statneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnaÂ zaplatõÂ pojistneÂ nejpozdeÏji
do trÏõÂ meÏsõÂcuÊ ode dne vzniku pracovnõÂ neschop-
nosti (narÏõÂzenõÂ karanteÂny),
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c) uÂcÏast na nemocenskeÂm pojisÏteÏnõÂ osob samostatneÏ
vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnyÂch trvala asponÏ po dobu trÏõÂ meÏsõÂcuÊ
bezprostrÏedneÏ prÏedchaÂzejõÂcõÂch dni vzniku pra-
covnõÂ neschopnosti (narÏõÂzenõÂ karanteÂny); to vsÏak
neplatõÂ, vznikla-li uÂcÏast na nemocenskeÂm pojisÏteÏnõÂ
osob samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnyÂch soucÏasneÏ
s uÂcÏastõÂ na duÊ chodoveÂm zabezpecÏenõÂ podle teÂto
cÏaÂsti.

§ 145i

(1) NemocenskeÂ se stanovõÂ z dennõÂho vymeÏrÏova-
cõÂho zaÂkladu, kteryÂ se zjistõÂ tak, zÏe se vymeÏrÏovacõÂ zaÂ-
klad zjisÏteÏnyÂ z rozhodneÂho obdobõÂ deÏlõÂ pocÏtem kalen-
daÂrÏnõÂch dnuÊ prÏipadajõÂcõÂch na rozhodneÂ obdobõÂ. Do
tohoto pocÏtu dnuÊ se nezahrnujõÂ kalendaÂrÏnõÂ dny prÏipa-
dajõÂcõÂ na kalendaÂrÏnõÂ meÏsõÂce, za ktereÂ se podle zvlaÂsÏt-
nõÂho zaÂkona neplatõÂ zaÂlohy na pojistneÂ na duÊ chodoveÂ
zabezpecÏenõÂ a prÏõÂspeÏvek na staÂtnõÂ politiku zameÏstna-
nosti46) nebo v nichzÏ nebyla osoba samostatneÏ vyÂdeÏ-
lecÏneÏ cÏinnaÂ uÂcÏastna duÊ chodoveÂho zabezpecÏenõÂ podle
teÂto cÏaÂsti.

(2) VymeÏrÏovacõÂm zaÂkladem podle odstavce 1 je
uÂhrn meÏsõÂcÏnõÂch vymeÏrÏovacõÂch zaÂkladuÊ pro zaÂlohy na
pojistneÂ na duÊ chodoveÂ zabezpecÏenõÂ a prÏõÂspeÏvek na
staÂtnõÂ politiku zameÏstnanosti.47)

(3) RozhodnyÂm obdobõÂm je kalendaÂrÏnõÂ rok prÏed-
chaÂzejõÂcõÂ roku, v neÏmzÏ vznikla pracovnõÂ neschopnost,
pokud nenõÂ daÂle stanoveno jinak.

(4) JestlizÏe v rozhodneÂm obdobõÂ podle odstavce 3
nenõÂ ani jeden kalendaÂrÏnõÂ meÏsõÂc, na kteryÂ se platõÂ zaÂ-
lohy na pojistneÂ na duÊ chodoveÂ zabezpecÏenõÂ a prÏõÂspeÏvek
na staÂtnõÂ politiku zameÏstnanosti, je rozhodnyÂm obdo-
bõÂm doba od 1. ledna kalendaÂrÏnõÂho roku, v neÏmzÏ vznik-
la pracovnõÂ neschopnost, do konce kalendaÂrÏnõÂho meÏ-
sõÂce bezprostrÏedneÏ prÏedchaÂzejõÂcõÂho kalendaÂrÏnõÂmu meÏ-
sõÂci, v neÏmzÏ vznikla pracovnõÂ neschopnost. NenõÂ-li
v rozhodneÂm obdobõÂ podle prÏedchozõÂ veÏty ani jeden
kalendaÂrÏnõÂ meÏsõÂc, na kteryÂ se platõÂ zaÂlohy na pojistneÂ
na duÊ chodoveÂ zabezpecÏenõÂ a prÏõÂspeÏvek na staÂtnõÂ poli-
tiku zameÏstnanosti, je rozhodnyÂm obdobõÂm kalendaÂrÏnõÂ
meÏsõÂc, v neÏmzÏ vznikla pracovnõÂ neschopnost.

(5) DennõÂ vymeÏrÏovacõÂ zaÂklad zjisÏteÏnyÂ prÏi vzniku
pracovnõÂ neschopnosti platõÂ po celou dobu jejõÂho
trvaÂnõÂ, a to i tehdy, prÏechaÂzõÂ-li tato neschopnost do
naÂsledujõÂcõÂho kalendaÂrÏnõÂho roku.

(6) UstanovenõÂ prÏedchozõÂch odstavcuÊ platõÂ ob-
dobneÏ pro stanovenõÂ nemocenskeÂho prÏi karanteÂneÏ.

§ 145j

PeneÏzÏ itaÂ pomoc v materÏstvõÂ

(1) PeneÏzÏitaÂ pomoc v materÏstvõÂ naÂlezÏõÂ ode dne, od

ktereÂho osoba samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnaÂ jizÏ nevyko-
naÂvaÂ samostatnou vyÂdeÏlecÏnou cÏinnost, a to od pocÏaÂtku
sÏesteÂho tyÂdne prÏed ocÏekaÂvanyÂm dnem porodu, nej-
drÏõÂve vsÏak od pocÏaÂtku osmeÂho tyÂdne prÏed tõÂmto dnem.

(2) PeneÏzÏitaÂ pomoc v materÏstvõÂ podle odstavce 1
naÂlezÏõÂ, pokud jsou splneÏny podmõÂnky uvedeneÂ v § 145h
odst. 2 põÂsm. a) a b) a uÂcÏast na nemocenskeÂm pojisÏteÏnõÂ
osob samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnyÂch trvala asponÏ po
dobu 180 dnuÊ v obdobõÂ jednoho roku prÏed porodem,
poprÏõÂpadeÏ prÏevzetõÂm dõÂteÏte do trvaleÂ peÂcÏe nahrazujõÂcõÂ
materÏskou peÂcÏi. NaÂrok na peneÏzÏitou pomoc v materÏstvõÂ
podle prÏedchozõÂ veÏty vsÏak vznikaÂ, jen je-li soucÏasneÏ
splneÏna podmõÂnka uÂcÏasti na nemocenskeÂm pojisÏteÏnõÂ
uvedenaÂ v § 6 zaÂkona cÏ. 88/1968 Sb., o prodlouzÏenõÂ
materÏskeÂ dovoleneÂ, o daÂvkaÂch v materÏstvõÂ a o prÏõÂdav-
cõÂch na deÏti z nemocenskeÂho pojisÏteÏnõÂ, ve zneÏnõÂ poz-
deÏjsÏõÂch prÏedpisuÊ .

§ 145k azÏ 145m

zrusÏeny

CÏ AÂ ST SEDMAÂ

ZABEZPECÏ ENIÂ OBCÏ ANUÊ KONAJIÂCIÂCH
SLUZÏ BU V OZBROJENYÂ CH SILAÂ CH
NEBO CIVILNIÂ SLUZÏ BU A CÏ LENUÊ

JEJICH RODIN STAÂ TNIÂMI DAÂVKAMI

HLAVA PRVNIÂ

OBECNEÂ USTANOVENIÂ

§ 145n

Ze zabezpecÏenõÂ obcÏanuÊ konajõÂcõÂch sluzÏbu
v ozbrojenyÂch silaÂch nebo civilnõÂ sluzÏbu a cÏlenuÊ jejich
rodin se poskytujõÂ tyto staÂtnõÂ daÂvky:

a) zaopatrÏovacõÂ prÏõÂspeÏvek,

b) prÏõÂspeÏvek na uÂhradu za uzÏõÂvaÂnõÂ bytu,

c) naÂhrada vyÂdeÏlku prÏi sluzÏbeÏ v ozbrojenyÂch silaÂch.

HLAVA DRUHAÂ

ZAOPATRÏ OVACIÂ PRÏ IÂSPEÏ VEK

§ 145o

(1) ZaopatrÏovacõÂ prÏõÂspeÏvek naÂlezÏõÂ, konaÂ-li obcÏan
zaÂkladnõÂ (naÂhradnõÂ) sluzÏbu v ozbrojenyÂch silaÂch CÏ eskeÂ
republiky nebo civilnõÂ sluzÏbu20) mõÂsto teÂto sluzÏby (daÂle
jen ¹vojaÂkª),

a) dõÂteÏti vojaÂka, uvedeneÂmu v § 71 odst. 2; dõÂteÏti,
ktereÂ je sveÏrÏeno do peÏstounskeÂ peÂcÏe, vsÏak nenaÂ-
lezÏõÂ zaopatrÏovacõÂ prÏõÂspeÏvek z duÊ vodu rodinneÂho
vztahu k rodicÏuÊ m,
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b) manzÏelce vojaÂka, kteraÂ pecÏuje o dõÂteÏ ve veÏku do trÏõÂ
let nebo je invalidnõÂ anebo z jineÂho vaÂzÏneÂho duÊ -
vodu nenõÂ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnaÂ,

c) rozvedeneÂ manzÏelce vojaÂka, kteraÂ pecÏuje o jeho
dõÂteÏ ve veÏku do trÏõÂ let,

d) druzÏce vojaÂka, kteraÂ s nõÂm zÏila ve spolecÏneÂ do-
maÂcnosti v dobeÏ jeho naÂstupu zaÂkladnõÂ (naÂ-
hradnõÂ) sluzÏby nebo civilnõÂ sluzÏby asponÏ trÏi meÏ-
sõÂce a nadaÂle v nõÂ setrvaÂvaÂ a pecÏuje o jeho dõÂteÏ ve
veÏku do trÏõÂ let,

e) matce dõÂteÏte vojaÂka, kteraÂ nenõÂ provdaÂna a pecÏuje
o jeho dõÂteÏ ve veÏku do trÏõÂ let,

f) zletileÂ prÏõÂbuzneÂ vojaÂka nebo manzÏelky vojaÂka,
kteraÂ pecÏuje o jeho dõÂteÏ ve veÏku do trÏõÂ let, jehozÏ
matka zemrÏela nebo nemuÊ zÏe z vaÂzÏnyÂch zdravot-
nõÂch duÊ voduÊ o dõÂteÏ pecÏovat anebo dõÂteÏ opustila,
nepobõÂraÂ-li zaopatrÏovacõÂ prÏõÂspeÏvek manzÏelka vo-
jaÂka,

g) obcÏanu, jemuzÏ bylo dõÂteÏ vojaÂka ve veÏku do trÏõÂ let
sveÏrÏeno rozhodnutõÂm prÏõÂslusÏneÂho orgaÂnu do peÂcÏe
nahrazujõÂcõÂ peÂcÏi rodicÏuÊ , nepobõÂraÂ-li zaopatrÏovacõÂ
prÏõÂspeÏvek z duÊ vodu peÂcÏe o toto dõÂteÏ manzÏelka
vojaÂka,

h) obcÏanu, ktereÂmu soud prÏiznal vuÊ cÏi vojaÂkovi vyÂ-
zÏivneÂ nebo prÏõÂspeÏvek na vyÂzÏivu, a

i) manzÏelu zÏeny, kteraÂ nastoupila zaÂkladnõÂ (naÂ-
hradnõÂ) sluzÏbu, je-li invalidnõÂ a odkaÂzaÂn vyÂzÏivou
na manzÏelku.

(2) ZaopatrÏovacõÂ prÏõÂspeÏvek naÂlezÏõÂ opraÂvneÏnyÂm
uvedenyÂm v odstavci 1 takeÂ tehdy, nemaÂ-li obcÏan naÂ-
rok na zabezpecÏenõÂ prÏi vojenskeÂm cvicÏenõÂ a dalsÏõÂch
druzõÂch sluzÏby v ozbrojenyÂch silaÂch a prÏi vyÂkonu ci-
vilnõÂ sluzÏby konaneÂ mõÂsto vojenskeÂho cvicÏenõÂ.

§ 145p

(1) ZaopatrÏovacõÂ prÏõÂspeÏvek cÏinõÂ meÏsõÂcÏneÏ

a) 680 KcÏ, jde-li o dõÂteÏ,

b) 910 KcÏ, jde-li o ostatnõÂ opraÂvneÏneÂ; bylo-li vsÏak
v teÏchto prÏõÂpadech prÏiznaÂno vyÂzÏivneÂ (prÏõÂspeÏvek
na vyÂzÏivu) vuÊ cÏi vojaÂkovi, naÂlezÏõÂ zaopatrÏovacõÂ prÏõÂ-
speÏvek ve vyÂsÏi vyÂzÏivneÂho (prÏõÂspeÏvku na vyÂzÏivu),
nejvyÂsÏe vsÏak v cÏaÂstce 910 KcÏ meÏsõÂcÏneÏ.

(2) SplnÏ uje-li opraÂvneÏnyÂ podmõÂnky pro poskyto-
vaÂnõÂ zaopatrÏovacõÂho prÏõÂspeÏvku z ruÊ znyÂch duÊ voduÊ , naÂ-
lezÏõÂ jen jeden zaopatrÏovacõÂ prÏõÂspeÏvek, a to vysÏsÏõÂ.

§ 145r

(1) ZaopatrÏovacõÂ prÏõÂspeÏvek dõÂteÏte se vyplaÂcõÂ tomu,
kdo maÂ dõÂteÏ v prÏõÂmeÂm zaopatrÏenõÂ; zaopatrÏovacõÂ prÏõÂ-

speÏvek dõÂteÏte, ktereÂ je v zaopatrÏenõÂ uÂstavu (zarÏõÂzenõÂ)
pro peÂcÏi o deÏti nebo mlaÂdezÏ s celorocÏnõÂm nebo tyÂden-
nõÂm pobytem z jinyÂch duÊ voduÊ nezÏ z duÊ voduÊ leÂcÏenõÂ,
poprÏõÂpadeÏ z duÊ voduÊ plneÏnõÂ povinneÂ sÏkolnõÂ dochaÂzky
nebo prÏõÂpravy na budoucõÂ povolaÂnõÂ, se vyplaÂcõÂ tomuto
uÂstavu.

(2) ZaopatrÏovacõÂ prÏõÂspeÏvek obcÏanuÊ uvedenyÂch
v § 145o odst. 1 põÂsm. b) a h), kterÏõÂ nepecÏujõÂ o dõÂteÏ,
se kraÂtõÂ o polovinu cÏaÂstky, o kterou uÂhrn zaopatrÏova-
cõÂho prÏõÂspeÏvku a pruÊ meÏru hrubyÂch prÏõÂjmuÊ z vyÂdeÏlecÏneÂ
cÏinnosti, dosazÏenyÂch za obdobõÂ neprÏesahujõÂcõÂ sÏest ka-
lendaÂrÏnõÂch meÏsõÂcuÊ , prÏevysÏuje 1500 KcÏ meÏsõÂcÏneÏ. Pro
kraÂcenõÂ zaopatrÏovacõÂho prÏõÂspeÏvku platõÂ obdobneÏ usta-
novenõÂ o kraÂcenõÂ vdovskeÂho duÊ chodu pro soubeÏh
s prÏõÂjmem z vyÂdeÏlecÏneÂ cÏinnosti.

(3) ManzÏelka vojaÂka, kteraÂ pobõÂraÂ hmotneÂ zabez-
pecÏenõÂ uchazecÏuÊ o zameÏstnaÂnõÂ,21) prÏõÂspeÏvek prÏed umõÂs-
teÏnõÂm do zameÏstnaÂnõÂ nebo prÏõÂspeÏvek po dobu prÏõÂpravy
pro pracovnõÂ uplatneÏnõÂ,22) se povazÏuje pro uÂcÏely za-
opatrÏovacõÂho prÏõÂspeÏvku za vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnou, pokud
takovyÂ prÏõÂspeÏvek prÏevysÏuje zaopatrÏovacõÂ prÏõÂspeÏvek.

(4) Za vaÂzÏnyÂ duÊ vod, pro kteryÂ manzÏelka vojaÂka
nemuÊ zÏe byÂt vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnaÂ, se povazÏuje zejmeÂna sou-
stavnaÂ prÏõÂprava na budoucõÂ povolaÂnõÂ a peÂcÏe o dõÂteÏ prÏed-
sÏkolnõÂho veÏku starsÏõÂ trÏõÂ let, pokud ji nelze zajistit jinak.

(5) PeÂcÏi o dõÂteÏ ve veÏku do trÏõÂ let se klade narovenÏ
peÂcÏe o nezaopatrÏeneÂ dõÂteÏ dlouhodobeÏ teÏzÏce zdravotneÏ
postizÏeneÂ vyzÏadujõÂcõÂ mimorÏaÂdnou peÂcÏi nebo mimorÏaÂd-
nou peÂcÏi zvlaÂsÏt' naÂrocÏnou, jestlizÏe nenõÂ umõÂsteÏno v za-
rÏõÂzenõÂ s celorocÏnõÂm nebo tyÂdennõÂm pobytem pro ta-
koveÂ deÏti.

HLAVA TRÏ ETIÂ

PRÏ IÂSPEÏ VEK NA UÂ HRADU
ZA UZÏ IÂVAÂ NIÂ BYTU

§ 145s

(1) VojaÂku naÂlezÏõÂ prÏõÂspeÏvek na uÂhradu za uzÏõÂvaÂnõÂ
bytu. Tento prÏõÂspeÏvek naÂlezÏõÂ takeÂ tehdy, nemaÂ-li obcÏan
naÂrok na zabezpecÏenõÂ prÏi vojenskeÂm cvicÏenõÂ a dalsÏõÂch
druzõÂch sluzÏby v ozbrojenyÂch silaÂch a prÏi civilnõÂ sluzÏbeÏ
konaneÂ mõÂsto vojenskeÂho cvicÏenõÂ.

(2) PrÏõÂspeÏvek na uÂhradu za uzÏõÂvaÂnõÂ bytu se posky-
tuje k plneÂ uÂhradeÏ za uzÏõÂvaÂnõÂ bytu, nejvyÂsÏe vsÏak v cÏaÂstce
600 KcÏ meÏsõÂcÏneÏ. PrÏõÂspeÏvek nenaÂlezÏõÂ, pokud vojaÂk byt
po dobu sluzÏby pronajõÂmaÂ.

(3) Do cÏaÂstky uÂhrady za uzÏõÂvaÂnõÂ bytu se zapocÏõÂ-
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taÂvaÂ takeÂ uÂhrada za sluzÏby spojeneÂ s uzÏõÂvaÂnõÂm bytu.
Pokud tato uÂhrada nenõÂ zahrnuta v uÂhradeÏ za uzÏõÂvaÂnõÂ
bytu nebo je v nõÂ zahrnuta jen zcÏaÂsti, maÂ se za to, zÏe
uÂhrada za sluzÏby spojeneÂ s uzÏõÂvaÂnõÂm bytu cÏinõÂ 200 KcÏ
meÏsõÂcÏneÏ, pokud skutecÏneÂ naÂklady na tyto sluzÏby nej-
sou nizÏsÏõÂ.

(4) Za byt se povazÏuje takeÂ obytnaÂ mõÂstnost
v zarÏõÂzenõÂ urcÏeneÂm k trvaleÂmu bydlenõÂ prÏideÏlenaÂ prÏõÂ-
slusÏnyÂm orgaÂnem nebo organizacõÂ.

(5) Pokud organizace, v nõÂzÏ se vykonaÂvaÂ civilnõÂ
sluzÏba, hradõÂ obcÏanu, kteryÂ po dobu vyÂkonu civilnõÂ
sluzÏby bydlõÂ ve sveÂm byteÏ, naÂklady vynalozÏeneÂ na
jeho ubytovaÂnõÂ,23) prÏõÂspeÏvek na uÂhradu za uzÏõÂvaÂnõÂ
bytu nenaÂlezÏõÂ.

(6) Pokud je byt ve spolecÏneÂm naÂjmu võÂce osob,
vychaÂzõÂ se prÏi stanovenõÂ vyÂsÏe prÏõÂspeÏvku podle odstav-
ce 2 z teÂ cÏaÂsti, kterou se na naÂjemneÂm podõÂlõÂ vojaÂk.

HLAVA CÏ TVRTAÂ

NAÂ HRADA VYÂ DEÏ LKU PRÏ I SLUZÏ BEÏ

V OZBROJENYÂ CH SILAÂ CH
A PRÏ I CIVILNIÂ SLUZÏ BEÏ

§ 145t

(1) NaÂhrada vyÂdeÏlku naÂlezÏõÂ osobaÂm samostatneÏ
vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnyÂm prÏi vojenskeÂm cvicÏenõÂ a dalsÏõÂch dru-
zõÂch sluzÏby v ozbrojenyÂch silaÂch a prÏi civilnõÂ sluzÏbeÏ
konaneÂ mõÂsto vojenskeÂho cvicÏenõÂ.

(2) NaÂhrada vyÂdeÏlku cÏinõÂ za kazÏdyÂ kalendaÂrÏnõÂ den
vojenskeÂho cvicÏenõÂ (jineÂ sluzÏby)

a) 50 % pruÊ meÏrneÂ dennõÂ cÏaÂstky vymeÏrÏovacõÂho zaÂ-
kladu,24) nevyzÏivuje-li osoba samostatneÏ vyÂdeÏ-
lecÏneÏ cÏinnaÂ zÏaÂdnou osobu,

b) 65 % pruÊ meÏrneÂ dennõÂ cÏaÂstky vymeÏrÏovacõÂho zaÂ-
kladu, vyzÏivuje-li osoba samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ
cÏinnaÂ jednu osobu,

c) 90 % pruÊ meÏrneÂ dennõÂ cÏaÂstky vymeÏrÏovacõÂho zaÂ-
kladu, vyzÏivuje-li osoba samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ
cÏinnaÂ dveÏ osoby, a

d) 95 % pruÊ meÏrneÂ dennõÂ cÏaÂstky vymeÏrÏovacõÂho zaÂ-
kladu, vyzÏivuje-li osoba samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ
cÏinnaÂ trÏi a võÂce osob.

(3) VyzÏivovanyÂmi osobami se rozumeÏjõÂ osoby,
ktereÂ se uznaÂvajõÂ za vyzÏivovaneÂ prÏi poskytovaÂnõÂ naÂ-
hrady mzdy prÏi vojenskeÂm cvicÏenõÂ pracovnõÂkuÊ m v pra-
covnõÂm pomeÏru.25)

(4) NaÂhradu vyÂdeÏlku poskytuje prÏõÂslusÏnyÂ orgaÂn
sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ, kteryÂ provaÂdõÂ sociaÂlnõÂ zabez-
pecÏenõÂ osob samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnyÂch.

HLAVA PAÂ TAÂ

SPOLECÏ NAÂ USTANOVENIÂ

§ 145u

(1) ZaopatrÏovacõÂ prÏõÂspeÏvek a prÏõÂspeÏvek na uÂhradu
za uzÏõÂvaÂnõÂ bytu naÂlezÏõÂ od prvnõÂho dne sluzÏby; splnõÂ-li
se podmõÂnky pro naÂrok na tento prÏõÂspeÏvek teprve po
naÂstupu sluzÏby, vznikaÂ naÂrok dnem splneÏnõÂ podmõÂnek.
MaÂ-li vsÏak vojaÂk naÂrok na naÂhradu mzdy (prÏõÂjmu) za
dobu po naÂstupu sluzÏby, naÂlezÏõÂ prÏõÂspeÏvek azÏ ode dne
naÂsledujõÂcõÂho po poslednõÂm dni, za kteryÂ jesÏteÏ naÂlezÏela
tato naÂhrada.

(2) NaÂrok na zaopatrÏovacõÂ prÏõÂspeÏvek a prÏõÂspeÏvek
na uÂhradu za uzÏõÂvaÂnõÂ bytu zanikaÂ dnem, kteryÂm pomi-
nula neÏkteraÂ z podmõÂnek pro trvaÂnõÂ naÂroku. Pomine-li
vsÏak neÏkteraÂ z podmõÂnek trvaÂnõÂ naÂroku azÏ po 22. dni
v meÏsõÂci, zanikaÂ naÂrok na zaopatrÏovacõÂ prÏõÂspeÏvek
a prÏõÂspeÏvek na uÂhradu za uzÏõÂvaÂnõÂ bytu azÏ poslednõÂm
dnem tohoto kalendaÂrÏnõÂho meÏsõÂce; trvaÂ-li vsÏak sluzÏba
asponÏ po cÏaÂst meÏsõÂce, naÂlezÏõÂ zaopatrÏovacõÂ prÏõÂspeÏvek
a prÏõÂspeÏvek na uÂhradu za uzÏõÂvaÂnõÂ bytu po celyÂ kalen-
daÂrÏnõÂ meÏsõÂc.

(3) NaÂlezÏõÂ-li zaopatrÏovacõÂ prÏõÂspeÏvek nebo prÏõÂspeÏ-
vek na uÂhradu za uzÏõÂvaÂnõÂ bytu jen po cÏaÂst meÏsõÂce,
vyplaÂcõÂ se za kazÏdyÂ den sluzÏby trÏicetina meÏsõÂcÏnõÂ
cÏaÂstky zaopatrÏovacõÂho prÏõÂspeÏvku nebo prÏõÂspeÏvku na
uÂhradu za uzÏõÂvaÂnõÂ bytu.

(4) DalsÏõÂmi druhy sluzÏby v ozbrojenyÂch silaÂch se
pro uÂcÏely sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ rozumeÏjõÂ

a) dalsÏõÂ sluzÏba (§ 37 branneÂho zaÂkona), pokud obcÏan
nenõÂ hmotneÏ zabezpecÏen jako vojaÂk z povolaÂnõÂ,

b) mimorÏaÂdnaÂ sluzÏba (§ 46 odst. 1 branneÂho zaÂkona),

c) zvlaÂsÏtnõÂ sluzÏba (§ 46 odst. 2 branneÂho zaÂkona),
s vyÂjimkou zvlaÂsÏtnõÂ sluzÏby prÏõÂslusÏnõÂkuÊ policej-
nõÂch sboruÊ (Sboru naÂrodnõÂ bezpecÏnosti),

d) osobnõÂ uÂkony pro potrÏebu ozbrojenyÂch sil (§ 45
branneÂho zaÂkona).

(5) NenõÂ-li v teÂto hlaveÏ stanoveno jinak, platõÂ pro
daÂvky ze zabezpecÏenõÂ obcÏanuÊ konajõÂcõÂch sluzÏbu
v ozbrojenyÂch silaÂch nebo civilnõÂ sluzÏbu a cÏlenuÊ jejich
rodin obdobneÏ spolecÏnaÂ ustanovenõÂ o daÂvkaÂch sociaÂlnõÂ
peÂcÏe (§ 94 a naÂsl.).
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CÏ AÂ ST OSMAÂ

ZVYÂ SÏENIÂ VYPLAÂ CENYÂ CH DUÊ CHODUÊ

HLAVA PRVNIÂ

ZVYÂ SÏENIÂ DUÊ CHODUÊ PRÏ IZNANYÂ CH
PRÏ ED 1. RÏ IÂJNEM 1988

§ 146

ZvyÂsÏenõÂ starobnõÂch a invalidnõÂch duÊ choduÊ
a duÊ choduÊ za vyÂsluhu let

(1) StarobnõÂ a invalidnõÂ duÊ chody a duÊ chody za
vyÂsluhu let se zvysÏujõÂ takto:

rok prÏiznaÂnõÂ duÊ chodu vyÂsÏe zvyÂsÏenõÂ duÊ chodu
meÏsõÂcÏneÏ KcÏ

do 31. prosince 1975 140
1976 130
1977 120
1978 110
1979 100
1980 90
1981 80
1982 70
1983 60
1984 50
1985 azÏ 30. zaÂrÏõÂ 1988 40.

(2) Rokem prÏiznaÂnõÂ duÊ chodu se rozumõÂ rok, do
neÏhozÏ spadaÂ den, od ktereÂho byl duÊ chod prÏiznaÂn, po-
kud naÂrok na neÏj trval neprÏetrzÏiteÏ azÏ do dne, od kte-
reÂho zvyÂsÏenõÂ duÊ chodu naÂlezÏõÂ.

(3) StarobnõÂ a invalidnõÂ duÊ chody prÏiznaneÂ ze za-
meÏstnaÂnõÂ I. nebo II. pracovnõÂ kategorie se kromeÏ zvyÂ-
sÏenõÂ podle odstavce 1 daÂle zvysÏujõÂ o 80 KcÏ meÏsõÂcÏneÏ,
jde-li o duÊ chod prÏiznanyÂ z I. pracovnõÂ kategorie,
a o 40 KcÏ meÏsõÂcÏneÏ, jde-li o duÊ chod prÏiznanyÂ
z II. pracovnõÂ kategorie. Jako duÊ chody ze zameÏstnaÂnõÂ
I. pracovnõÂ kategorie se zvysÏujõÂ teÂzÏ invalidnõÂ duÊ chody
obcÏanuÊ , kterÏõÂ konali sluzÏbu v ozbrojenyÂch silaÂch, po-
kud se takovyÂ obcÏan stal invalidnõÂm naÂsledkem uÂrazu
nebo onemocneÏnõÂ vzniklyÂch prÏi vyÂkonu teÂto sluzÏby
nebo v prÏõÂmeÂ souvislosti s nõÂm.

(4) Jako duÊ chod prÏiznanyÂ ze zameÏstnaÂnõÂ I. (II.)
pracovnõÂ kategorie se zvysÏuje teÂzÏ starobnõÂ nebo inva-
lidnõÂ duÊ chod prÏiznanyÂ z duÊ chodoveÂho zabezpecÏenõÂ
vojaÂkuÊ z povolaÂnõÂ, pokud vojaÂk z povolaÂnõÂ konal
asponÏ 20 rokuÊ sluzÏbu zarÏazenou do I. (II.) kategorie
funkcõÂ nebo se stal plneÏ invalidnõÂm naÂsledkem uÂrazu
nebo onemocneÏnõÂ vzniklyÂch prÏi vyÂkonu takoveÂ sluzÏby
nebo v prÏõÂmeÂ souvislosti s nõÂm. Jako duÊ chod prÏiznanyÂ
ze zameÏstnaÂnõÂ II. pracovnõÂ kategorie se zvysÏuje teÂzÏ
duÊ chod prÏiznanyÂ ze sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ vojaÂkuÊ
z povolaÂnõÂ podle prÏedpisuÊ platnyÂch prÏed 1. lednem
1965, pokud se tento duÊ chod stal podle prÏedpisuÊ plat-
nyÂch po 31. prosinci 1964 duÊ chodem starobnõÂm nebo
invalidnõÂm a platila pro neÏj nejvysÏsÏõÂ vyÂmeÏra duÊ chodu

stanovenaÂ pevnou cÏaÂstkou pro duÊ chod prÏiznanyÂ ze
sluzÏby zarÏazeneÂ do II. kategorie funkcõÂ.

§ 147

ZvyÂsÏenõÂ cÏaÂstecÏnyÂch invalidnõÂch duÊ choduÊ

CÏ aÂstecÏneÂ invalidnõÂ duÊ chody se zvysÏujõÂ o polovinu
cÏaÂstky, kteraÂ by naÂlezÏela jako zvyÂsÏenõÂ k invalidnõÂmu
duÊ chodu prÏiznaneÂmu v teÂmzÏe roce jako cÏaÂstecÏnyÂ inva-
lidnõÂ duÊ chod.

§ 148

ZvyÂsÏenõÂ vdovskyÂch a sirotcÏõÂch duÊ choduÊ

(1) VdovskeÂ duÊ chody se zvysÏujõÂ o 60 % cÏaÂstky,
kteraÂ by naÂlezÏela jako zvyÂsÏenõÂ k duÊ chodu, z neÏhozÏ byl
vdovskyÂ duÊ chod vymeÏrÏen.

(2) SirotcÏõÂ duÊ chody jednostranneÏ osirÏelyÂch deÏtõÂ se
zvysÏujõÂ o 30 % a sirotcÏõÂ duÊ chody oboustranneÏ osirÏe-
lyÂch deÏtõÂ o 50 % cÏaÂstky, kteraÂ by naÂlezÏela jako zvyÂsÏenõÂ
k duÊ chodu, z neÏhozÏ byl sirotcÏõÂ duÊ chod vymeÏrÏen.

(3) Pokud sirotcÏõÂ duÊ chody po zvyÂsÏenõÂ podle od-
stavce 2 nedosahujõÂ nejnizÏsÏõÂch vyÂmeÏr uvedenyÂch v § 50
odst. 2, zvyÂsÏõÂ se na tyto nejnizÏsÏõÂ vyÂmeÏry.

§ 149

ZvyÂsÏenõÂ osobnõÂch duÊ choduÊ

OsobnõÂ duÊ chody se zvysÏujõÂ o cÏaÂstku, kteraÂ by
naÂlezÏela k duÊ chodu (duÊ choduÊ m), kteryÂ osobnõÂ duÊ chod
nahrazuje.

ZvyÂsÏenõÂ duÊ choduÊ uÂcÏastnõÂkuÊ odboje

§ 150

(1) StarobnõÂ a invalidnõÂ duÊ chody uÂcÏastnõÂkuÊ od-
boje se kromeÏ zvyÂsÏenõÂ podle § 146 odst. 1 daÂle zvysÏujõÂ
o 120 KcÏ meÏsõÂcÏneÏ, jde-li o duÊ chod uÂcÏastnõÂka odboje
I. skupiny, o 80 KcÏ meÏsõÂcÏneÏ, jde-li o duÊ chod uÂcÏastnõÂka
odboje II. skupiny, a o 30 KcÏ meÏsõÂcÏneÏ, jde-li o duÊ chod
uÂcÏastnõÂka odboje III. a IV. skupiny.

(2) Jsou-li splneÏny podmõÂnky pro zvyÂsÏenõÂ starob-
nõÂho a invalidnõÂho duÊ chodu jak podle odstavce 1, tak
podle § 146 odst. 3 a 4, naÂlezÏõÂ jen jedno zvyÂsÏenõÂ, a to
vysÏsÏõÂ.

§ 151

CÏ aÂstecÏneÂ invalidnõÂ duÊ chody uÂcÏastnõÂkuÊ odboje
a vdovskeÂ a sirotcÏõÂ duÊ chody vdov a sirotkuÊ po uÂcÏast-
nõÂcõÂch odboje se kromeÏ zvyÂsÏenõÂ podle § 147 a 148 daÂle
zvysÏujõÂ, a to prÏõÂslusÏnyÂm pomeÏrem z cÏaÂstek uvedenyÂch
v § 150 odst. 1. UstanovenõÂ § 150 odst. 2 platõÂ zde
obdobneÏ.

§ 152

JestlizÏe duÊ chody uÂcÏastnõÂkuÊ odboje a vdov nebo
sirotkuÊ po uÂcÏastnõÂcõÂch odboje nedosahujõÂ spolu se
vsÏemi zvyÂsÏenõÂmi podle § 146 azÏ 151 a podle drÏõÂve

SbõÂrka zaÂkonuÊ cÏ. 140 / 1994CÏ aÂstka 44 Strana 1349



platnyÂch prÏedpisuÊ 17) cÏaÂstky uvedeneÂ v § 64 odst. 2 a 3,
§ 65 odst. 2, 3, 5 a 6 a § 66, zvysÏujõÂ se na tyto cÏaÂstky.

SpolecÏnaÂ ustanovenõÂ o zvyÂsÏenõÂ duÊ choduÊ

§ 153

(1) DuÊ chody prÏiznaneÂ prÏed 1. rÏõÂjnem 1988 se zvy-
sÏujõÂ od splaÂtky duÊ chodu splatneÂ po 30. zaÂrÏõÂ 1988.

(2) PrÏi soubeÏhu naÂrokuÊ na vyÂplatu võÂce duÊ choduÊ
naÂlezÏõÂ zvyÂsÏenõÂ jen k jednomu duÊ chodu, a to zvyÂsÏenõÂ
nejvysÏsÏõÂ. ZvyÂsÏenõÂ k duÊ chodu upraveneÂmu pro soubeÏh
naÂrokuÊ na vyÂplatu duÊ choduÊ naÂlezÏõÂ v plneÂ vyÂsÏi; dosa-
vadnõÂ uÂprava naÂrokuÊ na vyÂplatu duÊ choduÊ prÏi jejich
soubeÏhu zuÊ staÂvaÂ prÏitom i po prÏicÏtenõÂ tohoto zvyÂsÏenõÂ
nadaÂle zachovaÂna.

(3) Jde-li vsÏak o zvyÂsÏenõÂ duÊ chodu vyplaÂceneÂho
v soubeÏhu s vdovskyÂm duÊ chodem po uÂcÏastnõÂku od-
boje upravenyÂm podle § 152, snizÏuje se uÂhrn zvyÂsÏenõÂ
o cÏaÂstku, o kterou byl takto upraven vdovskyÂ duÊ chod,
poprÏõÂpadeÏ snõÂzÏenyÂ o cÏaÂstky zvyÂsÏenõÂ podle drÏõÂve plat-
nyÂch prÏedpisuÊ ,17) pokud byly v nejnizÏsÏõÂ vyÂmeÏrÏe stano-
veneÂ drÏõÂve platnyÂmi prÏedpisy zahrnuty.

§ 154

(1) ZvyÂsÏenõÂ naÂlezÏejõÂcõÂ podle tohoto zaÂkona a zvyÂ-
sÏenõÂ duÊ choduÊ podle drÏõÂve platnyÂch prÏedpisuÊ 17) se slu-
cÏujõÂ s duÊ chodem, ke ktereÂmu naÂlezÏõÂ, a tvorÏõÂ s nõÂm
nadaÂle jeden celek; sloucÏenõÂm s duÊ chodem naÂroky na
tato zvyÂsÏenõÂ zanikajõÂ.

(2) PrÏi soubeÏhu naÂrokuÊ na vyÂplatu võÂce duÊ choduÊ
se zvyÂsÏenõÂ podle tohoto zaÂkona a podle zaÂkonneÂho
opatrÏenõÂ PrÏedsednictva FederaÂlnõÂho shromaÂzÏdeÏnõÂ cÏ. 76/
/1979 Sb., o zvyÂsÏenõÂ duÊ choduÊ , a zaÂkonneÂho opatrÏenõÂ
PrÏedsednictva FederaÂlnõÂho shromaÂzÏdeÏnõÂ cÏ. 7/1982 Sb.,
o zvyÂsÏenõÂ duÊ choduÊ a o neÏkteryÂch zmeÏnaÂch zaÂkona
o sociaÂlnõÂm zabezpecÏenõÂ, slucÏujõÂ s duÊ chodem starob-
nõÂm, invalidnõÂm, cÏaÂstecÏnyÂm invalidnõÂm nebo za vyÂ-
sluhu let, a jde-li o soubeÏh naÂrokuÊ na vdovskyÂ a sirotcÏõÂ
duÊ chod, s duÊ chodem vdovskyÂm. ZvyÂsÏenõÂ podle zaÂkona
cÏ. 108/1984 Sb., o zvyÂsÏenõÂ neÏkteryÂch nõÂzkyÂch duÊ choduÊ
a o dalsÏõÂch zmeÏnaÂch v sociaÂlnõÂm zabezpecÏenõÂ, se vzÏdy
slucÏuje s tõÂm duÊ chodem, ke ktereÂmu naÂlezÏõÂ. ZvyÂsÏenõÂ
podle zaÂkonneÂho opatrÏenõÂ PrÏedsednictva FederaÂlnõÂho
shromaÂzÏdeÏnõÂ cÏ. 7/1982 Sb. se vsÏak slucÏuje s vdovskyÂm,
poprÏõÂpadeÏ sirotcÏõÂm duÊ chodem, jde-li o soubeÏh teÏchto
duÊ choduÊ s duÊ chodem invalidnõÂm nebo cÏaÂstecÏnyÂm in-
validnõÂm, ktereÂ byly prÏepocÏteny podle cÏl. III odst. 2
zaÂkonneÂho opatrÏenõÂ PrÏedsednictva FederaÂlnõÂho shro-
maÂzÏdeÏnõÂ cÏ. 7/1982 Sb.

§ 155

ZvyÂsÏenõÂ naÂlezÏejõÂcõÂ podle tohoto zaÂkona a zvyÂsÏenõÂ
naÂlezÏejõÂcõÂ podle drÏõÂve platnyÂch prÏedpisuÊ 17) naÂlezÏõÂ,
i kdyzÏ duÊ chod spolu s takovyÂm zvyÂsÏenõÂm prÏesaÂhne
nejvysÏsÏõÂ vyÂmeÏru duÊ chodu nebo uÂhrnu duÊ choduÊ stano-
venou prÏedpisy platnyÂmi prÏed 1. rÏõÂjnem 1988.

§ 156

DuÊ chody vyplaÂceneÂ do ciziny se zvysÏujõÂ podle
prÏedchozõÂch ustanovenõÂ. K dõÂlcÏõÂm duÊ choduÊ m prÏizna-
nyÂm podle mezinaÂrodnõÂ smlouvy naÂlezÏõÂ zvyÂsÏenõÂ v plneÂ
vyÂsÏi, a to i v prÏõÂpadeÏ jejich vyÂplaty do ciziny. JestlizÏe
podle mezinaÂrodnõÂ smlouvy naÂlezÏõÂ duÊ chodci prÏi jeho
trvaleÂm pobytu na uÂzemõÂ CÏ eskoslovenskeÂ socialistickeÂ
republiky duÊ chod jen podle cÏeskoslovenskyÂch prÏed-
pisuÊ , zvyÂsÏõÂ se duÊ chod podle roku jeho prÏiznaÂnõÂ ve
smluvnõÂm staÂteÏ, ze ktereÂho duÊ chodce prÏesõÂdlil do
CÏ eskoslovenskeÂ socialistickeÂ republiky.

§ 157

Jde-li o duÊ chody upraveneÂ jako jedinyÂ zdroj prÏõÂ-
jmu, naÂlezÏõÂ zvyÂsÏenõÂ podle ustanovenõÂ § 146 azÏ 156
k cÏaÂstce duÊ chodu prÏed jeho uÂpravou.

§ 158

ZvyÂsÏenõÂ podle § 146 odst. 3 a § 150 odst. 1 se
poskytnou na zÏaÂdost; na zÏaÂdost se zvyÂsÏõÂ i cÏaÂstecÏneÂ
invalidnõÂ, vdovskeÂ a sirotcÏõÂ duÊ chody, jde-li o jejich
zvyÂsÏenõÂ z cÏaÂstek zvyÂsÏenõÂ podle § 146 odst. 3 a § 150
odst. 1. OstatnõÂ zvyÂsÏenõÂ se poskytnou bez zÏaÂdosti.
ZvyÂsÏenõÂ duÊ choduÊ vyplaÂcenyÂch orgaÂny uvedenyÂmi
v § 142 se poskytnou vzÏdy bez zÏaÂdosti.

HLAVA DRUHAÂ

ZVYÂ SÏENIÂ DUÊ CHODUÊ PRÏ IZNANYÂ CH
PO 30. ZAÂ RÏ IÂ 1988 PODLE PRÏ EDPISUÊ
PLATNYÂ CH PRÏ ED 1. RÏ IÂJNEM 1988

§ 159

DuÊ chody prÏiznaneÂ po 30. zaÂrÏõÂ 1988 podle prÏed-
pisuÊ platnyÂch prÏed 1. rÏõÂjnem 1988 se zvysÏujõÂ podle § 146
azÏ 158; za den prÏiznaÂnõÂ duÊ chodu se prÏitom pro uÂcÏely
zvyÂsÏenõÂ povazÏuje 30. zaÂrÏõÂ 1988.

CÏ AÂ ST DEVAÂ TAÂ

DUÊ CHODOVEÂ PRÏ IPOJISÏTEÏ NIÂ

§ 160

(1) Organizace muÊ zÏe ve prospeÏch svyÂch zameÏst-

SbõÂrka zaÂkonuÊ cÏ. 140 / 1994Strana 1350 CÏ aÂstka 44

17) ZaÂkonneÂ opatrÏenõÂ PrÏedsednictva FederaÂlnõÂho shromaÂzÏdeÏnõÂ cÏ. 76/1979 Sb., o zvyÂsÏenõÂ duÊ choduÊ .
ZaÂkonneÂ opatrÏenõÂ PrÏedsednictva FederaÂlnõÂho shromaÂzÏdeÏnõÂ cÏ. 7/1982 Sb., o zvyÂsÏenõÂ duÊ choduÊ a o neÏkteryÂch zmeÏnaÂch zaÂkona
o sociaÂlnõÂm zabezpecÏenõÂ.
ZaÂkon cÏ. 108/1984 Sb., o zvyÂsÏenõÂ neÏkteryÂch nõÂzkyÂch duÊ choduÊ a o dalsÏõÂch zmeÏnaÂch v sociaÂlnõÂm zabezpecÏenõÂ.



nancuÊ sjednat u pojisÏt'ovny smlouvu o duÊ chodoveÂm
prÏipojisÏteÏnõÂ (daÂle jen ¹prÏipojisÏteÏnõÂª).

(2) PojistneÂ na prÏipojisÏteÏnõÂ hradõÂ organizace nebo
v dohodnuteÂm pomeÏru organizace a zameÏstnanci. Po-
jistneÂ hrazeneÂ z prostrÏedkuÊ organizace nesmõÂ tvorÏit
soucÏaÂst naÂkladuÊ cÏinnosti organizace.

(3) VlaÂda muÊ zÏe narÏõÂzenõÂm stanovit podmõÂnky, za
nichzÏ se provaÂdõÂ prÏipojisÏteÏnõÂ.

CÏ AÂ ST DESAÂ TAÂ

USTANOVENIÂ PRÏ ECHODNAÂ A ZAÂVEÏ RECÏ NAÂ

HLAVA PRVNIÂ

PRÏ ECHODNAÂ USTANOVENIÂ

ZaÂkladnõÂ ustanovenõÂ

§ 161

(1) O naÂrocõÂch na daÂvky, jezÏ vznikly prÏed 1. rÏõÂj-
nem 1988 a o nichzÏ nebylo do tohoto dne pravomocneÏ
rozhodnuto, se rozhodne podle drÏõÂve platnyÂch prÏed-
pisuÊ s odchylkami daÂle stanovenyÂmi.

(2) DaÂvky prÏiznaneÂ podle prÏedpisuÊ platnyÂch prÏed
1. rÏõÂjnem 1988 se povazÏujõÂ za daÂvky podle prÏedpisuÊ
platnyÂch po 30. zaÂrÏõÂ 1988, a to ve vyÂsÏi v jakeÂ naÂlezÏely
ke dni 30. zaÂrÏõÂ 1988 po zvyÂsÏenõÂ podle cÏaÂsti sÏesteÂ,*)
pokud se daÂle nestanovõÂ jinak.

§ 162

(1) Podle tohoto zaÂkona se posuzujõÂ od 1. rÏõÂjna
1988 i naÂroky na daÂvky, jejichzÏ podmõÂnky stanoveneÂ
tõÂmto zaÂkonem byly splneÏny prÏed tõÂmto dnem a neza-
klaÂdaly naÂrok na daÂvky podle drÏõÂve platnyÂch prÏedpisuÊ ,
pokud se daÂle nestanovõÂ jinak.

(2) ObcÏanuÊ m, kterÏõÂ splnili prÏed 1. rÏõÂjnem 1988
podmõÂnky naÂroku na duÊ chod stanoveneÂ drÏõÂve plat-
nyÂmi prÏedpisy kromeÏ podmõÂnky trvaÂnõÂ zameÏstnaÂnõÂ,18)
vznikne naÂrok na duÊ chod po 30. zaÂrÏõÂ 1988, jen pokud
chybeÏjõÂcõÂ podmõÂnku splnõÂ po tomto dni, a to za pod-
mõÂnek stanovenyÂch drÏõÂveÏjsÏõÂmi prÏedpisy a ve vyÂsÏi podle
tohoto zaÂkona; jestlizÏe tento obcÏan po 30. zaÂrÏõÂ 1988
splnõÂ veÏkovou podmõÂnku vzniku naÂroku na pomeÏrnyÂ
starobnõÂ duÊ chod a byl zameÏstnaÂn nejmeÂneÏ 25 rokuÊ ,
vymeÏrÏõÂ se mu tento duÊ chod, jako by sÏlo o vznik naÂ-
roku na starobnõÂ duÊ chod. UstanovenõÂ prÏedchozõÂ veÏty
vsÏak neplatõÂ, zõÂskal-li pracujõÂcõÂ potrÏebnou dobu za-
meÏstnaÂnõÂ pro naÂrok na starobnõÂ duÊ chod z I. pracovnõÂ
kategorie; za den vzniku naÂroku se v tomto prÏõÂpadeÏ
povazÏuje 1. rÏõÂjen 1988.

§ 163

VyÂsÏe starobnõÂho duÊ chodu, invalidnõÂho duÊ chodu
a duÊ chodu za vyÂsluhu let, na kteryÂ vznikne naÂrok
v dobeÏ od 1. rÏõÂjna 1988 do 31. prosince 1990, nesmõÂ
byÂt nizÏsÏõÂ, nezÏ jeho vyÂsÏe stanovenaÂ podle prÏedpisuÊ plat-
nyÂch prÏed 1. rÏõÂjnem 1988, a to i pokud se vyÂsÏe uvede-
nyÂch duÊ choduÊ zjisÏt'uje pro vymeÏrÏenõÂ cÏaÂstecÏneÂho inva-
lidnõÂho, vdovskeÂho nebo sirotcÏõÂho duÊ chodu; vznikl-li
naÂrok na uvedeneÂ duÊ chody po 31. prosinci 1990, vy-
meÏrÏõÂ se duÊ chod ve vyÂsÏi podle prÏedpisuÊ platnyÂch prÏed
1. rÏõÂjnem 1988 jen na zÏaÂdost. K duÊ chodu vsÏak nenaÂlezÏõÂ
zvyÂsÏenõÂ podle cÏaÂsti sÏesteÂ*) tohoto zaÂkona. UstanovenõÂ
§ 12 odst. 1 azÏ 5 a 7 vsÏak platõÂ i v prÏõÂpadeÏ, zÏe se uvedeneÂ
duÊ chody vymeÏrÏujõÂ podle prÏedpisuÊ drÏõÂve platnyÂch.

StarobnõÂ duÊ chod

§ 164

(1) VyÂsÏe starobnõÂho duÊ chodu obcÏanuÊ , kterÏõÂ splnili
podmõÂnky pro naÂrok na tento duÊ chod prÏed 1. rÏõÂjnem
1988, jsou po vzniku naÂroku na starobnõÂ duÊ chod ne-
prÏetrzÏiteÏ zameÏstnaÂni k 30. zaÂrÏõÂ 1988 a nepobõÂrali sta-
robnõÂ duÊ chod ani jeho cÏaÂst, se stanovõÂ podle prÏedpisuÊ
platnyÂch po 30. zaÂrÏõÂ 1988. Tato vyÂsÏe vsÏak nesmõÂ byÂt
nizÏsÏõÂ nezÏ vyÂsÏe stanovenaÂ podle drÏõÂve platnyÂch prÏed-
pisuÊ .

(2) Ke starobnõÂmu duÊ chodu vymeÏrÏeneÂmu podle
odstavce 1 veÏty prvnõÂ nenaÂlezÏõÂ zvyÂsÏenõÂ podle cÏaÂsti
sÏesteÂ*) a ani podle drÏõÂve platnyÂch prÏedpisuÊ .17)

§ 165

(1) ZvyÂsÏenõÂ starobnõÂho duÊ chodu prÏiznaneÂho podle
prÏedpisuÊ platnyÂch prÏed 1. rÏõÂjnem 1988 za dobu dalsÏõÂho
zameÏstnaÂnõÂ konaneÂho po 30. zaÂrÏõÂ 1988 naÂlezÏõÂ azÏ do
nejvysÏsÏõÂch vyÂmeÏr stanovenyÂch tõÂmto zaÂkonem.

(2) NejvysÏsÏõÂ vyÂmeÏry uÂhrnu duÊ choduÊ prÏi soubeÏhu
stanoveneÂ tõÂmto zaÂkonem platõÂ teÂzÏ , je-li jednõÂm z duÊ -
choduÊ starobnõÂ duÊ chod vymeÏrÏenyÂ podle § 164 odst. 1.

§ 166

DuÊ chody invalidnõÂ, cÏaÂstecÏneÂ invalidnõÂ,

vdovskeÂ a sirotcÏõÂ

(1) Stal-li se pozÏivatel invalidnõÂho (cÏaÂstecÏneÂho in-
validnõÂho) duÊ chodu prÏiznaneÂho prÏed 1. rÏõÂjnem 1988
cÏaÂstecÏneÏ invalidnõÂm (invalidnõÂm), vymeÏrÏõÂ se cÏaÂstecÏnyÂ
invalidnõÂ (invalidnõÂ) duÊ chod podle prÏedpisuÊ platnyÂch
po 30. zaÂrÏõÂ 1988. CÏ aÂstecÏnyÂ invalidnõÂ duÊ chod nesmõÂ
byÂt nizÏsÏõÂ nezÏ polovina dosavadnõÂho invalidnõÂho duÊ -
chodu; invalidnõÂ duÊ chod nesmõÂ byÂt nizÏsÏõÂ nezÏ dosa-
vadnõÂ cÏaÂstecÏnyÂ invalidnõÂ duÊ chod.
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(2) CÏ aÂstecÏnyÂ invalidnõÂ duÊ chod podle § 37 odst. 3
se prÏiznaÂ nejdrÏõÂve od 1. rÏõÂjna 1988.

(3) JestlizÏe zanikl naÂrok na invalidnõÂ, cÏaÂstecÏnyÂ
invalidnõÂ nebo vdovskyÂ duÊ chod, kteryÂ vznikl prÏed
1. rÏõÂjnem 1988, a po 30. zaÂrÏõÂ 1988 do dvou rokuÊ po
zaÂniku tohoto naÂroku vznikl znovu naÂrok na takovyÂ
duÊ chod, nesmõÂ byÂt noveÏ prÏiznanyÂ duÊ chod nizÏsÏõÂ, nezÏ
drÏõÂveÏjsÏõÂ duÊ chod naÂlezÏejõÂcõÂ ke dni zaÂniku naÂroku vcÏetneÏ
zvyÂsÏenõÂ, kteraÂ by k neÏmu naÂlezÏela, kdyby naÂrok na neÏj
trval ke dni 1. rÏõÂjna 1988. UstanovenõÂ prÏedchozõÂ veÏty
platõÂ obdobneÏ pro sirotcÏõÂ duÊ chod; nenõÂ prÏitom roz-
hodneÂ, kdy na neÏj znovu vznikl naÂrok.

§ 167

KraÂcenõÂ vdovskeÂho duÊ chodu

a duÊ chodu za vyÂsluhu let

VdovskyÂ duÊ chod a duÊ chod za vyÂsluhu let zaÂlo-
hoveÏ kraÂceneÂ ke dni 1. rÏõÂjna 1988 pro soubeÏh s prÏõÂ-
jmem z vyÂdeÏlecÏneÂ cÏinnosti se kraÂtõÂ podle drÏõÂve plat-
nyÂch prÏedpisuÊ azÏ do konce zuÂcÏtovacõÂho obdobõÂ stano-
veneÂho podle teÏchto prÏedpisuÊ a poteÂ podle § 44 a 48;
vyplaceneÂ zaÂlohy se vsÏak jizÏ nezuÂcÏtovaÂvajõÂ. ZvyÂsÏenõÂ
k teÏmto duÊ choduÊ m podle cÏaÂsti sÏesteÂ*) naÂlezÏõÂ k vyplaÂ-
ceneÂ zaÂloze v plneÂ vyÂsÏi azÏ do konce zuÂcÏtovacõÂho ob-
dobõÂ.

§ 168

DuÊ chod manzÏelky

CÏ inõÂ-li duÊ chod manzÏelky ke dni 1. rÏõÂjna 1988
meÂneÏ nezÏ 200 KcÏ meÏsõÂcÏneÏ, upravõÂ se na tuto cÏaÂstku
od splaÂtky duÊ chodu splatneÂ po 30. zaÂrÏõÂ 1988; cÏinõÂ-li
võÂce nezÏ 200 KcÏ meÏsõÂcÏneÏ, vyÂsÏe duÊ chodu se nemeÏnõÂ.

§ 169

ZmeÏny druhuÊ duÊ choduÊ

Od 1. rÏõÂjna 1988 se cÏaÂstecÏneÂ duÊ chody za vyÂsluhu
let povazÏujõÂ za cÏaÂstecÏneÂ invalidnõÂ duÊ chody, vdovskeÂ
duÊ chody druzÏky prÏiznaneÂ podle prÏedpisuÊ platnyÂch
prÏed 1. cÏervencem 1964 za vdovskeÂ duÊ chody a duÊ -
chody rodicÏuÊ a sourozencuÊ prÏiznaneÂ podle prÏedpisuÊ
platnyÂch prÏed 1. lednem 1957 za sociaÂlnõÂ duÊ chody.

§ 169a

Doby zameÏstnaÂnõÂ v cizineÏ

Doby zameÏstnaÂnõÂ a naÂhradnõÂ doby v cizineÏ prÏed
1. kveÏtnem 1990 se hodnotõÂ podle prÏedpisuÊ platnyÂch
prÏed tõÂmto dnem; prÏitom se nevyzÏaduje splneÏnõÂ pod-
mõÂnky povolenõÂ cÏeskoslovenskyÂch staÂtnõÂch orgaÂnuÊ
k pobytu v cizineÏ.

§ 170

PracovnõÂ kategorie

ZarÏazenõÂ zameÏstnaÂnõÂ vykonaÂvaneÂho prÏed 1. rÏõÂjnem
1988 do I. nebo II. pracovnõÂ kategorie se urcÏuje po
30. zaÂrÏõÂ 1988 podle tohoto zaÂkona, jestlizÏe je to pro

obcÏana vyÂhodneÏjsÏõÂ a nevznikl mu naÂrok na duÊ chod
prÏed 1. rÏõÂjnem 1988; pokud vsÏak bylo zarÏazenõÂ zameÏst-
naÂnõÂ vykonaÂvaneÂho prÏed 1. rÏõÂjnem 1988 vyÂhodneÏjsÏõÂ po-
dle prÏedpisuÊ platnyÂch v dobeÏ vyÂkonu zameÏstnaÂnõÂ,
urcÏuje se do 30. zaÂrÏõÂ 1988 zarÏazenõÂ podle teÏchto prÏed-
pisuÊ .

§ 171

ZvyÂsÏenõÂ duÊ chodu pro bezmocnost

ZvyÂsÏenõÂ duÊ chodu pro bezmocnost, ktereÂ podle
prÏedpisuÊ platnyÂch prÏed 1. rÏõÂjnem 1988 bylo prÏiznaÂno
v nizÏsÏõÂch cÏaÂstkaÂch, nezÏ ktereÂ jsou uvedeny v § 70
odst. 1, nebo nebylo prÏiznaÂno, protozÏe by duÊ chod
spolu s nõÂm prÏesaÂhl cÏaÂstku 2000 KcÏ meÏsõÂcÏneÏ, poprÏõÂ-
padeÏ bylo z tohoto duÊ vodu prÏiznaÂno v nizÏsÏõÂ cÏaÂstce,
se na zÏaÂdost prÏiznaÂ nebo zvyÂsÏõÂ na cÏaÂstky uvedeneÂ
v § 70 odst. 1 od splaÂtky duÊ chodu splatneÂ po 30. zaÂrÏõÂ
1988; nejvysÏsÏõÂ vyÂmeÏry stanoveneÂ v § 70 odst. 2 a § 139
odst. 2 platõÂ i zde.

§ 172

VyÂchovneÂ

(1) NaÂrok na vyÂchovneÂ k cÏaÂstecÏneÂmu invalidnõÂmu
duÊ chodu zanikaÂ od splaÂtky duÊ chodu splatneÂ po 30. zaÂrÏõÂ
1988.

(2) ZvyÂsÏenõÂ vyÂchovneÂho pro bezmocnost prÏiznaneÂ
podle prÏedpisuÊ platnyÂch prÏed 1. rÏõÂjnem 1988 se posky-
tuje v dosavadnõÂ vyÂsÏi; poteÂ je lze jen snõÂzÏit nebo ode-
jmout za podmõÂnek stanovenyÂch prÏedpisy platnyÂmi
prÏed 1. rÏõÂjnem 1988.

(3) PrÏõÂslusÏnyÂ orgaÂn naÂrodnõÂho vyÂboru nejpozdeÏji
do 30. zaÂrÏõÂ 1989 posoudõÂ, ktereÂ z deÏtõÂ, jezÏ bylo prÏed
1. rÏõÂjnem 1988 uznaÂno za invalidnõÂ a vyzÏadujõÂcõÂ staÂlou
peÂcÏi podle drÏõÂve platnyÂch prÏedpisuÊ , splnÏ uje podmõÂnky
pro uznaÂnõÂ za dõÂteÏ dlouhodobeÏ teÏzÏce zdravotneÏ posti-
zÏeneÂ a vyzÏadujõÂcõÂ mimorÏaÂdnou peÂcÏi s naÂrokem na prÏõÂ-
platek k vyÂchovneÂmu ve vyÂsÏi 700 KcÏ meÏsõÂcÏneÏ.

§ 173

ZaopatrÏovacõÂ prÏõÂspeÏvek

(1) ZaopatrÏovacõÂ prÏõÂspeÏvek dõÂteÏti se zvyÂsÏõÂ na
cÏaÂstku 400 KcÏ meÏsõÂcÏneÏ bez zÏaÂdosti od 1. rÏõÂjna 1988.

(2) Pokud zaopatrÏovacõÂ prÏõÂspeÏvek podle tohoto
zaÂkona jizÏ nenaÂlezÏõÂ, bude poskytovaÂn podle prÏedpisuÊ
platnyÂch prÏed 1. rÏõÂjnem 1988, pokud naÂlezÏel ke dni
30. zaÂrÏõÂ 1988.

HLAVA DRUHAÂ

UÂ PRAVA NAÂ ROKUÊ Z I. A II. PRACOVNIÂ

KATEGORIE A Z I. A II. KATEGORIE FUNKCIÂ

PO 31. PROSINCI 1992

§ 174

(1) ObcÏan, kteryÂ vykonaÂval prÏed 1. lednem 1993
zameÏstnaÂnõÂ I. pracovnõÂ kategorie, poprÏõÂpadeÏ sluzÏbu
I. nebo II. kategorie funkcõÂ, maÂ po 31. prosinci 1992
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naÂrok na starobnõÂ duÊ chod teÂzÏ , jestlizÏe byl zameÏstnaÂn
nejmeÂneÏ 25 rokuÊ a dosaÂhl veÏku alesponÏ

a) 56 let, byl-li zameÏstnaÂn nejmeÂneÏ 14 rokuÊ v zameÏst-
naÂnõÂ uvedeneÂm v § 14 odst. 2 põÂsm. a), poprÏõÂpadeÏ
9,5 roku, jde-li o takoveÂ zameÏstnaÂnõÂ v uranovyÂch
dolech, nebo 19 rokuÊ v zameÏstnaÂnõÂ uvedeneÂm
v § 14 odst. 2 põÂsm. b) azÏ h) anebo 19 rokuÊ ve
sluzÏbeÏ I. kategorie funkcõÂ,

b) 57 let, byl-li zameÏstnaÂn nejmeÂneÏ 13 rokuÊ v za-
meÏstnaÂnõÂ uvedeneÂm v § 14 odst. 2 põÂsm. a), poprÏõÂ-
padeÏ 9 rokuÊ , jde-li o takoveÂ zameÏstnaÂnõÂ v urano-
vyÂch dolech, nebo 18 rokuÊ v zameÏstnaÂnõÂ uvede-
neÂm v § 14 odst. 2 põÂsm. b) azÏ h) anebo 18 rokuÊ ve
sluzÏbeÏ I. kategorie funkcõÂ,

c) 58 let, byl-li zameÏstnaÂn nejmeÂneÏ 12 rokuÊ v zameÏst-
naÂnõÂ uvedeneÂm v § 14 odst. 2 põÂsm. a), poprÏõÂpadeÏ
8 rokuÊ , jde-li o takoveÂ zameÏstnaÂnõÂ v uranovyÂch
dolech, nebo 16 rokuÊ v zameÏstnaÂnõÂ uvedeneÂm
v § 14 odst. 2 põÂsm. b) azÏ h) anebo 16 rokuÊ ve
sluzÏbeÏ I. kategorie funkcõÂ nebo 17,5 roku ve
sluzÏbeÏ II. kategorie funkcõÂ, nebo

d) 59 let, byl-li zameÏstnaÂn nejmeÂneÏ 11 rokuÊ v za-
meÏstnaÂnõÂ uvedeneÂm v § 14 odst. 2 põÂsm. a), poprÏõÂ-
padeÏ 7,5 roku, jde-li o takoveÂ zameÏstnaÂnõÂ v urano-
vyÂch dolech, nebo 15 rokuÊ v zameÏstnaÂnõÂ uvede-
neÂm v § 14 odst. 2 põÂsm. b) azÏ l) anebo 15 rokuÊ ve
sluzÏbeÏ I. nebo II. kategorie funkcõÂ.

(2) PodmõÂnkou vzniku naÂroku na starobnõÂ duÊ chod
podle odstavce 1 je, zÏe zameÏstnaÂnõÂ I. pracovnõÂ katego-
rie nebo sluzÏba I. nebo II. kategorie funkcõÂ trvaly ke
dni 31. prosince 1992; za zameÏstnaÂnõÂ se pro tyto uÂcÏely
povazÏujõÂ i naÂhradnõÂ doby a doby uvedeneÂ v § 5 odst. 1
a v § 6 odst. 1 narÏõÂzenõÂ vlaÂdy CÏ eskoslovenskeÂ socialis-
tickeÂ republiky cÏ. 117/1988 Sb.

§ 175

NaÂroky vyplyÂvajõÂcõÂ ze zarÏazenõÂ zameÏstnaÂnõÂ do
I. a II. pracovnõÂ kategorie nebo sluzÏby do I. a II. kate-
gorie funkcõÂ se prÏiznaÂvajõÂ do 31. prosince 2016.

HLAVA TRÏ ETIÂ

ZAÂVEÏ RECÏ NAÂ USTANOVENIÂ

§ 176 a 177

zrusÏeny

§ 177a

(1) Ministerstvo praÂce a sociaÂlnõÂch veÏcõÂ vydaÂ vy-
hlaÂsÏku podle § 6 odst. 2 a 3, § 8 odst. 1, § 9 odst. 2, § 12
odst. 2, 3 a 7, § 19 odst. 3, § 23 odst. 3, § 37 odst. 3, § 41
odst. 2, § 44 odst. 2, § 48 odst. 2, § 54 odst. 9, § 59 odst.
3, § 92 odst. 2, § 93 odst. 1, § 94 odst. 1, § 100 odst. 2,
§ 101 odst. 1, § 108 odst. 2, § 120 odst. 7, § 131 odst. 3
a § 142 odst. 5.

(2) Ministerstvo praÂce a sociaÂlnõÂch veÏcõÂ stanovõÂ
vyhlaÂsÏkou, kterÏõÂ obcÏaneÂ majõÂ v duÊ chodoveÂm zabezpe-
cÏenõÂ praÂva a povinnosti jako pracovnõÂci v pracovnõÂm
pomeÏru, blizÏsÏõÂ podmõÂnky jejich uÂcÏasti na tomto zabez-
pecÏenõÂ, ktereÂ dalsÏõÂ doby se povazÏujõÂ za doby zameÏst-
naÂnõÂ a naÂhradnõÂ doby, co se povazÏuje za dobu zameÏst-
naÂnõÂ v cizineÏ, ktereÂ osoby se povazÏujõÂ za blõÂzkeÂ osoby,
co se povazÏuje za dlouhodobeÏ neprÏõÂznivyÂ zdravotnõÂ
stav, za zvlaÂsÏt' ulehcÏeneÂ pracovnõÂ podmõÂnky a mimo-
rÏaÂdneÂ podmõÂnky pro naÂrok na invalidnõÂ a cÏaÂstecÏnyÂ
invalidnõÂ duÊ chod, podstatnyÂ pokles vyÂdeÏlku a blizÏsÏõÂ
uÂpravu jednotlivyÂch podmõÂnek invalidity a cÏaÂstecÏneÂ
invalidity, uÂpravu srovnatelneÂho vyÂdeÏlku o prÏepocÏõÂtacõÂ
koeficient, co se povazÏuje za soustavnou prÏõÂpravu dõÂ-
teÏte na budoucõÂ povolaÂnõÂ, ktereÂ dõÂteÏ se povazÏuje za
dlouhodobeÏ teÏzÏce zdravotneÏ postizÏeneÂ, co se rozumõÂ
pobytem dõÂteÏte v zarÏõÂzenõÂ, vyÂchovou dõÂteÏte a peÂcÏõÂ na-
hrazujõÂcõÂ peÂcÏi rodicÏuÊ , soubeÏh naÂrokuÊ na vyÂchovneÂ
a prÏõÂdavky na deÏti a doplatek k vyÂchovneÂmu, zpuÊ sob
vzaÂjemneÂho zuÂcÏtovaÂnõÂ daÂvek prÏi jejich soubeÏhu nebo
zpeÏtneÂ vyÂplateÏ, kdy je obcÏan cÏaÂstecÏneÏ, prÏevaÂzÏneÏ nebo
uÂplneÏ bezmocnyÂ, vyÂsÏi uÂhrady v uÂstavech sociaÂlnõÂ peÂcÏe
pro mlaÂdezÏ a vyÂsÏi kapesneÂho v uÂstavech sociaÂlnõÂ peÂcÏe
a podmõÂnky poskytovaÂnõÂ uÂrazovyÂch duÊ choduÊ , zaopa-
trÏovacõÂch pozÏitkuÊ vojenskyÂch a vaÂlecÏnyÂch posÏkozencuÊ ,
prÏõÂdavkuÊ za zraneÏnõÂ a prÏõÂspeÏvkuÊ prÏiznanyÂch podle § 6
zaÂkona cÏ. 16/1947 Sb., ktereÂ byly prÏiznaÂny podle prÏed-
pisuÊ platnyÂch prÏed 1. lednem 1957.

(3) Ministerstvo praÂce a sociaÂlnõÂch veÏcõÂ po dohodeÏ
s Ministerstvem zdravotnictvõÂ vydaÂ vyhlaÂsÏku podle
§ 93a.

§ 178

ZrusÏovacõÂ ustanovenõÂ

ZrusÏujõÂ se

1. cÏl. IV zaÂkona cÏ. 161/1968 Sb., o zvlaÂsÏtnõÂm prÏõÂdavku
k daÂvkaÂm, o zmeÏnaÂch v duÊ chodoveÂm zabezpecÏenõÂ
uÂcÏastnõÂkuÊ odboje a o neÏkteryÂch dalsÏõÂch zmeÏnaÂch
v sociaÂlnõÂm zabezpecÏenõÂ;

2. cÏl. 3 a 4 zaÂkona cÏ. 71/1970 Sb., o uÂpraveÏ neÏkteryÂch
nõÂzkyÂch duÊ choduÊ a o dalsÏõÂch zmeÏnaÂch v sociaÂlnõÂm
zabezpecÏenõÂ;

3. cÏl. I zaÂkona cÏ. 106/1971 Sb., o zvyÂsÏenõÂ duÊ choduÊ
staroduÊ chodcuÊ a neÏkteryÂch nõÂzkyÂch duÊ choduÊ v so-
ciaÂlnõÂm zabezpecÏenõÂ;

4. zaÂkon cÏ. 121/1975 Sb., o sociaÂlnõÂm zabezpecÏenõÂ, ve
zneÏnõÂ zaÂkonneÂho opatrÏenõÂ PrÏedsednictva FederaÂl-
nõÂho shromaÂzÏdeÏnõÂ cÏ. 76/1979 Sb., zaÂkona cÏ. 150/
/1979 Sb., zaÂkonneÂho opatrÏenõÂ PrÏedsednictva Fe-
deraÂlnõÂho shromaÂzÏdeÏnõÂ cÏ. 7/1982 Sb., zaÂkona cÏ. 73/
/1982 Sb., zaÂkona cÏ. 116/1983 Sb., zaÂkona cÏ. 56/
/1984 Sb., zaÂkona cÏ. 108/1984 Sb. a zaÂkona cÏ. 53/
/1987 Sb., s vyÂjimkou § 84 odst. 2, § 85 azÏ 87, § 90,
92, § 97 odst. 3 a § 101;

5. zaÂkonneÂ opatrÏenõÂ PrÏedsednictva FederaÂlnõÂho shro-
maÂzÏdeÏnõÂ cÏ. 76/1979 Sb., o zvyÂsÏenõÂ duÊ choduÊ ;
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6. zaÂkonneÂ opatrÏenõÂ PrÏedsednictva FederaÂlnõÂho shro-
maÂzÏdeÏnõÂ cÏ. 7/1982 Sb., o zvyÂsÏenõÂ duÊ choduÊ a o neÏ-
kteryÂch zmeÏnaÂch zaÂkona o sociaÂlnõÂm zabezpecÏenõÂ;

7. zaÂkon cÏ. 108/1984 Sb., o zvyÂsÏenõÂ neÏkteryÂch nõÂz-
kyÂch duÊ choduÊ a o dalsÏõÂch zmeÏnaÂch zaÂkona o so-
ciaÂlnõÂm zabezpecÏenõÂ.

§ 179

UÂ cÏinnost

Tento zaÂkon nabyÂvaÂ uÂcÏinnosti dnem 1. rÏõÂjna 1988,
s vyÂjimkou ustanovenõÂ § 176 põÂsm. c), ktereÂ nabyÂvaÂ
uÂcÏinnosti dnem 1. cÏervence 1988.

* * *

ZaÂkon cÏ. 110/1990 Sb., kteryÂm se meÏnõÂ a doplnÏ uje
zaÂkon cÏ. 100/1988 Sb., o sociaÂlnõÂm zabezpecÏenõÂ, a zaÂkon
cÏ. 54/1956 Sb., o nemocenskeÂm pojisÏteÏnõÂ zameÏstnancuÊ ,
nabyl uÂcÏinnosti dnem 1. kveÏtna 1990, zaÂkon cÏ. 180/
/1990 Sb., o zmeÏnaÂch prÏedpisuÊ o nemocenskeÂm a so-
ciaÂlnõÂm zabezpecÏenõÂ a materÏskeÂm prÏõÂspeÏvku a neÏkteryÂch
dalsÏõÂch prÏedpisuÊ , nabyl uÂcÏinnosti dnem 1. cÏervence
1990, zaÂkon cÏ. 1/1991 Sb., o zameÏstnanosti, nabyl uÂcÏin-
nosti dnem 1. uÂnora 1991, zaÂkon cÏ. 46/1991 Sb.,
o zvysÏovaÂnõÂ duÊ choduÊ , nabyl uÂcÏinnosti dnem 1. brÏezna
1991, zaÂkon cÏ. 306/1991 Sb., o zmeÏnaÂch v sociaÂlnõÂm
zabezpecÏenõÂ, nabyl uÂcÏinnosti dnem 1. srpna 1991, zaÂ-
kon CÏ eskeÂ naÂrodnõÂ rady cÏ. 482/1991 Sb., o sociaÂlnõÂ
potrÏebnosti, nabyl uÂcÏinnosti dnem 29. listopadu 1991,
zaÂkon cÏ. 578/1991 Sb., o staÂtnõÂm rozpocÏtu federace na
rok 1992 a o zmeÏneÏ danÏ ovyÂch a neÏkteryÂch dalsÏõÂch
zaÂkonuÊ , nabyl uÂcÏinnosti dnem 1. ledna 1992, zaÂkon
CÏ eskeÂ naÂrodnõÂ rady cÏ. 582/1991 Sb., o organizaci
a provaÂdeÏnõÂ sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ, nabyl uÂcÏinnosti
dnem 1. ledna 1992, zaÂkon cÏ. 235/1992 Sb., o zrusÏenõÂ
pracovnõÂch kategoriõÂ a o neÏkteryÂch dalsÏõÂch zmeÏnaÂch
v sociaÂlnõÂm zabezpecÏenõÂ, nabyl uÂcÏinnosti dnem
1. cÏervna 1992, zaÂkon CÏ eskeÂ naÂrodnõÂ rady cÏ. 589/1992
Sb., o pojistneÂm na sociaÂlnõÂ zabezpecÏenõÂ a prÏõÂspeÏvku na
staÂtnõÂ politiku zameÏstnanosti, nabyl uÂcÏinnosti dnem
1. ledna 1993, zaÂkon CÏ eskeÂ naÂrodnõÂ rady cÏ. 37/1993
Sb., o zmeÏnaÂch v nemocenskeÂm a sociaÂlnõÂm zabezpe-
cÏenõÂ a neÏkteryÂch pracovneÏpraÂvnõÂch prÏedpisuÊ , nabyl
uÂcÏinnosti dnem 1. ledna 1993, s vyÂjimkou ustanovenõÂ
cÏl. IV boduÊ 27 azÏ 29, 32, 35 a 36, cÏl. V a cÏl. XI boduÊ 2 a 9,
ktereÂ nabyly uÂcÏinnosti dnem 1. brÏezna 1993, zaÂkon
cÏ. 84/1993 Sb., kteryÂm se meÏnõÂ a doplnÏ uje zaÂkon CÏ es-
keÂ naÂrodnõÂ rady cÏ. 482/1991 Sb., o sociaÂlnõÂ potrÏebnosti,
a neÏktereÂ navazujõÂcõÂ zaÂkony, nabyl uÂcÏinnosti dnem
1. brÏezna 1993, zaÂkon cÏ. 160/1993 Sb., kteryÂm se meÏnõÂ
a doplnÏ uje zaÂkon CÏ eskeÂ naÂrodnõÂ rady cÏ. 589/1992 Sb.,
o pojistneÂm na sociaÂlnõÂ zabezpecÏenõÂ a prÏõÂspeÏvku na
staÂtnõÂ politiku zameÏstnanosti, ve zneÏnõÂ zaÂkona CÏ eskeÂ
naÂrodnõÂ rady cÏ. 10/1993 Sb., a neÏktereÂ dalsÏõÂ zaÂkony,
nabyl uÂcÏinnosti dnem 1. cÏervence 1993, zaÂkon cÏ. 266/
/1993 Sb., kteryÂm se meÏnõÂ a doplnÏ uje zaÂkon cÏ. 88/1968
Sb., o prodlouzÏenõÂ materÏskeÂ dovoleneÂ, o daÂvkaÂch
v materÏstvõÂ a o prÏõÂdavcõÂch na deÏti z nemocenskeÂho

pojisÏteÏnõÂ, ve zneÏnõÂ pozdeÏjsÏõÂch prÏedpisuÊ , a zaÂkon
cÏ. 100/1988 Sb., o sociaÂlnõÂm zabezpecÏenõÂ, ve zneÏnõÂ
pozdeÏjsÏõÂch prÏedpisuÊ , nabyl uÂcÏinnosti dnem 1. listo-
padu 1993 a zaÂkon cÏ. 307/1993 Sb., kteryÂm se meÏnõÂ
a doplnÏ uje zaÂkon CÏ eskeÂ naÂrodnõÂ rady cÏ. 589/1992
Sb., o pojistneÂm na sociaÂlnõÂ zabezpecÏenõÂ a prÏõÂspeÏvku
na staÂtnõÂ politiku zameÏstnanosti, ve zneÏnõÂ pozdeÏjsÏõÂch
prÏedpisuÊ , zaÂkon cÏ. 100/1988 Sb., o sociaÂlnõÂm zabezpe-
cÏenõÂ, ve zneÏnõÂ pozdeÏjsÏõÂch prÏedpisuÊ , a neÏktereÂ dalsÏõÂ zaÂ-
kony, nabyl uÂcÏinnosti dnem 1. ledna 1994, s vyÂjimkou
ustanovenõÂ cÏl. I bodu 38, ktereÂ nabylo uÂcÏinnosti dnem
23. prosince 1993.

* * *

ZaÂkon cÏ. 46/1991 Sb., o zvysÏovaÂnõÂ duÊ choduÊ , nabyl
uÂcÏinnosti dnem 1. brÏezna 1991.

ZaÂkon cÏ. 246/1991 Sb., o druheÂm zvyÂsÏenõÂ duÊ choduÊ
v roce 1991, nabyl uÂcÏinnosti dnem 1. cÏervence 1991.

ZaÂkon cÏ. 116/1992 Sb., o zvyÂsÏenõÂ duÊ choduÊ v roce
1992, nabyl uÂcÏinnosti dnem 31. brÏezna 1992, s vyÂjim-
kou § 2, 4 a 5, ktereÂ nabyly uÂcÏinnosti dnem 1. cÏervna
1992.

ZaÂkon CÏ eskeÂ naÂrodnõÂ rady cÏ. 547/1992 Sb., o zvyÂ-
sÏenõÂ duÊ choduÊ v roce 1993, nabyl uÂcÏinnosti dnem
1. ledna 1993.

ZaÂkon cÏ. 255/1993 Sb., o druheÂm zvyÂsÏenõÂ duÊ choduÊ
v roce 1993 a o zvyÂsÏenõÂ duÊ choduÊ prÏiznaÂvanyÂch v roce
1994, nabyl uÂcÏinnosti dnem 1. listopadu 1993.

ZaÂkon cÏ. 41/1994 Sb., o zvyÂsÏenõÂ duÊ choduÊ , ktereÂ
jsou jedinyÂm zdrojem prÏõÂjmuÊ , a sociaÂlnõÂch duÊ choduÊ ,
nabyl uÂcÏinnosti dnem 1. dubna 1994.

* * *

ZaÂkon cÏ. 39/1994 Sb., o prÏedcÏasneÂm poskytovaÂnõÂ
starobnõÂho duÊ chodu a o zmeÏneÏ zaÂkonuÊ na uÂseku za-
meÏstnanosti, nabyl uÂcÏinnosti dnem 21. brÏezna 1994.

* * *

CÏ laÂnek IV zaÂkona cÏ. 110/1990 Sb. znõÂ:

CÏ l. IV

OsobnõÂ duÊ chod prÏiznanyÂ na zaÂkladeÏ § 53 zaÂkona
cÏ. 100/1988 Sb., o sociaÂlnõÂm zabezpecÏenõÂ, nebo jinyÂch
drÏõÂve platnyÂch prÏedpisuÊ , se meÏnõÂ ode dne 1. kveÏtna
1990 na ten duÊ chod, kteryÂ podle prÏedpisuÊ platnyÂch
prÏede dnem 1. kveÏtna 1990 nahrazoval, a to ve vyÂsÏi,
v jakeÂ se k tomuto dni vyplaÂcel; tõÂm nenõÂ do 31. pro-
since 1990 dotcÏena mozÏnost snõÂzÏenõÂ duÊ chodu, kteryÂ
byl prÏede dnem uÂcÏinnosti tohoto zaÂkona prÏiznaÂn jako
osobnõÂ duÊ chod, podle dosavadnõÂch prÏedpisuÊ o osobnõÂch
duÊ chodech.
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CÏ laÂnky VIII a XI zaÂkona cÏ. 180/1990 Sb. zneÏjõÂ:

CÏ l. VIII

Na vyÂbeÏrovou a deÏtskou rekreaci organizovanou
odborovyÂmi organizacemi se poskytujõÂ prÏõÂspeÏvky ze
staÂtnõÂho rozpocÏtu. ZpuÊ sob a vyÂsÏi jejich poskytovaÂnõÂ
stanovõÂ FederaÂlnõÂ ministerstvo financõÂ na naÂvrh prÏõÂslusÏ-
nyÂch uÂstrÏednõÂch odborovyÂch orgaÂnuÊ .

CÏ l. XI

ZrusÏujõÂ se:

1. ustanovenõÂ § 244 odst. 2 obcÏanskeÂho soudnõÂho
rÏaÂdu cÏ. 99/1963 Sb., ve zneÏnõÂ pozdeÏjsÏõÂch prÏedpisuÊ
(uÂplneÂ zneÏnõÂ cÏ. 78/1983 Sb.), a oznacÏenõÂ odstavce 1,

2. cÏl. III zaÂkona cÏ. 110/1990 Sb., kteryÂm se meÏnõÂ
a doplnÏ uje zaÂkon cÏ. 100/1988 Sb., o sociaÂlnõÂm za-
bezpecÏenõÂ, a zaÂkon cÏ. 54/1956 Sb., o nemocenskeÂm
pojisÏteÏnõÂ zameÏstnancuÊ ,

3. vyhlaÂsÏka cÏ. 88/1967 Sb., o nemocenskeÂm pojisÏteÏnõÂ
cÏlenuÊ vyÂrobnõÂch druzÏstev.

§ 32 bod 4 zaÂkona cÏ. 1/1991 Sb. znõÂ:

§ 32

ZrusÏujõÂ se:

4. § 80 azÏ 85 zaÂkona cÏ. 100/1988 Sb., o sociaÂlnõÂm
zabezpecÏenõÂ, ve zneÏnõÂ zaÂkona cÏ. 110/1990 Sb.

§ 12 zaÂkona cÏ. 46/1991 Sb. znõÂ:

§ 12

ZrusÏuje se § 160 zaÂkona cÏ. 100/1988 Sb., o sociaÂl-
nõÂm zabezpecÏenõÂ, ve zneÏnõÂ zaÂkona cÏ. 110/1990 Sb.

CÏ laÂnek VII zaÂkona cÏ. 306/1991 Sb. znõÂ:

CÏ l. VII

PrÏechodnaÂ ustanovenõÂ

(1) NaÂrok na vdoveckyÂ prÏõÂspeÏvek zanikaÂ dnem
31. cÏervence 1991.

(2) O naÂrocõÂch na vdoveckyÂ prÏõÂspeÏvek, jezÏ vznikly
prÏede dnem 1. srpna 1991 a o nichzÏ nebylo do tohoto
dne pravomocneÏ rozhodnuto, se za dobu prÏed 1. srpnem
1991 rozhodne podle prÏedpisuÊ platnyÂch prÏed tõÂmto
dnem.

(3) ZaopatrÏovacõÂ prÏõÂspeÏvek se zvyÂsÏõÂ na cÏaÂstku
500 KcÏ meÏsõÂcÏneÏ nebo 750 KcÏ meÏsõÂcÏneÏ bez zÏaÂdosti od
1. srpna 1991.

(4) Do 31. prosince 1991 mohou o naÂrocõÂch ze
sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ vojaÂkuÊ z povolaÂnõÂ CÏ eskoslo-
venskeÂ armaÂdy rozhodovat krajskeÂ vojenskeÂ spraÂvy
prÏõÂslusÏneÂ podle mõÂsta trvaleÂho pobytu opraÂvneÏneÂ oso-
by.

§ 9 bod 2 zaÂkona cÏ. 482/1991 Sb. znõÂ:

§ 9

ZrusÏujõÂ se

2. s puÊ sobnostõÂ pro CÏ eskou republiku § 92 odst. 5
zaÂkona cÏ. 100/1988 Sb., o sociaÂlnõÂm zabezpecÏenõÂ.

CÏ aÂst jedenaÂctaÂ zaÂkona cÏ. 578/1991 Sb. znõÂ:

CÏ AÂ ST JEDENAÂ CTAÂ

PRÏ ECHODNAÂ USTANOVENIÂ

§ 17

(1) Bylo-li zameÏstnaÂnõÂ prÏed uÂcÏinnostõÂ tohoto zaÂ-
kona sjednaÂno na dobu urcÏitou delsÏõÂ nezÏ jeden rok,
povazÏuje se podmõÂnka sjednaÂnõÂ zameÏstnaÂnõÂ na dobu
nejdeÂle jednoho roku do 31. prosince 1992 za splneÏ-
nou.

(2) Organizace, u nõÂzÏ je po 31. prosinci 1992 za-
meÏstnaÂn pozÏivatel starobnõÂho duÊ chodu v zameÏstnaÂnõÂ
sjednaneÂm na dobu delsÏõÂ nezÏ jeden rok, je povinna
tuto skutecÏnost ohlaÂsit prÏõÂslusÏneÂmu orgaÂnu sociaÂlnõÂho
zabezpecÏenõÂ do 10. ledna 1993.

(3) UstanovenõÂ § 7 se pouzÏije poprveÂ prÏi zdaneÏnõÂ
mezd vyuÂcÏtovanyÂch za meÏsõÂc leden 1992.

(4) NaÂroky na hmotneÂ zabezpecÏenõÂ vznikleÂ ucha-
zecÏuÊ m o zameÏstnaÂnõÂ prÏede dnem uÂcÏinnosti tohoto zaÂ-
kona se posuzujõÂ podle dosavadnõÂch prÏedpisuÊ , vyÂsÏe
hmotneÂho zabezpecÏenõÂ a doba jeho poskytovaÂnõÂ se
vsÏak ode dne uÂcÏinnosti tohoto zaÂkona rÏõÂdõÂ ustanove-
nõÂmi tohoto zaÂkona.

(5) UchazecÏuÊ m o zameÏstnaÂnõÂ, kteryÂm vznikl naÂ-
rok na hmotneÂ zabezpecÏenõÂ prÏede dnem uÂcÏinnosti to-
hoto zaÂkona pouze zapocÏtenõÂm jinyÂch dob nezÏ doby
zameÏstnaÂnõÂ, ktereÂ se nezapocÏõÂtaÂvajõÂ podle tohoto zaÂ-
kona stejneÏ jako zameÏstnaÂnõÂ, se ode dne jeho uÂcÏinnosti
hmotneÂ zabezpecÏenõÂ stanovõÂ z fiktivnõÂho vyÂdeÏlku ob-
dobneÏ podle § 17 odst. 6 zaÂkona o zameÏstnanosti.

§ 133 bod 9 zaÂkona cÏ. 582/1991 Sb. znõÂ:

§ 133

ZrusÏovacõÂ ustanovenõÂ

ZrusÏujõÂ se s puÊ sobnostõÂ pro CÏ eskou republiku:

9. § 102 odst. 1 a 2, § 102 odst. 2, 5 a 6, § 103 odst. 2
veÏta druhaÂ, § 107 odst. 2 veÏta prvnõÂ, § 108 odst. 3,
§ 109 odst. 2 veÏta prvnõÂ, § 111, 112, 113, 118, 119,
120, 121, § 122 odst. 2 põÂsm. a) veÏta druhaÂ a odst. 6,
§ 124, § 125 odst. 1 a 2, § 126, 137, § 142 odst. 2, 3, 4
põÂsm. b) a c), odst. 5, § 143 odst. 2 a 3, § 144 odst. 1
a 3, § 145, § 145b odst. 3 zaÂkona cÏ. 100/1988 Sb.,
o sociaÂlnõÂm zabezpecÏenõÂ, ve zneÏnõÂ zaÂkona cÏ. 110/
/1990 Sb., zaÂkona cÏ. 180/1990 Sb., zaÂkona cÏ. 306/
/1991 Sb., zaÂkona cÏ. 46/1991 Sb., zaÂkona cÏ. 246/
/1991 Sb. a zaÂkona cÏ. 306/1991 Sb., pokud upravujõÂ
organizacÏnõÂ usporÏaÂdaÂnõÂ duÊ chodoveÂho zabezpecÏenõÂ,
nemocenskeÂho zabezpecÏenõÂ osob samostatneÏ vyÂdeÏ-
lecÏneÏ cÏinnyÂch, rÏõÂzenõÂ ve veÏcech duÊ chodoveÂho za-
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bezpecÏenõÂ (nemocenskeÂho zabezpecÏenõÂ osob samo-
statneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnyÂch) provaÂdeÏneÂho orgaÂny so-
ciaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ CÏ eskeÂ republiky, jakozÏ i po-
stup teÏchto orgaÂnuÊ a organizacõÂ prÏi provaÂdeÏnõÂ duÊ -
chodoveÂho zabezpecÏenõÂ (nemocenskeÂho zabezpe-
cÏenõÂ osob samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnyÂch).

CÏ laÂnek VII odst. 2 zaÂkona cÏ. 235/1992 Sb. znõÂ:

CÏ l. VII

PrÏechodnaÂ ustanovenõÂ

(2) Pokud obcÏan utrpeÏl pracovnõÂ uÂraz nebo one-
mocneÏl nemocõÂ z povolaÂnõÂ prÏede dnem 1. cÏervna 1992,
maÂ naÂrok na zvyÂsÏenõÂ invalidnõÂho duÊ chodu o 10 % jeho
pruÊ meÏrneÂho meÏsõÂcÏnõÂho vyÂdeÏlku podle prÏedpisuÊ plat-
nyÂch prÏed tõÂmto dnem.

§ 32 bod 3 zaÂkona cÏ. 589/1992 Sb. znõÂ:

§ 32

ZrusÏujõÂ se s puÊ sobnostõÂ pro CÏ eskou republiku:

3. § 11 põÂsm. b) veÏta za strÏednõÂkem a § 145b odst. 2
zaÂkona cÏ. 100/1988 Sb., o sociaÂlnõÂm zabezpecÏenõÂ,
ve zneÏnõÂ zaÂkona cÏ. 110/1990 Sb., zaÂkona cÏ. 578/
/1991 Sb., a zaÂkona CÏ eskeÂ naÂrodnõÂ rady cÏ. 582/
/1991 Sb.

CÏ laÂnek IX zaÂkona CÏ eskeÂ naÂrodnõÂ rady cÏ. 37/1993 Sb.
znõÂ:

CÏ l. IX

(1) NaÂroky na daÂvky nemocenskeÂho zabezpecÏenõÂ
osob samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnyÂch prÏed 1. lednem
1993 se posuzujõÂ podle prÏedpisuÊ platnyÂch prÏed tõÂmto
dnem; nebylo-li prÏed tõÂmto dnem vcÏas zaplaceno po-
jistneÂ a naÂrok na daÂvku proto nevznikl, nevznikne
tento naÂrok ani doplacenõÂm dluzÏneÂho pojistneÂho po
31. prosinci 1992.

(2) Vznikl-li osobeÏ samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinneÂ
naÂrok na nemocenskeÂ nebo peneÏzÏitou pomoc v materÏ-
stvõÂ po 31. prosinci 1992, je rozhodnyÂm obdobõÂm pro
stanovenõÂ teÂto daÂvky obdobõÂ po tomto dni.

(3) Osoby samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinneÂ, ktereÂ vy-
konaÂvaly samostatnou vyÂdeÏlecÏnou cÏinnost ke dni
31. prosince 1992, nebyly podle prÏedpisuÊ platnyÂch
prÏed 1. lednem 1993 povinny podaÂvat prÏihlaÂsÏku k so-
ciaÂlnõÂmu zabezpecÏenõÂ a jsou podle prÏedpisuÊ platnyÂch
od 1. ledna 1993 uÂcÏastny nemocenskeÂho pojisÏteÏnõÂ, jsou
povinny podat prÏihlaÂsÏku k nemocenskeÂmu pojisÏteÏnõÂ
a zaplatit pojistneÂ na sociaÂlnõÂ zabezpecÏenõÂ a prÏõÂspeÏvek
na staÂtnõÂ politiku zameÏstnanosti nejpozdeÏji do
30. cÏervna 1993. VyÂsÏe tohoto pojistneÂho a prÏõÂspeÏvku
se prÏitom stanovõÂ z prÏõÂjmuÊ dosazÏenyÂch v roce 1992;
pokud vsÏak samostatnaÂ vyÂdeÏlecÏnaÂ cÏinnost byla zahaÂ-
jena po 30. zaÂrÏõÂ 1992, postupuje se tak, jako by byla
zahaÂjena 1. ledna 1993. K prÏihlaÂsÏce k nemocenskeÂmu

pojisÏteÏnõÂ je osoba samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnaÂ povinna
prÏilozÏit vyÂpis z danÏ oveÂho prÏiznaÂnõÂ za rok 1992.

(4) SpolecÏnõÂci spolecÏnostõÂ s rucÏenõÂm omezenyÂm
a komanditisteÂ komanditnõÂch spolecÏnostõÂ, kterÏõÂ byli
dne 31. prosince 1992 uÂcÏastni nemocenskeÂho a duÊ cho-
doveÂho zabezpecÏenõÂ osob samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏin-
nyÂch jen na zaÂkladeÏ vyÂkonu praÂce pro tuto spolecÏ-
nost, za kterou byli touto spolecÏnostõÂ odmeÏnÏ ovaÂni,
jsou povinni podat odhlaÂsÏku z tohoto zabezpecÏenõÂ nej-
pozdeÏji do 31. ledna 1993.

(5) ObcÏanuÊ m umõÂsteÏnyÂm v uÂstavech sociaÂlnõÂ peÂcÏe,
v psychiatrickyÂch leÂcÏebnaÂch a v leÂcÏebnaÂch pro dlouho-
dobeÏ nemocneÂ, kteryÂm se ke dni 28. uÂnora 1993 z duÊ -
vodu tohoto umõÂsteÏnõÂ duÊ chod nevyplaÂcel nebo vyplaÂ-
cel ve snõÂzÏeneÂ vyÂsÏi, naÂlezÏõÂ vyÂplata duÊ chodu v plneÂ vyÂsÏi
od splaÂtky duÊ chodu splatneÂ v brÏeznu 1993; to platõÂ
obdobneÏ pro vyÂplatu zvyÂsÏenõÂ duÊ chodu pro bezmoc-
nost s tõÂm, zÏe toto zvyÂsÏenõÂ se zacÏne vyplaÂcet na zÏaÂdost
opraÂvneÏneÂho.

CÏ laÂnky V, VII a VIII zaÂkona cÏ. 84/1993 Sb. zneÏjõÂ:

CÏ l. V

ZvyÂsÏenõÂ duÊ choduÊ , ktereÂ jsou jedinyÂm
zdrojem prÏõÂjmu

(1) Hranice duÊ choduÊ , ktereÂ jsou jedinyÂm zdrojem
prÏõÂjmu, cÏinõÂ podle § 54 odst. 1 a § 68 odst. 1 zaÂkona
cÏ. 100/1988 Sb., o sociaÂlnõÂm zabezpecÏenõÂ, ve zneÏnõÂ zaÂ-
kona cÏ. 306/1991 Sb., o zmeÏnaÂch v sociaÂlnõÂm zabezpe-
cÏenõÂ, 1840 KcÏ meÏsõÂcÏneÏ a podle § 54 odst. 2 a § 68 odst. 2
uvedeneÂho zaÂkona 3060 KcÏ meÏsõÂcÏneÏ.

(2) DuÊ chody vyplaÂceneÂ de dni 28. uÂnora 1993,
ktereÂ byly upraveny jako jedinyÂ zdroj prÏõÂjmu, se zvyÂsÏõÂ
bez zÏaÂdosti od splaÂtky duÊ chodu splatneÂ po tomto dni.

(3) DuÊ chody starobnõÂ, invalidnõÂ, vdovskeÂ, vdo-
veckeÂ a sirotcÏõÂ oboustranneÏ osirÏelyÂch deÏtõÂ, ktereÂ dosud
nebyly upraveny jako jedinyÂ zdroj prÏõÂjmu a nedosahujõÂ
vyÂsÏe uvedeneÂ v odstavci 1, se upravõÂ na zÏaÂdost nejdrÏõÂve
od splaÂtky duÊ chodu splatneÂ po 28. uÂnoru 1993.

(4) PrÏi uÂpraveÏ duÊ choduÊ podle prÏedchozõÂch od-
stavcuÊ se vychaÂzõÂ z vyÂsÏe duÊ choduÊ po zvyÂsÏenõÂ podle
zaÂkona CÏ eskeÂ naÂrodnõÂ rady cÏ. 547/1992 Sb., o zvyÂsÏenõÂ
duÊ choduÊ v roce 1993.

CÏ l. VII

PrÏechodneÂ ustanovenõÂ

VyÂjimky poskytnuteÂ podle § 103 odst. 4 zaÂkona
cÏ. 100/1988 Sb., o sociaÂlnõÂm zabezpecÏenõÂ, a na jejich
zaÂkladeÏ vydanaÂ rozhodnutõÂ o poskytovaÂnõÂ daÂvek so-
ciaÂlnõÂ peÂcÏe pozbyÂvajõÂcõÂ uÂcÏinnosti dnem 1. kveÏtna 1993.

CÏ l. VIII

ZrusÏovacõÂ ustanovenõÂ

ZrusÏuje se § 103 odst. 4 zaÂkona cÏ. 100/1988 Sb.,
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o sociaÂlnõÂm zabezpecÏenõÂ, jde-li o daÂvky a sluzÏby so-
ciaÂlnõÂ peÂcÏe.

CÏ laÂnek IV zaÂkona cÏ. 160/1993 Sb. znõÂ:

CÏ l. IV

PrÏechodnaÂ ustanovenõÂ

(1) ZaÂlohy na pojistneÂ na sociaÂlnõÂ zabezpecÏenõÂ
a prÏõÂspeÏvek na staÂtnõÂ politiku zameÏstnanosti (daÂle jen
¹pojistneÂª) podle cÏl. I tohoto zaÂkona se platõÂ poprveÂ na
meÏsõÂc srpen 1993, pokud se daÂle nestanovõÂ jinak.

(2) Osoba samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnaÂ, kteraÂ byla
nemocensky pojisÏteÏna prÏed 1. lednem 1993, platõÂ zaÂ-
lohy na pojistneÂ poprveÂ v den jejich splatnosti naÂsle-
dujõÂcõÂ po dni podaÂnõÂ danÏ oveÂho prÏiznaÂnõÂ za rok 1992,
ne vsÏak drÏõÂve nezÏ na meÏsõÂc srpen 1993. MeÏsõÂcÏnõÂm vy-
meÏrÏovacõÂm zaÂkladem pro stanovenõÂ zaÂloh na pojistneÂ je
nejmeÂneÏ 35 % z cÏaÂstky rovnajõÂcõÂ se pruÊ meÏru, kteryÂ
z prÏõÂjmu ze samostatneÂ vyÂdeÏlecÏneÂ cÏinnosti za rok
1992 po odpocÏtu vyÂdajuÊ na jeho dosazÏenõÂ, zajisÏteÏnõÂ
a udrzÏenõÂ prÏipadaÂ na jeden kalendaÂrÏnõÂ meÏsõÂc roku
1992; prÏitom se prÏihlõÂzÏ õÂ jen k teÏm kalendaÂrÏnõÂm meÏsõÂ-
cuÊ m, v nichzÏ nemocenskeÂ pojisÏteÏnõÂ trvalo asponÏ po cÏaÂst
meÏsõÂce nebo v nichzÏ samostatnaÂ vyÂdeÏlecÏnaÂ cÏinnost byla
vykonaÂvaÂna asponÏ po cÏaÂst meÏsõÂce.

(3) PojistneÂ, a to vcÏetneÏ dluzÏneÂho pojistneÂho,
ktereÂ osoba samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnaÂ zaplatila po-
dle praÂvnõÂ uÂpravy uÂcÏinneÂ v dobeÏ od 1. ledna 1993 do
30. cÏervna 1993 a odstavce 6 na jednotliveÂ kalendaÂrÏnõÂ
meÏsõÂce roku 1993, se povazÏuje za zaÂlohy na pojistneÂ.
UstanovenõÂ prÏedchozõÂ veÏty neplatõÂ pro osoby samo-
statneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinneÂ, ktereÂ zahaÂjily samostatnou vyÂ-
deÏlecÏnou cÏinnost v dobeÏ od 1. ledna 1993 do 30. cÏervna
1993, poprÏõÂpadeÏ pro osoby samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ
cÏinneÂ, u kteryÂch se maÂ podle cÏl. IX odst. 3 veÏty druheÂ
zaÂkona CÏ eskeÂ naÂrodnõÂ rady cÏ. 37/1993 Sb., o zmeÏnaÂch
v nemocenskeÂm a sociaÂlnõÂm zabezpecÏenõÂ a neÏkteryÂch
pracovneÏpraÂvnõÂch prÏedpisuÊ , za to, zÏe tuto cÏinnost za-
haÂjily dnem 1. ledna 1993, pokud prÏi podaÂnõÂ prÏehledu
podle § 15 odst. 1 zaÂkona CÏ eskeÂ naÂrodnõÂ rady cÏ. 589/
/1992 Sb., o pojistneÂm na sociaÂlnõÂ zabezpecÏenõÂ a prÏõÂ-
speÏvku na staÂtnõÂ politiku zameÏstnanosti, ve zneÏnõÂ cÏl. I
bodu 13 tohoto zaÂkona, podle prÏõÂjmuÊ za rok 1993
pozÏaÂdaly, aby se vymeÏrÏovacõÂ zaÂklad za rok 1993 stano-
vil z teÂ cÏaÂsti prÏõÂjmu ze samostatneÂ vyÂdeÏlecÏneÂ cÏinnosti
za rok 1993 po odpocÏtu vyÂdajuÊ na jeho dosazÏenõÂ, za-
jisÏteÏnõÂ a udrzÏenõÂ, kteraÂ odpovõÂdaÂ obdobõÂ, na ktereÂ byly
placeny zaÂlohy na pojistneÂ.

(4) VymeÏrÏovacõÂ zaÂklad podle praÂvnõÂ uÂpravy
uÂcÏinneÂ v dobeÏ od 1. ledna 1993 do 30. cÏervna 1993,
z neÏhozÏ bylo zaplaceno pojistneÂ, se povazÏuje za meÏ-
sõÂcÏnõÂ vymeÏrÏovacõÂ zaÂklad.

(5) Osoba samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnaÂ, kteraÂ prÏed
1. lednem 1993 zaplatila pojistneÂ v souladu s prÏedpisy
platnyÂmi prÏed 1. lednem 1993 i na obdobõÂ po 31. pro-

sinci 1992, je povinna doplatit za srpen 1993 a naÂsledu-
jõÂcõÂ meÏsõÂce prÏõÂpadneÂ dluzÏneÂ zaÂlohy na pojistneÂ podle
tohoto zaÂkona nejpozdeÏji do 20. dne kalendaÂrÏnõÂho
meÏsõÂce naÂsledujõÂcõÂho po meÏsõÂci, za kteryÂ bylo pojistneÂ
jesÏteÏ takto zaplaceno.

(6) PojistneÂ, ktereÂ osoba samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ
cÏinnaÂ meÏla zaplatit prÏede dnem uÂcÏinnosti tohoto zaÂ-
kona a ktereÂ meÏlo byÂt stanoveno podle prÏedpisuÊ plat-
nyÂch od 1. ledna 1993 do dne uÂcÏinnosti tohoto zaÂkona,
se stanovõÂ podle teÏchto prÏedpisuÊ . VymeÏrÏovacõÂ zaÂklad
pro doplatek dluzÏneÂho pojistneÂho podle § 26 odst. 4
veÏty trÏetõÂ zaÂkona CÏ eskeÂ naÂrodnõÂ rady cÏ. 589/1992 Sb.,
o pojistneÂm na sociaÂlnõÂ zabezpecÏenõÂ a prÏõÂspeÏvku na
staÂtnõÂ politiku zameÏstnanosti, se vsÏak stanovõÂ podle
cÏl. I tohoto zaÂkona; pro doplatek tohoto dluzÏneÂho
pojistneÂho platõÂ prÏitom lhuÊ ta uvedenaÂ v tomto ustano-
venõÂ.

(7) Osoba samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnaÂ, kteraÂ byla
prÏed 1. cÏervencem 1993 vynÏ ata z nemocenskeÂho pojisÏ-
teÏnõÂ na zaÂkladeÏ § 145d zaÂkona cÏ. 100/1988 Sb., o so-
ciaÂlnõÂm zabezpecÏenõÂ, ve zneÏnõÂ zaÂkona CÏ eskeÂ naÂrodnõÂ
rady cÏ. 37/1993 Sb., se muÊ zÏe prÏihlaÂsit k nemocenskeÂmu
pojisÏteÏnõÂ do 31. cÏervence 1993, jinak jejõÂ nemocenskeÂ
pojisÏteÏnõÂ zanikne k 31. cÏervenci 1993. Do dne, kdy se
prÏihlaÂsõÂ k nemocenskeÂmu pojisÏteÏnõÂ, nejdeÂle vsÏak do
31. cÏervence 1993, je vynÏ ata z nemocenskeÂho pojisÏteÏ-
nõÂ. OchrannaÂ lhuÊ ta zde vsÏak neplyne. Pokud takovaÂ
osoba samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnaÂ nezacÏala do 31. pro-
since 1993 opeÏtovneÏ vykonaÂvat samostatnou vyÂdeÏlecÏ-
nou cÏinnost, nevztahuje se na ni odstavec 3 veÏta prvnõÂ.

(8) Osoba samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnaÂ, kteraÂ je
uÂcÏastna nemocenskeÂho pojisÏteÏnõÂ jizÏ z jineÂho duÊ vodu
nebo je pozÏivatelem starobnõÂho anebo invalidnõÂho duÊ -
chodu a kteraÂ zahaÂjila samostatnou vyÂdeÏlecÏnou cÏinnost
v roce 1992 po 30. zaÂrÏõÂ, se muÊ zÏe do 31. cÏervence 1993
odhlaÂsit z nemocenskeÂho pojisÏteÏnõÂ, jestlizÏe jejõÂ prÏõÂjem
ze samostatneÂ vyÂdeÏlecÏneÂ cÏinnosti po odpocÏtu vyÂdajuÊ
vynalozÏenyÂch na jeho dosazÏenõÂ, zajisÏteÏnõÂ a udrzÏenõÂ ne-
dosaÂhl v roce 1992 v pruÊ meÏru na jeden kalendaÂrÏnõÂ
meÏsõÂc z meÏsõÂcuÊ po zahaÂjenõÂ samostatneÂ vyÂdeÏlecÏneÂ cÏin-
nosti (vcÏetneÏ tohoto meÏsõÂce) cÏaÂstky 2200 KcÏ. PojistneÂ
zaplaceneÂ za dobu prÏed zaÂnikem nemocenskeÂho pojisÏ-
teÏnõÂ podle veÏty prvnõÂ se nepovazÏuje za zaÂlohy na po-
jistneÂ; vymeÏrÏovacõÂm zaÂkladem, z neÏhozÏ se zjisÏt'uje
dennõÂ vymeÏrÏovacõÂ zaÂklad pro stanovenõÂ daÂvek nemo-
censkeÂho pojisÏteÏnõÂ, na ktereÂ vznikne naÂrok po
30. cÏervnu 1993, je uÂhrn vymeÏrÏovacõÂch zaÂkladuÊ pro
stanovenõÂ pojistneÂho podle praÂvnõÂ uÂpravy platneÂ prÏed
1. cÏervencem 1993.

(9) Osoba samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnaÂ, kteraÂ je
uÂcÏastna nemocenskeÂho pojisÏteÏnõÂ jizÏ z jineÂho duÊ vodu
nebo je pozÏivatelem starobnõÂho nebo invalidnõÂho duÊ -
chodu a kteraÂ zahaÂjila samostatnou vyÂdeÏlecÏnou cÏinnost
v roce 1993 prÏed 1. cÏervencem, se muÊ zÏe do 31. prosince
1993 odhlaÂsit z nemocenskeÂho pojisÏteÏnõÂ.

(10) Osoba samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnaÂ, kteraÂ
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byla asponÏ jesÏteÏ dne 31. prosince 1992 nemocensky
pojisÏteÏna jizÏ z jineÂho duÊ vodu nebo byla pozÏivatelem
starobnõÂho nebo invalidnõÂho duÊ chodu a kteraÂ podle
uÂpravy platneÂ prÏed 1. cÏervencem 1993 nebyla nemo-
censky pojisÏteÏna jako osoba samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ
cÏinnaÂ, se muÊ zÏe do 31. cÏervence 1993 prÏihlaÂsit k nemo-
censkeÂmu pojisÏteÏnõÂ, pokud v obdobõÂ do 30. cÏervna
1993 zaniklo jejõÂ nemocenskeÂ pojisÏteÏnõÂ z jineÂho duÊ -
vodu nebo zanikl naÂrok na invalidnõÂ duÊ chod nebo na
vyÂplatu starobnõÂho duÊ chodu. NemocenskeÂ pojisÏteÏnõÂ
vznikaÂ dnem naÂsledujõÂcõÂm po dni zaÂniku nemocen-
skeÂho pojisÏteÏnõÂ z jineÂho duÊ vodu nebo naÂroku cÏi vyÂ-
platy takoveÂho duÊ chodu. ZaÂlohy na pojistneÂ za dobu
od vzniku nemocenskeÂho pojisÏteÏnõÂ zaplatõÂ ve vyÂsÏi po-
dle tohoto zaÂkona (cÏl. I), a to nejpozdeÏji do jednoho
meÏsõÂce ode dne uÂcÏinnosti tohoto zaÂkona.

(11) Za prÏõÂjem osoby samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinneÂ
se v roce 1992 povazÏuje prÏõÂjem ze samostatneÂ vyÂdeÏ-
lecÏneÂ cÏinnosti podleÂhajõÂcõÂ dani z prÏõÂjmuÊ obyvatelstva
nebo dani z prÏõÂjmuÊ z literaÂrnõÂ a umeÏleckeÂ cÏinnosti1)
po odpocÏtu vyÂdajuÊ vynalozÏenyÂch na dosazÏenõÂ, zajisÏteÏ-
nõÂ a udrzÏenõÂ prÏõÂjmuÊ .

(12) Do prÏõÂjmuÊ dosazÏeneÂho osobou samostatneÏ
vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnou v roce 1992 se nezahrnuje podnika-
telskaÂ odmeÏna2) spolecÏnõÂka spolecÏnosti s rucÏenõÂm ome-
zenyÂm a komanditisty komanditnõÂ spolecÏnosti.

(13) UstanovenõÂ § 26 odst. 4, 5 a 7 zaÂkona CÏ eskeÂ
naÂrodnõÂ rady cÏ. 589/1992 Sb., o pojistneÂm na sociaÂlnõÂ
zabezpecÏenõÂ a prÏõÂspeÏvku na staÂtnõÂ politiku zameÏstna-
nosti, ve zneÏnõÂ zaÂkona CÏ eskeÂ naÂrodnõÂ rady cÏ. 10/1993
Sb., se nepouzÏije pro pojistneÂ splatneÂ po 30. cÏervnu
1993, pokud se v tomto cÏlaÂnku nestanovõÂ jinak.

(14) UstanovenõÂ prÏedchozõÂch odstavcuÊ platõÂ ob-
dobneÏ i pro spolupracujõÂcõÂ osoby.

(15) VyÂsÏe penaÂle uklaÂdaneÂho za dobu prÏed 1. cÏer-
vencem 1993 se rÏõÂdõÂ prÏedpisy platnyÂmi prÏed 1. cÏerven-
cem 1993. Pokud skutecÏnosti rozhodneÂ pro ulozÏenõÂ
pokuty nastaly prÏed 1. cÏervencem 1993, postupuje se
podle prÏedpisuÊ platnyÂch prÏed 1. cÏervencem 1993.

(16) VymeÏrÏovacõÂm zaÂkladem, z neÏhozÏ se zjisÏt'uje
dennõÂ vymeÏrÏovacõÂ zaÂklad pro stanovenõÂ daÂvek nemo-
censkeÂho pojisÏteÏnõÂ, na ktereÂ vznikne naÂrok prÏede
dnem, kdy osoba samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnaÂ prÏedlozÏõÂ
prÏõÂslusÏneÂ okresnõÂ spraÂveÏ sociaÂlnõÂho zabezpecÏenõÂ prÏe-
hled podle § 15 odst. 1 zaÂkona CÏ eskeÂ naÂrodnõÂ rady
cÏ. 589/1992 Sb., o pojistneÂm na sociaÂlnõÂ zabezpecÏenõÂ
a prÏõÂspeÏvku na staÂtnõÂ politiku zameÏstnanosti, ve zneÏnõÂ
cÏl. I bodu 13 tohoto zaÂkona, podle prÏõÂjmuÊ za rok 1993,
je uÂhrn meÏsõÂcÏnõÂch vymeÏrÏovacõÂch zaÂkladuÊ pro zaÂlohy na
pojistneÂ.

1) ZaÂkon cÏ. 389/1990 Sb., o danõÂch z prÏõÂjmuÊ obyvatelstva, ve
zneÏnõÂ zaÂkona cÏ. 578/1991 Sb.

ZaÂkon cÏ. 36/1965 Sb., o dani z prÏõÂjmuÊ z literaÂrnõÂ a umeÏleckeÂ
cÏinnosti, ve zneÏnõÂ zaÂkona cÏ. 160/1968 Sb. a zaÂkona cÏ. 578/
/1991 Sb.

2) § 7 odst. 2 zaÂkona cÏ. 389/1990 Sb.

CÏ laÂnek III a cÏlaÂnek IV odst. 2 zaÂkona cÏ. 266/1993 Sb.
zneÏjõÂ:

CÏ l. III

(1) PrÏõÂdavky na deÏti a vyÂchovneÂ, ktereÂ naÂlezÏejõÂ ke
dni 31. rÏõÂjna 1993, se poskytujõÂ po tomto dni v dosa-
vadnõÂ vyÂsÏi, pokud je to pro opraÂvneÏneÂho vyÂhodneÏjsÏõÂ.
Podle prÏedchozõÂ veÏty se postupuje i v prÏõÂpadech, do-
jde-li ke zmeÏneÏ opraÂvneÏneÂho.

(2) PrÏõÂdavky na deÏti a vyÂchovneÂ na võÂce deÏtõÂ teÂhozÏ
opraÂvneÏneÂho, vyplaÂceneÂ ruÊ znyÂm prÏõÂjemcuÊ m, ktereÂ naÂ-
lezÏejõÂ ke dni 31. rÏõÂjna 1993 ve vyÂsÏi podle § 28 odst. 1
zaÂkona cÏ. 88/1968 Sb., o prodlouzÏenõÂ materÏskeÂ dovo-
leneÂ, o daÂvkaÂch v materÏstvõÂ a o prÏõÂdavcõÂch na deÏti
z nemocenskeÂho pojisÏteÏnõÂ, a podle § 71 odst. 8 zaÂ-
kona cÏ. 100/1988 Sb., o sociaÂlnõÂm zabezpecÏenõÂ, se po-
skytujõÂ po tomto dni v dosavadnõÂ vyÂsÏi, nedojde-li ke
zmeÏneÏ prÏõÂjemce a je-li to vyÂhodneÏjsÏõÂ.

CÏ l. IV

(2) VyÂchovneÂ k duÊ choduÊ m ve vyÂsÏi podle tohoto
zaÂkona naÂlezÏõÂ poprveÂ prÏi splaÂtce vyÂchovneÂho k duÊ cho-
duÊ m splatneÂ v meÏsõÂci prosinci 1993. Na deÏti, na neÏzÏ
naÂlezÏela v meÏsõÂci listopadu 1993 splaÂtka vyÂchovneÂho
k duÊ choduÊ m, naÂlezÏõÂ v meÏsõÂci prosinci 1993 jesÏteÏ cÏaÂstka
ve vyÂsÏi dvojnaÂsobku rozdõÂlu mezi uÂhrnem cÏaÂstek vyÂ-
chovneÂho k duÊ choduÊ m, kteraÂ by naÂlezÏela podle tohoto
zaÂkona, a vyÂsÏõÂ vyÂchovneÂho k duÊ choduÊ m, kteraÂ na
vsÏechny tyto deÏti naÂlezÏela v meÏsõÂci listopadu 1993
podle prÏedpisuÊ platnyÂch prÏed uÂcÏinnostõÂ tohoto zaÂ-
kona, vcÏetneÏ prÏõÂpadneÂho doplatku k vyÂchovneÂmu
k duÊ choduÊ m.2) Pokud se vyÂchovneÂ k duÊ choduÊ m vy-
plaÂcõÂ ruÊ znyÂm prÏõÂjemcuÊ m, naÂlezÏõÂ na kazÏdeÂ dõÂteÏ pomeÏrnaÂ
cÏaÂst rozdõÂlu stanoveneÂho podle prÏedchozõÂ veÏty. RozdõÂl
podle tohoto odstavce nenaÂlezÏõÂ na deÏti, na neÏzÏ naÂlezÏõÂ
rozdõÂl podle odstavce 1.

2) § 32 odst. 3 a 4 vyhlaÂsÏky FederaÂlnõÂho ministerstva praÂce
a sociaÂlnõÂch veÏcõÂ cÏ. 149/1988 Sb., kterou se provaÂdõÂ zaÂkon
o sociaÂlnõÂm zabezpecÏenõÂ.

CÏ laÂnek IX zaÂkona cÏ. 307/1993 Sb. znõÂ:

CÏ l. IX

PrÏechodnaÂ ustanovenõÂ

(1) Osoby samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinneÂ, ktereÂ byly
uÂcÏastny nemocenskeÂho pojisÏteÏnõÂ ke dni 31. prosince
1993 podle prÏedpisuÊ platnyÂch prÏed 1. lednem 1994
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a samostatnou vyÂdeÏlecÏnou cÏinnost vykonaÂvajõÂ i po
tomto datu, jsou do 31. ledna 1994 uÂcÏastny nemocen-
skeÂho pojisÏteÏnõÂ, pokud jejich nemocenskeÂ pojisÏteÏnõÂ
nezanikne drÏõÂve podle § 145f odst. 3 põÂsm. b) zaÂkona
cÏ. 100/1988 Sb., o sociaÂlnõÂm zabezpecÏenõÂ, ve zneÏnõÂ cÏl. II
tohoto zaÂkona a po 31. lednu 1994 trvaÂ jejich nemo-
censkeÂ pojisÏteÏnõÂ daÂle, pokud nezanikne podle § 145f
odst. 3 zaÂkona o sociaÂlnõÂm zabezpecÏenõÂ. Osoby uve-
deneÂ v prÏedchozõÂ veÏteÏ se mohou odhlaÂsit z nemocen-
skeÂho pojisÏteÏnõÂ nejdrÏõÂve od 1. uÂnora 1994; prÏitom do
28. uÂnora 1994 se mohou odhlaÂsit z nemocenskeÂho
pojisÏteÏnõÂ zpeÏtneÏ, nejdrÏõÂve vsÏak od 1. uÂnora 1994.

(2) Doba trÏõÂ kalendaÂrÏnõÂch meÏsõÂcuÊ uvedenaÂ
v § 145f odst. 3 põÂsm. c) zaÂkona cÏ. 100/1988 Sb.,
o sociaÂlnõÂm zabezpecÏenõÂ, ve zneÏnõÂ cÏl. II tohoto zaÂ-
kona, pocÏõÂnaÂ plynout nejdrÏõÂve od 1. uÂnora 1994.

(3) VyÂsÏe daÂvek z nemocenskeÂho pojisÏteÏnõÂ osob
samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnyÂch, na ktereÂ vznikl naÂrok
po 31. prosinci 1993, se stanovõÂ z rozhodneÂho obdobõÂ
urcÏeneÂho podle prÏedpisuÊ platnyÂch po 31. prosinci 1993
i za dobu prÏed 1. lednem 1994; je-li rozhodnyÂm ob-
dobõÂm obdobõÂ prÏed 1. lednem 1994, povazÏuje se za
vymeÏrÏovacõÂ zaÂklad uÂhrn meÏsõÂcÏnõÂch vymeÏrÏovacõÂch zaÂ-
kladuÊ pro zaÂlohy na pojistneÂ na sociaÂlnõÂ zabezpecÏenõÂ
a prÏõÂspeÏvek na staÂtnõÂ politiku zameÏstnanosti.

(4) JestlizÏe v roce 1993 zaniklo nemocenskeÂ pojisÏ-
teÏnõÂ osoby samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinneÂ po 30. cÏervnu1)
nebo byla osoba samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnaÂ prÏed
1. cÏervencem vynÏ ata z tohoto pojisÏteÏnõÂ2) proto, zÏe
v roce 1992 nedosaÂhl jejõÂ prÏõÂjem stanoveneÂ vyÂsÏe, prÏi-
hlõÂzÏ õÂ se prÏi urcÏenõÂ vymeÏrÏovacõÂho zaÂkladu pro pojistneÂ
na sociaÂlnõÂ zabezpecÏenõÂ a prÏõÂspeÏvek na staÂtnõÂ politiku
zameÏstnanosti za rok 1993 jen k teÂ cÏaÂsti prÏõÂjmu ze
samostatneÂ vyÂdeÏlecÏneÂ cÏinnosti po odpocÏtu vyÂdajuÊ na
jeho dosazÏenõÂ, zajisÏteÏnõÂ a udrzÏenõÂ, kteraÂ odpovõÂdaÂ ob-
dobõÂ, na ktereÂ byly placeny zaÂlohy na pojistneÂ na
sociaÂlnõÂ zabezpecÏenõÂ a prÏõÂspeÏvek na staÂtnõÂ politiku za-
meÏstnanosti.

(5) JestlizÏe se osoba samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnaÂ,
kteraÂ zahaÂjila samostatnou vyÂdeÏlecÏnou cÏinnost v dobeÏ
od 1. ledna 1993 do 30. cÏervna 1993, odhlaÂsila z nemo-
censkeÂho pojisÏteÏnõÂ podle cÏl. IV odst. 9 zaÂkona cÏ. 160/
/1993 Sb., kteryÂm se meÏnõÂ a doplnÏ uje zaÂkon CÏ eskeÂ
naÂrodnõÂ rady cÏ. 589/1992 Sb., o pojistneÂm na sociaÂlnõÂ
zabezpecÏenõÂ a prÏõÂspeÏvku na staÂtnõÂ politiku zameÏstna-
nosti, ve zneÏnõÂ zaÂkona CÏ eskeÂ naÂrodnõÂ rady cÏ. 10/1993
Sb., a neÏktereÂ dalsÏõÂ zaÂkony, prÏihlõÂzÏõÂ se prÏi urcÏenõÂ vy-
meÏrÏovacõÂho zaÂkladu pro pojistneÂ na sociaÂlnõÂ zabezpe-
cÏenõÂ a prÏõÂspeÏvek na staÂtnõÂ politiku zameÏstnanosti za rok
1993 jen k teÂ cÏaÂsti prÏõÂjmu ze samostatneÂ vyÂdeÏlecÏneÂ
cÏinnosti po odpocÏtu vyÂdajuÊ na jeho dosazÏenõÂ, zajisÏteÏnõÂ
a udrzÏenõÂ, kteraÂ odpovõÂdaÂ obdobõÂ, na ktereÂ byly pla-
ceny zaÂlohy na pojistneÂ na sociaÂlnõÂ zabezpecÏenõÂ a prÏõÂ-
speÏvek na staÂtnõÂ politiku zameÏstnanosti. PodmõÂnkou
vsÏak je, zÏe teÂto osobeÏ nevzniklo v roce 1993 opeÏt ne-
mocenskeÂ pojisÏteÏnõÂ podle § 145b odst. 2 põÂsm. b) zaÂ-

kona cÏ. 100/1988 Sb., o sociaÂlnõÂm zabezpecÏenõÂ, ve zneÏ-
nõÂ zaÂkona cÏ. 160/1993 Sb.

(6) JestlizÏe osoba samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnaÂ
ukoncÏila vyÂkon samostatneÂ vyÂdeÏlecÏneÂ cÏinnosti prÏed
1. lednem 1994 a neodhlaÂsila se z nemocenskeÂho pojisÏ-
teÏnõÂ, zanikaÂ jejõÂ uÂcÏast na nemocenskeÂm pojisÏteÏnõÂ dnem
ukoncÏenõÂ vyÂkonu samostatneÂ vyÂdeÏlecÏneÂ cÏinnosti; po-
kud vsÏak tato osoba platila po ukoncÏenõÂ vyÂkonu samo-
statneÂ vyÂdeÏlecÏneÂ cÏinnosti pojistneÂ na sociaÂlnõÂ zabezpe-
cÏenõÂ a prÏõÂspeÏvek na staÂtnõÂ politiku zameÏstnanosti, za-
nikaÂ jejõÂ uÂcÏast na nemocenskeÂm pojisÏteÏnõÂ poslednõÂm
dnem kalendaÂrÏnõÂho meÏsõÂce, za kteryÂ bylo naposledy
zaplaceno pojistneÂ na sociaÂlnõÂ zabezpecÏenõÂ a prÏõÂspeÏvek
na staÂtnõÂ politiku zameÏstnanosti, nejpozdeÏji vsÏak dnem
31. prosince 1993.

(7) PorodõÂ-li zÏena, kteraÂ uplatnÏ uje naÂrok na peneÏ-
zÏitou pomoc v materÏstvõÂ z nemocenskeÂho pojisÏteÏnõÂ
osob samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnyÂch, v obdobõÂ od
1. ledna 1994 do 30. cÏervna 1994, doba 180 dnuÊ uÂcÏasti
na tomto pojisÏteÏnõÂ stanovenaÂ v § 145j odst. 2 zaÂkona
cÏ. 100/1988 Sb., o sociaÂlnõÂm zabezpecÏenõÂ, ve zneÏnõÂ cÏl. II
tohoto zaÂkona, se snizÏuje o takovyÂ pocÏet kalendaÂrÏnõÂch
dnuÊ , kteryÂ prÏipadne na obdobõÂ ode dne porodu do
30. cÏervna 1994. To platõÂ obdobneÏ prÏi prÏevzetõÂ dõÂteÏte
do trvaleÂ peÂcÏe nahrazujõÂcõÂ peÂcÏi rodicÏuÊ .

(8) ZaÂloha na pojistneÂ na sociaÂlnõÂ zabezpecÏenõÂ
a prÏõÂspeÏvek na staÂtnõÂ politiku zameÏstnanosti zaplacenaÂ
osobami samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinnyÂmi na leden 1994
podle prÏedpisuÊ platnyÂch prÏed 1. lednem 1994 se pova-
zÏuje za zaÂlohu zaplacenou podle prÏedpisuÊ platnyÂch po
31. prosinci 1993; prÏitom se povazÏuje v teÂ cÏaÂsti, kteraÂ
odpovõÂdaÂ procentnõÂ sazbeÏ pojistneÂho na nemocenskeÂ
pojisÏteÏnõÂ, za pojistneÂ na nemocenskeÂ pojisÏteÏnõÂ
a v ostatnõÂ cÏaÂsti za zaÂlohu na pojistneÂ na duÊ chodoveÂ
zabezpecÏenõÂ a prÏõÂspeÏvek na staÂtnõÂ politiku zameÏstna-
nosti.

(9) Osoby samostatneÏ vyÂdeÏlecÏneÏ cÏinneÂ platõÂ z prÏõÂ-
jmuÊ dosazÏenyÂch v roce 1993 pojistneÂ na sociaÂlnõÂ zabez-
pecÏenõÂ a prÏõÂspeÏvek na staÂtnõÂ politiku zameÏstnanosti
podle prÏedpisuÊ platnyÂch po 31. prosinci 1993 s tõÂm,
zÏe vyÂsÏe procentnõÂ sazby se stanovõÂ podle prÏedpisuÊ
platnyÂch prÏed 1. lednem 1994,3) zaÂlohami na duÊ cho-
doveÂ zabezpecÏenõÂ a prÏõÂspeÏvek na staÂtnõÂ politiku za-
meÏstnanosti se prÏitom rozumeÏjõÂ zaÂlohy na sociaÂlnõÂ
zabezpecÏenõÂ a prÏõÂspeÏvek na staÂtnõÂ politiku zameÏstna-
nosti a pojistneÂ zaplaceneÂ podle prÏedpisuÊ platnyÂch
prÏed 1. lednem 1993 na leden 1993.

(10) UstanovenõÂ prÏedchozõÂch odstavcuÊ platõÂ ob-
dobneÏ i pro spolupracujõÂcõÂ osoby.

(11) Pro pojistneÂ na sociaÂlnõÂ zabezpecÏenõÂ a prÏõÂspeÏ-
vek na staÂtnõÂ politiku zameÏstnanosti placeneÂ zameÏst-
nanci a organizacemi (malyÂmi organizacemi) za rok
1993 a z prÏõÂjmuÊ zuÂcÏtovanyÂch do prosince 1993 vcÏetneÏ
se pouzÏijõÂ dosavadnõÂ prÏedpisy.
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rozeslaÂnõÂ - JednotliveÂ cÏaÂstky lze na objednaÂvku obdrzÏet v odbytoveÂm strÏe-
disku SEVT, TrzÏisÏteÏ 9, 118 16 Praha 1 - MalaÂ Strana, telefon (02) 24 51 05 14
l. 316, fax (02) 53 00 26; za hotoveÂ v prodejnaÂch SEVT: Praha 1, TrzÏisÏteÏ 9,
telefon (02) 24 51 05 14 l. 318 - Praha 4, JihlavskaÂ 405, telefon (02) 692 82 87
- Brno, CÏ eskaÂ 14, telefon (05) 422 139 62 - Karlovy Vary, SokolovskaÂ 53, telefon
(017) 268 95 - Ostrava, Dr. SÏmerala 27, telefon (069) 22 63 42 a ve vybranyÂch
knihkupectvõÂch.

(12) PojistneÂ na sociaÂlnõÂ zabezpecÏenõÂ a prÏõÂspeÏvek
na staÂtnõÂ politiku zameÏstnanosti placeneÂ obcÏanem pra-
cujõÂcõÂm v cizineÏ za dobu takoveÂho zameÏstnaÂnõÂ prÏed
1. lednem 1994 se platõÂ ve vyÂsÏi stanoveneÂ dosavadnõÂmi
prÏedpisy.

(13) ZaopatrÏovacõÂ prÏõÂspeÏvek podle cÏl. II bodu 43
se zvyÂsÏõÂ bez zÏaÂdosti.

1) § 145c odst. 2 zaÂkona cÏ. 100/1988 Sb., o sociaÂlnõÂm zabez-
pecÏenõÂ, ve zneÏnõÂ zaÂkona cÏ. 160/1993 Sb.

2) § 145c odst. 2 zaÂkona cÏ. 100/1988 Sb., ve zneÏnõÂ zaÂkona
CÏ NR cÏ. 37/1993 Sb.

3) ZaÂkon CÏ NR cÏ. 589/1992 Sb., o pojistneÂm na sociaÂlnõÂ zabez-
pecÏenõÂ a prÏõÂspeÏvku na staÂtnõÂ politiku zameÏstnanosti, ve zneÏnõÂ
zaÂkona CÏ NR cÏ. 10/1993 Sb. a zaÂkona cÏ. 160/1993 Sb.
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Uhde v. r.
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