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PREDSEDA POSLANECKE SNEMOVNY
vyhlasuje

uplné znéni zakona ¢. 100/1988 Sb., o socidlnim zabezpecenti, jak vyplyva ze zmén a doplnéni provedenych
zakonem ¢&. 110/1990 Sb., zdakonem ¢&. 180/1990 Sb., zakonem ¢&. 1/1991 Sb., zakonem ¢&. 46/1991 Sb., zdkonem
&. 306/1991 Sb., zikonem Ceské narodni rady ¢. 482/1991 Sb., zikonem ¢&. 578/1991 Sb., zdkonem Ceské
ndrodni rady ¢. 582/1991 Sb., zikonem ¢&. 235/1992 Sb., zdkonem Ceské narodni rady ¢. 589/1992 Sb.,
zakonem Ceské narodni rady €. 37/1993 Sb., zakonem ¢. 84/1993 Sb., zikonem &. 160/1993 Sb., zdkonem
¢. 266/1993 Sb. a zakonem ¢&. 307/1993 Sb.

ZAKON

o socialnim zabezpeceni

Federdlni shromdzdéni Ceskoslovenské socialis-
tické republiky se usneslo na tomto zdkoné:

CAST PRVNI
UVODNI USTANOVENT
§1
Z3ikladni zasady

(1) Prdvo na socidlni zabezpeleni podle tohoto
zdkona se zaruduje viem oblantim. Dévky socidlniho
zabezpedeni poskytuje stit. Ddvky socidlntho zabezpe-
Ceni nepodléhaji dani.

(2) Privo na dévky socidlniho zabezpeleni neza-
nikd uplynutim ¢asu.

(3) Vyse ddvek dichodového zabezpedeni zdvisi
predev§im na pracovnich zdsluhdch, a to na délce
doby zaméstndni a na vysi dosahovanych vydélku.
Ziroven jsou uplatiiovdna i hlediska socidlni, zejména
v zabezpecen poziistalych pii ztrdté Zivitele, v zabez-
peceni invalidnich obfani a pfi zvySovdni vymér du-
chodg, které jsou jedinym zdrojem ptijmu diachodct
a jejich rodin.

4) Davky socidlniho zabezpecem se zvySuji v zd-
vislosti na ristu pr1 jmi z pracovni &innosti a v souladu
s ristem Zivotni drovné pracujicich.
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(5) Organizace a obcané plati na socidlni zabezpe-
eni pojistné, a to v rozsahu a za podminek stanove-
nych zvld§tnim zikonem.® %)

(6) Ptjmy a vydaje socidlntho zabezpedeni jsou
souddsti stitniho rozpoctu.

§2
Rozsah socidlniho zabezpeéeni
(1) Socidlni zabezpeceni podle tohoto zdkona za-
hrnuje
a) dachodové zabezpecent,
b) socidlni péci,
c) nemocenské pojisténi osob samostatné vydélecné
Cinnych,
d) zabezpeleni ob¢anti konajicich sluzbu v ozbroje-
nych sildch nebo civilni sluzbu a ¢lend jejich rodin
stdtnimi ddvkami.

(2) Zabezpedeni 1é¢ebné preventivni péli, nemo-

censké zabezpeleni, zabezpeleni rodiny, matek a déti

dalsimi ddvkami a zabezpedeni nékterych skupin pra-
cujicich zvlastn1m1 socidlnimi  ddvkami upravuji
zvldstni predpisy.’)

(3) Za osoby samostatné vydéle¢né &inné se pro
ucely dichodového zabezpeleni a nemocenského po-
jisténi povazuji:

a) oblané provozujici zemédélskou Vyrobu hospo-

dafeni v lesich a na vodnich plochach N

b) ob&ané provozujici Zivnost,>?)

c) obcané provozu;1c1 podnikdni podle zvldstnich
predpisti,>)

d) obé&ané vykondvajici uméleckou nebo jinou tvarei

&innost na zikladé zikona o dilech literdrnich,
védeckych a uméleckych (autorsky zikon),’*) po-
kud tuto ¢innost podle svého prohldseni vykond-
vaji soustavné,

e) spolecnici vefejnych obchodnich spolecnostl
a komplementif1 komanditnich spole¢nosti,*)

f) obfané vykonava]m nezévislé povoldni, které nen{
z1vnost1 ani podmkamm podle zvldstnich pfed-
pistl, ) pokud tuto ¢innost podle svého prohli-
Seni vykondvaji soustavné.

(4) Za stejnych podminek a ve stejném rozsahu
jsou dichodového zabezpedeni a nemocenského pojis-
téni podle tohoto zdkona dcastny, nestanovi-li se dile
jinak, spolupracujici osoby osob samostatné vydélecné
¢innych (dile jen ,spolupracujici osoby®), za néz se
pro ulely dichodového zabezpeleni a nemocenského
pojisténi povazuji manzelé a od skonleni povinné
skolni dochidzky téZ dét osob samostatné vydéledné
¢innych uvedenych v odstavci 3 pism. a) aZ c), jestlize
se podileji na jejich samostatné vydéleéné Cinnosti
a nejde o pracovnépravn{ vztah.

§3
Ucastnici pravnich vztahu socidlniho zabezpeceni

Utastniky pravnich vztaht vznikajicich podle to-
hoto zédkona a podle dalsich predpist soc1alnﬂlo zabez-
peceni jsou ob&ané, organizace a orginy sociilniho
zabezpedeni.

§ 4
Obcané

(1) Zpusobilost obfana mit v pravnich vztazich
socidlnitho zabezpeleni prdva a povinnosti vznikd na-

39 Zikon CNR &. 589/1992 Sb., o pojistném na socidlni zabezpetenf a p¥ispévku na stitni politiku zaméstnanosti, ve znéni

zdkona CNR & 10/1993 Sb.
") Jde zejména o tyto predpisy:
zékon & 20/1966 Sb., o pééi o zdravi lidu,

zékon & 54/1956 Sb., o nemocenském pojisténi zaméstnancd, ve znéni pozdégjsich predpisy,
zdkon &. 88/1968 Sb., o prodlouZeni matetské dovolené, o divkich v matefstvi a o p¥idaveich na déti z nemocenského

pojisténi, ve znéni pozdgjsich predpisy,

zdkon ¢. 103/1964 Sb., o zabezpeleni druZstevnich rolnikd v nemoci a o zabezpeleni matky a ditéte, ve znéni pozdgjsich

predpist,

zékon & 32/1957 Sb., o nemocenské péci v ozbrojenych sildch, ve znéni pozd&sich predpist,

zikon &.

zikon &.

107/1971 Sb., o mateiském piispévku, ve znéni pozdéjsich predpisi,
50/1973 Sb., o péstounské pé¢i, ve znéni pozdéjsich predpist,
zékon &. 98/1987 Sb., o zvldstnim piispévku hornikim.

*1) § 12a zdkona & 105/1990 Sb., o soukromém podnikdni ob&ant, ve znéni zdkona & 219/1991 Sb.
32) Zdkon & 455/1991 Sb., o Zivnostenském podnikdni (Zivnostensky zdkon).
%) Napt. zdkon CNR & 128/1990 Sb., o advokacii, zdkon CNR & 209/1990 Sb., o komerénich pravnicich a pravni pomoci jimi

poskytované.

%) Zdkon & 35/1965 Sb., o dilech literdrnich, védeckych a uméleckych (autorsky zdkon), ve znéni zdkona & 89/1990 Sb.

a zdkona &. 468/1991 Sb.
) § 76 a 93 zdkona &. 513/1991 Sb., obchodni zdkonik.

%) § 7 odst. 2 pism. b) zdkona CNR ¢&. 586/1992 Sb., o danich z pifjmi.
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rozenim a zanikd smrti, popfipadé prohldSenim za
mrtvého.

(2) Zpusobilost ob¢ana vlastnimi prdvnimi dkony
nabyvat v prdvnich vztazich socidlnitho zabezpedeni
prav a brit na sebe povinnosti vznikd dovrSenim Sest-
nictého roku véku. Obéan mladsi Sestndcti let musi byt
zastoupen zdkonnym zdstupcem; kdo je zdkonnym
zéstupcem obcana mladsiho Sestndcti let, stanovi zd-
kon o rodiné.

(3) O omezeni a zbaveni zptsobilosti k privnim
tkontm, zdkonném zdstupci obCana, jehoZ zpusobi-
lost k prdvnim dkontim byla omezena nebo ktery byl
této zplsobilosti zbaven, a o prohldSeni oblana za
mrtvého platf ustanoveni ob&anského zdkoniku.

§5
Organizace

Organizacemi se pro ucely predpisi socidlntho
zabezpeleni rozuméji pravnické osoby a obc&ané, ktef{
zamé&stndvaji jiné obdany.

CAST DRUHA
DUCHODOVE ZABEZPECENI

HLAVA PRVNI

UCAST NA DUCHODOVEM ZABEZPECENT
A DRUHY DAVEK

§6
Ucast na duchodovém zabezpeceni

(1) Dichodového zabezpedeni jsou dcastni:

a) pracovnici v pracovnim poméru,

b) ¢lenové druzZstev, jestlize nejsou v pracovnéprav-
nim vztahu k druzstvu, ale vykondvaji pro druz-
stvo préci, za kterou jsou jim odménovani,

c) spolecnici spolecnosti s rucenim omezenym a ko-
manditisté komanditnich spolecnostl jestliZze nej-
sou v pracovnépravnim vztahu k této spolecnostl
ale vykondvaji pro ni prici, za kterou jsou touto
spole¢nosti odmétiovini,

d) obcané, ktef{ maji v ddchodovém zabezpeceni po-
dle tohoto zdkona priva a povinnosti jako pracov-
nici v pracovnim poméru, zejména uvolnéni po-
slanci zastupitelskych sbort, soudci z povoldni,
prokurdtofi, studenti a Zdci, védelti aspiranti, do-
brovoln{ pracovnici pecovatelské sluzby, obc¢ané
vykondvajici price na zdkladé dohody o pracovni
éinnosti,

e) vojdci z povoldni, p¥islusnici Policie Ceské repu-
bliky, pfislusnici Vézetiské sluzby Ceské repu-
bliky a pfislusnici ostatnich ozbrojenych bezpec-
nostnich sborti a bezpeénostnich sluzeb,

f) osoby samostatné vydélecné ¢inné.

(2) Dichodového zabezpeleni jsou ulastni v roz-
sahu stanoveném timto zdkonem a providdécim pred-
pisem, pokud nejsou tucastni podle odstavce 1, téz

a) ob&ané, ktefi dosihli véku 65 let nebo se stali
invalidnimi,

b) ob&ané konajici sluzbu v ozbrojenych sildch, kteti
nejsou vojdky z povoldni, ucastnici civilni obrany,
branné vychovy nebo ptipravy k obrané Ceské
republiky.

(3) Dichodového zabezpeleni jsou dlastni v roz-
sahu stanoveném timto zikonem a provddécim pred-
pisem téZ pozustali po pracujicich a ob&anech uvede-
nych v odstavcich 1 a 2 a poztstali po duchodcich.

§7
Druhy davek dichodového zabezpeceni

Z dtchodového zabezpeleni se poskytuji
ddvky:
a) duchody
. starobni,
. 1nvahdn1,
. {dsteény invalidni,
. za vysluhu let,
. vdovsky,
. vdovecky,
. sirotdi,
. manzelky,
. socidlni;
b) zvySeni dachodu pro bezmocnost;
¢) vychovné k dichodiim a pfiplatek k vychovnému;
d) dal$i divky poskytované dichodciim
1. zrusen
2. podpora pfi narozeni ditéte,
3. pohrebné.

tyto

O CONONUT A WIN -

HLAVA DRUHA
DUCHODY

Dil proni
Zikladni pojmy

§8
Zaméstnani
(1) Zaméstnanim se rozumi

a) pracovni (uéebni) pomér,

b) ¢lenstvi v druzstvu, jestlize ¢lenové druzZstva nej-
sou v pracovnépravnim vztahu k druzstvu, ale
vykondvaji pro druZstvo prici, za kterou jsou
jim odménovéni,

c) Clenstvi v jednotném zemédélském druzstvu, ze-
médélském druZstvu a ve vyrobnim druZstvu,

d) ¢innost, po kterou ob&ané maji v dichodovém
zabezpedeni priva a povinnosti jako pracovnici
v pracovnim poméru [§ 6 odst. 1 pism. d)], a to
v rozsahu stanoveném provddécim pfedpisem,
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e) sluzba vojiki z povoldni, p#islusniki Policie Ces-
ké repubhky, prislusnika Vézeiiské sluzby Ceské
republiky a pfislusnikt ostatnich ozbrojenych
bezpecnostnich sborti a bezpe¢nostnich sluieb
a prislusnikd dfivéjsich ozbrojenych sborti a slu-
zeb,

f) studium po skonceni povinné skolni dochdzky,

g) Cinnost osob samostatné vydéledné innych,

h) ¢innost spole¢niki spole¢nosti s ruéenim omeze-
nym a komanditistt komanditnich spoleénosti,
jestliZe nejsou v pracovnéprdvnim vztahu k této
spolecnosn ale vykondvaj{ pro ni prici, za kterou
jsou touto spole¢nosti odménovéni.

(2) Pracovni pomér se hodnoti jako zaméstndni,
pokud zaklddal nemocenské pojisténi; nezaklddal-li
pracovni pomér nemocenské pojisténi v dobé svého
trvani, hodnot{ se jako zamé&stndni, jestlize by zaklddal
nemocenské pojisténi podle predpist platnych v dobé

vzniku ndroku na dichod. To plati obdobné pro ucebni

pomér, Clenstvi ve vyrobnim druZstvu a ¢innosti uve-

dené v odstavcei 1 pism. b), d) a h).

(3) Clenstvi v jednotném zemédé&lském druZstvu
a v zemédélském druZstvu se hodnoti jako zaméstnany,
pokud zaklddalo zabezpeceni v nemoci podle predpisti
o zabezpeceni v nemoci ¢lent jednotnych zemédél-
skych druzstev. Clenstvi v jednotném zemédélském
druzstvu pted 1. fijnem 1988 se hodnot{ jako zamést-
ndni, jestlize pracovni ¢innost v ném zaklédala dicho-
30Vé zabezpedeni podle pfedpist platnych pted timto

nem.

(4) Cinnost osoby samostatné vydélené &inné

a spolupracujici osoby po 31. prosinci 1993 se hodnoti

jako zaméstndni, pokud je tato osoba tucastna ducho-
dového zabezpeleni podle dsti Sesté; tato Einnost pred
1. lednem 1994 se hodnoti jako zaméstnani, pokud
zaklddala nemocenské pojiSténi (zabezpecenO podle
predpist platnych pfed timto dnem,”) a to v rozsahu
a za podminek stanovenych témito predplsy K ¢innosti
osob samostatné vydéle¢né ¢innych a spolupracujicich
osob se pfihlédne jako k dobé zaméstndni, bylo li za-
placeno pojistné za celou dobu trvani pojisténi (zabez—
peceni); nebylo-li za tuto dobu zaplaceno pojistné do
dne, od ného?Z se ptiznivd nebo zvysuje dichod, pfi-
hlédne se k ni jako k dobé zaméstnani aZ ode dne
zaplaceni pojistného.

§9
Nahradni doby

(1) Trvalo-li zamé&stndni aspoti rok, zapoéitdvaji se

do ného tyto ndhradni doby:

a)

b)
©)

d)

f)

g)
h)

)

doba sluzby v Ceskych nebo Ceskoslovenskych
ozbrojenych silich, pokud jiZ tato doba nen{ hod-
nocena jako sluzba vojika z povoldni,

doba jiné vojenské sluzby,
doba odbojové Cinnosti véetné véznéni (internace)

z politickych, ndrodnostnich nebo rasovych du-
vodi v dobé nesvobody,?)

doba nezaméstnanosti,

doba, po kterou Zena pecovala o dité ve véku do
tif let nebo o dlouhodobé téZce zdravotné posti-
zené nezletilé dité, které vyzadovalo mimofddnou
péci, pokud nebylo umisténo v zatizeni pro takové
déti s celoroénim nebo tydennim pobytem; dité-
tem se rozumi dité vlastni (osvojené) a dité pre-
vzaté do péle nahrazujici péci rodiéa,

doba, po kterou mél ob¢an ndrok na nemocenské,
penéZitou pomoc v matefstvi a podporu pfi oSe-
tfovani &lena rodiny, doba, po kterou byl muzi
z divodu péle o dité poskytovin ptispévek nebo
penézitd pomoc, a doba oSetfovani (péle) ¢lena
rodiny po uplynuti obdobi, po které ob&an pobi-
ral podporu pfi osetfovani ¢lena rodiny, pokud
v této dobé zaméstnini trvalo,

doba odborného $kolent,

doba pobirdn{ invalidniho dichodu nebo dévky,
kterd se_ od 1. ledna 1957 povazuje za invalidni

duchod,?)

doba pfipravy pro pracovni uplatnéni za podmi-
nek stanovenych provddécim predpisem,

doba pobirdni ¢dsteného invalidniho dichodu, po
kterou byl vyplicen pfispévek pfed umisténim do
zaméstnani, a to nejdfive od 1. ledna 1957,

doba osobni pée o blizkou osobu, kterd byla
pfevazné nebo dplné bezmocnd a nebyla umisté-
na v ustavu socidlni péce nebo v obdobném zdra-
votnickém zafizeni, a to nejdfive od 1. ledna 1976,

doba, po kterou byl ob¢anu se zménénou pracovni
schopnosti, ktery nebyl poZivatelem &dsteéného

%) § 145a a ndsl. zdkona & 100/1988 Sb., ve znéni pozdéjEfch pfedpisﬁ

§ 61 a nésl. Vyhlasky Federilniho ministerstva price a socidlnich véci

zabezpedeni, ve znéni pozdégjsich pfedpist.

&. 149/1988 Sb., kterou se provadd{ zikon o socidlnim

%) Dekret & 53/1945 Sb., o od&inéni kiivd Eeskoslovenskym vefejnym zaméstnanciim.

Zikon
pojisténi.

&. 47/1946 Sb., o odstranéni kiivd a o nékterych ochrannych opatienich v oboru vefejnoprivniho socidlniho

Zikon &. 255/1946 Sb., o pfislusnicich Ceskoslovenské armddy v zahraniéi a o nékterych jinych dcastnicich nérodniho boje
za osvobozeni, ve znéni zikona ¢&. 88/1950 Sb. a zikona & 101/1964 Sb.

%) § 3 vyhlasky Stdtniho fadu socidlniho zabezpe&eni &
ustanovenim zdkona o socidlnim zabezpecent.

. 1/1957 U.L. (U.v.), kterou se stanovi podrobnosti k prechodnym
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invalidntho ddchodu, vypldcen piispévek pied
umisténim do zaméstnini, a to nejdiive od 1. fijna
1988.

(2) Provadéci piedpis stanovi, v jakém rozsahu a za
jakych podminek se zapoditdvaji nihradni doby uve-
dene v odstavei 1 pism. b) az d), a které déti se povazuji
za déu prevzaté do péle nahrazujici pééi rodica.

Zipocet doby zaméstnani a nahradnich dob
v nékterych pfipadech
§ 10

Kryji-li se doba zaméstndni a nihradnf doba, za-
pocte se jen doba, jejiZ zdpocet je pro obcana vyhod-
néjsi. Totez plati, kry]l li se navzdjem doby zaméstndni
nebo nahradni doby.

§ 11

Pokud nevyplyvd néco jineho z mezinarodnich
smluv, hodnoti se z dob zaméstndni a néhradnich dob
v ciziné pro vznik a vy$i ndrokd na dtchod

a) doby uvedené v § 8 odst. 1 pism. f) a v § 9 odst. 1
pism. e), jde-li o Ceskoslovenské stitni oblany,

b) doby uvedené v § 8 odst. 1 pism. a) az d) a g) jde—
-li o obfany, ktef{ maji trvaly pobyt na tzemi
Ceské republiky a zaplatili za tyto doby pojistné.

Prumérny mésicni vydélek
§ 12

(1) Pramérny mési¢ni vydélek je mési¢ni pramér
hrubych vydélka dosazenych v péti vydélkové nejlep-
Sich kalenddfnich letech v rozhodném obdob; pfi-
pada li v dvahu vice rozhodnych obdobf, je priimér-
nym mési¢nim vydélkem mésicni pramér. hrubych vy-
délkt z toho rozhodného obdobi, v némzZ je tento
prumér nejvyssi.

(2) Hrubymi vydélky prfed 1. lednem 1993 jsou
vydélky podléhajici dani ze mzdy bez odeéteni této
dané. Hrubymi vydélky po 31. prosinci 1992 ]sou pii-
jmy zapoditatelné podle zvldstniho zdkona®) do vy-
meéfovacitho zdkladu pro stanoveni pojistného na so-
c1a1n1 zabezpecem a to pred odetenim dané z pii-
jm@°”) a nesniZené o pojistné na socidlni zabezpecent,
prispévek na stdtni politiku zaméstnanosti a pojistné na
vSeobecné zdravotni pojisténi. Provddéci predpis sta-
novi, co je hrubym vydélkem obcana, jehoz vydélek
nepodléhd dani, které dals{ pffjmy jsou zapocitatelné
do hrubych Vydelku a v kterych pfipadech je hrubym
vydélkem pevné stanovend Zastka a jakd je jeji vyse.

%) § 5 odst. 1 pism. a) zdikona CNR &. 589/1992 Sb.
3%) Zikon CNR & 586/1992 Sb., o danich z p¥ijmi.
*) § 4 zdkona & 98/1987 Sb.

(3) Rozhodnym obdobim je obdob{ deseti po sobé
ndsledujicich kalenddfnich rokt pfed rokem,

a) ve kterém vznikl ndrok na dtchod,

b) do néhoZ spadd den skonleni zaméstnini kona-
ného po vzniku ndroku na starobni diichod nebo
den, od kterého se pfizndvd starobni dichod, po-
kud byl ob¢an po vzniku ndroku na starobni du-
chod dile nepfetrzité zaméstnin az do tohoto dne
a nepobiral starobni dichod ani jeho &ist nebo
invalidn{ dtchod,

c) ve kterém obcan naposledy skoncil zaméstndni
I. pracovni kategorie uvedené v § 14 odst. 2
pism. b) aZ 1) nebo zamé&stndn{ II. pracovni kate-
gorie, pokud byl zaméstndn v téchto zaméstndnich
aspoi po dobu 20 rokl, nebo zaméstnin{
I. pracovni kategorie uvedené v § 14 odst. 2
pism. a), pokud byl zaméstndn v tomto zamést-
ndn{ asponi po dobu péti rokd,

d) ve kterém byl ob&an uvolnén v souvislosti s pro-
vaddénim racionalizalnich a organizaénich opatfen{
uvedenych v provddécim piedpisu, pokud ob&an
pozédal, aby bylo pfihlédnuto k tomuto rozhod-
nému obdobi, nebo

e) ve kterém byl obéan pfeveden nebo uvolnén ze
zaméstndn{ uvedeného v § 14 odst. 2 pism. a) a b)
proto, ze pozbyl vzhledem ke svému zdravotnimu
stavu trvale zpusobilost konat déle dosavadn{
prici nebo ji nesmél konat pro onemocnéni ne-
moci z povolanl nebo pro ohrozeni touto nemom
anebo pro dosaZeni nejvyssi piipustné expozice,?)
pokud obc&an pozidal, aby bylo ptihlédnuto k to-
muto rozhodnému obdobi.

(4) Pét vydelkové nejlepsich kalenddfnich let se
zji§tuje porovninim hrubych vydélka za jednotlivé
celé kalenddfni roky.

(5) Neni-li v rozhodném obdobi pét kalenddtnich
rokt s vydélky, prodluZuje se rozhodné obdobi po-
stupné tak, aby zahrnovalo pét kalenddfnich rokt
s vydélky, a pramérny mési¢ni vydélek se zjistuje
z téchto péti kalenddinich rokt. Pokud ob¢an ani po
tomto prodlouzenl nemd pét kalenddinich rokt s vy-
délky, zjistuje se prumérny mési¢ni vydélek z nizsiho
dosazeneho poctu kalenddfnich roku s vydélky.

(6) Prevysuje-li primérny mési¢ni vydélek vypoc-
teny podle odstavet 1 az 5 ¢dstku 2500 K¢&, pocitd se
Cdstka 2500 K& v plné vysi, z &dstky nad 2500 K& do
6000 K¢ jedna tietina a z &stky nad 6000 K¢& do 10 000
K¢ jedna desetina; k ¢dstce nad 10 000 K& se neptihlizi.

(7) Provaddéci predpis stanovi, které doby se vy-
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luéuji pti zjistovani hrubych vydélkt a primérného
mési¢nitho vydélku, a zpusob vypoétu primérného
mési¢nitho vydélku.

§ 13

Starobni, invalidni, ¢dste¢ny invalidni dichod
a dachod za vysluhu let toho, kdo pozivd nebo jiz
pozival néktery z téchto duchodl, nesmi byt vyméfen
z nizsiho primérného mési¢niho vydélku, nez kolik
¢inil pramérny mési¢ni vydélek, z néhoz byl vyméten
dfivési dichod; byl-li tento primérny mésiéni vydélek
stanoven podle diive platnych pfedpisti, upravi se po-
dle § 12 odst. 6.

Pracovni kategorie
§ 14

(1) Zaméstndni jsou pro ulely dichodového za-
bezpedeni zafazena do 31. prosince 1992 podle druhu
vykondvanych praci do tff pracovnich kategorii. Za-
méstndni I. a II. pracovni kategorie jsou uvedena
v rezortnich seznamech zaméstndni zaf‘azen}?ch do
L. a II. pracovni kategorle Vydanych pred 1. éervnem
1992; do III. pracovni kategorie pati{ zaméstndni, kterd
nejsou zatazena do L. nebo II. pracovni kategorie.

(2) Do L. pracovni kategorie jsou zafazena zamést-
ndni, v nichZ se Vykonévajf soustavné a v prﬁbéhu ka-
lenddfntho mésice prevdzné price rizikové, pii kterych
dochdzi k Castym a trvalym poruchim zdravi pracuji-
cich pasobenim $kodlivych tyzikilnich a chemickych

vlivi, a to

a)
b)

zaméstnani v hornictvi se stilym pracovistém pod
zemi v hlubinnych dolech,

ostatni zaméstndni v hornictvi vykondvand pod

zemi v hlubinnych dolech,
©)

d)

zaméstndni pod zemi, pfi provddéni podzemnich
staveb hornickym zptsobem,

zaméstndni ¢lent leteckych posidek a pracovnika
soustavné ¢innych v letadle za letu,

e)

f) zaméstndni, v nichZ se vykondvaji zvlds? tézké
a zdravi $kodlivé price v hutich nebo tézkych
chemickych provozech,

zaméstndn{ ¢lent posddek ndmotnich lodj,

g) zaméstndn{ kesondil a potdpécy,

h) zaméstndn{ Vykonévané v prostfedf ohroZeném ve

vyznamné mife ionizujicim zdfenfm pii dpravé

a koneéném zpracovini radioaktivnich surovin,

v jadernych elektrirndch a pfi obsluze cyklo—

tronu a vyzkumného reaktoru,

1) zaméstndni vykondvand s prokdzanymi chemic-
kymi karcinogeny a pfi pracovnich procesech
s rizikem chemické karcinogenity,

j) zaméstndn{ v hornictvi vykondvand pod spodni
drovni nadloZ{ a na skryvce v povrchovych do-

lech (lomech) na uhli, na radioaktivni nerosty
a na nerosty, z nichz lze prumyslové vyrdbét
kovy, na magnezit, osinek, tuhu, kaolin, Zdru-
vzdorné jily, keramické lupky, sddrovec, Zivec
a na kfemen a kfemenec k chemickotechnologic-
kému zpracovini nebo ke zpracovdni tavenim,

k) zaméstndni v téZbé a pfi opracovini kamene, pii
mleti a drceni kfemene, kiemence a zwce, pr1
formovéan{ Zdruvzdornych vyrobkd a pfi tpravé
keramickych surovin, vykonavand v prostiedi vy-
soké  koncentrace agresivniho fibroplastického
prachu, pokud jsou pracujici pfi vykonu téchto
zaméstnani nadmérné ohroZeni silikézou, a za-
méstnani skldfa dutého skla,

) zaméstndni ve stokové siti v podzemnich prosto-
réch.

(3) Do II. pracovni kategorie jsou zafazena za-
méstndni, v nichz se vykondvaji soustavné a v prubéhu
kalenddfniho mésice pfevdZzné price, pii kterych jsou
pracujici

a) velmi vyznamné obtéZovini litkami, prostiedim
nebo pracovnimi postupy, takze po dlouholetem
vykonu téchto praci vznikaji trvalé $kody na jejich
zdravi,

b) obtézoviani litkami, prostfedim nebo pracovnimi
postupy, i kdyZ k trvalym $koddm na jejich zdravi
dochazi jen vyjimelné, jestlize se tyto price vy-
znaluji trvalou a nadmérnou namahavosti nebo
trvalym a nadmérnym nebezpedim drazu, které

zpravidla nelze ovlivnit technickymi opatfenimi,

povéfeni Cinnosti v zahrani¢{ obtéZovdni nepfizni-
vymi pracovnimi a zivotnimi podminkami v tro-
pickych nebo jinak zdravotné obtiZznych oblas-
tech.

(4) Jako zaméstnani zafazené do 1. (II.) pracovni
kategorie se za dobu pfed 1. lednem 1993 hodnoti
sluzba vojdkt z povoldni (§ 129) zatfazend do 1. (II.)
kategorie funkci, nevznikl-li ndrok na dichod podle
ldsti paté tohoto zdkona. Sluzba zafazend do
L. kategorie funkci se v téchto pfipadech hodnoti jako
zaméstndni I. pracovni kategorie uvedené v § 14 odst. 2
pism. b) az h).

(5) Jako doba zaméstndni I. (II.) pracovni katego-
rie se za dobu pfed 1. lednem 1993 zapocitivd doba
vykonu price podle popisu pracovni ¢innosti uvede-
ného v pfislu§ném rezortnim seznamu a dal3i doby za
podminek a v rozsahu stanovenych v predpisech plat-
nych pfed 1. Cervnem 1992; organizace pro tyto ulely
vedou pfislusnou evidenci. Pro zdpolet nihradnich
dob a dob uvedenych v § 5 odst. 1 a v § 6 odst. 1
nafizenf vlddy Ceskoslovenské socialistické republiky

& 117/1988 Sb., o zafazovani zaméstnidni do I. a IL.
pracovni kategorie pro tcely dichodového zabezpece-
ni, jako dob zaméstndn{ I. nebo II. pracovni kategorie
do 31. prosince 1992 se nevyzaduje ndvrat do zamést-
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néni I. nebo II. pracovni kategorie, pokud tyto doby ke
dni 31. prosince 1992 trvaji.

§ 15

Zaméstnini vykondvané po 31. prosinci 1992 se
pro ulely duchodového zabezpedeni povazuje za za-
méstndni III. pracovni kategorie.

§ 16 az 18
zruseny

§ 19
Pracovni urazy a nemoci z povolani

(1) Pracovnim trazem pro ulely tohoto zikona je
uraz, ktery obéan utrpél pfi plnéni pracovnich tkola
nebo v pfimé souvislosti s nim.

(2) Jako pracovni uraz se posuzuje téZ draz, ktery
ob¢an utrpél do 31. prosince 1992

a) cestou do zaméstnini a zpét, jestliZe ji podstatné
nepferusil z pfi¢in nesouvisejicich se zaméstnd-
nim,

b) pti vykonu vefejné funkce,

c) pii ¢inné ucasti na opatfenich proti Zivelnim po-
hromdm a pfi odstrafiovini ndsledkti Zivelnich
pohrom,

d) pfi zdsluzné ¢innosti konané bez privniho zd-
vazku ve prospéch spole¢nosti,

e) pti dalsich druzich ¢innosti stanovenych provddé-
cim predpisem.

(3) Kde se v tomto zdkoné hovofi o pracovnich
drazech, rozuméj{ se tim 1 nemoci z povoldni, pokud se
ddle nestanovi jinak; které nemoci jsou nemocemi
z povoldni, stanovi provddéci predpis.

Dil druby

Starobni diichod
§ 20

Obcan mé podle délky doby zaméstndni a podle
dosazeného véku ndrok na starobni déichod nebo na
pomérny starobni dichod.

§ 21
Podminky naroku na starobni dichod

(1) Obéan md ndrok na starobni dachod, jestlize
byl zaméstndn nejméné 25 rokl a dosdhl véku asponi

a) 55 let, byl-li zaméstndn nejméné 15 rokd v zamést-
ndni uvedeném v § 14 odst. 2 pism. a) nebo nej-
méné 10 rokd v takovém zaméstndni v uranovych

dolech,

b) 55 let, byl-li zaméstndn nejméné 15 roku v za-
méstnan{ uvedeném v § 14 odst. 2 pism. b), jestli-
ze byl z tohoto zaméstndni pfeveden nebo uvol-

nén z divodt uvedenych v § 12 odst. 3 pism. d)
ae),

c) 55 let, byl-li zaméstndn nejméné 20 rokli v zamést-
ndni uvedeném v § 14 odst. 2 pism. b) az h),

d) 58 let, byl-li zaméstndn nejméné 20 roku v za-
méstndni uvedeném v § 14 odst. 2 pism. 1) az 1),
nebo

e) 60 let.

(2) Zena mé ndrok na starobni dtichod, jestlize
byla zaméstndna nejméné 25 rokl a dosihla véku
asponl

a) 53 let, vychovala-li pét nebo vice déti,
b) 54 let, vychovala-li tii nebo &tyti dét,
c) 55 let, vychovala-li dvé déu,

d) 56 let, vychovala-li jedno dité, nebo

e) 57 let,
pokud pro ni neni vyhodnéj$i ustanoveni odstavce 1;
pii posuzovini ndroku Zeny na starobni dichod se
piihlizi k détem uvedenym v § 9 odst. 1 pism. e)
a k détem, které vychovala jako péstounka ve zvldst-
nich zafizenich péstounské péce.

§ 22
Vyse starobniho dichodu

(1) Zakladni vyméra starobniho diichodu &inf
a) 60 % prumérného mési¢niho vydélku, byl-li ob-
¢an zaméstnan

1. nejméné 20 rokt v zaméstndni I. pracovni ka-
tegorie,

2. neyméné 15 rokt v zaméstndni uvedeném v § 14
odst. 2 pism. a),

3. nejméné 15 rokd v zaméstnani uvedeném v § 14
odst. 2 pism. b), jestlize byl z tohoto zamést-
ndni pfeveden nebo uvolnén z davodt uvede-
nych v § 12 odst. 3 pism. d) a e), nebo

4. nejméné 10 rokl v zaméstndni uvedeném v § 14
odst. 2 pism. a), pokud toto zaméstnini bylo
vykondvino v uranovych dolech,

b) 55 % primérného mési¢niho vydélku, byl-li ob-

Can zaméstndn nejméné 20 rokd v zaméstndn{

II. pracovni kategorie, nebo

¢) 50 % prumérného mési¢ntho vydélku.

(2) K zdkladn{ vyméfe se pficitaji obéantim uve-
denym v odstavci 1 pism. a) a b) od 21. roku zamést-
ndni a ostatnim ob&anim od 26. roku zaméstndni za
kazdy rok zaméstndn{

I. pracovni kategorie 2 %,
II. pracovni kategorie 1,5 % a
III. pracovni kategorie 1 %

prumérného mési¢niho vydélku.
(3) Pro zvyseni podle odstavce 2 se hodnot{ jen

doba zaméstnini po dosaZeni véku 18 let do vzniku
niroku na starobni dichod.
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(4) K zdkladni vyméfe se podle odstavce 2 priéitd
nejvyse 25 % prumérného mési¢niho vydélku, a jde-li
0 obfana, ktery byl zaméstndn nejméné 10 rokli v za-
méstndni I. pracovni kategorie, nejvyse 30 % prumér-
ného mési¢niho vydélku. Tato omezeni neplati, jde-li
0 ob¢ana uvedeného v odstavci 1 pism. a) nebo o zvy-
$eni za dobu zaméstndni uvedeného v § 14 odst. 2
pism. a).

(5) Byl-li obfan zaméstndn v zaméstndnich riz-
nych pracovnich kategorii, v¢itd se pro zvySeni zi-
kladni vyméry podle odstavce 2 do doby 20 nebo

25 rokll zaméstndni vzdy nejprve doba zaméstndn{

II1. pracovni kategorie, poté doba zaméstndn{ II. pra-
covni kategorie a naposledy doba
I. pracovni kategorie.

§23
Zvyseni starobniho duchodu

(1) Ob¢anu, ktery je zaméstnin po vzniku ndroku
na starobni diichod a nepobird tento dichod nebo jeho
ast, invalidni dichod nebo dichod za vysluhu let, se
zvySuje starobni diichod za kazdych 360 kalenddfnich
dni zaméstndni 0 4 % pramérného mési¢niho vydélku,
z néhoz se vymétuje, popfipadé byl vyméfen, diichod;
nebyl-li oban zaméstnan po dobu 360 kalenddfnich
dni, zvySuje se starobni duchod za kazdych dalsich
90 kalendafnich dni zaméstndni o 1 % prumérného
mési¢ntho vydélku, z néhoz se vyméfuje, poptipadé
byl vyméten, diachod.

(2) Pro zvySeni starobniho diichodu podle od-

stavce 1 se do doby dalsiho zaméstndni nezapocitdvaji

doby pracovniho volna bez nihrady mzdy (odmény,
pifjmu), doby neomluvené nepfitomnosti v zamést-
ndni a ndhradni doby; ustanoveni § 10 zde neplati,
pokud zaméstnani nenf vykondvéno.

(3) Starobni dichod se zvysuje, jen vykondvi-li
obcan dalsi zaméstndni v Ceské republice, nestanovi-
-1i jinak mezindrodni smlouva nebo provadéci predpis.

§ 24
Nejvyssi vyméra starobniho dichodu
(1) Nejvyssi vyméra starobntho duchodu ¢inf mé-
si¢né
a) 3800 K¢, byl-li obéan zaméstndn nejméné 15 roku
v zaméstnani uvedeném v § 14 odst. 2 pism. a)

nebo nejméné 10 rokd v takovém zaméstndni

v uranovych dolech,

b) 3250 K¢, byl-li obfan zaméstndn nejméné 20 roka
v zaméstndni I. pracovni kategorie nebo jde-li
0 obcana uvedeného v § 21 odst. 1 pism. b),

zaméstnani

c) 2900 K¢, byl-li obfan zaméstnin nejméné 20 roku
v zaméstnan{ II. pracovni kategorie, nebo

d) 2800 K&.

(2) Zvyseni za dobu zaméstnan{ uvedeného v § 14
odst. 2 pism. a) ndleZi i nad ¢dstky uvedené v odstavci 1
pism. ¢) a d), nejvyse vSak do &dstky 3250 K& mési¢né.

(3) Zvyseni starobniho dichodu za dobu dalstho
zaméstndni po vzniku ndroku na tento dichod ndlez{
1 nad &dstky uvedené v odstavci 1 pism. b) az d).

(4) Nejvyssi vyméra starobniho dachodu véetné
zvyseni za dobu dalsiho zaméstndni po vzniku niroku
na tento dichod ¢inf 3800 K& mési¢né.

(5) Nejvyssi procentni vyméra starobniho du-
chodu ptfizndvaného ode dne, ktery spadd do obdobi
pred 1. lednem 1994, &ini

a) 90 % prumérného mési¢niho vydélku neomeze-
ného podle § 12 odst. 6 a snizeného o &dstku,
kterd odpovidd dani ze mzdy, kterou by z tako-
vého vydélku platil obéan stars{ 50 let (Zena stars{
45 let), ktery nevyzivuje Zddnou osobu nebo vy-
Zivuje jen jednu osobu,

b) 90 % primérného mési¢nitho vydélku neomeze-
ného podle § 12 odst. 6 a sniZzeného o ¢dstku od-
povidajici prispévku jednotného zemédélského
druZstva za Clena druzstva na &dsteCnou thradu
jeho socidlntho zabezpeceni,’) jde-li o vydélky
¢lent jednotnych zemédélskych druzstev, nebo

¢) 90 % prumérného mésicniho vydélku zjisténého
ze souctu zdanénych i nezdanitelnych vydélka
[ustanoveni pismen a) a b)] a neomezeného podle
§ 12 odst. 6.

(6) Nejvyssi procentni vyméra starobniho du-
chodu pfiznidvaného ode dne po 31. prosinci 1993 &ini
90 % prumérného mési¢ntho vydélku neomezeného
podle § 12 odst. 6 a snizeného o &istku, kterd odpo-
vidd vysi pojistného na socidlni zabezpecent, piispévku
na statni politiku zaméstnanosti, pojistného na vie-
obecné zdravotni pojisténi a dani z pfjmu, které by
platil pracovnik v pracovnim poméru z tohoto vy-
délku. Pfi stanoveni vyse dané z pfijmu se pro tyto
ucely nepfihlizi k vyZzivovanym osobdm ani invalidité
(Cdstecné invalidité) oblana.

§ 25
Nejniz$i vyméra starobniho dichodu
Starobni dtchod ¢ini nejméné 550 K& mésicné.
§ 26
Podminky naroku na pomérny starobni dachod

(1) Ob&an md nidrok na pomérny starobn{ dichod,

%) § 101 zdkona & 121/1975 Sb., o socidlnim zabezpecent, ve znéni zikona &. 150/1979 Sb.



Cistka 44

Sbirka zdkont &. 140 / 1994

Strana 1321

jestlize byl zaméstndn nejméné 10 rokt a dosdhl véku
aspon 65 let.

(2) Zena md ndrok na pomérny starobni dtichod
téz, jestlize byla zaméstndna nejméné 20 rokd a dosdhla
véku aspori 60 let.

§ 27
Vyse pomérného starobniho dichodu

(1) Pomérny starobni dichod ¢ini za kazdy rok

zaméstndni 2 % pramérného mési¢niho vydélku.

(2) Obcanu, ktery je zaméstndn po vzniku niroku
na pomérny starobni dichod a nepobird tento dichod
nebo jeho édst, invalidni dichod nebo dichod za vy-
sluhu let, se zvySuje pomérny starobni diichod za
kazdy dal3{ rok zaméstndni do dovrSeni 25 roka za-
méstndni 0 2 % prumérného mési¢niho vydélku.

(3) Po dovrseni 25 rokli zaméstnini se zvySuje
pomérny starobni dtichod podle § 23.

§ 28
Nejvyssi a nejnizsi vyméra pomérného
starobniho diachodu

Pro nejvyssi a nejniz§i vyméru pomérného starob-
niho dichodu plati § 24 a 25.

Dil tveti
Invalidni diichod
§ 29
Podminky niroku na invalidni diichod

(1) Obéan mi ndrok na invalidni dtchod, jestlize
se stal
a) invalidnim, byl zaméstndn po dobu potfebnou pro
ndrok na tento diichod a v dobé vzniku invalidity
nesplnil podminky ndroku na starobni dtichod,
nebo

b) invalidnim ndsledkem pracovniho drazu.

(2) Obéan je invalidni,

nepiiznivy zdravotni stav

jestlize pro dlouhodobé

a) je neschopen vykondvat jakékoliv soustavné za-
méstnani,

b) vykon takového zaméstndni by vdzné zhorsil jeho
zdravotni stav,

c) je sice schopen vykondvat soustavné zaméstndni,
avSak jen zcela nepfiméfené jeho diivéjsim schop-
nostem a spoleenskému vyznamu dosavadniho
zaméstndni, nebo

d) je schopen vykondvat soustavné zaméstndni jen za
zcela mimofddnych podminek (ob¢ané nevidomi,
obéané s velmi tézkymi ortopedickymi vadami

apod.).

(3) Doba zaméstndni potfebnd pro ndrok na inva-
lidn{ dtchod €inf u obéanu ve véku

do 20 let méné nez 1 rok,
nad 20 let do 22 let 1 rok,
nad 22 let do 24 let 2 roky,
nad 24 let do 26 let 3 roky,
nad 26 let do 28 let 4 roky,
nad 28 let 5 roki.

(4) Doba zaméstndn{ potfebnd pro nirok na inva-
lidni dichod se zjistuje z obdobi pfed vznikem invali-
dity, a jde-li o obcana ve véku nad 28 let, z poslednich
deseti roku pfed vznikem invalidity.

(5) Ziskal-li ob&an mladsi 30 let potf’ebnou dobu
zamé&stnani v nékterém z Vekovych pasem uvedenych
v odstavci 3 a byl ddle zaméstnan, povazuje se za zis-
kanou potfebnd doba zaméstndni v nejblize vyS$$im
vékovém pdsmu.

§ 30
Vyse invalidniho diachodu

(1) Pro vy$i invalidntho dtachodu se k ziskané
dobé zaméstnani pficitd doba od vzniku ndroku na
invalidni ddchod do dosaZeni véku 60 let u muzt
a véku 57 let u Zen.

(2) Jestlize byl oblan zaméstnin pfede dnem
vzniku ndroku na invalidni dtichod nejméné 25 roku
nebo po dobu, jeZ s pfi¢tenou dobou dosahuje nejméné
25 rokd, ¢inf zdkladni vyméra invalidntho dichodu

a) 60 % prumérného mési¢niho vydélku, jde-li o ob-

Cana uvedeného v § 22 odst. 1 pism. a) nebo stal-li

se oblan invalidnim nédsledkem pracovniho trazu

utrpeneho pit plnem pracovnich dkolt v zamést-
nénf I pracovni kategorie nebo v pifmé souvislosti

s nim, s vyjimkou urazu utrpéného za okolnosti

uvedenych v § 19 odst. 2,

b) 55 % pramérného mési¢niho vydélku, byl-li ob-
fan zaméstndn nejméné 20 rokd v zaméstndni

II. pracovni kategorie, anebo stal-li se invalidnim

nisledkem pracovniho drazu utrpéného pfi plnéni

pracovnich dkold v zaméstnan{ II. pracovni kate-
gorie nebo v pfimé souvislosti s nim, s vyjimkou

urazu utrpéného za okolnosti uvedenych v § 19

odst. 2, nebo

¢) 50 % prumérného mési¢ntho vydélku.
(3) K zdkladn{ vyméfe se pfilitaji obéaniim uve-
denym v odstavci 2 pism. a) a b) od 21. roku zamést-

nani a ostatnim obdéantim od 26. roku zaméstnini za
kazdy rok zaméstndn{

I.  pracovni kategorie 2 %,
II. pracovni kategorie 1,5 %,
III. pracovni kategorie 1 % a
pfictené doby 1%
prumérného mési¢niho vydélku.

(4) Pro zvySeni podle odstavce 3 se hodnot{ jen
doba zaméstndni po dosaZeni véku 18 let.
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(5) K zdkladni vyméfe se podle odstavce 3 priéitd
nejvyse 25 % prumérného mési¢niho vydélku, a jde-li
0 obfana, ktery byl zaméstndn nejméné 10 rokli v za-
méstndni I. pracovni kategorie, nejvyse 30 % prumér-
ného mési¢niho vydélku. Tato omezeni neplati, jde-li
0 ob¢ana uvedeného v odstavci 2 pism. a) nebo o zvy-
$eni za dobu zaméstndni uvedeného v § 14 odst. 2
pism. a) anebo stal-li se ob¢an invalidnim ndsledkem
pracovntho drazu utrpéného pfi plnéni pracovnich
dkolt v zaméstndni I. pracoyni kategorle nebo
v pfimé souvislosti s nim, s vyjimkou trazu utrpéného
za okolnosti uvedenych v § 19 odst. 2. Ustanoveni § 22
odst. 5 plati obdobné.

(6) Necini-li doba zaméstndni s pfi¢tenou dobou
25 rokd, ¢ini invalidni dichod 2 % priamérného mé-
si¢ntho vydélku za kazdy rok zaméstndni a pfictené

doby.

(7) zrusen

§ 31
Nejvyssi vyméra invalidniho duchodu

(1) Nejvyssi vyméra invalidntho dachodu &inf

mésicné
a) 3800 K¢, byl-li ob¢an zaméstndn nejméné 15 roku
v zaméstnani uvedeném v § 14 odst. 2 pism. a)

nebo nejméné 10 rokld v takovém zaméstnini

v uranovych dolech anebo stal-li se invalidnim
ndsledkem pracovntho drazu utrpéného pfi

plnéni pracovnich tkolt v uvedeném zaméstnini

nebo v ptimé souvislosti s nim, s vyjimkou trazu
utrpéného za okolnosti uvedenych v § 19 odst. 2,

b) 3250 K¢, byl-li ob¢an zaméstndn nejméné 20 roku
v zaméstndni 1. pracovni kategorie nebo jde-li
o oblana uvedeného v § 21 odst. 1 pism. b)
anebo stal-li se invalidnim ndsledkem pracovniho
drazu utrpeneho pii plnem pracovnich ukola
v zaméstnani L. pracovni kategorie nebo v pfimé
souvislosti s nim, s vyjimkou urazu utrpéného za
okolnost{ uveden}?ch v § 19 odst. 2,

¢) 2900 K¢, byl-li obéan zaméstndn nejméné 20 roku
v zaméstndni II. pracovni kategorie anebo stal-li se
invalidnim ndsledkem pracovniho drazu utrpé-

ného pfi plnéni pracovnich dkolt v zaméstndn{

II. pracovni kategorie nebo v pfimé souvislosti

s nim, s vyjimkou drazu utrpéného za okolnostf

uvedenych v § 19 odst. 2, nebo
d) 2800 K&
(2) Zvyseni za dobu zaméstndni uvedeného v § 14

odst. 2 pism. a) néleZi i nad ¢dstky uvedené v odstavei 1
pism. c) a d), nejvyse vSak do &dstky 3250 K& mési¢né.

(3) Ustanoveni § 24 odst. 5 a 6 o nejvyssi pro-
centni vyméfe dachodu plati obdobné; zahrnuje-li
viak rozhodné obdobi kalenddfni rok 1993, postupuje
se vZzdy podle § 24 odst. 6.

§ 32
Nejnizsi vymeéra invalidniho dachodu

Invalidni dtchod ¢ini nejméné 550 K& mésicné.

§ 33
Invalidni dichod v mimotidnych ptipadech

(1) Ob&an md ndrok na invalidni dtéchod také
tehdy, jestliZe se stal invalidnim a ziskal dobu zamést-
ndni potfebnou pro ndrok na invalidni dtchod v kte-
rémkoliv obdobi 10 rokt dokonceném po vzniku in-
validity; u ob&ana mladsiho 24 let &inf potfebnd doba
dva roky.

(2) Obéan méd ndrok na invalidni dichod také
tehdy, jestlize se stal invalidnim pfed dovrSenim
véku, v némz kondf povinnd $kolni dochazka, nemohl
byt proto zaméstndn vibec nebo po dobu potfebnou
pro ndrok na tento duchod a dosihl véku 18 let.

§ 34

Invalidni diichod v souvislosti s plnénim
ukold v ozbrojenych silich

(1) Ndrok na invalidni dichod md téz

a) oblan, ktery se stal invalidnim ndsledkem drazu
nebo onemocnéni vzniklych v dobé, kdy konal
sluzbu v ozbrojenych sildch, s vyjimkou sluzby
vojdka z povolani,

b) obcan povolany k osobnim tkonim podle pfed-
pisti o obrané Ceské republiky a t¢astnik civilni
obrany, piipravy | k obrané Ceské republiky®) nebo
branné Vychovy, ) jestlize se stal invalidnim ni-
sledkem drazu nebo onemocnéni vzniklych
v dobé plnéni svych dkold, nebo

c) obéan, jenz nekond sluzbu v ozbrojenych silich
a stal se invalidnim ndsledkem drazu, ktery byl
bez jeho zavinéni zplsoben bojovym prostfed-
kem.

(2) Podminka doby zaméstndni potfebné pro ni-

rok na invalidni diachod se pro nirok podle odstavee 1
povazuje vzdy za splnénou.

(3) Pro vysi invalidniho diichodu podle odstavet
1a2plati § 30 a 31.

(4) Obcanu uvedenému v odstavci 1 pism. c) ni-
lez{ invalidni dtichod od dovrSen{ véku 18 let.

©) Zikon & 40/1961 Sb., o obran& Ceskoslovenské socialistické republiky, ve znéni pozdgjsich predpist.

7Y Zikon ¢&. 73/1973 Sb., o branné vychové, ve znéni pozdgjsich predpist.
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Nové vyméfeni invalidniho diuchodu
§ 35

(1) Je-li pozivatel invalidntho dichodu zaméstnin
po vzniku ndroku na tento dichod aspon pét rokd,
vyméf{ se mu na jeho Zddost invalidni dtchod znovu.
Do doby péti rokt zaméstndni se nezapolitdvaji né-
hradni doby a nepfihlizi se k vydélkiim dosazenym
v letech, z nichz byl ZjiStén primérny mésicni vydé-
lek, z néhoz byl vyméfen invalidni duchod. Nové vy-
méfeni dichodu se posuzuje jako vznik niroku ke dni,
od néhoz se pfizndvd dﬁchod; pfitom se vSak diichod
pfiznd nejdiive ode dne poddni Zidosti. Invalidni du-
chod 1ze nové vyméfit jen jednou; nelze jej vSak nové
vyméfit, byly-li splnény podminky ndroku na starobn{
dtichod nebo byl-li jiz invalidn{ duchod nové vyméien
podle predpist platnych po 31. prosinci 1975.

(2) Podminka trvini zaméstndni po dobu péu
rokl se povazuje za splnénou, jestliZze poZivatel inva-
lidntho diichodu utrpél pracovni draz, ktery mu trvale
znemoznil vykon dosavadniho zaméstndni.

§ 36

(1) Utrpi-li pozivatel invalidntho dachodu pra-
covni uraz, ktery by rovnéz zalozil invaliditu, nebo
projevi-li se u ného dodate¢né souvislost jeho dfive
vzniklé invalidity s pracovnim urazem, povazuje se
vznik invalidity pro pracovni draz za novy vznik ni-
roku na dachod; invalidni dichod se nové vyméfi na
zdkladé Zddosti pozivatele dachodu.

(2) Zanikla-li souvislost invalidity s pracovnim
urazem, vznikd od tohoto dne ndrok na novy invalidn{
duchod jestlize obcan i po zdniku invalidity v souvis-
losti s pracovmm urazem je naddle invalidni z jinych
pfi¢in; podminka potfebné doby zaméstnini se pova-
Zuje v tomto ptipadé vZdy za splnénou.

Dil &tvrey
Cdsteény invalidni diichod
§ 37
Podminky a vySe naroku na asteény
invalidni diachod
(1) Ob¢an md ndrok na &isteény invalidni di-
chod, jestliZe se stal

a) Cdstecné invalidnim a byl zaméstndn po dobu po-
trebnou pro ndrok na tento dichod, nebo

b) dste¢né invalidnim ndsledkem pracovniho trazu.

(2) Ob¢an je ¢dstecné invalidni, jestlize pro dlou-
hodobé neptiznivy zdravotni stav je schopen vykoni-
vat zaméstndni jen za zvld$t ulehlenych pracovnich
podminek nebo jiné neZ dosavadni zaméstndni s pod-
statné mensimi pozadavky na fyzické nebo psychické
schopnosti, a v dusledku toho jeho vydélek podstatné
poklesl.

(3) Obcan je Cdstecné invalidni také tehdy, jestlize
mu dlouhodobé nepiiznivy zdravotn{ stav znaéné zté-
Zuje obecné Zivotni podminky, i kdyZ jeho vydélek
podstatné nepoklesl; zdravotni postiZeni zna¢né ztéZu-
jici obecné zivotni podminky vymezi provddéci pred-
pis.

(4) Pro dobu zaméstndni potfebnou pro nirok na
lasteCny invalidni dichod plati obdobné § 29 odst. 3
az 5.

(5) Césteény invalidni diichod ¢ini polovinu inva-

lidniho dtchodu.

(6) zrusen

§ 38
Cisteny invalidni déichod v mimofadnych
ptipadech a v souvislosti s plnénim ukola
v ozbrojenych silich

Ob¢an md ndrok na &isteény invalidni diichod téz,
stal-li se ¢dte¢né invalidnim za podminek stanovenych
v§ 33 odst. 1 av § 34 odst. 1 a 2; pro vysi ¢asteéného
invalidnitho dtichodu v téchto pfipadech plati § 34
odst. 3a 4 a§ 37 odst. 5.

§ 39
Nové vymeéfeni ¢astecného invalidniho

dichodu

Pro nové vyméfeni Cdsteéného invalidniho da-
chodu z divodu pracovniho trazu nebo souvislosti
ldste¢né invalidity s pracovnim trazem plati § 36 ob-
dobné.

Dil pdty
Diichod za vysluhu let

Podminky niroku na diichod za vysluhu let
§ 40

(1) Ob¢an md ndrok na dtchod za vysluhu let,
jestlize byl zaméstndn po dobu potfebnou pro ndrok
na tento dichod jako

a) velitel letadla, pilot, navigitor, palubni technik-
-inzenyr, palubni mechanik, radiotelegrafista, ra-
dlotelefomsta, palubni pruvoda a byl-li zamést-
nan ve Svazu pro spoluprici s armadou, téZ vy-
sadkdf-instruktor (déle jen ,,vykonny letec®),

b) fidici letového provozu v organizacich v oboru
pusobnosti ministerstev dopravy a obrany, vyko-
ndvajici zaméstnani, které bylo pfed 1. lednem
1993 zafazeno pro ulely diichodového zabezpede-
ni do II. pracovni kategorie (déle jen ,fidici leto-
vého provozu®), nebo

¢) umélec v pracovnim poméru uvedeny v odstavci 2,

a skon¢il uvedené zaméstnani.

(2) Umélcem je pro uéely poskytovidni dichodu
za vysluhu let



Strana 1324

Sbirka zdkont &. 140 / 1994

Castka 44

a) solista opery stitniho divadla, sélista hudebniho
divadla, dirigent a ¢len orchestru stdtni opern{
scény, dirigent a ¢len stdtntho symfonického
orchestru a profesiondlntho komorniho souboru,
profesiondlni koncertni umélec-sélista, taneéni
umélec (sélista baletu, choreograf, ¢len baletniho
sboru) stdtniho divadla,

b) dirigent, ¢len symfonického orchestru, vokdlni
sélista a taneéni umélec (sélista baletu, choreo-
graf, ¢len baletntho sboru) Armddntho umélec-
kého souboru Vita Nejedlého nebo Vojenského
uméleckého souboru kapitdna Jina Nilepky,

c) sélista pantomimy,

d) artista vykondvajici zaméstndni, které bylo pfed
1. lednem 1993 zafazeno pro ulely dtichodového
zabezpedeni do II. pracovni kategorie,

e) dirigent a Clen orchestru jiné neZ stdtni operni
scény a jiného neZ stitntho symfonického orches-
tru, uréeny Ministerstvem kultury podle umélecké
drovné umélce a uméleckého télesa, jehoz byl
¢lenem,

f) tane¢ni umélec (sélista baletu, choreograf, ¢len
baletntho sboru) a vokdlni sdlista reprezentad-
niho uméleckého stitnitho souboru uréeného Mi-
nisterstvem kultury.

§ 41

(1) Doba zaméstndni potfebnd pro ndrok na da-
chod za vysluhu let &ini

a) 20 rokd zaméstnini sdlisty baletu, choreografa
nebo artisty,

b) 22 roktt zaméstndni ¢lena baletniho sboru,

¢) 25 rokt zaméstndni sélisty opery, hudebniho di-
vadla nebo pantomimy,

d) 25 rokli zaméstndni vykonného letce,
e) 25 rokl zaméstndni fidiciho letového provozu,

f) 30 rokd zaméstnani dirigenta, ¢lena orchestru, vo-
kilnitho sélisty, ¢lena profesiondlntho komornitho
souboru nebo koncertniho umélce-sélisty.

(2) Doba zaméstndni vykonného letce se zapodi-
tdvd do doby zaméstndni potfebné pro nirok na di-
chod za vysluhu let podle poétu nalétanych hodin
v tomto zaméstnani stanoveného provddécim piedpi-
sem jedenaptlndsobné nebo dvojndsobné.

(3) Pfi pfestupu umélce do jiného oboru umé-
lecké Cinnosti s delsi dobou zaméstndni potfebnou
pro ndrok na dtchod za vysluhu let se do této delsi
doby zapoditdvd i doba zaméstndn{ v dosavadnim obo-
ru.

§ 42
Vyse diuchodu za vysluhu let

(1) Duchod za vysluhu let ¢ini 50 % pramérného
mési¢niho vydélku.

(2) Duchod za vysluhu let vykonného letce a fi-
dictho letového provozu se zvySuje od 26. roku za-
méstndni o 3 % prumérného mési¢niho vydélku za
kazdy dal$i rok jejich zaméstndni az do vySe 75 %
prumérného mési¢niho vydélku, jde-li o vykonného
letce, nebo az do vyse 70 %, jde-li o fidiciho letového
provozu.

(3) Vykonnému letci, ktery po vzniku ndroku na
dichod za vysluhu let o pfiznani tohoto dichodu ne-
pozddal a je ddle zaméstndn jako fidici letového pro-
vozu, se doba tohoto zamé&stndni zapoditivd pro zvy-
$eni ndroku na dichod za vysluhu let vykonného letce,
aviak jen do vySe 70 % primérného mési¢niho vy-

délku.

§ 43
Prumérny mési¢ni vydélek

Pii zjistovani primérného mési¢niho vydélku pro
vysi dichodu za vysluhu let se zapolitivaji pouze
hrubé vydélky dosazené v zaméstnini zaklddajicim
nirok na tento dichod; doba jiného zaméstnini se
nezahrnuje do rozhodného obdobi, z néhoz se zjistuje
prumérny mési¢ni vydélek.

§ 44
Soubéh duchodu za vysluhu let s pfijmem

(1) Je-li pozivatel dichodu za vysluhu let vydé-
le¢né Cinny, kriti se dichod za vysluhu let o &dstku,
o kterou thrn dtchodu za vysluhu let a praméru pti-
jmu pfevy$uje prumérny mési¢ni vydélek neomezeny
podle § 12 odst. 6.

(2) Urceni pffjmu z vydéledné ¢innosti a zpusob
kriceni dichodu za vysluhu let s timto pfijmem sta-
novi provadéci predpis.

Dil Sesty
Vdovsky diichod

Podminky naroku na vdovsky dachod
§ 45

Vdova md ndrok na vdovsky dichod po manze-
lovi, ktery

a) splnil ke dni smrti podminky pro ndrok na sta-
robn{ dichod nebo splnil ke dni smrti podminku
doby zaméstndn{ potrebné pro ndrok na invalidn{
dichod nebo dichod za vysluhu let anebo zemfel
nisledkem pracovniho drazu, popiipadé drazu
nebo onemocnéni uvedeného v § 34, nebo

b) byl pozivatelem dichodu starobniho, invalidniho,
¢aste¢ného invalidniho nebo za vysluhu let.

§ 46

(1) Vdova md ndrok na vdovsky diachod po dobu
jednoho roku od smrti manzela.
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(2) Po uplynuti doby uvedené v odstavci 1 md
vdova ndrok na vdovsky dichod, jestlize

a) je invalidni,

b) peluje aspoti o jedno nezaopatiené dité,

¢) vychovala aspon tfi dét,

d) dosdhla véku 45 let a vychovala dvé déu,

e) dosdhla véku 50 let, nebo

f) dosdhla véku aspoi 40 let ke dni smrti manZela,
ktery zemfel ndsledkem pracovntho drazu utrpé-
ného pfed 1. lednem 1993 pti plnéni pracovnich
tkolt v zaméstndn{ zafazeném do L. pracovni ka-
tegorie za okolnosti uvedenych v § 19 odst. 1
nebo ktery zemfel pfi vykonu sluzby v ozbroje-
nych sildch.
(3) Ditétem podle odstavce 2 pism. b) az d) se

rozumi dité, které md nebo by mélo po zemfelém
manzelu ndrok na sirotéi dichod, a dité, které bylo

v rodiné zemfelého vychovdvino, jde-li o vlastnf

(osvojené) dité vdovy nebo bylo-li dité aspoti jednim
z nich pfevzato do dne smrti manzela do péle nahra-
zujici péli rodi¢t na zikladé rozhodnuti pfislusného
organu.
(4) Nérok na vdovsky dichod vznikne znovu,
jestlize
a) se splni nékterd z podminek uvedenych v odstavci
2 pism. a), c) aZ €) do dvou rokli po zdniku dfi-
v¢jstho ndroku na vdovsky dichod nebo do pét
rokd, jde-li o ndrok na vdovsky diichod po man-
zelovi, ktery zemfel za okolnosti uvedenych v od-
stavci 2 pism. f), nebo

b) vdova znovu zaéne peovat aspoti o jedno neza-
opatiené dité.

(5) Vdova, kterd nezila s manZelem del$i dobu
pfed jeho smrti ve spole¢né domdcnosti a jejiz manzel-
stvi ptestalo plnit svou spolecenskou funkci, md nirok
na vdovsky dichod, jen pokud méla v dobé smrti
manzela viéi nému ndrok na vyzivné.

(6) Na vdovsky diachod md ndrok téZ rozvedend
zZena, jestlize byla v dobé smrti byvalého manzela od-
kdzdna na ptispévek na vyzivu, ktery ji byl povinen
byvaly manzel poskytovat.

(7) Nérok na vdovsky duchod zanikd provddnim.

§ 47
Vyse vdovského duchodu

(1) Vdovsky dachod &ini 60 % dichodu starob-
niho, invalidntho nebo za vysluhu let, na ktery mél
nebo by mél ndrok manzel v dobé smrti; pfi splnéni
podminek pro nirok na dva dichody se vdovsky dii-
chod vypoéitdvd z vysstho diachodu.

(2) Vdovsky duchod po pozivateli &dsteéného in-
validntho ddchodu, ktery nebyl zaméstndn, se vymé-

fuje z invalidntho dichodu, na ktery by mél pozivatel
¢aste¢ného invalidntho dichodu ndrok v dobé smrti.

(3) Vdovsky dtchod po pozivateli invalidniho
dtichodu se na zddost vyméfi z invalidniho dichodu,
na ktery mél pozwatel tohoto dtichodu nirok pfi no-
vém vyméfeni; za den vzniku ndroku na nové vymé-
feni invalidntho diichodu se v tomto ptipadé povazuje
den smrti dichodce.

(4) Vdovsky dichod ¢ini nejméné 450 K& mé-
si¢né; nesmi vSak pfesihnout vysi duchodu zemfe-
lého, z néhoz byl vdovsky dichod vyméfen.

(5) Vdovsky dichod vdovy, kterd neZila s manze-
lem v dob€ jeho smrti ve spole¢né domdcnosti, a roz-
vedené Zeny nesmi byt vysS§i neZ vyZivné, popiipadé
pfispévek na vyZivu; ustanoveni odstavce 4 o nejnizsi
vyméfe vdovského dichodu zde neplati.

(6) Maji-li ndrok na vdovsky dichod vdova i roz-
vedend Zena, nesmi thrn jejich vdovskych duchodu

prevySovat dtchod zemfelého; pokud by dhrn byl
vys$si, snizuji se tyto dachody pomérné.

§ 48
Soubéh vdovského dichodu s pfijmem
(1) Je-li vdova vydéleéné ¢innd, kriti se vdovsky
dichod o polovinu &stky, o kterou thrn vdovského
dichodu a priméru pi{jmt dosazenych za obdobi ne-
ptesahujici 12 kalenddtnich mésicd prevysuje &dstku
1500 K& mési¢né; po uplynuti tohoto obdobi se vyse

kriceného dichodu podle skute¢né dosazenych vy-
délkt zpémé neupravuje.

(2) Urleni pffjmu a zpusob kriceni vdovského
dachodu pfi soubéhu s timto pfijmem stanovi provd-
déci predpis.

(3) Vdovsky dichod se nekrdti vydélecné &inné
vdové

a) po dobu jednoho roku od smrti manzela,

b) kterd pecuje aspofi o jedno nezaopatfené ditg,

c) které je soucasné vypldcen starobni duchod, nebo
d) kterd dosihla véku 65 let.

Dil sedmy
Vdovecky dichod

§ 48a

(1) Vdovec md ndrok na vdovecky dichod po
manzelce, jestliZe pecuje asponl o jedno nezaopatiené
dité uvedené v § 46 odst. 3.

(2) Vdovecky duchod ¢ini 650 K& mési¢né.

(3) Niérok na vdovecky dtchod zanikd, uzavte-li
ovdovély muz znovu manZzelstvi.
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Dil osmy
Sirotéi dichod
§ 49
Podminky naroku na sirotci duchod

(1) Na sirotéi dichod md ndrok nezaopatiené
dité, zemfel-li rodi¢ (osvo'itel) ditéte nebo obcan,
ktery prevzal dit¢ do péce nahrazujici pem rodlcu,
pokud dit¢ bylo v dobé jeho smrti na néj prevdZné
odkdzino vyzivou, kterou ze zdvaznych pfi¢in nemo-
hli zajistit jeho rodice.

(2) Za nezaopattené dité se pro ucely tohoto zi-
kona povazuje dit¢ do skonceni povinné Skolni do-
chdzky a poté, nejdéle vsak do 26. roku véku, jestlize

a) se soustavné pripravuje na budouci povoldni stu-
diem nebo pfedepsanym vycvikem,

b) se nemtzZe soustavné pfipravovat na budouci po-
voldni nebo byt zaméstndno pro nemoc,

c¢) pro dlouhodobé nepfiznivy zdravotni stav je ne-
schopno se soustavné pfipravovat na budouci po-
voldn{ anebo je schopno se na né pfipravovat jen
za mimofddnych podminek, nebo

d) pro dlouhodobé nepfiznivy zdravotni stav je ne-
schopno vykondvat soustavné zaméstndni nebo
vykon takového zaméstndni by vdzné zhorsil
jeho zdravotni stav.

(3) Po skonceni povinné skolni dochdzky se po-
vazuje za nezaopatfené také dit&, které je vedeno
v evidenci uchazeli o zaméstndni a nemd ndrok na
hmotné zabezpeleni uchazectd o zaméstndni, nejdéle
vSak do dosazenf 18 let véku.

(4) Nirok na sirotéi dichod nevznikne ditéti
v péstounské péci po_péstounovi nebo jeho manze-
lovi. Ndrok na sirot¢i diichod zanikd osvojenim di-
téte; ndrok se obnovuje zrusenim osvojeni.

§ 50
Vyse sirotéiho duchodu

(1) Sirotéi dichod jednostranné osifelého ditéte
¢inf 30 % a oboustranné osifelého ditéte 50 % du-
chodu starobniho, invalidntho nebo za vysluhu let, na
ktery mél nebo by mél zemfely ndrok v dobé smrti.
Ustanoveni § 47 odst. 1 &dst véty za stfednikem a odst.
2 a 3 plati zde obdobné.

(2) Siroti dichod jednostranné osifelého ditéte
¢inf nejméné 400 K¢ mésicné a sirotéf duchod obou-
stranné osifelého ditéte nejméné 600 K& mési¢né.

(3) zrusen

Dil devdty
Diichod manzelky
§ 51
(1) Na dichod manzelky md ndrok manzelka ob-

Cana, ktery byl zaméstnin po dobu potfebnou pro
ndrok na dichod starobni, invalidn{ nebo za vysluhu
let, nebo pozivatele dichodu starobniho, invalidniho,
tstetného invalidntho nebo za vysluhu let, jestlize
neni vydéle¢né ¢innd, nemd nirok na jiny diichod a

a) dosihla véku 65 let, nebo
b) je invalidni.

Duchod manzelky néleZ{ jen po dobu, po kterou trvd
manZelstvi.

(2) Duchod manzelky ¢inf 200 K& mési¢né.

Dil desdty
Socidlni diichod
§ 52

(1) Socidlni dichod muZe byt pfiznin obcanu,

jehoz Zivotni potieby nejsou zabezpedeny, jestlize
a) dosahl véku 65 let, nebo
b) je invalidni.

(2) Socidlni dtichod mtze byt pfizndn az do vyse
1000 K& mési¢né, je-li jedinym zdrojem pfijmu da-
chodce; mé-li duchodce téZ jiny dichod nebo piijem,
muze byt socidln{ dichod pfizndn do takové vyse, aby
thrn socidlniho duchodu a jiného dichodu nebo pfi-
jmu &inil 1000 K& mési¢né. Je-li na diichod odkdzdn téZ
rodinny pfislusnik duchodce uvedeny v § 54 odst. 7,
muZe byt tento diichod pfizndn az do vyse 1700 K&
mésicné; mé-li dichodce nebo takovy rodinny piislus-
nik téZ jiny dichod nebo pfijem, mize byt socidln{
dachod pfizndn do takové vyse, aby thrn socidlntho
dichodu a jiného duchodu nebo pffjmu ¢inil 1700 K¢
mési¢né. Spliuji-li podminky pro pfiznani socidlntho
diachodu oba manzelé (druh a druzka), lze pfiznat
socidln{ dichod jen manzelu (druhu), a to az do vyse
rozdilu mezi &istkou 1700 K& mési¢né a thrnem du-
chodd a jinych p#jmti obou manZelt (druha a druzky).

§ 53

zrusen

Dil jedendcry
Spole¢nd ustanoveni pro dichody

§ 54

Uprava diichodd,
které jsou jedinym zdrojem piijmu

(1) Je- -li starobni, invalidni, vdovsky, vdovecky
nebo sirotéf dichod oboustranng ositelého ditéte jedi-
nym zdrojem pffjmu duchodce a nedosahuje castky
1000 K& mési¢né, zvySuje se na tuto Castku; mé-li da-
chodce téz jiny dichod nebo ptijem a dhrn duchodt
a jiného pfijmu nedosahuje &istky 1000 K& mésicné,
zvySuje se duchod tak, aby tento thrn ¢inil 1000 K¢&
mésicné.

(2) Je-li na starobni nebo invalidni dtchod, ktery
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nedosahuje ¢3stky 1700 K& mésicné, odkdzin téZ ro-
dinny pfislusnik dtchodce, zvysuje se na tuto &istku;
md-li dichodce nebo takovy rodinny piislusnik téz
jiny dichod nebo pfijem a dhrn dachodi a 1nych
fjmi nedosahuje &istky 1700 K& mési¢né, zvysuje

se duchod tak, aby tento dhrn ¢&inil 1700 K& mési¢éné.
Spliiuji-li podmfnky pro zvySeni dichodu oba man-
zelé, zvysi se jen dtichod néleZejici manZelovi, a to
o rozdil mezi &istkou 1700 K¢ a thrnem duchodt
a jinych pffjma manzelt.

(3) Starobnf a invalidni dtchod podle odstavca 1
a 2 se zvySuje i nad nejvyssi procentni vyméry téchto

dtchodt.

(4) Duchod se zvySuje podle odstavct 1 aZ 3 jen
tehdy, nemuze-li si dichodce, ktery neni poZivatelem
starobniho nebo invalidniho diachodu, pro stifi, zdra-
votni stav nebo jiné vdzné duvody zvysit Zivotni tro-
ven vlastni praci; to plati obdobné 1 pro rodinného
ptislusnika diichodce.

(5) Pfi zvySeni dichodu z divodu jediného
zdroje pfijmu se nepfihlizi k pffjmu z vydélecné ¢in-
nostt duchodce starstho 70 let a jeho rodinného pti-
slusnika star$tho 70 let nebo z pracovni ¢innosti nepte-
sahujici 60 pracovnich dni v kalenddfnim roce.

(6) Zvyseni dichodu z divodu jediného zdroje
pfjmu se nezapolitivd do vySe duchodu rozhodné
pro vypocet jinych dachoda.

(7) Za rodinné ptislusniky dtichodce se povazuji,
pokud Ziji s diichodcem ve spoleéné domdcnosti a jsou
na néj odkdzdni vyzivou,

a) manzelka (manZel),

b) déti, vnuci a sourozenci za podminek uvedenych
v § 49 odst. 2 a 3,

c) rodice, prarodie, tchdn a tchyné, zet a snacha,

d) sestra nebo dcera ovdovélého, rozvedeného nebo
svobodného dachodce, kterd pecuje o jeho neza-

opatfené dité ve véku do skoncen{ povinné skoln{

dochdzky,
e) druzka (druh) pokud Zije s diichodcem aspon tii

mésice a nemd dichod ani jiny pfijem.

(8) Podminka spole¢né domdcnosti podle pred-
choziho odstavce se povazuje za splnénou, pokud da-
chodce a jeho rodinny pfislusnik Ziji v témzZe dstavnim
zafizeni.

(9) Provddéci pfedpis stanovi, co se rozumi pfi-
jmem dichodce a jeho rodinného ptislusnika.

Soubéh naroku na duchody a jejich vyplatu
§ 55

Jsou- li soucasné splnény podminky niroku na vy-
platu vice diichodu téhoz druhu nebo jsou-li soucasné
splnény podminky ndroku na vyplatu dichodu starob-
niho, invalidniho, ¢dste¢ného invalidniho a za vysluhu

let, Vyplécf se jen jeden dichod, a to vyssi (nejvyssi).
Pfi soudasném splnem podmmek pro ndrok na vyplatu
diichodu starobntho, invalidniho, ¢isteéného invalid-
ntho a za vysluhu let, aviak stejné vyse, vyplici se
duchod, ktery si oprdvnény Zvolil. Dnem tpravy vy-
platy dachodu pro soubéh zanikaji ndroky na duchody,
které se nevypldceji.

§ 56

(1) Jsou-li soucasné splnény podminky ndroku na
vyplatu duchodu starobntho, invalidniho, &dsteéného
invalidntho nebo za vysluhu let a na Vyplatu dachodu
vdovského nebo sirotétho nebo jsou-li soucasné spl-
nény podminky ndroku na vyplatu dichodu vdov-
ského a sirot¢iho, vypldcl se vySsi (nejvyssi) duchod
v plné vysi a ostatni dichody se vyplaceji ve vysi
jedné poloviny. Jsou-li vSak soucasné splnény pod-
minky ndroku na vyplatu starobntho duchodu zvyse-
ného za dobu dalstho zaméstndn{ po vzniku ndroku na
tento dichod a na vyplatu vyssiho vdovského du-
chodu, odelte se z vyse starobniho dichodu nejdiive
uvedené zvySeni a ze zbylé ¢dsti duchodu se vypldct
jedna polovina; toto zvyseni se pri¢itd k thrnu takto
stanovené Cdsti starobniho diichodu a vdovského du-
chodu. Pfi stejné vysi dichodi se vypldci ve vysi jedné
poloviny vdovsky nebo sirotéi duchod; pfi stejné vysi
vdovského a sirotétho dichodu se vyplici ve vysi jedné
poloviny dtichod, ktery si oprdvnény zvolil.

(2) Nejvyssi vyméry dhrnu vypldcenych diachodu
¢ini mésicné
a) 3800 K¢, jde-li o ob¢ana uvedeného v § 31 odst. 1
pism. a),

b) 3250 K&, jde-li o ob¢ana uvedeného v § 31 odst. 1
pism. b),

c) 2900 K¢, jde-li o ob¢ana uvedeného v § 31 odst. 1
pism. c), nebo

d) 2800 K&.

(3) Presahuje-li dhrn duchodt pfipustnou nejvys-
§{ vyméru uvedenou v odstavei 2, snizi se dichod
vdovsky nebo sirotéi tak, aby dhrn dachodt tyto vy-
méry nepresihl, nebo se uvedené diichody nevyplaceji.

(4) Pfi dpravé dhrnu vyplicenych dichodd podle
odstavcti 2 a 3 se nepftihliZi k ¢dstce zvySeni starobniho
dachodu za dobu dalsiho zaméstndni po vzniku nd-
roku na tento diichod; toto zvySeni ndlezi i nad nej-
vys$i vyméry uvedené v odstavci 2 pism. b) az d),
nejvyse vsak v takové dstce, aby uhrn vyplicenych
dachodi nepfesdhl 3800 K& mési¢né.

(5) Nejvyssi vyméry uvedené v odstavci 2 pism. ¢)
a d) se zvySuji o Cdstku, o niZ se starobni, invalidn{
nebo &iste¢ny invalidni dichod zvySuje za dobu za-
méstndni ziskanou pted 1. lednem 1993 v hornictvi se
stalym pracovistém pod zemi v hlubinnych dolech,
nejvyse viak do &dstky 3250 K& mési¢né.
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(6) Pro nirok na vyplatu vdoveckého dichodu
plati obdobné ustanoveni pfedchozich odstavct o né-
roku na vyplatu vdovského dachodu.

§ 57
Soubéh vdovského dichodu

s jinym diuchodem a pfijmem

(1) Jestlize pracujici poZivatelce vdovského di-
chodu nilezi dtchod starobni, invalidni, ¢dste¢ny in-
validni nebo za vysluhu let, provede se nejdfive tprava
podle § 56 a vdovsky diichod nebo jeho ¢&dst se kratd
pro soubéh s pffjmem podle § 48.

(2) Pfisoubéhu vyssiho vdovského dichodu s niz-
$im dichodem starobnim, invalidnim, édste¢nym inva-
lidnim nebo za vysluhu let a s vydélkem nesmi byt
thrn vypldcenych dachodu po kriceni nizsi, nez kolik
by ¢inil samotny dtchod starobni, invalidni, ¢dstecny
invalidni nebo dachod za vysluhu let, poptipadé kra-
ceny podle § 44.

§ 58
Soubéh éeskych duchodu

a dachodu vyplacenych z ciziny

(1) Vypldct-li se pozivateli dichodu soucasné
z ciziny dichod ste]neho druhu z jakéhokoliv socidl-
niho zabezpelen (pojiSténi, zaopatieni), vypldci se da-
chod z &eského dichodového zabezpeCeni sniZeny
o ldstku odpovidajici zhodnoceni doby zaméstnani
v ciziné, nejde-li o doby uvedené v § 11 pism. b) nebo
skutegnosti (napf. pracovni draz, vileéné poskozeni)
odskodnéné téZ v ciziné. Castka, o kterou se dtichod
sniZuje, nesmi presahovat vysi dichodu vypliceného
z ciziny; jde-li o sniZenf dichodu v disledku zhodno-
ceni doby zaméstndni v ciziné, urcuje se ¢astka sniZeni
podle poméru doby zaméstndni v Ceské republice do
vzniku ndroku na dichod a v ciziné.

(2) Vypldct-li se pozivateli dichodu soucasné
z ciziny duchod jiného druhu z jakéhokoliv socidl-
ntho zabezpedeni (po i$tén, zaopatrenQ vypléci se du-
chod z &eského dichodového zabezpeleni sniZeny
o polovinu niz$tho dtachodu.

(3) Ustanoveni odstavcd 1 a 2 plat{ jen tehdy,
nestanovi-li jinak mezindrodni smlouva.

(4) zrusen

§ 58a

Ptiplatek k dachodu podle § 25 odst. 7 a 8 zdkona
119/1990 Sb., o soudni rehabilitaci, ve znéni zikona
47/1991 Sb., se slucuje s dichodem, ke kterému
ndlezi, a tvofi s nim nadale jeden celek; k vysi tohoto
priplatku se vSak nepfihlizi pfi dpravé dichodu podle

(el el

%) § 1 odst. 1 & 1 pism. g) zdkona & 255/1946 Sb.

§ 54,§ 64 odst. 223 a§ 68 odst. 1. Zinikem ndroku
na dichod, s nimz byl pfiplatek k dichodu slouéen,
viak neni dotlen ndrok na tento pfiplatek podle zi-
kona o soudn{ rehabilitaci.

Dil dvandcty
Odchylnd ustanoveni pro ucastniky odboje

§ 59
Skupiny ucastniku odboje

(1) Utastniky odboje jsou obcané, kteii podle
potvrzeni piisluiného vojenského orginu spliiuji pod-
minky stanovené zikonem ¢&. 255/1946 Sb., o pfislus-
nicich éeskoslovenské armddy v zahranidi a o nékterych
'in}?ch dcastnicich ndrodniho boje za osvobozeni, ve
znéni pozd&sich predpist (dale en ,ucastnicl od—
boje®). Pro ucastmky odboje a pozustale po nich plat{
ostatn{ ustanoven{ tohoto zdkona s odchylkami stano-
venymi v tomto dilu.

(2) Utastnici odboje se pro tcely dichodového
zabezpedeni zafazuji do Ctyf skupin:
a) do I skupiny se zafazuji dastnici odboje,
1. jejichz odbojovd ¢innost trvala aspon Ctyfi
roky, jestlize v této dobé aspoti Sest mésict
— konali poln{ sluzbu v ozbrojenych dtvarech,

nebo
- byli veznem z duvodu fasistické perze-
kuce,®)
2. kteti asponi dva roky konali polni sluzbu

v ozbrojenych ttvarech,

3. ktef{ byli vykonnymi letci anebo paraSutisty
shozenymi nebo vysazenymi v tylu nepfitele,

4. ktef{ zemfeli v boji nebo v dobé véznéni z di-
vodu faSistické perzekuce nebo se za uvede-
nych okolnosti stali invalidnimi nebo &iste¢né
invalidnimi, pokud tato invalidita trvd ke dni
vzniku ndroku na dichod, nebo

5. jejichz odbojova Cinnost trvala nepfetrZité od
roku 1939 do osvobozeni;

b) do II. skupiny se zarazup Ucastnici odboje,

1. jejichZ odbojovd ¢innost trvala aspofi dva roky,
jestlize v této dobé asponi tfi mésice
— konali poln{ sluzbu v ozbrojenych dtvarech,

nebo

— byli véznéni z divodu fasistické perzekuce,

2. ktefi aspoti Sest mésicu konali polni sluzbu
v ozbrojenych dtvarech, nebo

3. jejichz odbojovd Cinnost trvala aspofi &tyfi
roky,

pokud nespliiuji podminky pro zatazeni do I. sku-

piny;

¢) do IIL skupiny se zafazuji dlastnici odboje,
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1. ktefi byli piislusniky ozbrojenych dtvari®)
nebo byli véznéni z divodu fasistické perze-
kuce, nebo

2. jejichZ odbojovd &innost trvala aspon rok,

pokud nespliiuji podminky pro zatazeni do I. nebo

I1. skupiny;

d) do IV. skupiny se zatazuji icastnici odboje,

1. jejichz odbojovd &innost trvala po dobu krats{

neZ jeden rok, nebo
2. ktefi byli castniky povstdn{ v kvétnu 1945,'°)

pokud nespliiuji podminky pro zatazeni do 1., IL
nebo III. skupiny.

(3) Ndroky ucastniki odboje z 1. svétové vilky
a pozustalych po nich upravuje provddéci predpis.

§ 60
Pramérny mésicni vydélek

Jestlize ucastnik odboje zménil pro zdravotni po-
stizeni, které utrpél v souvislosti s odbojovou ¢éinnosti,
své dosavadni zaméstndni, zjistuje se jeho prumérny
mési¢ni vydélek pro vypocet dichodu, pokud je to
pro ngj Vyhodne‘m z hrubych vydélka stejne kvalifi-

;;;;;;

nik odboje dfive vykondval.

§ 61
Vék potfebny pro narok na starobni dachod

(1) Vék potiebny pro nidrok na starobni duchod
ucastnika odboje I. a II. skupiny se urd tak, Ze se od
véku 60 let u muZe a véku 55 let u Zeny odette jeden
rok za kazdy zapocaty rok odbojové ¢innosti; po-
tfebny vék vSak ¢ini nejméné 55 let u muze a 50 let
u Zeny, jde-li o ucastnika odboje I. skupiny, a nejméné
57 let u muze a 52 let u Zeny, jde-li o dcastnika odboje
II. skupiny.

(2) VEék potiebny pro ndrok na starobni dichod
Ucastnika odbole III. skupiny, ktery byl aspofi Sest
mésict véznén z divodl fasistické perzekuce, ¢ini 59
let u muZe a 54 let u Zeny.

(3) Vek potrebny pro ndrok na starobni ddchod
Ucastnice odboje ¢&ini 55 let, pokud ustanoveni od-
stavcd 1 a 2 nejsou pro ni Vyhodne]m

(4) Jsou-li jind ustanoveni tohoto zidkona o véku
potfebném pro ndrok na starobni dtichod vyhodnégjsi,
plati tato jind ustanoveni.

§ 62
Vék potiebny pro narok
na pomérny starobni duchod

(1) Vék potiebny pro ndrok na pomérny : starobni{
dichod ulastnika odboje 1. a I1. skupiny se urdfi tak, Ze
se od véku 65 let odecte jeden rok za kazdy zapotaty
rok odbojové &innosti; potrebny vék viak &ini nejméné
60 let u ucastmka odbo e L. skupiny a 62 let, jde-li
o ucastnika odboje II. skupiny.

(2) Vék potiebny pro nirok na pomérny starobni
diichod tcastnice odboje I. a II. skupiny, kterd byla
zaméstndna aspofi 20 rokd, se uré{ tak, Ze se od véku
60 let odelte jeden rok za kazdy zapocaty rok odbo-
jové &innosti; potrebny vék vsak &ini nejméné 55 let,
jde-li o tulastnici odboje I. skupiny, a 57 let, jde-li
o ucastnici odboje II. skupiny.

(3) Vék potiebny pro nirok na pomérny starobni
dichod déastnika odboje II1. skupiny, ktery byl aspoil
Sest mésict véznén z duvodu fasistické perzekuce ¢ini
64 let, a jde-li o Zenu, kterd byla zaméstndna asponi 20
rokd, 59 let.

§ 63

Vyse starobniho a invalidniho duchodu

(1) Zékladni vyméra starobniho a invalidniho di-
chodu ¢inf pro déastniky odboje

skupiny

L. 60 %
II. 55 %
IIL. a IV. 50 %

prumérného mési¢ntho vydélku.

(2) Ustanoveni § 22 odst. 2 a4 a § 30 odst. 3 a5
plati s tim, Ze
a) procentni zvySeni zdkladni vyméry za kazdy rok
zaméstnani nileZ{ dlastnikim odboje 1. a II. sku-
piny od 21. roku zaméstnéni,

b) omezeni procentntho zvySeni na 25 % pramér-
ného mési¢ntho vydélku plati jen pro dcastniky
odboje IL, IIL. a IV. skupiny, pokud nejsou pro
né vyhodnéjsi jind ustanoveni tohoto zdkona.

(3) Za kazdy zapocaty rok odbojové cinnosti se
zvy$uje starobni a invalidni dichod ucastnlka odboje

skupiny mési¢né o K¢
L 120
I a IIL 100
IV. 80.

Zvyseni duchodu o tyto ¢dstky ndlezi i nad hranice
stanovené v odstavci 2.

%) § 1 odst. 1 & 1 pism. a) az d) a & 2 zdkona &. 255/1946 Sb.

19 Podle § 1 odst. 1 & 1 pism. f) zdkona & 255/1946 Sb. je u¢astnikem povstdni, kdo se zt&astnil povstdni v kvétnu 1945,
pfi¢emz za bojl padl, byl téZce ranén nebo utrpél tézkou poruchu zdravi.
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(4) zrusen

§ 64

ovv.

a invalidniho dtchodu

(1) Nejvyssi vyméra starobniho a invalidniho dt-
chodu uéastnika odboje ¢ini 3800 K& mési¢né.

(2) Nejnizs{ vyméra starobniho a invalidniho dt-
chodu ¢ini, jde-li o dlastnika odboje

skupiny mésicné K&
L. 2090
II. 1750
III. 1500
Iv. 1410.

(3) Nejniz§i vyméra dsteéného invalidntho di-
chodu tucastnika odboje éinf polovinu nejnizsi vyméry

invalidniho déchodu.

(4) Nejvyssi procentni vyméra starobniho a inva-
lidntho dichodu ucastnika odboje ¢ini 100 % pramér-
ného mési¢niho vydélku uvedeného v § 24 odst. 5 a 6,
poptipadé v § 31 odst. 3; to vSak neplati, jde-li o sta-
robni nebo invalidni dichod ndleZejici v nejnizsi vy-
méfre.

(5) Nejvyssi vyméry dhrnt vypldcenych dichoda
¢inf 3800 K& mési¢né, je-li jednim z vyplicenych da-
chodu starobni, invalidni nebo &iste¢ny invalidni du-
chod ucastnika odboje.

§ 65

Vdovsky duchod ucastnice odboje a duchody
pozustalych po uéastnicich odboje

(1) Vdové po ucastniku odboje nélezi vdovsky
dichod, splni-li se nékterd z podminek stanovenych
v § 46 odst. 2 pism. a), ¢) aZ €) 1 po uplynuti dvou

vvvvvv

rokli po zdniku dfivéjsiho ndroku na vdovsky duchod.

vV

(2) Nejnizsi vyméra vdovského dichodu vdovy
po ucastniku odboje L. skupiny &inf 1300 K& mési¢né,
po tucastniku odboje II. skupiny 1100 K& mési¢né a po
ucastniku odboje III. a IV. skupiny 1070 K& mési¢né.
Ustanoveni § 47 odst. 5 a 6 plat{ pfitom 1 zde.

(3) Jde-li o ticastnici odboje, kterd nemd pifjem ze
zaméstndni nebo z jiné vydéleéné éinnosti a pob1ra jen
vdovsky duchod nebo vdovsky a &dsteCny invalidn{
dichod, ¢&ini nejnizsi vyméra vdovského duchodu
nebo dhrnu téchto dichodt édstku uvedenou v § 64
odst. 2 podle toho, do které skupiny déastnik odboje
je zafazena.

(4) Vdovsky dichod se vdové vydéleéné &inné
nekriti, jde-li o déastnici odboje nebo vdovu po dcast-

niku odboje.

(5) Nejnizsi vyméra starobntho nebo invalidntho
dichodu vdovy po tcastniku odboje, kterd nemd ndrok
na vdovsky duchod, ¢ini 1300 K& mési¢né, jde-li

o vdovu po uastniku odboje I. skupiny, 1100 K& mé-
si¢né, jde-li o vdovu po ucastniku odboje II. skupiny,
2 1070 K& mési¢né, jde-li o vdovu po tcastniku odboje
III. a IV. skupiny.

(6) Nejnizsi vyméra sirotétho dichodu jedno-
stranné osifelého ditéte po udcastniku odboje &ini
600 K& mésicné a sirotttho dichodu oboustranné osi-
felého ditéte po tcastniku odboje 800 K& mési¢né.

§ 66
Vyse socialniho duchodu

(1) Je-li déastniku odboje pfizndn socidlni dtichod,
poskytuje se tucastniku odboje

skupiny ve vy$i K& mési¢né
L 2090
IL. 1750
III. 1500
IV. 1410.

(2) Je-li vdové po tclastniku odboje pfiznin so-
cidlni dtichod, poskytuje se nejméné ve vysi stanovené
v § 65 odst. 2.

§ 67
Vyse diuchodi rodi¢t ucastnika odboje

Jestlize se rodi¢tim tcastnika odboje, ktery v sou-
vislosti s odbojovou éinnosti padl, byl popraven nebo
zemfel ve vézeni, poskytuje dichod starobni, invalidni,
vdovsky nebo socidlni, ndleZ{ tento diichod, jde-li
o jednotlivce, nejméné ve vysi 1000 K& mésicné, a jde-
-Ii o manzelskou dvojici, nejméné ve vysi 1700 K¢
mé&si¢né. Pfi dhrnu diichodt nileZejicich rodidi (rodi-
¢im) se zvySeni pfiznd k dichodu vy$s§imu (nejvys-
§imu) tak, aby thrn diachodu dosihl ¢dstky 1000 K¢
mési¢né, popripadé 1700 K& mésicné.

§ 68

Uprava diichodi,
které jsou jedinym zdrojem pfijmu

(1) Je-li vdovsky dachod vdovy po tucastniku od-
boje jedinym zdrojem pf{jmu vdovy a nedosahuje
Castky 1100 K& mési¢éné, zvySuje se na tuto Cdstku.
Ustanoveni § 54 odst. 1 &isti véty za stfednikem
a odst. 4 plati obdobné.

(2) Jestlize diichod (dhrn dichodt) nedosahuje
Castky 1800 K& mési¢né a je jedinym zdrojem pfijmu
dichodce a jeho rodinného ptislusnika, z nichz jeden
je uéastnikem odboje, zvySuje se dichod (dhrn db-
chod®) na tuto &astku. Ustanoveni § 54 odst. 2 a 4
plati obdobné.

§ 69

Dtchod, popfipadé thrn dichodu, ucastnika od-
boje spolu se zvy$enim dichodu pro bezmocnost ne-
smi presdhnout mési¢né ¢dstku uvedenou v § 70 odst. 2
pism. a).
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HLAVA TRETI
ZVYSENI DUCHODU PRO BEZMOCNOST

§ 70

(1) Je- li dachodce trvale tak bezmocny, Ze potie-
buje oSetfeni a obsluhu jinou osobou, zvySuje se mu
duchod poptipadé thrn dichodt

0 200 K¢ mésicné,
0 400 K¢ mésicné,

a) pfii ¢dsteéné bezmocnosti
b) pfi pfevdZzné bezmocnosti
¢) pfi tplné bezmocnosti 0 600 K¢ mési¢né.
(2) Dtchod, poptipadé dhrn dichodt, spolu se
zvy$enim diichodu pro bezmocnost nesmi pieséhnout
mésicné ¢dstku
a) 3800 K¢, jde-li o oblana uvedeného v § 31 odst. 1
pism. a),
b) 3250 K¢, jde-li o ob¢ana uvedeného v § 31 odst. 1
pism. b),

c) 2900 K¢, jde-li o ob&ana uvedeného v § 31 odst. 1
pism. c), nebo

d) 2800 K&

(3) Sirot&i dtichod se zvysuje pro bezmocnost nej-
dffve od sedmého roku véku ditéte.

(4) zrusen

HLAVA CTVRTA

VYCHOVNE K DUCHODUM
A PRIPLATEK K VYCHOVNEMU

§ 71
(1) Vychovné ndlezi na kazdé dité
a) pozivateli dichodu starobniho, invalidniho, za vy-
sluhu let nebo socidlniho,
b) pozivatelce vdovského dichodu (poZivateli vdo-
veckého duchodu), pokud neni dcastna (uicasten)

nemocenského zabezpedeni a md v pfimém zaopa-
tfeni aspon jedno dité ve véku do tif let nebo dité

dlouhodobé téZce zdravotné postizené a vyzadujici

mimotidnou péci.
(2) Ditétem podle odstavce 1 se rozumi
a) vlastni (osvojené) dité dachodce,

b) dité, které duchodce prevzal do péce nahrazujici

péci rodicy, pokud dité je na ného pfevdzné od-
kdzdno vyzivou, kterou ditéti nemohou ze zdvaz-
nych pfiéin zajistit jeho rodice, a

c) dité, které dichodce ptevzal do péstounské péce,

jestlize dité spliiuje podminky uvedené v § 49 odst. 2.

Pro nirok na vychovné po skonleni povinné skolni
dochdzky se povazuje za nezaopatfené také dité, které
je vedeno v evidenci uchaze¢t o zaméstndni a nemd
ndrok na hmotné zabezpeleni uchazedti o zaméstnini,
nejdéle vsak do dosazeni 18 let.

(3) Vychovné nendlezi na dité, kterému se posky-
tuje invalidni diichod.

(4) Vychovné &inf mési¢né
a) 340 K¢ na dité do 6 let véku,
b) 380 K& na dité od 6 do 10 let veku,
c) 450 K& na dité od 10 do 15 let véku,
d) 490 K¢ na dité starsi 15 let.

(5) Jde-li o nezaopattené dité starsi jednoho roku,
které je dlouhodobé téZce zdravotné postizené a vyza-
duje mimorddnou pédi, poskytuje se k vychovnému
priplatek ve vysi

a) 500 K& mési¢né nebo

b) 700 K& mési¢né, jde-li o dité, které vyzaduje
mimofddnou pééi zvldse nirocnou.

Podminkou je, Ze dité neni umisténo v zafizeni s ty-
dennim nebo celoroénim pobytem pro takové déi,
a jde-li o ptiplatek podle ustanoveni pismene b), ani
v zafizen{ s denni dochdzkou. Ptiplatek podle ustano-
veni pismene a) ndlez{, nespliuje-li dité podminky pro
ptiplatek podle ustanoveni pismene b) jen proto, Ze je
umisténo v zafizeni s denni dochdzkou.

(6) Md-li ndrok na vychovné na totéZ nezaopatte-
né dité nekolik poZivateld dichodt, nileZi vychovné
tomu, kdo md dité v pfimém zaopatieni. Je-li tato
podmmka splnéna u nékolika pozwatelu dachoda
a nedohodnou-li se, komu z nich md byt vychovné
poskytovano, nilezi pfednostné matce.

(7) Je-li dité v pfimém zaopatteni jiného obcana
nez pozivatele duchodu, kterému bylo vychovné pfi-
zndno, vypldci se vychovné tomuto ob¢anu; vychovné
na dité, které je v zaopatfeni ustavu (zafizeni) pro péci
o déu nebo o mlddez s celoroénim nebo tydennim
pobytem z jinych divoda nez z diivodu lééeni, popfi-
padé z dtvodt plnéni povinné skolni dochizky nebo
piipravy na budouci povoldni, se vypldci tomuto
ustavu. ZvldStni predpisy upravuji vyplatu vychov-
ného }?rlslusnemu orgdnu, neni-li o dité fddné peco-
véno.

(8) Pro stanoveni vySe vychovného je rozhodny
vek, ktery dité dosihne v kalenddfnim mésici, ve kte-
rém je vychovné splatné.

1y Zikon &. 117/1966 Sb., o nékterych dasledcich zanedbavani pece o déti, ve znéni zdkona & 99/1972 Sb.
Zikon CNR & 459/1990 Sb., o zmé&ndch v psobnosti orginii Ceské repubhky v socidlnim zabezpeleni.
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HLAVA PATA
DALSI DAVKY POSKYTOVANE DUCHODCUM

§ 72

(1) Podpora pfi narozeni ditéte a pohfebné se
poskytuji pozivatelam duchodt a jejich rodinnym pti-
slusniktim uvedenym v § 54 odst. 7 za podminek a ve
vysi jako pracujicim v pracovnim poméru podle pred-
pistt o nemocenském pojisténi, pokud podminky pro
jejich poskytnuti byly splnény v dobé trvdni ndroku na
duchod nebo v ochranné 1htté a nelze-li je poskytnout
podle predpist o nemocenském pojisténi.

(2) Ochrannd lhita &inf 42 dnd ode dne, kterym
zanikl ndrok na dichod. U Zen, kterym zanikl ndrok
na dtichod v dobé téhotenstvi, éini ochranni lhiita Sest
mésica.

CAST TRETI
SOCIALNI PECE
HLAVA PRVNI

ROZSAH SOCIALNI PECE

§ 73

(1) Socidlnf péci zajistuje stit pomoc obcantim,
]e]lChZ Zivotni potreby nejsou dostatené zabezpe—
Ceny pifjmy z pracovni innosti, ddvkami dichodo-
vého nebo nemocenského zabezpeéem’, popiipadé ji-
nymi pfijmy, a oblantim, ktef{ ji potfebuji vzhledem

ke svému zdravotnimu stavu nebo véku, anebo ktefi

bez pomoci spolecnost1 nemohou prekonat obtiZnou
zZivotn{ situaci nebo nepfiznivé Zivotni poméry.

(2) V oblasti socidlni péce stdt zajistuje poraden-
skou a vychovnou ¢innost, zejména vychovu k odpo-
védnému rodicovstvi, k upeviiovini rodinnych vztaht
a k vzdjemné pomoci mezi obéany, predevsim pomoci
obéaniim téZce zdravotné postiZenym a starym obda-
nam, a poskytuje dalsi divky a sluzby.

(3) Pii plnem tkolt socidlni péce stitni orgdny
tzce spolupracuji se spoleenskymi a jinymi organiza-
cemi.

(4) Organizace umoziuji svym byvalym pracov-
nikim (¢lenim vyrobnich druZstev a ¢lentim jednot-
nych zemédélskych druzstev), ktefi odesli do starob-
niho nebo invalidniho dtéchodu, déast na kulturnich,
spolecenskych, rekreacnich a jinych akcich organizace
a na zdvodnim stravovdni, pokud je organizace posky-
tuje svym pracovnikiim (¢lentim).

(5) Socidlni péce zahrnuje zejména péci o

a) rodinu a déti,

b) obfany tézce zdravotné postizené,

c) staré obcany,

d) obdany, ktefi potiebuji zvldsini pomoc,
e) ob&any spoleCensky nepfizptsobené.

(6) V rdmci socidlni péce se poskytuji zejména tyto

divky a sluzby:
a) penézité divky,
b) vécné ddvky,
¢) vychovnd a poradenskd péce,
d) socidlnéprdvni ochrana,
e) pracovni rehabilitace,
f) ustavni socidlni péce,
g) péée v ostatnich zafizenich socidlni péCe,
h) pecovatelskd sluzba,
1) stravovani,
j) kulturni a rekreaéni péce,
k) mimofddné vyhody pro nékteré skupiny ob&ana
téZce zdravotné postizenych,
1) beziroéné pujcky.
§ 73a

(1) Socidln{ sluzby mohou poskytovat téZ organi-
zace a obc¢ané.

(2) Stdt miZe organizacim a oblantim, poskytuji-
cim socidlni sluzby, poskytovat ptispévky na dhradu
ndkladt za tyto sluzby; v téchto pfipadech maji pfi-
slusné orgdny socidlniho zabezpeceni pravo kontrolo-
vat hospodateni s poskytnutymi pfispévky a pozadovat
vyultovdni a prdvo na vrdceni poskytnutych pfi-
spévkd, jestlize byly pouzity v rozporu s dlelem, na
ktery byly poskytnuty.

(3) Piislusné stdtni orgdny maji privo sledovat
droveil poskytovanych socidlnich sluzeb a dodrzovan{
nezbytnych, zejména zdravotnickych a hygienickych
podminek, a uklddat opatfeni k odstranéni zjisténych
zdvad.

§ 73b

(1) Za socidlni pé&i se povazuje téZ tstavni pée*®)
poskytovand ve zdravotnickych zafizenich obcanim,
ktef{ vzhledem ke svému zdravotnimu stavu nejsou
schopni se obejit bez pomoci dalsi osoby a nemohou
byt proto propusténi ze zdravotnického zafizeni,*)
pokud jim nemuiZe byt poskytnuta potiebnd péce
v ustavech socidlni pée nebo pecovatelskd sluzba,
piestoZe podminky pro poskytovan{ téchto sluzeb spl—
fuji.

) § 22 nafizeni vlidy CR & 216/1992 Sb., kterym se vyddvd Zdravotni ¥4d a provadgji nékterd ustanoveni zdkona Ceské
ndrodni rady ¢&. 550/1991 Sb., o vSeobecném zdravotnim pojiSténi.

) § 26 odst. 1, 5 a 6 nafizeni vlidy CR & 216/1992 Sb.
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(2) Ustavni péée ve zdravotnickém zafizeni se
povazuje za socidlni péli ode dne ndsledujictho po
dni, kdy obéanu bylo doruéeno rozhodnut1 prlslus—
ného organu socidlniho zabezpeleni, Ze somalm péce
bude poskytovina ve zdravotnickém zafizeni.”°)

HLAVA DRUHA
PECE O RODINU A DETI

§ 74
Pomoc rodinim s détmi

(1) Piislusné stdtni organy poskytuji k zajisténi
Zivotnich potfeb nezaopatfenym détem, jej 1ch rodi-
¢im, zejména osamélym matkdm (otcum) pecujicim
o nezaopatiené déti, Zendm v dobé téhotenstvi a popti-
padé dalsim oblantim, ktef{ maji v pfimé péci neza-
opatfené dité, sluzby a divky socidlni péle, a to zej-
ména ptispévek na vyzivu ditéte, piispévek na rekreaci
déti duchodce a dalsi penézité ddvky, vécné ddvky,
pecovatelskou sluzbu a pééi v zatizenich socidlni péce.

(2) Ptislusné stdtni orginy ve spoluprici se sko-
lami, zdravotmckyml zafizenimi a dal$imi organiza-
cemi pripravuji déti a mlddeZ poradenskou a vychov-
nou {innosti na manZelstvi a odpovédné rodicovstvi,
napomdhaji vytvéfeni pfiznivych vztahd v rodindch
ohrozenych rozvratem a pfispivaji k prekondvani da-

sledkti tohoto rozvratu. K plnéni téchto tkold zfizuji

ptislusné stdtni orgdny téZ manzelské a pfedmanielské
poradny. Pfislusné statni orgdny zjiStuji pfipady ohro-
Zeného nebo naruseného vyvoje déti, plisobi k odstra-
néni jeho pfi¢in a dasledkd a zabezpecup socidlné-
prévm’ ochranu téchto déti.

(3) zruSen
§ 75

zruSen

HLAVA TRETI
(§ 76 az 79)
zruSena

HLAVA CTVRTA
(§ 80 az 85)

zrusena
HLAVA PATA

PECE O TEZCE ZDRAVOTNE POSTIZENE
OBCANY A STARE OBCANY

§ 86

(1) Obéanim téZce zdravotné postizenym, zej-

ména nevidomym a ob¢anim s tézkym postiZenim
pohyboveho nebo nosného ustroji poskytu { prlslus—
né statni orgdny sluzby, vécné davky, penézité davky
a beziirocné pljcky k prekonam obtiZ{ vyplyvajicich
z jejich postiZeni. Zajistuje se jim zejména spolecné
stravovani a rekreace, poskytuje pelovatelskd sluzba
a pomtcky potfebné k odstranéni, zmirnéni nebo pre-
kondni ndsledki jejich postizeni; misto téchto pomu-
cek muze byt poskytnut penézity pfispévek na jejich
opatfeni.

(2) Obclantm s tezkym télesnym, smyslovym
nebo mentdlnim postiZzenim, které podstatné omezuje
jejich pohybovou nebo orientaéni schopnost, se posky-
tuji podle druhu a stupné postizeni mimotddné vy-
hody, zejména v dopravé nebo pii potiebé pruvodce.

(3) Stét je povinen poskytovat témto osobdm po-
moc pii pracovnim zafazeni a uplatnéni, jakoZz 1 vytvd-
fet podmmky pro jejich zaclenéni do spolecenskeho
a vetejného Zivota.

§ 87

(1) Dospélym ob¢antm s tezkym télesnym, smys-
lovym nebo mentdlnim postiZenim, popiipadé pfi
kombinaci téchto postiZeni, ktefi potiebuji dstavni
péci, se v dstavech socidlni péle pro dospélé oblany
takto postizené poskytuje zejména bydleni, zaopa-
tfeni, zdravotn{ péle, rehabilitace, kulturni a rekreadn{
péce a v piipadé potfeby osobni vybaveni, a umoZiuje
sejim s prlhlednutlm ke stupni postizeni téZ pfiméfené
pracovni uplatnéni.

(2) Détem a mlddezi s tézZkym télesnym postize-
nim nebo télesnym postizenim v kombinaci s jinym
postiZzenim, které znemozZiuje nebo podstatné ztézuje
vychovu, vzdéldvdni a pfipravu pro povoldni, se v dsta-
vech socidlni péce pro mlddez takto postizenou posky-
tuje zejména bydleni, zaopatfeni, osobni vybaveni,
zdravotni péce, rehabilitace, kulturni a rekrealn{
péce, vychovnd péce, vzdéldni a ptiprava pro povoldni.

(3) Détem a mlddezi s téZkym mentdlnim postizZe-
nim se poskytuje v dstavech socidlni péfe pro mlddez
takto postizenou zejména bydleni, zaopatfeni, osobni
vybaveni, zdravotni péée, rehabilitace, vychova zamé-
fend téz k pracovni ¢innosti, kulturn{ a rekreacni péce.

(4) Ustavni pée podle odstavet 1 aZ 3 se posky-
tuje formou celoroéniho, tydenniho nebo denniho po-
bytu, poptipadé pfechodného pobytu.

§ 88

Starym ob&antim poskytu { ptislusné stdtn{ orgdny
sluzby a davky socidlni péce, kterymi se usnadnuje
Zivot ve staff a umoziiuje uspokojovini zvldstnich po-

%) § 44 odst. 1 pism. b) & 1a § 55a zdkona CNR &. 114/1988 Sb., o ptisobnosti organt Ceské socialistické republiky v socidlnim

zabezpedeni, ve znén{ zdkona &. 307/1993 Sb.
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treb odtivodnénych starnutim. UdrZovadni doméicnosti
a osobni péce se jim zajiStuje poskytovinim pecovatel-
ské sluzby; umoziiuje se jim déle cast na spoleéném
stravovdni. Vytvdfenim vhodnych podminek se jim
umoZiuje aktivni ulast na spolefenském, kulturnim
a Vere]nem zivoté podle jejich zdjmt a zdravotniho
stavu a ucast na rekreaci.

§ 89

Starym obc¢anim, zejména tém, ktef{ pro trvalé
zmény zdravotniho stavu potiebuji soustavnou pédi,
se poskytuje zejména bydleni, zaopatfeni, v piipadé
potteby osobni vybaveni, zdravotni péce, rehabilitace,
kulturni a rekreaéni péce v tstavech socidlni péce pro

staré obcany, pokud zdravotnf stav nevyZaduje léCeni

a ofetfovdni v ustavnim zafizeni léCebné preventivni
péce. Ustavni péle se poskytuje formou celoroéniho,
tydenntho nebo denniho pobytu, poptipadé piechod-
ného pobytu. Starym obfanim muzZe byt poskytovina
potiebnd péle téZ v zafizenich pro denni pobyt, popfi-
padé v jinych zafizenich socidlni péce.

HLAVA SESTA

PECE O OBCANY, KTERI POTREBUJI
ZVLASTNI POMOC, A O OBCANY
SPOLECENSKY NEPRIZPUSOBENE

§ 90

(1) Obéantim, jejichZ Zivotni potfeby nejsou za-
bezpeceny piijmy z Vydelecne ¢innosti nebo jinymi
piijmy, poptipadé divkami, a prlslusny orgin jim ne-
miZe zajistit vhodné zaméstnani, poskytuji prislusné
orgdny penézité a vécné ddvky.

(2) Ob&antm, ktefi se pfechodné ocitli v mimo-
fddné obtiznych pomérech nebo ktef{ v nich Ziji, ze-
jména v duasledku ndvykd pramenicich z odlisného
zpusobu Zivota v minulosti, se poskytuje vychovnd
a poradenskd péce, dal3f sluzby, vécné divky, popfi-
padé penézité ddvky a beziroéné pujcky, aby mohli
tyto poméry prekonat, pokud tak nemohou uéinit
vlastnim pfiéinénim.

§ 91

(1) Pislusné stdtni orgdny ve spolupram s ostat-
nimi stdtnimi orgdny, spoleCenskymi a jinymi organi-
zacemi poskytuji péci ob&antim spolecensky nepfizpu-
sobenym (napfiklad obcantim po skoncent protialko-
holniho nebo protitoxikomanického 1éent, , PO propus-
téni z vykonu trestu odnéti svobody), jiZ se sledu]e
feSen{ socidlnich dusledkd jejich spolecenske nepfizpu-
sobenosti. Cilem této pece je vytvaret aktivni vztah
téchto obani k prici a spoletnosti a napomdhat
k tomu, aby vedli fidny zpusob Zivota.

%) § 97 odst. 3 zdkona & 121/1975 Sb.

2) Spolecensky nepr1zpusobenym obéantim se
poskytuje zejména pomoc pfi pracovnim umisténi, 2y
vychovnd a poradenskd péce, pomoc pri ubytovam
a ubytovdni v zafizenich socidlni péce, vécné divky,
poptipadé penéZité davky a beziro¢né pujcky.

HLAVA SEDMA
UHRADA NAKLADU SOCIALNI PECE

§ 92

(1) Dévky a sluzby socidlni péée se poskytuji bez
thrady ndkladt nebo za plnou nebo &iste¢nou dhradu.
O povinnosti pfijemce uhradit ndklady za poskytnutou
ddvku nebo sluzbu socidlni péce rozhoduje prislusny
stdtni orgdn, ktery ddvku nebo sluzbu socidlni péce
poskytl.

(2) Ddvkami a sluzbami socidlni péCe, za néz nelze
vyzadovat dhradu, jsou:

a) mimofddné vyhody a penézité ddvky pro nékteré
skupiny obcant téZce zdravotné postizenych
a nékteré nezbytné ukony pelovatelské sluzby,

b) vychovnd a poradenskd péce,

¢) socidlnéprivni ochrana,

d) dalsf sluzby a ddvky stanovené provddécim pied-
pisem.

(3) Za socidlné potfebné ob¢any hradi niklady na
ostatni ddvky a sluzby socidlni péce plné nebo &istedné
stit. V téchto pifipadech vsak muze piislusny stdtn{
orgdn pozadovat od osob povinnych vyZivou vudi to-
muto ob&anovi thradu nikladt za ddvku nebo sluzbu,
a to postupné ¢ od manzela (manzelky), détf nebo rodict
obcana, jemuz ddvka nebo sluzba byla poskytnuta; od
détf lze Ghradu nikladd pozadovat jen tehdy, pokud
nevznikl rodi¢i ndrok na starobni nebo invalidni dd-
chod nebo na dichod za vysluhu let, a od rodict jen
tehdy, pokud byla ddvka nebo sluzba poskytnuta ne-
zaopatfenému ditéti.

(4) Nedojde-li mezi pfislusnym stditnim orgdnem
a osobami uvedenymi v odstavei 3 k dohodé o uhradé
nakladt za poskytnuté ddvky nebo sluzby, rozhodne
o povinnosti téchto osob uhradit ndklady a o vy3i této
thrady soud na ndvrh pffslu§ného statntho orgdnu.
O dhradé ndkladd dstavni socidlni péce poskytované
nezaopatfenym détem, které maji hradit jejich rodice,
vSak rozhoduje prlslusny stdtni orgdn.

(5) zruSen

(6) Pfi stanoveni vySe dhrady podle odstavet 1, 3
a 4 se vychdz{ z pffjmi a rodinnych a majetkovych
poméru obcana, od néhoz se dhrada pozaduje; pii
zméné téchto pomért se mize vyse thrady upravit
znovu ode dne jejich zmény. Jde-li o opétujici se
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plnéni, 1ze uloZit téZ povinnost uhrazovat ¢dstky, které
se stanou splatnymi teprve v budoucnu. Castky dluzné
za poskytnuti divky nebo sluzby se netrokuji.

§ 93

(1) Za pobyt v ustavech sociilni pé&e hradi oblané
ndklady za stravu, bydleni a nezbytné sluzby. Vysi
nakladu, zpusob jejich thrady a pfipady, kdy se
thrada ndklada nepozadu e, stanovi provadéci predpis.

(2) Po dhradé ndklada za pobyt v dstavu socidlni

péle pro dospélé obéany musi ob&anu zustat z jeho
prijmu asponl 25 % &astky potfebné k zajistén{ vyZivy
a ostatnich zakladmch osobnich potreb stanovené
zvld§tnim zdkonem.*)

(3) Ustanoveni ptredchozich odstavcl se vztahuji

na ustavy socidlni péce zfizované Ministerstvem préce
a socidlnich véci, okresnimi dfady a obcemi.

§ 93a

Za poskytovan{ socidlni péce podle § 73b hrad{

obcan a pfislusny orgdn socidlntho zabezpedeni zdra-
votnickému zafizeni ¢dst ndkladd; vysi téchto ndkladd,
zpusob jejich thrady a pfipady, kdy se thrada ndklada
od ob¢ana nevyzaduje, stanovi provddéci predpis.

CAST CTVRTA
SPOLECNA USTANOVENI

HLAVA PRVNI

OBECNA USTANOVENI O NAROCICH
A VYPLATACH DAVEK A POSKYTOVANI
SLUZEB SOCIALNIHO ZABEZPECENI{
§ 94
Vznik ndroku na davku a jeji vyplatu

(1) Nirok na ddvku dichodového zabezpelent
a socidln{ péce (ddle jen ,ddvka“) vznikd dnem splnéni
podminek stanovenych timto zikonem, poptipadé
provadécimi predpisy.

(2) Ndrok na vyplatu ddvky vznikd splnénim pod—
minek stanovenych pro vznik ndroku na ddvku a na jeji
vyplatu a poddnim zddosti o pfizndni nebo vypliceni
dé\lz)ky, pokud nenf stanoveno, Ze takové zddosti neni
tieba.

(3) Ddvka, na kterou vznikd nidrok rozhodnutim
pfislusného orginu, muZe byt pfizndna a vypldcena
nejdfive od pocdtku mésice, ve kterém bylo zahdjeno
fizeni o poskytnuti této divky.

%) § 3 odst. 2 zdkona & 463/1991 Sb., o Zivotnim minimu.

Dodatecné ptizndni, zmény vyse
a zanik nidroku na divku a jeji vyplatu
§ 95

(1) Zjisti-li se dodateéné, Ze ddvka byla pfizndna
nebo je vypldcena v niZsi Cdstee, nez v jaké ndleZi, nebo
ze byla neprdvem odepfena, anebo Ze byla pfiznina od
pozdéjsiho data, nez od jakého ndlezi, ddvka se zvysi
nebo pfiznd.

(2) Davka se zvysi nebo ptiznd podle odstavce 1
ode dne, od néhoz davka nebo jeji zvySeni nilezi, nej-
vySe vSak za tfi roky nazpét ode dne zjiSténi nebo
uplatnéni ndroku na ddvku nebo na jeji zvyseni.

(3) Ddvka uvedend v § 94 odst. 3 miZe byt odiata
nejdiive ode dne, kterym se zménily skutednosti roz-
hodné pro jeji pfizndni.

§ 96

(1) Zanikl-li nirok na ddvku nebo zjisti-li se, Ze
ddvka byla pfizndna neprévem, ddvka se odejme.

(2) Zjisti-li se, ze ddvka byla pfizndna ve vySsi
Cdstee, nez v jaké ndleZi, ddvka se sniZi.
(3) Zméni-li se skutecnosti rozhodné pro nirok na

vyplatu davky eji Vyplata se zastavi nebo se ddvka
vypldci v nizs{ nebo vySsi &dstee.

(4) Ddvka se odejme nebo sniZi anebo jeji vyplata
se zastavi ode dne ndsledujiciho po dni, jimZ uplynulo
obdobi, za které Jjiz byla vyplacena. Davka podmmena
dlouhodobé nepfiznivym zdravotnim stavem v3ak nd-
lezi v dosavadni vysi az do dne pfedchdzejictho dni jeji
nejblizsi vyplaty, kterd ndsleduje po dni doruceni roz-
hodnuti o odnétf nebo sniZeni davky anebo zastavent
jeji vyplaty. Byla-li vyplata této ddvky zastavena podle
§ 106 odst. 3 a zjistf—li se, ze oblan prestal byt invalid-
nim nebo ¢dstecné invalidnim jiZ pred zastavenim vy-
platy davky, ddvka nendleZ{ ode dne zastaveni jeji vy-
platy; zjisti-li se, Ze obcan pfestal byt invalidnim nebo
tisteéné invalidnim a7 po zastaveni vyplaty ddvky,
ddvka nendlezi ode dne, kterym pfestal byt invalidnim
nebo &dste¢né invalidnim.

(5) Zanikl-li ndrok na dédvku nebo na jeji vyplatu
popiipadé na &dst vyplaty, pro pfizndni jiné ddvky,
zuctuji se Castky jiné ddvky ndleZejici ode dne jejtho
pfizndni s ¢dstkami dosavadni ddvky Vyplacenyml za
tutéz dobu.

§ 97

(1) Ndrok na ddvku nezanikd uplynutim casu.

(2) Nérok na vyplatu divky nebo jeji ¢dsti zanikd,
neni-li uvedeno jinak, uplynutim tf{ let ode dne, za
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ktery ddvka nebo jeji &dst ndlezi. Nérok na vyplatu
vychovného za jednotlivé kalenddini mésice zanikd,
nebyl-li uplatnén do tif let od posledntho mésice, za

ktery ndlezi. Uvedené lhaty neplynou po dobu fizen{

o davce a po dobu, po kterou oblanu, ktery musi mit
opatrovnika, nebyl opatrovnik ustanoven.

Omezeni vyplaty a sniZeni davek
§ 98

(1) Starobni dtchod se nevypldci po dobu dalstho
zaméstnani po vzniku ndroku na tento duchod a po
dobu, po kterou se opravnénému poskytuje nemocen-
ské, pokud se déle nestanovi jinak.

(2) Vykondvi-li oblan zaméstnini sjednané na
dobu nejvyse jednoho roku, starobni dichod se vy-
plici, a to i za dobu, kdy mu ndlezi nemocenské
z tohoto zamé&stndni.

(3) Zaméstndnim se rozumi zaméstndn{ v pracov-
nim poméru, pracovni ¢innost v poméru ¢lena vyrob-
nitho druZstva a zemédélského druistva, prdce konané
na zdklad¢ dohody o pracovni Cinnosti, sluzba
v ozbrojenych silich a jiné ¢innosti, které se podle
tohoto zdkona nebo predpist Vydanych podle ného
hodnoti pro vznik niroku na dichod a jeho vysi. Za-
méstndnim se rozumi téZ ¢innost osoby samostatné
vydéle¢né ¢inné, bez ohledu na to, zda je dcastna so-
cidlntho zabezpedeni; u osoby samostatné vydéledné
¢inné, poslance zdkonoddrného sboru, ¢lena obecniho
zastupitelstva, ktery vykondvd funkci dlouhodobé
uvolnéného ¢&lena obecniho zastupitelstva, soudce
a dobrovolného pracovnika pecovatelské sluzby se
podminka sjedndni zaméstndni na dobu nejvyse jed-
noho roku povazuje za splnénou.

(4) Invalidn{ a ¢dste¢ny invalidni dichod se nevy-
pldci po dobu poskytovini nemocenského ptiznaného
na podkladé nemocenského zabezpedeni z doby pted
vznikem ndroku na diichod. Invalidn{ a &4steény inva-
lidni dtchod pfiznany podle § 34 odst. 1 pism. a) a § 38
se vyplici nejdfive po skoncent sluiby v ozbrojenych
silich, za jejthoZ vykonu doslo k trazu nebo onemoc-
néni; to plat1 obdobné, jestlize k trazu nebo onemoc-
néni doslo pfi vykonu civiln{ sluzby.

(5) ]estliie se pfizndvd starobni nebo invalidni

dichod zpéné i za dobu, po kterou se pos 2gtovalo
hmotné zabezpeleni uchazect o zaméstndni,”’) zuc-
tuje se doplatek duchodu s vyplacenym hmotn}?m za-
bezpeéem’m; to neplati, jde-li o invalidni dichod pfi-
znany podle § 29 odst. 2 pism. d).

§ 99

zruSen

§ 100

(1) Jestlize dtchodce vykondva trest odnéti svo-
body delsi jednoho mésice nebo je ve vazbé, dichod se
nevypldci. Byl-li duchodce ve vykonu trestu odnétf
svobody neprevySujicim tii mésice, vyplati se mu da-
chod zpétné za jeden mésic; byl-li propustén z vazby,
aniz byl odsouzen, vyplati se mu dichod zpémné za
celou dobu vazby.

(2) Dichodci uvedenému v odstavei 1, jeho man-
zelce a détem uvedenym v § 71 odst. 2 se vyplici na
zaddost &dst duchodu, nejméné vSak jedna polovina,
které je tieba k uhradé jejich potieb nebo zivazki,
a to za podminek a ve vysi stanovenych providécim
pfedpisem; vychovné se vyplici neomezené. Vypli-
cela-li se &ist dichodu a dopldci-li se duchoder du-
chod zpétné, vyplati se mu jen rozdil.

§ 101
Lhuty pro vyplatu davek
a zaokrouhlovini vyse davek

(1) Dévky socidlni pée se vypliceji doptedu
v pravidelnych mési¢nich lhitich uréenych plitcem
davky socidlni péce, nestanovi-li jinak provadéci pred-
pis.

(2) Ddvky, s vyjimkou vychovného, mohou byt
vypldceny zdlohou; zdlohy se zuctovdvaji za obdobi
nepresahujici 12 mésicd, nejde-li o ztutovani dichodu
z ciziny. Nedosahuji-li dévky 100 K¢ mési¢né, mohou
byt vypliceny v deldich nez mési¢nich lhutdch. Po-
drobnosti stanovi provaddéci predpis.

(3) Vyse ddvek se zaokrouhluje na celé koruny
nahoru.

§ 102
Vyplata davek opravnénym a jinym pfijemcim

(1) Dévky se vypldceji v hotovosti; na zdkladé
74dosti opravnéného se ddvka dichodového zabezpe-
eni nebo jeji ¢dst muze poukazovat na tcet opravné-
ného u Ceskoslovenského penézniho udstavu. Ptijem-
cem ddvky je oprdvnény nebo jeho zdkonny zdstupce
anebo zvldstn{ pfijemce.

(2) zrusen

(3) Pfislusny stdtni orgdn ustanovi zvldstniho pii-
jemce s jeho souhlasem v pfipadech, kdy by se vypla-
tou ddvky dosavadnimu pfijemci zfejmé nedosihlo
ucelu, kterému md ddvka slouzit, nebo kdyby tim
byly poskozovany z4jmy osob, keeré j je dtichodce po-
vinen vyzivovat, anebo nemtiZe-li oprvnény, popii-
padé jeho zdkonny zdstupce, vyplatu pfijimat. Souhlas
oprévnéne’ho, poptipadé jeho zdkonného zdstupce,

) § 14 odst. 1 pism. a) zdkona & 1/1991 Sb., 0 zaméstnanosti.
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s ustanovenim zvldStniho pfijemce se vyZaduje jen
v piipadé, Ze oprdvnény, poprlpade jeho zdkonny zi-
stupce, nemuze vyplatu pfijimat.

(4) Zakonny zdstupce a zvld$tni pfijemce jsou
povinni ddvku pouZit pouze ve prospech oprivnéného
a osob, které je oprdvnény povinen vyZivovat. ZvliStni
pfijemce ustanoveny opravnénému, ktery nemuze vy-
platu pfijimat, pouzivd divku podle pokynt oprdvné-
ného.

(5) zrusen
(6) zrusen

§ 103
Narok na davky a sluzby
a jejich poskytovani ve vztahu k ciziné

(1) Na divky a sluzby nemajf ndrok obcané, ktef{
nemaji trvaly pobyt na tzemi Ceské republiky.

(2) Dévky se nevypldceji do ciziny a nendleZeji za
dobu, po kterou se oprdvnény zdrzuje v ciziné trvale.
O tom, Ze se ddvka socidlni péle pti pobytu v ciziné do
ciziny nevyplici, se nevydavd rozhodnuti. Sluzby so-
cidlni péce se po dobu pobytu v ciziné neposkytuji.

(3) Ustanoveni odstavcd 1 a 2 plati jen tehdy,
nestanovi-li jinak mezinirodni smlouva.

(4) zrusen

§ 104
Pfechod naroku pfi umrti opravnéného

(1) Nérok na ddvku zanikd dnem smrti oprdvné-
ného.

(2) Zemfel-li oprdvnény po uplatnéni ndroku na
ddvku dtachodového zabezpedeni, vstupuji do dalstho
fizeni o ddvce a nabyvaji niroku na &istky splatné do
dne smrti oprivnéného postupné manzelka (manzel),
déti a rodice, jestlize Zili s oprdvnénym v dobé jeho
smrti ve spolecné domdcnosti. Podminka spole¢né do-
mécnosti nemusi byt splnéna u déti, které maji ndrok
na sirotdi dichod po zemfelém.

(3) Byla-li ddvka pfizndna pfed smrti oprdvné-
ného, vyplati se splatné &istky, které nebyly vypla-
ceny do dne smrti oprévnéného, ¢lenim jeho rodiny
podle pofadi a za podminek stanovenych v odstaveci 2.

(4) Ndroky prechdzejici na osoby uvedené v od-
staveich 2 a 3 nejsou predmétem dédictvi; predmétem
dédictvi se stdvaji, neni-li téchto pozistalych.

§ 105
Postoupenti a srazky
(1) Néroky na divky nemohou byt postoupeny.

(2) Dohoda o srizkich z diichodu muze byt uza-
viena jen pro pohleddvky na vyZivném a na pfispévku

na vyZivuy, a to az do &istky, kterou lze srazit vykonem
rozhodnuti. Oban mtze s plitcem ddvky uzavtit do-
hodu o srizkdch z dichodu na dhradu pteplatku na
ddvce, a to az do ldstky, kterou lze srazit vykonem
rozhodnuti. Ostatni ddvky nemohou byt pfedmétem
dohody o srdzkich.

(3) Pro vykon rozhodnuti srizkami z diachodu
plati pfedpisy o vykonu soudnich rozhodnuti srdz-
kami ze mzdy. Ostatni ddvky nepodléhaji vykonu roz-
hodnuti.

HLAVA DRUHA

POVINNOSTI A ODPOVEDNOST OBCANU
A ORGANIZACI V SOCIALNIM ZABEZPECENT

Povinnosti a odpovédnost obéanu

§ 106

(1) Opravnény nebo jiny pifiemce ddvky nebo
sluzby socidlni péce je povinen pisemné ohldsit piislus-
nému orginu socidlntho zabezpefeni do osmi dnu
zmény ve skuteCnostech rozhodnych pro trvini nd-
roku na ddvku nebo sluzbu socidlni péle, jeji vysi
a vyplatu nebo poskytovani.

(2) Byl-li oprdvnény nebo jiny piijemce vyzvin
orgdnem socidlntho zabezpeleni, aby osvédéil skuted-
nosti rozhodné pro nirok na ddvku nebo sluzbu so-
cidlni péce, jeji vysi nebo vyplatu, je povinen vyzvé
vyhovét, a to ve lhat€ do osmi dni ode dne doruceni
vyzvy, neurCil-li orgdn socidlniho zabezpeceni delsf
Ihiitu; neucini-li tak v urcené Ihité, mize byt vyplata
davky, poptipadé poskytovam sluzby socidlni péce,
zastavena, jestlize oprivnény nebo jiny pifiemce byl
ve vyzvé na tento ndsledek upozornén.

(3) Vyplata ddvky nebo poskytovani sluzby so-
cidlni péfe podminéné nepiiznivym zdravotnim sta-
vem muze byt zastavena, jestlize se obcan, jehoZ zdra-
votni stav je tieba zjistit, nepodrob{ vySetfeni zdravot-
niho stavu nebo jinému odbornému vysetfeni a obcan,
popiipadé jeho zakonny zdstupce nebo zvldstni pti-
jemce, byl upozornén na moZnost zastaveni vyplaty
ddvky nebo poskytovani sluzby socidlni péce.

(4) Jestlize se ob¢an se zménénou pracovni schop-
nosti nepodrobi vySetfeni zdravotniho stavu nebo ji-
nému odbornému vySetfeni, nepovazuje se ode dne
uvedeného v rozhodnuti orgdnu socidlntho zabezpede-
ni za ob&ana se zménénou pracovni schopnosti; pod-
minkou vSak je, Ze na tuto moznost byl obcan se
zménénou pracovni schopnosti nebo jeho zdkonny
zastupce upozornén.

(5) Obcané, od nichz je ptislusny stdtni orgdn
opriavnény pozadovat dhradu nikladd vynaloZenych
na ddvky nebo sluzby socidlni péce, jsou povinni ve
lhuté uvedené v odstavci 2 osvéd¢it vysi svych pifjmu
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a hldsit zmény v jejich vysi, jakoZ i zmény v rodinnych
a majetkovych pomérech, které jsou rozhodné pro vysi
této thrady.

§ 107

(1) Pfjemce davky, ktery nesplnil nékterou jemu
uloZenou povinnost, prijimal ddvku nebo jeji &dst, ad-
koliv védél nebo musel z okolnostf predpokladat, Ze
byla vyplacena neprivem nebo ve vy$${ vyméfe, nez
nileZela, nebo védomé jinak zpﬁsobil 7e ddvka nebo
jeji ¢ast byla vyplacena neprivem nebo ve vysif vy-
méfe, nez nalezela, je povinen vritit ddvku nebo jeji
¢ast ode dne, od nehoz nendlezela viibec nebo v posky-
tované vysi; to plati zejména tehdy, jestlize nesplml
ohlaSovaci povinnost, davku vyldkal nebo zamléel né-
kterou rozhodnou skute¢nost.

(2) O povinnosti vritit ddvku ve vécech socidlni
péée poskytnutou neprivem nebo v nesprivné vysi
rozhoduje _orgdn, ktery je pfislusny rozhodovat o pfi-
zndni, sniZeni nebo 0dnet1 davky ve vécech socidln{
péce nebo | jeji Esti. Cistky neprévem pfijaté mohou
byt srdzeny téz z bézné vyplicené nebo pozdéji pfi-
znané ddvky anebo ze mzdy oprdvnéného; pfitom plati
obdobné pfedpisy o vykonu soudnich rozhodnuti
srdzkou ze mzdy.

(3) Ndrok na vridceni ddvky poskytnuté nepravem
nebo v nesprdvné vysi zanikd uplynutim tif let ode dne,
kdy orgdn socidlniho zabezpelen{ tuto skute¢nost zjis-
til, nejpozdéji vSak uplynutim deseti let ode dne, za
ktery byla ddvka vyplacena. Tyto lhtty neplynou po
dobu fizeni o opravném prostredku, vykonu rozhod-
nuti nebo jsou-li na dhradu pteplatku providdény
srazky z ddvky.

(4) O povinnosti uhradit vydaje vynaloZené na
sluzbu socidlni péle poskytnutou neprivem, bez
dhrady ndkladd nebo jen za niz3{ thradu plati ustano-
veni odstavct 1 az 3.

(5) Rozhodnuti vydané podle odstavcia 2 a 4 Ize
vykonat nejpozdéji do deseti let po uplynuti lhity
stanovené pro splnéni uloZené povinnosti.

§ 108

Povinnost organizaci vést zaznamy a podavat
hlaseni pro ucely socidlniho zabezpeceni

(1) Organizace jsou povinny vést potfebné zi-
znamy o skuteCnostech rozhodnych pro ndroky na
ddvky, jejich vysi a vyplatu a predklidat je pfislusnym
organim socidlniho zabezpedend.

(2) Zmény ve skutetnostech rozhodnych pro
trvani ndroku na davku, jeji vysi a vyplatu sou orga-
nizace povinny pisemné hlas1t neni-li ureno jinak, do
osmi dnti; provadéci predpis stanovi na1e21tost1 a zpu-
sob hldseni. Na vyzvu orgdnt socidlnitho zabezpeceni
jsou organizace povinny podat hldSeni a predlozit za-

znamy ve lhaté uréené timto orgdnem, a neni-li lhata
urena, do osmi dnil od doruleni vyzvy.

(3) Organy socidlniho zabezpeleni maji pravo ve
vécech socialni péle prezkoumat spravnost a dplnost
zdznamu a hldSeni a vCasnost a zpusob jejich predlo-
Zen{ a poddni.

§ 109
Odpovédnost organizace

(1) Jestlize organizace nepodala hldSeni nebo ne-
predlozila zdznam bud vibec nebo stanovenym zpu-
sobem nebo véas anebo podané hldseni, predlozeny
zdznam nebo ddaje potvrzené organizaci byly ne-
spravné, a v dusledku toho byla ddvka poskytnuta
neprdvem nebo ve vySSi vyméfe, nez nalezela, je po-
vinna nahradit neprdvem vyplacené ¢dstky.

(2) O povinnosti nahradit neprivem vyplacené
Castky rozhoduje orgin socidlniho zabezpeleni, ktery
je prislusny rozhodovat o ddvce socidlni péce. Ndrok
na nahradu neprdvem vyplacenych &dstek zanikd uply-
nutim ti{ let ode dne, kdy orgdn socidlntho zabezpede-
ni zjistil, Ze ¢dstky byly vyplaceny neprdvem, nejpoz-
d&ji vak uplynutim deseti let ode dne jejich vyplaty.
Tyto lhaty neplynou po dobu fizeni o opravném pro-
stiedku a po dobu vykonu rozhodnuti.

§ 110

Spole¢na odpovédnost organizace
a prijemce davky

Jestlize organizace i pffjemce ddvky zptsobili, Ze
ddvka byla poskytnuta neprivem nebo ve vyssi vy-
méfe, neZ nileZela, odpovidaji za vrdceni neprivem
vyplacené &astky spolecné a nerozdilné. Organizace
a pifjemce ddvky se vzdjemné vypofddaji podle miry
zavinéni. Spory o vzdjemné vypordddni mezi organi-
zaci a prijemcem ddvky rozhoduji v prvnim stupni
krajské soudy.

§ 111
Vstup do organizaci a kontrolni opravnéni

Povéfeni pracovnici orgdni socidlntho Zabezpeée—
nf jsou oprdvnéni pfi plnén 1ikold socidlni péce vstu-
povat do organizaci, na pracovi§té a do zafizeni so-
cidlnf péée a kontrolovat plnéni povinnosti uloZenych
pfedpisy socidlntho zabezpecen; k odstranéni zjisté-
nych nedostatkd jsou oprdvnéni Vyzadovat pfijeti opa-
tienf k ndpravé. Organizace a zafizeni jsou povinny
poskytnout povéfenym pracovnikiim potfebnou sou-
¢innost.

§ 112

(1) Za poruseni povinnosti na useku socidlni péce
vyplyvajicich z tohoto zikona, zdkonti o pusobnosti
orgdnt v socidlnim zabezpedeni, a z pfedpisu je pro-
vadgjicich, je pfislusny stitni orgdn opriavnén uloZit
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organizaci pokutu az do &istky 100 000 K¢& a pii opé-
tovném poruSeni povinnosti, za je
byla jiz pokuta ulozena, pokutu az do &stky 500 000
K¢.

(2) Pokutu lze ulozit do jednoho roku ode dne,
kdy se pfislusny stdtni orgdn dovedel o poruseni po-
vinnosti, nejpozdéji vsak do péti let ode dne, kdy je
organizace porusﬂa. Pokutu nelze ulozit, byla-li orga-
nizaci za totéz poru$eni povinnosti uloZena jiz pokuta
nebo jind majetkovd sankce jinym orgdnem podle ji-
nych privnich ptedpist, nebo jde-li o orgin (dtvar)
provadéjici socidlni zabezpeleni vojdkt z povoldni.

§ 113
Povinnosti zdravotnickych zafizeni

Zdravotnickd zafizeni jsou povinna pro orginy
socidlntho zabezpedeni provést vysetieni zdravotniho

stavu ob&ant v Fizeni o ddvkich nebo sluzbach socidlni

péce, vyddvat vypisy z chorobopisti a podavat lékaiské
ndlezy, posudky, zprdvy o priibéhu nemoci a potiebnd
hlSeni a podklady, jichz je tfeba k rozhodovani o ddvce
nebo sluzbé soc1a1n1 péce. Pro poddvini hldsenf a vy-
ddvéni vypist z chorobop1su platl lhiity uvedené v § 108
odst. 2. Zdravotnickd zafizeni jsou povinna neprodlen¢
oznamovat pfislu§nym orgdntim socidlntho zabezpece-
ni preruSeni nebo skon&eni poskytovani socidlni péce
ve zdravotnickém zafizeni podle § 73b, jakoZ i zménu
zdravotnického zafizeni, v némz je tato péce poskyto-
véna.

HLAVA TRETI
ORGANIZACE A RIZENT

Dil proni
Orgdny socidlniho zabezpeceni a jejich piisobnost
(§ 114 a7 118)

zrusen
Dil druby
Rizeni
§ 119 az 121

zruseny

§ 122
Opravné prostredky

(1) O opravném prostiedku proti rozhodnuti

o zdkonném ndroku na ddvku diichodového zabezpe-

13) § 244 a ndsl. ob&anského soudniho Fadu.

jichz nedodrZen{

&eni uvedenou v 7 pism. a) ¢. 1 az 7, pism. b) a ¢)
rozhodu]e soud;'®) jde-li viak o rozhodnutf o vychov-
ném a zvySeni pro bezmocnost k socidlnimu duchodu,
rozhoduje soud o opravném prostfedku az proti roz-
hodnuti odvolactho orginu.
(2) Opravny prostredek nenf pfipustny
a) proti rozhodnuti, které je podkladem pro rozhod-
nut{ o zdkonném ndroku na ddvku duchodového
zabezpedeni; soud pfezkoumd takovd rozhodnut{
jen pi1 rozhodovini o opravném prostfedku proti
rozhodnut{ stétntho orgdnu;

b) proti rozhodnuti o Zddosti o odstranéni tvrdosti
zékona.

(3) Nemd-li navrhovatel obecny soud v Ceské
republice, je pfislusny k rozhodnuti o opravném pro-
sttedku soud, v jehoZz obvodu md sidlo orgdn, ktery
rozhodnuti vydal.

(4) Pozdda-li ucastnik fizeni pfed uplynutim lhity
k podén{ opravného prostfedku o sdéleni podkladd pro
vypolet divky duchodového zabezpeleni, pocind
bézet novd lhata k poddni opravného prostfedku ode
dne, kdy byly déastniku tyto podklady dorudeny.

(5) Opravny prostiedek, o némz rozhoduje soud,
muze navrhovatel vzit zpét bez souhlasu soudu, jestli-
ze mu bylo novym rozhodnutim pfislusného orginu
plné vyhovéno.

(6) Opravny prostfedek proti rozhodnuti vyda-
nému podle § 106 odst. 4 nemd odkladny tucinek.

§ 123

zruSen

§ 124
Dorucovani pisemnosti

Do vlastnich rukou se dorucuji

a) rozhodnuti, jimiz se ddvka socidlni péfe nebo
sluzba socidlni péce neptizndvd, odnimd, snizuje
nebo se zastavuje vyplata ddvky socidlni péce,
a rozhodnuti, jimiz se uklddd povinnost vrétit ne-
priavem vypldcené &istky,

b) pfedvolini pozivatele ddvky socidlni péce nebo
sluzby socidlni pée podminéné nepiiznivym
zdravotnim stavem nebo ob&ana se zménénou pra-
covni schopnosti k vySetieni zdravotntho stavu
nebo jinému odbornému vy3etfent.

§ 125
Nahrada nakladt fizeni

(1) Orgény socidlntho zabezpeleni nemaji nirok



Strana 1340

Sbirka zdkont &. 140 / 1994

Castka 44

na nihradu ndkladt vzniklych v fizeni o didvkdch so-
cidlni péée a sluzbich socidlni péce.

(2) Ptislusny stitni orgin nahrazuje v rozsahu
stanoveném provddécim pfedpisem ndklady vzniklé
ob&antim, poptipadé jejich privodcim, ktefi se na vy-
zvani dostavi k jedndni orgdnu ve vécech socidlni péce

nebo se pro potfeby tohoto orgdnu podrobi vySetfen{

zdravotniho stavu nebo jinému odbornému vysetfen.

(3) Ndroky na ndhradu ndklada obcanu v fizen{
pred soudem upravuji zvldstni predpisy.'®)

§ 126
Obecné predpisy o fizeni

Pokud tento zdkon nebo zdkony ndrodnich rad

o pusobnosti orgdnt republik v socidlnim zabezpecent

nestanovi ve vécech socidlni pée odchylky od obec-
nych predpist o spravnim fizeni, plati tyto predpisy.

HLAVA CTVRTA
PRAVNI UKONY A POCITANI CASU

§ 127
Pravni ukony

(1) Prdvni tkon (zddost o ddvku nebo sluzbu
socidlni péle apod.) je projev vile sméfujici ke
vzniku, zméné nebo zdniku téch prdv nebo povin-
nosti, které privn{ pfedpisy s takovym projevem spo-
Juji.

(2) Pravni dkon, ktery nebyl u¢inén formou sta-
novenou predpisy socidlnitho zabezpeceni uvedenymi
v § 112 odst. 1, je neplatny.

(3) Jinak pro privni tkony, jejich neplatnost
a dusledky této neplatnosti plati ustanoveni ob&an-
ského zdkoniku.
§ 128

Pocitani casu
(1) Lhata uréend podle dni poéind dnem, ktery
nasleduje po uddlost, jeZ je rozhodujici pro jeji poca-

tek.

(2) Posledni den lhity uréené podle tydni, mésict
nebo let pfipadd na den, ktery se pojmenovinim nebo
Cislem shoduje se dnem, kdy doslo k uddlosti uréujict
pocdtek lhuty; neni-li takovy den v mésici, pfipadd
posledn{ den lhiity na posledni den v mésici.

(3) Pfipadne-li posledn{ den lhtty na sobotu, ne-
déli nebo svétek, je poslednim dnem lhity nejblizsi
ndsledujici pracovni den. Tato lhiita je zachovdna, je-

16) § 142 a ndsl. ob&anského soudniho ¥adu.

-li posledniho dne lhaty ulinén tkon u pfislusného
orgdnu socidlnitho zabezpedeni nebo je-li poddni ode-
vzddno k postovni pfepravé; pro lhity u vkont uéiné-
nych vi¢i soudu plati obéansky soudni fad.

CAST PATA

SOCIALNI ZABEZPECENI
VOJAKU Z POVOLANI,
PRISLUSNIKU POLICIE CESKE REPUBLIKY
A PRISLUSNIKU VEZENSKE SLUZBY
CESKE REPUBLIKY

§ 129
Osobni rozsah

Pro vojdky z povolani a vojaky, ktef{ jsou po dobu
¢inné sluzby hmotné zabezpecenl jako Vo]a01 Z povo-
lani, piislusniky Policie Ceské repubhky, prislusniky
Vezefiské sluzby Ceské republiky a prislusniky ostat-
nich bezpeénostnich sborti a bezpeénostnich sluzeb
a obéany, ktefi byli témito vojdky nebo pfislusniky
a splnili podminky ndroku na diichod podle této &dsti
(dale jen ,vojéci z povoldni®), plati ostatni ustanoven{
tohoto zdkona, pokud se v této &dsti nestanovi jinak.

§ 130
Kategorie funkei

(1) Sluzba vojdka z povolam (da jen ,sluzba®)
vykondvand pred 1 lednem 1993 je zarazena pro ulely
duchodového zabezpedeni podle druhti vykondvanych
funkei do I. nebo II. kategorie. Sluzba vykondvand po
31. prosinci 1992 se pro ucely dachodového zabezpe-
eni povazuje za zaméstndni III. pracovni kategorie.

(2) zruSen

(3) Doba sluzby konané od 9. kvétna 1945 do
31. prosince 1964 se hodnoti jako vykon funkce
I. kategorie; sluzba konand od 1. ledna 1965 do
31. prosince 1992 se zafazuje do L. nebo II. kategorie
funkef.

(4) Byl-li vojdk z povoldni pted ndstupem sluzby
zamé&stnan v zaméstndn{ zafazeném do I. (II.) pracovni
kategorie, hodnoti se toto zaméstndni pro ndrok na
dichod jako sluzba zafazend do I. (II.) kategorie
funkeci. Doba odbojové ¢&innosti se hodnoti jako doba
vykonu funkce 1. kategorie.

§ 131
Pramérny mési¢ni vydélek

(1) Rozhodnym obdobim je obdobi deseti po sobé
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ndsledujicich kalenddfnich roka pfed rokem, v némz
vojik z povoldni naposledy skon¢il sluzbu.

(2) Jestlize vojék z povoldni konal sluzbu po dobu
krat$i péti kalenddfnich rokd, zjistuje se pramérny
mési¢ni vydélek za kalenddfn{ roky trvdni sluzby vo-
jika z povoldni.

(3) Primérny mési¢ni vydélek pro vyméfeni inva-
lidniho a &4steéného invalidntho dichodu vojaka z po-
voldni ¢ini nejméné &dstku stanovenou provddécim
predpisem.

(4) Ustanoveni odstavct 1 az 3 plati, pokud neni

vyhodnéj3{ primérny mési¢ni vydélek zjistény podle
§ 12.
§ 132
Podminky naroku na starobni dichod
(1) Vojik z povolam ma ndrok na starobni da-

chod, esthze byl zaméstndn nejméné 25 rok a dosihl
véku aspon

a) 55 let, konal-li nejméné 20 roki sluzbu zatazenou
do I. kategorie funkcf,
b) 57 let, konal-li nejméné 20 rokd sluzbu v ostatnich

ptipadech.

(2) Vékovd hranice pro vznik ndroku na starobni

dichod vojikyné z povoldni se posuzuje podle poltu
vychovanych déti, pokud je to pro ni vyhodnégjsi.

§ 133
Vyse starobniho duchodu

(1) Zékladni vyméra starobntho dichodu &in{

a) 60 % prumérného mésicntho vydélku, konal-li
vojik z povoldni nejméné 20 roku sluzbu zafaze-
nou do L. kategorie funkei (dtichod z I. kategorie
funkci),

b) 55 % prumérného mésicntho vydélku, konal-li
vojik z povoldni nejméné 20 roku sluzbu v ostat-
nich pfipadech (duchod z II. kategorie funkei).

vvvvvv

(2) K zdkladni vyméfe se pficitaji vojdkim z po-
voldn{ za kazdy rok sluzby (zamestnanﬂ konané po
dosazeni véku 18 let od 21. roku sluzby (zaméstndni)

I. kategorie funkei (pracovni kategorie) 2 %
I1. kategorie funkci (pracovni kategorie) 1,5 %
a IIL. pracovni kategorie 1 %

prumérného mési¢niho vydélku, nejvyse viak celkem
25 % tohoto vydélku, a jde-li o vojaka, ktery konal
nejméné 10 roku sluzbu I. kategorie funkci, nejvyse
celkem 30 % prumérného mésiéntho vydélku. Tato

omezeni neplati, jde-li o diichod z I. kategorie funke{

nebo o zvyseni za dobu zaméstndn{ uvedeného v § 14
odst. 2 pism. a).

(3) Konal-li vojik z povoldni sluzbu raznych ka-
tegorii funkci nebo byl-li zaméstndn v zaméstndnich
ruznych pracovnich kategorii, v¢itd se pro zvyseni zd-

kladni vyméry podle odstavce 2 do doby 20 roku
sluzby (zamé&stndni),

a) jde-li o duchod z I. kategorie funkci, nejprve 15
rokli sluzby I. kategorie funkci, a poté postupné
doba zaméstndn{ III. pracovni kategorie a doba
sluzby (zaméstndni) II. a L. kategorie funkcf (pra-
covni kategorie),

b) jde-li o dachod z II. kategorie funkci, 20 roka
sluzby; byla-li takto zapoétena do 20 roku sluzby
1 doba sluzby I. kategorie funkci, pficitd se k za-
kladni vyméfe dichodu jesté 0,5 % prumérného
mési¢ntho vydélku za kazdy takto zapolteny rok
sluzby I. kategorie funkci.

(4) Nejvyssi vyméra starobniho dtichodu &inf mé-
si¢né
a) 3800 K¢, konal-li vojdk z povoldni asponi 20 roku
sluzbu zafazenou do I. kategorie funkci,
b) 3250 K¢&, konal-li vojék z povoldni aspoil 20 roka
sluzbu, z toho nejméné 10 rokt sluzbu zatazenou
do I kategorie funkei, nebo

¢) 2900 K&.
(5) Ustanoveni § 24 odst. 2 az 6 plati i zde.

§ 134
Podminky naroku na invalidni duchod

(1) Vojik z povolini md nirok na invalidni da-
chod, jestlize splnil podminky uvedené v § 29 a

a) stal se invalidnim v dobé sluzby nebo nejpozdéji
do dvou let od jejtho skonceni, nebo

b) konal nejméné 20 rokd sluzbu.

(2) Invalidni dtchod vojdka z povolini, ktery se
stal invalidnim ndsledkem urazu nebo onemocnéni
vzniklych pfi vykonu sluzby nebo v pfimé souvislosti
s nim, ndlez{ vzdy podle této &isti zdkona bez ohledu
na délku doby, kterd uplynula od skoncenf sluzby.

§ 135
Vyse invalidniho duchodu

(1) Zékladni vyméra invalidniho diichodu &inf

a) 60 % prumérného mési¢nitho vydélku, konal-li
vojidk z povolini aspori 20 rokd sluzbu
L. kategorie funkeci, nebo stal-li se invalidnim nd-
sledkem drazu nebo onemocnéni vzniklych pfi
vykonu sluzby I. kategorie funkci nebo v pi¥imé
souvislosti s nim (dichod z I. kategorie funkci),

b) 55 % primérného mési¢niho vydélku, konal-li
vojék z povoldni aspoit 20 roku sluzbu, nebo
stal-li se invalidnim ndsledkem urazu nebo one-
mocnéni Vzmklych pii vykonu sluzby IT. katego-
rie funkci nebo v pfimé souvislosti s nim (dtchod
z II. kategorie funkci), nebo

¢) 50 % prumérného mési¢niho vydélku v ostatnich
ptipadech (dtchod z IIL. pracovni kategorie).
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voldn{ uvedenym v odstavci 1 pism. a) a b) od 21. roku
sluzby (zaméstndni) a ostatnim vojdkdm z povoldni od
26. roku sluzby (zaméstnini) za kazdy rok sluzby
(zaméstnini) konané po dosazeni véku 18 let

I.  kategorie funkef (pracovni kategorie) 2 %
II. kategorie funkef (pracovni kategorie) 1,5 %
III. pracovnl kategorie 1 %
a prictené doby 1 %

primérného mésiéntho vydélku, nejvyse viak celkem
25 % tohoto vydélku, a jde-li o vojika z povoldni,
ktery konal ‘nejméné 10 roku sluzbu 1. kategorie
funkei, nejvyse celkem 30 % primérného mésicniho
V)?délku. Tato omezeni neplati, jde-li o dichod
z 1. kategorie funkci nebo o zvySeni za dobu zamést-
ndn{ uvedeného v § 14 odst. 2 pism. a).

(3) Konal-li vojdk z povoldni sluzbu raznych ka-
tegorii funkci nebo byl-li zaméstndn v zaméstndnich
ruznych pracovnich kategorif, v¢itd se pro zvySeni zi-
kladn{ vyméry podle odstavce 2 do doby 20 (25) roku
sluzby (zaméstndni),

a) jde-li o duchod z I. kategorie funkci, nejprve 15
rokd sluzby 1. kategorie funkci, a poté postupné
doba zaméstndni III. pracovni kategorie a doba
sluzby (zaméstndni) II. a L. kategorie funkef (pra-
covni kategorie); pokud doba sluZby I. kategorie
funkci necini 15 rokd, v&itd se nejprve 15 rokd
sluzby, popfipadé celd doba sluzby, jestlize je
krat$i nez 15 rokd,

b) jde-li o diachod z II. kategorie funkci, 20 roka
sluzby, popfipadé celd doba sluzby, jestlize je
krat$i nez 20 rokd; byla-li takto zapodtena do 20
rokt sluzby doba sluzby I. kategorie funkei, pfi-
¢itd se k zdkladni vyméfe duchodu jesté 0,5 %
prumérného mési¢niho vydélku za kazdy takto
zapolteny rok sluzby I. kategorie funkei, nebo

c) jde-li o duchod z IIL. pracovni kategorie, plati
obdobné ustanoveni § 22 odst. 5.

(4) Nejvyssi vymeéra invalidniho dtchodu ¢ini mé-
sicné

a) 3800 K¢, konal-li vojdk z povoldni aspon 20 rokt
sluzbu L. kategorie funkcf, anebo se stal invalidnim
ndsledkem drazu nebo onemocnéni vzniklych pfi
vykonu sluzby L. kategorie funkci nebo v piimé
souvislosti s nim,

b) 3250 K¢, konal-li vojdk z povoldni asponi 20 rokt
sluzbu, z toho nejméné 10 roku sluzbu I. kategorie
funkci, anebo se stal invalidnim nisledkem trazu
nebo onemocnéni vzniklych pfi vykonu sluzby
II. kategorie funkci nebo v pfimé souvislosti
s nim a konal aspon 10 roku sluzbu I. kategorie
funkci,

¢) 2900 K¢, konal-li vojdk z povoldni aspori 20 rokt
sluzbu, anebo se stal invalidnim néasledkem drazu
nebo onemocnéni vzniklych pfi vykonu sluzby
II. kategorie funkci nebo v pfimé souvislosti
s nim, nebo

d) 2800 K&.

(5) Ustanoveni § 30 odst. 1 a § 31 odst. 2 a 3 plati
obdobné.

§ 136
Podminky niaroku na ¢éasteény invalidni diichod

(1) Vojik z povoldni md ndrok na Cdsteény inva-
lidn{ diichod, jestlize splnil podminky uvedené v § 37
odst. 1 az 4 a

a) stal se ¢dsteéné invalidnim v dobé trvdni sluzby
nebo nejpozdéji do dvou let od jejiho skonéent,
nebo

b) konal nejméné 20 rokd sluzbu.

(2) Ustanoveni § 134 odst. 2 plati obdobné.

§ 137

zruSen

§ 138
Duchod za vysluhu let

(1) Nérok na duchod za vysluhu let md za pod-
minek a ve vy$i stanovenych pro vykonného letce téZ
vojak z povoldni, ktery vykondval funkce zvlstni po-
vahy nebo zvld$tniho stupné nebezpeénosti; okruh
funkef vykonnych letct, funkef zvldstni povahy nebo
zvldstnitho stupné nebezpeénosti a funkei fidicich leto-
vého provozu, které zaklddaji nirok na diichod za vy-
sluhu let, stanovi v oborech své pisobnosti ministii
obrany a vnitra.

(2) Nérok na dichod za vysluhu let umélce mé za
podminek a ve vysi stanovenych pro umélce téZ vojik
z povoldni, ktery vykondval funkei dirigenta nebo
¢lena orchestru uvedencho v § 40 odst. 2 a ktery byl
urcen pfislusnym orgdnem ministerstva obrany nebo
vnitra po projedndni s Ministerstvem kultury, jestlize
jeho sluzba skonéila.

§ 139
Nejvyssi vyméra divek pti soubéhu
(1) Nejvyssi vyméry dhrnu vypldcenych diichodu
¢inf mésicné
a) 3800 K¢, jde-li o vojika z povoldni uvedeného
v § 135 odst. 4 pism. a),
b) 3250 K¢, jde-li o vojika z povoldni uvedeného
v § 135 odst. 4 pism. b),
c) 2900 K¢, jde-li o vojdka z povoldni uvedeného
v § 135 odst. 4 pism. c), nebo
d) 2800 K&
(2) Dachod (dhrn dichoda) spolu se zvySenim
dichodu pro bezmocnost nesmi pfesihnout ¢&dstky
uvedené v odstavci 1.

(3) Ustanoveni § 56 odst. 3 aZ 6 plati obdobné.
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§ 140

zrusen

§ 141
Dohoda o srazkach z dachodu
Dohodu o srizkédch z dtchodu lze uzaviit téZ pro

pohledavku ttvaru ozbrojenych sil nebo sboru, kterd
vznikla za trvdn{ sluzebniho poméru vojika z povoldni.

§ 142
Organizace a fizeni

Odstavce 1 az 5 zruSeny.

(6) Orgdny Ministerstva obrany, které jsou pii-
slusné k rozhodovini o ddvkich duchodového zabez-
peceni vojdkt z povoldni, poskytuji pozivatelim di-
chodt a jejich rodinnym pfislusnikiim, ktefi nejsou
dichodové zabezpeleni, t€Z penézité ddvky socidlni
péce, a to

a) oblanim téZce postizenym na zdravi a starym
obcéantm,

b) ob&anim, ktefi potfebuji zvlisini pomoc,

c) ptispévek na rekreaci déti diichodce.

(7) Ministerstvo obrany muze zfizovat dstavy so-
cidlni péle a poskytovat i dalsi sluzby a ddvky socidlni
péce pro

a) pozivatele duchodd vypldcenych Vojenskym tfa-
dem socidlntho zabezpeceni a jejich rodinné pii-
slusniky,

b) dlastniky odboje a jejich manzelky (manzele).

§ 143
Zidost o divku

Odstavce 1 az 3 zruSeny.

(4) Zadost o penéZitou ddvku socidlni péée poddvd
oprivnény u plitce diichodu.

§ 144
zrusen

§ 145
Odvolaci fizeni

(1) Proti rozhodnuti o ddvce socidlni péle lze
podat pisemné odvoldni do 15 dnt u orgdnu, ktery je
vydal; odvoldni neni pfipustné proti rozhodnuti o od-
stranéni tvrdosti.

(2) Orgdn, ktery napadené rozhodnuti vydal,
miZe odvolini sim plné vyhovét; neudini-li tak, je
povinen nejpozdéi do 30 dnd od podini odvoldni
predlozit je orgdnu pfislusnému k rozhodnuti o odvo-
ldni.

(3) Odvolacim orgdnem je sluzebni orgdn nejblize
nadfizeny sluZebnimu orgdnu, ktery rozhodnut{ vydal.

(4) Odvolaci orgdn je povinen rozhodnout o od-
voldn{ bez zbyteéného odkladu, nejpozdéji viak do 60
dnt ode dne podédni odvoldni; pokud nelze v této lhuté
o odvoldni rozhodnout, musi byt oprdvnénému pi-
semné sdéleny diavody a doba, béhem niZ se o odvo-
léni rozhodne.

(5) Proti rozhodnuti o odvoldni se nelze odvolat.

(6) Pro fizeni v socidlnim zabezpedeni v ozbroje-
nych sildch neplati ustanoveni § 122 odst. 1 az 3 a 5
a’§ 126.

CAST SESTA
DUCHODOVE ZABEZPECENI

A NEMOCENSKE POJISTENI OSOB
SAMOSTATNE VYDELECNE CINNYCH

HLAVA PRVNI
OBECNA USTANOVENT

§ 145a

(1) Osoba samostatné vydélecné ¢innd (§ 2 odst. 3
a 4), kterd vykondvd samostatnou vydéle¢nou ¢innost
na tzemi Ceské republiky a spliuje dile stanovené
podminky, je dcastna dichodového zabezpedeni (§ 6)
a nemocenského pojistén.

(2) Osoba samostatné vydélecné ¢innd je podle
tohoto zdkona ucastna duchodového zabezpelent
a nemocenského pojisténi jen jednou, i kdyZ vyko-
ndvéd nékolik ¢innosti uvedenych v § 2 odst. 3

(3) Osoba samostatné vydéle¢né ¢&innd, kterd je
zdroven spolupracujici osobou (§ 2 odst. 4), je z &in-
nosti osoby samostatné vydéleéné &¢inné a spolupracu-
jici osoby uéastna diichodového zabezpeceni a nemo-
cenského pojisténi jen jako osoba samostatné vydé-
le¢né ¢innd.

HLAVA DRUHA
UCAST NA DUCHODOVEM ZABEZPECENT

§ 145b

(1) V kalenddinim roce, v némz osoba samostatné
Vydelecne ¢innd zahdjila nebo znovu zahdjila (dile jen
,,zaha ila“) samostatnou vydéle¢nou ¢innost, vznikd
jeji ticast na dtichodovém zabezpeéeni dnem zaha en{
této Cinnosti, nejdfive viak dnem, od kterého je oprav-
néna tuto ¢innost vykondvat, a trvd aZ do 31. prosince
kalenddiniho roku, v némzZ tuto &innost zahgjila, po-
kud nezanikne podle § 145d.

(2) Utast na dichodovém zabezpeleni osoby
samostatné vydéle¢né ¢inné, kterd je podle § 6 odst. 1
pism. a) az e) dcastna duchodového zabezpeleni jiz
z jiného ddvodu nebo je pozivatelem starobniho nebo
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invalidntho dtchodu, vznikne podle odstavce 1, jestlize

a) se frlh asila k uéasti na diichodovém zabezpece-
Y nebo

b) jeji piijem ze samostatné vydéleéné &innosti po
odpoctu vydajti Vynalozenych na ]eho dosazeni,
zajisténi a udrzeni*?) (dale en ,prijem®) dosahl
za kalenddfni rok aspori castky dvandctindsobku
minimélni mzdy; tato ¢dstka se sniZi o &dstku mi-
nimédlni mzdy za kazdy kalenddini mésic pted
mésicem, v némz byla zahdjena samostatnd vydé-
le¢nd ¢Einnost, a kalenddfni mésic, v némz po cely
mésic osoba samostatné vydélecné ¢innd méla na-
rok na nemocenské z nemocenského pojistén{
osob samostatné vydélecné Cinnych, popifipadé
pobirala takové nemocenské, vykondvala sluzbu
v ozbrojenych silich (civiln{ sluZzbu) nebo pobi-
rala penéZitou pomoc v matefstvi (penéZitou po-
moc) z nemocenského pojisténi osob samostatné
vydéle¢né ¢innych. Minimdlni mzdou se zde ro-
zumi &dstka minimédlni mzdy za mésic pro pracov-
niky v gracovm’m poméru odménované mési¢n{
mzdou,”) kterd je platnd 1. ledna kalenddiniho
roku, v némz osoba samostatné vydélecné ¢innd
zahdjila svou ¢&innost.

(3) Nebyla-li osoba samostatné vydélecné ¢innd,
kterd byla podle § 6 odst. 1 pism. a) az e) ucastna
dichodového zabezpeceni jiz z jiného divodu nebo
byla poZivatelem starobntho nebo invalidniho da-
chodu, ucastna dichodového zabezpeeni podle této
dsti, vznikne jeji dlast na dichodovém zabezpelent
dnem ndsledujicim po dni zdniku dcasti na dichodo-
vém zabezpeleni z jiného divodu nebo po dni zdniku
ndroku na invalidni dichod nebo na vyplatu starob-
nitho dichodu a trvd aZ do 31. prosince kalenddtntho
roku, v némz7 k tomuto zdniku doslo, pokud tcast na
diachodovém zabezpeleni nezanikne podle § 145d.

(4) Spolupracujici osoba muze byt tastna diicho-
dového zabezpedend, jen je-li dlastna tohoto zabezpe-
Ceni osoba samostatné vydéledné ¢innd.

§ 145¢

(1) Osoba samostatné vydéle¢né ¢innd je v kalen-
ddfnim roce ucastna duchodového zabezpeéeni, pokud
se v § 145b nestanovi jinak, dosahl-li jeji pfijem v pred-
chozim kalenddfnim roce aspori cdstky uvedené
v § 145b odst. 2 pism. b) vété prvni; minimdlni mzdou
se zde rozumi Cdstka minimalni mzdy za mésic pro
pracovniky v pracovnim poméru odménované mé-

sitni mzdou,*) kterd je platnd 1. ledna kalendd¥niho
roku, v némz se posuzuje ucast na dichodovém zabez-
peceni. Pokud vsak osoba samostatné vydéleéné ¢innd,
kterd nespliiuje podminku stanovené vyse pfijmu, se
neodhldsila z dlasti na dichodovém zabezpeleni po-
dle této &sti, trva tato udast 1 naddle.

(2) Nedosahl-li pfijem osoby samostatné vydé-
le¢né ¢inné v predchozim kalenddfnim roce é&dstky
uvedené v odstavei 1 a osoba samostatné vydéleéné
¢innd se odhldsila z ucasti na diichodovém zabezpece-
ni, zanikd jeji ucast na dichodovém zabezpeleni uply-
nutim kalenddfnitho mésice, za ktery bylo nebo mélo
byt zaplaceno pojistné na dachodové zabezpecem
a prispévek na stitni politiku zaméstnanosti’®) splatné
ke dni, ve kterém se odhldsila z ticasti na duchodovém
zabezpecem nejdfive vSak uplynutim kalenddiniho
roku, v némZ pifjem osoby samostatné vydélecné
¢inné nedosdhl ¢dstky uvedené v odstavei 1.

(3) Zanikla-li d¢ast na dichodovém zabezpecdeni
osoby samostatné vydélecné ¢inné podle odstavce 2,
vznikd znovu dnem 1. ledna kalenddfniho roku ndsle-
dujictho po roce, v némz jeji ptijem dosihl édstky
uvedené v odstavei 1, pokud samostatnd vydéle¢nd
¢innost byla od zdniku ucasti do tohoto data dile vy-
kondvéna.

§ 145d

(1) Ucast na dichodovém zabezpeleni osoby
samostatné vydélecné ¢inné zanikd dnem

a) kterym byla ukoncena samostatnd vydéle¢nd ¢in-
nost,

b) zdniku oprdvnéni vykondvat samostatnou vydé-

le¢nou ¢innost,

¢) od kterého podle svého prohlasem prestala Vyko—

ndvat samostatnou vydélecnou innost soustavng,

pokud jde o osoby uvedené v § 2 odst. 3 pism. d)

af),

od kterého byl osobé samostatne vydéle¢né ¢inné

pozastaven vykon jeji ¢innosti,**) nebo

d)

od kterého se odhldsila z wcasti na dichodovém
zabezpedeni z dlivodu pferuSeni samostatné vydé-
le¢né ¢innosti na dobu aspoti dvou kalenddfnich
mésici po sobé jdoucich po dni, ve kterém se
odhldsila, ne vSak dfive nez dnem, ve kterém se
odhlisila z této ucasti.

(2) Za ukonéeni samostatné vydéleéné Cinnosti

1) § 48 odst. 2 véta prvni zdkona CNR ¢&. 582/1991 Sb., o organizaci a provadéni socidlniho zabezpe&eni, ve znéni zikona

¢. 307/1993 Sb.

*2) § 7 odst. 3 zdkona CNR &. 586/1992 Sb., o danich z p#jmi, ve znéni zdkona &. 323/1993 Sb.
#) § 2 odst. 1 pism. b) nafizeni vlidy CSFR & 53/1992 Sb., o minimdlni mzdé&, ve zn&ni nafizeni vlidy CR ¢&. 615/1992 Sb.
*) Napt. § 58 odst. 2 zdkona &. 455/1991 Sb., o Zivnostenském podnikéni (#ivnostensky zikon), § 7 zdkona CNR & 128/1990

Sb., § 9 zdkona CNR &. 209/1990 Sb.
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podle odstavce 1 pism. a) se povaZuje téZ pferueni této
¢innosti, které trvd aspon Sest kalenddfnich mésica po
sobé douc1ch, to neplati, byla-li samostatnd vydéle¢nd
Einnost prerusena z davodt uvedenych v § 145b odst. 2
pism. b).

(3) Dnem zdniku dcasti na dichodovém zabezpe-
Ceni osoby samostatné vydéleéné ¢inné zanikd vzdy
Ucast na diichodovém zabezpeleni jeji spolupracujici
osoby.

HLAVA TRETI

NEMOCENSKE POJISTENI
OSOB SAMOSTATNE VYDELECNE CINNYCH

§ 145¢
Spole¢né ustanoveni

Pro nemocenské pojisténi osob samostatné vydé-
le¢né ¢innych plati ustanoveni pfedpisii o nemocen-
ském pojisténi zaméstnancl, pokud se déle nestanovi
jinak.

§ 145f
Utast na nemocenském pojisténi

(1) Nemocenské pojisténi osob samostatné vydé-
le¢né Cinnych je dobrovolné. Nemocenského pojisténi
muze byt ulastna jen osoba samostatné vydéledné
¢innd, kterd je dcastna dichodového zabezpeleni po-
dle této ¢&dsti.

(2) Utast osoby samostatné vydéleéné &inné na
nemocenském pojisténi vznikd dnem, od kterého se
ptihldsila k nemocenskému pojisténi, ne vsak dfive
nez dnem, ve kterém se k pojisténi ptihldsila; nemo-
censké pojisténi vSak vznikne dnem, od kterého se
osoba samostatné vydélecné ¢innd piihlisila k nemo-
censkému pojisténi, pokud se piihldsila k nemocen-
skému pojisténi nejpozdéji do osmi dnd ode dne

a) vzniku ucasti na dichodovém zabezpedeni,

b) podam prehledu o prumech podle zvldstniho za-
kona, %) vznikla-li uéast na dichodovém zabezpe-
eni podle § 145c odst. 3, nebo

¢) zdniku ulasti na dichodovém zabezpedeni podle
§ 6 odst. 1 pism. a) aZ €) nebo zdniku ndroku na
invalidn{ diichod nebo na vyplatu starobniho du-

chodu.

(3) Utast osoby samostatné vydéleéné ¢inné na
nemocenském pojisténi zanikd
a) dnem, od kterého se odhldsila z nemocenského
pojisténi, ne vSak difve neZ dnem, ve kterém se
z nemocenského pojisténi odhlésila,

b) dnem zdniku ucasti na dichodovém zabezpelent,

¢) poslednim dnem kalenddfniho mésice, na ktery
bezprostfedné navazuji tfi kalenddfni mésice po
sob¢ jdouct, za které nebylo zaplaceno splatné
po]lstne na nemocenské pojisténi (ddle jen ,po-
jistné“

(4) Ustanoveni pfedchozich odstavet plati ob-
dobné pro spolupracu]m osoby s tim, ze pfihldSen{
k nemocenskému pojisténi a odhldsent z ného provadi
za né osoba samostatné vydélecné ¢inna.

§ 145¢g
Prehled davek

Z nemocenského pojisténi osob samostatné vydé-
le¢né ¢innych se poskytuji tyto ddvky:

a) nemocenské,

b) penézitd pomoc v matefstvi.

Nemocenské

§ 145h

(1) Nemocenské ndlezi osobé samostatné vydé-
le¢né ¢inné, kterd je uzndna dolasné neschopnou
k vykonu své dosavadni samostatné vydélecné &in-
nosti pro nemoc nebo traz nebo z divodt poskyto-
vani ldzenské péce (ddle jen ,pracovni neschopnost®);
za pracovni neschopnost se povaZzuje téZ piijeti osoby
samostatné vydélecné ¢inné do ustavni péée ve zdra-
votnickém zafizeni{. Nemocenské nélezi téz, byla-li
osobé samostatné vydéleéné ¢inné nafizena karanténa
podle predpisti o opatfenich proti pfenosnym nemo-
cem (ddle jen ,karanténa®).

(2) Nemocenské podle odstavce 1 ndlezi, pokud

a) osoba samostatné vydéleéné ¢innd nevykondvd po
dobu pracovni neschopnosti nebo karantény
samostatnou vydéle¢nou ¢innost,

b) bylo zaplaceno pojistné za dobu ticasti na nemo-
cenském pojisténi, z néhoz je nirok na nemocen-
ské uplatnén, a to véetné kalenddfntho mésice bez-
prostf‘edné pf'edchézejfcfho kalenddinimu mésici,
v némZ vznikla pracovni neschopnost (byla nati-
zena karanténa); pfi vzniku pracovnf neschopnosti
(nafizen{ karantény) v kalenddfnim mésici, ve kte-
rém vzniklo nemocenské pojisténi osoby samo-
statné vydélecné &inné, musi byt zaplaceno po-
jistné za tento kalenddin{ mésic. Podminka zapla-
ceni pojistného je splnéna, pokud osoba samo-
statné vydélecné ¢innd zaplati pojistné nejpozdéji
do tf{ mésici ode dne vzniku pracovni neschop-
nosti (nafizen{ karantény),

#) § 15 odst. 1 zdkona CNR &. 589/1992 Sb., ve znéni zdkona &. 160/1993 Sb. a zikona &. 307/1993 Sb.
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c) ulast na nemocenském pojisténi osob samostatné
vydélené ¢innych trvala aspoii po dobu tf{ mésict
bezprostfedné predchdzejicich dni vzniku pra-
covni neschopnosti (nafizeni karantény); to vsak

neplati, vznikla-li i¢ast na nemocenském pojistén{

osob samostatné vydélecné dCinnych soudasné
s ulasti na dichodovém zabezpeeni podle této
casti.

§ 145i

(1) Nemocenské se stanovi z denntho vyméfova-
ciho zdkladu, ktery se zjisti tak, Ze se vyméfovaci zd-
klad zjistény z rozhodného obdobi déli poctem kalen-
ddfnich dnu pfipadajicich na rozhodné obdobi. Do
tohoto poctu dnt se nezahrnuji kalendd¥ni dny pfipa-
dajici na kalenddini mésice, za které se podle zvlast-
niho zdkona neplati zdlohy na pojistné na dichodové
zabezgecem’ a prispévek na statni politiku zaméstna-
nosti* ). nebo v nichZ nebyla osoba samostatné vydé-
le¢né ¢innd ucastna dichodového zabezpeéeni podle
této Cdsti.

(2) Vyméfovacim zdkladem podle odstavce 1 je
thrn mési¢nich vyméfovacich zakladd pro zdlohy na
pojistné na dachodové zabez7pecen1 a prispévek na
statni politiku zaméstnanosti.

(3) Rozhodnym obdobim je kalenditni rok pred-
chdzejici roku, v némz vznikla pracovni neschopnost,
pokud neni déle stanoveno jinak.

(4) Jestlize v rozhodném obdob{ podle odstavce 3
neni ani jeden kalenddfni mésic, na ktery se plati zd-
lohy na pojistné na dtichodové zabezpeleni a ptispévek
na stdtni politiku zaméstnanosti, je rozhodnym obdo-
bim doba od 1. ledna kalendd¥niho roku, v némz vznik-
la pracovni neschopnost, do konce kalendd¥ntho mé-
sice bezprostfedné pfedchizejictho kalenddfnimu mé-
sici, v némZz vznikla pracovni neschopnost. Neni-li
v rozhodném obdobi podle piedchozi véty ani jeden
kalenddini mésic, na ktery se plati zdlohy na pojistné
na diachodové zabezpeceni a pfispévek na stdtni poli-
tiku zaméstnanosti, je rozhodnym obdobim kalendaini
mésic, v némz vznikla pracovni neschopnost.

(5) Denni vyméfovaci zdklad zjistény pii vzniku
pracovni neschopnosti plati po celou dobu jejtho
trvdni, a to i tehdy, pfechdzi-li tato neschopnost do
nasledu)laho kalenddtniho roku.

(6) Ustanoveni piedchozich odstavet plati ob-
dobné pro stanoveni nemocenského pfi karanténé.

§ 1455
Penézita pomoc v matefstvi

(1) PenéZitd pomoc v matefstvi ndlezi ode dne, od

kterého osoba samostatné vydéle¢né ¢innd jiz nevyko-
ndvd samostatnou vydélecnou innost, a to od pocitku
Sestého tydne pfed ofekdvanym dnem porodu, nej-
dfive vSak od poéitku osmého tydne pfed timto dnem.

(2) PenéZitd pomoc v matefstvi podle odstavce 1
nalezi, pokud jsou splnény podminky uvedené v § 145h
odst. 2 pism. a) a b) a dcast na nemocenském pojistén{
osob samostatné vydéle¢né &innych trvala asponi po
dobu 180 dnt v obdobi jednoho roku pfed porodem,
poptipadé pfevzetim ditéte do trvalé péle nahrazujici
matefskou pééi. Ndrok na penéZitou pomoc v matefstvi
podle ptedchozi véty viak vznikd, jen je-li soucasné
splnéna podminka ufasti na nemocenském pojistén{
uvedend v § 6 zdkona ¢&. 88/1968 Sb., o prodlouzen{
matefské dovolené, o ddvkich v matefstvi a o pfidav-
cich na déti z nemocenského pojisténi, ve znéni poz-
dgjsich predpisu.

§ 145k az 145m
zruseny

CAST SEDMA

ZABEZPECENI OBCANU KONA]ICICH
SLUZBU V OZBRO]ENYCH SILACH
NEBO CIVILNI SLUZBU A CLENU
JEJICH RODIN STATNIMI DAVKAMI

HLAVA PRVNI

OBECNE USTANOVENI
§ 145n
Ze zabezpeleni obcand konajicich sluzbu
v ozbrojenych sildch nebo civilnf sluzbu a ¢lent jejich
rodin se poskytuji tyto stdtni ddvky:
a) zaopatiovaci prispévek,
b) piispévek na thradu za uZivdni bytu,
¢) ndhrada vydélku pfi sluzbé v ozbrojenych silich.

HLAVA DRUHA

ZAOPATROVACI PRISPEVEK
§ 1450

(1) Zaopatfovaci piispévek ndlezi, kond-li ob¢an
zdkladni (nihradni) sluzbu v ozbro]enych silich Ceské
republiky nebo civiln{ sluzbu®®) misto této sluzby (dile
jen ,vojak®),

a) ditéa vojdka, uvedenému v § 71 odst. 2; ditéy,
které je svéfeno do péstounské péle, vSak nend-
lez{ zaopatfovaci pfispévek z divodu rodinného
vztahu k rodié¢tim,

) § 14 odst. 7 zdkona CNR &. 589/1992 Sb., ve znéni zdkona &. 307/1993 Sb.
#7) § 14 odst. 2, 4 a 5 zdkona CNR &. 589/1992 Sb., ve znéni zikona & 307/1993 Sb.

2%) Zdkon & 73/1990 Sb., o civilnf sluzbé.
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b) manZelce vojika, kterd pecuje o dité ve veku do tif
let nebo j je invalidni anebo z jiného vdZného da-
vodu neni vydéleéné ¢innd,

©)
d)

rozvedené manzelce vojika, kterd pecuje o jeho
dité ve véku do tif let,

druZce vojdka, kterd s nim Zila ve spole¢né do-
mécnosti v dobé jeho ndstupu zdkladni (nd-
hradni) sluzby nebo civilni sluzby asponl tfi mé-
sice a naddle v ni setrvdvd a pecuje o jeho dité ve
véku do tif let,

e) matce ditéte vojika, kterd neni provdina a pecuje
o jeho dité ve véku do t#f let,

f) zletilé ptibuzné vojika nebo manzelky vojika,
kterd pecuje o jeho dité ve véku do tfi let, jehoz
matka zemfela nebo nemuzZe z vdZnych zdravot-
nich divodu o dité peovat anebo dité opustila,
nepobird-li zaopatfovaci ptispévek manzelka vo-
jéka,

obcanu, jemuz bylo dité vojaka ve véku do tff let
svéfeno rozhodnutim pfislusného orginu do péce
nahrazujici pé¢i rodicu, nepobird-li zaopatfovaci
pfispévek z divodu péle o toto dité manzelka
vojaka,

g)

h) ob&anu, kterému soud pfiznal vuéi vojékovi vy-
zivné nebo ptispévek na vyzivu, a
1) manZelu Zeny, kterd nastoupila zdkladni (nd-
hradni) sluzbu, je-li invalidni a odkdzdn vyZivou
na manzelku.

(2) Zaopattovaci prispévek ndlezi oprivnénym
uvedenym v odstavci 1 také tehdy, nemd-li ob¢an ni-
rok na zabezpeleni pfi vojenském cvideni a dalsich
druzich sluzby v ozbrojenych sildch a pfi vykonu ci-
viln{ sluzby konané misto vojenského cvidend.

§ 145p
(1) Zaopattovaci prispévek ¢ini mési¢né

a) 680 K¢, jde-li o ditg,

b) 910 K¢, jde-li o ostatni oprdvnéné; bylo li vsak
v téchto prlpadech pfiznino vyZivné (prlspevek
na vyzivu) vuéi vojikovi, ndlezi zaopatfovaci pfi-
spévek ve vysi VyZlvneho (ptispévku na vyzivu),
nejvyse viak v &astce 910 K& mésicné.

(2) Spliuje-li opravnény podminky pro poskyto-
vani zaopatfovaciho pfispévku z raznych davodd, ni-
leZ{ jen jeden zaopatfovaci pfispévek, a to vyssi.

§ 145r

(1) Zaopatfovaci ptispévek ditéte se vypldci tomu,
kdo md dité v pfimém zaopatfeni; zaopatfovaci pfi-

21y § 12 a ndsl. zdkona &. 1/1991 Sb., o zamé&stnanosti.

22) § 119 a 120 vyhldsky Federdlniho ministerstva price a socidlnich véci

zabezpeceni.

spévek ditéte, které je v zaopatien{ ustavu (zafizeni)
pro pééi o déti nebo mlddeZ s celoroénim nebo tyden-
nim pobytem z jinych divodl neZ z divodl 1éCen,
poptipadé z divodu plnéni povinné skolni dochizky
nebo pfipravy na budouci povoldni, se vypldci tomuto
dstavu.

(2) Zaopatfovaci pfispévek obcant uvedenych
v § 1450 odst. 1 pism. b) a h), ktefi nepecuji o dité,
se krdti o polovinu ééstky, o kterou thrn zaopatfova-
ctho ptispévku a praméru hrubych pf{jmu z Vydelecne
innosti, dosazenych za obdobi{ nepresahujlcl Sest ka-
lenddfnich mésicu, pfevySuje 1500 K& mési¢né. Pro
krdcen{ zaopatfovaciho pfispévku plati obdobné usta-
noveni o kriceni vdovského dichodu pro soubéh
s pijmem z vydéleéné Cinnosti.

(3) Manzelka Vo]aka ktera poblra hmotné zabez-
peceni uchaze¢l o zaméstnni, 1) ptispévek pied umis-
ténim do zamé&stnin{ nebo prlspevek po dobu pfipravy
pro pracovni uplatnéni,”?) se povazuje _pro tcely za-
opatfovaciho prispévku za vydéle¢né innou, pokud
takovy ptispévek pfevysuje zaopatiovaci piispévek.

(4) Za vdzny divod, pro ktery manZelka vojika
nemuze byt vydéleéné ¢innd, se povaZuje zejména sou-
stavnd pfiprava na budouci povolam a péce o dité pred-
skolniho véku stars{ tfi let, pokud ji nelze zajistit jinak.

(5) Péci o dité ve véku do tif let se klade naroven
péCe o nezaopatifené dité dlouhodobé tézce zdravotné
postizené vyzadujici mimofddnou péci nebo mimorad-
nou pédi zvlast nirocnou, jestliZe neni umisténo v za-
fizeni s celoroénim nebo tydennim pobytem pro ta-
kové déu.

HLAVA TRETI

PRISPEVEK NA UHRADU
ZA UZIVANI BYTU

§ 145s

(1) Vojdku nélez{ piispévek na thradu za uzividni
bytu. Tento pfispévek nilezi také tehdy, nemd-li ob&an
ndrok na zabezpeceni pfi vojenském cviéeni a dalsich
druzich sluzby v ozbrojenych sildch a pfi civilni sluzbé
konané misto vojenského cviceni.

(2) Piispévek na thradu za uzivdni bytu se posky-
tuje k plné dhradé za uZivani bytu, nejvyse vak v &astce
600 K& mési¢né. Prispévek nendlezi, pokud vojik byt
po dobu sluzby pronajima.

(3) Do &éstky thrady za uzivadni bytu se zapodi-

&. 149/1988 Sb., kterou se provadi zdkon o socidlnim
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tdvd také vhrada za sluzby spojené s uZivanim bytu.

Pokud tato dhrada neni zahrnuta v dhradé za uzivani

bytu nebo je v ni zahrnuta jen z&dsti, md se za to, Ze
dhrada za sluzby spojené s uZivinim bytu &in{ 200 K&
mési¢né, pokud skuteéné ndklady na tyto sluzby nej-
sou nizsi.

(4) Za byt se povazuje také obytnd mistnost
v zafizen{ urleném k trvalému bydlem ptidélend pii-
slusnym orgdnem nebo organizaci.

(5) Pokud organizace, v niZ se vykondvd civilni
sluzba, hradi obcanu, ktery po dobu vykonu civiln{

sluzby bydl{ ve svem byté, ndklady vynalozene na
jeho ubytovidni,”) p¥ispévek na thradu za uZivini
bytu nendleZi.

(6) Pokud je byt ve spolecnem ndjmu vice osob,
vychdzi se Ppfi stanoveni vyse pr1spevku podle odstav-
ce 2 z té Casti, kterou se na ndjemném podili vojdk.

HLAVA CTVRTA

NAHRADA VYDELKU PRI SLUZBE
V OZBROJENYCH SILACH
A PRI CIVILNI SLUZBE

§ 145t

(1) Ndhrada vydélku nédlezi osobdm samostatné
vydéleéné Cinnym pfi vojenském cvideni a dal$ich dru-
zich sluzby v ozbrojenych silich a pfi civilni sluzbé
konané misto vojenského cvieni.

(2) Ndhrada vydélku ¢inf za kazdy kalenddini den
vojenského cvideni (jiné sluzby)

a) 50 % prumérné denni &istky vyméfovaciho zi-
kladu,”™) nevyZivuje-li osoba samostatné vydé-
dcth, ) REVyIIvY Y
le¢né ¢inna Zzadnou osobu,
b) 65 % primérné denni &istky Vyméfovacfho 74-
kladu, vyZivuje-li osoba samostatné vydéletné
¢innd jednu osobu,

c) 90 % prumérné denni ¢dstky vyméfovactho zi-
kladu, vyZivuje-li osoba samostatné vydéle¢né
¢innd dvé osoby, a

d) 95 % prumérné denni Cdstky vyméfovaciho zd-
kladu, vyZivuje-li osoba samostatné vydéle¢né
¢innd tfi a vice osob.

(3) VyZivovanymi osobami se rozuméji osoby,
které se uzndvaji za vyZivované pii poskytovani na-
hrady mzdy pti vojenském cviceni pracovnikiim v pra-
covnim pomeéru.”)

) § 8 odst. 3 zdkona & 73/1990 Sb.

(4) Néhradu vydélku poskytuje pfislusny orgin
socidlntho zabezpeceni, ktery provadi socidlni zabez-
peceni osob samostatné vydéleéné Cinnych.

HLAVA PATA

SPOLECNA USTANOVENTI
§ 145u

(1) Zaopatfovaci ptispévek a pfispévek na dhradu
za uzivani bytu ndlezi od prvniho dne sluzby; splni-li
se podminky pro ndrok na tento piispévek teprve po
ndstupu sluzby, vznikd nirok dnem splnéni podminek.
Mi-li vSak vojdk ndrok na nihradu mzdy (ptijmu) za
dobu po nédstupu sluzby, ndlez{ pfispévek az ode dne
nisledujiciho po poslednim dni, za ktery jesté nilezela
tato ndhrada.

(2) Nérok na zaopatiovaci prispévek a pfispévek
na dhradu za uzivini bytu zanikd dnem, kterym pomi-
nula nékterd z podminek pro trvini niroku. Pomine-li
vSak nékterd z podminek trvdn{ niroku az po 22. dni
v mésici, zanikd ndrok na zaopatfovaci piispévek
a ptispévek na thradu za uZivdni bytu az poslednim
dnem tohoto kalendifniho mésice; trva-li vsak sluzba
asponi po &ist mésice, ndlezi zaopatfovaci pfispévek
a piispévek na dhradu za uZivdni bytu po cely kalen-
darni mésic.

(3) Nalezi-li zaopatfovaci pfispévek nebo piispé-
vek na dhradu za uzivini bytu jen po st mésice,
vyplici se za kazdy den sluzby tficetina mési¢ni
Castky zaopatfovaciho pifspévku nebo pfispévku na
thradu za uzivdni bytu.

(4) Dalsimi druhy sluzby v ozbrojenych silich se
pro ucely socidlntho zabezpeceni rozuméji

a) dalsf sluzba (§ 37 branného zdkona), pokud obcan
neni hmotné zabezpelen jako vojik z povoldni,

b) mimotidnd sluzba (§ 46 odst. 1 branného zikona),

c) zvldstni sluzba (§ 46 odst. 2 branného zdkona),
s vyjimkou zvldstni sluzby pfislusnika policej-
nich sbori (Sboru nirodn{ bezpeénosti),

d) osobni dkony pro potfebu ozbrojenych sil (§ 45
branného zikona).

(5) Neni-li v této hlavé stanoveno jinak, plati pro
divky ze zabezpeleni obcani konajicich sluzbu
v ozbrojenych silach nebo civilnf sluzbu a ¢lent jejich
rodin obdobné spole¢nd ustanoveni o ddvkdch socidlni
péle (§ 94 a nisl.).

%) § 68 odst. 3 vyhldsky & 149/1988 Sb., ve znén{ vyhldsky &. 123/1990 Sb.
%) § 27 odst. 2 natizeni vlidy CSSR & 223/1988 Sb., kterym se provadi zdkonik price.
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CAST OSMA
ZVYSENI VYPLACENYCH DUCHODU

HLAVA PRVNI
ZVYSENI DUCHODU PRIZNANYCH
PRED 1. RIJNEM 1988

§ 146

Zvyseni starobnich a invalidnich duchoda
a duchodu za vysluhu let

(1) Starobni a invalidni dtchody a duchody za

vysluhu let se zvysuji takto:
vy$e zvySeni duchodu
mésicné K¢

rok pfizndni dichodu

do 31. prosince 1975 140
1976 130
1977 120
1978 110
1979 100
1980 90
1981 80
1982 70
1983 60
1984 50
1985 az 30. zari 1988 40.

(2) Rokem pfizndni dichodu se rozumi rok, do
néhoz spadd den, od kterého byl duchod ptizndn, po-
kud ndrok na négj trval nepfetrzité az do dne, od kte-
rého zvySeni dichodu néleZi.

(3) Starobni a invalidni dtuchody pfiznané ze za-
méstndni I. nebo II. pracovni kategorie se kromé zvy-
$eni podle odstavce 1 ddle zvySuji o 80 K& mési¢né,
jde-li o dachod pfiznany z I. pracovni kategorie,
a o 40 K& mésitné, jde-li o dachod pfiznany
z IL. pracovni kategorie. Jako dichody ze zaméstnadn{
L. pracovni kategorie se zvySuji téZ invalidni duchody
obéant, ktefi konali sluzbu v ozbrojenych siléch, po-
kud se takovy obcan stal invalidnim nasledkem drazu
nebo onemocnéni Vzmklych pfi vykonu této sluzby
nebo v pfimé souvislosti s nim.

(4) Jako dichod prlznany ze zaméstnani 1. (IL.)
pracovni kategorie se zvySuje téZ starobni nebo inva-
lidni diachod pfiznany z duchodového zabezpefeni
vojakt z povoldni, pokud vojdk z povoldni konal
asponi 20 rokd sluzbu zatazenou do I. (IL.) kategorie
funkci nebo se stal plné invalidnim ndsledkem urazu
nebo onemocnéni vzniklych pii vykonu takové sluzby
nebo v pifmé souvislosti s nim. Jako diichod pfiznany
ze zaméstndni II. pracovni kategorie se zvySuje téz
dichod pfiznany ze socidlntho zabezpeceni vojiku
z povoldni podle predpist platnych pred 1. lednem
1965, pokud se tento dichod stal podle predpist plat-
nych po 31. prosinci 1964 dichodem starobnim nebo
invalidnim a platila pro néj nejvyssi vyméra dichodu

stanovend pevnou &dstkou pro duchod pfiznany ze
sluzby zafazené do II. kategorie funkeci.

§ 147
Zvyseni astecnych invalidnich duchodu
Ciste¢né invalidni déichody se zvy$uji o polovinu
ldstky, kterd by ndlezela jako zvySeni k invalidnimu
dichodu pfiznanému v témze roce jako &dsteény inva-
lidni dachod.
§ 148
Zvyseni vdovskych a sirotéich duchodu

(1) Vdovské duchody se zvysuji o 60 % Edstky,
kterd by nélezela jako zvySeni k dichodu, z néhoz byl
vdovsky dtchod vyméten.

(2) Sirotci diichody jednostranné osifelych dét se
zvySuji 0 30 % a sirotéi duchody oboustranné osite-
lych déti 0 50 % cdstky, kterd by ndlezela jako zvySeni
k duchodu, z né¢hoz byl sirotéi dichod vyméfen.

(3) Pokud sirotéi dichody po zvyseni podle od-
stavce 2 nedosahuji nejnizsich vymér uvedenych v § 50
odst. 2, zvy${ se na tyto nejniz$i vyméry.

§ 149
Zvyseni osobnich dachodu

Osobni duchody se zvySuji o Cdstku, kterd by
naleZela k diichodu (dichodum), ktery osobni dichod

nahrazuje.

Zvyseni duchodu ucastniku odboje
§ 150

(1) Starobni a invalidni ddchody ucastnikd od-
boje se kromé zvySeni podle § 146 odst. 1 dile zvysuji
0 120 K& mési¢né, jde-li o dichod tcastnika odboje
L. skupiny, o 80 K& mési¢né, jde-li o diichod ucastnika
odboje II. skupiny, a 0 30 K& mési¢né, jde-li o diichod
Ucastnika odboje IIL. a IV. skupiny.

(2) Jsou-li splnény podminky pro zvySeni starob-
niho a invalidniho dtichodu jak podle odstavee 1, tak
podle § 146 odst. 3 a 4, nalem jen jedno zvySeni, a to
VySsi.

§ 151

Cidste¢né invalidni dachody ulastnikti odboje
a vdovské a sirot¢i duchody vdov a sirotkli po udcast-
nicich odboje se kromé zvyseni podle § 147 a 148 ddle
zvySuji, a to piislusnym pomérem z &astek uvedenych
v § 150 odst. 1. Ustanoveni § 150 odst. 2 plati zde
obdobné.

§ 152

Jestlize dtachody tulastniki odboje a vdov nebo
sirotkl po ulastnicich odboje nedosahuji spolu se
vSemi zvySenimi podle § 146 az 151 a podle dfive
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platnych predpisi'’) ¢dstky uvedené v § 64 odst. 2 a 3,
§ 65 odst. 2,3,5 a 6 a § 66, zvySuji se na tyto ¢dstky.

Spolecna ustanoveni o zvyseni duchodu
§ 153

(1) Duachody pfiznané pted 1. fijnem 1988 se zvy-
$uji od splitky diachodu splatné po 30. zdi{ 1988.

(2) Pfi soubéhu ndrokl na vyplatu vice diichodt
ndlezi zvySen jen k jednomu déchodu, a to zvySeni
nejvyssi. Zvyseni k duchodu upravenému pro soubéh
ndroki na vyplatu dichodi nileZi v plné vysi; dosa-
vadni tprava ndrokd na Vyplatu dachodu pii jejich
soubéhu zlstdvd pfitom i po piifteni tohoto zvyseni
naddle zachovéna.

(3) Jde-li vsak o zvySeni dachodu vypliceného
v soubéhu s vdovskym dichodem po tucastniku od-

boje upravenym podle § 152, sniZzuje se dhrn zvySeni

o Castku, o kterou byl takto upraven vdovsky dtchod,
poptipadé smzeny o castky zvyseni podle drive plat—

nych predpist,'”) pokud byly v nejnizsi vyméfe stano-
vené diive platnymi pfedpisy zahrnuty.

§ 154

(1) Zvyseni néleZejici podle tohoto zakona a zvy-
Senf dichodi podle dfive platnych predpist’ ) se slu-
¢uji s duchodem, ke kterému néleZi, a tvoff s nim
nadéle jeden celek; slougenim s diichodem ndroky na
tato zvySeni zanikaji.

(2) Pfi soubéhu ndrokl na vyplatu vice diichodu
se zvySeni podle tohoto zikona a podle zdkonného
opatifeni Pfedsednictva Federdlntho shromdzdéni ¢. 76/

/1979 Sb., o zvySeni dichodt, a zdkonného opatfeni

Pfedsednictva Federilniho shromazdéni &. 7/1982 Sb.,
o zvySeni dichodt a o nékterych zménidch zdkona
o socidlnim zabezpeleni, sluc¢uji s dichodem starob-
nim, invalidnim, dsteCnym invalidnim nebo za vy-

sluhu let, a jde-li 0 soubéh ndrokt na vdovsky a siroté{

dachod, s dtichodem vdovskym. Zvyseni podle zikona
¢. 108/1984 Sb., o zvyseni nékterych nizkych duchoda
a o dalsich zménich v socidlnim zabezpeceni, se vzdy

slucuje s tim duchodem, ke kterému ndlezi. ZvySen{

podle zdkonného opatieni Pfedsednictva Federdlntho
shromdzdéni ¢. 7/1982 Sb. se viak slucuje s vdovskym,

optipadé sirotéim diichodem, jde-li o soubéh téchto
dachodi s dichodem invalidnim nebo &dsteénym in-
validnim, které byly pfepocteny podle ¢l. III odst. 2
zkonného opatieni Pfedsednictva Federdlntho shro-
mézdéni ¢. 7/1982 Sb.

§ 155

Zvyseni nélezejici podle tohoto zikona 2 zvySen{
ndleZejici podle drwe platnych predp1su 7Y nilex,
1 kdyz dtchod spolu s takovym zvySenim presahne
nejvyssi vyméru duchodu nebo thrnu dichodt stano-
venou predpisy platnymi pfed 1. fijnem 1988.

§ 156

Dtchody vypldcené do ciziny se zvySuji podle
pfedchozich ustanoveni. K dil¢im dichodim pfizna-
nym podle mezinirodni smlouvy ndleZ{ zvySeni v plné
vy$i, a to 1 v piipadé jejich vyplaty do ciziny. ]estlize
podle mezinirodni smlouvy ndlezi dichodei pfi jeho
trvalém pobytu na dzemi Ceskoslovenské socialistické
repubhky dichod jen podle Eeskoslovenskych pred-
pist, zvysi se duchod podle roku jeho prizndni ve
smluvnim stdté, ze kterého duachodce presidlil do
Ceskoslovenské socialistické republiky.

§ 157
Jde-li o diachody upravené jako jediny zdroj pii-
jmu, nélez{ zvySeni podle ustanoveni § 146 az 156
k &istce duchodu pted jeho dpravou.

§ 158

Zvyseni podle § 146 odst. 3 a § 150 odst. 1 se
poskytnou na Zddost; na Zddost se zvysi 1 CdsteCné
invalidni, vdovské a siroté{ dichody, jde-li o jejich
zvySeni z Cdstek zvySeni podle § 146 odst. 3 a § 150
odst. 1. Ostatni zvySeni se poskytnou bez Zidosti.
Zvyseni dichodl vyplicenych orginy uvedenymi
v § 142 se poskytnou vzdy bez zidosti.

HLAVA DRUHA

ZVYSENI DUCHODU PRIZNANYCH
PO 30. ZART 1988 PODLE PREDPISU
PLATNYCH PRED 1. RIJNEM 1988

§ 159

Duchody pfiznané po 30. zati 1988 podle pred-
pist platnych pred 1. fjnem 1988 se zvysuji podle § 146
az 158; za den pfizndni dichodu se pfitom pro ulely
zvySeni povazuje 30. zdi{ 1988.

CAST DEVATA
DUCHODOVE PRIPOJISTENI

§ 160

(1) Organizace mlize ve prospéch svych zamést-

17y Zdkonné opatfeni Pfedsednictva Federdlntho shromdzdéni &. 76/1979 Sb., o zvy$eni dachodd.
Zikonné opatieni Pfedsednictva Federdlniho shromdzdéni &. 7/1982 Sb., o zvyseni dichodt a o nékterych zméndch zdkona

o socidlnim zabezpelen.

Zikon ¢. 108/1984 Sb., o zvySeni nékterych nizkych diichodl a o dalsich zménich v socidlnim zabezpelent.
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nanct sjednat u pojistovny smlouvu o dichodovém
pripojistén{ (déle jen ,,pfipojisténi®).

(2) Pojistné na pfipojisténi hradi organizace nebo
v dohodnutém poméru organizace a zaméstnanci. Po-

jistné hrazené z prostfedkii organizace nesmi tvofit
souddst nikladd ¢innosti organizace.

(3) Vldda mize nafizenim stanovit podminky, za
nichZ se provddi pfipojisténi.

CAST DESATA
USTANOVENI PRECHODNA A ZAVERECNA

HLAVA PRVNI
PRECHODNA USTANOVENTI

Zakladni ustanoveni
§ 161

(1) O nérocich na ddvky, jez vznikly pfed 1. fij-
nem 1988 a o nichz nebylo do tohoto dne pravomocné
rozhodnuto, se rozhodne podle dfive platnych pted-
pist s odchylkami déle stanovenymi.

(2) Davky pr1znane podle predpist platnych pied
1. ffjnem 1988 se povazuji za ddvky podle predpis
platnych po 30. zadt{ 1988, a to ve vysi v jaké ndlezely
ke dni 30. z4f{ 1988 po zvySeni podle Eésti Sesté,™)
pokud se dile nestanovi jinak.

§ 162

(1) Podle tohoto zikona se posuzuji od 1. fijna
1988 i ndroky na ddvky, jejichZ podminky stanovené
timto zikonem byly splnény pfed timto dnem a neza-
klidaly nirok na davky podle dfive platnych piedpist,
pokud se dile nestanovi jinak.

(2) Obcanim, ktefi splnili pfed 1. fijnem 1988
podminky ndroku na dichod stanovené dfive plat-
nymi predpisy kromé podminky trvini zaméstnini,'®)
vznikne nirok na dichod po 30. z3f{ 1988, jen pokud
chybéjici podminku splm po_tomto dni, a to za pod-
tohoto zdkona; jestlize tento obéan po 30. zafi 1988
splni vékovou podmfnku vzniku ndroku na pomérny
starobni dichod a byl zaméstndn nejméné 25 rokd,
vyméi{ se mu tento dichod, jako by $lo o vznik nd-
roku na starobni dtichod. Ustanoveni piedchozi véty
vSak neplati, ziskal-li pracujici potfebnou dobu za-

méstndni pro nirok na starobni duchod z I. pracovni

kategorie; za den vzniku ndroku se v tomto piipadé
povazuje 1. fijen 1988.

*) Nyni ¢dsti osmé.

§ 163

Vyse starobntho dtchodu, invalidniho ddchodu
a dachodu za vysluhu let, na ktery vznikne ndrok
v dobé od 1. ffjna 1988 do 31. prosince 1990, nesmf{
byt nizsi, nez jeho vySe stanovend podle predpist plat-
nych pfed 1. fjnem 1988, a to 1 pokud se vyse uvede-
nych duchodu zjistuje pro vyméfeni ¢dsteéného inva-
lidniho, vdovského nebo sirotétho dichodu; vznikl-li
ndrok na uvedené diichody po 31. prosinci 1990, vy-
méif se duchod ve vysi podle pfedpist platnych pied
1. fijnem 1988 jen na zddost. K dtichodu vsak nendlez{
zvyseni podle ¢dsti Sesté*) tohoto zdkona. Ustanoveni
§ 12 odst. 1 az 5 a 7 vSak plati i v pfipadé, Ze se uvedené
dichody vymétuji podle predpist dfive platnych.

Starobni dichod
§ 164

(1) Vys3e starobntho dachodu obéant, ktefi splnili
podminky pro ndrok na tento dichod pted 1. fijnem
1988, jsou po vzniku ndroku na starobni dichod ne-
pfetrzité zaméstndni k 30. z4i{ 1988 a nepobirali sta-
robn{ dichod ani jeho &ist, se stanovi podle predpist
platnych po 30. zdf{ 1988. Tato vyse vSak nesmi byt
niz§{ nez vySe stanovend podle drive platnych pfed-
pist.

(2) Ke starobnimu dichodu vyméfenému podle
odstavce 1 véty prvni nendlezi zvyseni podle Casti
Sesté*) a ani podle dfive platnych predpist.'”)

§ 165

(1) Zvyseni starobntho dtuchodu pfiznaného podle
piedpisti platnych pfed 1. fijnem 1988 za dobu dalstho
zaméstndni konaného po 30 z4f{ 1988 ndlezi az do
nejvyssich vymér stanovenych timto zdkonem.

(2) Nejvyssi vyméry thrnu duchodi pfi soubéhu
stanovené timto zdkonem plati téZ, je-li jednim z du-
chodt starobni dichod vyméteny podle § 164 odst. 1.

§ 166
Duchody invalidni, ¢dste¢né invalidni,
vdovské a sirotéi

(1) Stal-li se poZivatel invalidniho (&4ste¢ného in-
Validnfho) dichodu pfiznaného pfed 1. Fijnem 1988
¢astecné invalidnim (invalidnim), vyméf{ se EdsteCny
invalidn{ (1nva11dnf) dichod podle ptedpist platnych
po 30. zafi 1988. Cdsteény invalidni déichod nesmi
byt nizsi nez polovina dosavadniho invalidniho du-
chodu; invalidni dtchod nesmi byt nizsi nez dosa-
vadni &asteény invalidni ddchod.

%) § 13 odst. 1 a 3 zdkona & 121/1975 Sb., o socidlnim zabezpeceni, a obdobnd ustanoveni dfive platnych predpisti.
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(2) Césteény invalidni dichod podle § 37 odst. 3
se pfiznd nejdfive od 1. f{jna 1988.

(3) Jestlize zanikl ndrok na invalidni, ¢dstecny
invalidni nebo vdovsky dtchod, ktery vznikl pted
1. ffjnem 1988, a po 30. zdf{ 1988 do dvou roku po
zdniku tohoto ndroku vznikl znovu ndrok na takovy
duchod nesmi byt nové piiznany duchod nizsi, nez
zvysem kterd by k nemu ndlezela, kdyby ndrok na né;
trval ke dni 1. ffjna 1988. Ustanoveni pfedchozi véty
plati obdobné pro sirotéi dichod; neni pfitom roz-
hodné, kdy na né znovu vznikl ndrok.

§ 167
Kriceni vdovského diichodu
a dachodu za vysluhu let

Vdovsky dichod a duchod za vysluhu let zdlo-
hové kricené ke dni 1. fijna 1988 pro soubéh s pii-
jmem z V}?déleéné dinnosti se kriti podle dfive plat-
nych predpisti az do konce zti¢tovaciho obdobi stano-
veného podle téchto predplsu a poté podle § 44 2 48;
Vyplacene zilohy se vSak jiZ nezultovdvaji. Zvysem
k témto dichodum podle castl Sesté¥) nale21 k vyplé-
cené ziloze v plné vysi az do konce zuiétovaciho ob-

dobi.

§ 168
Duichod manzelky

Cini-li déichod manzelky ke dni 1. ¥jna 1988
méné nez 200 K& mési¢né, upravi se na tuto &istku
od splitky dichodu splatné po 30. zdfi 1988; &ini-li
vice nez 200 K& mési¢né, vyse dichodu se neméni.

§ 169
Zmény druht dachodu

Od 1. fijna 1988 se ¢dste¢né diuchody za vysluhu
let povazuji za &dstené invalidni dachody, vdovské
dichody druzky pfiznané podle prfedpisu platnych
pred 1. Cervencem 1964 za vdovské duchody a du-
chody rodi¢t a sourozencl pfiznané podle predpisti
platnych pfed 1. lednem 1957 za socidlni duchody.

§ 169a
Doby zaméstnani v ciziné

Doby zaméstndni a nihradni doby v ciziné pfed
1. kvétnem 1990 se hodnoti podle pfedpisi platnych
pfed timto dnem; pfitom se nevyZzaduje splnéni pod-
minky povoleni Ceskoslovenskych stdtnich orgdnu
k pobytu v ciziné.

§ 170
Pracovni kategorie
Zatazen{ zaméstndn{ vykondvaného pfed 1. ffjnem

1988 do I. nebo II. pracovni kategorie se urcuje po

30. zafi 1988 podle tohoto zdkona, jestlize je to pro

obéana vyhodnéjsi a nevznikl mu ndrok na ddchod
pfed 1. fijnem 1988; pokud vSak bylo zafazeni zamé&st-
ndni vykondvaného pted 1. f{jnem 1988 V}?hodnéj§1’ po-
dle predpist platnych v dobé vykonu zaméstnani,
urcuje se do 30. z4f{ 1988 zafazeni podle téchto pred—
pist.

§ 171
Zvyseni duchodu pro bezmocnost

Zvyseni diichodu pro bezmocnost, které podle
predpisu platnych pfed 1. fijnem 1988 bylo pfiznino
v nizsich &dstkdch, neZ které jsou uvedeny v § 70
odst. 1, nebo nebylo pfizndno, protoze by dichod
spolu s nim presdhl ¢astku 2000 K& mésicné, popfi-
padé bylo z tohoto diivodu pfizndno v nizs{ édstce,
se na zddost pfiznd nebo zvysi na Cdstky uvedené
v § 70 odst. 1 od splitky dichodu splatné po 30. zat{
1988; nejvyssi vyméry stanovené v § 70 odst. 2 a § 139
odst. 2 plati 1 zde.

§ 172
Vychovné

(1) Nérok na vychovné k &dste¢nému invalidnimu
dichodu zanikd od spldtky dtchodu splatné po 30. zdi{
1988.

(2) Zvyseni vychovného pro. bezmocnost pfiznané
podle predpist platnych pred 1. fijnem 1988 se posky-
tuje v dosavadni vysi; poté je lze jen sniZit nebo ode-
jmout za podminek stanoven}?ch predpisy platnymi
pted 1. ffjnem 1988.

(3) Prislusny orgdn ndrodniho vyboru nejpozdéji
do 30. zaf 1989 posoudf, které z déti, jez bylo pted
1. Fjnem 1988 uznino za invalidn{ a vyzadujici stilou
péci podle dfive platnych predp1su, spliiuje podminky
pro uzndni za dité dlouhodobé téZce zdravotné posti-
Zené a vyzadujici mimofddnou pé¢i s nirokem na p¥i-
platek k vychovnému ve vysi 700 K& mési¢né.

§ 173
Zaopatfovaci prispévek

(1) Zaopatfovaci prispévek ditét se zvy${ na
Cdstku 400 K& mési¢né bez zddosti od 1. fijna 1988.

(2) Pokud zaopatfovaci ptispévek podle tohoto
zédkona jiZ nendlezi, bude poskytovin podle predpist
platnych pfed 1. fijnem 1988, pokud nilezel ke dni
30. zari 1988.

HLAVA DRUHA

UPRAVA NAROKU Z I. A II. PRACOVNI
KATEGORIE A Z 1. A II. KATEGORIE FUNKCI
PO 31. PROSINCI 1992

§ 174

(1) Ob¢an, ktery vykondval pfed 1. lednem 1993
zamé&stndni 1. pracovni kategorie, popfipadé sluzbu
I. nebo II. kategorie funkci, md po 31. prosinci 1992
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ndrok na starobni dichod téz, jestlize byl zaméstnin
nejméné 25 rokt a dosdhl véku alespori

a) 56 let, byl-li zamé&stndn nejméné 14 rokli v zamést-
ndni uvedeném v § 14 odst. 2 _pism. a), poprlpade
9,5 roku, jde-li o takové zaméstndni v uranovyc
dolech nebo 19 roku v zaméstndni uvedeném
v § 14 odst. 2 pism. b) az h) anebo 19 roku ve
sluzbé I. kategorie funkci,

b) 57 let, byl -li zaméstndn nejméné 13 rokd v za-
méstndni uvedeném v § 14 odst. 2 pism. a), popfi-
padé 9 rokd, jde-li o takové zaméstnini v urano-
Vych dolech, nebo 18 rokli v zaméstndni uvede-
némv § 14 odst. 2 pism. b) az h) anebo 18 roku ve
sluzbé 1. kategorie funkci,

c) 58 let, byl-li zaméstndn nejméné 12 roku v zamést-
ndni uvedeném v § 14 odst. 2 pism. a), popiipadé
8 rokd, jde-li o takové zaméstndni v uranovych
dolech, nebo 16 rokd v zaméstnini uvedeném
v § 14 odst. 2 pism. b) az h) anebo 16 roku ve
sluzbé 1. kategorie funkci nebo 17,5 roku ve
sluzbé II. kategorie funkei, nebo

d) 59 let, byl-li zaméstndn nejméné 11 roku v za-
méstndni uvedeném v § 14 odst. 2 pism. a), popfi-
padé 7,5 roku, jde-li o takové zaméstndni v urano-
vych dolech, nebo 15 rokd v zaméstndni uvede-
ném v § 14 odst. 2 pism. b) az 1) anebo 15 roka ve
sluzbé L. nebo II. kategorie funkei.

(2) Podminkou vzniku niroku na starobni dichod
podle odstavce 1 je, Ze zaméstnani 1. pracovni katego-
rie nebo sluzba 1. nebo II. kategorie funkei trvaly ke
dni 31. prosince 1992; za zaméstndni se pro tyto ucely
povazuji i ndhradn{ doby a doby uvedené v § 5 odst. 1
av § 6 odst. 1 nafizeni vlidy Ceskoslovenské soc1ahs—
tické republiky & 117/1988 Sb.

§ 175

Ndroky vyplyvajici ze zafazeni zaméstndni do
L. a II. pracovni kategorie nebo sluzby do I. a II. kate-
gorie funkei se pfizndvaji do 31. prosince 2016.

HLAVA TRETI
ZAVERECNA USTANOVENTI
§ 176 a 177

zruSeny

§ 177a

(1) Ministerstvo prace a socidlnich véci vydd vy-
hlésku podle § 6 odst. 2a 3, § 8 odst. 1, § 9 odst. 2, § 12
odst. 2,3 a7,§ 19 odst. 3, § 23 odst. 3, § 37 odst. 3, § 41
odst. 2, § 44 odst. 2, § 48 odst. 2, § 54 odst. 9, § 59 odst.
3,§ 92 odst. 2, § 93 odst. 1, § 94 odst. 1, § 100 odst. 2,
§ 101 odst. 1, § 108 odst. 2, § 120 odst. 7, § 131 odst. 3
a § 142 odst. 5

(2) Ministerstvo prace a socidlnich véci stanovi
vyhldskou, ktefi obéané maji v dlichodovém zabezpe-
Ceni prdva a povinnosti jako pracovnici v pracovnim
poméru, bliz$1 podminky jejich tcasti na tomto zabez-
pecent, které dalif doby se povaZuji za doby zamést-
ndni a ndhradni doby, co se povaZuje za dobu zamést-
ndni v cizing, které osoby se povazuji za blizké osoby,
co se povazuje za dlouhodobé nepfiznivy zdravotni
stav, za zvld$t ulehené pracovni podminky a mimo-
Fadné podminky pro niarok na invalidni a Cdstecny
invalidni{ dtchod, podstatny pokles vydélku a blizsi
dpravu j 'ednotlivych podminek invalidity a &dstecné
invalidity, dpravu srovnatelného vydélku o piepoditaci
koeficient, co se povaZuje za soustavnou piipravu di-
téte na budoucs povoldni, které dité se povaZuje za
dlouhodobé tézce zdravotné postizené, co se rozumi
pobytem ditéte v zafizeni, vychovou ditéte a pé&{ na-
hrazujici pé&i rodicli, soubéh nirokd na vychovné
a piidavky na déti a doplatek k vychovnému, zpisob
vzdjemného ziictovani ddvek pii jejich soubéhu nebo
zpétné vyplaté, kdy je obéan castecne, pfevazné nebo
iplné bezmocny, V}7§i thrady v dstavech socidlni péce
pro mlddez a vysi kapesného v ustavech socidlni péce
a podminky poskytovini trazovych dichodd, zaopa-
tfovacich pozitku Vo'enskych a vale¢nych poskozenct,
prldavku za zranéni a pifspévku pr1znanych podle § 6
zdkona ¢. 16/1947 Sb., které byly pfiznidny podle pfed-
pist platnych pred 1. lednem 1957.

(3) Ministerstvo price a socidlnich véci po dohodé
s Ministerstvem zdravotnictvi vydd vyhldsku podle
§ 93a.

§ 178
Zrusovaci ustanoveni
Zrusuji se
1. ¢l IV zdkona & 161/1968 Sb., o zvld§tnim ptfidavku
k ddvkdm, o zménich v dichodovém zabezpeleni

Ucastnikll odboje a o nékterych dal$ich zménich
v socidlnim zabezpelent;

2. ¢&l. 3 a 4 zdkona ¢&. 71/1970 Sb., o tpravé nékterych
nizkych dichodt a o dalsich zméndch v socidlnim
zabezpedent;

3. &L T zdkona ¢&. 106/1971 Sb., o zvySeni dichoda
starodtichodcti a nékterych nizkych dachodd v so-
cidlnim zabezpeleni;

4. zdkon ¢. 121/1975 Sb., o socidlnim zabezpeleni, ve
znéni zikonného opatieni Predsednictva Federdl-
niho shromdzdéni ¢. 76/1979 Sb., zikona & 150/
/1979 Sb., zdkonného opatfeni Pfedsednictva Fe-
deralniho shromazdéni &. 7/1982 Sb., zikona ¢&. 73/
/1982 Sb., zikona &. 116/1983 Sb., zdkona &. 56/
/1984 Sb., zdkona ¢&. 108/1984 Sb. a zdkona &. 53/
/1987 Sb., s vyjimkou § 84 odst. 2, § 85 az 87, § 90,
92, § 97 odst. 3 a § 101;

5. zdkonné opatfeni Pfedsednictva Federdlntho shro-
éni &. 76/1979 Sb., o zvySeni dichodd;

mazdéni &.
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6. zdkonné opatfeni Predsednictva Federdlniho shro-
médzdéni & 7/1982 Sb., o zvyseni duchodi a o né-
kterych zméndch zdkona o socidlnim zabezpeleni;

7. zdkon ¢&. 108/1984 Sb., o zvyseni nékterych niz-
kych dichodu a o dalsich zméndch zdkona o so-
cidlnim zabezpeleni.

§ 179
Utinnost
Tento zdkon nabyvd ucinnosti dnem 1. fijna 1988,

s vyjimkou ustanoven{ § 176 pism. c), které nabyvd
ucinnosti dnem 1. Cervence 1988.

Zikon &. 110/1990 Sb., kterym se méni a dopliiuje
zékon ¢.100/1988 Sb., o socidlnim zabezpeceni, a zikon
¢. 54/1956 Sb., o nemocenském pojisténi zaméstnanct,
nabyl déinnosti dnem 1. kvétna 1990, zdkon &. 180/
/1990 Sb., o zméndch pfedpist o nemocenském a so-
cidlnim zabezpedenia matefském pfispévku a nékterych
dalsich pfedpist, nabyl ulinnosti dnem 1. Eervence
1990, zdkon €. 1/1991 Sb., o zaméstnanosti, nabyl t¢in-
nosti dnem 1. dnora 1991, zikon & 46/1991 Sb.,
o zvySovani dﬁchodﬁ, nabyl d¢innosti dnem 1. bfezna
1991, zdkon ¢&. 306/1991 Sb., o zménich v socidlnim
zabezpecem nabyl d¢innosti dnem 1. srpna 1991, z4-
kon Ceské ndrodn{ rady 482/1991 Sb., o socidlni
potiebnosti, nabyl dcinnosti dnem 29. hstopadu 1991,
zékon &. 578/1991 Sb., o stdtnim rozpoctu federace na
rok 1992 a o zméné danovych a nékterych dalsich
zdkont, nabyl d¢innosti dnem 1. ledna 1992, zikon
Ceské narodnf rady & 582/1991 Sb., o organizaci
a provadéni socidlnitho zabezpeleni, nabyl uéinnosti

dnem 1. ledna 1992, zikon &. 235/1992 Sb., o zruseni

pracovnich kategorii a o nékterych dalsich zméndch
v socidlnim zabezpefeni, nabyl ucinnosti dnem
1. &ervna 1992, zdkon Ceské ndrodni rady & 589/1992
Sb., o pojistném na socidlni zabezpeceni a pfispévku na
statni politiku zaméstnanosti, nabyl dcinnosti dnem
1. ledna 1993, zdkon Ceské ndrodn rady & 37/1993
Sb., o zménich v nemocenském a socidlnim zabezpe-
Seni a nékterych pracovnéprdvnich pfedpist, nabyl

uéinnosti dnem 1. ledna 1993, s vyjimkou ustanoven{

¢L.IVbodti 27 az 29, 32,35 2 36, ¢l. Va &l. XI bodu 2 a 9,
které nabyly d¢innosti dnem 1. bfezna 1993, zakon
¢. 84/1993 Sb., kterym se méni a dopliiuje zékon Ces-
ké narodn{ rady ¢ 482/ 1991 Sb., o socidln{ potiebnosti,
a nékteré navazujici zakony, nabyl uéinnosti dnem
1. bfezna 1993, zdkon ¢. 160/1993 Sb., kterym se meén{
a dopliuje zikon Ceské nirodni rady ¢. 589/1992 Sb.,

o pojistném na socidln{ zabezpecenl a prispévku na
statni politiku zaméstnanosti, ve znéni zdkona Ceské
ndrodn{ rady & 10/1993 Sb., a nékteré dalsi zdkony,
nabyl déinnosti dnem 1. Cervence 1993, zdkon &. 266/
/1993 Sb., kterym se méni a dopliluje zdkon &. 88/1968
Sb., o prodlouzeni matefské dovolené, o davkich
v matefstvi a o pfidavcich na déti z nemocenského

pojisténi, ve znéni pozdé&sich predpisi, a zdkon
¢. 100/1988 Sb., o socidlnim zabezpeleni, ve znéni
pozdéjsich pfedpisi, nabyl tcinnosti dnem 1. listo-
padu 1993 a zdkon ¢. 307/1993 Sb., kterym se ménf
a dopliuje zdkon Ceské ndrodni rady ¢. 589/1992
Sb., o pojistném na socidlni zabezpeleni a pfispévku
na statni politiku zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich
predpist, zdkon &. 100/1988 Sb., o socidlnim zabezpe-
Ceni, ve znéni pozdéjsich predpist, a nékteré dalsi z4-
kony, nabyl u¢innosti dnem 1. ledna 1994, s vyjimkou
ustanoveni ¢l. I bodu 38, které nabylo déinnosti dnem
23. prosince 1993.

Zikon &. 46/1991 Sb., o zvySovdni dichodi, nabyl
uc¢innosti dnem 1. bfezna 1991.

Zikon ¢&. 246/1991 Sb., o druhém zvySeni diichodt
v roce 1991, nabyl déinnosti dnem 1. Eervence 1991.

Zikon ¢&. 116/1992 Sb., o zvySeni diichodt v roce
1992, nabyl d¢innosti dnem 31. bfezna 1992, s vyjim-
kou § 2, 4 a 5, které nabyly ucinnosti dnem 1. Cervna
1992.

Zikon Ceské ndrodni rady & 547/1992 Sb., o zvy-
Seni dichodd v roce 1993, nabyl tulinnosti dnem
1. ledna 1993.

Z3kon ¢&. 255/1993 Sb., o druhém zvySeni diichodt
v roce 1993 a o zvySen{ dichodt pfizndvanych v roce
1994, nabyl déinnosti dnem 1. listopadu 1993.

Zskon &. 41/1994 Sb., o zvySeni dichodd, které
jsou jedinym zdrojem pi{jmu, a socidlnich duchodd,
nabyl t¢innosti dnem 1. dubna 1994.

Zikon ¢&. 39/1994 Sb., o pfed¢asném poskytovan{
starobniho duchodu a 0 zméné zdkont na tuseku za-
méstnanosti, nabyl t¢innosti dnem 21. bfezna 1994.

Clanek IV zikona & 110/1990 Sb. zni:

Cl v

Osobni duchod pfiznany na zdkladé § 53 zdkona
¢. 100/1988 Sb., o socidlnim zabezpedeni, nebo jinych
dffve platnych predpist, se méni ode dne 1. kvétna
1990 na ten dachod, ktery podle ptedpisi platnych
pfede dnem 1. kvétna 1990 nahrazoval, a to ve vy3i,
v jaké se k tomuto dni vyplicel; tim neni do 31. pro-
since 1990 dotfena moznost snizeni duchodu, ktery
byl pfede dnem déinnosti tohoto zdkona pfizndn jako
osobni dichod, podle dosavadnich pfedpist o osobnich

dtichodech.
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Clanky VIII a XI zdkona & 180/1990 Sb. znéji:
Cl. VIII

Na vybérovou a détskou rekreaci organizovanou
odborovymi organizacemi se poskytup ptispévky ze
stitntho rozpoctu. Zplisob a vysi jejich poskytovani
stanovi Federdlni ministerstvo f1nanc1 na navrh p¥islus-
nych dstfednich odborovych orgdna.

CL X1
Zrusuji se:
1. ustanoveni § 244 odst. 2 obéanského soudniho

fadu ¢&. 99/1963 Sb., ve znéni pozde'smh predpist
(dplné znéni &. 78/1983 Sb. ), a oznadeni odstavce 1,

2. & III zdkona &. 110/1990 Sb., kterym se méni
a dopliiuje zdkon & 100/1988 Sb., o socidlnim za-
bezpedent, a zikon &. 54/1956 Sb., o nemocenském
pojisténi zaméstnanct,

3. vyhldska ¢. 88/1967 Sb., o nemocenském pojisténi

¢lent vyrobnich druZstev.

§ 32 bod 4 zakona ¢&. 1/1991 Sb. zni:
§ 32
Zru$uji se:
4. § 80 az 85 zikona & 100/1988 Sb., o socidlnim
zabezpedeni, ve znéni zdkona ¢&. 110/1990 Sb.

§ 12 zdkona ¢&. 46/1991 Sb. zni:
§ 12

ZruSuje se § 160 zdkona ¢ 100/1988 Sb., o socidl-
nim zabezpeleni, ve znéni zdkona ¢. 110/1990 Sb.

Clanek VII zikona &. 306/1991 Sb. zni:

Cl. VII
Pfechodna ustanoveni

(1) Nérok na vdovecky pfispévek zanikd dnem
31. Cervence 1991.

(2) O nérocich na vdovecky ptispévek, jez vznikly
pfede dnem 1. srpna 1991 a o nichZ nebylo do tohoto
dne pravomocné rozhodnuto, se za dobu pfed 1. srpnem
1991 rozhodne podle piedpist platnych pied timto
dnem.

(3) Zaopatfovaci pfispévek se zvysi na Cdstku
500 K& mésicné nebo 750 K& mési¢né bez zddosti od
1. srpna 1991.

(4) Do 31. prosince 1991 mohou o ndrocich ze
socidlniho zabezpeteni vojiki z povolini Ceskoslo-
venské armidy rozhodovat krajské vojenské sprivy
ptislusné podle mista trvalého pobytu oprdvnéné oso-

by.
§ 9 bod 2 zdkona ¢&. 482/1991 Sb. zni:
§9

Zrusuji se

2. s pusobnosti pro Ceskou republiku § 92 odst. 5
zékona ¢. 100/1988 Sb., o socidlnim zabezpedend.

Cist jedendctd zdkona & 578/1991 Sb. zni:
CAST JEDENACTA
PRECHODNA USTANOVENI

§ 17

(1) Bylo-li zaméstnan{ pred ucinnosti tohoto zd-
kona sjedndno na dobu urcitou del3i nezZ jeden rok,
povazuje se podminka sjednan{ Zamestnam na dobu
nejdéle jednoho roku do 31. prosince 1992 za splné-
nou.

(2) Organizace, u niz je po 31. prosinci 1992 za-
méstndn poZivatel starobntho dichodu v zaméstnini
sjednaném na dobu del$i nez jeden rok, je povinna
tuto skute¢nost ohldsit prlslusnemu orgdnu soc1a1nﬂqo
zabezpedeni do 10. ledna 1993.

(3) Ustanoveni § 7 se pouZije poprvé pfi zdanéni
mezd vyuétovanych za mésic leden 1992.

(4) Néroky na hmotné zabezpeéeni vzniklé ucha-
zeCim o zaméstndni pfede dnem udéinnosti tohoto zd-
kona se posuzuji podle dosavadnich predpisd, vyse
hmotného zabezpeleni a doba jeho poskytovani se
viak ode dne déinnosti tohoto zdkona Fidi ustanove-
nimi tohoto zdkona.

(5) Uchaze¢im o zaméstndni, kterym vznikl ni-
rok na hmotné zabezpeleni pfede dnem uéinnosti to-
hoto zdkona pouze zapoltenim jinych dob nez doby
zaméstndni, které se nezapolitdvaji podle tohoto zi-
kona stejné jako zaméstndni, se ode dne jeho tcinnosti
hmotné zabezpeleni stanovi z fiktivniho vydélku ob-
dobné podle § 17 odst. 6 zdkona o zaméstnanosti.

§ 133 bod 9 zdkona ¢&. 582/1991 Sb. zni:

§ 133
ZruSovaci ustanoveni

Zrusuji se s ptsobnosti pro Ceskou republiku:

9. § 102 odst. 1 a2, § 102 odst. 2,5 a 6, § 103 odst. 2
véta druhd, § 107 odst. 2 véta prvni, § 108 odst. 3,
§ 109 odst. 2 véta prvni, § 111, 112, 113, 118, 119,
120, 121, § 122 odst. 2 pism. a) véta druh4 a odst. 6,
§124,§ 125 odst. 1 a 2, § 126, 137, § 142 odst. 2, 3, 4
pism. b) a ¢), odst. 5, § 143 odst. 2 a 3, § 144 odst. 1
a3, § 145, § 145b odst. 3 zdkona ¢ 100/1988 Sb.,
o socidlnim zabezpeleni, ve znéni zdkona ¢. 110/
/1990 Sb., zdkona ¢&. 180/1990 Sb., zdkona ¢&. 306/
/1991 Sb., zdkona &. 46/1991 Sb., zikona &. 246/
/1991 Sb. a zdkona ¢&. 306/1991 Sb., pokud upravuji
organizaéni uspofdddni diichodového zabezpedeni,
nemocenského zabezpedeni osob samostatné vydé-
le¢né Cinnych, fizeni ve vécech dichodového za-
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bezpeceni (nemocenského zabezpecent osob samo-
statné vydélecné ¢innych) provadéného orgny so-
cidlntho zabezpecem Ceské repubhky, jakoZ 1 po-
stup téchto orgdnt a organizaci pfi provadem du-
chodového zabezpedeni (nemocenského zabezpe-
Ceni osob samostatné vydéleéné Cinnych).

Clinek VII odst. 2 zakona & 235/1992 Sb. zni:

Cl. vII
Pfechodna ustanoveni

(2) Pokud obcan utrpél pracovni draz nebo one-
mocnél nemoci z povoldni pfede dnem 1. Gervna 1992,
md ndrok na zvySeni invalidniho dichodu o 10 % jeho
primérného mési¢ntho vydélku podle ptedpist plat-
nych pfed timto dnem.

§ 32 bod 3 zdkona ¢. 589/1992 Sb. zni:
§ 32

Zrusuji se s ptsobnosti pro Ceskou republiku:

3. § 11 pism. b) véta za stfednikem a § 145b odst. 2
zékona & 100/1988 Sb., o socidlnim zabezpecem
ve znéni zdkona ¢. 110/1990 Sb., zdkona &. 578/
/1991 Sb., a zdkona Ceské ndrodnf rady & 582/
/1991 Sb.

Clanek IX zdkona Ceské narodni rady & 37/1993 Sh.
zni:

Cl. IX

(1) Ndroky na ddvky nemocenského zabezpedeni

osob samostatné vydélené Cinnych pied 1. lednem
1993 se posuzuji podle pfedpisii platnych pfed timto
dnem; nebylo-Ii pfed timto dnem vcas zaplaceno po-
jistné a narok na ddvku proto nevznikl, nevznikne
tento ndrok ani doplacenim dluzného pojistného po
31. prosinci 1992.

(2) Vznikl-li osobé samostatné vydéleéné ¢&inné
nirok na nemocenské nebo penéZitou pomoc v matef-
stvi po 31. prosinci 1992, je rozhodnym obdobim pro
stanoveni této ddvky obdobi po tomto dni.

(3) Osoby samostatné vydéleéné ¢inné, které vy-
kondvaly samostatnou vydélecnou cinnost ke dni
31. prosince 1992, nebyly podle predpisti platnych
pred 1. lednem 1993 povinny poddvat prihldsku k so-
cidlnimu zabezpecem a jsou podle predplsu platnych
od 1. ledna 1993 tulastny nemocenského pojistént, Jsou
povinny podat pfihlésku k nemocenskému pojistént
a zaplatit pojistné na socidlni zabezpecent a pfispévek
na stitni politiku zaméstnanosti nejpozdéji do
30. Cervna 1993. Vyse tohoto poj 1stneho a prispévku
se pfitom stanovi z prl}mu dosazenych v roce 1992;
pokud vSak samostatnd vydéle¢nd Cinnost byla zahi-
jena po 30. zaff 1992, postupuje se tak, jako by byla
zahdjena 1. ledna 1993. K prihldsce k nemocenskému

pojisténi je osoba samostatné vydélecné ¢innd povinna
prilozit vypis z datiového pfizndni za rok 1992.

(4) Spole¢nici spolecnosti s ruéenim omezenym
a komanditisté komanditnich spole¢nosti, ktefi byli
dne 31. prosince 1992 tcastni nemocenského a dicho-
dového zabezpeleni osob samostatné vydélecné &in-
nych jen na zdkladé vykonu price pro tuto spoled-
nost, za kterou byli touto spole¢nosti odménovani,
jsou povinni podat odhldsku z tohoto zabezpedeni nej-
pozdéji do 31. ledna 1993.

(5) Ob&antim umisténym v ustavech socidlni péce,
v psychiatrickych lé¢ebndch a v [é¢ebndch pro dlouho-
dobé nemocné, kterym se ke dni 28. tinora 1993 z da-
vodu tohoto umisténi diichod nevypldcel nebo vypli-
cel ve sniZené vysi, nélezi vyplata dichodu v plné vysi
od splitky duchodu splatné v bfeznu 1993; to plati
obdobné pro vyplatu zvySeni dichodu pro bezmoc-
nost s tim, Ze toto zvySeni se zalne vypldcet na Zddost
opravnéného.

Clanky V, VII a VIII zikona & 84/1993 Sb. znéji:

CLV
Zvyseni duchodu, které jsou jedinym
zdrojem pfijmu
(1) Hranice dtchodd, které jsou jedinym zdrojem
ptijmu, ¢inf podle § 54 odst. 1 a § 68 odst. 1 zdkona
¢. 100/1988 Sb., o socidlnim zabezpeleni, ve znéni z3-
kona ¢&. 306/1991 Sb., o zméndch v socidlnim zabezpe-

Cent, 1840 K& mési¢né a podle § 54 odst. 2 a § 68 odst. 2
uvedeného zikona 3060 K& mési¢né.

(2) Duchody vyplicené de dni 28. tinora 1993,
které byly upraveny jako jediny zdroj ptijmu, se zvysi
bez zddosti od splatky dichodu splatné po tomto dni.

(3) Duchody starobni, invalidni, vdovské, vdo-
vecké a sirotéf oboustranné 051re1ych det1 které dosud
nebyly upraveny jako jediny zdroj ) pHjmu a nedosahuj{
vyse uvedené v odstavci 1, se upravi na zddost nejdfive
od splitky dachodu splatne po 28. tnoru 1993.

(4) Pii dpravé dachodt podle predchoz1ch od-
staveti se vychdzf z vySe dichodi po zvySeni podle
zikona Ceské ndrodni rady &. 547/1992 Sb., o zvySeni
dichodt v roce 1993.

Cl. VII
Pfechodné ustanoveni

Vyjimky poskytnuté podle § 103 odst. 4 zdkona
¢. 100/1988 Sb., o socidlnim zabezpedeni, a na jejich
zdkladé vydand rozhodnuti o poskytovdni ddvek so-
cidlni pée pozbyvajici icinnosti dnem 1. kvétna 1993.

Cl. VIII

Zrusovaci ustanoveni

Zrusuje se § 103 odst. 4 zdkona ¢. 100/1988 Sb.,
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o socidlnim zabezpeéeni, jde-li o divky a sluzby so-
cidlni péce.

Clinek IV zikona & 160/1993 Sb. zni:

Cl. v

Pfechodna ustanoveni

(1) Zilohy na pojistné na socidlni zabezpecent
a prlspevek na stdtni politiku zaméstnanosti (dile jen
»pojistné®) podle ¢l. I tohoto zdkona se plati poprvé na
mésic srpen 1993, pokud se ddle nestanov{ jinak.

(2) Osoba samostatné vydélecné ¢innd, kterd byla
nemocensky pojiSténa pfed 1. lednem 1993, plati zi-
lohy na pojistné poprvé v den ]e)lCh splatnostl ndsle-
dujici po dni podam daniového ptizndn{ za rok 1992,
ne Vsak dfive nez na mésic srpen 1993. Mési¢nim vy-
méfovacim zikladem pro stanoveni zdloh na pojistné je
ne]mene 35 % z Cistky rovnajici se priméru, ktery

z pifjmu ze samostatné vydélecné Cinnosti za rok
1992 po odpoltu vydaji na jeho dosazeni, zajisténi
a udrzeni pfipadd na jeden kalendéfnf mésic roku
1992; pfitom se piihliZi jen k tém kalenddfnim mési-
cim, v nichZ nemocenské pojisténi trvalo asponi po &dst
mésice nebo v nichZ samostatnd vydéle¢nd ¢innost byla
vykondvdna aspoifi po ¢dst mésice.

(3) Pojistné, a to vletné dluzného pojistného,
které osoba samostatné vydéle¢né ¢innd zaplatila po-
dle prévn{ dpravy déinné v dobé od 1. ledna 1993 do
30. Cervna 1993 a odstavce 6 na jednotlivé kalenddini
mésice roku 1993, se povazuje za zdlohy na pojistné.
Ustanoveni ptfedchozi véty neplati pro osoby samo-
statné vydélecné ¢inné, které zahdjily samostatnou vy-
déle¢nou ¢innost v dobé od 1. ledna 1993 do 30. Cervna
1993, popfipadé pro osoby samostatné vydélecné
¢inné, u kterych se md podle ¢l IX odst. 3 véty druhé
zikona Ceské ndrodni rady €. 37/1993 Sb., o zméndch
v nemocenském a socidlnim zabezpedeni a nékterych
pracovnépravnich predpist, za to, Ze tuto ¢innost za-
hdjily dnem 1. ledna 1993, pokud pfi poddni pfehledu

podle § 15 odst. 1 zékona Ceské nirodni rady ¢&. 589/
/1992 Sb., o pojistném na socidlni zabezpeleni a pfi-
spévku na stdtni politiku zaméstnanosti, ve znéni ¢l. I
bodu 13 tohoto zdkona, podle pf{jmi za rok 1993
pozddaly, aby se vyméfovaci zdklad za rok 1993 stano-
vil z té &dsti pfijmu ze samostatné vydéle¢né innosti
za rok 1993 po odpoctu vydaji na jeho dosazeni, za-
jisténi a udrzeni, kterd odpovidd obdobi, na které byly
placeny zdlohy na pojistné.

(4) Vymétovaci zdklad podle privni upravy
u¢inné v dobé od 1. ledna 1993 do 30. ervna 1993,
z néhoZ bylo zaplaceno pojistné, se povazuje za mé-
si¢ni vyméfovaci ziklad.

(5) Osoba samostatné vydélecné ¢innd, kterd pred

1. lednem 1993 zaplatila pojistné v souladu s predpisy
platnymi pred 1. lednem 1993 i na obdobi po 31. pro-

sinci 1992, je povinna doplatit za srpen 1993 a ndsledu-
jici mésice piipadné dluzné zdlohy na pojistné podle
tohoto zdkona nejpozdéji do 20. dne kalenddfniho
mésice ndsledujiciho po mésici, za ktery bylo pojistné
jesté takto zaplaceno.

(6) Pojistné, které osoba samostatné vydélecné
¢innd méla zaplatit pfede dnem uéinnosti tohoto zi-
kona a které mélo byt stanoveno podle pfedpisu plat-
nych od 1. ledna 1993 do dne ucinnosti tohoto zdkona,
se stanovi podle téchto predpisti. Vyméfovaci zdklad
pro doplatek dluzného pojistného podle § 26 odst. 4
véty tieti zikona Ceské ndrodni rady ¢&. 589/1992 Sb.,
o pojistném na socidlni zabezpeleni a pfispévku na
statni politiku zaméstnanosti, se vSak stanovi podle
¢l. T tohoto zdkona; pro doplatek tohoto dluzného
pojistného plati pfitom lhiita uvedend v tomto ustano-
veni.

(7) Osoba samostatné vydélecné ¢innd, kterd byla
pted 1. ervencem 1993 vyfiata z nemocenského pojis-
téni na zdkladé § 145d zdkona &. 100/1988 Sb., o so-
cidlnim zabezpeceni, ve znéni zikona Ceské nirodni
rady &. 37/1993 Sb., se muZe piihldsit k nemocenskému
pojisténi do 31. Eervence 1993, jinak jeji nemocenské
pojisténi zanikne k 31. ervenci 1993. Do dne, kdy se
piihldsi k nemocenskému pojisténi, nejdéle vsak do
31. Cervence 1993, je vyhata z nemocenského pojisté-
ni. Ochrannd lhtta zde v3ak neplyne. Pokud takovd
osoba samostatné vydéle¢né ¢innd nezacala do 31. pro-
since 1993 opétovné vykondvat samostatnou vydéleé-
nou ¢&innost, nevztahuje se na ni odstavec 3 véta prvni.

(8) Osoba samostatné vydéle¢né ¢innd, kterd je
ucéastna nemocenského pojisténi jiz z jiného duvodu
nebo je pozivatelem starobnitho anebo invalidniho da-
chodu a kterd zahdjila samostatnou vydéle¢nou &innost
v roce 1992 po 30. zdif, se mize do 31. Cervence 1993
odhlisit z nemocenského po]lstem jestlize jeji ptijem
ze samostatné vydéleéné Cinnosti po odpoctu vydajt

vynaloZenych na jeho dosaZeni, zajisténi a udrZeni ne-
dosdhl v roce 1992 v priméru na jeden kalenddini
mésic z mésicl po zahdjeni samostatné vydéle¢né &in-
nosti (véetné tohoto mésice) ¢astky 2200 K¢&. Pojistné
zaplacené za dobu pied zdnikem nemocenského pojis-
téni podle véty prvni se nepovazuje za zilohy na po-
jistné; vyméfovacim zdkladem, z néhoz se zjiStuje
denni vyméfovaci zdklad pro stanoveni divek nemo-
cenského pojisténi, na které vznikne ndrok po
30. Cervnu 1993, je thrn vyméfovacich zdkladu pro
stanoveni pojistného podle pravni dpravy platné pred
1. Cervencem 1993.

(9) Osoba samostatné vydéleéné ¢innd, kterd je
Ucastna nemocenského pojisténi jiz z jiného divodu
nebo je pozivatelem starobniho nebo invalidniho du-
chodu a kterd zahdjila samostatnou vydéleénou éinnost
v roce 1993 pred 1. Cervencem, se miize do 31. prosince
1993 odhldsit z nemocenského pojisténi.

(10) Osoba samostatné vydélecné &innd, kterd
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byla asponi jesté dne 31. prosince 1992 nemocensky
pojisténa jiz z jiného divodu nebo byla poZivatelem
starobniho nebo invalidntho dichodu a kterd podle
Upravy platné pred 1. dervencem 1993 nebyla nemo-
censky pojisténa jako osoba samostatné vydéledné
¢innd, se muze do 31. Cervence 1993 ptihldsit k nemo-
censkému pojisténi, pokud v obdobi do 30. Cervna
1993 zaniklo jeji nemocenské pojisténi z jiného du-
vodu nebo zanikl ndrok na invalidni dtichod nebo na
vyplatu starobntho dichodu. Nemocenské pojisténi
vznikd dnem ndsledujicim po dni zdniku nemocen-
ského pojisténi z jiného divodu nebo ndroku & vy-
platy takového duchodu. Zilohy na pojistné za dobu
od vzniku nemocenského pojisténi zaplati ve vysi po-
dle tohoto zdkona (Cl. I), a to nejpozdéji do jednoho
mésice ode dne déinnosti tohoto zdkona.

(11) Za pfijem osoby samostatné Vydelecne éinné
se v roce 1992 povazuje pifjem ze samostatné vydé-
le¢né ¢Einnosti podleha]101 dani z pf{jml obyvatelstva
nebo dani z pr1]mu z literdrni a umélecké c1nnost11)
po odpoétu vydaju vynaloZenych na dosazeni, zajisté-
nf a udrZen{ p¥jmu.

(12) Do pifjmi dosaZeného osobou samostatné
vydéle¢né ¢innou v roce 1992 se nezahrnu]e podmka—
telskd odména?) spoleénika spoleénosti s ru¢enim ome-
zenym a komanditisty komanditni spolenosti.

(13) Ustanoveni § 26 odst. 4, 5 a 7 zdkona Ceské
ndrodni rady & 589/1992 Sb., o pojistném na socidln{
zabezpecenl a piispévku na stitni politiku zaméstna-
nosti, ve znéni zdkona Ceske ndrodnf rady ¢. 10/1993
Sb., se nepouzije pro pojistné splatné po 30. Cervnu
1993, pokud se v tomto &ldnku nestanovi jinak.

(14) Ustanoveni predchozich odstavet plati ob-
dobné 1 pro spolupracujici osoby.

(15) Vyse pendle uklddaného za dobu pied 1. cer-
vencem 1993 se fidi pfedpisy platnymi pfed 1. erven-
cem 1993. Pokud skutecnosti rozhodné pro uloZeni
pokuty nastaly pfed 1. éervencem 1993, postupuje se
podle predpist platnych pied 1. Servencem 1993.

(16) Vyméfovacim zdkladem, z néhoz se zjistuje
denni vyméfovaci zdklad pro stanoveni divek nemo-
cenského pojisténi, na které vznikne ndrok piede
dnem, kdy osoba samostatné vydélecné cinnd predlozi
prlslusne okresni spravé socidlniho zabezpeceni pfe-
hled podle § 15 odst. 1 zdkona Ceské nirodni rady

. 589/1992 Sb., o pojistném na socidlni zabezpedeni

a pHspéVku na statn politiku zaméstnanosti, ve znén{

¢l. I bodu 13 tohoto zdkona, podle pfijmu za rok 1993,
je thrn mési¢nich vyméfovacich zdkladt pro zilohy na
pojistné.

!y Zgkon & 389/1990 Sb., o danich z pijmt obyvatelstva, ve
znéni zdkona &. 578/1991 Sb.

Zikon &. 36/1965 Sb., o dani z pt{jmi z literdrni a umélecké
&innosti, ve znéni zikona &. 160/1968 Sb. a zikona ¢&. 578/
/1991 Sb.

%) § 7 odst. 2 zdkona &. 389/1990 Sb.

Clanek III a ¢lanek IV odst. 2 zikona & 266/1993 Sb.
Znéji:

ClL 11

(1) Pfidavky na déti a vychovné, které ndlezeji ke
dni 31. ffjna 1993, se poskytuji po tomto dni v dosa-
vadni vysi, pokud je to pro oprdvnéného vyhodnéjsi.
Podle predchozi véty se postupuje 1 v pfipadech, do-
jde-li ke zméné opravnéného.

(2) Pfidavky na dét a vychovné na vice déti téhoz
oprivnéného, vyplicené riznym pfijemctim, které nd-
leZeji ke dni 31. f{jna 1993 ve vysi podle § 28 odst. 1
zdkona &. 88/1968 Sb., o prodlouZeni matefské dovo-
lené, o divkich v matefstvi a o piidavcich na déu
z nemocenského pojisténi, a podle § 71 odst. 8 zd-
kona &. 100/1988 Sb., o socidlnim zabezpedeni, se po-
skytuji po tomto dni v dosavadni vys$i, nedojde-li ke
zméné pifjemce a je-li to vyhodnéjsi.

ClL v

(2) Vychovné k diichodiim ve vysi podle tohoto
zdkona néleZ{ poprvé pii splatce vychovného k dicho-
dim splatné v mésici prosinci 1993. Na déti, na néz
nileZela v mésici listopadu 1993 splitka Vychovneho
k dichodim, ndlezi v mésici prosinci 1993 jesté Cdstka
ve vysi dvojndsobku rozdilu mezi thrnem &dstek vy-
chovného k dichodim, kterd by nileZela podle tohoto
zékona, a vys$i vychovného k duchodiim, kterd na
vSechny tyto déu nédlezela v mésici listopadu 1993
podle predplsu platnych pfed tdinnosti tohoto zi-
kona, veetné pripadného doplatku k vychovnému
k déichodim.? ) Pokud se vychovné k diichodiim VY-
plici raznym piijemctm, ndlezi na kazdé dité pomérnd
st rozdilu stanoveného podle pfedchozi véty. Rozdil
podle tohoto odstavce nendlezi na déti, na néz nélez{
rozdil podle odstavce 1.

) § 32 odst. 3 a 4 vyhldsky Federilntho ministerstva price
a socidlnich véci & 149/1988 Sb., kterou se provadi zikon
o socidlnim zabezpeleni.

Clanek IX zikona & 307/1993 Sb. zni:

Cl. IX
Pfechodna ustanoveni
(1) Osoby samostatné vydéle¢né ¢inné, které byly
Ucéastny nemocenského pojisténi ke dni 31. prosince
1993 podle predpist platnych pfed 1. lednem 1994
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a samostatnou vydélenou ¢innost vykondvaji 1 po
tomto datu, jsou do 31. ledna 1994 dlastny nemocen-
ského pojisténi, pokud jejich nemocenské pojistént
nezanikne dfive podle § 145f odst. 3 pism. b) zikona
¢. 100/1988 Sb., o socidlnim zabezpelent, ve znéni ¢l. 11
tohoto zdkona a po 31. lednu 1994 trvd jejich nemo-
censké pojisténi déle, pokud nezanikne podle § 145f
odst. 3 zdkona o socidlnim zabezpeéeni. Osoby uve-
dené v piedchozi vété se mohou odhldsit z nemocen-
ského pojisténi nejdfive od 1. dnora 1994; pfitom do
28. tnora 1994 se mohou odhldsit z nemocenského
pojisténi zpétné, nejdiive vSak od 1. inora 1994.

(2) Doba tfi kalenddfnich mésicd uvedend
v § 145f odst. 3 pism. ¢) zdkona & 100/1988 Sb.,
o socidlnim zabezpedeni, ve znén{ ¢&l. II tohoto zd-
kona, po¢ind plynout nejdfive od 1. dnora 1994.

(3) Vyse ddvek z nemocenského pojisténi osob
samostatné vydéle¢né Cinnych, na které vznikl ndrok
po 31. prosinci 1993, se stanovi z rozhodného obdobi
uréeného podle predpist platnych po 31. prosinci 1993
1 za dobu pfed 1. lednem 1994; je-li rozhodnym ob-
dobim obdobi ptfed 1. lednem 1994, povaZuje se za
vymétovaci zdklad thrn mési¢nich vyméfovacich zd-
kladt pro zdlohy na pojistné na socidlni zabezpeleni
a piispévek na stdtni politiku zaméstnanosti.

(4) Jestlize v roce 1993 zaniklo nemocenské poj 1s—
tén{ osoby samostatné Vydelecne &inné po 30. ervnu')
nebo byla osoba samostatné Vydelecne &innd pred
1. Cervencem vyhata z tohoto pojisténi®) proto, Ze
v roce 1992 nedosdhl jeji pffjem stanovené vyse, pfi-
hliZ{ se pfi uréeni vymérovaciho zdkladu pro pojistné
na socidlni zabezpeéeni a pfispévek na stdtni politiku
zamé&stnanosti za rok 1993 jen k té &dsti pffjmu ze
samostatné vydéle¢né ¢innosti po odpoltu vydaji na
jeho dosaZeni, zajisténi a udrZeni, kterd odpovidd ob-
dobi, na které byly placeny zdlohy na pojistné na
socidlni zabezpeleni a pfispévek na stdtni politiku za-
méstnanosti.

(5) Jestlize se osoba samostatné vydéle¢né ¢innd,
kterd zahgjila samostatnou vydéle¢nou ¢&innost v dobé
od 1. ledna 1993 do 30. Cervna 1993, odhldsila z nemo-
cenského pojistént podle ¢l IV odst. 9 zikona & 160/
/1993 Sb., kterym se méni a dopliuje zdkon Ceské
ndrodn{ rady ¢. 589/1992 Sb., o po]lstnem na socidlni
zabezpecem a pr1spevku na stitni politiku zaméstna-
nosti, ve znéni zdkona Ceské nrodni rady ¢. 10/1993
Sb., a nékteré dalsi zikony, pfihliZi se pfi urleni vy-
méfovactho zikladu pro pojistné na socidlni zabezpe-
Cenf a pfispévek na statni politiku zaméstnanosti za rok
1993 jen k té &isti pfijmu ze samostatné vydélecné

¢innosti po odpoctu vydaju na jeho dosazeni, zajistén{

a udrzeni, kterd odpovidd obdobi, na které byly pla-
ceny zalohy na pojistné na socidlni zabezpeden{ a p¥i-
spévek na stdtni politiku zaméstnanosti. Podminkou
vsak je, Ze této osobé nevzniklo v roce 1993 opét ne-
mocenské pojisténi podle § 145b odst. 2 pism. b) zi-

kona ¢. 100/1988 Sb., o socidlnim zabezpedeni, ve zné-
ni zdkona & 160/1993 Sb.

(6) Jestlize osoba samostatné vydéledné ¢&innd
ukondila vykon samostatné vydéleéné &innosti pred
1. lednem 1994 a neodhlisila se z nemocenského pojis-
téni, zanikd jeji ucast na nemocenském pojiSténi dnem
ukongeni Vykonu samostatné vydéle¢né Cinnosti; po-
kud v3ak tato osoba platila po ukoncen{ vykonu samo-
statné vydéle¢né ¢innosti pojistné na socidlni zabezpe-
eni a prispévek na stdtni politiku zamé&stnanosti, za-
nikd jeji dcast na nemocenském pojisténi poslednfm
dnem kalenddfnitho mésice, za ktery bylo naposledy
zaplaceno pojistné na socidlni zabezpedeni a prispévek
na stétni politiku zaméstnanosti, nejpozdéji vsak dnem
31. prosince 1993.

(7) Porodi-li Zena, kterd uplatiiuje nirok na pené-
zitou pomoc v matefstvi z nemocenského pojisténi
osob samostatné vydéleéné c&innych, v obdobi od
1. ledna 1994 do 30. ¢ervna 1994, doba 180 dnt dcasti
na tomto pojisténi stanovend v § 145j odst. 2 zdkona
¢. 100/1988 Sb., o socidlnim zabezpelent, ve znéni ¢l. 11
tohoto zdkona, se sniZuje o takovy pocet kalenddfnich
dnu, ktery pfipadne na obdobi ode dne porodu do
30. Cervna 1994. To plati obdobné pfi prevzeti ditéte
do trvalé péce nahrazujici péci rodict.

(8) Zédloha na Ppojistné na socidlni zabezpeceni
a piispévek na stdtni politiku zaméstnanosti zaplacend
osobami samostatné vydéle¢né ¢innymi na leden 1994
podle pfedpist platnych pted 1. lednem 1994 se pova-
Zuje za zdlohu zaplacenou podle pfedpisﬁ platn}?ch po
31. prosinci 1993; prltom se povaZuje v té asti, kterd
odpovidd procentni sazbé pojistného na nemocenské
pojisténi, za pojistné na nemocenské pojisténi
a v ostatni &3sti za zdlohu na pojistné na dichodové
zabezpeleni a ptispévek na stitni politiku zaméstna-
nosti.

(9) Osoby samostatné vydéle¢né ¢inné plati z pfi-
jmt dosazenych v roce 1993 pojistné na socidlni zabez-
peCeni a prispévek na stdtni polittku zaméstnanosti
podle pf‘edpisﬁ platn}?ch po 31. prosinci 1993 s tim,
ze vySe procentni sazby se stanov1 podle predplsu
platnych pred 1. lednem 1994,%) zdlohami na dtcho-
dové zabezpedeni a prlspevek na stdtni politiku za-
méstnanosti se pfitom rozuméji zélohy na socidln{
zabezpeceni a piispévek na stdtni politiku zaméstna-
nosti a pojistné zaplacené podle pfedpisti platnych
pted 1. lednem 1993 na leden 1993.

(10) Ustanoveni pfedchozich odstavct plati ob-
dobné 1 pro spolupracujici osoby.

(11) Pro pojistné na socidlni zabezpeceni a piispé-
vek na stitni politiku zaméstnanosti placené zamést-
nanci a organizacemi (malymi organizacemi) za rok
1993 a z pijmu zdétovanych do prosince 1993 véetné
se pouziji dosavadn{ pfedpisy.
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(12) Pojistné na socidlni zabezpeleni a ptispévek
na stdtni politiku zaméstnanosti placené obéanem pra-
cujicim v ciziné za dobu takového zaméstndni pted
1. lednem 1994 se plati ve vy3i stanovené dosavadnimi

predpisy.

(13) Zaopatiovaci prispévek podle ¢l. II bodu 43
se zvy$i bez zadosti.

!y § 145¢ odst. 2 zdkona & 100/1988 Sb., o socidlnim zabez-

peceni, ve znén{ zdkona & 160/1993 Sb.

%) § 145c odst. 2 zdkona & 100/1988 Sb., ve znéni zdkona

CNR & 37/1993 Sb.

%) Zikon CNR &. 589/1992 Sb., o pojistném na socidlni zabez-

pecen{ a piispévku na stitni politiku zaméstnanosti, ve znéni
zdkona CNR ¢&. 10/1993 Sb. a zdkona & 160/1993 Sb.
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