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Mgr. Martin Blazek rozsiruje tym MT Legal

Tiskova zprava

Mgr. Martin Blazek nastoupil do prazské pobocky advokatni kancelare MT Legal. Jeho specializaci je
oblast verejnych zakazek a koncesi.

Mgr. Martin Blazek

Mgr. Martin Blazek (1983) je absolventem Pravnické fakulty Masarykovy univerzity v Brné. Cenné
zkuSenosti z oblasti verejnych zakézek a koncesi ziskal v Ceské spravé socidlniho zabezpeceni. Ve
spolec¢nosti MT Legal se bude témto oblastem nadéle vénovat.

Mezi jeho zajmy patri japonské bojové uméni kendd, cetba a filmy.

Advokatni kancelar MT Legal se zabyva predevsim oblasti verejného investovani se zamérenim na
zadavani verejnych zakazek, udélovani koncesi a uzavirani koncesnich smluv (PPP), verejnou
podporu a EU fondy. Sluzby v oblasti verejného investovani jsou doplnény sluzbami v oblasti
korporatniho a zavazkového prava, obc¢anského prava, prava dusevniho vlastnictvi se zamérenim na
informacni technologie, stavebniho prava, prava v oblasti vodohospodarskych infrastruktur,
pracovniho prava a prava ES/EU. Advokatni kancelar MT Legal vyuziva vice nez patndctiletych
zku$enosti jednotlivych ¢lent pravnického tymu.

MT Legal s.r.o., advokatni kancelar

Jakubska 121/1
602 00 Brno 2

Tel.: +420 542 210 351
Fax: +420 542 212 518
e-mail: info@mt-legal.com

Karoliny Svétlé 25
110 00 Praha 1

Tel.: +420 222 866 555
Fax: +420 222 866 546
e-mail: info@mt-legal.com
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N~ 7 A4 Vd
Dalsi clanky:
« Institut zajiStovaciho prikazu v danovém rizeni: podminky vydani a obrana v odvolacim rizeni

e Postaveni financ¢niho arbitra v kontextu narizeni Brusel I bis - Funkcni pojeti ,,soudu”,
osvédceni podle €l. 53 a moznost vykonu ndalezu v jinych ¢lenskych statech EU

 Odposlechy na pracovisti, policejni vySetiovani a skon¢eni pracovniho poméru

¢ Odpovédnost zameéstnance za schodek

e Dokazovani negativnich skutecnosti ve sporném rizeni

» Konec improvizace v odménovani: zamysleni nad navrhem transpozice smérnice o

transparentnim odménovani
o DEAL. MONITOR
e Neopravnény odbér elektriny - prekvapeni vlastnika?

e Novy navrh zdkona o platformové praci - 1. dil
e RodiC u ditéte v nemocnici: pravo na pritomnost neznamena bez dalSiho pravo na prespani na

smérnice 2023/970?
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