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Business Development JŠK povede Jan Pošvář
Novým business development managerem v advokátní kanceláři JŠK se od března stává Jan Pošvář.
Ve své pozici se zaměří především na rozvoj obchodních příležitostí ve všech oblastech působení JŠK,
implementaci business development a marketingových nástrojů.

Jan Pošvář působil v minulosti na obdobných pozicích v mezinárodních advokátních kancelářích
Kinstellar, Schönherr nebo Taylor Wessing. V rámci své odborné praxe poskytoval poradenství
dalším společnostem ze sektoru B2B na českém i středoevropském trhu. Výrazné zkušenosti v oblasti
korporátní a strategické komunikace získal během svého působení v ČEZ a v rámci spolupráce s
dalšími hráči na poli energetiky. Jeho posledním počinem byla koordinace vstupu mezinárodní
značky bezobslužných fitness center FIT+ na český a slovenský trh.

„Těší nás, že se Jan rozhodnul posílit tým JŠK, aby nám pomohl rozvinout business development a
marketingové aktivity. Jeho dlouholeté zkušenosti, bohaté kontakty a pracovní elán představují ty
nejlepší předpoklady, aby se to podařilo“, uvádí Tomáš Doležil, partner a vedoucí M&A praxe v JŠK.

V advokátní kanceláři JŠK bude zodpovědný především za rozvoj a koordinaci nových obchodních
příležitostí, zpracování a realizaci projektů v rámci business developmentu, marketingu a strategické
komunikace. Ve své pozici bude úzce spolupracovat se všemi partnery kanceláře.

„Jsem velmi rád, že se po několika letech vracím zpět do prostředí advokátní kanceláře a pevně
věřím, že mé zkušenosti v této oblasti, stejně jako nově získané zkušenosti z jiných oborů budou
velkým přínosem jak pro tým JŠK, tak také pro business development v oblasti B2B“, dodává Jan
Pošvář.
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