CEZ uspésné prosel auditem zamérenym na
gender a rovné prilezitosti

Témeér ¢tyrmésicni Setreni identifikovalo priklady dobré praxe, které mohou poslouZzit pro inspiraci
dalsim spole¢nostem, a zaroven definovalo nékolik prilezitosti pro zlepSeni. Na nékterych
konkrétnich doporuéenich jiz CEZ intenzivné pracuje.

Audit realizovalo sdruzeni Gender Studies v pribéhu roku 2018 podle standardni metodiky Utadu
vlady, ktera se v hlavnich bodech inspiruje mezinarodni metodikou ILO. Kromé CEZ probéhl jesté v
dalsich deviti firméch a institucich v Praze, CEZ byl ale jedinou energetikou.

LAudit jsme se rozhodli absolvovat proto, ze chceme byt firmou, kterd skutecné podporuje
rozmanitost a rovné prilezitosti a umoZnuje svym zaméstnankynim a zaméstnancum sladit pracovni a
soukromy zivot. Coz v dlouhodobém horizontu vede k tomu, Ze lidé jsou v prdci spokojenéjsi,
motivovanejsi a k zaméstnavateli vice logjdlni,” rika ¢lenka predstavenstva a reditelka divize spréava

Michaela Chaloupkova.

Audit zahrnoval nejen dukladné prostudovani verejnych i internich dokumentt a predpisu, ale
predevsim dotaznikové Setreni a hloubkové individualni i skupinové rozhovory se zaméstnanymi.
Celkem se jich do nékteré ze jmenovanych forem zapojilo na Centrale CEZ v Praze 40 %.

V auditu byly zkoumany otazky rovnosti pohlavi napr. pri prijimacim rizeni, ¢i z hlediska moznosti
profesniho rozvoje. Podle tfi ¢tvrtin zaméstnancu a zaméstnankyn jsou prijimaci rizeni vedena
korektné, témeér ¢tyri pétiny maji podle vysledku dostatek prilezitosti se profesné rozvijet a
vzdélavat. Vétsina (76 % zen a 86 % muzu) se domniva, ze jim zaméstnavatel vychézi vstric v otdzce
sladovani pracovniho a soukromého Zzivota.

Z vysledki vyplynulo celkem sedm oblasti dobré praxe, jimiz CEZ miiZe inspirovat ostatni
spolecCnosti: namatkou napriklad zavedeny systém mentoringu a koucinku, podpora prace
zameéstnancu a zaméstnankyn na materské a rodicovské dovolené prostrednictvim nékteré z



flexibilnich forem préce, fungujici firemni $kolka ¢i ndbor éerstvych absolventi. Lidé z CEZ rovnéz
ocenuji otevrené informace o déni ve spolecnosti (84 % se citi dostatecné informovano) a moznost
vyuzivat pruznou pracovni dobu (shodné ji vyuziva 95 % muzu i Zen).

CEZ zéroven zacal rozpracovavat doporuceni, které z auditu vyplynula. Pfipravuje napiiklad vydani
prehledného privodce formami flexibilni pracovni doby, které CEZ umoZiiuje, ¢i rizné zptsoby
podpory pro ty, kteri se vraceji z rodicovské dovolené.
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