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Diskriminace a šikana na pracovišti –
vyšetřovací postupy pohledem psychologie a
práva
Počet zaměstnanců, kteří se v zaměstnání setkali s diskriminací nebo nerovným zacházením,
neustále roste. Ať již jde o diskriminaci z důvodu věku, pohlaví nebo např. sexuální orientace nebo
diskriminaci uchazeče o zaměstnání v rámci pracovního pohovoru, pro zaměstnavatele představuje
nařčení z diskriminace ze strany zaměstnance závažný problém, nad kterým by neměl mávnout
rukou.
V rámci školení představíme praktického průvodce modelovou situací, kdy na personální oddělení
zaměstnavatele přijde zaměstnanec s tím, že je v práci šikanován. Krok po kroku projdeme všechna
opatření, která by měl zaměstnavatel v danou chvíli přijmout, aby předešel soudní dohře a celou
situaci napravil. Probereme nejčastější chyby, kterých se zaměstnavatelé dopouštějí, a upozorníme
na veškerá rizika, která jim hrozí.
Právní vzhled do problematiky diskriminace na pracovišti přinese zkušená advokátka se specializací
na pracovní právo Nataša Randlová. Pohledem psychologie vás provede psycholožka a konzultantka
Ester Danelová.
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