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Filip Drnec jmenovan reditelem kancelare

Filip Drnec byl ke dni 1. ervence 2018 jmenovén feditelem advokéatni kancelaie CISAR, CESKA,
SMUTNY. Ve funkci sti{d4 Jakuba Hollmanna, ktery je od bfezna leto$niho roku partnerem
kancelare.

Filip Drnec nastoupil do advokatn{ kancelare CISAR, CESKA, SMUTNY v roce 2013 na pozici
pravniho asistenta, od roku 2016 do soucCasnosti plisobil jako generdlni sekretar. Z této pozice se
zaslouzil o zavedeni profesionalnich metod rizeni, zejména spoluurcoval financni, personalni a
procesni politiku kancelare, vcetné jejiho compliance. V kancelari zaloZil personalni a marketingové
oddéleni, na jejichz strategickém smérovani se i nadale podili. Tento rok vyznamneé prispél k
uspésnému dokonceni klientskych projektl v oblasti implementace GDPR.

Filip Drnec absolvoval magistersky studijni program pravo a pravni véda na Pravnické fakulté
Zépadoceské univerzity, béhem néhoZ absolvoval pracovni staZ v Bruselu a zastupoval Ceskou
republiku v rdmci Evropského sdruZeni studentt prava. Ve své pravni praxi se zaméruje zejména na
evropské pravo, pracovni pravo a legislativni proces.

CISAR, CESKA, SMUTNY s.r.o0., advokatni kancelar

CITY TOWER
Hvézdova 1716/2b
140 00 Praha 4

Tel.: +420 224 827 884
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Dalsi clanky:

o LEAGLE.ONE: Kdo pomuze détem vybrat spravnou cestu, kdyz dnesni profese zitra nemusi
existovat?

e Jindrich Fuka novym advokatem Aegis Law

o LEAGLE.ONE: Advokacie po néastupu Al: Kdo se prizpusobi, ziska naskok. Kdo ne, muze zustat
pozadu

o LEAGLE.ONE: Triangle Famﬂy Office #11: Mezigeneracni prevod majetku: Nejvétsi chyba je
neudélat nic

e Legal Innovation Day 2026: Al v pravu v praxi - inspirace, konkrétni reSeni i prostor Libra

 Stabilizace M&A trhu v Evropé pokracuje, druhé letosni Ctvrtleti slibuje oziveni

o LEAGLE.ONE: Kdyz spor nemusi skoncit u soudu: pro¢ byznys voli arbitraz

o Nové éra prace: Ceské a slovenské firmy hledaji funkéni spolupréci lidi a AL Kli¢ova je firemni
kultura a davéra

e Eversheds Sutherland posiluje M&A tym o Jirtho Moravce s praxi z USA

o LEAGLE.ONE: Triangle Family Office #10: Pro¢ bohati lidé délaji fatdlni investicni chyby
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