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Inovace jsou pro dosazeni uspéchu nutnosti

Projekt Ocenéni Ceskych Podnikatelek oslavuje letodni 10. vyro¢i , podnikatelskym turné po
regionech”. Prostrednictvim setkdni v riiznych koutech republiky Vam prindsime inspiraci, nové
kontakty, podnéty a také moznost popovidat si s vyjimeénymi podnikatelskymi osobnostmi Vaseho
regionu i celé Ceské republiky. Zatim poslednimi zastdvkami naseho tour bylo Brno a Stary Plzenec.
Tématy, ktera se prolinala obéma udalostmi, byly rodinné firmy a také startupy, inovace a e-
commerce.

Cilem projektu Ocenéni Ceskych Podnikatelek je upozornit na fakt, Ze v Ceské republice je celd rada
Sikovnych Zen, které jsou se svym podnikanim schopné vyhovét prisnym kritériim hodnoceni. , Tyto
Zeny se nejcastéji pousti do vlastniho podnikéani prostrednictvim prevzeti rodinného byznysu, nebo
proto, ze je k tomu urcité zivotni faze nuti. Typickym prikladem je, Ze jim nikdo nedal prilezitost v
zameéstnani béhem materské dovolené, nebo bezprostredné po ni,” vysvétluje zakladatelka projektu
Helena Kohoutova.

V Brné jsme se sesli v prostorach banky CSOB, kter4 je generalnim partnerem Ocenéni Ceskych
Podnikatelek. Ve Starém Plzenci naslo nase setkani zazemi v sidle spolecnosti LUBRICANT, s.r.o.

Tématu rodinnych firem se v ramci brnénské zastavky dotkl regionalni feditel CSOB Petr Tomasek,
ktery zdiiraznil, Ze rodinné podnikéni mé nejen v Ceské republice velkou tradici. ,Rodinné firmy
existovaly drive nez nadnarodni korporace. Neni proto divu, ze se podil téchto firem na globalnim
HDP pohybuje mezi 70 az 80 procenty,” rika Petr Tomasek s tim, Ze dle analyz jsou rodinné firmy
efektivnéjsi. Napriklad jejich rentabilita aktiv je o 6 procent vyssi oproti ostatnim firmam. Mozna
praveé proto jsou rodinné firmy pro banky atraktivnimi klienty, a jak Petr Toméasek pripomnél, muze
jim banka v mnohém pomoci. ,Provozni financovani dostanete v kazdé bance. V CSOB méme reseni
pro jakoukoli firmu v jakékoli jeji zivotni fazi,” doplhuje Tomasek.

Na jeho slova volné na setkéni ve Starém Plzenci navazal regionélni reditel CSOB Jii{ Hanu$, kdyz
pripomnél, ze v dnesSni dobé je velka ¢ast rodinnych firem, které vznikly nedlouho po sametové
revoluci, v situaci, kdy musi resit nastupnictvi a budoucnost celé firmy. Také zdlraznil, Ze rodinné
firmy a jejich nastupci jsou v soucasné dobé zaroven v pozici udavateld trendi a inovaci. A na to



musi reagovat mimo jiné i banky a inovovat. ,S novou generaci vlastnikli a manazert firem se méni i
zpusob, jakym chtéji komunikovat s bankou. Proto je pro néas dal$im dulezitym tématem i
digitalizace,” poznamenava Jiti Hanus s tim, ze pravé proto vznikl koncept CSOB Rodinné firmy.

Ten v ramci setkani ve Starém Plzenci blize predstavil Ondrej Planicka, partner advokatni kancelare
Pavelka Partners. Pripomnél, Ze rodinné firmy predstavuji urcitou garanci stability, a to nejen v
oblasti financ¢ni, ale také socialni. Jejich pristup k zaméstnancum se mnohdy velmi lisi od pristupu
velkych korporaci. Koncept CSOB Rodinné firmy si klade za cil pomoci rodinnym firmam, které stoji
pred rozhodnutim, jaka bude jejich budoucnost z hlediska nastupnictvi. ,Jsme v dobé, kdy prvni
majitelé premysli o moznostech, které se jim nabizi. Mohou predat podnikani dalSim generacim,
svérit svou firmu do rukou profesiondlniho managementu, nebo ji prodat. Koncepce CSOB Rodinné
firmy jim pomaha rozhodnout se, ktera z cest, jez se jim nabizi, bude pro né ta nejvhodné;jsi,”
vysvétluje Ondrej Planicka.

Ustiednim tématem nasich regionalnich ,potkavani“ jsou INOVACE - STARTUPY - E-COMMERCE. S
tématem startupu nas seznamil Michal Ciffra, vykonny reditel platformy DEPO Ventures, kterd je
soucasti spolecnosti NSG Morrison. Ta je dlouholetym partnerem a auditorem projektu Ocenéni
Ceskych Podnikatelek. DEPO Ventures se primarné zaméruje na propojovani novych startupt s
investory. ,Propojujeme dva zdanlivé odliSné svéty, které mluvi jinym jazykem a je na nds, abychom
jim pomohli s odstranovanim bariér, jez jim brani ve spolupraci. Pomdhame obéma strandm tspésné
zdolat vSechny nastrahy investi¢niho procesu, diky cemuz mohou snadnéji najit spole¢nou rec a
zabyvat se tim podstatnym - dal$im rozvojem a rustem startup,” vysvétluje Michal Ciffra, ktery ndm
kromé obecnych informacich o startupovém ekosystému predstavil i aktudlni téma tykajici se zen a
startupu. ,Kdyz se zeny zapoji do startupového ekosystému, je to vzdy vyhodné pro vSechny strany.
Vyvoj technologii a globalizace bori bariéry. O Gspéchu stale vice rozhoduji schopnosti, ne pohlavi,
ani jiné podobné faktory,” rika Michal Ciffra s tim, ze zdkladnimi kompetencemi pro 21. stoleti, které
vedou ke kreativité a tim i k inovacim jsou osobni potencial, spoluprace a kreativita. A témito
kompetencemi vladnou zeny. I proto jiz dnes zname radu pribéhu uspésnych startupt, jez
vybudovaly zZeny a Uspésné je prodaly. Tyto Zeny se pak staly inspiraci pro dalsi zakladatelky
startupt a nejen to. Boreni bariér v tomto pripadé znamend i to, Ze Zeny ¢astéji nachazime i v rolich
donoru a investoru do ventures fondd.

Soucasti kazdého naseho regiondlni setkani je i talkshow s uspésnymi podnikatelkami a podnikateli.
Nejinak tomu bylo i v pripadé Brna a Starého Plzence. K brnénské diskuzi s nami zasedly damy,
které maji k problematice inovaci, startupli a e-commerce opravdu co Fici.

Svuj pribéh a bohaté zkuSenosti s inovacemi a startupy nam predstavila Simona Kijonkova, ktera v
oboru IT a e-commerce podnika od roku 2008. Dnes vlastni ¢i spoluvlastni 6 firem v CR a 6 firem v
zahraniCi. Buduje dalsi start-up Robeeto.com se zamérenim na zprostredkovani sluzeb pres internet
Zasilkovna.cz, kterou zalozila v roce 2010 a je jednim z Ceskych startupt, ktery zaznamenal velky
tispéch v Cesku i v zahraniéi. ,V oboru e-commerce plisobim jiz téméf deset let. Dnes jsem
dennodenné v kontaktu se zhruba 14 tisici e-shopy. Celkem jich je v Ceské republice 37 tisic a jen 8
procent z nich provozuji zeny. Prala bych si, aby se do podnikani v e-commerce pustilo vice Zen,
jelikoZ pravé obchodovani na internetu otevira Zenam v podnikani velké prilezitosti,” rika Simona
Kijonkova.

O tom, jak funguje rodinna firma s ro¢nim obratem pres 1,4 miliardy korun, ndm vypravéla Radka
Prokopovd, spolumajitelka a vykonna reditelka spolecnosti Alca plast, ktera je prednim vyrobcem
sanitarni techniky. Jak sama rikd, byt inovatorem je v jeji branzi nutnosti, jit cestou kopirovani je
totiz nemozné. I kdyz i s plagiatory se za dobu svého podnikéni musela vyporadavat.



Jana Stuchlikova, majitelka spolecnosti SAXO, si rozjetim vlastniho podnikéni splnila détsky sen. V
roce 1991 zacala podnikat se spolec¢niky, o pét let pozdéji se vSak osamostatnila. Jeji firma SAXO se
zabyva zejména obchodovanim se zemédélskymi komoditami a potravinami po celé Evropé. ,Protoze
se mi pred osmi lety zdalo, ze mam malo préce, pribrala jsem si i zastoupeni vlasové kosmetiky, coz
zemedelci prijdou uprimnéjsi. Kdyz se s nimi na nécem dohodnete, tak to plati,” srovnava Jana
Stuchlikova dva pomérné odlisSné obory podnikani.

Jako zastupkyni novych startupistll jsme v Brné mezi sebou privitali Irenu Vrbovou, mladou zacinajici
podnikatelku, ktera propojila svoji lasku k Francii a peCeni. V ramci vlastni znacky ,Lec Kuk" se
snazi kombinovat hlavné tradi¢ni francouzskou kuchyni s modernéjSimi technologiemi peceni, s
inovativnimi postupy tak, aby to fungovalo a chutnalo. Neustdle se snazi hledat inovativni reseni, na
jejichz konci bude nova chut nebo jejich kombinace. Proto se nevéha spojit na jednotlivych
projektech s dal$imi dodavateli kvalitnich produktt. Sviij smysl pro kreativitu a inovace musela
projevit jiz pri hledani prostor pro svou vyrobu. Vychodiskem pro ni bylo sdileni vyrobnich prostor s
jinou cukrarkou.

Kolem inovaci, kreativity a novych pristupt se tocila i talk show ve Starém Plzenci. Zde za stoly pro
diskutujici zasedli dvé damy a dva panové. Nejen o tom, jak se zené déla byznys v prevazné muzském
odvétvi, se rozpovidala Zdenka Heyn Edlova, majitelka spole¢nosti Lubricant. Ta se v oblasti
obchodu se specidlnimi prumyslovymi mazivy pohybuje jiz vice nez 20 let. V roce 2001 se stala 100%
majitelkou firmy a diky inovacim produktového portfolia a jeho rozsireni o dalsi zahranicni
dodavatele se ji podatilo uspét nejen v Cesku, ale také postupné expandovat do zahranié¢i. Vlastni
spolec¢nost tak postupem Casu zalozila v Polsku, na Slovensku a pred dvéma lety i v Rumunsku.

Firma Grafia Jany Brabcové se na svém pocCatku v roce 1993 zabyvala zejména grafikou a lokalizaci
propagacnich materialt zahrani¢nich spolecnosti, které vstupovaly na ¢esky trh. ,Tato zkuSenost se
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produkci, naopak "ruce" jsme si radéji ad hoc nakoupili." Kdyz pak zacala jeji firma poskytovat
sluzby ¢eskym klientim (B2B), roz$irovalo se i portfolio. K propagac¢ni a marketingové sekci pribylo
vzdélavani dospélych, eventy, socio-ekonomicky vyzkum a po vstupu Ceské republiky do Evropské
unie také poradenstvi v oblasti dotaci. V posledni dobé spolecnost Grafia realizuje také veletrhy a
kulturni a osvétové akce pro verejnost.

Oblast startupt v nasi diskusi ve Starém Plzenci predstavovali dva panové, a to Pavel Duchek a
Martin Sedlacek. Prvni jmenovany drive pracoval v oblasti strukturalnich fonda. Dnes je majitelem
spolec¢nosti MyBody a jeho cilem je vyrabét a prodavat kvalitni a zdravé potraviny. ,V MyBody
vérime, ze mizeme zménit tradi¢ni zpusob stravovani k lepSimu. Chceme dat tuto moznost kazdému,
kdo chce jist zdravé 24 hodin denné, 7 dni v tydnu a 365 dni v roce, kdykoliv a kdekoliv,” rika Pavel
Duchek s tim, Zze pomoci v tom maji prodejni kiosky MyBody, které zacaly fungovat na zacatku
leto$niho roku.

Cesta Martina Sedlacka k jeho znacce Naturalis, vedla pres ,neuspéch” v obchodovani s knihami.
Podnikat zacal jiz pri studiu na vysoké skole a jeho prvnim planem bylo vybudovat e-shop, ktery bude
prodavat knihy. ,Brzy jsem si vSak uvédomil, Ze knihy pro mé nebudou tou pravou cestou. Zjistil
jsem to v prubéhu tvorby samotného eshopu. Doslo mi, ze v tomto byznysu jsou malé marze a ze trh
je v této oblasti velmi saturovany,” vzpomina Martin Sedlacek, ktery pred zhruba tremi lety prisel s
myslenkou zalozit si vlastni znac¢ku superpotravin a zelenych potravin Naturalis. Na zakladé vlastni
zkuSenosti s UCinky superpotravin na své zdravi, se rozhodl zprostredkovat tuto moznost i dalsSim
lidem.



,Ceské republika je plna zajimavych, pracovitych a tspésnych lidi, kteti diky svym podnikatelskym
pribéhtim a zkuSenostem mohou inspirovat radu dalSich a poméhat jim v jejich startu i nasledném
rozvoji. Proto jsem velmi rada, e diky projektu Ocenéni Ceskych Podnikatelek miiZeme tyto
podnikatelky a podnikatele nachazet a nasledné propagovat na setkani, jez jsou vSem podnikatelkam,
at jiz podnikaji radu let, ¢i stoji na za¢atku podnikani, nebo teprve sbiraji odvahu zacit,” doplnuje
Helena Kohoutova.

Projekt Ocenéni Ceskych Podnikatelek (OCP) podporuje éeské podnikatelky, oceriuje jejich projekty,
inovace, ekonomicky rust jejich firem, ale i osobni pristup, spole¢ensky dopad jejich podnikdni a
vubec specificky zpusob, jakym Zeny kultivuji podnikatelské prostredi. Od roku 2008 prindsi OCP
podnikatelkdm inspiraci, ddvd jim moznost sdilet své zkuSenosti, a naopak cerpat z bohatych
zkuSenosti ostatnich zen, poskytuje prilezitost ziskat novy pohled na svoji firmu a nahlédnout na své
podnikdni z jiné perspektivy. Nabizi Zzenam vetsi uspokojeni z podnikani, diky ucasti v projektu se
stdvaji clenkami klubu s moznosti ¢erpat informace z registru podnikatelek a v pribéhu celého roku
maji pristup k podnétnym on-line raddm a podnikatelskym tiptl - a to vse bezplatné. Ucast v projektu
tedy znamend nové prilezitosti a zkusenosti, podnikatelské benefity, kontakty a novd inspirujici
pratelstvi. Vice informaci naleznete na www.oceneniceskychpodnikatelek.cz. Jiz desatym rokem
ucime ceské Zeny, jak byt hrdé na svoje tispéchy, samy na sebe, budujeme jejich prostrednictvim
HRDE CESKO.
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nizkoemisni zdroje
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