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IRIS - revolucni informacni systém pro nove
soukromeé pravo

Komerc¢ni sdéleni

IRIS je originalni informacni systém, ktery spojuje vyhody vsech béznych médii - knih, pocitacovych
programu a schematickych nakresu. IRIS ukazuje Novy obcansky zakonik a rekodifikaci soukromého
prava jinak - prehledné, srozumitelné a v souvislostech.

Préavni informacni systém IRIS pomuze kazdému pravnikovi vyrovnat se s turbulentnimi zménami v
oblasti soukromého prava. Organicky spojuje poznatky z prava a IT, diky tomu jde o systém, jenz je
prehlednéjsi a uzivatelsky prijemné;jsi nez dosud zazité aplikace. A bezmaéla revolu¢né zjednodusuje
orientaci v morfi pravnich predpisu.

Jeho nazev IRIS - v recké mytologii jméno bohyné duhy, ale také zvéstovatelky novych zprav,
davérnice a radkyné - souvisi se zasadni ulohou barev v systému, které umoznuji snazsi orientaci ve
stovkach paragraft uz pri prvnim letmém pohledu.
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Moap pracesmi sesit

IRIS ovSem obsahuje i celou rfadu dal$ich inovativnich prvki, které pomohou pri kazdodennim
uzivani systému - je tu interaktivni poznamkovy aparat, moznost tvorby vlastnich odkazu napri¢
zékony i vytvareni vlastnich pracovnich sesitu. Aplikace umoznuje i sdilet uzitecné informace, a to
formou diskuze mezi uzivateli systému, coz se zvlast v prostredi vétsich firem ukazuje jako velmi
efektivni pracovni nastroj.

IRIS dava zakonum barvu! Nebojte se toho vyuzit - k mani je samozrejmé i testovaci verze, ktera vas
zahy presvedci o uzitecnosti systému pro kazdého pravnika. Vyzkouset si IRIS a ziskat dalsi
informace muZete na adrese www.iris-online.cz.


http://www.iris-online.cz/
http://www.iris-online.cz/

IRIS - video ( znazornujici zdkladni vyhody systému ) - k dispozici >>> zde.
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DalSsi clanky:

o Zéakon €. 106/1999 Sb., o svobodném pristupu k informacim

 Nova éra prace: Ceské a slovenské firmy hledaji funkcni spolupréaci lidi a Al. Klicova je firemni
kultura a duvéra

e Eversheds Sutherland posiluje M&A tym o Jiritho Moravce s praxi z USA

o LEAGLE.ONE: Triangle Family Office #10: Pro¢ bohati lidé délaji fatdlni investicni chyby

e Kli¢ovy pro stiedni a vychodni Evropu: Cesky bankovni sektor si udrzuje stabilni a ziskovou
pozici

o LEAGLE.ONE: Skola jako misto setkdvani: M4 byt vzdélavani vic ne’ jen predavéni znalosti?

e Vedeni BBH posiluje o predni expertku na soutézni pravo z A&QO Shearman Ivanu Halamovou
Dobiskovou

o V ramci charitativni akce Mésic sportu advokatni kancelare a danovi poradci vysportovali
témer 400 tisic korun na podporu projektu Pomozte détem

o KOLAROVA LEGAL: Nova advokatni kancelar v centru Prahy miri na Spi¢ku korporatniho a

transakcniho prava
e LEAGLE.ONE: Informace nestaci. ProcC vzdélavani bez prozitku selhava

¢ Diskuzni ¢tvrtky nad trestnim pravem (online - zivé vysilani) - 14.5.2026
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