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Kauce na bydleni projektu Women For
Women pomaha détem z rodin samozivitelu
ziskat opet skutecny domov

Zézemi domova je zdkladem détského rozvoje. Presto Ziji v Ceské republice stovky rodin s malymi
détmi, které podobnou samozrejmost neznaji. Cestuji vécné po azylovych domech, ubytovnach a
prechodnych mistech. Casto jim k vykro¢eni ze zaéarovaného kruhu chybi mali¢kost - penize na
zaplaceni kauce na najemné.

Proto uz v roce 2018 vznikl projekt Women For Women: Bydleni pro déti - Kauce, ktery
pomaha détem z rodin samozivitelu na cesté k bezpe¢nému a dustojnému domovu. Pomoci
témto smutnym détskym cestovatelim tak muze kazdy.

Ze statistik vyplyva, ze nejvice ohrozeni chudobou jsou samozivitelé a samozivitelky. I nizka kauce je
pro né extrémné vysoka. Bez jejiho zaplaceni jim ale nikdo byt nepronajme. Dlouhodoby pronajem je
pritom podminkou k tomu, aby kolem néj zacali budovat pomocnou komunitu - navazali na néj
zameéstnani, sousedy, Skolku a Skolu, détské kamarady a pocit domova.

Pronajimatelé v CR podmiiuji prondjem kauci, které dosahuje aZ trojndsobku n&jmu. Proto v rdmci
projektu Women For Women (W4W) zajiStuje zaplaceni kauce az do vyse 25.000 K¢. Aby nedoslo ke
zneuziti prispévku, je ¢astka vzdy zasildna vyhradné na ucet majitele bytu - nikdy zadateli. Po
skonceni najmu je pak vracena zpét na transparentni icet W4W. Pokud klient sém nezavini skonc¢eni
najmu porusenim najemni smlouvy, muze pozadat o novou kauci.

Situaci rodin posuzujeme vzdy individualné. Jsme si védomi toho, Ze pouhé penize nestaci.

Soucasti podpory jsou proto i konzultace, pomoc s thradou najemného, psychologicka podpora ¢i
poskytnuti pravnich sluzeb, aby si klienti dokazali byt udrzet. Letos jsme timto zptisobem pomohli jiz
30 rodinam, potreba je ale $irsi pomoc dalSich donatord. Nejcastéji potrebuji pomocnou ruku déti z
rozvracenych rodin. Vétsina Zije v prostredi, kde hrozi kazdym dnem vypovéd (neférovi majitelé,
bydleni bez smlouvy...), méni ¢asto $kolu, nemaji stabilni kamarady, stydi se nebo si vilbec nemohou
pozvat spoluzaky domu, nemaji vlastni détsky pokoj... Prilis casto je soucasti takového tryznivé
prostredi i domaci nasili.

Lidé v tak obtiznych podminkach jednaji ¢asto zkratkovité, nasilné, zoufaji si. Pri pomahani proto
pozadujeme dodrzovat pevna pravidla:

1. 100 % prostredku z transparentniho uctu jde pouze na kauci a tedy na bydleni.
2. Penize na kauci jsou vyplaceny primo pronajimateli bytu, nikdy rodi¢tm.
3. Ucet projektu je transparentni.

4. 7adatelé musi dolozit prehled svych pf{jml - musi byt schopni pravidelné platit ndjemné.



5. Najemni smlouvy vzdy peclivé kontroluji nasi pravnici.
6. Ovérujeme, kdo bude v byté bydlet - penize jsou pouze pro déti a jejich rodice.

7. Poskytnuta kauce se po skonéeni najmu vraci zpét na transparentni ucet. Rodice a jejich déti
mohou o opétovné poskytnuti pozadat jen v pripadé€, Ze neporusili ndjemni nebo podnajemni
smlouvu.

Dostupné bydleni pro zranitelné rodiny neni v CR bohuZel feSeno systémové. Je tu sice snaha tzv.
dostupné nebo socidlni bydleni uzakonit, dosud ale vladou neprosel zadny navrh, ktery by situaci

komplexné resil. A s ohledem na blizici se energetickou krizi, zdrazovani a vysokou inflaci, radové
20%, se situace stale zhorsuje.

Pomozte nam proto i Vy!

I V4$ maly prispévek mize mit dalekosahlé dopady na sociélni prostfedi Ceské republiky. Nejde totiz
zdaleka jen o soucCasné rodiny. Déti z nich budou také ovliviiovat své okoli a samy budou mit jednou
rodiny a vzorce chovani budou na né aplikovat. Pomozte nam pretrhnout tento retéz Spatnych
nasledku.

Prispéjte na transparentni ucet projektu WAW: Bydleni pro déti - Kauce a pomozte jim ziskat prvni
skute¢ny domov. Platebni tidaje pro prispéni na transparentni icet naleznete >>> zde.

Dékujeme vsem, kteri nejste lhostejni.
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Dalsi clanky:

e Prémiovy rezidencni komplex Bakers Court prindsi na realitni trh komfortni bydleni s 5*
sluzbami

« Festival jako prestizni teambuilding

* Spojeni Generali Ceské a Pravni ochrany D.A.S. pfind$i prvni vyhodu: navyseni pojistného
limitu na 5 milionu

e Kultura jako prestizni benefit: Pro¢ by pravni firmy mély sézet na ,inteligentni zazitky“?
Rozhovor s JUDr. Martinou Jankovskou

e Wolters Kluwer uvadi na cesky trh Al préavni pracovni prostor Libra s integrovanym obsahem
ASPI

« Jak uSetrit na energiich, aniz byste porusili zakon

e SLUTO DANOVA & UCETNI firma roku 2025: Kdo se letos zatadil mezi $pi¢ky oboru?

» Novela stavebniho zdkona, transparentni odménovani a Al v pravni praxi: zveme na odborné
konference Wolters Kluwer

e Zasady a principy soukromého prava jako zdklad moderni pravni praxe. Pro¢ ma studium LLM
smysl nejen pro pravniky

e Kmenové listy v s.r.o. - pravni ramec, prevod a praktické dopady

o Executive LLM: Prestizni milnik pro pravni profesionaly. Business Institut otevira jarni cyklus
jiz 1. brezna
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