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LEAGLEONE: Novy systém vcasného varovani
pomuze firmam v potizich

Co to jsou nastroje véasného varovani, které prinasi novy zédkon o preventivni restrukturalizaci?
Pomohou firmdm odvrétit insolvenci? Dokéaze je vyuzit management mens$ich a strednich podnika?

“Novy systém varovani poméaha podnikum resit potize. Chrani také management a vlastniky firem
pred vznikem osobni odpovédnosti,” fikd Michal Zizlavsky, odbornik na restrukturalizace podnik.
“Systém vysila signaly, které orientuji odpovédné osoby v tom, jaka pravidla pro né plati. A to je
mimoradné dulezité pro volbu spravnych reseni.”

Webova aplikace doklada radnou péci

“Nastroje véasného varovani maji podobu aplikace, dostupné na webu ministerstva spravedlnosti,”
rika Michal Kudéj, clen tymu Vysoké Skoly ekonomické, ktery pomahal systém vyvijet. “Pripravili
jsme jednoduché reseni, se kterym mohou pracovat malé a stredni podniky,” pokracuje a dodava:

Firma muZe nacist potfebna data primo ze souboru, ktery odesild finan¢nimu uradu.
Kdyz nema firma vykazy v potrebném rozsahu, vypliuje idaje ru¢né, coz ale neni nic tézkého.

“Vedeni podniki, které aplikaci vyuzivaji, muze archivovat vysledky s elektronickym podpisem
ministerstva,” pokracuje Kudéj. “Pokud nékdy v budoucnu dojde na diskusi o radné péci, méa v rukou
dukazy o prubézném vyhodnocovéni stavu firmy.”

Pét zpusobu, jak resit potize firmy

To, ze systém vysle varovny signdl, jesté neznamenad, Ze je podnik v ipadku. “Odpovédné osoby by
ale mély pristoupit k pravni a ekonomické provérce. Teprve jeji vysledek jim rekne, v jakém pravnim
ramci se pohybuji, a jaka pravidla pro né plati. Kdyz si to vyhodnoti $patné, mize to pro né mit
negativni dopady.

S ohledem na c¢asty faktor interni provozni slepoty je lepsi, kdyz provérku provadi externi odbornici.
Ti vidi situaci zvenci, nezaujaté, a pokud maji dostatecné zkuSenosti, pak také prakticky. Z pravni a
ekonomické provérky zpravidla vyplyne jeden z péti zpusobu, jak mohou odpovédné osoby situaci
fesit,” ¥{k& Michal ZiZlavsky. Patii mezi né:

neformalni restrukturalizace

preventivni restrukturalizace

soudni reorganizace
sanacni konkurs, anebo

likvidacni konkurs

e W=

“Prvni tri reSeni neohrozuji provoz zavodu ani existenci firmy. Sanacni konkurs znamené alespon
zachranu zavodu, ovSem s jinym vlastnikem. Posledni resSeni, likvidacni konkurs, predstavuje ¢erny
scénar. Na jeho konci firma zanikd. ManaZzeri a vlastnici mohou odpovidat za dluhy korporace.”


https://www.zizlavsky.cz/nas_tym/judr-michal-zizlavsky/
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dodéva Zizlavsky.

Vyhody preventivni restrukturalizace

V ¢em se vlastné lisi neformalni a preventivni restrukturalizace? Rozdily popisuje Adam Sigmund,
advokat se zvlastnim opravnénim k vykonu funkce restrukturaliza¢niho spravce:

Neformalni restrukturalizace nema pevny ramec a nedava zadné jistoty.

“Kdyz chcete neformalné restrukturalizovat sviij byznys, zejména chcete-li dosdhnout odkladu
splatnosti nebo snizeni objemu zavazku, musite se dohodnout se vSemi vériteli. A dosdhnout v praxi
dohody vSech je obtizné,” rikd Sigmund. “KdyZ se to nepovede, hrozi vdm navic osobni odpovédnost.

Preventivni restrukturalizace ma jasné dany ramec. Kdyz dodrzite predepsany postup, méate rizika
pod kontrolou.

Preventivni restrukturalizace také na rozdil od neformadlni restrukturalizace umoziuje takzvany
cram-down. KdyZ management podniku pripravi férové reseni, které neakceptuji vSichni véritelé,
mize toto reSeni s pomoci soudu vnutit nesouhlasici ¢asti véritela,” uzavira Adam Sigmund.

Chcete védét vice? Poslechnéte si cely rozhovor s experty na firemni restrukturalizace Michalem
Zizlavskym, Michalem Kudéjem a Adamem Sigmundem.

Cely rozhovor najdete zde.
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e Advokétni kancelar Eversheds Sutherland posiluje sviij nemovitostni tym

o LEAGLE.ONE: Triangle Family Office #9: Al - nova infrastruktura svéta, nebo prepaleny
pribéh?

e Mgr. Helena Freyova, posiluje CEE Attorneys v oblasti M&A, Corporate Strategy &

Technology
¢ Evropska unie rozsiruje requlaci Al. Obsah generovany nebo upraveny umeélou inteligenci musi

bvt pro uzivatele rozpoznatelny

o LEAGLE.ONE: Triangle Family Office #8: Uméni jako investice: mezi vasni a rizikem

o ATREUM a K2 LEGAL se spojuji: vznika silna kancelar pro stavebnictvi, technologie a byznys

o LEAGLE.ONE: Triangle Family Office #7: Tam, kde vznikaji unicorny - Jak premysli venture
capital
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Evy Pavlové
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e HAVEL & PARTNERS ma tri nové counsely a na seniornéjsi pozice postupuje dalSich 16 lidi
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y110S
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