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LEAGLEONE: Příspěvek na dovolenou versus
daně
Pokud svým zaměstnancům poskytujete pracovní benefit v podobě příspěvku na dovolenou nebo o
tom uvažujete, pak by Vám neměly uniknout daňové souvislosti, zejména odpověď na otázku, zda
takový příspěvek podléhá dani z příjmu.

Mnoho zaměstnavatelů i některé veřejnoprávní instituce považují tento příspěvek ve smyslu zákona o
dani z příjmu za nepeněžité plnění.

Častým argumentem je, že zaměstnavatel poskytuje příspěvek výhradně za konkrétním účelem, ale
chce zaměstnanci ponechat volnou ruku ve způsobu trávení dovolené.

Příspěvek tak vlastně jen supluje situaci, kdy by za zaměstnance služby a další náklady související s
dovolenou uhradil třetím osobám přímo zaměstnavatel.

Jak to vidí soud?

S tímto názorem se však neztotožnil Nejvyšší správní soud. Ten ve svém nedávném rozsudku
vedeném pod č.j. 7 Ads 31/2021–28 vyjádřil názor, že podstatou nepeněžitého plnění je kromě
omezeného účelu právě i forma, ve které je poskytnuto.

Podle Nejvyššího správního soudu lze za nepeněžité plnění považovat pouze ta plnění, kdy
zaměstnavatel hradí peněžní částku osobě odlišné od zaměstnance a tato osoba poskytne
zaměstnanci určitou výhodu či službu, tedy například situace, kdy zaměstnavatel zakoupí
zaměstnanci u cestovní kanceláře konkrétní zájezd či rekreační pobyt.

Další alternativou, která podle Nejvyššího správního soudu dani z příjmu nepodléhá, je zakoupení
poukázek na službu (například Flexipass). Účelově vázané poukázky lze podle Nejvyššího správního
soudu považovat za nepeněžité plnění.

Celý článek najdete zde.

© EPRAVO.CZ – Sbírka zákonů, judikatura, právo | www.epravo.cz

Další články:
ATREUM a K2 LEGAL se spojují: vzniká silná kancelář pro stavebnictví, technologie a byznys
LEAGLE.ONE: Triangle Family Office #7: Tam, kde vznikají unicorny – Jak přemýšlí venture
capital
Ocenění Flamma získaly Ivana Janů, Jitka Chizzola, Ženy v právu a projekt Máš na to nadace
Evy Pavlové
ROWAN LEGAL povyšuje Jakuba Jirovského, Lindu Coufalovou, Evu Pavelkovou a Ondřeje

https://leagleone.najdipravnika.online/obsah/prispevek-na-dovolenou-versus-dane/
https://www.epravo.cz/
https://www.epravo.cz/top/aktualne/atreum-a-k2-legal-se-spojuji-vznika-silna-kancelar-pro-stavebnictvi-technologie-a-byznys-121024.html
https://www.epravo.cz/top/aktualne/leagleone-triangle-family-office-7-tam-kde-vznikaji-unicorny-jak-premysli-venture-capital-121021.html
https://www.epravo.cz/top/aktualne/leagleone-triangle-family-office-7-tam-kde-vznikaji-unicorny-jak-premysli-venture-capital-121021.html
https://www.epravo.cz/top/aktualne/oceneni-flamma-ziskaly-ivana-janu-jitka-chizzola-zeny-v-pravu-a-projekt-mas-na-to-nadace-evy-pavlove-121009.html
https://www.epravo.cz/top/aktualne/oceneni-flamma-ziskaly-ivana-janu-jitka-chizzola-zeny-v-pravu-a-projekt-mas-na-to-nadace-evy-pavlove-121009.html
https://www.epravo.cz/top/aktualne/rowan-legal-povysuje-jakuba-jirovskeho-lindu-coufalovou-evu-pavelkovou-a-ondreje-spicaka-121013.html


Špičáka
HAVEL & PARTNERS má tři nové counsely a na seniornější pozice postupuje dalších 16 lidí
LEAGLE.ONE: Triangle Family Office #6: Startupy, AI a Izrael – Kde dnes vznikají miliardové
výnosy
České podnikatele nadále svazuje složitá legislativa. Změna nemusí přijít jen od politiků
LEAGLE.ONE: Triangle Family Office #5: Rodinná válka o majetek – jak jí předejít?
Chambers Europe 2026: ROWAN LEGAL je nově na špičce v compliance, právu TMT dominuje
už deset let
bpv BRAUN PARTNERS opět prokázala své kvality v žebříčku Chambers Europe 2026
Druhý ročník Měsíce sportu za dveřmi. Advokátní kanceláře znovu rozhýbou duben pro dobrou
věc

https://www.epravo.cz/top/aktualne/rowan-legal-povysuje-jakuba-jirovskeho-lindu-coufalovou-evu-pavelkovou-a-ondreje-spicaka-121013.html
https://www.epravo.cz/top/aktualne/havel-partners-ma-tri-nove-counsely-a-na-seniornejsi-pozice-postupuje-dalsich-16-lidi-121008.html
https://www.epravo.cz/top/aktualne/leagleone-triangle-family-office-6-startupy-ai-a-izrael-kde-dnes-vznikaji-miliardove-vynosy-120998.html
https://www.epravo.cz/top/aktualne/leagleone-triangle-family-office-6-startupy-ai-a-izrael-kde-dnes-vznikaji-miliardove-vynosy-120998.html
https://www.epravo.cz/top/aktualne/ceske-podnikatele-nadale-svazuje-slozita-legislativa-zmena-nemusi-prijit-jen-od-politiku-120929.html
https://www.epravo.cz/top/aktualne/leagleone-triangle-family-office-5-rodinna-valka-o-majetek-jak-ji-predejit-120962.html
https://www.epravo.cz/top/aktualne/chambers-europe-2026-rowan-legal-je-nove-na-spicce-v-compliance-pravu-tmt-dominuje-uz-deset-let-120957.html
https://www.epravo.cz/top/aktualne/chambers-europe-2026-rowan-legal-je-nove-na-spicce-v-compliance-pravu-tmt-dominuje-uz-deset-let-120957.html
https://www.epravo.cz/top/aktualne/bpv-braun-partners-opet-prokazala-sve-kvality-v-zebricku-chambers-europe-2026-120940.html
https://www.epravo.cz/top/aktualne/druhy-rocnik-mesice-sportu-za-dvermi-advokatni-kancelare-znovu-rozhybou-duben-pro-dobrou-vec-120937.html
https://www.epravo.cz/top/aktualne/druhy-rocnik-mesice-sportu-za-dvermi-advokatni-kancelare-znovu-rozhybou-duben-pro-dobrou-vec-120937.html

