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Clen voleného organu obchodni korporace miiZe ze své funkce odstoupit. Oproti pfedchozi Gipravé
pribyl v zdkoné o obchodnich korporacich pozadavek, aby se tak nestalo v dobé, ktera je pro
obchodni korporaci nevhodna (§ 59 odst. 5). V této souvislosti vyvstavaji dvé otazky. Za prvé, kdy je
doba nevhodna k odstoupeni, a za druhé, jaké jsou dusledky odstoupeni v nevhodnou dobu.
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V tvodu prispévku se autorka vénuje vztahu obchodni korporace a ¢lena voleného organu, kdy
jednou ze zakladnich povinnosti clena organu, které ma ve vztahu k obchodni korporaci, je
povinnost loajality. Tato povinnost je zakonem o obchodnich korporacich vyslovné kodifikovana, a
to jako soucast péce radného hospodare. Jeji podstatou je povinnost osoby ,jednat v nejlepsim zajmu
a ku prospéchu spolec¢nosti (byt tomuto zajmu loajalni) a zdrzet se vSeho, ¢im by tento zajem mohla
ohrozit, napr. tim, Ze by uprednostnila jiny zajem (zvlasté vlastni ¢i osob blizkych).“[1] Povinnost
loajality je tedy obecnym pravidlem, smérnici, kterou Clen voleného organu musi respektovat pri
jakémkoli kroku, ktery Cini.

Z uvedeného autorka vyvozuje, ze je-li ¢len voleného organu povinen jednat v nejlepsim zajmu
obchodni korporace a zdrzet se vSeho, co by mohlo zdjem obchodni korporace ohrozit, tedy je-li
povinen jednat loajalné, nesmi jednostranné ukoncit vykon své funkce, pokud by to mohlo ohrozit
zdjem obchodni korporace. Zakaz odstoupit z funkce v nevhodnou dobu je tedy jen dalSim ze
zédkonem vyslovné zakotvenych projevi povinnosti loajality. Povinnost loajality pritom doktrina
dovozovala jiz za u¢innosti puvodni pravy. Z toho je zfejmé, ze zakaz odstoupit z funkce v
nevhodnou dobu neni novinkou, kterou by zavedl zakon o obchodnich korporacich; jedind zména
spociva v tom, Ze od 1. ledna 2014 je zakaz odstoupit v nevhodnou dobu v zédkoné vyslovné zakotven.

V dalSim textu se autorka postupné vénuje otdzce doby nevhodné k odstoupeni z funkce, uvadi
pripady odstoupeni v nevhodnou dobu a v neposledni radé se zaméruje na jeho dusledky.

Zakon dusledky odstoupeni z funkce v nevhodnou dobu vyslovné neresi. Dle autorky neni sporu o
tom, ze dusledkem odstoupeni z funkce v nevhodnou dobu bude vzdy povinnost nahradit z toho
vzniklou Ujmu, protoze odstoupeni z funkce v nevhodnou dobu je porusenim povinnosti loajality, a
tedy porusenim péce radného hospodare. Ve vztahu ke spravé ciziho majetku to dokonce zédkon
stanovi vyslovné, kdyz uvadi, Ze spravce nesmi od spravy odstoupit v nevhodnou dobu, jinak nahradi
skodu.

Jak autorka podotyka, je sporné, zda je pravni jednani odstupujiciho ¢lena voleného organu taktéz
neplatné. Zakon za neplatné povazuje jednani, které odporuje zakonu, pokud to smysl a ucel zdkona
vyzaduje (§ 580 ob¢. zak.). Odstoupeni v nevhodnou dobu je bezesporu jednanim, které odporuje
zakonu. Je vSak smyslem a ucelem zakona, aby takové odstoupeni bylo neplatné? Autorka dochazi k
zaveéru, ze smysl a ucel zakona zasadné nevyzaduje, aby odstoupeni v nevhodnou dobu bylo
povazovano za neplatné pravni jednani. Tento zavér bude ziejmeé beze zbytku platit pro Cleny
kontrolnich organd.



Vyjimkou z uvedeného pravidla jsou pripady, kdy bude zadouci, aby dand osoba - pres své neloajalni
jednani - funkci i nadale vykonévala, zpravidla proto, Ze je treba zajistit zastupovani obchodni
korporace, popt. plnéni jinych ukoll a k dispozici neni jiny vhodny kandidat. Bude se to tykat zejm.
¢lenu statutérnich orgéanti obchodnich korporaci, které se nachézi v tizivé ekonomické situaci (napr.
insolven¢nim rizeni). Soud sice ma moznost v takovém pripadé jmenovat chybéjici cleny voleného
organu, popr. obchodni korporaci zrusit a naridit jeji likvidaci. Primarné by vsak funkci mély
vykonévat osoby, které se k tomu dobrovolné zavazaly a které zpravidla nesou na nepriznivé situaci
svij dil. V takovém pripadé bude ostatné hlavnim Gc¢elem rezignace snaha zprostit se povinnosti,
které jsou s takovou nepriznivou situaci spojeny. Autorka se tak domniva, Ze vyjimeéné mohou
existovat situace, kdy smysl a ucel zdkona vyzaduje, aby odstoupeni z funkce v nevhodnou dobu bylo
povazovano za neplatné.

V zavéru autorka shrnuje, ze pri posuzovani, zda ¢len voleného organu odstoupil v nevhodnou dobu,
je treba predevsim posoudit, zda je obchodni korporace s to se s odstoupenim vyporadat v zéakonné
mésicni Ihuté (popripadé ve Ihuté stanovené spolecenskou smlouvou ¢i smlouvou o vykonu funkce) a
zabranit tak ohrozeni i poskozeni svych zajmu. Pokud tomu tak je, neni treba zkoumat divod, pro
ktery ¢len voleného organu ze své funkce odstupuje. V pripadé, ze obchodni korporace neni
objektivné zpusobild v urc¢ené lhité prijmout opatreni, ktera zamezi ohrozeni (poskozeni) jejich
z4jmu, je tfeba se zabyvat zavaznosti divodu, pro ktery Clen voleného orgéanu ze své funkce
odstupuje. Prevazi-li zajem ¢lena voleného organu na ukoncéeni funkce nad zajmem obchodni
korporace na jeho dalsim setrvani ve funkci, nejedna se o odstoupeni v nevhodnou dobu.

Lze-li dle autorky dospét k zavéru, ze se jedna o odstoupeni v nevhodnou dobu, je to jednani
odporujici zakonu. Neplatné vSak bude pouze vyjimecné, nebot smysl a tGcel zakona takovy dusledek
nevyzaduji. Pokud vSak ve vyjimecném pripadé smysl a ucel zakona neplatnost odstoupeni vyzaduje,
bude se jednat o neplatnost absolutni. V kazdém pripadé je dusledkem odstoupeni z funkce v
nevhodnou dobu povinnost nahradit Gjmu, ktera v dusledku takového jednani obchodni korporaci
vznikla.

[1] CECH, P. Pé¢e f4dného hospodaie a povinnost loajality. Pravni radce, 2007, ¢. 3, s. 13.
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