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Mimoradna situace a smluvni vztahy

Sitici se ndkaza a krizové opatieni maji dopad na existujici smluvni vztahy. Ovliviiuji je riizné, vidy je
treba peclivé zkoumat nejen, co je ujednano, ale i vSechny pravodni okolnosti.

Zrejmé nejcastéjsim pripadem bude, Ze jedna smluvni strana nesplni svoji povinnost vi¢i druhé

z duvodu aktudlné existujiciho verejnopravniho zakazu (napt. nemize poskytnout ujednanou
sluzbu v daném terminu). Dopousti se tim poruseni smlouvy, nebot smlouva se neptd, zda za to
mize, povinnost plnit je stanovena objektivné. Musime vSak zkoumat, zda na jeji strané neni dan tzv.
liberac¢ni divod: skuteCnost, jejiz prokdzani ma za nasledek, ze strana nemusi hradit vzniklou
skodu.

Obecnym libera¢nim divodem je mimoradna nepredvidatelna a neprekonatelnda prekazka, ktera
vznikla nezavisle na vuli Skidce. Po dobu existence takové prekazky nemuze dluznik plnit a neni
odpovédny za vznikajici Skodu. Jakmile prekazka odpadne, musi dluznik plnit bez zbytecného
odkladu.

Nelze vyloucit, Ze v nékterych pripadech bude prekazka sice doc¢asnd, avSak zptisobi primo zanik
zévazku z divodu nasledné nemoznosti plnéni. Docasné prekazky sice obecné nezakladaji
nemoznost plnéni, ale vzdy je treba prihlizet k zajmu obou stran v souladu s principem poctivosti a
neni mozné ocekavat, ze strany budou svazany smlouvou v kazdém pripadé doCasné nemoznosti
plnéni. Moznost dodate¢ného splnéni nemuze trvat vécné.

Plati, maze-li dluznik splnit povinnost az poté, co pomine zjevny hospodarsky tcel smlouvy, je plnéni
nemozné. Splnit je proto treba v Case, v némz je splnéni jesté realizovatelné, aniz by ztracelo svij
vyznam. Kdyz se napr. nemuze konat koncert z turné slavného klaviristy, ktery bude turné opakovat
mozna za pét let, dojde k zaniku zavazku (pro zdkaznika nemd hospodarsky vyznam, ze na koncert
bude moci jit mozna za nékolik let).
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ATTORNEYS AT LAW

V nékterych pripadech muze nastala situace aktivovat i zdkonné pravidlo pojednavajici 0 zméné
okolnosti: Dojde-li ke zméné okolnosti tak podstatné, ze zména zalozi v pravech a povinnostech
stran zvlast hruby nepomér znevyhodnénim jedné z nich bud neimérnym zvysSenim nakladu plnéni,
anebo neumérnym snizenim hodnoty predmétu plnéni, méa dotCend strana pravo doméhat se vuci
druhé strané obnoveni jednani o smlouvé, prokaze-li, Ze zménu nemohla rozumné predpokladat ani
ovlivnit a Ze skutecnost nastala az po uzavreni smlouvy, anebo se dotCené strané stala az po uzavreni



smlouvy zndmou.

Lze uvést priklad smlouvy uzavrené na propagaci urcité akce, ktera se vSak v daném terminu
nemuze uskutecnit. Pro zadavatele nema zadny hospodarsky vyznam konani akce propagovat, proto
by si mély obé strany sednout za (nyni idealné virtuélni) stul a dojednat zmény smlouvy.
Nedohodnou-li se, mize se kterdkoli ze stran obratit na soud, ktery zavazek zméni, nebo i zrusi.
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Dalsi clanky:
e Preventivni restrukturalizace - zivy pes je na tom lépe nez mrtvy lev

o Nalez Ustavniho soudu - Lhita dvou let od narozeni ditéte pro uplatnéni naroku na vyzivné a
nékteré néklady neprovdané matce je lhuta prekluzivni (propadnéa)
e Mimoradné reditelské volno a mimorddné vzdélavani distancnim zpusobem pro obdobi

epidemie onemocnéni COVID-19
e Pozadavek zaméstnavatele na povinné ockovani svych zaméstnanci proti onemocnéni

COVID-19 a jeho trestnépravni souvislosti

o Aktualni rozhodnuti Nejvyssiho spravniho soudu ve véci mimoradného opatreni Ministerstva
zdravotnictvi CR regulujici dopady pandemie COVID-19 v oblasti podnikéni a obéanského

zZivota aneb zruseni ,povinného“ oCkovani
e Boj s epidemii prostrednictvim omezeni provozoven: Sleva z ndjemného a podstatné zmény

okolnosti dle némecké rozhodovaci praxe

 Obnoveni programi COVID - Nepokryté naklady a COVID - 2021

e Povinné ockovani proti COVID-19? Ano, ale jen pro urcité skupiny osob

e Je nutny souhlas druhého rodice s ockovénim proti COVID?

e Ockovani, preockovani a strategie ,naucit zit s virem" z pohledu soutézniho prava

e Aktudlni povinnosti pfi odjezdu zaméstnancu na dovolenou a névratu z ni spojené s
protiepidemickymi opatrenimi
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