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Muze byt na zakladé radné ucetni zaveérky za
ucetni obdobi platné rozhodnuto o rozdeéeleni
zisku a.s. po uplynuti lhuty 6 mésicu podle §
403 odst. 1 ZOK, a to az do konce
nasledujiciho ucetniho obdobi?

Podle ustanoveni § 403 odst. 1 ZOK ma valna hromada projednat radnou ucetni zavérku nejpozdéji
do 6 mésicu od posledniho dne predchazejiciho ucetniho obdobi. Z obdobného pravidla v diivéj$im
obchodnim zakoniku bylo Nejvyssim soudem v rozsudku ze dne 30. zari 2009, sp. zn. 29 Cdo
4284/2007 (R 80/2010), dovozeno, Ze pouze v této lhuté muze byt na zdkladé takové ucetni zavérky
rozhodnuto o rozdéleni zisku. Cast odborné verejnosti zastévala nazor, Ze tento pravni zavér se jiz v
v pomérech rekodifikované pravni upravy vsak nasledné potvrdilo usneseni Vrchniho soudu v Praze
ze dne 22. biezna 2017, sp. zn. 14 Cmo 506/2015. Cekalo se tedy, jak se k véci vyslovi Nejvy$si soud.

Odbornou analyzu existujicich soudnich rozhodnuti provedli zkuSeni odbornici na korporatni pravo
Mgr. Ivan Chalupa a Mgr. David Reiterman a odpovéd na vyse uvedenou otazku zni: ANO

Z usneseni Nejvyssiho soudu ze dne 27. brezna 2019, sp. zn. 27 Cdo 3885/2017, vyplyva, ze o
rozdéleni zisku muze byt na zakladé ucetni zavérky za ucetni obdobi platné rozhodnuto i po uplynuti
lhtity 6 mésicti podle § 403 odst. 1 ZOK, a to az do konce nasledujiciho u¢etniho obdobi.

Nejvyssi soud k tomu doslova uvedl: ,V rezimu obchodniho zakoniku Nejvyssi soud dovodil, Ze lhuta
ke svolani radné valné hromady urc¢ena (pocitanda) od posledniho dne ucetniho obdobi je logicky
nejen lhlitou urcujici, dokdy by méla valné hromada (pri fadném a obvyklém chodu véci) odsouhlasit
vysledky onoho ucetniho obdobi, ale téz nejzazsi Ihutou, ve které lze vysledky ucetni zavérky slouzici
pro jednani radné valné hromady pokladat za ty, jez mohou akcionarum slouzit jako realny obraz
ucetnictvi akciové spolecnosti, na jehoz zdkladé mohou kvalifikované rozhodovat o rozdéleni zisku.
Tedy, ze (jinak feceno) po uplynuti lhaty upravené pro svolani valné hromady za GCelem projednani
radné ucetni zavérky nemuze radna ucetni zavérka zpracovana za predchozi ucetni obdobi slouzit
jako podklad pro rozdéleni zisku (srov. rozsudky Nejvyssiho soudu ze dne 30. 9. 2009, sp. zn. 29 Cdo
4284/2007, a ze dne 29. 4. 2013, sp. zn. 29 Cdo 2363/2011, uverejnéné pod Cisly 80/2010 a 75/2013
Sbirky soudnich rozhodnuti a stanovisek). ... Ackoliv i zdkon o obchodnich korporacich urcuje, ze
podil na zisku se stanovi na zékladé radné nebo mimoradné ucetni zavérky schvalené nejvyssim
organem obchodni korporace (§ 34 odst. 1 z. 0. k.), a sou¢asné upravuje lhlitu pro projednéani radné
ucetni zaverky akciové spolecnosti (§ 403 odst. 1 z. o. k.), uvedené zavéry se nadale neprosadi. Je
tomu tak proto, ze zdkon o obchodnich korporacich - na rozdil od obchodniho zédkoniku - vyslovné
upravuje tzv. insolvencni test (§ 40 odst. 1 z. o. k.), jenz by mél dostaCovat pro dosazeni cile
sledovaného vykladem prijatym ve shora citovanych rozhodnutich (tj. zabranit vyplaceni podili na
zisku ,na ukor” véritelu spolecnosti). ... S u¢innosti od 1. 1. 2014 tudiz radna Gcetni zavérka
zpracovana za predchozi Gcetni obdobi muzZe slouzit jako podklad pro rozdéleni zisku aZ do konce
nasledujiciho ucetniho obdobi."



Doslo tak k prekonani zavér usneseni Vrchniho soudu v Praze ze dne 22. biezna 2017, sp. zn. 14
Cmo 506/2015, ktery povazoval za nadale pouzitelné pravni zavéry vyjadrené v rozsudku Nejvyssiho
soudu ze dne 30. zari 2009, sp. zn. 29 Cdo 4284/2007 (R 80/2010), ktery se vztahoval k pravni
upraveé obsazené v obchodnim zakoniku.

Reseni stovek dal$ich konkrétnich otdzek korporatni praxe na zékladé analyzy soudnich rozhodnuti,
vCetné souvisejicich vzoru, checklistu, postupu a systematickych provazeb prinasi Prakticky
manual k ZOK v ASPI.

Manual aktuélné pokryva jiz vice nez 300 ustanoveni ZOK, dalsi jsou prubézné doplhovany a stavajici
aktualizovany na zakladé nové judikatury.

Prakticky manual

Usnadni vam nejen éto
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e Prémiovy rezidencni komplex Bakers Court prinasi na realitni trh komfortni bydleni s 5*
sluzbami

« Festival jako prestizni teambuilding
 Spojeni Generali Ceské a Pravni ochrany D.A.S. prindsi prvni vyhodu: navySeni pojistného
limitu na 5 milionu

 Kultura jako prestizni benefit: Pro¢ by pravni firmy mély sazet na ,inteligentni zazitky“?
Rozhovor s JUDr. Martinou Jankovskou

» Wolters Kluwer uvadi na cesky trh Al préavni pracovni prostor Libra s integrovanym obsahem
ASPI

« Jak uSetrit na energiich, aniz byste porusili zdkon

e SLUTO DANOVA & UCETNI firma roku 2025: Kdo se letos zaradil mezi $picky oboru?

¢ Novela stavebniho zdkona, transparentni odménovani a Al v pravni praxi: zveme na odborné
konference Wolters Kluwer

e Zasady a principy soukromého prava jako zaklad moderni pravni praxe. Pro¢ ma studium LLM
smysl nejen pro pravniky

¢ Kmenové listy v s.r.0. - pravni ramec, prevod a praktické dopady

e Executive LLM: Prestizni milnik pro pravni profesionaly. Business Institut otevira jarni cyklus
jiz 1. brezna
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