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Ocenéni ceskych lidru : 54 % letosnich
finalistu pusobi na trhu od 1. poloviny 90. let

Ocenéni Ceskych lidra znd své vitéze. Do leto$niho finale se dostalo 89 firem s nejlepS$imi
ekonomickymi vysledky. Ty byly vybrany z 1307 spoleCnosti, které vyhovély kritériim soutéze. O
jejich vybér se postaral odborny garant soutéze spolecnost CRIF - Czech Credit Bureau. Celkem 43
% z nich tvori rodinné firmy, 63 % pak plsobi prostrednictvim svych produktl a sluzeb v zahranici.

Vice jak polovina spole¢nosti 62,5 %, které se dostaly do finéle leto$niho ro¢niku OCENENI
CESKYCH LIDRU, na ¢eském trhu plisobi vice jak 20 let a celkem 54 % byly zalozeny v prvni
poloviné 90. let. ,Analyza dale ukazala, Ze hlavnim motivem pro vét$inu ,Lidru“ byla snaha postavit
se na vlastni nohy a jit vlastni cestou ¢i zachrana firmy, ktera by jinak zanikla. V soucasné dobé
majitelé akcentuji potrebu podporovat smysluplné regionélni aktivity,“ vysvétluje Helena Kohoutova,
zakladatelka projektu OCENENI CESKYCH LIDRU a Podnikatelské platformy Helas - Budujeme hrdé
Cesko.

Odborny garant soutéze, spole¢nost CRIF - Czech Credit Bureau letos vyuzila k dalsSimu zvySeni
kvality hodnoceni firem aktualizované modely pouzivané v ramci zastresujici znacky CRIF Ratings.
Do nich patri i ekonomické hodnoceni iRating, které je srovnatelné s hodnoticimi systémy velkych
bank a vyuziva jej rada financnich instituci, pricemz je v souladu s metodikou BASEL III. ,Hodnoceni
ekonomické situace tucastnikil soutéze jsme provadéli disledné formou vyuziti Indexu Cribis
sestaveného pro prdavnické osoby na zdkladé finanénich a nefinanc¢nich ukazatelil zpracovanych z
tdajti aplikace Cribis. Vyznamnou informaci pro kulturu podnikdni v Ceské republice je fakt, Ze
témér polovina ucastnikil findle soutéze funguje jako rodinné firmy, které se dokdzaly prosadit v
silné oborové konkurenci. Prislibem do budoucna je potom skutecnost, Ze vice nez 60 % finalisti se
uspesné prosazuje na zahranicnich trzich. Vsem spolecnostem, které splnily kritéria soutéze, patri
nds obdiv a prdni, aby na svych trzich i naddle byly lidry,” sdélil Pavel Finger, mistopredseda
predstavenstva spolec¢nosti CRIF - Czech Credit Bureau.

Prvni misto v Praze (zde kritériim soutéZe vyhovélo 292 firem) patfi spole¢nosti ALBI Ceska
republika a.s., kterd je zndma svymi narozeninovymi pranimi a spolecenskymi hrami. Druhou pricku
obsadila advokatni kancelar PRK Partners s.r.o. Treti skoncila IT spolecnost IXPERTA s.r.o.
Vitézstvim ve StredoCeském kraji (115 firem) se muze pochlubit spole¢nost CVP Galvanika s.r.o.
zabyvajici se povrchovou tpravou kovu. Druhé misto obsadila reklamni agentura Quo s.r.o., hned za
ni se umistila stavebni spolecnost KASTEN s.r.o.

V Jihoceském kraji (60 firem) se do cela dostal poskytovatel komplexnich sluzeb v zemédélstvi,
spole¢nost AGRO-partner s.r.o. Druhé misto prirkla porota logistické spolecnosti Transforwarding
a.s. Na treti pricce se umistil vyrobce a distributor kvalitnich potravin DRUID CZ s.r.o. Vitézem v
Plzeniském kraji (47 firem) se stal specialista na koupelny, spole¢nost KERAMIKA SOUKUP a.s., v
zévésu za ni skoncila na druhém misté spole¢nost SYSTHERM s.r.o0., kterd svym klientim nabizi
komplexni reSeni systému zasobovéni teplem. Na treti pricce skoncil vyrobce pracovnich stroju AIR
POWER s.r.o.

Vitézem v Karlovarském kraji (19 firem) se stala spoleCcnost MOSER a.s. zabyvajici se produkci



bezolovnatého ktistalu. Prvni piicka v Usteckém kraji (61 firem) naleZi vyrobci betonovych vyrobkl
CS-BETON s.r.o.. Druhé misto obsadil vyrobce a prodejce reklamniho textilu a pracovnich odévu
ADLER Czech a.s. Treti pricka patri vyrobci kancelarskych potreb a potravinarskych obalu z kartonu
HIT OFFICE, s.r.o.

Prvenstvi v Libereckém kraji (38 firem) prirkla odborna porota spole¢nosti ECOGLASS a.s., ktera se
vénuje vyrobé lisovanych optickych dili. Druhé misto obsadily Jizerské pekarny s.r.o., treti pak
skoncil vyrobce a prodejce horolezeckych potreb a osobnich ochrannych pracovnich prostredki proti
padu SINGING ROCK s.r.0. Sampionem Kralovéhradeckého kraje (72 firem) je vyrobce pekarskych
pasovych peci J 4 s.r.o., za nim skoncila spolecnost Dr. Miiller Pharma s.r.o. vénujici se vyrobe 1éciv,
zdravotnickych prostredki dopliku stravy a kosmetiky. Treti misto pak obsadil vyrobce Sirokého
sortimentu produktt pro stavebnictvi a zemédélstvi, obalovych materialtu a materiali pro technické
ucely, spole¢nost JUTA a.s.

Vitézstvi v Pardubickém kraji (67 firem) patri spolecnosti Contipro a.s., ktera se zaméruje na vyrobu
farmaceutickych a kosmetickych surovin a produktu. Druhou pricku obsadila spole¢nost Isolit-Bravo
s.r.o, hned za ni se umistil vyrobce zastreSeni teras a bazénu ALUKOV a.s. Nejvys$i pricka v Kraji
Vysocina (65 firem) patti vyrobci malifskych a natéracskych valecku a dalsiho prislusenstvi IPC plast
s.r.o. Na druhé misto se dostala I. Kamenicka stavebni a obchodni firma s.r.o., treti pak IT
spolec¢nost GORDIC s.r.o.

Vitézem OCENEN{ CESKYCH LIDRU v Jihomoravském kraji (167 firem) se stal prodejce a vyrobce
priamyslovych hadic a tésnéni pro firmy GUMEX s.r.o, nasledovany spolecnosti T Machinery a.s.,
ktera se vénuje vyvoji a vyrobé dobyvacich kombajni pro tézbu hornin, hreblovych dopravniku,
podporubovych zarizeni, hydraulickych vyztuzi pro zabezpeceni téznich prostor. Treti pricku
obsadila dopravni spoleénost DOPAZ s.r.o. Lidrem v Olomouckém kraji (63 firem) se stal vyrobce
odévu Koutny s.r.o. Druha skoncila spolecnost FARMAK a.s., ktera se vénuje vyvoji a vyrobé
generickych latek - API, treti misto patri zeleznicnimu nékladnimu dopravci IDS CARGO a.s.

Ve Zlinském kraji (103 firem) patfi prvenstvi spole¢nosti KOVAR plus s.r.o, kterd se zabyva
velkoobchodem a mezindrodnim obchodem masa, uzeniny, syri, zmrazeného zbozi, ryb a zvériny.
Druhy skoncil specialista na komplexni péci o tiskoviny Z STUDIO s.r.o, treti misto obsadila
spole¢nost Graspo CZ vénujici se tisku a vyrobé knih, katalogt, ¢asopist, diart, notesu a kalendara.
Vitézem v Moravskoslezském kraji (138 firem) se stala spoleénost MARLENKA international s.r.o.
znama zejména svym dortem Marlenka vyrabénym podle staroarménskeé rodinné receptury. Hned za
ni skoncila spolecnost FERRMON s.r.o., ktera se zabyva vyrobou a montazi ocelovych konstrukci a
technologickych celkl. Treti misto nalezi vyrobci komponentu pro automobilovy prumysl BRANO a.s.
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,Ekonomicky tispéch Ceské republiky zdvisi na inovacich, tvrdé prdci, vytrvalém a state¢ném
pristupu firem. Jsme nesmirné hrdi, Ze mizeme byt generdlnim partnerem soutéze, podporovat tyto
klicové hrdce ceské spolec¢nosti a pomdhat jim v rustu jejich podnikdni prostrednictvim nasich



technologickych reseni. Digitalizace prindsi nové moznosti na cesté k vetsi efektivnosti vyuzitim
automatizace, robotizace i IoT reseni. Pomdhd vsak také v hleddni novych klienttl i zaméstnanctl.
Tvrdé proto pracujeme, abychom ceskym spolecnostem pro jejich prdci nabidli skvélé sluzby a tu
nejlepsi moznou infrastrukturu,” rika Renata Pazourkovda, Narodni manazerka pro firemni zdkazniky,
Vodafone CZ.

Tématem, které zajiméa snad vSechny lidry, jsou moznosti financovani jejich dalsiho rozvoje. Jaké
otdzky z oblasti financi a bankovnictvi podle Expobank CZ, oficialniho partnera projektu OCENENT{
CESKYCH LIDRU, v soudasné dobé ¢eéti lidii fesi? , Tuzemsky bankovni sektor je nyni v dobré
kondici, zpomalovdni rustu ¢eské ekonomiky je stdle jesté mirné a korpordtni klienti ¢eskych bank
tedy pristup k financim obecné maji vcelku velmi dobry. Zajimaji se ale o rist tirokovych sazeb nebo
o zajisténi proti budoucim kurzovym vykyviim. U nds v Expobank umime nabidnout ,reseni na miru”,
tedy optimdlni mix celé skdly tvérovych a zajistovacich produkti, véetné ndstroju financovani
obchodu a exportu do zahranici nebo napr. profinancovdni developerskych projektt v tuzemsku,”
prozrazuje MiloS Vecera, Senior Acquisition Manager, Trade & Export Finance Specialist, Corporate
Banking, Expobank CZ a.s.

Do projektu OCENEN{ CESKYCH LIDRU je spole¢nost nominované na zékladé analyzy vefejné
dostupnych tdajt véech spole¢nosti v Ceské republice zpracovanych odbornym garantem, kterym je
prestizni mezinarodni spole¢nost, specialista na rating a scoring firem, CRIF - Czech Credit Bureau,
a. s. Predpokladem je dostupnost zavérek za rok 2016 a 2017 a iRating ve stupnich 1-11. Soucasti
registrace je zodpovézeni otdzek a poskytnuti ekonomickych vysledku posledniho obdobi (tj. rok
2018). SpolecCnosti dale musi splnovat pravidlo 100% cCeského vlastnictvi a ¢eského obcéanstvi
majitelt, pravidlo ro¢niho obratu 200 miliont korun aspon a vy$e bez omezeni, minimalniho poctu 50
a vice zaméstnancu a v neposledni radé maji podvojné tcetnictvi nejméné po dobu 4 let.

V projektu nesoutézi spolecnosti, jejichz predmétem podnikani je vyvoz surovin, starozitnych
predméti, zbrani a sluzby finan¢ni povahy.

Vice informaci o projektu naleznete na www.oceneniceskychlidru.cz.
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Dalsi clanky:

o LEAGLE.ONE: Triangle Family Office #6: Startupy, Al a Izrael - Kde dnes vznikaji miliardové
Vynosy

o Ceské podnikatele nadale svazuje slozita legislativa. Zména nemusi pfijit jen od politikl

o LEAGLE.ONE: Triangle Family Office #5: Rodinna valka o majetek - jak ji predejit?

e Chambers Europe 2026: ROWAN LEGAL je nové na Spicce v compliance, pravu TMT dominuje
uz deset let

e bpv BRAUN PARTNERS opét prokazala své kvality v zebricku Chambers Europe 2026

e Druhy rocnik Mésice sportu za dvermi. Advokatni kancelare znovu rozhybou duben pro dobrou
vec

« Jiri Brabec posiluyje ROWAN LEGAL v oblasti nemovitostnich a korporatnich transakci

o LEAGLE.ONE: Triangle Family Office #4 - Stat, krize, requlace. Je vas majetek skutecné v
bezpeci?

e LEAGLE ONE: Triangle Family Office #3 - Vase déti zdédi miliony. Ale budou umét s nimi zit?

e« ROWAN LEGAL MEZI TOP ZAMESTNAVATELI PRO ROK 2026
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o LEAGLE.ONE: Triangle Family Office #2 - Kdo prevezme impérium? Pravda o nastupnictvi v
rodinném byznysu
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