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Posílení týmu PPS advokáti
Team PPS advokáti s.r.o., silné advokátní kanceláře působící ve všech hlavních oblastech práva,
posílil Ing. Vladimír Vojáček, MBA.

Nový kolega nastoupil v dubnu na pozici ředitele společnosti a pomůže PPS advokáti posunout na
novou úroveň. Jeho specializací je management, ekonomika, personalistika a IT. Ing. Vojáček má
bohaté zkušenosti z různě velkých firem – od malé firmy až po prostředí mezinárodní korporace.
Věříme také, že jeho zkušenosti z obchodu posílí naši pozici na trhu. PPS advokáti si zakládá na
kvalitních a motivovaných lidech a jsme přesvědčení, že Ing. Vojáček je tou správnou posilou.

Ing. Vladimír Vojáček, MBA.
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