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ROWAN LEGAL mění korporátní design
Synonyma dnešní doby jsou inovace, technologie a kreativita. V ROWAN LEGAL jsme se rozhodli
všechny tyto věci propojit a zrealizovat v rámci projektu nového korporátního designu, který
spouštíme tento týden.

Základními prvky změny jsou zjednodušené logo a změna domény z www.rowanlegal.com na
www.rowan.legal. Hlavním cílem a myšlenkou těchto změn je prezentovat ROWAN LEGAL jako
moderní společnost, která je sice z podstaty oboru tradiční v hodnotách a pravidlech, ale zároveň
inovativní v řešení klientských záležitostí a nebojí se do oboru práva přinést něco nové a přemýšlet
„out-of-box“. Nedílnou součástí je prezentace a formulace výstupů, kde se držíme pravidel:
jednoduchost, stručnost a fakta. Toto se přesně promítá v novém korporátním designu i zkrácení
webové adresy.
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Další články:
LEAGLE.ONE: Kdo pomůže dětem vybrat správnou cestu, když dnešní profese zítra nemusí
existovat?
Jindřich Fuka novým advokátem Aegis Law
LEAGLE.ONE: Advokacie po nástupu AI: Kdo se přizpůsobí, získá náskok. Kdo ne, může zůstat
pozadu
Český Deloitte Legal posiluje: Jiřina Procházková jmenována CE partnerkou
LEAGLE.ONE: Triangle Family Office #11: Mezigenerační převod majetku: Největší chyba je
neudělat nic
Legal Innovation Day 2026: AI v právu v praxi – inspirace, konkrétní řešení i prostor Libra
Stabilizace M&A trhu v Evropě pokračuje, druhé letošní čtvrtletí slibuje oživení
LEAGLE.ONE: Když spor nemusí skončit u soudu: proč byznys volí arbitráž
Nová éra práce: České a slovenské firmy hledají funkční spolupráci lidí a AI. Klíčová je firemní
kultura a důvěra
Eversheds Sutherland posiluje M&A tým o Jiřího Moravce s praxí z USA
LEAGLE.ONE: Triangle Family Office #10: Proč bohatí lidé dělají fatální investiční chyby
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