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Sprava umelé inteligence predstavuje pro
firmy nejvétsi vyzvu, ukazuje report DLA
Piper

Globalni advokatni kancelar DLA Piper zverejnila detailni studii Al Governance: Balancing Policy,
Compliance, and Commercial Value. Komplexni report zalozeny na nezavislém pruzkumu se zabyva
kritickym prunikem umélé inteligence, spravy umélé inteligence a rizeni rizik. Zkouma, jak
spolecnosti zavadéji programy umeélé inteligence v praxi a s jakymi problémy se pritom potykaji, a
sdili poznatky globdalni pracovni skupiny DLA Piper pro umélou inteligenci o tom, jak 1ze Al zavést
odpovedné, eticky a souc¢asné s rozumnymi komercénimi o¢ekavanimi.

Ackoli se zdd, ze disruptivni potencidl umélé inteligence je takrka neomezeny, implementace umélé inteligence
predstavuje také nékterd vazna rizika. Al report DLA Piper ukazuje, jak dllezité je spravné fizeni pfi vyuzivani
umeélé inteligence v situacich, kdy jsou pravidla a predpisy celkové znacné slozitd a mnohdy nekonzistentni. Je
obecné znamo, ze obavy tykajici se potencidlné neodpovédného vyuzivani Al prudce vzrostly spolu s aktuainé
jejim masivnim zavadénim, coz primélo vybrané globalni tviirce politik a regulacni organy k formalizaci pravidel,
kterad by uspokojivym zplsobem resila momentaini i dlouhodobé spoleenské, technické a obchodni vyzvy.

Klicova zjisténi z reportu
Nasazeni umélé inteligence:
¢ 96 % respondentl zavadi umélou inteligenci, pricemz 72 % vyuziva nastroje a reseni od dodavateld
tretich stran.

¢ V soucasné dobé se uméla inteligence nejCastéji vyuziva v oblasti zdkaznickych sluzeb (59 %) a vyzkumu
a vyvoje/vyvoje produktl (57 %).

¢ 45 % respondentd povazuje umélou inteligenci za klicovou pro to, jak jejich organizace vytvari hodnotu,
a 41 % predpoklada, Zze pokud ji nepfijmou, jejich hlavni ¢innost se stane nadbytecnou.
Vyzvy a rizika v oblasti umélé inteligence:
e Zavedeni a implementace fadné governance je hlavni vyzvou pfi zavadéni umélé inteligence - 99 %
respondentC ji uvedlo mezi svymi péti nejvétsimi vyzvami.

¢ 96 % respondentl uvedlo jako klicovou vyzvu zajisténi toho, aby Al fungovala v souladu s regula¢nimi
pravidly.

e Témér polovina respondentd (43 %) se setkala s prerusenim, pozastavenim nebo zrusenim projektd
umélé inteligence, pri¢emz jako Casté dlivody uvadéji problémy s ochranou osobnich Gdajl (48 %) a
nedostatecny rdmec spravy a fizeni (37 %).

Sprava a Fizeni umélé inteligence:

¢ Polovina respondentl (49 %) chce implementovat Al v souladu s hodnotami své spole¢nosti a 65 %
respondentl dokonce aktivné ukoncilo smlouvy s dodavateli Al kvili etickym obavam.

e Vice nez polovina respondentl odpovédélo, Ze vylucuje z rozhodovaciho procesu o zavedeni umélé



inteligence pravni a compliance tymy.

¢ Vice nez tretina (36 %) respondentd si nenf jistd, Ze dodrzuje souc¢asné pravni predpisy v oblasti umélé
inteligence, a 39 % nema jasno v tom, jak se regulace vyviji.

Paul Allen, partner a globalni spolupredseda praxe dusevniho vlastnictvi a technologii ve spole¢nosti DLA Piper,
rikda: ,V dobé, kdy se kolem umélé inteligence vedou velké diskuse, odhaluje nase zprava zasadni zjiSténi, vyzvy
a pfilezitosti, které utvareji prostfedi umélé inteligence. Al pronikla do vsech odvétvi byznysu a slibuje témer
neomezenou konkurencni vyhodu. Uprostfed tohoto rozruchu vsak zkoumame obchodni rizika a stupriujici se
obavy ohledné zodpovédného a s pravidly souladného vyuzivani Al."

Tomas S¢erba, partner a expert na pravo technologii a dudevniho vlastnictvi prazské DLA Piper, dodava: ,,Aby
firmy mohly vyuZit potencial umélé inteligence, musi umét rozlisit skutecné obavy (pfedsudky) od zdanlivych
rizik. Nase studie zdirazriuje klicovou roli dobrého fizeni a profesionaini pravni navigace pfi orientaci v prostredi
Al, osetreni rizik a maximalizaci vyhod ze zavedeni Al do jednotlivych organizaci. Uméla inteligence neni
technologicky ¢i pravni strasék 21. stoleti, ale prileZitost k dlouhodobému zefektivnéni procesl organizace a
udrzeni tolik potfebného kroku s konkurenci."

Studie sdili kontext, vhled a strategicka a ramcova doporuceni partnertl z globalniho tymu DLA Piper, ktefi se
zabyvaji obvyklymi problémy v oblasti umélé inteligence, od dusevniho vlastnictvi a zaméstnanosti az po
globalini regulacni rozdily. Déle se studie zaméruje na zjisténi specificka pro jednotliva odvétvi byznysu v
oblastech médii, sportu a zabavy, technologii, véd o Zivé pfirodé, pojistovnictvi, financnich sluzeb, priimyslu a
spotrebniho zbozi, potravin a maloobchodu.

Podrobnéjsi informace naleznete >>> zde.
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Dalsi clanky:

o Ceské podnikatele nadale svazuje slozita legislativa. Zména nemusi pfijit jen od politikl

o LEAGLE.ONE: Triangle Family Office #5: Rodinna valka o majetek - jak ji predejit?

e Chambers Europe 2026: ROWAN LEGAL je nové na Spicce v compliance, pravu TMT dominuje
uz deset let

» bpv BRAUN PARTNERS opét prokazala své kvality v zebricku Chambers Europe 2026

e Druhy rocnik Mésice sportu za dvermi. Advokatni kancelare znovu rozhybou duben pro dobrou
vec

« Jiri Brabec posiluyje ROWAN LEGAL v oblasti nemovitostnich a korporatnich transakci

o LEAGLE.ONE: Triangle Family Office #4 - Stat, krize, regulace. Je vas majetek skutecné v
bezpeci?

e LEAGLE ONE: Triangle Family Office #3 - VasSe déti zdédi miliony. Ale budou umét s nimi zit?

e« ROWAN LEGAL MEZI TOP ZAMESTNAVATELI PRO ROK 2026

o LEAGLE.ONE: Triangle Family Office #2 - Kdo prevezme impérium? Pravda o nastupnictvi v
rodinném byznysu

o Mgr. Viktorie Vyhnalové se stava partnerkou advokéatni kanceladfe PADERA & PARTNERI
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