24.11. 2022
ID: 115579

Ceské podnikatelky opét potvrdily svou silu,
schopnost inovovat a nevzdavat se. Jubilejni
15. rocnik OCP zna své vitezky

OCENENI CESKYCH PODNIKATELEK 2022 zné své vitézky. V roce 2022 bylo z 25 133 firem ve
100% vlastnictvi Zeny nominovano 2394 semifinalistek s nejlepsimi ekonomickymi vysledky. Do
findle15. rocniku OCP se pak dostalo 112 Zen, kterym se i v nelehké dobé dari rozvijet své firmy.

Jejich obrat v roce 2021 doséahl 2,9 miliardy korun a zaméstnavaly témér 2400 lidi. Zhruba 40
procent finalistek vede rodinné podniky.

Tradicné si uspésné podnikatelky rozdélily ceny v kategoriich podle velikosti firmy (viz niZe).
Rozdéna byla také zvlastni ocenéni pod patronaci partneru projektu. Zastitu letoSnimu ro¢niku
udélilo stejné jako v predchozich letech Ministerstvo primyslu a obchodu Ceské republiky. Leto$ni
patronkou celého ro¢niku byla Romana Ljubasova, majitelka a jednatelka spolec¢nosti Inca Collagen
S.I.0.

Kdo se mohl zapojit?

» Majitelka, ktera je Ceskou obc¢ankou a drzitelkou stoprocentniho podilu firmy (bez zahrani¢niho
kapitalu)

 Majitelka podniku s ro¢nim obratem od 10 milionu korun

» Majitelka firmy, ktera vede podvojné tcetnictvi nejméné po dobu Ctyr let

Do soutéze se podnikatelky hlasily na doporuceni odborného garanta CRIF - Czech Credit Bureau,
ktery jejich firmu vybral na zdkladé analyzy. V té se mimo jiné zohlednuji i vysledky ucetnich zavérek
za roky 2020 az 2021, zavérka z roku 2019 ma informativni charakter.

Zeny zvladly tihu odpovédnosti

Ceské podnikatelky i v krizovych letech 2020 aZ 2022 potvrdily podle organizatorti soutéZe svou silu,
pra-covitost, schopnost inovovat a nevzdavat se.

,Kazdy obor je jiny, ale vSechny maji jedno spolecné, a to jsou inovace. Firmy nejvice resi uspory
v oblasti energetiky a ¢ini s tim spojené kroky. Tradi¢nim aspektem Zen je podpora ruznorodych
socialnich aktivit ve svych regionech. Ja osobné se snazim zenam poskytovat inspiraci a informace o
tom, jak resi podobné situace dalsi podnikatelé. Poradanymi webinari predstavujeme ruzna odborna
témata a osobnimi setkdnimi to, co se neda ni¢im nahradit, emoce a sdileni,” popisuje zakladatelka
OCP a Podnikatelské platformy Helas Helena Kohoutova.

Dilezitym hlediskem je podle Heleny Kohoutové i rozvoj byznysu a s nim spojené vzajemné propojeni
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téchto podnikatelek s dalsimi lidry v platformé Ceskych firem (Podnikatelska platforma Helas - ¢eSti
lidri a exportéri), ktera je ,tvorena duvéryhodnymi klienty i dodavateli a vytvari bezpe¢né misto pro
byznys a nové vztahy”.

Oceneéni ceskych podnikatelek funguje jiz patnact let, mezi jeho patronky patrily uznavané a
vyjimecné az ikonické zeny, pripomina zakladatelka projektu.

,Byly mezi nimi napriklad Eva Jiricna, EliSka Haskova Coolidge, Dana Bérov4, Tatéana le Moigne, Eva
Stépanova, Véra Komarova, Simona Kijonkova, Katefina Kadlecova, Barbora Tacheci, Romana
Ljubasovd, Laura Janac¢kova, Katetina Srdmkové, Jaroslava Valova, Markéta Sichtarova a Libuse
Smuclerova. Velice si toho povaZujeme a jsme radi, Ze nas svou piizni poctily a podélily se o své
Zivotni nézory, postoje a zkuSenosti,” dopliiuje Helena Kohoutova.

Dulezita je naplnitelna vize

Podle ¢lena predstavenstva spolecnosti CRIF - Czech Credit Bureau Pavla Fingera Zeny vlastni spiSe
mensi firmy, a to jak z hlediska obratu, tak i po¢tu zaméstnanci. Mnohé z nich ptsobi na trhu delsi
dobu.

,Dokladaji tak, ze se ménicim se ekonomickym podminkdm dokdzaly zdarné prizpusobit nejen v
minulosti, ale i umi se vyporadat i se souc¢asnou krizi. Dulezité je mit vizi dal$iho rozvoje firmy, které
je sice narocna, ale zaroven i naplnitelna,” domniva se Pavel Finger.

Dalsi vyzvy ¢ekaji podnikatelky v priStim roce. Co by jim do dalsiho obtizného obdobi poprala
zakladatelka projektu?

»,Vedle prani zdravi a vnitrni spokojenosti, sily a pokory bych rada pripomnéla listopad 1989, ten
navzdy zustane momentem, ktery nam otevrel cestu ke svobodé a novym moznostem. Je pro meé
zhmotnénim svobodné volby. Toto je dobré si pripominat v jakékoli dobé at ndm okolnosti hraji ¢i


https://www.hnec.cz/
https://www.oceneniceskychpodnikatelek.cz/

nehraji do noty. Pravé diky tomuto bodu zlomu a spole¢enskému prerodu vznikly vSechny firmy,
které jsou soucasti Podnikatelské platformy Helas - Budujeme hrdé Cesko, tedy i Ocenéni Ceskych
Podnikatelek. Preji ndm vSem i nasi republice to nejlepsi mozné,“ rika Helena Kohoutova.

Zivotni zkuSenosti hraji prim

Loni bylo nejvic semifinalistek ze skupiny zen, které zacaly podnikat mezi 31 a 40 rokem zivota. To
znamena, ze nejprve shiraly cenné zkusenosti, které pak vyuzily pro rozjezd vlastniho byznysu.

»Letos je vice nez tretina semifinalistek ve véku od 41 do 50 let, za touto skupinou se umistily zeny
ve véku 51 az 60 let. Pétinu tvorily zeny starsi 60 let. Mladsi zeny podnikaji v mensi mire, coz souvisi
s vychovou déti, ktera spociva stale jesté prevazné na jejich bedrech,” upozoriiuje Pavel Finger.

Nejvétsi podil semifinalistek tvori firmy zalozené v letech 2012 az 2015, tudiz firmy, které na trhu
pusobi do 10 let. Vyrazny podil vSak maji rovnéz i firmy fungujici vice nez 20 let.

»Semifinalistky vlastni nejen malé firmy, pétina z nich mé do tfi zaméstnancu, ale také vétsi podniky,
protoze témér pétina z nich zaméstnava 41 a vice lidi. Nejvice semifinalistek podnika v Praze, a to 40
procent. Dal$i v poradi regiont s nejvy$$im poc¢tem semifinalistek je Jihomoravsky kraj, ktery se
podili 14 procenty,” dopliiuje zastupce CRIF - Czech Credit Bureau.

Sdéleni pribéhu cini podnikatelky silnéjsimi

,T1m, Ze prozkoumame, pochopime, nacitime a ocenime podnikani Zen, je mozna na malou chvilicku
vytdahneme nad podnikani, aby védély a citily jak uzasné a tézké véci délaji kazdy den,” glosuje
patronka letoSniho ro¢niku Romana Ljubasova, zakladatelka a majitelka spole¢nosti Inca Collagen.

,Ocenéni Ceskych Podnikatelek dél4 Zeny silnéj$imi pravé sdélenim jejich pribéhl a vysledkd,”
dodava.

Zastitu letoSnimu ro¢niku udélilo Ministerstvo prumyslu a obchodu (MPO). Léta 2020 az 2022
predstavuji tézkou zkousku pro vSechny zastupce byznysu. Pro podnikatelky, které castéji museji
skloubit préci s péci o déti, to plati o to vyraznéji.

V dne$ni nelehké dobé mliZe podle Ministerstva primyslu a obchodu CR podnikatelim vyrazné
pomoci snizovani administrativni zatéze.

,Ministerstvo primyslu a obchodu, které obchod a podnikéani podporuje dlouhodobé, pripravuje
celou radu opatreni se zamérenim na digitalizaci sluzeb. Jedna se napriklad o Portal zivnostenského
podnikani, ktery umozni napojeni na novy Rejstrik trest a Informacni systém skute¢nych majitela.
Pripravujeme také projekt Portdl podnikatele, ktery bude centralnim mistem zastresujici veSkeré
elektronické sluzby verejné spravy vuci podnikateliim,” popisuje $éfporadkyné ministra Jozefa Sikely
Eva Hanékova.

Generalni partner projektu, CSOB udélil i letos cenu v kategorii Vyjime¢na podnikatelka.
A pro¢ je pravé CSOB patronem pravé této kategorie? ,Zeny jsou v podnikdni obecné o néco

opatrnéjsi nez muzi a své kroky vice rozmysleji. Presto je jich v byznysu ¢im dal vic a my jsme moc
radi, ze jim v tom jako banka muzeme pomdhat. S radosti také vidime, Ze se Ceskym podnikatelkdm
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dari nejen v Ceské republice, ale mnohym i v zahrani¢i,” sdéluje reditel Utvaru Rozvoj obchodu a
klimatické zména vztahového bankovnictvi CSOB Martin Péchoucek.

V kategorii Vyjime¢nda podnikatelka hodnoti banka plisobeni dané Zeny na celou spole¢nost nebo trh
bez ohledu na velikost ¢i pocet zaméstnancl a zohlednuje inovativni, environmentalni, socialni i dalsi
aspekty cinnosti.

,Uspésné zotavovani firem z pandemie vyrazné zasahl prudky cenovy rist a valka na Ukrajiné.
Fascinujici ale je, jak se ¢eské firmy a podnikatelé zaméruji na inovace a paralelné Setri provozni
néklady, napiiklad na spotiebu energie. V CSOB jsme vzdy piipraveni je v téchto aktivitdch podporit
a zprostredkovat jim financovani nebo prislusné dotace,” doplnuje Martin Péchoucek.

Podle zastupce CSOB mize byt kazdéa krize pro mnoho podnikatell a podnikatelek prileZitosti.
Mnoho firem se totiz dostalo pod velky tlak a mnohé musely zasadnim zptusobem zménit svij byznys.
,Pravé schopnost umét vcéas zareagovat, dokazat se s nastalou situaci dobre vyporadat a prizpisobit
se, ukazuje, kdo je opravdu vyjimecny,“ mysli si Martin Péchoucek.

Ocenéni spolecenské odpovédnosti firem

Historicky podruhé byla udélena Cena odpovédného podnikani, a to pod patronaci
HealthyLongevity.clinic.

,Ocellujeme, Ze stéle vice firem i v Cechéch vénuje pozornost aktivitdim kolem spoleenské
odpovédnosti. Vniméme, jak buduji nejen svoji obchodni strategii vic¢i klientlim, ale investuji i do
rozvoje komunit - po¢inaje u svych zaméstnanct, jejich profesionalniho a osobnostniho vyvoje, po
ruznorodé aktivity v ramci regionu,” popisuje Business Development Manager ve spolecnosti
HealthyLongevity.clinic Veronika Knobova.

,Stejné jako longevity medicina je v podstaté investice nasich klienttu do budouciho zdravi, tak firmy
investujici dnes do svych zaméstnancu a lokalné do mist, kde sidli, v podstaté investuji do své
budoucnosti,” dodava Veronika Knobova.

Nechybi cena za digitalni transformaci a inovace. O tom, kterd z dam ziska letos tuto cenu rozhodne
dvojice hlavnich partnert Ocenéni Ceskych Podnikatelek, spole¢nost Microsoft a DataClue. Digitalni
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,Digitalni transformace posouva firmy vyrazné kupredu z pohledu efektivity a bezpec¢nosti a tim
zvySuje jejich konkurenceschopnost. V Ceské republice je nyni tento trend spiSe v zacatcich a k
rozvoji dochdzi predevsim diky tézké ekonomické situaci v covidové dobé a nyni i v souvislosti s
valkou na Ukrajiné a rostoucimi cenami energii a vstupti obecné. Microsoft je idealni platforma pro
zavadéni Digitdlni transformace a DataClue jako Gold partner Microsoftu pomahd, aby prechod bych
rychly a hlavné uspésny,” rika zakladatel DataClue Vaclav Ondracek.

Cena za inovativni fe$eni bude preddna pod patronaci Generali Ceska pojistovna, kterd je také
hlavnim partnerem projektu.

V letodnim ro¢niku se Generali Ceské pojistovné vybirala CENA ZA INOVATIVNI RESEN{ mimoradné
slozité. Duvod? Charakter inovativniho a novatorského mysleni, chovani a pristupu se podle partnera
projektu promita do ¢im dal tim vétsiho poctu firem.

»Letos jsme po zvazeni vSech okolnosti vybrali firmu IDC-FOOD, s.r.o. Jedna se o ¢eskou spolecnost,
kterd jiz vice nez 20 let vyrabi koreni a funk¢ni prisady pro potravinarstvi. V poslednich 5 letech
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spolec¢nost prinesla na trh novou znacku YourBody, zahrnujici produkty zdravé vyzivy, sportovni
doplnky a zdravé mlséani. Velmi néas zaujalo uz samotné motto znacky YourBody, které zni: ,Rychle,
chutné a zdrave!”

Jak jsme méli moznost se presvédcit, spolecnost IDC-FOOD méa vyrobni zavod v Jaroméri ve
vychodnich Cechdch a je ve svém regionu renomovanym zaméstnavatelem, ktery poskytuje svym
zaméstnancum radu benefitl. Zasadné nas také oslovila skutecnost, Ze spole¢nost klade duraz na
etické chovani na trhu a rozviji firemni kulturu, ve které se dobre tvori, pracuje i zije,” sdéluje
regionalni reditelka pro Prahu Generali CP Sarka Dolanska.

Ocenujeme umeéni skloubit rodinu a podnikani

Cenu pro vyrobni podnik v rukdch ceské zeny predala patronka této kategorie, ktera je sama
majitelkou vyznamné vyrobni spolecnosti. Projekt OCP je podle ni velmi sympatickym a prospésnym
projektem, ktery seznamuje a propojuje uspésné a inspirativni zeny z celého Ceska.

»Jako bonus projekt také vice zviditelnuje spolec¢nosti vitézek a predstavuje je Siroké verejnosti, coz
je velkym prinosem. Proto moznost byt patronkou projektu pro vyrobni podniky byla pro mne
jednoznacna volba. U zen, které se rozhodly podnikat obdivuji nekonecnou radu vlastnosti. Ponejvice
vSak odhodléani, vytrvalost a uméni skloubit rodinu a podnikani,” priznava Eva Komarkova, Chief
Executive Officer, IN-EKO TEAM.

Cena za vyjimec¢ny rust firmy bude letos predédna pod patronaci spolec¢nosti Dermacol & Leonardo da
Vinci Academy.

»Jsem pocténa, ze Dermacol a Leonardo da Vinci Academy muze podporit dynamiku, inovaci,
ekologii a uspéch v jednom,” dopliiuje Véra Komadrova, majitelka spoleCnosti Dermacol a
zakladatelka Leonardo do Vinci Academy.

Auditorem letoSniho ro¢niku OCP byla opét spolecnost Esop uUcetni a danova kancelar, ktera
pripousti, Ze se posledni dobou vyrazné zmeénila situace na trhu v oblasti dani a icetnictvi.

»Zefektivnily se procesy digitalizaci a vyuzivanim on-line prostredi se zkratila doba nutna na
vyrizovani vSech zélezitosti. Bez pandemie by toto zefektivnéni trvalo mnohem delsi dobu. Hodné
¢asu jsme na druhé strané museli vénovat radé mimoradnych opatreni, vyrizovani podpor a
prispévki pro nasSe klienty v souvislosti s pandemii a novelizaci zédkonnych norem a jejich uplatnéni
v praxi,” prozrazuje Daniela Burianovd, auditor a danovy poradce, ESOP ucetni a dafiova kancelar
S.T.0.

»Mnoho samostatnych ucetnich z vySe uvedenych davodu ukoncilo, nebo se chysta ukoncit svou
¢innost. S rizikem nezastupitelnosti tak nartusta zajem o vedeni GCetnictvi nasi kancelari, ktera je
schopna poskytovat komplexni sluzby v oblasti uCetnictvi a dani a zajistit je s profesni zdatnosti a
odpovédnosti. Povazuji za zédsadni podotknout, Ze na rozdil od prostého vedeni ucetnictvi, jsou dané
a audit oblastmi, kde je velmi dulezitd osobni komunikace a zasadni je také zajisténi dGvérnosti a
mlcenlivosti. Tedy pravé zefektivnéni procesu zpracovani ucetnictvi dava nasi kancelari prostor pro
individualni péci o klienty. Tato profese je ¢im dal vice zajiStovana zenami, a to pravé z duvodu, ze
vyzaduje vysokou davku peclivosti a svédomitosti se stdle vice souvisejici administrativou a
kontrolami nastavenych procest,“ dopliiuje Daniela Burianova.

Letos zazarily v jednotlivych kategoriich tyto damy:
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MALA SPOLECNOST

1. misto Jaroslava Smutna, JVS SERVICE s.r.o.
2. misto Pavlina Torhanova, 201 consulting s.r.o.
3. misto Helena Matéjkov4, Jannai s.r.o.

STREDNI SPOLECNOST
1. misto Martina Kyselkové, Kv.Rez4g, s.r.o.

2. misto Jana Marova, PROFIMA EFFECTIVE, s.r.o.
3. misto Jana Novakova, TRUSTAV s.r.o.

VELKA SPOLECNOST

1. misto Romana Assadova, ASS TRUCK s.r.o.
2. misto Kamila Kleiblova, KLEIBLOVA s.r.0.
3. misto Ilona Klimova, ASPIUS spol. s r.0.

CENA CSOB - VYJIMECNA PODNIKATELKA
Terézia Svatova, TEREZIA COMPANY s.r.o.

CENA ODPOVEDNEHO PODNIKANI pod patronaci HealthyLongevity.clinic
Martina Jifi¢kova Zo¢kova, ATIRA CZ, spol. s r.o.

CENA PRO VYROBNI PODNIK V RUKACH CESKE ZENY pod patronaci IN-EKO TEAM a hastag
#holkazfabriky

Romana Bartschova, Naturprodukt CZ spol. s r. o.

CENA ZA INOVATIVNI RESENI pod patronaci Generali Ceska pojistovna

Hana Reuterova, IDC - FOOD, s.r.o.

CENA ZA DIGITALNI TRANSFORMACI pod patronaci MICROSOFT & DATACLUE

Katerina Audyova, KATEA, spol. s r.0.



CENA ZA VYJIMECNY RUST FIRMY pod patronaci Dermacol & Leonardo da Vinci Academy

Jana Chladova, Kolorky.cz s.r.o.

Vice informaci a celou historii projektu naleznete na www.oceneniceskychpodnikatelek.cz

MEDAILONKY OCENENI CESKYCH PODNIKATELEK

VITEZKY 15. ROCNiKU

MALA SPOLECNOST

1.misto JVS SERVICE s.r.0. - Jaroslava SMUTNA

Komplexni uklidové prace poskytuje spoleénost JVS SERVICE od roku 1998, avSak zkuSenosti a
znalosti Cerpala od lidi, kteri se v oboru pohybovali uz v osmdesatych letech. Rozsah uklidovych
praci je poskytovan dle pozadavkl jednotlivych zékaznikl od jednorazovych uklidli az po pravidelny
denni uklid. Od cervence 2005 tyto sluzby poskytuje jako spoleCnost s ru¢cenym omezenim, do té
doby jsme pusobili pod hlavickou osoby samostatné vydélecné Cinné - Vaclav Smutny. Spole¢nost
poskytuje Sirokou Skalu ¢isticich a uklidovych sluzeb od uklidu kancelari, administrativnich budov a
kancelari, trvaly tklid nemovitosti a bytovych domu, myti oken, Gklid po malovani a stéhovani,
¢isténi kobercl a ¢alounéného nabytku kvalitnimi profesionalnimi stroji az po uklid domacnosti.
Samozrejmosti je zdsobovani hygienickymi potrebami a Cisticimi prostredky. Mezi dalsi sluzby patri
tlakové myti, parni ¢iSténi a strojni myti podlah ruznymi Cisticimi stroji. Kromé tklidovych praci
zabezpecuje JVS SERVICE také drobné udrzbarské prace, iudrzbu zahrad, uklid snéhu, malovani,
pomocné stéhovaci sluzby se zajiSténim autodopravy a myti automobill a vykopové préace s
minibagrem.

2. misto 201 consulting s.r.o. - Pavlina TORHANOVA

Poradenska spolec¢nost 201 consulting zajiStuje zpracovani veskeré potrebné dokumentace spojené s
podanim zadosti o dotaci ze strukturdlnich fondd EU vcetné vybérovych rizeni a nasledného
monitoringu projektu. Pri zajiStovani komplexnich poradenskych sluzeb garantuje spolupraci s
prvotridnimi odborniky, kteri maji vice nez desetileté zkuSenosti v daném odvétvi. Zalozena byla v
roce 2012 a za dosavadni obdobi fungovani uspésné zpracovala projekty s planovanou investici za
vice jak 4,8 mld. K¢. V radé jejich referenci jsou podniky ze zpracovatelského prumyslu, zejména z
oblasti strojirenstvi, proto se pravidelné aktivné ucastni Mezindrodniho strojirenského veletrhu v
Brné. Spolecnost 201 consulting je schopna poskytovat sluzby na nejvyssi trovni i firmam z ostatnich
obort, obcim ¢i jinym organizacim. Je aktivnim Clenem Hospodarské komory Prahy 1. V roce 2017
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byla zafazena mezi finalisty 10. ro¢niku soutéZe Ocenéni Ceskych Podnikatelek.

3. misto Jannai s.r.o. - Helena MATEJKOVA

Vybrat originalni, ndpadity a prakticky darek na miru neni ani trochu jednoduché. Proto se Helena
Matéjkovéa v roce 2006 rozhodla otevrit svij prvni obchod zaméreny na kvalitu, znacky a darky v
Sir§im slova smyslu - funkCni, vtipné, ndpadité zabalené, nadcasové a praktické. Svou nabidku
prizptisobuje pozadavkim zakazniku a za inspiraci jezdi na mezinarodni veletrhy po celém svété.
Mezi partnery spoleénosti Jannai patri pouze znami vyrobci a exkluzivni znacky, jako jsou napr.
termosky Stanley, které funguji od roku 1913 a maji dozivotni zaruku, kvalitni némecké mlynky
AdHoc, luxusni némecka bizuterie COEUR DE LION a dalsi. Postupem casu se tak spolecnost Jannai
stala hrdym distributorem vyse zminénych znaéek v Ceské a Slovenské republice. Provozuje nékolik
e-shopu a s laskou pecuje o své zakazniky.

STREDNI SPOLECNOST

1. misto Kv.Reza¢, s.r.o0. - Martina KYSELKOVA

Firma navazuje na stoletou tradici textilni vyroby a Sedesatileté zkusenosti vyroby uzlovych siti. Jako
ryze Ceska soukromad firma funguje od roku 1992. Vyrabi sité a provaznické vyrobky podle
evropskych norem a standardd, a to vSe z kvalitnich surovin a materiali. Svoji pevnou pozici si firma
drZi nejen na Ceském, ale i na evropském trhu.

Produkty firmy jsou urCeny pro sportovni i prumyslova pouziti a spliuji vSechna prisna kritéria a
normy. Zahrnuji sité pro ochranu balkonl a paméatek, pro dekorace interiéra, voliéry, ochranu
nakladu, pro prevoz Srotu nebo odpadu, ochranu hrist a sportovist. Firma také vyrabi Splhaci lana a
sité, lanové a transportni sité, Splhaci zebriky, sité na branky, hristé i na pldz, houpaci sité,
pretahovaci lana, Svihadla, péstitelské a chovatelské sité, sité proti padu osob nebo tézkych
predmétu, golfové sité, klece na baseball i $plhaci pyramidy. Veskeré vyrobky jsou testovany a
opatreny bezpecnostnim certifikdtem podle mezinarodnich norem.

2. misto PROFIMA EFFECTIVE, s.r.o. - Jana MAROVA

PROFIMA EFFECTIVE je vzdélavaci spolecnost s 25letou tradici, jez si zaklada na individualnim
pristupu ke kazdému klientovi, vénuje mu péci s maximalnim respektem k jeho potrebam. Vzdélava v
oblastech soft skills - management, marketing, obchod, osobnostni rozvoj, primyslové inzenyrstvi a
také oblasti IT, pravni a ucetnictvi. I pres své Siroké zaméreni dba na kvalitu a peclivost.
Spolupracuje s vice nez 140 specializovanymi lektory a odborniky s dlouholetou praxi. Spolecnou
praci se snazi prispét k rozvoji svych klientu, pomoci jim se zvySovanim efektivity a vykonnosti jejich
firem a spokojenosti zaméstnancu, motivovat lidi k osobnimu rozvoji a ukazovat, ze vzdélavani ma
smysl v kazdém véku a muze lidem pomoci nejen v praci, ale také v osobnim Zivoté. Za posledni 3
roky ve vice nez 4 000 $kolicich dnech absolvovalo kurzy PROFIMA EFEECTIVE 25 000 zaméstnanci
z 919 firem z celé Ceské republiky.



3.misto TRUSTAV s.r.0. - Jana NOVAKOVA

Spolecnost TRUSTAV je ryze Ceska firma, ktera vznikla pred 25 lety. Obchodni oddéleni ma v Praze,
vyrobu a technické pracovniky pak v Déciné, kde se produkce firmy, tedy dievéna okna (Spaletova,
kastlova nebo jednoduchd) a drevéné dvere (interiérové i vchodové) vyrabi kvalifikovanymi truhlari.
Vedle vyroby zajiStuje spolecnost Trustav také stavebni préace, které s vyménou oken souvisi.

VELKA SPOLECNOST

1.misto ASS TRUCK s.r.o. - Romana ASSADOVA

Firma ASS TRUCK s.r.0. se sidlem v Plzni byla zalozena r. 2010 jako dopravni firma zajiStujici
prevazné kontejnerovou prepravu s vozy o celkové hmotnosti od 3,5t - 40t. Komplex ¢innosti a
podnikatelskych aktivit v oblasti nakladni dopravy doplhuje ve spoleCnosti ASS TRUCK s.r.o.
spedi¢ni kancelar se Sirokou nabidkou sluzeb jak v oblasti tuzemského, tak i mezinarodniho
zasilatelstvi.

2.misto KLEIBLOVA s.r.o. - Kamila KLEIBLOVA

Spoleénost KLEIBLOVA s.r.o0. zaloZila Ing. Kamila Kleiblova v roce 2001 za t¢elem ziskani licence a
provozovani fransizy McDonald’s Ve stejném roce otevrela prvni pobocku v Ostravé. Po nékolika
letech stabilizace v tomto oboru zacala spole¢nost expandovat do dal$ich mést a regionu v
Olomouckém a Moravskoslezském kraji. V souCasné dobé provozuje 9 restauraci McDonald's a
zaméstnava priblizné 750 zaméstnancu na plny i ¢astec¢ny Gvazek. V prvnim kvartéle roku 2023 by
rada pocet navysila na “kulatych” 10 provozoven. Spolecnost se po dlouhd léta snazi byt dobrym
sousedem v lokalitach, kde plsobi, a to jak v oblasti spoluprace s komunitou v jednotlivych méstech,
tak i v oblasti charitativni ¢innosti a rozvoje sportovnich aktivit pro déti. V ramci tzv. Trash Patrol se
jednotlivé restaurace pravidelné zapojuji do uklidu ve svém okoli, tridi odpad a snazi se omezovat
spotrebu plasti.

3. misto ASPIUS spol. s r.o. - Ilona KLIMOVA

Spolecnost Aspius oslavila pred nékolika dny jiz 20 let od svého zaloZeni. Z malé firmy obchodujici s
mrazenym zbozim se stala firmou s vlastni vyrobou, kterd sleduje moderni trendy v produktech i
baleni. Ve svém zavodé u Prahy maso steakuji, melou, marinuji, bali, mrazi i stari.

Zbozi spoleénosti Aspius je v nabidce vétsiny retézcli, e-shoptl a butikovych obchodt po celé Ceské
republice i okolnich statech. Nékteré z nich jsou prodavany pod vlastni registrovanou znackou Moje
maso. SpoleCnost Aspius obchoduje s nejlepsSim masem z celého svéta.



CENA CSOB - VYJIMECNA PODNIKATELKA
TEREZIA COMPANY s.r.o. - Terézia SVATOVA

Ceské rodinné spole¢nost TEREZIA COMPANY se zabyvé vyvojem, vyrobou a distribuci vlastnich
doplnku stravy ze zdravi prospé$nych hub a rostlin, zdravotnickych prostredki, kosmetiky a
korenicich smési VEGI.V roce 1990 ji zalozila Ing. Terézia Svatova a vykonnym reditelem je jeji syn
Ing. Zdenék Svata. VSechny produkty jsou vyrabény ve vlastni certifikované vyrobé z prirodnich
zdroju ziskanych od provérenych dodavatelt. Mezi nejznaméjsi produkty patri Hliva ustri¢na s
rakytnikovym olejem a RAKYTNICEK multivitaminové Zelatinky. Produkty jsou v nabidce 1ékaren v
CR a na Slovensku. Prdvem se TEREZIA COMPANY tadi mezi TOP vyrobce dopliikll stravy. Své
produkty také exportuje do vice nez 15 zemi svéta. Prvotridni kvalita a maximalni spokojenost
zékaznikl byly, jsou a budou hlavni hodnoty této firmy.

CENA ODPOVEDNEHO PODNIKANI pod patronaci HealthyLongevity.clinic
ATIRA CZ, spol. s r.0. - Martina JIRICKOVA ZOCKOVA

Projekéni spolecnost ATIRA CZ, spol. s r.o. byla zaloZena jako reakce na nedostatecné sluzby v
oblasti pripravy projektl pro nemovitosti v roce 2009. Tedy v dobé, kdy v Evropé vrcholila
nemovitostni krize. Zpocatku se soustredili na projektovani obchodnich center a nemovitosti pro
podnikani. Od r. 2018 realizuji vlastni developerské projekty, v nichz je na prvnim misté dokonalost,
funkénost a udrzitelnost. Jejich projekty Setri mistem, ale své uzivatele neomezuji, buduji vztahy, ale
nejsou vlezlé a komunikuji s prirodou, ale nevytézuji ji. V ATIRA CZ chapou udrzitelnost nejen z
hlediska prirodnich zdroju, ale také ekonomickych zdroju, a proto spolupracuji s ceskymi dodavateli
a jen tak mohou v této zemi podnikat tak dlouho, jak jen je to bude bavit.

CENA PRO VYROBNI PODNIK V RUKACH CESKE ZENY pod patronaci IN - EKO TEAM
Naturprodukt CZ spol. s r. 0. - Romana BARTSCHOVA

Pocate¢nim impulsem pro zahdjeni podnikani spole¢nosti Naturprodukt CZ byla prababicka pani
Bartschové a jeji touha uzivat Svédské kapky, které ji tedy zacala vozit na za¢atku devadesatych let z
Némecka. Postupem casu zavedli na ¢esky trh i jiné produkty a stali se tak i vyrobni firmou
soustredujici se na doplnky stravy s bylinnym zakladem. V roce 2018 otevreli potravinarsky podnik s
vyrobou sirupt, kde zachovavaji manufakturni vyrobni postupy a kde navazuji na receptury svych
predki. V produktech pouzivaji suroviny i ze svého ekologického hospodarstvi. Vznikaji tak kvalitni
doplnky stravy a potraviny - sirupy, vyhradné z bylin a ¢erstvého ovoce. Od pocatku se ridi
pravidlem ,VSe pro zdkaznika a jeho spokojenost”. Jejich motto je: Jsme Naturprodukt, partner
Vaseho zdravi v Cesku a na Slovensku®.

CENA ZA INOVATIVNI RESENI pod patronaci Generali Ceska pojistovna
IDC - FOOD, s.r.o. - Hana REUTEROVA

IDC-FOOD, s.r.o0. je ¢eska spoleCnost, ktera jiz vice nez 20 let vyrabi koreni a funkcni prisady pro
potravinarstvi. V poslednich 5 letech spolecnost prinesla na trh novou znacku YourBody, zahrnujici



produkty zdravé vyzivy, sportovni dopliiky a zdravé mlsani. Motto znacky YourBody je: rychle,
chutné a zdravé! Firma IDC-FOOD ma vyrobni zavod v Jarométi ve vychodnich Cechdch a je ve svém
regionu renomovanym zaméstnavatelem, ktery poskytuje svym zaméstnancum radu benefitu.
Spole¢nost ziskala béhem svého fungovéani nékolik vyznamnych ocenéni. Klade daraz na etické
chovani na trhu a rozviji firemni kulturu, ve které se dobre tvori, pracuje i zije. Srdcari jsou
zékladem kazdé spésné firmy a najdete je v IDC-FOOD na vSech dulezitych pozicich.

CENA ZA DIGITALNI TRANSFORMACI pod patronaci MICROSOFT & DAQUAS
KATEA, spol. s r.o. - Katefina AUDYOVA

Ucetni kancelar KATEA, spol. r.o. byla zaloZena v roce 1999 a zabyva se externim vedenim
ucetnictvi, mzdové a personalni agendy a zpracovanim dani pro mensi a stredni firmy, neziskové
organizace i OSVC z rliznych obort. Kompletni u¢etni a dafiovy servis poskytuje také insolvenénim
spravcim a likvidatorim. Ucetni tym mé aktudlné 20 zaméstnanci. Sluzby poskytuje KATEA s
osobnim pristupem a na miru kazdému klientovi. V rdmci své Cinnosti provadi na prani klientu
pravidelné svozy dokladli. Odborné ulozeni a spravu dokumenti zajiStuje prostrednictvim vlastni
komercni spisovny. Jedna se o ryze ceskou spoleCnost se sidlem v Brné, ale jejich klienty naleznete
po celé Ceské republice, diky online moZnostem a digitalizaci tohoto oboru, kterou maximalné
vyuzivaji.

CENA ZA VYJIMECNY RUST FIRMY pod patronaci Dermacol & Leonardo da Vinci Academy
Kolorky.cz s.r.0. - Jana CHLADOVA

VSe zacalo v roce 2016, kdy se v hlavé majitelky Jany Chladové zrodil ndpad spojit zbozi kazdodenni
spotteby s krasnym designem. V ¢ervnu roku 2017 tak byly na ¢esky trh uvedeny KOLORKY, plenky
v jedinecném designu a kvalité. A pro¢ zrovna KOLORKY? Protoze maji prinaset design a barvy na
détské plenky. Od té doby se stylové eko plenky Kolorky rozrostly o dalsi produktové rady a staly
zékladem $atniku tisicl miminek nejen v Ceské republice, ale i po celé Evropé. Prodéavaji se na
vlastnich e-shopech, ale i skrze partnerské e-shopy a kamenné prodejny. Zajimavosti je, ze firma
svou znaCku vybudovala diky socialnim sitim. V roce 2021 dosahla firma obratu ve vysi 64 milionl a
letos miri jesté vys. Kolorky se také pravidelné zapojuji do charitativnich projektt a pomahaji tém,
kteri to potrebuji.
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DalSi clanky:

e Advokatni kancelar Eversheds Sutherland posiluje sviij nemovitostni tym

o LEAGLE.ONE: Triangle Family Office #9: Al - nova infrastruktura svéta, nebo prepaleny
pribéh?

e Mgr. Helena Freyova, posiluje CEE Attorneys v oblasti M&A, Corporate Strategy &

Technology
e Evropska unie rozsiruje requlaci Al. Obsah generovany nebo upraveny umeélou inteligenci musi
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byt pro uzivatele rozpoznatelny

o LEAGLE.ONE: Triangle Family Office #8: Uméni jako investice: mezi vasni a rizikem
¢ ATREUM a K2 LEGAL se spomn vzmka silnd kancelar pro stavebmctv1. technologle a byznys

capital
o Ocenéni Flamma ziskaly Ivana Jand, Jitka Chizzola, Zeny v pravu a projekt Mas na to nadace
Evy Pavlové
e ROWAN LEGAL povysuje Jakuba Jirovského, Lindu Coufalovou, Evu Pavelkovou a Ondreje
e HAVEL & PARTNERS ma tri nové counsely a na seniornéjsi pozice postupuje dalSich 16 lidi

o LEAGLE.ONE: Triangle Family Office #6: Startupy, Al a Izrael - Kde dnes vznikaji miliardové
yNOS
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