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Návrh reformy dohledu nad zadáváním
veřejných zakázek vypracovala skupina
protikorupčních organizací
Skupina protikorupčních organizací ve složení Oživení, Frank Bold (sdružené v platformě
Rekonstrukce státu) a Transparency International ČR se dlouhodobě zabývá problémy ÚOHS.

Na základě jejich podrobné analýzy odborníci navrhují reformu dohledu nad zadáváním veřejných
zakázek s následujícími parametry:

 

I. Vznikne Rada jakožto stálý kolektivní orgán pro rozhodování v řízeních o přezkumu zadávání
veřejných zakázek, ať už v rámci současného Úřadu pro ochranu hospodářské soutěže nebo v
samostatném úřadu. Rada musí být nezávislá, nestranná a zřízená zákonem. 

II. Radu bude tvořit předseda, dva místopředsedové a dalších 12 členů rozdělených do tříčlenných
senátů.

III. Rada bude rozhodovat o rozdělení věcí mezi senáty Rady a zařazovat členy Rady do senátů. 

IV. Předseda a místopředsedové nejsou členy senátů, rozhodují však jako členové pléna Rady.
Předseda a místopředsedové budou řídit úřednický aparát Úřadu, Místopředsedové zastupují
předsedu Úřadu.

V. Radní v senátech budou rozhodovat v jednom stupni o návrzích dodavatelů a v druhém stupni (po
předchozím rozhodnutí úředníků) o řízeních zahájených ex offo (např. na základě podnětu
veřejnosti). Dále budou radní navrhovat přijetí sjednocujícího stanoviska plénu. 

VI. Plénum (tvořeno předsedou, místopředsedy a členy senátů) bude zaujímat výkladová stanoviska
ke sjednocení rozhodovací praxe. 

VII. Předseda bude jmenován Vládou na základě otevřeného výběrového řízení. Místopředsedové
budou jmenování Vládou na návrh předsedy. Další členové Rady budou jmenováni Senátem PČR na
návrh předsedy. Pro všechny členy Rady budou stanoveny minimální odborné požadavky pro výkon
funkce a vymezené funkční období (například 6 let). Jejich plat bude stanoven zákonem.

VIII. Odvolání členů Rady je možné jen ve výjimečných případech a ze zákonných důvodů. Předsedu
a místopředsedy odvolává Vláda, další členy Rady odvolává Senát. 

IX. Úřad bude vykonávat samostatnou kontrolní činnost, která bude doplňovat poznatky Úřadu o
trhu veřejných zakázek a porušování zákona získané z přijatých návrhů a podnětů. Na základě
kontrolních zjištění bude Úřad zahajovat řízení ex offo.

X. V rámci Úřadu bude fungovat metodické oddělení poskytující metodické materiály pro zadavatele
a dodavatele, ve kterých jim na základě zkušeností z rozhodovací praxe zprostředkuje doporučené
postupy pro zadávání zakázek v potřebných oblastech.

XI. Veškerá rozhodnutí Úřadu, výkladová sjednocovací stanoviska pléna a doporučené postupy budou
povinně uveřejňovány ve veřejně přístupné sbírce rozhodnutí Úřadu vedené elektronicky.

XII. Rozhodnutí budou přezkoumatelná ve správním soudnictví podáním správní žaloby. Následný



soudní přezkum lze zefektivnit a zrychlit přijetím dalších opatření: zkrácením lhůty pro podání
správní žaloby, zřízením specializovaných soudních senátů na veřejné zakázky, zavedení pořádkové
lhůty pro vydání soudního rozhodnutí a/nebo vyloučení přípustnosti kasační stížnosti.

Aktuálně, v první polovině prosince loňského roku poslanci šesti politických stran společně předložili
návrh zákona o Úřadu pro dozor nad zadáváním veřejných zakázek v paragrafovém znění. 

Návrh zákona vypracovali za skupinu protikorupčních organizací ve složení Oživení, Frank
Bold (sdružené v platformě Rekonstrukce státu) a Transparency International ČR Jan
Dupák, Věnek Bonuš, Jan Nevyjel a Marek Zelenka.

© EPRAVO.CZ – Sbírka zákonů, judikatura, právo | www.epravo.cz

Další články:
Advokátní kancelář Eversheds Sutherland posiluje svůj nemovitostní tým
LEAGLE.ONE: Triangle Family Office #9: AI – nová infrastruktura světa, nebo přepálený
příběh?
Mgr. Helena Freyová, posiluje CEE Attorneys v oblasti M&A, Corporate Strategy &
Technology
Evropská unie rozšiřuje regulaci AI. Obsah generovaný nebo upravený umělou inteligencí musí
být pro uživatele rozpoznatelný
LEAGLE.ONE: Triangle Family Office #8: Umění jako investice: mezi vášní a rizikem
ATREUM a K2 LEGAL se spojují: vzniká silná kancelář pro stavebnictví, technologie a byznys
LEAGLE.ONE: Triangle Family Office #7: Tam, kde vznikají unicorny – Jak přemýšlí venture
capital
Ocenění Flamma získaly Ivana Janů, Jitka Chizzola, Ženy v právu a projekt Máš na to nadace
Evy Pavlové
ROWAN LEGAL povyšuje Jakuba Jirovského, Lindu Coufalovou, Evu Pavelkovou a Ondřeje
Špičáka
HAVEL & PARTNERS má tři nové counsely a na seniornější pozice postupuje dalších 16 lidí
LEAGLE.ONE: Triangle Family Office #6: Startupy, AI a Izrael – Kde dnes vznikají miliardové
výnosy

https://www.epravo.cz/
https://www.epravo.cz/top/aktualne/advokatni-kancelar-eversheds-sutherland-posiluje-svuj-nemovitostni-tym-121076.html
https://www.epravo.cz/top/aktualne/leagleone-triangle-family-office-9-ai-nova-infrastruktura-sveta-nebo-prepaleny-pribeh-121057.html
https://www.epravo.cz/top/aktualne/leagleone-triangle-family-office-9-ai-nova-infrastruktura-sveta-nebo-prepaleny-pribeh-121057.html
https://www.epravo.cz/top/aktualne/mgr-helena-freyova-posiluje-cee-attorneys-v-oblasti-ma-corporate-strategy-technology-121049.html
https://www.epravo.cz/top/aktualne/mgr-helena-freyova-posiluje-cee-attorneys-v-oblasti-ma-corporate-strategy-technology-121049.html
https://www.epravo.cz/top/aktualne/evropska-unie-rozsiruje-regulaci-ai-obsah-generovany-nebo-upraveny-umelou-inteligenci-musi-byt-pro-uzivatele-rozpoznatelny-121047.html
https://www.epravo.cz/top/aktualne/evropska-unie-rozsiruje-regulaci-ai-obsah-generovany-nebo-upraveny-umelou-inteligenci-musi-byt-pro-uzivatele-rozpoznatelny-121047.html
https://www.epravo.cz/top/aktualne/leagleone-triangle-family-office-8-umeni-jako-investice-mezi-vasni-a-rizikem-121040.html
https://www.epravo.cz/top/aktualne/atreum-a-k2-legal-se-spojuji-vznika-silna-kancelar-pro-stavebnictvi-technologie-a-byznys-121024.html
https://www.epravo.cz/top/aktualne/leagleone-triangle-family-office-7-tam-kde-vznikaji-unicorny-jak-premysli-venture-capital-121021.html
https://www.epravo.cz/top/aktualne/leagleone-triangle-family-office-7-tam-kde-vznikaji-unicorny-jak-premysli-venture-capital-121021.html
https://www.epravo.cz/top/aktualne/oceneni-flamma-ziskaly-ivana-janu-jitka-chizzola-zeny-v-pravu-a-projekt-mas-na-to-nadace-evy-pavlove-121009.html
https://www.epravo.cz/top/aktualne/oceneni-flamma-ziskaly-ivana-janu-jitka-chizzola-zeny-v-pravu-a-projekt-mas-na-to-nadace-evy-pavlove-121009.html
https://www.epravo.cz/top/aktualne/rowan-legal-povysuje-jakuba-jirovskeho-lindu-coufalovou-evu-pavelkovou-a-ondreje-spicaka-121013.html
https://www.epravo.cz/top/aktualne/rowan-legal-povysuje-jakuba-jirovskeho-lindu-coufalovou-evu-pavelkovou-a-ondreje-spicaka-121013.html
https://www.epravo.cz/top/aktualne/havel-partners-ma-tri-nove-counsely-a-na-seniornejsi-pozice-postupuje-dalsich-16-lidi-121008.html
https://www.epravo.cz/top/aktualne/leagleone-triangle-family-office-6-startupy-ai-a-izrael-kde-dnes-vznikaji-miliardove-vynosy-120998.html
https://www.epravo.cz/top/aktualne/leagleone-triangle-family-office-6-startupy-ai-a-izrael-kde-dnes-vznikaji-miliardove-vynosy-120998.html

