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Zena v muZzském oboru uspét muze

Eva Hronova zalozila spole¢nost REVATECH, kterd se zabyva dodavkami komponentt pro
energetiku, elektrotechniku a elektroniku, v roce 1999. Letos se stala vitézkou v kategorii Mala
firma projektu Ocenéni Ceskych podnikatelek.
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Jak jste se dostala k podnikani?

Po nékolika letech, které jsem stravila ve skolstvi, jsem dospéla k rozhodnuti, ze by to chtélo néjako
radikdlni zménu. Firmu jsem se rozhodla zalozit v roce 1999. Pri navstévé vystavy EXPO v
Hannoveru v roce 2000 jsem obdrzela nabidku od firmy PHOENIX CONTACT, zda bych méla zdjem
prodavat jejich produkty. Rozhodnuti bylo rychlé a s postupem ¢asu mohu rict i klicové pro mé dalsi
podnikatelské kroky.

Jak se Vam prevazné v muzském odvétvi podnika?

Citim se v ném dobre. Sice se jedna veskrze o odvétvi s doménou muzi, ale jak jsem presvédcila za
uplynuld 1éta, i Zena muze uspét. Zkusila jsem zazité predsudky o zenach podnikajicich v tomto
muzském oboru proménit ve svoji vyhodu. Byt vstiicna k zékaznikim, mit konkurenceschopnou
cenu, dodrzet dohodnuté terminy dodéni, a hlavné nikdy nerikat, ze to nejde.

Pusobil Vam nékdy fakt, ze jste zena-podnikatelka, v byznysu néjaké komplikace? Nebo to
chapete jako vyhodu?

Uvédomuiji si, Ze v mém oboru podnikani zeny témér nejsou. Tato skutecnost a charizma, které kazda
Zena ma, mi spiSe pomohly. Ze zaCatku se mozna vyskytly obavy, které vSak po prvnich
zrealizovanych zakéazkach opadly. Myslim si, Ze byt Zenou v tomto oboru predstavuje vyhodu. Pokud
se vyskytnou komplikace, a to je témér denné, osvédcilo se mné mit chladnou hlavu a nevzdavat se
predem.

Rada tuzemskych firem upozoriuje v dnesni dobé na nedostatek kvalifikovanych
pracovniku. Vnimate to i ve Vasi firmé? Jak velky je to pro Vas problém?



Tento problém nase firma zatim neresi. To je pravé vyhoda rodinné firmy. VSichni nasi zaméstnanci
maji vysokoskolské vzdélani, ochotu cestovat za zahrani¢nimi dodavateli a odbérateli a ovladaji
nékolik svétovych jazyku. To vite, jsme rodina a v rodiné se neodmlouva.

V letosnim roce jste zopakovala sviij ispéch z roku 2013 v Ocenéni Ceskych Podnikatelek.

Co to pro Vas znamena?

KdyzZ jsem obdrzela informaci ze spole¢nosti HELAS od pani Kohoutové, Ze jsem obhdjila prvenstvi z
roku 2013, bylo to pro mé necekané a o to prijemnéjsi prekvapeni. Urcité jsem to necekala a neni to
klié. Uplynulé posledni tii roky pro nas nebyly zrovna jednoduché. Syn koncil vysokoskolska studia
na CVUT, dcera na matef'ské dovolené éekala nasi prvni vnuéku. Dennodenni trable s dodavateli, s

terminy dodani zbozi, s nespolehlivymi prepravnimi firmami i ¢asto se ménici legislativou nam také
ke klidu moc nepridaly. Opétovné vitézstvi znamena velké uznani nejen pro mé, moiji firmu, rodinu,

ale i pro obchodni partnery, kterym chci touto cestou také podékovat.

Pro;ekt Ocenem Ceskvch Podmkatelek OCP - DodDoru;e Ceské Dodmkatelkv ocenwe lench

se na své podnikdni z jiné perspektivy. Nabizi zendm veétsi uspokojeni z podnikdni, diky ucasti v
projektu se stdvaji ¢clenkami klubu s mozZnosti nahlizet a éerpat z registru podnikatelek a v pribéhu

eleho roku mau pristup k podnétnym on-line radam a Qodmkatelskym tiptl - a to vse bezplatné.

desdtym rokem ucime Ceské Zeny jak byt hrdé na svoje uspechy; samy na sebe, kdy jejich
prostrednictvim BUDUJEME HRDE CESKO.
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Dalsi clanky:

e D.A.S. posiluje svou roli lidra pravni ochrany

e Teplo z elektrarny Mélnik proudi do Prahy uz 30 let. Spolehlivé dodavky do budoucnosti zajisti
nizkoemisni zdroje

o Jak si zvolit sidlo pro OSVC a firmy

e Agilita a uméld inteligence jako nové paradigma préavnich sluzeb: praxe AgilLawyer

* Reseni sporti z oblasti kryptomén a digitalnich aktiv u Rozhodé&iho soudu

e LLM Soukromé pravo: Kdyz se teorie méni v pravni praxi
e SLUTO DANOVA & UCETNI firma roku 2025

e LLM program na Business Institutu: Kli¢ k posunu pravni praxe a manazerskym kompetencim

« Statistiky Rozhod¢iho soudu za 1. pololeti roku 2025

« Tricet let na cesté k ispéchu ve vedeni pojistovny pravni ochrany

» Konference ke stavebnimu préavu 2025: Rok s novym zdkonem, nové vyzvy a praktické
odpoveédi
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