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Vezméte, prosime, na védomi, ze text ¢lanku odpovida platné pravni uprave ke dni publikace.

Antidiskriminacni zakon

Poslanecka snémovna dne 17. ¢ervna 2009 prehlasovala veto prezidenta republiky a definitivné tak
schvdlila antidiskriminacni zdkon (zékon o rovném zachdzeni a o pravnich prostredcich ochrany pred
diskriminaci). Antidiskriminacni zakon publikovany pod 198/2009 Sb. nabyva uCinnosti dne 1. zari
2009 (s vyjimkou nékterych ustanoveni).
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V pracovnépravnich vztazich zdkon odstrafiuje dosavadni stav nejistoty a presné vymezuje jednotlivé
formy diskriminace a stanovi pripady, ve kterych je rozdilné zachazeni pripustné.

Jednim ze zékladnich pilift ochrany pred diskriminaci je nové zavedena moznost bréanit se specialni
zalobou, jejimz prostrednictvim se diskriminovanad osoba muze u soudu doméhat toho, aby bylo od
diskriminace upusténo, odstranény jeji nasledky nebo poskytnuto primérené zadostiucinéni (v
zavaznych pripadech i v penézich). Zakon dale stanovi vyslovné moznost neziskovych organizaci
poskytovat informace a pravni podporu obétem diskriminace a mezi agendu ombudsmana nové
zarazuje poskytovani pomoci obétem diskriminace.

Je otazkou, jaky prakticky dopad bude novy zékon mit, kazdopadné lze zaméstnavatelim doporucit,
aby otdzku diskriminace nepodcenovali a pripravili se na mozné diskriminac¢ni namitky ¢i primo
zaloby zaméstnanci, napriklad prijetim internich antidiskriminacnich smérnic.
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PRK Partners s.r.o. advokatni kancelar

Jachymova 2
110 00 Praha 1

tel: +420 - 221 430 111
fax: +420 - 224 235 450

e-mail: office@prkpartners.com

© EPRAVO.CZ - Shirka zakont, judikatura, pravo | www.epravo.cz


https://www.epravo.cz/top/zakony/sbirka-zakonu/zakon-ze-dne-23-dubna-2008-o-rovnem-zachazeni-a-o-pravnich-prostredcich-ochrany-pred-diskriminaci-a-o-zmene-nekterych-zakonu-antidiskriminacni-zakon-17210.html
http://www.prkpartners.com/
http://www.prkpartners.com/
mailto:office@prkpartners.com
http://www.epravo.cz/

Dalsi clanky:

o Zaméstnanecké dilo a jeho praktické aspekty
e Firemni influencing pohledem pracovniho, autorského prava a ochrany spotrebitele
« Jak spravné elektronicky doruc¢ovat zaméstnanci

e Znamena ,prevedeni na jinou praci” stale to, co rika zakon?
e Byznys a paragrafy, dil 13.: Vysildni zaméstnanct do zahraniéi: Jak spravné rozlisit sluzebni

cestu a rezim vyslaného pracovnika

e Prodlouzeni lhit pro déni vypovédi a okamzitého zruSeni zaméstnavatelem

e Zavisla prace ve svétle nového rozhodnuti Nejvyssiho spravniho soudu. Rozsudek NejvysSiho
spravniho soudu ze dne 19. 3. 2025, sp. zn. A Ads 6/2025

e Top 12 ¢ili Tucet nejvyznamnéjsich judikétt Nejvy$siho soudu z lofiského roku 2024 vzeslych z

reSeni pracovnépravnich sport

« Findalni podoba flexibilni novely zdkoniku prace nabyla ucinnosti - co nas ¢eka?

 Bez rozvrhu pracovni doby to nepujde

e Statni zaméstnanci a urednici v byznysu: Flexinovela boura hranice a otevira dvere do

podnikatelskych orgdnt



https://www.epravo.cz/top/clanky/zamestnanecke-dilo-a-jeho-prakticke-aspekty-119835.html
https://www.epravo.cz/top/clanky/firemni-influencing-pohledem-pracovniho-autorskeho-prava-a-ochrany-spotrebitele-119829.html
https://www.epravo.cz/top/clanky/jak-spravne-elektronicky-dorucovat-zamestnanci-119826.html
https://www.epravo.cz/top/clanky/znamena-prevedeni-na-jinou-praci-stale-to-co-rika-zakon-119821.html
https://www.epravo.cz/top/clanky/byznys-a-paragrafy-dil-13-vysilani-zamestnancu-do-zahranici-jak-spravne-rozlisit-sluzebni-cestu-a-rezim-vyslaneho-pracovnika-119819.html
https://www.epravo.cz/top/clanky/byznys-a-paragrafy-dil-13-vysilani-zamestnancu-do-zahranici-jak-spravne-rozlisit-sluzebni-cestu-a-rezim-vyslaneho-pracovnika-119819.html
https://www.epravo.cz/top/clanky/prodlouzeni-lhut-pro-dani-vypovedi-a-okamziteho-zruseni-zamestnavatelem-119700.html
https://www.epravo.cz/top/clanky/zavisla-prace-ve-svetle-noveho-rozhodnuti-nejvyssiho-spravniho-soudu-rozsudek-nejvyssiho-spravniho-soudu-ze-dne-19-3-2025-sp-zn-a-ads-62025-119715.html
https://www.epravo.cz/top/clanky/zavisla-prace-ve-svetle-noveho-rozhodnuti-nejvyssiho-spravniho-soudu-rozsudek-nejvyssiho-spravniho-soudu-ze-dne-19-3-2025-sp-zn-a-ads-62025-119715.html
https://www.epravo.cz/top/clanky/top-12-cili-tucet-nejvyznamnejsich-judikatu-nejvyssiho-soudu-z-lonskeho-roku-2024-vzeslych-z-reseni-pracovnepravnich-sporu-119735.html
https://www.epravo.cz/top/clanky/top-12-cili-tucet-nejvyznamnejsich-judikatu-nejvyssiho-soudu-z-lonskeho-roku-2024-vzeslych-z-reseni-pracovnepravnich-sporu-119735.html
https://www.epravo.cz/top/clanky/finalni-podoba-flexibilni-novely-zakoniku-prace-nabyla-ucinnosti-co-nas-ceka-119713.html
https://www.epravo.cz/top/clanky/bez-rozvrhu-pracovni-doby-to-nepujde-119672.html
https://www.epravo.cz/top/clanky/statni-zamestnanci-a-urednici-v-byznysu-flexinovela-boura-hranice-a-otevira-dvere-do-podnikatelskych-organu-119675.html
https://www.epravo.cz/top/clanky/statni-zamestnanci-a-urednici-v-byznysu-flexinovela-boura-hranice-a-otevira-dvere-do-podnikatelskych-organu-119675.html

