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Vezméte, prosime, na védomi, ze text ¢lanku odpovida platné pravni uprave ke dni publikace.

Co prinasi novela exekucniho radu pro
veritele a zamestnavatele?

Novela exekuc¢niho radu si klade za cil predev$im pomoci dluznikum z dluhové pasti. To vSak
zékonité prinadsi i zménu zazitych pravidel, nova prava a povinnosti, ktera se tykaji jak vériteld, tak
zaméstnavateld.

Byt nejdiskutovanéjsi navrhované zmény exekucniho radu,[1] tedy teritorialita exekutort ¢i pravidlo
jeden exekutor - jeden dluZnik, hlasovanim v Parlamentu CR neprosly, i tak novela prichdzi hned
s nékolika vyznamnymi zménami pro véritele (opravnéného) a zaméstnavatele (platce mzdy). Az na
vyjimky uvedené nize je icinnost téchto zmén stanovena k datu 1. 1. 2022.

1) Zastreseni maximalni délky vedeni netispésné exekuce na penézita plnéni a prodluzovaci
zaloha[2]

Nejvyraznéjsi zménou novely je zastreseni maximalni doby provadéni exekuce na penézita plnéni.
Tato zména se vSak nebude tykat napriklad pohledavek na vyzivné pro nezletilé dité a ndhrad Gjmy
vzniklych z ublizeni na zdravi.

Pokud v dobé poslednich 6 let od provedeni exekuce nestac¢i vymozend Castka ani na uhradu nékladu
exekuce,[3] vyzve exekutor opravnéného, aby sdélil, zda souhlasi se zastavenim exekuce.

K pokracovani exekuce bude muset opravnény ale zaplatit tzv. zalohu na dalsi vedeni exekuce, a to
do 30 dnti od doruceni vyzvy exekutorem. Zaloha by se méla pohybovat v raddu nizsich stovek korun.
Po jejim zaplaceni pak bude exekuce probihat po dobu dalSich 3 let a lze ji stejnym zpusobem jesté o
3 roky prodlouzit. Netuspésné exekuce tak budou zastavovany nejpozdéji po 12 letech vymahani.
Novéa uprava pritom pocitd i s moznosti osvobozeni od tihrady zélohy z duvodu finan¢ni situace pri
doloZeni majetkovych poméra opravnéného.

Novela dale stanovuje, ze do doby 6 let netispésné vedené exekuce se bude zapocitavat i doba vedeni
takové exekuce pred ucinnosti novely. Novela ale zaroven pocita s tim, Ze se neuspésné exekuce
zaCnou zastavovat nejdrive rok po jeji ic¢innosti, tedy od roku 2023.

2) Zména zapocteni vytézku[4]

Vyznamnou zménu zaznamena i zapoéteni vymoZené ¢astky na pohledavku. Castka, kterou exekutor
vymuze, bude nejprve zapocitdna na naklady exekuce, nasledné jiz na jistinu a az poté na uroky,
uroky z prodleni a na ndklady opravnéného. Zména ma vést k tomu, aby se dluh stale nenavysoval,
jak tomu pri souc¢asné uprave byva pri zapoCteni vymozené castky nejprve na uroky a pak az na
jistinu, ze které se uroky pocitaji.

3) Odpusténi pohledavek do vyse puvodni jistiny 1500 K¢[5]
Vyrazny zésah do prav véritele ceka véritele pohledavek s vysi ptivodni jistiny do 1500 K¢, ze kterych

v poslednich trech letech nebylo nic vymozeno. Tato zména se opét nebude tykat napriklad
pohledavek z vyzivného, pohledavky nahrady Gjmy vzniklé ublizenim na zdravi.



Stejné jako u upravy neuspésnych exekuci, i zde bude moci opravnény slozit zalohu k pokracovani
exekuce po dobu dalSich tri let. Véritelé téchto pohleddvek mohou ocekavat vyzvy exekutora

k zaplaceni zéloh v prvnich trech mésicich od ucinnosti novely. Po zastaveni exekucniho rizeni
vériteli nalezi ndhrada 30 % vymdahané pohledavky, a to ve formé slevy na dani z prijma.

4) Elektrické zpristupnéni spisu exekutora na zadost opravnéného[6]

Pomérné praktickou novinku prinasi moznost opravnéného zadat exekutora o vydani kopie celého
exekutorského spisu v elektronické podobé, kterd bude opravnénému zaslana na elektronickém
nosici. Exekutor tak bude Cinit bezplatné, pozadovat thradu nakladi muze az za opakovanou zadost
o zaslani kopie spisu.

5) Pausalni nahrada nakladu pro platce mzdy[7]

Platcum mzdy, kteri provadéji u svych zaméstnancu srazky ze mzdy, bude podle novely nalezet narok
na pausalni nahradu nakladu za kalendarni mésic, kdy je provadi, to ve vysi 50 K¢. Tato ¢éstka se
pritom nebude zvySovat s vysSim poctem srazek k vydobyti nékolika pohledavek a bude
uspokojovéana pred vSemi ostatnimi pohleddvkami. Této pausalni ndhrady naklada se vSak dockaji
platci mzdy az u exekuci, které byly zahdjeny[8] po ucinnosti této novely.

6) Platce mzdy jako povinny subjekt pro sdélovani informaci a stanoveni povinnosti
soucinnosti[9]

V neposledni radé novela zavadi vaci platci mzdy informac¢ni povinnost na zadost exekutora.
Exekutor tak bude moct pisemné zadat platce mzdy o sdéleni udajii 0 mzdé zaméstnance,
provadénych srazkach ze mzdy ¢i idaju o pracovnépravnim vztahu, naroku nebo prava povinného,
na jejichz zékladé povinny pobira mzdu ¢i jiny prijem. Tato zména pritom muze znamenat zvySeni
administrativni zatéze, a to predevsim zaméstnavatelim s vysokym poctem zaméstnancd.

S odlozenou Uc¢innosti o 30 mésicl po vyhlaSeni novely pak bude nové stanovena povinnost
soucinnosti platce mzdy ke sdéleni vySe vypoctenych tudaju ¢i pripadné dalSich udaju potfebnych

k vedeni exekuce, které bude muset platce mzdy poskytnout na k tomu uréeném formulari. Navic u
tzv. kvalifikovaného platce mzdy,[10] bude zavedena povinnost poskytovat idaje elektronicky
datovym souborem, pricemz format a struktura datového souboru bude teprve specifikovana
vyhlaskou.
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[1] Snémovni tisk 545 k novele zékona ¢. 99/1963 Sb., ob¢ansky soudni 4d (,OSR"“), zdkona &.
120/2001 Sb., exekuéni rad (,ER“) a dalsi.

[2]1§ 55 odst. 7 az 13 ER v novelizovaném znéni.

[3] Céstka za pravni zastoupeni opravnéného a ¢astka néleZejici exekutorovi, které jsou pocitany
z vySe vymahané pohledavky a DPH.

[4] § 265a OSR v novelizovaném znéni.

[5] Bod 17 prechodnych ustanoveni ER v novelizovaném znéni.

[6]1§ 94 odst. 3 ER v novelizovaném znéni

[71§ 270 odst. 2 OSR v novelizovaném znéni a bod 2 pfechodnych ustanoveni OSR v novelizovaném
zneéni.

[8] U nichz bylo vydano usneseni o narizeni vykonu rozhodnuti.

[9]1§ 33 odst. 5 a 34 odst. 4 ER v novelizovaném znéni.

[10] Platce mzdy, jehoz Cisty obrat za posledni ucetni obdobi predchazejici zadosti o souc¢innost
dosahne alespon 100 miliont K¢, nebo zaméstnava nejméné 50 zaméstnancu v pracovnim poméru
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Dalsi clanky:

» Nova pravidla pro ground handling v EU a jejich dopady na letecky sektor

 Pravni due diligence nemovitosti: na co se v praxi skutecné zamérit

e Hmotnépravni opatrovnik obchodni korporace: mezi efektivni ochranou a zdsahem do
korporacni autonomie

e Byznys a paragrafy, dil 32.: Konkurencni dolozka

o Skryté ujednani v realitni smlouvé - zbytecna hra na schovavanou

 Odpovédnost ¢lena voleného organu dle § 159 OZ a vymezeni $kody zpusobené pravnické

0sobé

* Vnosy do spole¢ného jméni manzelu a jejich valorizace v aktualni judikature Nejvy$siho soudu
a Ustavniho soudu

e Pravo na pristup ke kamerovym zédznamum: stret GDPR, informac¢niho zdkona a praxe
verejnych instituci

 Postoupeni pohledévky na vyzivné jako novinka pravni upravy Gcinné od 1. 1. 2026

o Jak zahéjit provoz mezinarodni letecké linky do Ceské republiky (EU): pravni poZadavky pro
aerolinky ze tretich zemi

e Mimoradné vydrzeni a vyvoj judikatury Nejvyssiho soudu
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