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Vezméte, prosime, na védomi, ze text ¢lanku odpovida platné pravni uprave ke dni publikace.

Co prinasi zakon o preventivni
restrukturalizaci?

Dne 23. 09. 2023 nabyl uc¢innosti zakon 284/2023 Sh., o preventivni restrukturalizaci (dale jen
,,zakon o preventivni restrukturalizaci” nebo ,zékon”), ktery ma poméahat podnikatelim predchézet
jejich ipadku a vyhnout se tak nutnosti zahajeni insolvenc¢niho rizeni. Institut preventivni
restrukturalizace je do naseho pravniho radu zaveden se zna¢nym zpozdénim oproti ostatnim
evropskym zemim. Termin pro povinnost upravit tento institut, kterou ulozila ¢lenskym zemim
smérnice Evropského parlamentu a Rady Evropské Unie, vyprsel jiz v ¢ervenci 2022 a Ceska
republika tak celi rizeni o poruseni povinnosti.

Preventivni restrukturalizace je proces, v ramci kterého dochazi k dohodé mezi
podnikatelem a jeho klicovymi vériteli s cilem zachranit spolecnost pred jejim upadkem,
predejit zahajeni insolvenc¢niho rizeni a ukonceni jeji Cinnosti pri zachovani nebo obnové
provozuschopnosti obchodniho zavodu podnikatele. Vyuzit ji mohou témeér veskeré obchodni
korporace s vyjimkou korporaci uvedenych v ustanoveni § 3 odst. 2 zdkona, jako jsou napr. banky,
pojistovny, obchodnici s cennymi papiry a zdravotni pojistovny.

Pokud chce podnikatel preventivni restrukturalizaci zahajit nebo v ni pokrac¢ovat, musi v souladu
s ustanovenim § 4 zédkona o preventivni restrukturalizaci splnit nasledujici podminky:

1. Musi byt v dobré vire v zachovani nebo obnovu provozuschopnosti svého obchodniho zavodu.

2. Musi cCelit realnym financnim potizim, které dosahuji takové zavaznosti, Ze by v pripadé
neprijeti restrukturalizacnich opatreni doslo k jeho upadku.

3. Nesmi se nachdzet v upadku ve formé platebni neschopnosti v dobé zahdjeni procesu
preventivni restrukturalizace.

Preventivni restrukturalizace je nepripustnd, pokud podnikatel sleduje nepoctivy zamér a dale
podnikatel, ktery

e je v likvidaci;

* byl u ného pravomocnym rozhodnutim soudu v insolven¢nim rizeni v poslednich 5 letech
zjistén tpadek; nebo

e u néhoz preventivni restrukturalizace skoncila v poslednich 5 letech pred jejim opétovnym
zahajenim vyslovenim nepripustnosti preventivni restrukturalizace pro nepoctivy zdmeér.

Zakon o preventivni restrukturalizaci predpoklada velmi aktivni roli podnikatele. Ten, pokud se bude
chtit preventivni restrukturalizace tc¢astnit, bude muset pravidelné monitorovat svou financni situaci
tak, aby vCas prijal vhodna opatreni. Pro usnadnéni spustilo Ministerstvo spravedlnosti verejné
pristupnou interaktivni webovou aplikaci nazvanou ,Financ¢ni zdravi”“
https://eformulare.justice.cz/msp-financni-zdravi/form/uvod, ktera ma podnikatelim pomoci
vCas identifikovat pripadné potize a zahdjit kroky vedouci k odvraceni upadku.

Cely proces preventivni restrukturalizace se zahajuje vyzvou k zahdajeni jednani o
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restrukturalizaénim planu a navrhem tzv. sanac¢niho projektu, které podnikatel zasle vybranym
véritelam a spoleCnikum, tj. dotéenym strandm, jejichz pravo bude primo dotCeno
restrukturalizaénim planem. Podnikatel zahajeni preventivni restrukturalizace oznami zaroven
restrukturalizacnimu soudu. Sanacni projekt se dale pretvori v tzv. restrukturaliza¢ni plan, ktery
jiz obsahuje konkrétni zavazky a opatreni. Vtomto ohledu je zde jista podobnost s reorganiza¢nim
planem podle insolven¢niho zdkona. Podnikatel muze za ucelem usnadnéni pripravy a vyjednavani
restrukturalizacniho planu uzavrit s véritelem dohodu, Ze po dobu trvani preventivni
restrukturalizace zejména:

(a) nebude zadat zaplaceni celé pohledavky pro poruseni povinnosti,
(b) neukonci financovani prostrednictvim existujiciho uvéru,
(c) nepostoupi pohledavku jiné osobé, nebo

(d) nepristoupi k vymahani splnéni dluhu, vykonu zastavniho prava, zapocteni vzajemnych
pohledavek, ukonceni finanéniho leasingu ¢i uplatnéni sankce vyplyvajici z poruseni zavazku.

Takovou dohodu lze podminit provedenim zmén v obsazeni Clent volenych orgénu podnikatele,
pricemz se takova dohoda sama o sobé nepovazuje za ovlivnéni nebo ovladani podle zdkona o
obchodnich korporacich ani sama o sobé nezaklada vztah osob vzajemné spriznénych.

Restrukturalizacni plan bude prijat, pokud jej prijmou vSechny skupiny dotéenych stran, pricemz
vkazdé skupiné se vyzaduje nejméné trictvrtinova vétSina hlast. Hlasovéani lze rovnéz nahradit
uzavrenim dohody o prijeti restrukturaliza¢niho planu ve formé notarského zapisu. V pripadé, ze
néktera ze skupin restrukturaliza¢ni plan neschvéli (napr. kvili nesouhlasu s mirou odpusténi dluht
nebo odlozenim jejich splatnosti), muze jeji nesouhlas nahradit restrukturaliza¢ni soud svym
rozhodnutim. Schvéleni restrukturalizaénim soudem je treba také tehdy, pokud restrukturaliza¢ni
plan zahrnuje poskytnuti nového financovani nebo snizuje pocet zaméstnancu v zékladnim
pracovnépravnim vztahu nejméné o ctvrtinu. V ostatnich pripadech restrukturalizaéni plan nabude
ucinnosti jiz jeho prijetim dotCenymi stranami.

Preventivni restrukturalizace mize skoncit zejména splnénim restrukturaliza¢niho planu, ale také
rozhodnutim soudu o nepotvrzeni restrukturalizacniho planu ¢i jeho pozdéjsim soudnim zrusenim,
pripadné také rozhodnutim o upadku podnikatele vydanym v insolvencnim rizeni.

Konkrétni opatreni podle zédkona o preventivni restrukturalizaci muze byt napriklad
restrukturalizace majetku. Ta muze spocivat v prodeji ¢asti majetku nebo v zajisténi nového
financovani. Dal$im opatreni muze byt restrukturalizace zévazkl, kterou se prodlouzi splatnost
zavazkl nebo dojde k prominuti dluhu. Dale muze dojit k vstupu nového investora nebo priplatku
stavajicich spoleCnika a akcionart v ramci restrukturalizace vlastniho kapitélu.

Tento novy zdkon se od tradi¢niho insolvenc¢niho rizeni ma odliSovat predevsim tim, ze umoziuje jak
podnikatelum ve finanénich potizich, tak i véritelum poskytnout prostor pro domluvu a planovani
kroku, které umozni podnikateli pokraCovat ve své ¢innosti a véritelim uspokojit vSechny nebo
prevaznou cast pohledavek. Oproti tomu insolvencni rizeni spiSe vede k ukonceni ¢innosti
podnikatele a niz§imu uspokojeni vériteld.

Dalsim rozdilem oproti insolvenénimu rizeni je, ze podnikatel se nemusi domluvit se vSemi vériteli,
ale jen s témi klicovymi, a to primo bez zdsahu soudu nebo restrukturalizacniho spravce. Tento
spravce je jmenovan na navrh samotného podnikatele, vétSiny dotéenych véritell nebo v jasné
vymezenych situacich. Je jmenovan na omezenou dobu a pro omezeny okruh tukolu.



Restrukturaliza¢ni spravce se ustanovuje ze seznamu restrukturalizacnich spravci, ktery tvori
insolvencni spravci se zvlastnim povolenim. Funkce restrukturaliza¢niho spravce je predevsim
kontrolni a dohledova.

Preventivni restrukturalizace je v zasadé neverejnym a soukromopravnim procesem a
nevnika zde povinnost zverejnovat vSechny dokumenty vcetné oznameni o jejim zahajeni,
sanacniho projektu a restrukturalizacniho planu. Neverejnost celého procesu vede k tomu, ze
by nemeélo dochdazet k poskozeni dobrého jména podnikatele a jeho stigmatizaci v ocich verejnosti
a obchodnich partnert, jako tomu byva pripadé insolvenc¢niho rizeni.

Zakon poskytuje vysokou miru ochrany podnikatele i tim, Ze soud mu muze v odivodnénych
pripadech poskytnout ochranu pred individudlnimi kroky ze strany jeho véritell. Tim je mysleno
napriklad zahdjeni insolven¢niho rizeni ¢i exekuce.

Samozrejmé zakon chrani i prava véritell, kdy umoznuje prezkum spornych pohledédvek a omezeni
dispozi¢nich opravnéni podnikatele. Pokud podnikatel preventivni restrukturalizaci nesleduje poctivy
zamér, muze byt kdykoli ukon¢ena. Z ustanoveni § 5 odst. 2 zdkona vyplyva, Ze na nepoctivy zameér
lze usuzovat napriklad z neposkytnuti rddné a véasné soucinnosti restrukturalizacnimu spravci a
z vyuziti vSeobecného nebo individualniho moratoria za tc¢elem nespravedlivého poskozeni svého
véritele.

Nedostatkem pravni Gpravy preventivni restrukturalizace je napr. to, ze se nepodarilo dosdhnout
shodné danové tpravy jako v pripadé insolvencéni reorganizace, tedy odpusténi dluhl vramci
preventivni restrukturalizace muze pro podnikatele predstavovat zdanitelny prijem. Zatim neni
funkcni verejné pristupny restrukturalizacni rejstrik a vSechny informace je treba dohledavat na
urednich deskéach krajskych soudu.

A7 v praxi se ukdaze, jestli se preventivni restrukturalizace stane uzite¢nym ndastrojem pro reseni
finan¢nich krizi podniki, nebo naopak bude jen mélo vyuzivanym institutem. Preventivni
restrukturalizace by méla smérovat k odvraceni (predejiti) apadku, nikoliv k jeho reseni,
jemuz se vénuje insolvenc¢ni zakon. Preventivni restrukturalizace by méla byt rychlejsi nez
insolvencni rizeni, optimalné by mélo dojit k potvrzeni restrukturalizacniho planu v radu
mésicu. Finan¢ni naklady budou vzhledem k rychlejSimu prubéhu niz$i nez napr. u soudni
reorganizace.

JUDr. Lucia Slobodova,
advokatka
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