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Vezméte, prosime, na védomi, ze text ¢lanku odpovida platné pravni uprave ke dni publikace.

Co se pro ucely obchodniho prava rozumi
pojmem ,jednani ve shodée“?

Jednani ve shodé je upraveno v § 66b odst. 1 zak. ¢. 513/1991 Sh., obchodniho zdkoniku. Jednanim
ve shodé je jednani dvou nebo vice osob uskutecnéné ve vzajemném srozumeénis cilem nabyt
nebo postoupit nebo vykonavat hlasovaci prava v urcité osobé nebo disponovat jimi za i¢elem
prosazovani spolecného vlivu na rizeni nebo provozovani podniku této osoby anebo volby
statutarniho organu nebo vétsiny jeho Clent anebo vétsiny ¢lent dozorciho orgénu této osoby
nebo jiného ovlivnéni chovani urcité osoby.

Z uvedeného vyplyva, ze ucCelem jednani ve shodé je prosazovani spolecného vlivu ve spole¢nosti.
Dulezity je vSak cil skute¢ny, nikoliv pouze deklarovany navenek. Neni pritom nutné, aby osoby
jednajici ve shodé mély pro tento ucel mezi sebou uzavrenu smlouvu o spole¢ném vykonu
hlasovacich prav ¢i jinou ji svym obsahem obdobnou. Osoby jednajici ve shodé musi plnit
povinnosti z toho vyplyvajici spole¢né a nerozdilné.

Neni-li prokazan opak, ma se za to, Ze osobami, jez jednaji ve shodé, jsou

a) pravnicka osoba a jeji statutarni organ nebo jeho Clen, osoby v jejich primé ridici plsobnosti,
clen dozor¢iho organu, likvidator, spravce konkursni podstaty, vyrovnaci nebo nuceny spravce
anebo jakykoliv okruh téchto osob,

b) ovladajici osoba a ji ovladané osoby,

c) osoby ovladané stejnou ovladajici osobou,

d) osoby tvorici koncern,

e) spolec¢nost s ru¢enim omezenym a jeji spolecnici nebo pouze jeji spolecnici,

f) verejnd obchodni spolecCnost a jeji spolecnici nebo pouze jeji spolecnici,

g) komanditni spolecnost a komplementari nebo pouze jeji komplementari,

h) osoby blizké,

i) investicni spole¢nost a ji obhospodarovany investi¢ni fond ¢i penzijni fond nebo pouze ji
obhospodarované fondy.
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DalSi clanky:

e Holdingové struktury a odpovédnost materské spolecnosti
 Zjednoduseni rozvodového rizeni - aktualni pravni uprava vs. zmény, které zavadi rozvodova
reforma

e Ochrana klimatu a vyroba zbozi v roce 2024: uhlikové clo a zmény v emisnich povolenkach
¢ Poskytovani informaci zadavatelem v zadavacim rizeni

e Zasady pro spolupraci obci s developery a moznost dohody na zméné Gzemniho planu
« Jak mohou firmy tézit z EU Taxonomie? Priklady konkrétnich prilezitosti ve trech sektorech
e Zmény v bezplatnych emisnich povolenkach: na koho dopadnou a jak se na né pripravit?
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¢ Investice do spoleCné véci v nesezdaném souziti

» K povinnosti zaméstnance vratit zaméstnavateli rozdil mezi stdlou a dosazenou mzdou pri
uplatnéni konta pracovni doby

» Holdingy a zneuziti prava pri vyplaté podilu na zisku.

e Technicka novela zdkona o zadavani verejnych zakazek vejde v uc¢innost uz 16. 7. 2023
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