Dividenda

Existuje néjaké zakonné omezeni, jakou maximalni finan¢ni ¢astku smi vyplatit akciova spole¢nost
mezi akcionare jako dividendu?

Prévo na podil na zisku generovany akciovou spolecnosti (tedy pravo na dividendu) patri mezi jedno
ze zakladnich prav kazdého akciondre. Jak v této souvislosti vyplyva z § 178 odst. 1 obchodniho
zakoniku (zakon 513/1991 Sb.), akcionar ma pravo na podil na zisku spole¢nosti (dividendu), ktery
valna hromada schvalila podle hospodarského vysledku k rozdéleni.

Kromé toho, Ze obchodni zakonik stanovi, v jakych pripadech neni spolecnost opravnéna zisk mezi
akcionare rozdélit, upravuje téz i jaka jeho maximalni ¢ast muzZe byt mezi akcionare rozdélena.

Céstka urc¢ena valnou hromadou akciové spole¢nosti k vyplaceni akcionaiim jako podil na zisku
nesmi byt vyssi, nez je hospodarsky vysledek ucetniho obdobi vykazany v ucetni zavérce, (i) snizeny
o povinny pridél do rezervniho fondu spolecnosti (ten ¢ini, vyjma prvniho roku, v némz spolec¢nost
poprvé vytvorila Cisty zisk, 5 % z ¢istého zisku spolec¢nosti, neurcuji-li stanovy jeho vyssi hodnotu) a o
neuhrazené ztraty minulych let a (ii) zvySeny o nerozdéleny zisk minulych let a fondy vytvorené ze
zisku, které spole¢nost miize pouzit dle svého volného uvazeni (v praxi se jedna o ruzné cilené
tvorené fondy, do kterych spole¢nost za vnitrné stanovenych podminek odvadi Cast ze svého zisku).

Z takto stanovené Castky urcené k rozdéleni mezi akcionéare se pak podil jednotlivych akcionaru na
zisku uréuje pomérem jmenovité hodnoty jeho akcii k jmenovité hodnoté akcii vSech akcionar.

Na zavér si dovolim jedno upozornéni - i kdyz je z hospodarskych vysledku ziejmé, Ze spolec¢nost je v
zisku a dé se ocekavat, ze valna hromada odsouhlasi vyplatu dividend, zakazuje obchodni zakonik
spolecnosti vyplacet akcionarim jakékoliv zalohy na podily na zisku.
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Dalsi clanky:

e Zjednoduseni rozvodového rizeni - aktudlni pravni iprava vs. zmény, které zavadi rozvodova
reforma

¢ Ochrana klimatu a vyroba zbozi v roce 2024: uhlikové clo a zmény v emisnich povolenkdch
e Poskytovani informaci zadavatelem v zaddvacim rizeni

e Zasady pro spolupraci obci s developery a moznost dohody na zméné Gzemniho planu

« Jak mohou firmy tézit z EU Taxonomie? Priklady konkrétnich prilezitosti ve trech sektorech

e Zmény v bezplatnych emisnich povolenkéach: na koho dopadnou a jak se na né pripravit?
¢ Investice do spoleCné véci v nesezdaném souziti

¢ K povinnosti zaméstnance vratit zaméstnavateli rozdil mezi stalou a dosazenou mzdou pri

uplatnéni konta pracovni doby
» Holdingy a zneuziti prava pri vyplaté podilu na zisku.
e Technicka novela zdkona o zadavani verejnych zakazek vejde v uc¢innost uz 16. 7. 2023
 Konec postupovéni naroku na dorovnani pri squeeze-outu
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