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Vezměte, prosíme, na vědomí, že text článku odpovídá platné právní úpravě ke dni publikace.

Do pozice counsel nastupuje ke Glatzová &
Co. JUDr. Petr Čech, LL.M.
K 17. výročí založení dostane Glatzová & Co. krásný dárek. Na pozici counsel do firmy s platností od
1. května 2011 nastupuje JUDr. Petr Čech, LL.M..

 

„S Petrem nějaký čas spolupracujeme. Ale nyní se stane oficiálním stálým členem našeho týmu,“ říká
s úsměvem zakládající partnerka Vladimíra Glatzová a upřesňuje: „Petr zůstává nadále činný na
katedře obchodního práva Právnické fakulty UK a v nejbližších měsících se bude věnovat přednostně
psaní monografie k akciové společnosti a komentářů k hned několika významným zákonům - o
přeměnách společností, o obchodních společnostech, který od 1. 1. 2013 nahradí obchodní zákoník, a
k novému občanskému zákoníku. I když se tedy zpočátku bude práci pro naše klienty věnovat pouze
částečně, znamená obrovský přínos pro naše know-how. Naši klienti určitě ocení úzkou spolupráci s
odborníkem, který stojí u zrodu těchto zákonů a je autoritou, podílející se na jejich oponentuře i
interpretaci.“ 

JUDr. Petr Čech, LL.M působí od roku 2002 jako odborný asistent na katedře obchodního práva
právnické fakulty UK v Praze, v letech 2006 až 2009 byl též členem akademického senátu této
fakulty. Absolvoval právnickou fakultu UK v Praze a postgraduální studium práva na Univerzitě v
Kolíně nad Rýnem. V letech 1999 až 2002 zastával funkci ředitele legislativního a právního odboru
Komise pro cenné papíry. V období let 2001 až 2010 působil též jako člen, resp. předseda senátu
rozkladové komise České národní banky. Od května 2004 do června 2006 vykonával funkci předsedy
dozorčí rady organizátora mimoburzovního trhu – společnosti RM - SYSTÉM, a.s. Od července 2006
do února 2010 zastával funkci asistenta soudkyně Nejvyššího soudu ČR, JUDr. Ivany Štenglové
(předsedkyně obchodního senátu č. 29). Publikuje a přednáší o právní úpravě kapitálových
společností a obchodních závazkových vztahů.
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