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Vezméte, prosime, na védomi, ze text ¢lanku odpovida platné pravni uprave ke dni publikace.

Dochazkové systémy vyuzivajici
biometrickych udaju zaméstnancu z pohledu
GDPR

V souvislosti s nabytim tc¢innosti natrizeni Evropského parlamentu a rady (EU) 2016/679 o ochrané
fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich daju a o volném pohybu téchto tdaju (obecné
narizeni o ochrané osobnich tidaju, angl. General Data Protection Regulation) (dale téz ,GDPR")
vyvstala otazka, jakymi zpusoby budou nadale moci zaméstnavatelé vykonéavat svou povinnost vedeni
evidence odpracované doby zaméstnancu dle § 96 odst. 1 zékona ¢. 262/2006 Sb., zadkonik prace
(dale téz ,zakonik prace”).
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Zaméstnavatelé dosud plnili uvedenou povinnost zpravidla tfemi riznymi zptisoby. Diive
nejrozsirenéjsi zpusob, kdy si zaméstnanci zapisuji prichod na pracovisté a odchod z néj do
dochazkové knihy, dnes nahrazuji systémy, kdy jsou zaméstnanci pri prichodu a pri odchodu
identifikovani prostrednictvim karty nebo cipu. V posledni dobé zazivd boom identifikace osob a
evidence jejich odpracované doby pomoci biometrickych udaju. Takova praxe vSak od 25. kvétna
2018 narazi na nékteré zdkonné limity.

Obecné narizeni GDPR radi biometrické udaje do zvlastni kategorie osobnich udaji mezi tzv. udaje
citlivé, jejichz zpracovavani je dle ¢l. 9 odst. 1 GDPR a priori zakdzano.

Narizeni GDPR ve svém c¢lanku 9 odst. 2 pism. b) prepoklada umoznéni vyjimky, dle které se vyse
citovany odstavec 1 nepouzije, pokud je zpracovani nezbytné pro tcely plnéni povinnosti a vykon
zvlastnich prav spravce nebo subjektu udaji v oblasti pracovniho prava a prava v oblasti socialniho
zabezpeceni a socialni ochrany, pokud je povoleno pravem Unie nebo ¢lenského statu nebo
kolektivni dohodou podle prava ¢lenského statu, v némz se stanovi vhodné zaruky tykajici se
zékladnich prav a zajmu subjektu udaju.

Cesky pravni fad vsak s touto tipravou nepoéitd, nicméné v zajmu sni¥eni dopadi povinnosti
kladenych na zaméstnavatele se do budoucna jevi jako vhodné tuto vyjimku spolecné s jejimi limity
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zapracovat do zakoniku prace pri jeho nejblizsi dalsi novelizaci.

Zaméstnavatel je tedy dle ¢l. 9 odst. 2 pism. a) GDPR opravnén provozovat dochazkovy systém
vyuzivajici biometrické udaje pouze po udéleni predchoziho vyslovného souhlasu ze strany subjektu
udaji. Takovy souhlas vSak musi byt dle ¢l. 7 odst. 4 GDPR udélen svobodné.

Neni vSak jasné vyreseno, zda za svobodné udéleny souhlas lze povazovat souhlas udéleny v ramci
vykonu zavislé prace. Zakonik prace bez dal$iho povazuje zaméstnance za slabsi smluvni stranu a
chrani ho i proti jeho vuli, nebot muze z divodu existencni zavislosti na odméné za praci souhlasit s
podminkami zdsadné zkracujicimi jeho prava. Neni proto vyloucen vyklad, Ze se zaméstnanecprava
na ochranu svych citlivych udaji nemuze vzdat. Zakonna uprava ani rozhodovaci praxe se dosud s
otazkou platnosti takto udéleného souhlasu nevyporadaly.

Podle stanoviska ¢. 1/2017 Utadu na ochranu osobnich tidajtl je udéleni souhlasu se zpracovanim
biometrickych udaju pripustné, musi vSak byt udéleno za dovolenym ucelem. Tento postup tedy lze
pouzivat pouze ve vyjimecnych situacich a zpravidla pro omezenych okruh zaméstnanct, po nichz je
mozné s ohledem na konkrétni skutkové okolnosti identifikaci pomoci biometrickych udaja
opravnéné pozadovat, a to po tzv. vypracovani posouzeni vlivu na ochranu osobnich tudaju.

Zavérem tedy Ize shrnout, ze dokud nebude prijata podrobnéjsi pravni uprava, bude provozovani
dochazkového systému zalozeného na identifikaci osob pomoci zpracovéani biometrickych tdaju
mozné pouze vyjimecné a s predem poskytnutym informovanym souhlasem subjektu tdaju.
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e Predbézné opatreni jako nastroj ochrany vlastnika nemovitosti

 Povoleni kamerového systému s identifikaci osob na letisti

o Environmentdalni tvrzeni spolecnosti v hleddcku EU: Jak se vyhnout greenwashingu a obstat v
noveé regulaci?

« Jak funguji planovaci smlouvy v realnych situacich (1. dil)

e Rozvod? Uz k nému nemusite. Shrnuti podminek, za jakych nebudete u soudu vyslychéni,
dokonce ani nebude nutna Vase osobni tGcast

o Jaké klicové zmény prinasi navrh novely stavebniho zédkona?

 Byznys a paragrafy, dil 26.: Smirci rizeni jako alternativni nastroj reSeni spor mezi
podnikateli

e Pozemkové upravy aneb ,malé” vyvlastnéni

» Nova éra v boji proti nekalym obchodnim praktikdm: Co prinese nové procesni narizeni EU?
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