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Vezméte, prosime, na védomi, ze text ¢lanku odpovida platné pravni uprave ke dni publikace.

Dohody o srazkach z nemocenskych davek

Tituly, pro které lze sjednat dohodu o dobrovolnych mimoexekucnich srazkach z prijmu, kterou musi
zameéstnavatel akceptovat, jsou zdkonem zna¢né omezeny, plati to jak pro srazky ze mzdy nebo
jiného prijmu z pracovné-pravniho vztahu, kdy lze dohodu sjednat k uspokojeni pohledavek zékonem
upraveného vyzivného, tak pro srazky z davek nemocenského pojiSténi, které provadi organ
nemocenského pojisténi.

Dohodu o srazkach z nemocenskych vyplacenych okresni spravou socialniho zabezpeceni nelze ve
smyslu zakazu obsazeného v ust. § 50 zakona ¢. 187/2006 Sb., o nemocenském pojisténi, v platném
znéni, uzavrit, od 1. 1. 2009 s vyjimkou davek na thradu preplatku na davce (ust. § 124 zadkona) nebo
regresni nahrady (ust. § 126 zdkona) a od 1. 1. 2012 s vyjimkou dohody mezi véritelem a dluznikem k
uspokojeni dluzného vyzivného v ramci vzajemné vyzivovaci povinnosti rodic¢u a déti. [1]

Ani (jiz pred uvedenym datem) uzaviené dohody o srazkach ze mzdy se az na uvedené vyjimky
nevztahuji na srazky z davek nemocenského pojisSténi. Dohody o srazkach z davek, s vyjimkou dohody
o srazkach na thradu preplatku na davce, uzavrené pred 1. 1. 2009 pozbyly dne 1. 1. 2009
platnosti.[2] Spravy socidlniho zabezpeceni tak z nemocenského a dalSich ddvek nemocenského
pojisténi provadéji zasadné jen srazky pro ucely vykonu rozhodnuti (exekuce).[3]

Pro srazky z nahrady mzdy nebo jiného prijmu poskytované zaméstnavatelem v dobé prvnich 14
kalendéarnich dnt (v obdobi od 1. ledna 2011 do 31. prosince 2013 poskytované v dobé prvnich 21
kalendarnich dnt) do¢asné pracovni neschopnosti resp. karantény pak plati obecna pravidla (a
moznosti uzavreni dohody o srazkach),[4] nebot tento prijem se stava soucdsti mzdy a ostatnich
prijmu zaméstnance, z nichz se provadé;ji srazky.

Richard W. Fetter

[1] Viz ust. § 85 az 87 zdkona ¢. 94/1963 Sh., o rodiné, v platném znéni.

[2] Viz ust. § 188 odst. 2 zakona.

[3] Srovnej ust. § 299 odst. 1 zakona ¢. 99/1963 Sh., ob¢ansky soudni rad, v platném znéni.
[4] Viz. dostupné na www, k dispozici >>> zde.
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