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Vezméte, prosime, na védomi, ze text ¢lanku odpovida platné pravni uprave ke dni publikace.

Funkce odpovedného zastupce

Existuje néjaké omezeni toho, pro kolik podnikatell muzu soucasné vykonavat funkci odpovédného
zastupce?

Odpovéd na tuto otdzku poskytuje ustanoveni § 11 zédkona ¢. 455/1991 Sb., Zivnostenského zakona. Dle tohoto
ustanoveni odpovédny =zéstupce je fyzicka osoba ustanovena podnikatelem, ktera odpovida za réadny provoz
zivnosti a za dodrzovéani Zivnostenskopravnich predpist a je k podnikateli ve smluvnim vztahu. Odpovédny
zastupce se musi zdcCastiiovat provozovani zivnosti v potfebném rozsahu. Odpovédného zastupce je povinen
ustanovit podnikatel, ktery je fyzickou osobou a nespliiuje zvldstni podminky provozovéni zivnosti (nejedné-li se o
ohlaSovaci Zivnost provozovanou prumyslovym zptisobem), podnikatel, ktery je pravnickou osobou se sidlem

v Ceské republice, pricemZ do funkce odpovédného zastupce ustanovi ¢lena statutdrniho orgédnu nebo
statutdarni organ, ktery spliiuje podminky pro vykon funkce odpovédného zastupce podle tohoto zdkona. Nelze-li
odpovédného zastupce ustanovit z uvedenych osob, ustanovuje podnikatel odpovédného zastupce z jinych osob.
Odpovédného zastupce je kone¢né povinen ustanovit i podnikatel, kteryje zahranic¢ni pravnickou osobou. Do
funkce odpovédného zastupce v takovém piipadé ustanovi vedouciho organizacni slozky podniku umisténé na
tizemi Ceské republiky, ktery spliiuje podminky pro vykon funkce odpovédného zéstupce podle tohoto zékona.
Nesplnuje-li vedouci organizacni slozky tyto podminky, ustanovuje podnikatel odpovédného zastupce z jinych osob.
Odpovédny zastupce musi spliovat vSeobecné i zvlastni podminky provozovani zivnosti, jsou-li zakonem stanoveny.

Nikdo v$ak nemuze byt ustanoven do funkce odpovédného zéstupce pro vice neZz dva podnikatele.
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Dalsi ¢lanky:

e Zjednoduseni rozvodového rizeni - aktudlni pravni iprava vs. zmény, které zavadi rozvodova
reforma

e Ochrana klimatu a vyroba zboZzi v roce 2024: uhlikové clo a zmény v emisnich povolenkach
¢ Poskytovani informaci zadavatelem v zadavacim rizeni

e Zasady pro spolupraci obci s developery a moznost dohody na zméné izemniho planu

e Jak mohou firmy tézit z EU Taxonomie? Priklady konkrétnich prilezitosti ve trech sektorech
e Zmény v bezplatnych emisnich povolenkéach: na koho dopadnou a jak se na né pripravit?

« Investice do spolec¢né véci v nesezdaném souziti
¢ K povinnosti zaméstnance vratit zaméstnavateli rozdil mezi stdlou a dosazenou mzdou pri

uplatnéni konta pracovni doby

» Holdingy a zneuziti prava pri vyplaté podilu na zisku.
e Technicka novela zdkona o zadavani verejnych zakazek vejde v uc¢innost uz 16. 7. 2023
 Konec postupovéni naroku na dorovnani pri squeeze-outu
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