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Vezméte, prosime, na védomi, ze text ¢lanku odpovida platné pravni uprave ke dni publikace.

Institut spolupracujiciho advokata

Po obdobi, které prineslo mnoho nejasnosti v oblasti plisobeni spolupracujicich advokatt v Ceské
republice, by mélo dojit k definitivnimu vyreSeni postaveni spolupracujicich advokéatu jak z danového
pohledu, tak i z pohledu celkového vztahu mezi advokatem a advokatni kancelari, se kterou advokat
spolupracuje.
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Vzhledem k tomu, Ze dosavadni zdkon o advokacii umoznuje, aby advokat mohl vykonavat svou
¢innost i v pracovnim pomeéru k jinému advokatovi nebo k advokatni kancelari, v mnohych pripadech
vznikd z danového hlediska riziko, ze vztah mezi spolupracujicim advokatem a advokatni kancelari
bude povazovan za zastreny zaméstnanecky vztah a prijmy spolupracujiciho advokata z tohoto
vztahu budou preklasifikovany na prijmy ze zavislé ¢innosti. Jedna se zejména o pripady, kdy
smlouva uzavrena se spolupracujicim advokatem neni po formalni strdnce pracovni smlouvou, ale
obsahuje ujednani typicka pro pracovni pomeér (napr. sjednani pevné pracovni doby ¢i dovolené,
odmeénovani pravidelnou pausalni ¢astkou, poskytovani vyhod typickych pro zaméstnanecky pomeér,
omezeni rizika souvisejiciho s vykonem Cinnosti). Prekvalifikace prijmu ma za dusledek doméreni
prislusnych dani a odvodu jak na strané spolupracujiciho advokéata, tak i na strané platce prijmu.

Dobrou zpravou pro advokaty a advokatni kancelare je, ze novela zakona o advokacii, ktera ¢eka v
Sendatu na schvaleni, zavadi tzv. institut spolupracujiciho advokata. Jedna se v zadsadé o urcitou
smluvni spolupraci mezi advokaty, bez toho aby byli k sobé navzajem ve vztahu nadrizenosti ¢i
podrizenosti, jako je tomu v pracovnim pomeéru.

Institut spolupracujiciho advokata byl navrzen proto, aby se na jedné strané zamezilo vzniku
zastrenych pracovnich poméra v advokacii a zaroven, aby se odlisila pripustnéa forma tzké
spoluprace mezi advokaty na strané druhé. Nejedna se o zvlastni zpusob vykonu advokacie, ale o
urcitou nadstavbu samostatného vykonu advokacie, protoze spolupracujici advokat bude mit
(predevsim z danového hlediska) stale postaveni osoby samostatné vydélecné ¢inné s maximalni
svobodou pokud jde o volbu klient(i, véetné klientely vlastni.

Institut spolupracujiciho advokata umoziuje advokatovi poskytovat pravni sluzby pro jiného
advokata nebo pro advokatni spolecnost na zakladé smlouvy o trvalé spolupraci. Smlouva o trvalé
spolupraci musi mit pisemnou formu a nesmi omezovat nezavislost advokata pri poskytovani
pravnich sluzeb. Advokat poskytujici pravni sluzby na zékladé smlouvy o trvalé spolupraci mize
spolupracovat pouze s jednim advokatem nebo s jednou advokatni spolecnosti anebo s jednim
sdruzenim.

Vyhoda smlouvy o trvalé spolupraci by méla spocivat zejména v tom, Ze spolupracujici advokat
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zékladé dohody bude poskytovat pravni sluzby klientim jiné advokatni kancelare nebo primo této
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kanceldri. Jedna se ve své podstaté o tzv. outsourcing, ktery predstavuje preneseni vykonu urcitych
¢innosti podnikatele na jiné subjekty nez na zameéstnance tohoto podnikatele; tato metoda je
pripustnd a také v jiné podnikatelské praxi bézné vyuzivana. OvSem za podminky, Ze se takto na jiné
subjekty neprendsi zavisla ¢innost.

Aby se predeslo tomu, ze by smlouva o trvalé spolupréaci mezi advokaty mohla byt povazovana za
pouhy zastreny pracovni pomeér, musi obsahovat predevsim tyto ujedndani:

a) vymezeni vzdjemnych vztahl a zpusobu koordinace pri poskytovani pravnich sluzeb
spolupracujicim advokatem; smlouva v tomto sméru nesmi predevsim obsahovat zdvazek
spolupracujiciho advokata poskytovat pravni sluzby podle pokynl advokata (sdruzeni, spole¢nosti,
zahraniCni spolec¢nosti), ke kterému je pridruzen, ¢imz by de facto vznikl vztah nadrizenosti a
podrizenosti typicky pro zavislou praci;

b) vymezeni zpisobu materidlné technického zabezpeceni pri poskytovéani pravnich sluzeb
spolupracujicim advokatem; znakem zavislé prace je vykon prace na pracovisti zaméstnavatele s
vyuzitim jeho pracovnich pomucek a dal$iho vybaveni pracovisté; pokud by tedy spolupracujici
advokat mél poskytovat pravni sluzby v kancelari advokata nebo spolecnosti, musi si smluvné oSetrit
tyto materidlné-technické vztahy (prondjem kancelare, vypocetni techniky, sluzeb administrativniho
aparatu,atd.);

c) stanoveni zpusobu vyuctovani pravnich sluzeb poskytnutych spolupracujicim advokatem na
zakladé smlouvy o trvalé spolupraci; znakem zavislé prace je rovnéz vykon prace za odménu v
pracovni dobé; aby vztah mezi advokaty zaloZeny na zakladé smlouvy o trvalé spolupraci nemeél
znaky pracovniho pomeéru, musi byt smluvni ujednani o vyuctovani sluzeb takové, aby nemeélo
podobu mzdy za praci vykonanou béhem pracovni doby (tj. napt. fixni hodinova nebo mésicni mzda
bez ohledu na mnozstvi odvedené préace, slozitosti pripadu pravnich sluzeb atd.).

V souvislosti se zavedenim institutu spolupracujiciho advokata bude i nadéle nutné pamatovat na
oblast dani, tak jak bylo vyse uvedeno.
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Dalsi clanky:

» Systémova podjatost ve spravnim rizeni aneb pozadavek na prekroceni nadkritické miry rizika
systémové podjatosti

e Danové ztrata a jeji vliv na lhutu pro stanoveni dané

e Byznys a paragrafy, dil 35: Ru¢eni za dluhy z podnikéni u OSVC a s.r.o.
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¢ Holdingové struktury a odpovédnost materské spolecnosti

» Neékolik poznamek z pera Nejvy$siho soudu k nemocem z povolani a dikazni nouzi

e Zkreslené vzpominky v trestnim rizeni vedeném pro pohlavni zneuzivéani

 Bezpilotni systémy vlastni konstrukce v kategorii Specific: regulatorni pozadavky a praktické
aspekty

¢ Pacht zadvodu a zdkaz prenechani véci treti osobé

* Pricitatelnost jednani tretich osob dluznikovi pro ucely posouzeni netucinnosti: ano nebo ne?

e 10 otdzek pro ... Piotra Adamczyka

e Souhrn vyznamnych udalosti ze svéta prava
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