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Vezméte, prosime, na védomi, ze text ¢lanku odpovida platné pravni uprave ke dni publikace.

Jak vytrenovat umelou inteligenci na verejne
dostupnych datech? 3. dil: Spolecni spravci
osobnich udaju a socialni sité

V predchozich dilech* naseho seridlu o trénovani Al na verejné dostupnych datech jsme se vénovali
problematice zpracovani osobnich udajl a institutu opravnéného zajmu. Nyni nastal ¢as zamérit se
na aplikaci téchto pravidel v praxi. Rada firem a organizaci m4 jiz v dne$ni dobé vlastni profily na
socialnich sitich, jako je Facebook ¢i Instagram. Aktudalni praxe spolecnosti Meta, kterd k tréninku
svého Al vyuziva data vloZena jednotlivymi uzivateli, nicméné vyvolava debatu o spoluodpovédnosti
provozovatela téchto profili. Kdo vibec je tzv. ,spolecny spravce“? Jaké povinnosti a rizika z tohoto
postaveni vyplyvaji? A jak se vyhnout situaci, kdy bézna marketingova pritomnost na socialnich sitich
preroste v pravni problém?

Na socialnich sitich Facebook a Instagram ma svoje profily i rada organizaci, predevsim obchodnich
spolecnosti. Skutecnost, ze spoleénost Meta aktualné trénuje svoji Al na datech praveé z téchto
socialnich siti, vCetné firemnich profild, proto otevira otazku mozné spoluodpovédnosti za souvisejici
zpracovani osobnich udaji provozovatele firemniho profilu.

GDPR zna dvé hlavni osoby podilejici se na zpracovani osobnich udajl - spravce a zpracovatele.
Spravcem udaju je, v kostce rec¢eno, ten, kdo o zpracovani rozhodl (urcil jeho ucel a prostredky) nebo
komu zpracovani uklada zvlastni zdkon (napr. zaméstnavateli povinnost zpracovavat radu tdaju o
svych zaméstnancich, financnim institucim povinnost identifikovat a kontrolovat své klienty atd.) a
kdo urcil i prostredky a zplisob zpracovani (manudlni, automatizované, vybér konkrétniho néastroje Ci
postupu pro zpracovani dat). Zpracovatelem je subjekt, ktery zpracovava osobni udaje ne pro svij
vlastni ucel nebo pro splnéni svoji pravni povinnosti, ale kdo je zpracovava pro spravce. Jinymi slovy
dodavatel, ktery pro spravce napriklad zpracovava ucetnictvi, zajiStuje provoz kamerového systému
nebo poskytuje cloudové sluzby vyuzivané pro uchovani ¢i zpracovani osobnich dat.

Kdyz je vice spravcu: princip spolecného spravcovstvi

GDPR, stejné jako predchozi pravni tprava ochrany osobnich dat na unijni trovni[1], ovSem zna i
pojem spolec¢nych spravcu. Jedna se o situaci, kdy o Gcelu a prostredcich zpracovani rozhodnou dva
¢i vice odli$nych subjekti, které maji spole¢ny zéjem na zpracovani osobnich dat za stejnym tcelem.
A za zpracovani jsou také spolecné odpovédni. Typickym prikladem je spolecné zpracovani osobnich
udaji ve skupiné podniki, napriklad za GcCelem jednotné obsluhy klienta ¢i jednotné spravy a
administrace dat. Nebo situace, kdy vice spole¢nosti sidlicich v jednom vyrobnim nebo kancelarském
prostoru spole¢né provozuje kamerovy systém, aby chranily prava sva i svych zaméstnancu.

Odpovédnosti za vyuziti idaju z firemnich profila na socidlnich sitich a roli zapojenych subjektu se
zabyval Soudni dvur Evropské unie (SDEU). Ve zndmém rozsudku Wirtschaftsakademie Schleswig-
Holstein GmbH][2], ktery byl potvrzen a rozvijen dalSimi judikaty SDEU[3], soud jiz v roce 2018
dospél k zavéru, ze spravce fanouskovské stranky na socialni siti Facebook miize byt spole¢nym
spravcem s jejim provozovatelem. Pro¢? Protoze nastavenim parametra zpusobu vyuziti dat
ziskanych prostrednictvim fanouskovské stranky, mimo jiné podle své cilové skupiny a cilu rizeni



a propagace svych ¢innosti, se podilel na urceni Gcelu a prostredki zpracovani osobnich udaju
navstévniku fanouskovské stranky. Jinak reCeno, jak provozovatel socialni sité, tak provozovatel
fanouskovské stranky méli zajem na zpracovani osobnich udaju uzivatela dané sité. Nékteré tcely
zpracovani byly pro kazdého z nich unikéatni, nékteré ucely mély spolecné. A provozovatel
fanouskovské stranky se tim, Ze v rdmci moznosti stanovenych provozovatelem socialni sité
Facebook tucel a prostredky upresnil a vymezil, aby mohl ¢erpat vystupy z daného zpracovani, dostal
do postaveni spolecného spravce.

Paradox Meta: socialni sit, ktera je spravcem i provozovatelem

Jestlize tedy nyni spolecnost Meta oznamila, ze bude svoji Al trénovat na datech ze socidlnich siti
Facebook a Instagram, nehrozi, ze by provozovatelé firemnich profili mohli byt opét v postaveni
spole¢nych spravci? A mohli by tedy byt, spolu s Metou, odpovédni za soulad vyuziti osobnich udaju
navstévniku svych profili za uc¢elem tréninku Al s pozadavky GDPR?

Domnivame se, Ze takovato aplikace rozsudku SDEU ve véci Wirtschaftsakademie Schleswig-
Holstein GmbH by nebyla zcela priléhava, resp. neodpovidala by roli a zapojeni provozovatelu
fanouskovskych stranek do vyvoje umeélé inteligence spole¢nosti Meta. V ¢em spatrujeme hlavni
rozdil?

V pripadé reseném v uvedeném rozsudku si provozovatel firemni stranky aktivné zvolil ucel
zpracovani osobnich udaju (priprava statistik o fungovani a vykonu fanouskovské stranky) a zvolil
konkrétni parametry tohoto zpracovéani. Rozhodl o tom, Ze osobni tdaje navstévnikl jeho profilu
budou zpracovavany za timto ucelem, a i v jeho prospéch. Pravé proto byl (spoleénym) spravcem
téchto udajl s provozovatelem socidlni sité.

V pripadé vyuziti dat ze socidlnich siti k trénovani AI modelu vSak takovato aktivita ¢i takovyto zdjem
provozovatell fanouskovskych stranek chybi. O vyuziti dat za timto uCelem nerozhodli ani si ho
aktivné nevybrali a jeho vystup nebudou bez dalsiho vyuZivat. Proto by podle naseho soudu pro tento
ucel zpracovani osobnich udaji v postaveni spolecného sprévce se spolecnosti Meta byt neméli. A to
ani ve svétle zminéné judikatury SDEU.

Dalsi opatreni k riziku spolecné odpovédnosti za trénink Al

V tuto chvili neni k dispozici konkrétni, resp. kompletni popis toho, jak bude spole¢nost Meta svoji Al
trénovat a k cemu ji bude ndasledné vyuzivat. Jesté méné je jasné, jak budou moci Al na jejich
socidlnich sitich v budoucnu pouzivat klienti, véetné spravcu firemnich stranek. Lze duvodné
predpokladat, ze Al bude vyuzita jak k internim ucelim spolec¢nosti Meta, tak i pro vylepSeni
funkcnosti pro uzivatele. Jinymi slovy, spravci firemnich stranek, jejichz osobni udaje nyni byly pro
trénink Al vyuzity, moznd budou v budoucnu Cerpat vyhody a sluzby, které na zékladé tohoto
zpracovani Meta nabidne. Otazka odpovédnosti uzivatelu firemnich profilt ¢i produkta socidlnich siti
za vyuziti osobnich daju pro trénink Al tak v budoucnu muze zaznit.

Co mohou provozovatelé firemnich stranek udélat, aby svoji pozici v pripadné budouci diskusi ¢i
sporu o spolecné spravcovstvi, a tim i o odpovédnost za vyuziti osobnich tdaji pro trénink Al,
posilili?

e Do 27. kvétna 2025 bylo moZné vyjadrit s vyuzitim dat pro trénink AI nesouhlas
prostrednictvim formulére na strankach spolec¢nosti Meta. Pokud to spravce firemni stranky
neucinil, i tak doporucujeme tuto moznost sledovat, protoze nelze vyloucit, ze Meta, napriklad
pod tlakem evropskych dozorovych tradu pro ochranu dat, tuto moznost v budoucnu obnovi.

e Pokud pro organizaci neni pritomnost na Facebooku a Instagramu obchodné ¢i jinak kriticka,
1ze také zvazit zruSeni firemnich profili. To sice nic nezméni na pripadné odpovédnosti za



vyuziti dat uzivatelt do doby zru$eni, ale pripadny problém se alesponi nebude zvySovat a
spole¢nost bude demonstrovat snahu udaje svych uzivatel timto pomérné radikalnim krokem
ochrénit.

 Doporucujeme také peclivé vyhodnotit vyuziti Al néstroju a sluzeb vyuzivajicich Al, které Meta
do budoucna nabidne, a to pravé i s ohledem na rozsah a zpusob vyuziti osobnich tdaji pro
trénink modelu a moZnou spoluodpovédnost za soulad tréninku Al s pozadavky GDPR.

Timto doporucenim jsme se dobrali ke konci naseho seridlu o trénovani Al na verejné dostupnych
osobnich datech. V prvnim dile jsme si vyjasnili, jaky je vztah mezi GDPR, anonymni a osobnimi udaji
a odpovédnosti za jejich vyuziti. Ve druhém dile jsme se vénovali institutu opravnéného zajmu a
pravidlim balan¢niho testu, ktery je zakladem kazdého projektu, v jehoz ramci dochézi ke
zpracovavani osobnich udaju podle tohoto pravniho titulu. V této zavérecné kapitole jsme upreli
pozornost na praktické dopady - konkrétné na rizika a povinnosti spojené s postavenim spole¢ného
spravce pri provozu firemnich profilll na socialnich sitich v kontextu trénovani Al.

Leitmotivem celého naseho exkurzu je sdéleni, Zze nad vyuzitim osobnich udaju je vzdy potreba
premyslet v SirSim kontextu. Ten zahrnuje faze strategického planovani, volby pravniho titulu i
provoznich rozhodnuti, které jsou ¢inény na denni bazi. AI znamena nové moznosti, ale zaroven
prinasi i nové povinnosti. Firmy, které chtéji tuto technologii vyuzivat bezpecné a v souladu s
pravem, by proto mély investovat nejen do technologie samotné, ale i do spravného nastaveni
procesu a internich $koleni. Pravé propojeni technologické inovace s pravni jistotou je klicem k
tomu, aby se firmy mohly nadéle rozvijet bez toho, aby musely podstupovat neprimérené pravni
riziko.
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Jak vytrénovat umeélou inteligenci na verejné dostupnych datech? 1. dil: GDPR, anonymita a
odpovédnost uzivatele, dostupné na www, k dispozici >>> zde.

Jak vytrénovat umélou inteligenci na verejné dostupnych datech? 2. dil: Opravnény zajem jako titul
pro trénink Al , anonymita a odpovédnost uzivatele, dostupné na www, k dispozici >>> zde.

[1] Smérnice Evropského parlamentu a Rady 95/46/ES ze dne 24. rijna 1995 o ochrané fyzickych
osob v souvislosti se zpracovanim osobnich tdaju a o volném pohybu téchto tdaju. Tato smérnice
byla do Ceského prava transponovana jiz zruSenym zakonem 101/2000 Sb., o ochrané osobnich tudaju
a 0 zméné nékterych zakonl. Cesky zakon, na rozdil od uvedené smérnice, institut spole¢nych
spravcu neznal. Na narodni Grovni proto s timto pojmem vice pracujeme az od u¢innosti GDPR

v roce 2018.

[2] Rozsudek SDEU ze dne 5. Cervna 2018 ve véci C-210/16.

[3] Napr. rozsudek SDEU ze dne 29. ¢ervence 2019 ve véci C-40/17 (kauza Fashion ID).
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Dalsi clanky:

« Jak vytrénovat umélou inteligenci na verejné dostupnych datech? 3. dil: Spolec¢ni spravci
osobnich tdaju a socidlni sité

e Zakon o pristupnosti

 Povinnost zajiSténi gramotnosti dle Al Aktu a jeji naplhovani v praxi

e Kvykladu rozhodnuti o organiza¢ni zméné



https://bit.ly/3LbtW7K
mailto:praha@rowan.legal
https://www.epravo.cz/top/clanky/jak-vytrenovat-umelou-inteligenci-na-verejne-dostupnych-datech-1-dil-gdpr-anonymita-a-odpovednost-uzivatele-119991.html
https://www.epravo.cz/top/clanky/jak-vytrenovat-umelou-inteligenci-na-verejne-dostupnych-datech-2-dil-opravneny-zajem-jako-titul-pro-trenink-ai-119992.html?hash=https://www.epravo.cz/top/clanky/jak-vytrenovat-umelou-inteligenci-na-verejne-dostupnych-datech-2-dil-opravneny-zajem-jako-titul-pro-trenink-ai-119992.html?hash=$2y$10$QMMqeB42rctuBadvRWFgpOjcXoGdLwuhxv2etRNfZdX85sgAHgfMiy$QMMqeB42rctuBadvRWFgpOjcXoGdLwuhxv2etRNfZdX85sgAHgfMi
https://www.epravo.cz/top/zakony/sbirka-zakonu/zakon-ze-dne-4-dubna-2000-o-ochrane-osobnich-udaju-a-o-zmene-nekterych-zakonu-1148.html
https://www.epravo.cz/
https://www.epravo.cz/top/clanky/jak-vytrenovat-umelou-inteligenci-na-verejne-dostupnych-datech-3-dil-spolecni-spravci-osobnich-udaju-a-socialni-site-119993.html
https://www.epravo.cz/top/clanky/jak-vytrenovat-umelou-inteligenci-na-verejne-dostupnych-datech-3-dil-spolecni-spravci-osobnich-udaju-a-socialni-site-119993.html
https://www.epravo.cz/top/clanky/zakon-o-pristupnosti-120042.html
https://www.epravo.cz/top/clanky/povinnost-zajisteni-gramotnosti-dle-ai-aktu-a-jeji-naplnovani-v-praxi-120133.html
https://www.epravo.cz/top/clanky/k-vykladu-rozhodnuti-o-organizacni-zmene-120015.html

e Evropska pravidla pro univerzalni Al: Jaké povinnosti prinaseji nové pokyny Komise?
* Informacni povinnost podnikatele v souvislosti se smlouvou o dilo

« Problematika prisedicich u okresnich soudi aneb jak je to s jejich volbou?

e Rizika vyuzivéani algoritmického managementu na pracovisti

 VySetrovaci zasada v fizeni o vyzivném

¢ Pravo advokata na odpojeni od datové schranky

e Byznys a paragrafy, dil 18.: Jak na inflacni dolozku
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