Jak ziskat praci v Nizozemském kralovstvi

Uchaze¢ o zaméstnani z novych ¢lenskych stati EU musi ziskat pracovni povoleni a takzvany test
obsaditelnosti mista. Pracovni povoleni je cizinci udéleno pouze tehdy, pokud na dané misto nelze
ziskat kvalifikovaného obcana z Nizozemska nebo ze ,starych” ¢lenskych stati EU. Zaméstnavatel
musi dokazat, Ze se vSéemi moznymi zpusoby snazil takového pracovnika najit, a tuto svou snahu musi
dolozit pri zadosti o pracovni povoleni.

Test obsaditelnosti se netykd pripadi pracovnich mist v takzvanych necitlivych sektorech
hospodarstvi. Jedna se o oblasti, kde existuje dlouhodoby previs poptavky po pracovni sile nad
nabidkou. Tyto sektory od 1. kvétna urcuje Centrum pro praci a prijmy Centrum voor Werk en
Inkomen - CWI (http://www.cwinet.nl/nl/ index.asp), které zajistuje vydavani pracovnich povoleni.
Uchazec¢tum z novych ¢lenskych stata, kteri budou mit o praci v téchto sektorech zajem, CWI vyda
pracovni povoleni ve zrychleném rizeni trvajicim maximalné dva tydny.

CWI je rovnéz povéreno monitorovanim situace na nizozemském trhu prace. Pokud dojde ke zméné
situace, bude udélovani pracovnich povoleni zprisnéno i v necitlivych sektorech. V pripadé
pozitivniho vytizeni zadosti si musi pracovnik vyridit osobni registrac¢ni ¢islo (takzvané SOFI ¢islo).
SOFI ¢islo je nizozemskému ob¢anu pridéleno jiz ve ¢trndcti letech, cizim pracovnikiim je toto ¢islo
pridéleno na mistnim danovém uradé (Belastingdienst).

Povoleni k pobytu

Cizinci, kteri se hodlaji v Nizozemsku usadit na dobu delsi nez tri mésice, jsou od 13. dubna 2004
povinni pozadat o povoleni k pobytu (Vergunning tot Verblijf) prostrednictvim prislusného obecniho
uradu. Tyto zadosti se dosud podéavaly na cizinecké policii. Posuzovani zadosti (véetné
korespondence se zadatelem) bude ve spravé Imigracni a naturalizacni sluzby Ministerstva
spravedlnosti (www.ind.nl). Diky vstupu CR do Evropské unie je pro ¢eské ob¢any administrativni
proces spojeny se ziskanim povoleni k pobytu jednodu$si. Cesky ob¢an uz nemusi zadat nizozemské
velvyslanectvi o udéleni takzvaného MVV viza s platnosti triceti dni. Stejné tak uz neni pro vydani
povoleni podminkou negativni rentgenové vysSetieni na tuberkul6zu. Po prijezdu do zemé pozada
cizinec o povoleni k pobytu a zaroven podepiSe prohlaseni o své minulosti (prohlaseni, ze zadatel
nemd zaznam v rejstriku trestu). V souladu s vy$e uvedenymi podminkami je zadatel povinen
predlozit platny pas, ovéreny rodny list, Ctyfi barevné fotografie pasového formatu a v pripadé
zameéstnani pracovni smlouvu. Soucasti zddosti o povoleni k pobytu musi byt samoziejmé dikaz o
financnim zajiSténi Zadatele, coz je v pripadé pracovnika nebo osoby samostatné vydélecné cinné
prijezdu do zemé. Povoleni k pobytu se vydava ve formé karticky s fotografii se zakladnimi osobnimi
udaji zadatele a s dobou platnosti. Jakmile je toto povoleni jednou udéleno, je prodluzovdno
automaticky.

Uznavani pracovnich kvalifikaci

V Nizozemsku - stejné jako v ostatnich statech EU - jsou urcité profese regulované. Znamena to, ze
pokud zde chcete vykonavat jednu z téchto profesi, musite pozadat o uznani vasich odbornych
kvalifikaci. Napr. pokud chcete pracovat ve zdravotnictvi, musi vasi kvalifikaci uznat nizozemské
Ministerstvo zdravotnictvi. Zda je vasSe profese regulovanad, ¢i nikoliv a na jaké instituce se mate
pripadné obrétit, si muZzete ovérit na strankdch www.beroepserkenning.nl/yes1.html.

Databaze pracovnich mist EURES
Verejné sluzby zaméstnanosti vSech ¢lenskych zemi EU/EHP spolupracuji pri vyméné informaci o
zivotnich pracovnich podminkach jednotlivych zemi, které lze nalézt na portale



http://europa.eu.int/eures. Sit EURES disponuje také databazi volnych pracovnich mist, ktera je zde
také pristupna. Persondlni zdzemi sluzby EURES tvori EURES poradci, kteti v ramci Ceské republiky
plisobi na povéfenych tradech prace v krajskych méstech. Pracovnici viech ufadt prace v CR by
méli byt schopni zZadateli o informace tohoto typu poskytnout zdkladni informace o EURES a
zprostredkovat kontakt na nejbliz§iho EURES poradce.

EURES Nizozemsko

Seznam EURES poradct v Nizozemsku je k dispozici na internetové adrese
http://www.europa.eu.int/eures v sekci ,Search for EURES Advisers”. Drive nez zadatel kontaktuje
EURES poradce v Nizozemsku, mél by sviij poZzadavek konzultovat s EURES poradcem v Ceské
republice.

Existuje mnoho cest, jak si najit v Nizozemsku praci. Ackoliv je hlavnim aktérem uz zminéné CWI, na
trhu exis-tuje také mnoho regionalnich inzertnich novin, které nabizeji zaméstnani. V sobotnim
vydani vSech celostatnich denikt existuji prilohy s pracovnimi prilezitostmi. Uvedme napriklad NRC
Handelsblad (predevsim manazerska a ekonomicka mista), de Volkskrant (vzdélani a zdravotnictvi),
de Telegraaf nebo Algemeen Dagblad. V Holandsku rovnéz vychazi Casopis Intermediar, ktery se
zameéruje predevsim na absolventy vysokych skol a uchazece s vysSim vzdélanim. Velmi obvyklym
zpusobem, jak v Nizozemsku hledat préaci, je také primé osloveni potencialnich zaméstnavatelu.
Nejvyznamnéj$im zdrojem pracovnich prileZitosti je ovSem internet.

Vice informaci na www.portal.mpsv.cz
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